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ANEXO
MATRIZ DE RIESGOS

TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES. (Articulo 4° de la
Ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015).

Para este proceso contractual y en atencidn al Articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.1.1.6.3., del
Decreto 1082 de 2015, entiéndase por riesgo es un evento que puede generar efectos adversos y de distinta
magnitud en el logro de los objetivos del Proceso de Contratacidn o en la ejecucién de un Contrato.

Con el fin de conocer los riesgos que afectarian el contrato que se pretende adelantar, tanto en aspectos
favorables como adversos; y con el fin de contribuir a asegurar los fines que el estado persigue con la
contratacion, ha preparado este anexo, el cual permite dilucidar aspectos que deben ser considerados en la
adecuada estructuracién de ofertas y planes de contingencia y continuidad del Contrato.

Los riesgos que podrian afectar el normal desarrollo de las actividades previstas en esta contratacion serian:
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OBJETO MATRIZ DE RIESGOS PARA CONTRATACION DIRECTA DE PRESTACION DE SERVICIOS
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