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INTRODUCCION

Las condiciones generales del proceso han sido elaboradas siguiendo los postulados sefialados por la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, Decreto ley 019 de 2012 y Decreto 1082 de 2015,
y demas normas que la modifican, complementan adicionen y con arreglo a los principios consagrados en
el articulo 209 de la Constitucién Politica, en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, en la Ley 489 de 1998, las disposiciones del Codigo Civil y Cadigo de Comercio que le sean
aplicables; para tal efecto, se han realizado los estudios previos con base en la necesidad de la
PERSONERIA DE NEIVA , los cuales se plasman en las condiciones del presente documento y el pliego
electrénico.

Teniendo en cuenta el objeto y la cuantia del proceso, |a presente convocatoria se desarrollara a traves de
la modalidad de MINIMA CUANTIA.

En cuanto sean compatibles con la finalidad y los principios de la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007,
las normas que rigen los procedimientos y actuaciones en la funcion administrativa seran aplicables en las
actuaciones contractuales y a falta de éstas, regirdn las disposiciones del Codigo General del Proceso. Se
solicita seguir en la elaboracion de la propuesta la metodologia sefialada en este documento, con el objeto
de obtener claridad y ofrecimientos de la misma indole que permitan una seleccion objetiva, transparente
y responsable y asi evitar la declaratoria de desierta de esta seleccién, es deber de los oferentes y
proveedores interesados colaborar en la construccién de los presentes pliegos de condiciones y en la
aplicacion de una sana critica constructiva que colabore en cumplir con la satisfaccién de la necesidad del
presente proceso, lo anterior acorde a los pronunciamientos del Consejo de Estado, frente a la
responsabilidad contractual como principio que se encuentra consagrado en el articulo 26 de la ley 80 de
1993.

La Personeria de Neiva, esta interesada en obtener ofertas para seleccionar en igualdad de oportunidades
a los proponentes que ofrezcan las mejores condiciones para contratar el objeto que aca se indica.

Para tal fin, los invitamos a presentar ofertas en los términos descritos en el presente documento.

El Personero Municipal de Neiva en uso de la facultad contenida en la Ley 80 de 1993, articulo 11, numeral
1, literal b), se permite invitar a todos los interesados a presentar propuesta correspondiente al proceso de
Seleccion de Minima Cuantia, bajo los pardmetros que se describen a lo largo del presente documento y
los que estan establecidos en el pliego electrénico en la plataforma SECOP II.

Los estudios y documentos previos que incluyen el analisis del sector y el Pliego de Condiciones definitivo
electrénico, asi como cualquiera de sus anexos estara a disposicién del publico en el Sistema Electronico
de Contratacion Publica —SECORP |I.

LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcién en las Entidades del Estado por favor escribir
al e-mail de la Secretaria de Transparencia de la Presidencia: contacto@presidencia.gov.co

También puede reportar el hecho por medio del Portal de Contratacion Publica SECOP Il. En todas las
actuaciones derivadas de las estipulaciones del presente documento y el contrato que forma parte del
mismo, el proponente obrara con la transparencia y la moralidad que la Constitucion Politica y las Leyes
consagran.

@ 3168339425 [ 3186609131 contactenos@personeriadeneiva.gov.co @ Calle 8 No. 12-22 Barrio Altico Neiva, Huila


mailto:contacto@presidencia.gov.co

Personeria
de Neiva

1.- CONVOCATORIA A LOS CIUDADANOS, ORGANIZACIONES CIiVICAS, COMUNITARIAS Y
A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS QUE SE ENCUENTREN CONFORMADAS DE ACUERDO CON LA
LEY, PARA QUE REALICEN EL CONTROL SOCIAL AL PRESENTE PROCESO DE SELECCION DE
CONTRATISTA.

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 la Entidad Contratante
invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al objeto del presente
proceso asi como al contrato que se derive del mismo, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten
las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las etapas que lo conforman y a que
consulten los Documentos del Proceso en el SECORP II.

De conformidad con la ley, podran desarrollar su actividad durante el presente proceso de seleccion
objetiva, etapa precontractual, contractual y postcontractual, para lo cual podrén consultar este proceso por
medio en la Plataforma SECOP II, a partir de la misma fecha en que se publique el presente documento.

Cualquier inquietud presentada por parte de las veedurias ciudadanas y/o terceros interesados les sera
contestada por escrito por parte de la Entidad a la direccion electrénica o niumero telefénico que aparezca
en la comunicacién respectiva, copia de la cual serd publicada para conocimiento de todos los proponentes
a través de la Plataforma SECOP II.

2.- EXIMENTE DE RESPONSABILIDAD A LA PERSONERIA DE NEIVA

Cuando el proponente no llenare los requisitos para participar o no retina las condiciones exigidas para
contratar, es entendido que no adquiere derecho alguno y la Personeria de Neiva no asume
responsabilidad alguna.

El proponente debe elaborar su oferta por su cuenta y riesgo, de acuerdo con lo solicitado en el presente
Pliego de Condiciones y sus modificaciones e incluir dentro de esta toda la informacién exigida. La oferta
junto con los ajustes que se puedan presentar por solicitud de la Personeria de Neiva formara parte integral
del contrato, en las partes aceptadas por éste.

El hecho de que los oferentes no se familiaricen debidamente con los detalles y condiciones bajo las cuales
seran ejecutados los trabajos, no se considerara como excusa valida para posteriores reclamaciones.

El oferente debera informarse de todas las regulaciones tributarias vigentes en Colombia; por lo tanto, al
preparar la oferta debera tener en cuenta todos los gastos legales, retenciéon en la fuente, derecho e
impuesto a que haya lugar por ley, que puedan afectar sus precios y hayan de causarse durante la ejecucién
del contrato.

3.- CONFIDENCIALIDAD DE LA OFERTA

Si dentro de la oferta electrénica el proponente incluye informacion que conforme a la ley colombiana tiene
el cardcter de informacioén reservada, dicha circunstancia debera ser indicada de acuerdo a las directrices
de la guia para presentar ofertas en el SECOP Il. Sin perjuicio de lo anterior y para efectos de la evaluacién
de las propuestas, la Personeria de Neiva se reserva el derecho de dar a conocer la mencionada
informacion a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o asesores, que designe para el efecto.

En todo caso, la Personeria de Neiva, sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes y asesores estan

obligados a mantener la reserva de la informacién que por disposicion legal tenga dicha calidad y que haya
sido debidamente identificada por el proponente. De no identificarse dicha informacién o no citarse las
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normas que amparan ese derecho, la Personeria de Neiva no tendra la obliga
respecto de la misma.

reserva

4.- REGULACION JURIDICA

Al presente proceso le son aplicables la Constitucién Politica, Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley
1474 de 2011, Decreto ley 019 de 2012 y el Decreto 1082 de 2015,y demas normas que la modifican,
complementan o adicionen y con arreglo a los principios consagrados en el articulo 209 de la Constitucion
Politica, en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en la Ley 489
de 1998, las disposiciones del Codigo Civil y Codigo de Comercio que le sean aplicables; para tal efecto,
se han realizado los estudios previos en la cual surge la necesidad que se pretende solventar, los cuales
se plasman en el pliego electronico y en las condiciones del presente documento.

Teniendo en cuenta el objeto y Ia’cuantia del proceso, la presente convocatoria se desarrollara a través de
la modalidad de MINIMA CUANTIA.

En cuanto sean compatibles con la finalidad y los principios de la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007,
las normas que rigen los procedimientos y actuaciones en la funcién administrativa seran aplicables en las
actuaciones contractuales y a falta de éstas, regiran las disposiciones del Codigo General del Proceso. Se
solicita seguir en la elaboracién de la propuesta la metodologia sefialada en este documento, con el objeto
de obtener claridad y ofrecimientos de la misma indole que permitan una seleccion objetiva, transparente
y responsable y asi evitar la declaratoria de desierta de esta seleccion.

Se recuerda a los proponentes, que de acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que contrata con el
Estado adquiere la calidad de colaborador del mismo, en el logro de sus fines y por lo tanto, cumple una
funcién social que implica obligaciones, sin perjuicio de los derechos que la misma ley le otorga.

Igualmente, para efectos de la responsabilidad penal, los contratistas se consideran particulares que
cumplen actividades de caracter publico en todo lo concerniente a la celebracion, ejecucion y liquidacion
del contrato, razén por la cual estan sujetos a la responsabilidad que en esta materia sefiala la ley para los
servidores publicos.

La modalidad de seleccién que se utilizara para la celebracién del contrato son el resultado del estudio
previo y es la sefialada a continuacion de conformidad con el Art. 2 numerales 5 de la Ley 1150 de 2007 y
el articulo 2.2.1.2.1.5.1.y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015.

5.- MODALIDAD DE SELECCION

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007, articulo 2, la escogencia del contratista se
efectuard por regla general a través de Licitacion Puablica; salvo las excepciones legales consagradas en
el mismo articulo.

No obstante, tal y como lo contempla el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el articulo 94 de
la Ley 1474 de 2011 la contratacion cuyo valor no excede el 10% de la menor cuantia de la Entidad
independientemente de su objeto, se efectuara de conformidad con el procedimiento establecido para la
minima cuantia.

Asi las cosas, se tiene que, el presente proceso de contratacion esta sujeto al procedimiento establecido
en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el Decreto Unico Reglamentario 1082 del 26 de mayo de 2015,
“por el cual se reglamenta el Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica y se dictan
otras disposiciones”, considerando en el Titulo I, capitulo V, articulos 84 al 87 la contrataciéon de minima
cuantia, estableciendo que la menor cuantia para la Personeria Municipal de Neiva, acorde con el
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presupuesto 2024, es de 280 SMLMV, es decir TRESCIENTOS SESENTA Y CU q.vi- S DE
PESOS M/CTE ($364.000.000), y que la minima cuantia serd hasta TREINTA Y SEIS MILLONES
CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($36.400.000)

Lo anterior, como consecuencia que la presente convocatoria no excede el 10% de la menor cuantia de la
Entidad, razén por la cual la modalidad de contratacién sera la de minima cuantia, tal como tal como lo
establece el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015.

Asi mismo, se precisa que el presente proceso de seleccion, se desarrolla de conformidad con lo indicado
en el Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021 "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, con el fin reglamentar los
articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se
dictan otras disposiciones", especialmente en lo atinente al articulo 2 que generé modificacion de la
Subseccion 5 de la Seccién 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de
2015.

6.- INTERPRETACION Y ACEPTACION

Con la presentacion de la oferta electrénica, el proponente manifiesta que estudié el pliego de condiciones
y todos los documentos del proceso de minima cuantia, que obtuvo las aclaraciones sobre las
estipulaciones que haya considerado inciertas o dudosas, que conoce la naturaleza de los trabajos, su
costo y su tiempo de ejecucion, que formuld su oferta de manera libre, seria, precisa y coherente, Todos
los documentos del proceso de Minima Cuantia, se complementan mutuamente, de tal manera que lo
indicado en cada uno de ellos se entendera como indicado en todos. Las interpretaciones o deducciones
que el proponente haga de lo establecido en este pliego de condiciones electrénico, seran de su exclusiva
responsabilidad. En consecuencia, el la Personeria de Neiva no sera responsable por descuidos, errores,
omisiones, conjeturas, suposiciones, mala interpretacién, ausencia de conocimiento de las guias de
manejo del SECOP Il u otros hechos desfavorables en que incurra el pro ponente y que puedan incidir en
la elaboracién de su propuesta.

El hecho que el proponente no se informe, ilustre y documente debidamente sobre los detalles del manejo
de la plataforma SECOP Il y las condiciones bajo las cuales se seleccionara al futuro contratista y se
realizaran los servicios objeto de la presente seleccién, no se considerard como excusa valida para la futura
formulacién de eventuales reclamaciones.

En la propuesta no podran sefialarse condiciones diferentes a las establecidas en este Pliego de
Condiciones. En caso de hacerlo, se tendran por no escritas y, por lo tanto, prevaleceran las disposiciones
respectivas contenidas en este documento.

7.- IMPUESTOS Y ESTAMPILLAS

Al formular la propuesta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales.
Dentro de aquellos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las
diferentes autoridades ambientales, que afecten el contrato y las actividades que de él se deriven. El
contratista pagara todos los impuestos, derechos, tasas y similares que se deriven de los contratos, y por
lo tanto, su omisién en el pago sera de su absoluta responsabilidad.

Dentro del valor de la propuesta se debe tener en cuenta los costos administrativos para la legalizacion del
contrato tales como las garantias exigidas por la Entidad, los valores por concepto de estampillas en virtud
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de lo establecido en el Acuerdo 028 de 2018 “ESTATUTO TRIBUTARIO DEL '“““V‘* O=BENE VA” y
el Acuerdo 021 de 2020 “POR MEDIO DEL CUAL SE CREA LA TASA PRO DEPORTEY RECREACION
DEL MUNICIPIO DE NEIVA”; valor que puede oscilar dependiendo del valor del contrato y cuyo valor por

dicho concepto puede estar entre el 2% y 4% del valor total del contrato, a saber:

ACUERDO 028 DE 2018
ESTATUTO TRIBUTARIO DEL MUNICIPIO DE NEIVA
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS - ALCALDIA DE NEIVA

ESTAMPILLA | ARTICULO PORCENTAJE MONTO DEL CONTRATO | VALOR QUE APLICA
A PARTIR DEL CUAL SE EN 2024
GENERA EL TRIBUTO
PRO CULTURA 195 0.5% DEL VALOR APLICA PARATODO TIPO | APLICA CUANDO EL
TOTAL DEL DE CONTRATO CUYA VALOR SEA IGUAL
CONTRATO ANTES DE | CUANTIA SEA SUPERIOR O MAYORA $
IVA A 65 SMMLV 84.500.000
PRO USCO 233 0.5% DEL VALOR APLICA PARATODO TIPO | APLICA CUANDO EL
TOTAL DEL DE CONTRATO CUYA VALOR SEA IGUAL
CONTRATO ANTES DE | CUANTIA SEA SUPERIOR O MAYORA $
IVA A 15 SMMLV 19.500.000
PRO ADULTO 220 2% DEL VALOR TOTAL | APLICA PARATODO TIPO | APLICA CUANDO EL
MAYOR DEL CONTRATO DE CONTRATO Y VALOR SEA IGUAL
ANTES DE IVA CUANTIA O MAYORAS$1

ACUERDO 021 DE 2020
POR MEDIO DEL CUAL SE CREA LA TASA PRO DEPORTE Y RECREACION DEL MUNICIPIO DE
NEIVA CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS - ALCALDIA DE NEIVA

ESTAMPILLA | ARTICULO PORCENTAJE MONTO DEL CONTRATO A PARTIR DEL VALOR
CUAL SE GENERA EL TRIBUTO QUE
APLICA EN
2024
PRO 1 1% DEL VALOR APLICA PARA TODO TIPO DE CONTRATO APLICA
DEPORTE TOTAL DEL Y CUANTIA CUANDO EL
CONTRATO EXENCION VALOR SEA
ANTES DE IVA ESTAN EXENTOS DE LA TASA PRO IGUAL O
DEPORTES Y RECREACION LOS MAYORA $
CONVENIOS Y CONTRATOS DE 1

CONDICIONES UNIFORMES DE LOS
SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS,
DE PRESTACION DE SERVICIOS
SUSCRITOS CON PERSONAS
NATURALES, EDUCATIVOS, Y LOS QUE
TIENEN QUE VER CON EL
REFINANCIAMIENTO Y EL SERVICIO DE
LA DEUDA PUBLICA

8.- CORRESPONDENCIA

Toda la correspondencia que se genere con ocasion del presente proceso entregard mediante el SECOP
Il En caso de que, la plataforma del SECOP Il presente indisponibilidad, el proponente podréa allegar sus
observaciones y demas documentacion requerida en el proceso al correo electrénico:
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financiera@personeriadeneiva.gov.co, adjuntando la debida certificacion de indisp -.WL-A A pagina.
(Ver guia de indisponibilidad del SECOP II).

9.- PROCEDIMIENTO DE LA SELECCION
En aplicacion del principio de convocatoria publica establecido por la Ley 1150 de 2007, y el articulo
2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, las personas interesadas podran consultar los documentos del
presente proceso, en el portal de contratacion SECOP Il con el numero del proceso establecido en la
portada del presente documento.

10.- OBJETO

‘CONTRATAR SUMINISTRO DE SERVICIOS PARA PRACTICAR LOS EXAMENES MEDICO
OCUPACIONALES DE INGRESO, PERIODICOS Y DE RETIRO PARA LOS FUNCIONARIOS DE LA
PERSONERIA MUNICIPAL DE NEIVA VIGENCIA 2024”

11.-CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS:

11.1 CLASIFICACION UNSPSC:

El objeto contractual se clasifica en los siguientes cédigos del clasificador de bienes y servicios:

Cédigo Cédigo Familia Cddigo Clase Cédigo Producto

Segmento

93000000 93140000 93141800 93141808

Servicios Servicios empleo Servicios de

politicos 'y de comunitarios seguridad o salud

asuntos civicos sociales ocupacional

85000000 85100000 85101700 85101707

Servicios de servicios Servicios de Servicios de

salud integrales de Administracion de evaluacion de

salud salud sistemas de salud

85000000 85120000 85122100 85122101

Servicios de Practica médica Servicios de Valoracion del

salud rehabilitacion estado de salud
individual

TABLAL- CLASIFICADOR UNSPSC

11.2.-. CONDICIONES TECNICAS.

La Personeria de Neiva, a través de la Oficina Administrativa y Financiera, realiz6 el estudio de mercado
correspondiente, evidencidndose la necesidad de contratar el suministro de servicios para practicar los
examenes médico ocupacionales de ingreso, peridédicos y de retiro para los funcionarios de La Personeria
Municipal de Neiva vigencia 2024 y propender por el cuidado de la salud de sus trabajadores es un aspecto
primordial que contribuye al buen desempefio y productividad laboral, disminuyendo ausentismos por
enfermedad, por lo tanto, y con el fin de dar cabal cumplimiento a la normativa vigente, considera que el
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo —SGSST debe ser fortalecido y para ello se requiere
de una persona natural o juridica idénea y que cuente con los recursos tantos fisicos como humanos para
adelantar las evaluaciones médicas ocupacionales a los funcionarios adscritos al Organismo; aspecto que
se encuentra fundamentado en los procesos anteriores, cotizaciones requeridas a posibles oferentes,
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verificacion de contratos de otras entidades con objetos iguales o similares,
permiten tener un analisis del sector y del valor promedio del servicio a contratar, estudid
del presente proceso.

gue hace parte

El proponente seleccionado debera suministrar los servicios que sean requeridos por la Personeria
Municipal de Neiva, los cuales deberan prestarse en los términos y condiciones que se dispongan en los
presentes documentos previos y en la respectiva minuta contractual.

A titulo enunciativo se relaciona una cantidad de servicios requeridos por la Entidad en el periodo objeto
del contrato, asi pues, se requiere que el suministro de servicios que cuenten con las siguientes
especificaciones técnicas:

Descripcion

Examen Médico Ocupacional con énfasis osteomuscular

Audiometria

Visiometria

Paquete de laboratorio (Colesterol, glicemia,
triglicéridos)

Prueba Psicoldgica

Electrocardiograma

Médico laboral (valoracién general)

NOTA 1: Unicamente se tendran en cuenta las propuestas que se presenten en forma integral y no por
items, esto es el “CONTRATAR SUMINISTRO DE SERVICIOS PARA PRACTICAR LOS EXAMENES
MEDICO OCUPACIONALES DE INGRESO, PERIODICOS Y DE RETIRO PARA LOS FUNCIONARIOS
DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE NEIVA VIGENCIA 2024”

NOTA 2: Se debe tener en cuenta que el menor precio se establecera teniendo en cuenta el valor total de
los servicios IVA incluido y la evaluacion se hara en forma integral, ofertando cada uno de los servicios
ofrecidos, ademéas de cumplir con todas las especificaciones técnicas. En tal sentido, el oferente debera
relacionar (cotizar) todos y cada uno de los items que componen la ficha técnica antes descrita, sin cambio
alguno, so pena de rechazo.

Adicionalmente al valor de la propuesta, se debe tener en cuenta los costos administrativos para la
legalizacién del contrato, tales como las garantias, cuando se exijan, el pago de las estampillas y demas
impuestos que se generen, lo mismo que los costos de personal en los que se debe tener en cuenta, los
incrementos en el salario minimo y el IPC y todos los bienes y servicios ilustrados como necesidad de la
entidad incluye el valor del transporte al sitio del evento a desarrollar, asi como el montaje y desmontaje de
los mismos.

11.3.- CONDICIONAMIENTOS PARA PRESENTAR OFERTAS EN EL PRESENTE PROCESO

Se debe tener en cuenta que el menor precio para efectos de seleccionar al oferente ganador, se
establecera teniendo en cuenta el valor total de los items que se requiere por parte de la Personeria
Municipal de Neiva y la oferta DEBE ser presentada por la totalidad de los servicios requeridos de acuerdo
a la ficha técnica del proceso, es decir, que los proponentes interesados deben presentar una oferta
econdmica que incluya a todos los items y cantidades, razon por la cual no se aceptan ofertas parciales.
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Al formular la propuesta, el PROPONENTE deberd tener en cuenta que todos los &
y gastos que se causen por razén de la legalizacion y ejecucion del contrato, son de carg¥ exclusivo del

CONTRATISTA, por lo tanto, los precios que se propongan deberan considerar tales conceptos.

El comité evaluador para la escogencia del menor precio valorara el impacto fiscal de los bienes ofertados
de acuerdo con la necesidad de la Entidad, teniendo presente los principios de la contratacion estatal,
especialmente el de economia, el equilibrio contractual y la conservacién del patrimonio publico.

La valoracion integral incluye un ejercicio de los precios de cada uno de los servicios y su impacto fiscal en
la ejecucion del contrato, de tal manera que se garantice la éptima prestacion del servicio durante el plazo
de ejecucion del contrato y que se realice en los términos de la ficha técnica. Por lo tanto, el valor de la
propuesta sera determinado previniendo artificios que conduzcan a error.

Nota 1. En el valor de la propuesta, se debe tener en cuenta los costos administrativos para la legalizacion
del contrato, tales como las garantias, el pago de las estampillas y demas impuestos que se generen, lo
mismo que los costos de personal en los que se debe tener en cuenta, los incrementos en el salario minimo
y el IPC.

Nota 2. La validez minima de la oferta presentada debe ser de quince (15) dias habiles contados a partir
de la fecha de cierre para presentacion de ofertas.

Nota 3. Por la inmediatez del servicio de suministro de los servicios requeridos, en caso de que el
proponente no cuente con domicilio principal, establecimiento, sucursal o agencia en la ciudad de Neiva,
debera allegar con su propuesta una manifestacion de compromiso en la que indique que en el evento de
resultar adjudicatario del contrato se comprometera a suministrar los servicios que la Entidad requiera en
un periodo de tiempo no superior a un (1) dia habil, situacién que en todo caso se dara por parte del
Contratista so pena de entenderse configurada una causal de incumplimiento contractual.

Nota 4.- El criterio Unicamente para efectos de seleccién del oferente que hard las veces de contratista,
sera quien oferte en el ANEXO 8 correspondiente que destine la Entidad, el menor precio (valor unitario)
por los todos y cada uno de los items que componente la ficha técnica.

Nota 5. El oferente debera presentar en el SECOP 2, oferta econémica por el total del valor del
presupuesto, esto es, por la suma de DOS MILLONES DE PESOS ( $ 2.000.000,00), no obstante,
debera diligenciar y anexar en los documentos del proceso la cotizacion econémica que sera tenida en
cuenta Unicamente para efectos de escogencia en el ANEXO 8.

12.- OBLIGACIONES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Garantizar la realizacion del examen respectivo de manera directa — fisica en la zona urbana del municipio
de Neiva— Huila (de manera personal, no virtual o mediada por tecnologias) asi como la entrega de los
resultados al dia siguiente de la realizacidon del examen médico ocupacional que sea requerido por parte de
la Personeria Municipal de Neiva.

Coordinar con el Supervisor el proceso los pardmetros de tiempo-modo-lugar para realizar los siguientes
examenes médico ocupacionales:
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Descripcion

Examen Médico Ocupacional con énfasis osteomuscular

Audiometria

Visiometria

Paquete de laboratorio (Colesterol, glicemia,
triglicéridos)

Prueba Psicoldgica

Electrocardiograma

Médico laboral (valoracién general)

3. El contratista debera reportar a la Entidad, los resultados de los examenes médicos ocupacionales realizados
en el marco del contrato dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la realizaciéon de cada uno de los
examenes contratados.

4. Contar con personal idéneo y calificado para ejecutar el objeto contractual.

5. El formato donde se sintetiza la informacién o resultado del respectivo examen médico ocupacional, debe
contener la foto y huella de identificacién del funcionario al que se le realiza el examen.

6. Presentar el certificado de habilitacién y calidad o su equivalente expedido por la Direccién Territorial de Salud
0 quien tenga competencia para expedir tal tipo de acto, el cual debe estar actualizado y mantener vigencia
durante la ejecucién del contrato, so pena de la Entidad contratante iniciar proceso de incumplimiento
contractual.

7. Presentar licencia vigente para la prestacion de servicios de salud ocupacional o su equivalente expedido por
la Secretaria de Salud o quien tenga competencia para expedir tal tipo de acto, cual debe estar actualizado y
mantener vigencia durante la ejecucién del contrato, so pena de la Entidad contratante iniciar proceso de
incumplimiento contractual.

8. Guardar la debida reserva de los asuntos que conozca con ocasion a la ejecucién del contrato, en tanto, la
Resolucién 2346 de 2007, establece que: “El médico debe respetar la reserva de la historia clinica ocupacional
y solo remitira al empleador el certificado médico, indicando las restricciones existentes y las
recomendaciones o condiciones que se requiere adaptar para que el trabajador pueda desempenar la labor”.

9. Garantizar la prestacién del servicio cuando se le solicite la realizacion de los examenes médico
ocupacionales para los funcionarios de la Personeria Municipal de Neiva. Lo anterior se realizara de manera
personal de lunes a viernes en horario habil.

10. Firmar el acta de inicio, de comun acuerdo con el supervisor.

11. Las demds obligaciones que por su naturaleza se derivan de este tipo de contratos conforme a la Ley.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. El proveedor que resulte seleccionado contratista, se obliga para con la Personeria de Neiva:
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2. Desarrollar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad d& conformidad a los

parametros establecidos por la Personeria de Neiva.

3. Cumplir cabalmente los deberes que le impone la Constitucion, la ley y los reglamentos internos, los cuales
debera conocer sin que por ello adquiera la calidad de trabajador oficial o servidor publico.

4. Coordinar con la Personeria Municipal de Neiva, las actividades, procedimientos y actuaciones inherentes a
la ejecucion del contrato, informando permanentemente de cualquier imprevisto, impedimento o circunstancia
que perturbe o pueda alterar el cumplimiento del objeto contractual.

5. Auvisar a la Personeria de Neiva, dentro del dia habil siguiente a conocida su existencia, la causal de
incompatibilidad o inhabilidad sobreviniente.

6. Mantener actualizado los pagos correspondientes a Entidades Promotoras de Salud, Fondo de Pensiones y
Administradora de Riesgos Profesionales, de acuerdo a las normas vigentes, lo cual ser4 un requisito para
cada uno de los pagos por los bienes, obras o servicios prestados, asi como para la legalizacién del contrato
acreditar su afiliacion al sistema general de seguridad social integral (salud, pensiones y riesgos
profesionales). En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, EL CONTRATISTA
debera acreditar encontrarse a paz y salvo en el pago de sus aportes al sistema de seguridad social integral
Como requisito previo para cada pago que se le vaya a efectuar.

7. Vigilary salvaguardar los bienes y valores que le han sido encomendados y cuidar que sean utilizados debida
y racionalmente, para los fines que les fueron entregados de conformidad con el objeto del contrato suscrito.
Los contratistas son responsables de los bienes en depdsito y de los bienes en servicio, segln la naturaleza
de su contrato. Si el contratista debe administrar, manejar, custodiar, controlar o usar bienes que hagan parte
del patrimonio de la Personeria de Neiva, de otras entidades o de particulares puestos al servicio de la
entidad, estan sujetos a control y vigilancia. Por lo tanto, deberan dar cuenta de su gestién al supervisor y/o
interventor del contrato respectivo y a los érganos de control fiscal y disciplinario, de ser procedente.

8. Obrar con lealtad y responsabilidad durante la ejecucion del contrato.

9. Firmar el acta de inicio, de comun acuerdo con el supervisor.

10. Las demds obligaciones que por su naturaleza se derivan de este tipo de contratos.

11. Presentar los documentos necesarios para la legalizacion y perfeccionamiento del contrato.

12. Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para la ejecucion del contrato.

13. Garantizar la oportuna, eficaz y eficiente prestacion del objeto contratado y responder por su calidad.

14. Cumplir con la propuesta presentada para dar cabal cumplimiento al objeto del contrato.

15. Informar al supervisor del contrato sobre cualquier reemplazo o asignacién de personal nuevo para la
ejecucidn del contrato.

16. Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato, que, junto con la propuesta presentada por EL
CONTRATISTA, son documentos que forman parte integral del mismo.
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Obligaciones de la Personeria:

a. Cancelar al contratista el valor del contrato en la oportunidad y forma aqui establecida.

b. Vigilar el desarrollo y ejecucion del contrato y exigir al contratista el cumplimiento del mismo, a través
del Supervisor del contrato.

C. Formular sugerencias por escrito sobre observaciones que estime convenientes en el desarrollo del
contrato, siempre enmarcada dentro del término del mismo.

d. Suministrar la informaciéon que en el ambito de su competencia sea pertinente, para apoyar el
desarrollo del presente contrato.

€. Exigir al Contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado.
f. Exigir que los servicios prestados sean de 6ptima calidad.

g. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones y garantias a
que hubiera lugar.

13.- TIPO DE CONTRATO:

v Suministro.
14.- PLAZO DE EJECUCION:

El contrato tendra una ejecucién hasta el 15 de Diciembre desde la fecha del acta de inicio. En todo caso
no podra superar la presente vigencia fiscal, esto es, sin que pueda sobrepasar el 31 de diciembre de 2024.

Si las necesidades de la Entidad lo justifican el contrato se podra adicionar en los montos permitidos hasta
el 31 de diciembre de 2024 previo acuerdo con el contratista.

15.- LUGAR DE EJECUCION:

Neiva — Huila, en las instalaciones de la Personeria ubicada en la Calle 8 N° 12-22 y/o donde se
desarrollen las actividades contratadas.

16.- FORMA DE PAGO:

El valor del presente contrato sera cancelado de acuerdo a los servicios prestados del mes dentro de los
cinco (05) dias habiles siguientes a su presentacion, previa presentacion de la cuenta de cobro y/o factura
original del proveedor, acompafiado del informe a satisfaccion allegado a la Jefe Oficina Administrativa y
Financiera de la Personeria de Neiva por parte de funcionario de la Personeria de Neiva que haga las veces
de supervisor(a), en donde se acredite el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

Igualmente, el contratista debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes del sistema de

seguridad social integral; asi mismo de los aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicios nacional de Aprendizaje, cuando corresponda.
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En el evento que no se hubieren realizado totalmente los aportes, esta entids Crelepere™ umas
adeudadas al sistema en el momento de la liquidacién y hara el correspondiente pago.

Advirtiendo que sera causal de terminacion unilateral del contrato cuando se compruebe la evasion en el
pago total o parcial de aportes por parte del contratista durante la ejecucion del contrato.

Nota. El valor por contratarse es el del total del presupuesto oficial, esto es DOS MILLONES DE PESOS (
$2.000.000,00)., el cual se ejecutara bajo el sistema de monto agotable, en tanto, no es posible determinar
la cantidad de insumos o elementos que requerira la Entidad durante la ejecucion del plazo contractual.

Es decir, el valor final propuesto sobre la totalidad de los items indicados por la Entidad, sera unicamente
para efectos de escogencia del contratista. Lo anterior se justifica, en el hecho de que las cantidades de
elementos varian de acuerdo a las necesidades surtidas y por ende no es posible determinar cantidades
finales y exactas a requerirse por item, aunado a que el monto total asignado (presupuesto) se ejecutara
de acuerdo al sistema de monto agotable.

REQUISITOS PARA EL PAGO:
a) Presentacion de factura o cuenta de cobro que cumpla con todos los requisitos de Ley.

b) Presentacion de certificacion a la fecha, expedida por el Revisor Fiscal o el Representante Legal de
conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en la cual se acredite el
cumplimiento del pago de las obligaciones derivadas de los aportes de sus empleados a los sistemas de
salud, riegos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y SENA.

Cuando se realicen contratos con auto retenedores, deberan informar en la factura esta condicién a fin de
no realizar retencién alguna.

Con la presentacidon de la propuesta, los proponentes aceptan las condiciones y forma de pago establecidas
por la Entidad.

La radicacion de la cuenta de cobro y documentos para pago deberan darse sin superarse el 31 de
diciembre del afio 2024.

Nota. La direccibn de correo electrénico a donde se puede enviar la factura electrénica es:
financiera@personeriadeneiva.gov.co

17.- CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA
CONTRATACION:

Para la celebracién del futuro contrato y para llevar a cabo el proceso de seleccién se tiene la siguiente
disponibilidad presupuestal:

RUBRO DENOMINACION CDP VALOR
SERVICIOS DE SALUD
2.1.2.02.02.009.03.01 HUMANA 118 $ 2.000.000
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18.- VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION:

El presupuesto Oficial para la ejecucion de las actividades objeto del presente proceso, se estima en DOS
MILLONES DE PESOS ($ 2.000.000,00) M/CTE INCLUIDO IVA.

Los rangos tarifarios tenidos en cuenta se someten al estudio de mercado realizado y a la oferta de
servicios brindada por posibles oferentes dentro del Municipio de Neiva.

Para la presentacion de la oferta econdmica solamente se relacionaran los valores unitarios de los items
requeridos en el suministro y la sumatoria del total de los valores unitarios sobre los cuales se realizara la
entrega hasta alcanzar el valor del presupuesto oficial.

Es decir, se desarrollara como una bolsa de productos agotable, que se consumira de acuerdo a los valores
unitarios ofertados. La entidad no aceptara propuestas que presenten alguno de sus items por encima del
presupuesto oficial unitario presupuestado.

NOTA: Teniendo en cuenta que el presente proceso que se adelanta es para el CONTRATAR
SUMINISTRO DE SERVICIOS PARA PRACTICAR LOS EXAMENES MEDICO OCUPACIONALES DE
INGRESO, PERIODICOS Y DE RETIRO PARA LOS FUNCIONARIOS DE LA PERSONERIA MUNICIPAL
DE NEIVA VIGENCIA 2024 como una bolsa que se consumira de acuerdo a los valores unitarios ofertados
y las cantidades solicitadas y recibidas por LA PERSONERIA DE NEIVA, para efectos de la evaluacion y
para obtener el menor precio se tendra en cuenta la sumatoria de los precios unitarios ofertados.

Dentro del valor de la propuesta se debe tener en cuenta los costos administrativos para la legalizacion
del contrato tales como las garantias exigidas por la Entidad, los valores por concepto de estampillas en
virtud de lo establecido en el Acuerdo 028 de 2018 “ESTATUTO TRIBUTARIO DEL MUNICIPIO DE
NEIVA” y el Acuerdo 021 de 2020 “POR MEDIO DEL CUAL SE CREA LA TASA PRO DEPORTE Y
RECREACION DEL MUNICIPIO DE NEIVA”; valor que puede oscilar dependiendo del valor del contrato y
cuyo valor por dicho concepto puede estar entre el 2% y 4% del valor total del contrato, a saber:

ACUERDO 028 DE 2018
ESTATUTO TRIBUTARIO DEL MUNICIPIO DE NEIVA
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS - ALCALDIA DE NEIVA
ESTAMPILLA | ARTICULO PORCENTAJE MONTO DEL CONTRATO | VALOR QUE APLICA
A PARTIR DEL CUAL SE EN 2024
GENERA EL TRIBUTO
PRO CULTURA 195 0.5% DEL VALOR APLICA PARA TODO TIPO | APLICA CUANDO EL
TOTAL DEL DE CONTRATO CUYA VALOR SEA IGUAL O
CONTRATO ANTES DE | CUANTIA SEA SUPERIOR MAYOR A $
IVA A 65 SMMLV 84.500.000
PRO USCO 233 0.5% DEL VALOR APLICA PARATODO TIPO | APLICA CUANDO EL
TOTAL DEL DE CONTRATO CUYA VALOR SEA IGUAL O
CONTRATO ANTES DE | CUANTIA SEA SUPERIOR MAYOR A $
IVA A 15 SMMLV 19.500.000
PRO ADULTO 220 2% DEL VALOR TOTAL | APLICA PARA TODO TIPO | APLICA CUANDO EL
MAYOR DEL CONTRATO DE CONTRATO Y VALOR SEA IGUAL O
ANTES DE IVA CUANTIA MAYORAS$1
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ACUERDO 021 DE 2020
POR MEDIO DEL CUAL SE CREA LA TASA PRO DEPORTE Y RECREACION DEL MUNICIPIO DE
NEIVA CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS - ALCALDIA DE NEIVA
ESTAMPILLA | ARTICULO PORCENTAJE MONTO DEL CONTRATO A PARTIR DEL VALOR

CUAL SE GENERA EL TRIBUTO QUE
APLICA EN
2024
PRO 1 1% DEL VALOR | APLICA PARA TODO TIPO DE CONTRATO APLICA
DEPORTE TOTAL DEL Y CUANTIA CUANDO EL
CONTRATO EXENCION VALOR SEA
ANTES DE IVA ESTAN EXENTOS DE LA TASA PRO IGUAL O
DEPORTES Y RECREACION LOS MAYORA $
CONVENIOS Y CONTRATOS DE 1

CONDICIONES UNIFORMES DE LOS
SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS,
DE PRESTACION DE SERVICIOS
SUSCRITOS CON PERSONAS
NATURALES, EDUCATIVOS, Y LOS QUE
TIENEN QUE VER CON EL
REFINANCIAMIENTO Y EL SERVICIO DE
LA DEUDA PUBLICA

Nota 2. El criterio Gnicamente para efectos de seleccidn del oferente que hard las veces de contratista,
seré quien oferte en el ANEXO correspondiente que destine la Entidad, el menor precio (valor unitario) por
todos y cada uno de los items que componente la ficha técnica.

No obstante, el valor a contratarse es el del total del presupuesto oficial que se asigna a este proceso, el
cual, como ya se ha indicado de manera reiterada, se ejecutara bajo el sistema de monto agotable.

Lo anterior se justifica, en el hecho de que las cantidades de bienes y servicios varian de acuerdo a las
necesidades surtidas y por ende no es posible determinar cantidades finales y exactas a requerirse por
item, aunado que a que el monto total asignado (presupuesto) se ejecutara de acuerdo al sistema de monto
agotable.

No obstante, lo anterior, el oferente que resulte seleccionado se compromete a mantener el precio descrito
(por producto y/o servicio) en la oferta econémica al momento de la facturacion mensual del servicio.

En orden de lo anterior, es claro entonces que, el valor a contratarse es de DOS MILLONES DE PESOS
('$2.000.000,00)

19.- CRONOGRAMA DEL PROCESO:
El Cronograma del proceso serda fijado en el pliego electronico en la plataforma SECOP I, cualquier
modificacion a las fechas contenidas en la cronologia se efectuard mediante Adendas y la plataforma se
los comunicara de forma inmediata a los proponentes.

20.- PARTICIPANTES

Podran participar en el presente proceso, toda persona natural o juridica, que cumpla con los requisitos
habilitantes y que no esté inmersa en las inhabilidades o incompatibilidades para contratar dispuestas en
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la Constitucion, en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, el Decreto 1082 de\8
concordantes para contratar con Entidades Publicas, que estén en capacidad de cumplir cO
del presente proceso de contratacidn publicado por la Personeria Municipal de Neiva.

la ficha técnica

Los proponentes podran participar en forma independiente o a través de consorcios o uniones temporales.

CONSIDERACIONES GENERALES: Todos los Proponentes deben: (i) Tener capacidad juridica para la
presentacion de la Propuesta; (ii) Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato; (iii)
Cumplir con la vigencia de la sociedad al momento de la presentacion de la oferta y para todo el tiempo
de ejecucién del contrato y un (1) afio mas. (iv) No estar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad
o incompatibilidad previstas en la ley, en especial las previstas en la Ley 80 de 1993; (v)No estar incursos
en ninguna causal de disolucion y/o liquidacion; (vi) no estar en proceso de liquidacion obligatoria o forzosa.

21.- CONSULTA DE LA INVITACION A PARTICIPAR

La invitacion a participar se publicard en la pagina www.colombiacompra.gov.co (SECOP ll) en la fecha
sefialada en el cronograma del Proceso. En las mismas fechas y hasta el cierre del plazo para presentar
propuesta, éste podra ser consultado.

22.- RECEPCION DE PROPUESTAS, CIERRE DE LA CONVOCATORIA Y APERTURA DE
PROPUESTAS

La Plataforma del SECOP lI, hara el cierre automatico de la recepcién de ofertas, segun el cronograma del
proceso contractual, inhabilitando esta opcion para los proponentes.

Seguido al acto de cierre, la plataforma SECOP Il emite la constancia de manera automatica de la
presentacion de las propuestas y la entidad realizara la apertura de los sobres electrénicos y publicara la
lista de oferentes y de cada una de las propuestas. Este tramite se realizar4 de acuerdo con los manuales
de la plataforma SECOP |I, previa consulta de no existir indisponibilidad del sistema para los proponentes.
En caso contrario la entidad aplicard la guia de indisponibilidad del sistema del SECOP 1.

No se aceptaran las propuestas que llegaren de manera parcial, enviadas por correo, entregadas en
dependencia o después de la hora fijada en los aspectos generales del presente pliego para el cierre del
proceso selectivo.

En el caso tal que solo un proponente presente su propuesta, antes de la fecha y hora establecida para el
cierre del proceso, la entidad verificara el cumplimiento de los requisitos habilitantes del mismo y presentara
el informe del mismo.

Solo se admite una propuesta por oferente.

23.- PRESENTACION DE LA OFERTA
La propuesta y todos los documentos serd presentados en idioma castellano, pesos colombianos y
mediante la plataforma SECOP I, por lo cual, no se recibiran documentos en fisico en ninguna dependencia
de la Personeria de Neiva.
En caso que la plataforma del SECOP Il presente indisponibilidad, el proponente podra allegar sus
observaciones y demas documentacion requerida en el proceso al correo electronico:

financiera@personeriadeneiva.gov.co, adjuntando la debida certificacion de indisponibilidad de la pagina.
(Ver guia de indisponibilidad del SECOP ll).
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24.- RESPUESTAS A OBSERVACIONES Y SUGERENCIAS RECIBIDA

La Personeria de Neiva publicara las respuestas a las observaciones y sugerencias recibidas mediante la
plataforma SECOP II.

25.- INSCRIPCION DE POSIBLES OFERENTES

Para que los interesados en participar en el proceso de Minima Cuantia es necesario que realicen
inscripcién previa como proveedor del Estado Colombiano en la plataforma SECORP II.

26.- CONVOCATORIA LIMITADA A MYPIMES

Para poder limitar la convocatoria a Mipyme, la Personeria de Neiva aplicara lo dispuesto en el articulo 5
del Decreto 1860 de 2021, que modifico los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin reglamentar los articulos
30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras
disposiciones, que en su tenor literal disponen:

“Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Imitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria
de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo
un

(1)afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1.- El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina
cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2.- Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen
de contratacion, los patrimonios autdbnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes
de la expedicién del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la
normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social
les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Paragrafo. Las cooperativas y deméas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la
calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas
condiciones dispuestas en el presente articulo.

“Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12
de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion,
los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan
domicilio en los Departamentos o Municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme
debera acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo”

“Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacién de requisitos para participar en convocatorias limitadas.
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La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial es Vla'ley de
la siguiente manera:

1.- Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2.- Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

Paragrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

Paragrafo 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes,
segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias
calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacién para el inicio del
plazo para solicitar la convocatoria limitada.

Paragrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacién, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de
proponentes plurales integrados Gnicamente por Mipyme.

Paréagrafo 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto
no excluyen la aplicacién de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de
mujeres en el sistema de compras publicas.”

En consideracion a lo sefialado en el estudio del sector y atendiendo que en la jurisdiccion del
Municipio de Neiva y el Departamento del Huila existe pluralidad de oferentes que reunen las
condiciones para cumplir con el deber comercial que se pretende adquirir asi como a lo indicado en
los criterios normativos previamente referenciados, la Entidad limitara el presente proceso a Mipymes
municipales si asi lo solicita el minimo de oferentes que indica la norma y estos cumplan el total de
requisitos exigidos, asi mismo, la Entidad haré limitacion a Mipyme departamentales si asi lo solicitan
el minimo de oferentes que sefiala la norma y estas a su vez cumples los requisitos que expone la
legislacion para que proceda tal tipo de limitacion.

Se dara prelacion a la limitacion de Mipymes de indole municipal sobre el departamental en caso de
presentarse igual nimero de solicitudes para limitar el proceso.

De lo contrario, si solo se presenta la solicitud de limitacion a Mipyme por el minimo que requiere la
norma con sus respectivos soportes, pero no se precisa por parte de los interesados que la misma
sean a un ambito territorial especifico (municipal o departamental) la Entidad limitara el proceso a
Mipyme nacionales.
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27.- REVISION DE ASIGNACION DE RIESGOS (GARANTIAS)

Cualquier interesado podra realizar observacion a los riesgos establecidos en el estudio previo del proceso,
las cuales deberan ser presentadas Unicamente mediante el SECOP Il y exclusivamente en los plazos
establecidos en el cronograma. (Ver ITEM 17 DEL ESTUDIO PREVIO - SOPORTE QUE PERMITE LA
ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREDECIBLES QUE PUEDEN
AFECTAR EL CONTRATO).

En caso que la plataforma del SECOP Il presente indisponibilidad, el proponente podra allegar sus
observaciones y demas documentacion requerida en el proceso al correo electrénico
financiera@personeriadeneiva.gov.co adjuntando la debida certificacién de indisponibilidad de la pagina.
(Ver guia de indisponibilidad del SECOP II).

Conforme a lo sefialado en el Articulo 7 inciso 5° de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.2.1.5.4. del
Decreto 1082 de 2015, respecto a la excepcion de solicitar garantias en los procesos de seleccién de
minima cuantia, la entidad de acuerdo con la cuantia del contrato y la forma de pago establecida considera
que no es necesario exigir garantia de cobertura de las obligaciones surgidas con ocasion del contrato a
celebrar.

28.- MODIFICACIONES A LOS PLIEGOS DE CONDICIONES
Cualquier modificacién o adicion a los documentos del proceso ser4 comunicada antes del cierre de la
convocatoria por el sistema de la plataforma SECOP I, mediante adenda se podra modificar el pliego

electrénico. El término de ampliacion del cierre y apertura de propuesta podra ser modificado, siempre
gque sea necesario y se determinara en el mismo acto administrativo de ampliacién.

Nota. Las aclaraciones y respuestas a las observaciones presentadas por los proponentes durante el
proceso de seleccion tendran Gnicamente valor interpretativo.

29.- REQUISITOS HABILITANTES

Los oferentes dentro de la fecha y hora establecidas en el cronograma del presente proceso de seleccion
para la presentacién de la oferta, presentaran los siguientes documentos:

DOCUMENTO A PRESENTAR EXIGENCIA
Carta de presentacion de la oferta: Debe estar firmada por el proponente
que sea persona natural, por el representante legal de la persona juridica o
por el representante de la unidn temporal o consorcio; o por el apoderado
cuando la oferta se presente a través de esta figura. X

En la carta de presentacion de la propuesta el proponente manifestara bajo (Anexo 1)
la gravedad del juramento que no esta incurso en ninguna de las causales
de inhabilidad o incompatibilidad o en las prohibiciones establecidas en la
Constitucién Politica o en la ley.

Fotocopia del Documento de ldentidad: Las personas naturales y
representantes legales de personas juridicas, con la propuesta deberan X
adjuntar copia de la cédula de ciudadania.

Persona Natural - Matricula Mercantil: Las personas naturales, en el
evento en que se encuentre obligada a la inscripcidbn como comerciante,
deberadn adjuntar el certificado de matricula mercantil expedido por la X
Céamara de Comercio respectiva dentro de los dltimos treinta (30) dias
previos al cierre del presente proceso de contratacién, en el cual debe
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acreditar que se encuentra matriculado en el registro mercantil minimo un
afio antes del plazo establecido para el cierre de presentacion de oferta, que
la actividad econémica esta directamente relacionada con el objeto de la
presente Invitacién Publica, y que ha renovado la matricula en el afio 2024,
cuando le haya correspondido renovar antes del cierre del presente de la
presentacion de oferta.

Situacion militar: En caso de que el proponente sea persona natural y
Hombre, mayor de edad y hasta los cincuenta (50) afios de edad, de acuerdo
con el articulo 36 de la Ley 48 de 1993 para celebrar el contrato estatal que
se derive de este proceso es necesario que el contratista tenga definida su
situacién militar, de la misma manera aplica el anterior requerimiento para el X
Representante Legal de la persona juridica y/o Consulta Situacién Militar a
través del Enlace: https:
https://www.libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/MilitarySituation (Menores
de 50 anos) legible

CAPACIDAD JURIDICA

Persona Juridica: Certificado de existencia y representacion de la camara
de comercio, con una expedicion no superior a 30 dias calendario a la fecha
de presentacién de la oferta. Donde conste que el objeto social se encuentra
relacionado con el objeto a contratar.

Nota. El oferente-Persona Juridica, debe estar legalmente constituida,
minimo con un (01) afio de experiencia general a la fecha de presentacion
de la oferta y acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo del
contrato y un afio mas.

Los certificados que se anexen deberan tener matricula mercantil por el afio
2024, acorde con la programacién de la Cdmara de Comercio.

Persona Natural: Aportar el certificado de inscripcion en el Registro
Mercantil expedido por la Camara de Comercio, con una expedicién no
superior a 30 dias calendario a la fecha de presentacion de la oferta. Donde
conste que el objeto social se encuentra relacionado con el objeto a
contratar.

Nota. El oferente-Persona natural comerciante, debe estar legalmente
reconocida como tal, contar con minimo un (01) afio de experiencia general
a la fecha de presentacion de la oferta y acreditar que su duracion no sera
inferior a la del plazo del contrato.

Los certificados que se anexen deberan tener matricula mercantil por el afio
2024, acorde con la programacién de la Camara de Comercio.

Copia del Registro Unico Tributario (RUT) Fotocopia del RUT, en el cual
se pueda verificar el NIT, el cual debera encontrarse debidamente X
actualizado en cumplimiento con la Ley 1943 del 28 de diciembre de 2018
Certificado vigente de habilitacion en salud: Habilitacién vigente para la
prestacion del servicio de salud objeto del contrato, mediante certificacion
expedida por la Secretaria de Salud correspondiente, conforme a lo X
establecido en el decreto 1011 de 2006, la resolucion N° 1043 de 2006 del
Ministerio de la Proteccion Social y la Resolucion 2346 de 2007

Licencia vigente para la prestacion de servicios de salud ocupacional: X
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Licencia de prestacion de servicios en Salud Ocupacional, expedida por la
secretaria de salud correspondiente conforme a lo establecido en la
Resolucién 2318 de 1996 del Ministerio de Salud

Aportar acreditacién académica y la autorizacién correspondiente vigente
expedida por la Autoridad competente a través de la cual se certifique al
profesional que atendera las valoraciones contratar como médico
especialista en medicina del trabajo o salud ocupacional

Certificacion sobre el cumplimiento de pagos al sistema de seguridad
social, aportes parafiscales; Acreditacion de encontrarse a paz y salvo en
el pago de aporte a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones
y aportes a las cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, mediante
certificacién expedida por el representante legal o revisor fiscal cuando este
exista, para el caso de personas juridicas.

Para el caso de personas naturales, la certificacién podra ser expedida por
la persona natural o por contador publico con tarjeta profesional vigente; en
este caso, el profesional de la contaduria debera anexar copia de la tarjeta
profesional, copia de la cédula de ciudadania y certificado de Antecedentes
de la Junta de Contadores.

X

En caso tal que NO se encuentre obligado a cancelar aportes parafiscales | (ANEXO 4 A —
por algin periodo, DEBERA INDICAR DICHA CIRCUNSTANCIA, 4 B)
especificando la razéon y los periodos exentos. En caso tal que NO se
encuentre obligado a cancelar aportes parafiscales por virtud de las
Reformas Tributarias (Ley 1607 de 2012 — Impuesto CREE), (Ley 1819 de
2016), DEBERA INDICAR DICHA CIRCUNSTANCIA. En las anteriores
circunstancias, las personas juridicas lo hardn mediante certificacion
expedida y firmada por el revisor fiscal si lo tiene o contador publico (aportar
copia de la tarjeta profesional, copia de la cédula de ciudadania y certificado
de Antecedentes de la Junta de Contadores). Ningun proponente que tenga
resoluciones de cobro (actos administrativos en firme) por concepto de
aportes parafiscales, incumplimiento de contrato de aprendizaje o multas
impuestas por el Ministerio del Trabajo, podra participar, salvo que exista
acuerdo de pago suscrito y al dia, previo al cierre del proceso.
Autorizacién del 6rgano societario: El Representante legal del oferente o
de cada uno de los miembros del consorcio o de la unién temporal, cuando X
tengan alguna limitacidn para contraer obligaciones.

Poder: Cuando el oferente actlia por medio de apoderado, debera acreditar,
mediante documento legalmente expedido, que su representante o
apoderado esta expresamente facultado para presentar la oferta y firmar el
contrato respectivo.

Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General
de la Nacién: Los oferentes deberan presentar el certificado precitado,
vigente al momento de presentar la oferta, con no méas de 30 dias calendario
de expedicion al momento de presentar la oferta.

Si la oferta es presentada por un consorcio o unién temporal, cada uno de
sus miembros deberd presentar de manera independiente la certificacion
solicitada en el presente literal.

Certificado de Antecedentes Fiscales: Los oferentes deberan presentar el
certificado precitado, vigente al momento de presentar la oferta, con no mas
de 30 dias calendario de expedicidon al momento de presentar la oferta.
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Si el oferente es persona juridica debe presentar tanto el de la empresa
como el del representante legal.

Certificado del Registro de medidas correctivas de la Policia Nacional.
Los oferentes deberan presentar certificado vigente al momento de
presentar la oferta, en la que conste no se encuentra vinculado en el sistema
Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional de
Colombia como infractor de la Ley 1801 de 2016 Codigo Nacional de Policia
y Convivencia, con no méas de 30 dias calendario de expedicién al momento
de presentar la oferta.

Certificado de Antecedentes Judiciales: Los oferentes deberan presentar
el certificado en mencién, al momento de presentar la oferta, con no mas de X
30 dias calendario de expedicién al momento de presentar la oferta.
Certificado en el que conste que no se encuentra inscrito en el
(REDAM); REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS X
generado del sistema habilitado por el MinTic. - Ley 2097 de 2021.
Autorizacion para realizar la consulta de inhabilidades por delitos sexuales
contra menores de edad, para quienes prestaran servicios que involucren
una relacion directa y habitual con menores (Ley 1918 de 2018)

Formato Unico de Hoja de Vida del DAFP: El oferente debera diligenciar
el formato de hoja de vida Unico persona natural o persona juridica del
Departamento Administrativo de la Funcion Puablica.

X
(ANEXO 10)

El formato Unico de hoja de vida lo puede obtener visitando la siguiente
direccion del Departamento Administrativo de la Funcién Publica.
www.dafp.gov.co, link publicaciones, link formatos o ingresar a la direccién
electrénica.

Experiencia general: Conforme con lo establecido en el estudio del sector,
el proponente debera contar con una existencia minima de un (1) afio, la
cual sera verificada en el certificado de Existencia y Representacion Legal o
en el certificado de inscripciéon en el registro mercantil de la camara de
comercio respectiva. X

En caso consorcio o union temporal, cada uno de los integrantes debera
acreditar la experiencia general requerida para persona natural o persona
juridica, segun corresponda.

Experiencia especifica: El proponente debe presentar minimo _dos (2)
certificaciones de contratos suscritos con entidades (Publicas o
privadas), o copia de los contratos con su respectiva acta de liquidacion en
la que conste que ha prestado el servicio cuyos valores sumados ascienden
minimo al valor de la presente convocatoria y que se han ejecutado en el
ultimo afio contado desde la fecha de cierre del proceso hacia atras.

Se debe acreditar que el contrato se encuentra liquidado mediante acta de
liquidacién o certificacion, de conformidad a lo estipulado en los contratos
que asi lo exijan segun el Articulo 60 de la Ley 80 de 1993, (Si el proponente
presenta certificado de experiencia con particular, debe anexar factura o
documento equivalente; si es con entidad publica, acreditar que el contrato
esta liquidado).

En el caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia a calificar
serd la sumatoria de las experiencias de sus integrantes, de manera
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proporcional a su participacion; en el caso de que la experiencia relacionada
haya sido ejecutada en calidad de consorcio o unién temporal para la
facturacién se tomara en cuenta de acuerdo al porcentaje de participacion.

Nota: Si el proponente presenta certificado de experiencia con particular,
debe anexar factura o documento equivalente o certificado de cumplimiento
del contrato.

Documento de conformacion del consorcio o union temporal:

Los Consorcios o Uniones Temporales podran estar compuestos por
personas naturales y/o juridicas de conformidad con el articulo 7 de la Ley
80 de 1993y, ademas cumplir con los siguientes requisitos:

a. Los proponentes indicaran si su participacion es a
titulo de Consorcio o Unién Temporal y, en el caso de Uniones Temporales,
sefialaran los términos y extension de la participacién en la propuesta y en
la ejecucion del contrato, los cuales no podrdn ser modificados sin el
consentimiento previo del Municipio de Neiva.

b. EI Consorcio o Unién Temporal debe tener una vigencia igual a la
del contrato y un (1) afio mas.

Los miembros del Consorcio o de la Union Temporal deberan presentar el
documento de constitucion, el cual deberd expresar claramente su
conformacion, las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos y su
responsabilidad, e igualmente su deseo de participar en la presentacion
conjunta de la propuesta y de recibir el contrato. A su vez, designaran a la
persona que actuara como representante del Consorcio o de la Union
Temporal.

De conformidad con lo anterior el documento constitutivo de Consorcio o
Unién Temporal, para dar cumplimiento de lo establecido en el articulo 7 de
la Ley 80 de 1993, debera contener como minimo:

a. Indicar en forma expresa si su participaciéon es a
titulo de Consorcio o Unién Temporal

b. Designar la persona, que para todos los efectos,
representara el Consorcio o la Uniébn Temporal.

C. Sefialar las reglas basicas que regulen las
relaciones entre los miembros del Consorcio o la Unién Temporal y sus
respectivas responsabilidades.

d. Sefialar en forma clara y precisa, en el caso de la
Unién Temporal los términos y extension de la participacion en la propuesta
y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la
ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo del Municipio de Neiva.

e. Sefialar la duracion del mismo que no debera ser
inferior a la duracién del contrato y un afio mas.
f. Deberé indicar que no podra, en ningun caso, haber

cesion del contrato entre quienes integran el Consorcio o la Unién Temporal.

@ 3168339425 [ 3186609131 contactenos@personeriadeneiva.gov.co @ Calle 8 No. 12-22 Barrio Altico Neiva, Huila



Personeria
de Neiva

g. Si los miembros del Consorcio o la Unién Temporal
0 alguno de ellos, es persona juridica, debe adjuntar a la propuesta el
certificado de existencia y representacion legal, atendiendo lo exigido para
estos documentos en el presente anexo.

En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los
Integrantes del Consorcio o Unién Temporal en el documento de constitucion
y para efectos del pago, en relacion con la facturacion deben manifestar:

a. Si la va a efectuar en representacién del consorcio
o de la unién temporal uno de sus integrantes, en este caso debe informar
el nimero del NIT de quien factura.

b. Si la facturacion la van a presentar en forma
separada cada uno de los integrantes del consorcio o de la unién temporal,
deben informar el nimero de NIT de cada uno de ellos y la participacion de
cada uno en el valor el contrato.

C. Si la va realizar el consorcio o la unién temporal con
su propio NIT.

En caso de requerirse aclaraciones sobre los términos consignados en el
documento de conformacion del consorcio o unién temporal, la Personeria
de Neiva.

COMPROMISO DE TRANSPARENCIA. El oferente no debe estar impedido
por causa de inhabilidades o incompatibilidades para contratar,
especialmente por las establecidas en la constitucion politica 'y en la Ley 80

de 1993 y demas normas complementarias. Por lo cual se debera anexar a X
o (Anexo 05)

la propuesta el formato o anexo de declaracién juramentada en la cual el
proponente se obliga para con la entidad a no favorecer ningln acto de
corrupcion.
CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES PARA EL
PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA PMN-MC-050-2024. EI
oferente debe diligenciar y aportar junto con la propuesta el formato que la X
Entidad destina para manifestar que no se encuentra incurso en situaciones (Anexo 06)
que le impidan resultar seleccionado y posteriormente constituirse en
contratista-.
FORMATO DE PROPUESTA ECONOMICA: el oferente debera diligenciar
y aportar en los documentos de la oferta el formato (ANEXO 8) que la

] . . 2 X
Entidad establezca para ofertar el menor precio de la lista de articulos Anexo 08

definida por la Entidad, dicho formato se debe diligenciar de conformidad
con las reglas del pliego de condiciones.

PAZ Y SALVO EXPEDIDO POR LA SECRETARIA DE MOVILIDAD -
ALCALDIA MUNICIPAL DE NEIVA: Constituye documento expedido por la
Secretaria de movilidad, en los que consta que el oferente o en su defecto, X
los integrantes del consorcio o unién temporal no poseen obligaciones
pecuniarias pendientes con el Municipio de Neiva.

PAZ Y SALVO EXPEDIDO POR LA SECRETARIA DE HACIENDA
MUNICIPAL - ALCALDIA MUNICIPAL DE NEIVA: Constituye documento
expedido por la Secretaria de Hacienda Municipal en los que consta que el X
oferente o en su defecto, los integrantes del consorcio 0 uniéon temporal no
poseen obligaciones pecuniarias pendientes con el Municipio de Neiva.
FORMATO DE RECONOCIMIENTO Y ACEPTACION DE LAS X
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ESPECIFICACIONES TECNICAS: El oferente debera diligenciar y aportar
en los documentos de la oferta el formato de reconocimiento a la ficha
técnica. (anexo 7). El Proponente debe anexar estos documentos en su
oferta en la pregunta 'FORMATO DE RECONOCIMIENTO Y ACEPTACION
DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS

CAUSALES QUE GENERARIAN EL RECHAZO DE LAS OFERTAS O LA DECLARATORIA DE DESIERTO DEL
PROCESO:

v

v

D N Y R N

<

La presentacion de varias propuestas por parte del mismo oferente por si 0 por interpuesta persona,
o la participacion de una misma persona en mas de una propuesta.

Cuando el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Union Temporal se encuentre
incurso en alguna de las prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades previstas en la
Constitucién politica de Colombia, el articulo 80 de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demas
disposiciones legales y complementarias aplicables.

Cuando en la oferta econémica se modifique, varie, sustituya o eliminen condiciones de las
especificaciones técnicas requeridas por la entidad y sefialadas en la invitacién publica y los
estudios y documentos previos.

Cuando de acuerdo con la verificacion de las especificaciones técnicas presentadas en la oferta
economica, el proponente no cumpla con los mismos.

Cuando el proponente no diligencie totalmente el SECOP Il la oferta econémica por el total del
presupuesto y/o no entregue dentro de la propuesta la oferta econémica que se — ANEXO 8.

Cuando el proponente no diligencie totalmente el SECOP Il o no entregue dentro de la propuesta
la oferta técnica.

En caso que la persona juridica proponente o integrante de un consorcio o unién temporal no
cumpla con el objeto social relacionado con la contratacion o la duracion de esta es inferior a la
exigida en la Invitacion publica.

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga limitaciones para contratar y no se
subsane los soportes que acredite su autorizacion.

Cuando la informaciéon contenida en los documentos que componen la propuesta presente
inconsistencias 0 no se ajuste a la realidad.

Cuando el valor total de la oferta econémica supere el presupuesto oficial estimado en proceso
contractual. O cuando el valor unitario de alguno de sus items unitarios esté por encima del valor
unitario del presupuesto oficial.

Teniendo en cuenta que la Personeria de Neiva, ha determinado establecer un presupuesto por
item, las propuestas econémicas por item no podran superar el presupuesto oficial del item, sopena
de rechazo de la oferta.

Cuando la propuesta sea presentada extemporaneamente luego de la fecha y hora exacta
sefialada para el cierre del proceso o la presente en sitio diferente al destinado en el SECOP II
para la presentacion electrénica de la propuesta.

Cuando el proponente, haya presentado ofertas parciales, alternativas o condicionadas.

Cuando el proponente, a la fecha de cierre del proceso, estando obligado no se encuentre a paz y
salvo en los pagos de seguridad social y aportes parafiscales, y con la contratacion de aprendices,
cuando también le corresponda.

No entregar la garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

Cuando el proponente no cumpla con algun requisito habilitante y no lo subsane en el tiempo
establecido para ello.
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v Cuando el proponente tenga obligaciones pendientes con la Entidad o ha dQesahetgnado con
multa.

v Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse.

v Cuando uno o mas socios de la persona juridica proponente, o su representante legal, sean socios
o representante legal de otra persona juridica oferente en este mismo proceso.

v Cuando uno o méas socios de la persona juridica proponente, o su representante legal, se
presenten como personas naturales en este mismo proceso.

v Cuando el Representante Legal de la sociedad o de la unién temporal o consorcio, no se encuentre

debidamente autorizado para presentar la propuesta de acuerdo con los estatutos sociales y no se
haya subsanado este requisito en el término de traslado del informe de evaluacion.

v Cuando falte el documento de integracion del Consorcio o Unién Temporal o su firma, o cuando
alguno de sus miembros, tratdndose de personas juridicas no se encuentre debidamente
autorizado y no se haya subsanado este requisito en el término de traslado del informe de
evaluacion.

v Cuando existan evidencias de que el proponente ha tratado de interferir o influenciar indebidamente
en el andlisis de las propuestas, o la decisién de adjudicacion.

v Cuando la oferta haya sido evaluada como no habil en los términos establecidos en el presente
pliego de condiciones y no se haya subsanado este requisito en el término de traslado del informe
de evaluacion.

v Cuando no se oferten todos los items que componen la oferta econdémica.

v Cuando el Proponente en su propuesta econdémica exceda el presupuesto oficial asignado o
cuando la propuesta econémica SECOP Il, no se presente o se modifique 0 se presente incompleta
o condicionada.

v Cuando el proponente condicione su propuesta.

v Si el proponente no responde de manera satisfactoria el requerimiento efectuado por la Personeria
de Neiva en el término de traslado del informe de evaluacién y en consecuencia no cumpla con
alguno de los aspectos, juridicos, financieros y técnicas.

v Cuando el proponente en su oferta econémica no exprese valor alguno.

v Presentar la propuesta mediante un perfil o usurario del Secop Il distinto al proponente, tanto en
participantes singulares o plurales. Lo anterior dado que la adjudicacién del proceso y posterior
celebracién del contrato se hara al usuario electrénico que presenta la oferta.

v Cuando el objeto social del Proponente o de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal que
sean persona juridica, no guarde relacién con el objeto a contratar.

No aportar en el término de traslado del informe de evaluacion, el documento de constitucion del
Consorcio o Union Temporal, segun el caso, o sea presentado sin la suscripcion de los integrantes,
0 no se designe el representante legal en el mismo, o que en el mismo se impongan limitaciones
al representante legal y este las exceda.

v Cuando el Proponente no cumpla con los requisitos minimos exigidos para la propuesta.

v Cuando no se presente la oferta segun los lineamientos de las guias de Colombia Compra
Eficiente.

v Cuando el valor de la oferta comercial contenga errores aritméticos o de digitacién que al

corregirse alteren el valor de la propuesta econémica presentada.

v No tener en cuenta las condiciones de presentacion de la oferta econémica conforme se indica
en las notas del items 11.3 del presente pliego.
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v Las demds expresamente establecidas en la Ley.

NOTA: El presente listado no tiene caracter de taxativo y sera responsabilidad del oferente tener en
cuenta todas las causales de rechazo contempladas en este documento.

31.- RESERVA DURANTE EL PROCESO DE EVALUACION

Durante el proceso de evaluacion de las propuestas, el mismo estara sujeto a reserva y no se permitira
la injerencia de ninguna persona diferente de los que realizan la evaluacién (Por lo cual las propuestas
seran de conocimiento publico una vez sea proferido y publicado el informe de habilitacién). Una vez
terminados los estudios y redactado el informe de evaluacién, este documento adquirira el caracter de
documento publico y se pondra a disposicién de los oferentes y de las personas en general.

La informacion relativa al analisis, aclaracién, evaluacién y comparacion de las propuestas y la
recomendacion para la adjudicacién, no podra ser revelada a los proponentes ni a terceros hasta que la
Personeria de Neiva publique y ponga a disposicion de los primeros los informes de evaluacion para que
presenten las observaciones correspondientes.

32.- EVALUACION DE LAS PROPUESTAS Y PUBLICACION DEL INFORME

El comité asesor y evaluador verificara el cumplimiento de los requisitos habilitantes exigidos Juridica,
Técnico y econémicos en las fechas establecidas en el Cronograma del presente proceso.

La Personeria de Neiva se reserva el derecho de solicitar la aclaracién y/o ampliacion de la informacion
presentada por el proponente para la acreditacion de las exigencias establecidas en el presente pliego de
condiciones, en cualquier estado en que se encuentre el proceso de seleccion. Asi mismo, el de verificar
integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la informacion aportada por el proponente, pudiendo
acudir para ello a las personas, empresas 0 entidades respetivas de donde provenga la informacion.

Una vez efectuada la verificacion de los requisitos habilitantes, se publicara en la plataforma SECOP I, un
informe de verificacion, en el cual se sefialaran los proponentes que no se consideran habilitados, a los
cuales se les concederd el periodo de observaciones, para que presenten observaciones al informe de
habilitacién o subsanen la ausencia de requisitos o la falta de documentos habilitantes.

33.- PERIODO DE OBSERVACIONES Y SUBSANACIONES DE PROPUESTAS
Una vez publicado el informe de habilitacién, en el cual se sefalaran los proponentes que no se consideran
habilitados, se le concedera un plazo de un (1) dia habil para que presenten observaciones al informe de
habilitacién o subsanen la ausencia de requisitos o la falta de documentos habilitantes.
En caso que la plataforma del SECOP Il presente indisponibilidad, el proponente podra allegar sus
observaciones y demas documentacion requerida en el proceso al correo electronico:

financiera@personeriadeneiva.gov.co, adjuntando la debida certificacion de indisponibilidad de la pagina.
(Ver guia de indisponibilidad del SECOP l1).

34.- ANALISIS Y RESPUESTA A OBSERVACIONES HECHAS AL INFORME DE EVALUACION
En caso de que los proponentes considerados como no habilitados en el informe de verificacion, no
subsanen los requisitos 0 documentos no aportados inicialmente o no efectiien en debida forma las

aclaraciones requeridas en el término previsto, sera rechazada su propuesta.

35.- FACTORES DE DESEMPATE:
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En el evento en se presente un empate de dos o mas ofertas, de manera que una y otras fueden ubicadas
en el primer orden de elegibilidad, se procedera al desempate en la siguiente forma:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, se utilizaran las siguientes reglas
de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido:

No

Factor
orden

Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o
1 servicios extranjeros, esta condicidn se entendera justificada con el formato de

apoyo a la industria Nacional que diligencia el oferente.

Propuesta de mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o la de un proponente plural constituido por mujeres en las anteriores
condiciones. Para acreditar la condicién de mujer cabeza de familia debera
acreditar acorde con lo establecido en el paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de
1993, con declaracion ante notario de tal condicion.

En el caso de mujeres victimas de violencia intrafamiliar debera allegar la medida
de proteccion que debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron
los hechos y a falta de este el juez civil municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena —en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades
indigenas—. La
medida de proteccion se debe emitir en una providencia motivada

El oferente que acredite por lo menos que el 10% de su ndmina estéa en condicion
de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997.

Esta condicion se acreditara con la certificacion de personal en condicion de
discapacidad aportando ademas la certificacién que entrega el Ministerio de
Trabajo para dar cuenta de la vinculacién y aval de dicho personal.
Oferente que acredite la vinculaciéon en mayor proporcién de personas mayores
que no sean beneficiaras de pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
4 hayan cumplido el requisito de edad de pension.

Esta condicion se acreditard a través de la certificacion de ndmina y los respectivos
documentos de identidad del personal mayor.
Propuesta que acredite que por lo menos el 10% de su némina pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera o Rrom.

Para el cumplimiento de esta causal se debe allegar la certificacién de
5 pertenencia a las poblaciones indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rom o gitanas Certificacion expedida por el Ministerio del Interior que
es la autoridad encargada de acuerdo a las competencias de la Direccion de
Asuntos Indigenas, Rom y Minorias, asi como de la Direccion de Asuntos para
Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras, de dicho
Ministerio.
Propuesta presentada por personas en procesos de reintegracion o
6 reincorporacion o de la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente. Para la acreditacion de esta causal se debera presentar
certificacién expedida por la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion —
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ARN, donde acredite tal condicion.

Oferta presentada por un proponente plural (a) esté conformado por al ménos una
madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o
reintegracién, o una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica
aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del
proponente plural. Para la acreditacion de tales condiciones el oferente debera
leer las condiciones establecidas en los numerales anteriores de estas causales
de rechazo.

Oferta presentada por una MIPYME o cooperativas o asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido por MIPYME, cooperativas o asociaciones mutuales.

Se acreditara con lo establecido en la cAmara de comercio y se acompafiara de la
certificacién expedida por el contador o el revisor fiscal.

Proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Se acreditara con lo establecido en la Camara de Comercio y se acompafiara de la

certificacién expedida por el contador o el revisor fiscal.

10

Oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion
contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados
durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre
que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion
mutual que tenga una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%); (b) la MIPYME, cooperativa 0 asociacién mutual aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la
MIPYME, cooperativa 0 asociaciéon mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas de los miembros del
proponente plural

11

Empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

12

Si el empate se mantiene, después de aplicar los criterios anteriores, se
procedera a elegir el primer orden de calificaciéon mediante el sorteo por balotas,
para lo cual,
en la audiencia de adjudicacion, los proponentes empatados escogeran las

balotas y se adjudicara a aquel que obtenga el nimero mayor.

Personeria
de Neiva

NOTA 1: Los factores de desempate se tendran en cuenta si cumplen lo establecido de acuerdo al articulo
2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 2021.

NOTA 2: Para los criterios enunciados que involucren la vinculacion de capital humano, el oferente debera
acreditar una antigliedad igual o mayor a un afio. Para los casos de constitucidn inferior a un afio se tendra
en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la

misma.

36.- SELECCION Y ADJUDICACION:
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La Personeria de Neiva, previos los estudios correspondientes y el analisis comparativo d¥ las propuestas,
basada en los aspectos juridicos, técnicos y econdmicos, adjudicara el contrato o contratos derivados del
proceso de Minima Cuantia, al proponente a los proponentes cuya o0 cuyas propuestas se ajuste al Pliego
de Condiciones y que haya presentado el menor valor. La Personeria de Neiva podréa prorrogar o suspender
el término de adjudicacién en los términos establecidos en el Decreto 1082 de 2015.

La adjudicacion se realizara conforme a lo prescrito por los numerales 5,6,7,8 y 9 del Articulo 2.2.1.2.1.5.2
del Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional No. 1082 del 2015, que
sefialan:

“5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple
con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el
cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberdn otorgar las Entidades
Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo
cual estableceran un término preclusivo en la invitacion para recibir los documentos subsanables,
frente a cada uno de los requerimientos. En caso de que no se establezca este término, los
proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado del informe de
evaluacion.

6.La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion durante minimo un (1) dia habil, para
que durante este término los oferentes presenten las observaciones que deberan ser respondidas
por la Entidad Estatal antes de realizar la aceptacion de la oferta seleccionada.

7.La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las
condiciones establecidas en la invitacibn a participar en procesos de minima cuantia. En la
aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor o
interventor del contrato.

8.En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley
2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente
Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

9.La oferta y su aceptacion constituyen el contrato estatal.

37.- SUSCRIPCION DEL CONTRATO

Quien resulte adjudicatario del presente proceso selectivo debera suscribir el contrato dentro del término
establecido en el cronograma.

Si el adjudicatario, sin justa causa, se abstuviere de suscribir el contrato adjudicado, quedara inhabilitado
para contratar con el Estado por un término de cinco (5) afios, de conformidad con lo previsto en el literal
e) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993, sin perjuicio del respeto y garantia del derecho de
defensa y contradiccion. Art. 29 de la Constitucién Politica de Colombia del afio1991.

En este evento, la Personeria de Neiva, mediante acto administrativo debidamente motivado, podra
adjudicar el contrato, dentro de los quince (15) dias siguientes, al Proponente calificado en segundo lugar,
siempre y cuando su propuesta sea igualmente favorable para la Entidad.

38.- CONSECUENCIAS DE LA NO SUSCRIPCION DEL CONTRATO
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Suscripcion de contrato con el proponente calificado en segundo lugar en este evento. la Fntidad mediante
acto administrativo debidamente motivado, podra adjudicar el contrato dentro de los quince (15) dias
siguientes al vencimiento del término para suscribir el mismo o cumplir dichos requisitos, al proponente
calificado en segundo lugar, siempre y cuando su propuesta también sea igualmente favorable para la
Entidad, conforme con el numeral 12 articulo 30 de la Ley 80 de 1993.

39.- CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y
EJECUCION DEL CONTRATO

El contrato se entendera perfeccionado con la suscripcién del mismo a través de la plataforma SECOP II.

Para la ejecucion del contrato que resulte de este proceso de seleccion se requerira la existencia de la
disponibilidad presupuestal correspondiente, de conformidad con el inciso 2 del articulo 41 de la Ley 80 de
1993, asi mismo se debe hacer el registro del compromiso de acuerdo con lo establecido en el articulo 71
del Decreto 111 de 1996, la aprobacién de la garantia exigida por la Entidad en caso de haberse requerido
y la suscripcién del acta de inicio conforme a lo definido por el Manual de Contratacién de la Entidad.

Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcién del contrato, el contratista debera:

Constituird la(s) garantia(s) que ampara(n) los riesgos propios de la etapa contractual a favor de la
Personeria de Neiva, la(s) cual(es) sera(n) entregada(s) en la dependencia que adelantd el proceso de
seleccién.

La Entidad, realizara la aprobacion de las mismas mediante Acto Administrativo.
40.- DECLARATORIA DESIERTO DEL PROCESO

La Personeria de Neiva, declarara desierto el proceso cuando nadie presente oferta, cuando ninguna de
las propuestas presentadas se ajuste al Pliego de Condiciones 0, en general, cuando existan motivos que
impidan la seleccion objetiva del Contratista, mediante acto motivado, en el que se sefalaran expresa y
detalladamente las razones que han conducido a tomar tal decision.

41.- REGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Los proponentes no podrdn encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucion Politica, articulo 8 de la Ley 80 de 1993,
Ley 1474 de 2011, la Ley 1150 de 2007 y normas concordantes en general, asi mismo, no debe estar
reportado en el Boletin de Responsables Fiscales vigente, publicado por la Contraloria General de la
Republica, de acuerdo con lo previsto en la Ley 1952 de 2019 (Codigo Disciplinario Unico), en
concordancia con el Articulo 60 de la Ley 610 de 2000.

El proponente deberéd diligenciar el Anexo correspondiente en el cual declarara que no se encuentra
incurso dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades.

NOTA: Los interesados en participar en este proceso deberan tener en cuenta el contenido del Articulo 5o.
de la Ley 828 de 2003 “Sanciones Administrativas”, en cuyo tercer inciso se establece: “El no pago de las
multas aqui sefialadas inhabilitara ala persona natural o juridica para contratar con el Estado mientras
persista tal deuda, salvo que se trate de procesos concursales y existan acuerdos de pago segun la Ley
550 de 1999”.

42.- REVISION DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL: El contrato que se derive de este proceso podra ser
revisado por la Contraloria Municipal de Neiva, la cual podra exigir informes sobre la gestion fiscal a los
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servidores publicos del orden Municipal y a toda persona o entidad publica o privads HeageiRiSy ondos
y bienes de la respectiva entidad territorial de conformidad con el articulo 65 de la Ley 80 de 1993 y del
articulo 165 numeral 3 de la Ley 136 de 1994.

43.- CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: El contrato que resulte de este proceso de seleccion, estara
sometido a CLAUSULA PENAL en los siguientes términos: las partes acuerdan que, en caso de
incumplimiento total del contrato ejecutado, la parte incumplida pagaré a la parte cumplida, el 10% del valor
del contrato. En caso de incumplimiento parcial, dicho valor sera del 5% del valor del contrato. Estos valores
se pactan a titulo de estimacién anticipada parcial de perjuicios. De conformidad con el articulo 1594 del
Cadigo Civil, con el pago de la pena no se entiende extinguida la obligacién principal.

44.- INGRESO DE MULTAS Y CLAUSULA PENAL: El valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria
ingresard a la PERSONERIA MUNICIPAL y podra ser tomado directamente de la garantia Gnica constituida
por el CONTRATISTA.

45.- MULTAS: EIl contrato que resulte de este proceso de seleccidn, estara sometido a la imposicion de
MULTAS en los siguientes términos: las partes acuerdan que cada vez que se presente incumplimiento
total o parcial del contrato, la parte incumplida debera pagar a la parte cumplida, una multa equivalente al
5% del valor del contrato. De conformidad con el articulo 1594 del Cédigo Civil, con el pago de la pena no
se entiende extinguida la obligacién principal. Para la aplicacion de cualquiera de las sanciones sefialadas,
debera observarse el debido proceso conforme a lo previsto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

46.- CESION DEL CONTRATO: EL CONTRATISTA no podra ceder el contrato sin previa autorizacion
escrita de la Personeria Municipal, segun lo sefialado en el inciso 3 del articulo 41 de la ley 80 de 1993.
PARAGRAFO: Si al CONTRATISTA le llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad, debera ceder el
presente contrato previa autorizacion escrita de LA PERSONERIA MUNICIPAL, y si ésta no fuere posible,
deberan renunciar a su ejecucion, de conformidad con lo establecido en el articulo 9, inciso 1, de la ley 80
de 1993.

47.- SUPERVISION. De conformidad con lo establecido en el articulo 4° numerales 1, 4 y 5 de la Ley 80
de 1993, la Supervisién de las obligaciones contractuales sera a través del funcionario(a) de la Entidad que
determine el sefior Personero al momento de formalizarse el contrato, esto es, de emitirse la aceptacion de
la oferta seleccionada. Los funcionarios designados para tales efectos, tendran las siguientes funciones: 1.
Vigilar y controlar el correcto cumplimiento del objeto del presente contrato. 2. Expedir las certificaciones
correspondientes al cumplimiento del contrato que soporten los pagos previstos en el mismo. 3. Informar
oportunamente al ordenador del gasto, cualquier anomalia en la ejecucién del contrato. 4. Presentar informe
de supervision del contrato. 5. Adelantar los trAmites necesarios para realizar la liquidacion del presente
contrato. 6. Proyectar y suscribir el acta de liquidacion del contrato a su terminacién o cuando sea el caso.
7. Verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones del contratista frente a los aportes al
sistema de seguridad social y parafiscal. 8. Presentar informe final de ejecucién del contrato.

48.- TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERALES: LA PERSONERIA
MUNICIPAL podra terminar, interpretar o modificar unilateralmente, el presente contrato en los términos
de los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993. LA PERSONERIA podréa terminar unilateralmente el
presente contrato en los términos de la Ley. También se podra terminar de manera unilateral el presente
contrato cuando se compruebe la evasion total o parcial en el pago de los aportes parafiscales y de riesgos
profesionales.

Aunado a lo anterior, se establece que, con la presentacion de la oferta, el proponente acepta el régimen

sancionatorio sefialado en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011y
demas normas que los adicionen, modifiquen o complementen.
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produzca de este proceso de seleccion, cuando: a) Se presenten hechos constitutivos d¥ incumplimiento
de las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA que afecten de manera grave y directa la ejecucion del
contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacion, en los términos del articulo 18 de la Ley 80 de
1993. b) Cuando EL CONTRATISTA acceda a peticiones o amenazas de quienes actlien por fuera de la
ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho, de acuerdo con inciso 2, del numeral 5, del
articulo 5 de la ley 80 de 1993. ¢) Cuando EL CONTRATISTA incurra en la conducta prevista en el articulo
25 de la ley 40 de 1993. d) Cuando se presente cualquiera de las causales previstas en el articulo 31 de la
ley 782 de 2002.

50.- PARAFISCALES. De conformidad con el articulo 1° de la Ley 828 de 2003, el oferente que resulte
seleccionado en este proceso, se compromete a cumplir sus obligaciones si estuviese obligado frente al
sistema de seguridad social integral, parafiscales (cajas de compensacién familiar, SENA e ICBF) por lo
cual, el incumplimiento de esta obligacién sera causal para la imposicion de multas sucesivas hasta tanto
se dé el cumplimiento, previa verificacion de la mora mediante liquidacion efectuada por la entidad
administradora. Cuando durante la ejecucion del contrato o a la fecha de su liquidacion se observe la
persistencia de este incumplimiento, por dos (2) meses continuos o discontinuos LA PERSONERIA
MUNICIPAL dara aplicacion a la clausula excepcional de caducidad administrativa.

51.- SOMETIMIENTO A LAS LEYES NACIONALES: El contrato que se genere debera someterse a la Ley
Nacional.

52.- DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos contractuales se fija como domicilio contractual
la ciudad de Neiva - Huila.

53.- SOLUCION A CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Si durante la ejecucion del Contrato se
llegaren a presentar controversias que impidan la ejecucién normal del Contrato, las partes, para su
solucién, agotaran inicialmente la etapa de arreglo directo. Si no se llega a un acuerdo, las partes
contratantes buscaran los medios pertinentes para solucionar en forma agil, rapida y directa las diferencias
y discrepancias surgidas de las actividades contractuales. Para tal efecto, al surgir la diferencia acudiran al
empleo de los mecanismos de solucion alternativa de conflictos tales como: la transaccion o la conciliacion,
y en Ultima instancia ante el Juez competente.

54.- CLAUSULA DE INDEMNIDAD. EL CONTRATISTA est4d en la obligacibn de mantener a LA
PERSONERIA DE NEIVA libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que
se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes con ocasion de la ejecucién
del contrato. LA PERSONERIA DE NEIVA una vez tenga conocimiento de la reclamacion, se la comunicara
de manera oportuna al CONTRATISTA, para que este adopte las medidas necesarias de defensa ante el
tercero de manera judicial o extrajudicial, cumpliendo con esta obligacion en los términos de ley.

55.- CLAUSULA DE SUBCONTRATACION: En caso que EL CONTRATISTA subcontrate con terceros la
ejecucion de actividades relacionadas con el objeto del presente contrato, EL CONTRATISTA responde
directamente a la Entidad por el cumplimiento del contrato y la mantendra indemne de cualquier dafio o
perjuicio originado en reclamaciones de terceros que se deriven de sus actuaciones o de las de sus
subcontratistas o dependientes.

56.- COMPROMISO ANTI-CORRUPCION: El oferente no debe estar impedido por causa de inhabilidades
o incompatibilidades para contratar, especialmente por las establecidas en la constitucion politica y en la
ley 80 de 1993 y en el articulo 77 numeral 1° de la ley 45 de 1990 por lo cual se deberd anexar a las
propuestas declaracion juramentada en la cual el proponente se obliga para con la entidad a no favorecer
ningun acto de corrupcién.

57.- PROPUESTA ECONOMICA
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La propuesta econdmica no podra ser superior al 100% del valor del presupuesto Oficif. La entidad no
establecera limite a partir del cual se presuma que el valor de la propuesta es artificialmente bajo. Pero de
igual forma deja claro que la Personeria podra requerir al oferente para que sustente el valor por el
ofertado, lo cual sera analizado por el comité evaluador quien debidamente motivado recomendara el
rechazo o la continuidad de la oferta en el proceso. La propuesta Econdémica debe ser presentada y los
precios contenidos en la propuesta no estan sujetos a reajuste alguno, por tal razén, el proponente debera
tener en cuenta en el momento de la elaboracion de los mismos los posibles incrementos

58.- PARAMETROS GENERALES PARA EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

La Personeria de Neiva realizara el andlisis Juridico, Técnico y Econémico de las propuestas con el fin de
determinar, de acuerdo con la Ley y las exigencias de la Invitacién Pudblica, cuales son habilitadas. El
ofrecimiento mas favorable para la entidad sera el precio y el valor que es objeto de analisis y revision
econdmica sera el determinado de acuerdo con el menor precio presentado por los oferentes.

59.- CIERRE DEL EXPEDIENTE: De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.4.3 del Decreto
1082 de 2015, "obligaciones posteriores a la liquidacion. Vencidos los términos de las garantias de calidad,
(...)" se procedera a suscribir el acta de cierre del expediente del proceso contractual.

60.- FORMATOS o ANEXOS:

Se deberan diligenciar y anexar por parte de los oferentes los siguientes formatos, en papeleria de la misma
empresa u oferente y no con el logotipo de la Personeria:

Formato o Anexo 1: Carta de presentacion de la propuesta.

Formato o Anexo 2: Modelo de carta de conformacion de

consorcio.

Formato o Anexo 3: Modelo de carta de conformacioén de union temporal.

Formato o Anexo 4A: Personas Naturales - Declaracién juramentada de pagos de Seguridad Social y
aportes parafiscales

Formato o Anexo 4B: Personas Juridicas - certificacién de cumplimiento del articulo 50 de la ley 789
de 2002

Formato o Anexo 5: Compromiso de transparencia

Formato o Anexo 6: Certificado de inhabilidades e incompatibilidades para el proceso de seleccion de
minima cuantia.

Formato o Anexo 7: Anexo Técnico

Formato o Anexo 8: Propuesta

econdémica.

Formato o Anexo 9: Compromiso de suministro.

Formato o Anexo 10: Autorizacion de consulta de certificado de inhabilidades por delitos contra la libertad,
integridad y formacion sexuales cometidos contra nifios, nifias y adolescentes.

Proyect6: Yudy Marieth Vélez Calderén — Abogada Contratista
Reviso y ajustd conceptos presupuestales: Marcela Mazabel Romero— Jefe Administrativo y Financiero
Reviso y aprobé: Jerson Andrés Bastidas Vargas — Personero Municipal
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