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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Florencia 31 de julio de 2024

Sefiora

OLGA MARCELA SOTO GUTIERREZ

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5918914
Coordinador Académico

Programas Especiales

Formacién Profesional Integral

Florencia

Asunto: Informe  mensual de
ejecucion contractual mes julio del
ano 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5918914 del 2024

Jhon Jairo Vela Perdomo, identificado con la cédula de ciudadania No. 17652110 de
Florencia, en mi calidad de Contratista del SENA, del SBDC Centro de desarrollo
empresarial, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a

continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA y

DOS MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA MIL OCHOCIENTOS TREINTA y OCHO PESOS
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M/CTE. ($ 42.290.838). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: A) Un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2024 por valor de DOS
MILLONES QUINIENTOS OCHENTA y NUEVE MIL DOSCIENTOS TREINTA y CINCO PESOS
M/CTE.

($ 2.589.235). B) Siete (7) pagos iguales por los meses de marzo a septiembre de 2024 por
un valor de CINCO MILLONES CIENTO SETENTA y OCHO MIL CUATROCIENTOS SETENTA
PESOS M/CTE. ($ 5.178.470) cada uno. C) Un ultimo pago correspondiente al mes de
octubre de 2024 por valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA y DOS MIL
TRESCIENTOS TRECE PESOS M/CTE. ($ 3.452.313). Copiar el texto de la minuta del

contrato.

Plazo: Sera hasta el 20 de octubre de 2024.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales en el rol de instructor técnico en el drea de MANEJO TECNICO Y
ADMINISTRATIVO DE PEQUENAS Y MEDIANAS GRANJAS AVICOLAS DE PONEDORA COMERCIAL
aportando en la planeacién, ejecucién, evaluacién y mejora continua de los procesos de

formacion y asesoria técnica para el emprendimiento rural y campesino; definidos por la

Direccion de Empleo y Trabajo y la Coordinacion Nacional SENA Emprende Rural.
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Obligaciones Especificas:
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Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Ejecutar las acciones de
formacién técnica haciendo
uso de la estrategia

pedagobgica “aprender
haciendo”, bajo la
modalidad de atencién

sincronica - asincronica de

acuerdo con los
procedimientos de la
Direccion de Formacion
Profesional Integral y los

lineamientos de la Direccion
de Empleo y Trabajo y la
Coordinacion Nacional SER,
establecidos en la guia para
la ejecucion del programa
SER en el SIGA.

1.1 Ejecute las acciones

de formacion técnica

haciendo wuso de |la
estrategia pedagégica
“aprender haciendo”,
bajo la modalidad de
atencién  sincrénica -
asincrénica.

1.2 Guias e instrumentos

fichas:
2955355,
2937725,2937705,29553
89, 3011608,3011646.

2939316,

1.3 Tiempos instructor

mes de julio.

1.4 Formato listado de
asistencia, fichas:
2955355,2937725,
2955389,2937705,

3011646, 3011608.

1.1 Pantallazo Planeaciones
pedagégicas fichas:
2939316,2937725,2937705,

2955355,
3035930,2955389,3011608,
3011646
1.2 Guias e instrumentos

Fichas:2939316,
2955355,2937725,2937705,
2955389,
3011608,3011646,3035930
1.3 Pantallazo horario de
instructor mes de julio.

listado de
fichas:

1.4 pantallazo
asistencia
2955355,2937725,
2955389,2937705,3011646,
3011608.

Evidencia que reposa en el
Drive de coordinacién y
portafolio del instructor mes
de julio. OBLIGACION 1
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Articular con los instructores
de emprendimiento para
realizar el alistamiento
integral de los procesos de
formacion para el desarrollo
de las competencias de
emprendimiento y la
construccion del modelo de

negocio con los aprendices,

Realicé alistamiento de

las formaciones:
Producciéon agropecuaria
ecoldgica para la
soberania alimentaria
Ficha: 3035930

-Correo enviado

formato de inscripcién.
-Formato de inscripcion
ficha: 3035930.

2.1 Pantallazo de correo
enviado con formato de
inscripcion 'y  pdf de
documentos.

2.2 Pantallazo de formato de
Inscripcion. Evidencia que
reposa en el Drive de
coordinacion y portafolio del
instructor mes de julio.

asi como la formulacién de
proyectos productivos vy
creacién de unidades
productivas.
Brindar la atencion | Realice  reunién con | 3.1 Pantallazo acta de
requerida a grupos vy | grupo de aprendices para | concertacion de horario e
organizaciones rurales, | concertar  horario e | induccion, ficha: 3011608
. . . ., Evidencia que reposa en el
comunitarias y campesinas | induccién del ) R
beneficiarias del cio de | Fortalecimient Drive de coordinaciéon y
eneficiari el servicio de | Fortalecimiento: ; .
arias S a portafolio del instructor mes
asesoria técnica, de acuerdo | Establecimiento de de julio
al plan de accién concertado | sistemas silvopastoriles | OBl |GACION 3

para la puesta en marcha de
su unidad productiva y el
protocolo de  atencién
definido por la Coordinacion

Nacional SER.

en la empresa ganadera.
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Acompanar a grupos Yy

organizaciones rurales,
comunitarias y campesinas
asignadas; en la planificacion

de mejoras de produccion

familiar, capacidad
productiva y condiciones
ambientales en
concordancia con el
protocolo de  atencion

definido por la Coordinacion
Nacional SER.

Esta obligacion no se
realizd en el mes objeto
de cobro. Se realizard una
vez asignado por
parte de la Dinamizadora

de oferta rural de SER.

Se€a

No se genera evidencia para
el mes de julio.

Asegurar el reporte de
informacién con claridad,
oportunidad y veracidad en
los sistemas de trazabilidad
y seguimiento dispuestos de
manera temporal o
permanente por el SENA
entre ellos Sofia Plus para el

seguimiento de actividades

especificas, entregando
informe al supervisor del
contrato 'y al apoyo
administrativo SER seglin

aplique.

Realice entrega de
informacién con claridad,
oportunidad y veracidad
en los sistemas de
trazabilidad %
seguimiento  dispuestos
de manera temporal o
permanente por el SENA

entre ellos Sofia Plus.

5.1 Pantallazo Registro de

horario instructor mes de
julio.
5.2 Pantallazo link del

portafolio de julio.

Evidencia que reposa en el
Drive de coordinaciény
portafolio del instructor mes
de julio. OBLIGACION 5

Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con
una antelacion minima de
una semana las formaciones

Programe y reporte al
supervisor del contrato
las formaciones a

atender:

6.1 Planeacién Pedagbgica
fichas:
2939316,2937725,2937705,
2955355,
3035930,2955389,3011608,
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a atender, de manera que se
por
movilizacién

autorice escrito  su
previa a la
salida, en el marco de su

objeto contractual.

Producciéon agropecuaria
ecoldgica para la
soberania alimentaria
Fichas:2937725,

2937705, 2955389.

Preparacion de
alimentos pecuarios

Ficha: 2939316

Produccion de henos y
Ensilajes Ficha: 2955355

Aplicacion de las Buenas
Practicas ganaderas en la

produccién porcina
Ficha: 3011646.
Establecimiento de

sistemas silvopastoriles
en la empresa ganadera.

Ficha: 3011608

3011646.

6.2 Orden de viaje

N°65524 (Ficha2955355) vy
65324(Ficha3011608)
Evidencia que reposa en el
Drive de coordinacion y
portafolio del instructor mes
de julio.

OBLIGACION 6
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7 Evaluar los resultados de | Esta obligacion no se | No se genera evidencia para
aprendizaje en un plazo no | realizé en el mes objeto | el mes de julio.
mayor a ocho dias habiles de cobro. Se realizard una

. vez se normalice el
luego de finalizada Ia L .
.. aplicativo Sofia plus.
formacion.

8 | Entregar informacion bajo | Esta actividad no se | No se genera evidencia
criterios de calidad, | realizé en el mes objeto | para el mes de julio.
oportunidad, veracidad y |de cobro. Se tiene

. programado una vez
completitud a apoyo A .
drmini o SER | reciba correo con la ficha
administrativo para la asignada.
creacion de la unidad
productiva, asi como la
inscripcién en el sistema de
informacién de la Agencia
Publica de Empleo.

9 Participar en el proceso de | -Participe en el proceso | No se presenta evidencia en
induccion  del  programa | de induccion del | el mes objeto de julio.
(objetivos, estrategia, | Programa SER.

, 20,21,22,23 'y 26 de
metodologias), sus
febrero del 2024.
componentes Y | 100% cumplida
procedimientos.
10 | Gestionar alianzas con entes | Esta actividad no se | No se genera evidencia para

territoriales, organizaciones
privadas,
sociales o no
que
permitan la identificacién vy
canalizacion de

organizaciones

gubernamentales,

recursos
para el apalancamiento de

realizd en el mes objeto
de cobro. Se tiene
programado a partir del
mes de agosto.

el mes de julio.
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los programas de formacion,
proyectos
productivas a atender.

y unidades

11 | Participar mensualmente en | Participe en reunién de | 11.1 Pantallazo asistencia a
la reuniéon de seguimiento | seguimiento  programa | reunion.
operativo del programa | SER el dia 8 de julio del EV{denua que reposa en el

Drive de coordinacion vy
convocadas por la | 2024. . .
L o portafolio del instructor mes
coordinacién académica y/o -
de julio.
misional con observancia del OBLIGACION 11
esquema establecido por la
coordinacion nacional para
tal fin y generar las
respectivas evidencias.

12 | Participar en eventos de | Participe en reuniones | 12.1 Pantallazo listado de
caracter técnico, estratégico, | programadas  por  la | asistencia reunion Fondo
de socializacion y de otro dinamizadora de oferta | emprender.

. rural SER. Reunién con | OBLIGACION 12
tipo de evento al que sea
q a di .. representante fondo
convocado por la direcciéon emprender.
general, regional o centro de | 99 4e julio del 2024
formacion, garantizando la
transferencia de
conocimiento obtenido al
equipo de trabajo.
13 | Presentar informe mensual | Realice entrega de | 13.1 Pantallazo informe GCY

sobre la ejecucién de las

obligaciones contractuales
donde se evidencie el
avance a las  metas
asignadas, asi como el

informe mes de julio al
supervisor del contrato y
al Dinamizadora de oferta
rural de SER.

GF julio.

Evidencia que reposa en el
Drive de coordinaciény
portafolio del instructor mes
de julio.
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respectivo analisis y
acciones de mejora cuando
dé alugar y a la terminacion
del

supervisor  de

contrato presentar al
contrato
informe anual de gestién de

términos
por la
coordinaciéon nacional SER,

centro en los

solicitados

evidenciando lo establecido
en la guia para la ejecucion
del Programa SER asi como
en la lista de chequeo -
portafolio de evidencias.

GENERALES
14 | Realizar su afiliacion ante la | Realicé afiliacion a | No se presenta evidencia
administradora de riesgos | sistema  de  Riesgos | para el mes de julio.
laborales que disponga el | Laborales Positiva. En el
SENA, bajo la clase de riesgo | mes de marzo. 100%
relacionada con el disefio | cumplida
curricular a ejecutar, en el
caso de tener disefos
curriculares de varias lineas
productivas tener en cuenta
el mayor riesgo asociado.
15 | Las demads que sean | Esta actividad no se | No se genera evidencia para

asignadas por el supervisor
de contrato segln aplique
de acuerdo con los
lineamientos emitidos por la

Direccion de Empleo vy

realizd en el mes objeto
de cobro. Se realizard una
vez sea asignado por
parte de la Dinamizadora
rural de Centro.

el mes de julio.
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Trabajo -  Coordinacién
Nacional SER.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el
informe en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el
gue se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento.

Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM | No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 65524 Cartagena del Chaira 08/07/2024 10/07/2024
2. 65324 San Vicente del Caguan 16/07/2024 18/07/2024

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

10

GTH-F-062 V10



SENA

N

realizados y el No. 78644404 expedida por Mi planilla mes de junio. (Decreto Ley 2106 de
2019 - “Decreto Ley Anti tramites”.

Evidencias de obligaciones contractuales:

1.1 -6.1 Pantallazo Planeaciones pedagoégicas fichas: 2939316,2937725,2937705, 2955355,
2955389,3011608,3011646, 3035930

1.2 Guias e instrumentos Fichas: 2939316,2937725,2937705,2955355, 2955389,3011608,

3011646,3035930.

1.3-5.1 Pantallazo Horario de instructor mes de julio.
1.4 Pantallazo listado de asistencia fichas: 2955355,2937725,2937705,
2955389,3011608,3011646.

2.1 Pantallazo de correo enviado con formato de inscripcion y pdf de documentos.
2.2 Pantallazo de formato de Inscripcion ficha 3035930.

3.1 Pantallazo acta de concertacion de horario e induccidn, ficha: 3011608.

5.2 Pantallazo link del portafolio de julio.

6.2 Orden de viaje N°65524 (Ficha2955355) y 65324(Ficha3011608)

11.1 Pantallazo de asistencia a reunion.

12.1 Pantallazo listado de asistencia reuniéon Fondo emprender.
13.1 Pantallazo informe GC y GF julio.

Evidencias en ( 62 ) folios soporte (archivos en digital), reposan en el drive dispuesto por la
supervisora del contrato el Link: JHON JAIRO VELA PERDOMO JULIO

11
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Cordialmente,

Firma

JHON JAIRO VELA PERDOMO
Contratista
C.C. No. 17652110 de Florencia Caqueta

Recibi a satisfaccion:

4 (\ M £\
(l Jeg Mo (f"
-y

Firma

OLGA MARCELA SOTO GUTIERREZ
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5918914 del 2024
Coordinadora Académica Programas especiales Formacion Profesional Integral

12
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OBLIGACION 1.1-6.1
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Pantallazo Planeaciones pedagdgicas fichas:

2939316,2937725,2937705, 2955355, 2955389,3011608,3011646.

Ficha 2939316

et

w e

IR

nal Iategral

Formato Planeacion Pedagdgica del Proyecto Formative

Fecha de Elaboracion
B0z
Denominacion del Programa de Formacidn
PREFPARACION DE ALIMENTOS PECUARIOS
Muodalidad de Ejecucion
PRESEMCIAL
Codigo y version del Programa 720309
Yersion
MNombre del Proyecto [ Diligencie esta casilla unicamente si es un
programa de formacion Titulada) e,
Codigo del Proyecto [ Diligencie esta casilla inicamente si es un
programa de formacion Titulada) 4
I (5] que elabora la pl. ion pedagagi Nombres y Apellido-JHON JAIRO YELA PERDOMO(TECNICO PECUARID) Regional y Centro de formacian
CAQUETA - CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA
Regional y Centro de formacion
CAQUETA - CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA
FICHA: 2939316 MUNICIFIO: CARTAGENA DEL CHAIRA LUGAR: Unidad productiva
ACTI¥IDAD
FASE DE DE DURACION ACTIVIDAD DE | ETRATEG! AMBIENTES DE DESCRIPCION
PROYECTO [Siel |PROYECTO {| COMPETEN | RESULTADOS DE | ACTIVIDADESDE | ApRENDIZAJE (HORAS) APRENDIZAJE TIFIFICADOS CRITERIOS | DE LA
N APRENDIZAJE A DE E¥IDENCIA )BSERYACIONI
progiama es de siel ClA APRENDIZAJE DIDAETICA
" DESARROLLAR - EYALUACION DE
titulada) programa es ACTIVA MATERIALES APRENDIZAJE
titulada) A DE '
DRMA 1], Haly
REALIZAR LOS | Identifica zily [ EVIDEMCIA:DE
REGISTROS EN materiapring | DESEMPERD:
UBICAR LA comesponde con | ALTAR ¥
MATERIA PRIMA, <l sistema CLAZFICARLA
CLASIFICAR LA productivey | EVIDENCIA DE
[ o —~

13
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Ficha: 2937725
Fecha de Elaboracion

03024

Denominacién del Programa de Formacion

PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA

Modalidad de Ejecucién

PRESENCIAL
Cadigo y versién del Programa T
Wersion 3
Nombre del Proyecto [ Diligencie esta casilla dnicamente si es un
progiama de formacién Titulada) A
Cédigo del Proyects [ Diligencie esta casilla dnicamente si es un
programa de formacion Titulada) i

Instructor(es) que elabora la planeacién pedagégica Nombres y Apellidos Regional y Centro de formacidn
YENNY PATRICIA AAREZ (TECNICO AGRICOLA)-JHON JAIRD YELA CAQUETA - CENTRO TECNOLOGICD DE LA AMAZONIA
PERDOMO(TECNICO PECUARID)

Regional y Centro de formacidn
CAQUETA - CENTRO TECNOLOGICDO DOE LA AMAZONIA

FICHA: 2037725 MUNICIFIO: DONCELLO LUGAR: Unidad productiva
T e DURACION ACTIVIDAD DE AMBIENTES DE
PROTECTO (i | PROTECTO | =i RESULTADOS DE ACTI¥IDADES DE APRENDIZAJE [HORAS) ESTRATEGIAS APRENDIZAJE TIPFIFICADOS DESCRIPCION DE LA
o Ploglalalesl o Proqrala[:sl EURELIERCE APRENDIZAJE ACILILTHEL DIDACTICAS CRITERIOS DEEYALUACION|  EVIDENCIADE | wes
de titalada] titalada) DESARROLLAR | yopas TRABAJO (HORAS TRABAJD ACTIVAS sHoiere | WATERIALESDE | IHSTRUCTORES APRENDIZAJE
DIRECTO INDEPENDIENTE FORMACION RESFOMSABLES
| IDEHTIFIGALOS FRINGIFIOS DELAS
A
PLANEACION | INSTRUCTIVO () { 3
to B m-— t 6
= SN S N e S S R P B R L e Ly ]

14
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Ficha: 2937705
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Yergidn: 12
SENA
7AV Cidige:
GFPLF-134

Proceso Gestion de Formacidn Prafesional Integral

Formato Planeacidn Pedagdgica del Proyecta Formativa

Fecha de Elaboracion

1810312024

Denominacion del Programa de Formacidn

PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA EN CONTEXTOS SOCIOCULTURALES

Modalidad de Ejecucion

PRESENCIAL
Cddigo y version del Programa 73340239
\ersion 3
Nombre del Proyecto ( Diligencie esta casilla dnicament si
&5 un programa de formacion Titulada) A
0digo del Proyecto { Diligencie esta casilla inicamente si es
un programa de formacion Titulada) A
Instructories) que elabora la planeacion pedagogica L Nombres y Apellidos Regional y Centro qe formacion
YENNY PATRICIA NANEZ (TECNICO AGRICOLA)-JHON JAIRO VELA CAQUETA - CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA

PERNOMOTECNICO PECIIARION

Regional y Centro de formacidn

CAQUETA - CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA

FICHA: 2937705

MUNICIPIC: FLORENCIA LUGAR: Unidad productiva

DURACIGH ACTIYIDAD DE ‘ | AMEIENTES DE ‘ ‘ ‘

FASEDE | ACTIVIDAD | |

15
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Ficha 2955355

SENA

Planeacién pedagogica Henos y Ensilajes

Archivo Inicio Insertar Disposicién de pagina Férmulas Datos Revisar Vista Ayuda Nitro Pro Q ;Qué desea hacer? ¥ Compartir
- ~
0 i r -le -l A A > p
Pegar 2 7 B
~ E = 4 &1 Formato ~ - seleccionar
Portapapeles Fuente [Ff Alineacién Niimera Estilos Celdas Edicién ~
Ald i x v fe FICHA: 2955355 4
A ] B ] E F G H J K -
Fecha de Elaboracién
18/03/2024

Denominacion del Programa de Formacion

FORTALECIMIENTO EN PRODUCCION DE HENOS Y ENSIL/

Modalidad de Ejecucion

PRESENCIAL

Cadigo y version del Programa

3000142 Versidn 2

Nombre del Proyecto { Diligencie esta casilla inicamente si es un programa de
formacion Titulada)

NA

Codigo del Proyecto ( Diligencie esta casilla anicamente si es un programa de
formacién Titulada)

NiA

Instructor{es) que elabora la planeacion pedagégica

Nombres y Apellidos CAQUET]|
2 JHON JAIRO VELA PERDOMO (MEDICO VETERINARIO )
5
1 |FicHA: 2955355 MUNICIPIO: CARTAGENA DEL CHAIRA LUGAR: Unidad productiva
FASE DE ACTIVIDAD DE DURACION ACTIVIDAD DE AMBIENTES DE
: . ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE (HORAS) ESTRATEGIAS APRENDIZAJE TIPIFICADOS
i3 :FS:;,ZLE;(ESS' :FS:;ZLT:S' COMPETENCIA | RESULTADOS DE AJE AJE DIDACTICAS
| detitulada) titulada) (SRR HORAS TRABAJO | HDRAS TRABAJO ACTIVAS PR MATERIALES DE |  INSTRUCTORES -
PLANEACION | INSTRUCTIVO ® 14 ¥

Modificar

GTH-F-062 V10
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SENA

Ficha 2955389

Planeacian pedagogica Myriam Perdomo de Vela [

Archivo Inicio Insertar Disposicion de pagina Formulas Datos Revisar Vista Ayuda Nitre Pro Q  ;Qué desea hacer? ¥ Co

o Calibri -6 | A A EEE £~ B pjustartexto General - = ’_:,‘J ¥ | Bt v 3~ '%Y p

E" Eliminar ~ =

By ~ '
K S ~ | B . 3= b b . . o &0 00 Formato Dar formato Estilosde | ., Ordenary  Buscary
~ IE = 4 - omuinary centrar $ % 2 <2 condicional ~ como tabla > celda ~ = Formato ~ ¥ filtrarv  seleccionar~
Portapapeles Fuente -] Alineacion -] Mamero ] Estilos Celdas Edicion
N14 M L3
4 B C o E F H | J K L [ u
Formato Planea ca del Proyecto Formati
5
Fecha de Elaboracion
1810312024
3
Denominacion del Programa de Formacion
o PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA EN CONTEXTOS SOCIOCULTURALES
w
Modalidad de Ejecucion
! PRESENCIAL
s
Codigo y versién del Programa 73340239
o Version 3
Nombre del Proyecto { Diligencie esta casilla inicamente si A
@ es un programa de formacion Titulada)
Cédigo del Proyecto ( Diligencie esta casilla inicamente sies NiA
M un programa de formacién Titulada)
Instructor{es) que elabora la planeacion pedagdgica _ . Nombresy Apellidos Regional y Centro de formacién
YENNY PATRICIA NANEZ {TECNICO AGRICOLA)-JHON JAIRO VELA CAQUETA - CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA
# PERNOMMTECNICO PECIIARION
Regional y Centro de formacion
1 CAQUETA - CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA
1" FICHA: 2955389 MUMICIPIO: DONCELLO LUGAR: Unidad productiva
FASEDE | ACTI¥IDAD DURACIGN ACTIVIDAD DE AMBIENTES DE
PROYECTO DE ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE [HORAS) ESTRATEGIAS APRENDIZAJE TIFIFICADDS DESCRIPCION DE LA
> (Siel PROYECTO [ | COMPETENCIA e JE — DIDACTICAS i EVIDENCIA DE | OBSERFAGIONES
programa ez |si DESARROLLAR HORAZ TRABAJO ACTIVAS matemaresse | imsTemcreres APRENDIZAJE
» Ikl 'I:;:gg INDEPENDIENT AMRIERTE rexmacien eESPemsanLE
TGENTIFICALOS PRINCIFIS DELAS
BUENAS FRACTICA AGR{COLAS D
27040109701 PROYECTAR DIAGHOSTICO RAFIDD COUERIETOEITIARTE DEFRODUGTO:
Jry e REALIZARUNDIAGHUETICH FARTICIFATIO, Un(NESRUEMADELOS
PRODUCCION DE DA LsIABLEcInLS 16 o, ESCOGE ESPECIEVEGETALES & FLANES BENIDA

PLANEACION | INSTRUCTIVO ® 1

17
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SENA

Ficha 3011608

3017608 Planeacian Fortalecimiento S5P San Vicente - Excel Myriam Perdomo de Vela
rchivo Inico  Insertar Disposicion de pagina ~ Formulas ~ Datos  Revisar  Vista  Ayuda Nitro Pro Q  ;Qué desea hacer? 14 Compartir
[ . L = Insertar v v
0 Calibri o -lx s EE= ¥ |[Ehlistrieo General . & =] 7 Em et 2 '%Y p

B - F D f‘) Estlosde | 2, Cmner " O B
gar N K § ~ . v A~ = = - oog | €2 00 ormato arformato Estilosde | rdenar y uscar y
v ¥ - id 2 - E - LTSS $- % Ao 50 condicional v comotablav celdav | I Formato > ¥ filtrar~  seleccionar v
tapapeles R Fuente [ Alineacidn [ Nimero ] Estilos Celdas Edicidn
17 M fe | RECONOCE REQUERIMENTQS DEL CULTIVO SEGUN ASPECTOS AGROECOLOGICOS Y PARAMETROS TECNICOS.

& C 1] E F [ H | J 4 L [

Proceso Gestion de Formacidn Profesional Integral

Formato Planeacion Pedagogica del Proyecto Formativo

Fecha de Elaboracion
2410612024

Denominacién del Programa de Formacidn
ESTABLECIMENTO DE SISTEMA SILVOPASTORILES EN LA EMPRESA GAN,

Modalidad de Ejecucién

PRESENCIAL
Cédigo y versidn del Programa 73320000
WERSIONA
Proyecto [ Dili ie esta casilla dni siesun
programa de formacion Tituladal A
Proy 1 Dil ie esta casilla dni siesun
programa de formacién Tituladal M4

actoiles) que elabora la planeacion pedagdgica Nombres y Apellidos

JHON JAIRO YELA PERDOMO(TECNICO)

011608 MUNICIPIO: SAN VICENTE DEL CAGUAN LUGAR: UNIDAD PRODUCTIVA

DURACIGN ACTIVIDAD DE
APRENDIZAJE (HORAS|
ACTIVIDADIDE ( ) DESCRIPCION DE LA ESTRATEGIAS

ACTIVIDADES DE
PROYECTO [ RESULTADOS DE SABERES DE CONCEPTOS Y
A COMPETENCIA APRENDIZAJE PRINCIPIOS SABERES DE PROCESD  CRITERIOS DE EYALUACIGN  APRENDIZAJE A EYIDENCIA DE DIDACTICAS

s titalada) DESARROLLAR  Locacrpapain HORAS APRENDIZAJE ACTIVAS

=~
)

Rl AMEAFIAR INETR AT

18
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Ficha 3011646

SENA

011646 FINAL - Excel

Myriam Perdoma de Vela

Archive  Imicio  Insertar  Disposicion de pdgina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda Nitro Pro ) ;Qué desea hacer? 1% Compartir
—J PO : J Insertar ~ -
D Arial - A A | T IEI = o @9 Ajustar texto Fecha - D o Em flserar Z AY p
pegr B F D f£J Estlosde | & - ord B
egar N K S -~ M - |l= IEI === . oo &I 00 ormato arformato Estilosde | ., rdenary  Buscary
_— - & 4 - =SS $-% A4 50| condicional ¥ comatabla~ celdav | [ Formato~ filtrar > seleccionar ~
Jrtapapeles R Fuente [P Alineacién ] Nimero ] Estilos Celdas Edicidn
16 &7 F || 24{06/2024
E F G H | J E L Ll i 1] F
/N Codiga:
GFRIF-14

Proceso Gestidn de Formacidn Profesional Integral

Formata Planeacién Pedagdgica del Prayecto Formative

2GR0z

ORCINA

APLICACION OE LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN LA PRODUCCION

PRESEMCIAL

73340245
VERSION 1

M

A

Nombres y Apellidos
JHON JAIRO VELA PERDOMO(TECNICD)

Regional y Centro de formacidn
CAQUETA - CENTRO TECNOLOGICO DE LA
AMAZONIA

SABERES DE CONCEPTOS ¥

PRINCIPIOS SABERES DE PROCESD

LUGAR: UNIDAD PRODUCTIVA

DURACION ACTIVIDAD DE 6
ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE (HORAS) OESEHFEON  EsTRaTEGIAS

CHITERTNE APRENDIZAJE A

EYALUACION

AMBIENTES DE
APRENDIZAJE TIPIFICADOS

nEAMEAAAR | mieTnieTea |

HORAS

HORAS EviDENCiADE ~ DIDACTICAS

DESARBOLLAR i ACTIVAS

GTH-F-062 V10
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Ficha: 3035930

Formato Planeacion Pedagdgica

19 de Julio del 2024

Fecha de Elaboracidn

Denominacion del Programa de Formacion

Modalidad de formacion

Cadige y version del Programa de Formacidn

Nombre del Proyecto Formativo [ Diligencie esta casilla Gnicamente si
&5 un programa de formacian Titulada)

Cadigo del Prayecto [ Diligencie esta casilla dnicamente si es un
programa de formacidn Titulada)

Nombre Completo de los integrantes del Equipe de Gestién Curricular
que realizé la planeacion pedagégica

SENA

N

PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA

PRESENCIAL (SINCRONICA - ASINCRONICA)

CODIGO 73340239 VERSION 3
NIA
NIA
ERIKA PADLA PEFiA

Hombres y Apellidos

JHON JAIRO VELA PERDOMO
Nombres y Apellidas

Nombres y Apellidos

Nombres y Apellidos

GTH-F-062 V10
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SENA

N

OBLIGACION 1.2 Guias e instrumentos Fichas: 2939316, 2937725,2937705, 2955355,
2955389, 3011608, 3011646.

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO GUiA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENIZAIE

* Denominacién del Programa de Formacién: PREPARACION DE ALIMENTOS PECUARIOS

* Codigo del Programa de Formacion: 72310309

* Codigo Ficha: 2539316

* Nombre del Proyecto: NA

*  Fase del Proyecto: NA

* Actividad de Proyecto: NA

* Competencia: PREPARAR RACION ANIMAL SEGUN PROCEDIMIENTO TECNICO Y ORDEN DE PEDIDO.

* Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

e Alistar el drea de proceso, de materia prima e insumos para molinar en correspondencia con la
formulacion y calidad definida.

* Identificar si la materia prima correspende con el sistema productive y requerimiento nutricional de
la especie.

® Clasificar la materia prima seguin caracteristica establecida.

®  Ubicar la materia prima, insumos y producto terminado en almacén seglin mapa de distribucion y
normas técnicas.

e Aplicar las normas de salud ocupacional y seguridad industrial segin reglamento interno de trabajo.

& Utilizar los elementos de seguridad de acuerdo con la labor establecida.

e Realizar las oneraciones de maolinado v mezcla de materia nrima e insumons de acuerdo con

21
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SENA

SEMNA

Servicio Nacional de Aprendizaje
Centro Tecnoldgico de la Amazonia

N LISTA DE CHEQUEO.
Titulacién/Prog PREPARACION DE ALIMENTOS PECUARIOS No. De 2939316
rama/Curso: Ficha:
Competencia. IMPI.‘EMENTQR PROGRAMA DE CERTIFICACION Codigo: 72310309
SEGUN ESTANDARES Y PROCESO PRODUCTIVO Programa.
Resultado de e Alistar el 4rea de proceso, de materia | Codigo.
Aprendizaje prima e insumos para molinar en
correspondencia con la formulacién y
calidad definida.
# [dentificar si la materia prima corresponde
con el sistema productivo y requerimiento
nutricional de la especie.
# Clasificar la materia prima segln
caracteristica establecida.
® Ubicar la materia prima, insumos y
producto terminado en almacén segin
mapa de distribucidony normas técnicas.
Municipio: CARTAGEMNA DEL CHAIRA Lugar: RDA. EL VENADO
Instructor: HON JAIRO VELA PERDOMO Profesion. M.V,
| FECHA: | \ HORA: | |
APRENDIZ.

GTH-F-062 V10
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SENA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Messon: 1

AN

“LISTA DE VERIFICACION” Thm
(DE PRODUCTO)

DATOS DE LA FICHA:

REGIONAL: CAQUETA CENTRO DE FORMACION: CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA
No. DE T PROGRAMA DE FORMACION: PREPARACION DE ALIMENTOS
FICHA PECUARIOS
TIPO OFERTA: ABIERTA ESPECIAL TRIMESTRE: | 1] X m__x L\"} OTRA:
FECHA_DE INICIO DE LA ACTIVIDAD: [ pia: [ mEs: ANO:
FECHA DE CIERRE DE LA ACTIVIDAD: | DiA: | MES: ANO:
JORNADA: | MARANA | HORAS DIARIAS ACTIVIDAD
INSTRUCTOR A HON JAIRO VELA PERDOMO
CARGO
INDICADORES
Ne CUMPLE OBSERVACIONES
51 NO
1 Maneja un vocabulario técnico de acuerdo al proceso de

aprendizaje

2 Utiliza el vestuario adecuado de acuerdo con la actividad
programada

3 Presenta dieta balanceada para la especie Bovina

4 Presenta dieta balanceada para la especie aviar

5 Presenta dieta balanceada para la especie Porcina

GTH-F-062 V10
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SENA

N

= E?\IA
AN

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GULA DE APRENDIZAJE PECUARIA Mo2

Drenominacion del Programa de Formacion: FRODUCCION AGROPECUARLA ECOLOGICA

PARA LA SOBERAMIA ALIMENTARLA

» Codigo del Programa de Formacidon: 73340239

= PMNMombre del Proyecbo: N A

= Ficha caracterizacion: 2937725

= Fase del Proyecto:ha

= Actividad de Proyecto: NA

= Competencia: Manejar la produccidn de las especies pecuarias conforme a la
normatividad de |la agricultura ecoldgica

= Re os de Apr je Alcanzar:

= realizar actividades del proceso de alimentacion y suministro de agua a la especie animal
segun procedimiento y recomendacion tecnica

= implementar condiciones de bioseguridad teniendo en cuenta procedimientos técnicos y
normativa sanitaria.

s Duracion de la Guia: 48h.

1. PRESEMTACION:
Reciban un fraterno saludo de bienvemida aprendices del proceso formativo Virtwal em
Autoconsumo del Programa 5ER Sena Regional Cagqueta.Un componente clave en la
produccign animal es el relacionado con el manejo nutricional de |a especie avicola; el cual
s debe realizar con criterios técnicos, ecolégicos y de BIEMESTAR AMNIMAL. Un recurso
walioso gue tenemos a disposicidn corresponde a los productos nativos de la regidn(forrajes,
cultivos de pan coger, subproductos de la produccion pecuarial.
Es un ocbjetivo de esta guia gque por medio del aprendizaje autdnomo vy dirigido por el

instructor se logre conocer las diferentes alternativas alimenticias para que se puedan

implementar en la unidad productiva y de esta forma obtener un producto de excelente

calidad, disminuir costos de produccién y mejorar Ia rentabilidad de su empresa pecuaria.
2. FORMULACIOM DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE.

2.1 Actividad de Reflexion Inicial: Desde sus saberes y experiencia de campo y con la
ayuda de los siguientes videos, comparta sus puntos de vista sobre manejo y bienestar de
la especie avicola y dietas alternativas empleadas en su unidad productiva.

GFPI-F-135 W
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SENA

L ]
5 ““LISTA DE CHEQUEO”
(DESEMPERO EN EL PROCESO )
DATOS DEL APRENDIZ
PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE:
CLASE NUMERO DOCUMENTO LUGAR EXPEDICION
FECHA APLICACION DiA: [ MEs: [ ARO:
LUGAR DE EVALUACION : |
REGIONAL: [ cAQUETA
CENTRO DE FORMACION: |1 ECNOLOGICO DE LA AMAZONIA | cODIGO: |
INSTRUCTOR HON JAIRO VELA PERDOMO

NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA.

COMPETENCIA: MANEJAR LA PRODUCCION DE LAS ESPECIES PECUARIAS CONFORME A LA

RESULTADO:

A TRABAJAR.

1. REALIZA LA CONSTRUCCION ¥ ADECUACION DE LAS INSTALACIONES PECUARIAS SEGUN LAS ESPECIES

MOMENTOS DE OBSERVACION EXIGIDOS EN LANORMA

'OBSERVACIONES

INDICADORES

CUMPLE

POSEE LA INDUMENTARIA ADECUADA PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE
MANEIO

ALISTA EQUIPOS E INSUMOS PARA LA ACTIVIDAD PROGRAMADA

MANEIA ADECUADAMENTE LAS HERRAMIENTAS DE TRABAJO CON LAS
NORMAS DE SEGURIDAD.

CONOCE LOA PARAMETROS TECNICOS PARA LA ADECUACION DE LA
INFRAESTRUCTURA.

IDENTIFICA LAS AREAS DENTRO DEL GALPON

ACONDICIONA LA INFRAESTRUCTURA DE ACUERDO A NORMAS DE

SENA

. SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

Versién: 1

Cadigo:

7A “LISTA DE VERIFICACION”

(DE PRODUCTO)

DATOS DE LA FICHA:

Fagina 108 1

REGIONAL: CAQUETA

CENTRO DE FORMACION: CENTRO TECNOLOGICO DE LAAMAZONIA

No.DE S PROGRAMA DE FORMACION: PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA|
FICHA LA SOBERANIA ALIMENTARIA.
TIPO OFERTA: ABIERTA_X___ESPECIAL TRIMESTRE: | H__ X m_x w OTRA:
FECHA DE INICIO DE LA ACTIVIDAD: [ DiA: [ MES: ARNO:
FECHA DE CIERRE DE LA ACTIVIDAD: | pia: | mEs: ARO:
JORNADA: | MANANA | HORAS DIARIAS ACTIVIDAD
INSTRUCTORES JHON JAIRO VELA PERDOMO
ENCARGADO.

Ne SDRAUDHES CUMPLE OBSERVACIONES

sl [NO
1 Mancja un vocabulario técnico de acuerdo al proceso de

aprendizaje

2 | Utiliza el vestuanio adecuado de acuerdo con la actividad
programada.

3 | Realiza los cilculos de drea del galpén, equipos e
infracstructura

4 | Presta apoyo para la adecuacion de la UP

GTH-F-062 V10
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SENA

N

S ENRLO

N

PROCESO DE GESTIOM DE FORMACION PROFESIOMNAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE PECUARIA No2

Denominacién del Programa de Formaciin: PRODUCCION AGROPECUARILA ECOLOGICA
PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA

Cadigo del Programa de Formacidon: 73340239

Nombre del Proyecto: M A

Ficha caracterizacidn: 2937705

Fase del Proyecto:MNA

Actividad de Proyecto:MA

Competencia: Manejar la produccidn de las especies pecuarias conforme a la

normatividad de la agricultura ecoldgica

Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

realizar actividades del proceso de alimentacidn y suministro de agua a la especie animal
segln procedimiento ¥y recomendacion técnica

implementar condiciones de bioseguridad teniendo en cuenta procedimientos técnicos y
normativa sanitaria.

Duracidn de la Guia: 48h.
PRESENTACION:

Reciban un fraterno saludo de bienvenida aprendices del proceso formativo Virtual en
Autoconsumo del Programa SER Sena Regional Cagueta.Un componente clave en la
produccién animal es el relacionado con el manejo nutricional de la especie avicola; el cual
s& debe realizar con criterios técnicos, ecoldgicos v de BIENESTAR ANIMAL. Un recurso
valioso gue tenemos a disposicién corresponde a los productos nativos de la regidn{forrajes,
cultivos de pan coger, subproductos de la produccidn pecuaria).

Es un objetive de esta guia gque por medio del aprendizaje autdnomao vy dirigido por el
instructor se logre conocer las diferentes alternativas alimenticias para gue se puedan
implementar en la unidad productiva y de esta forma obtener un producto de excelente
calidad, disminuir costos de produccidn y mejorar la rentabilidad de su empresa pecuaria.
FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE.

2.1 Actividad de Reflexién Inicial: Desde sus saberes y experiencia de campo v con la ayuda

26
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SENA

N

*
““ |ISTA DE CHEQUEO”
(DESEMPENO EN EL PROCESO )
DATOS DEL APRENDIZ
PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE:
CLASE NUMERO DOCUMENTO LUGAR EXPEDICION
FECHA APLICACION DiA: MES: [ ARO:
LUGAR DE EVALUACION : |
REGIONAL: [ cAQUETA
CENTRO DE FORMACION: P'l—,('\loujm(‘o DE LA AMAZONIA | CODIGO: |
INSTRUCTOR [JHON JAIRO VELA PERDOMO]

COMPETENCIA: MANEJAR LA PRODUCCION DE LAS ESPECIES PECUARIAS CONFORME A LA
* | NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA.

RESULTADO: 1. REALIZA LA CONSTRUCCION Y ADECUACION DE LAS INSTALACIONES PECUARIAS SEGUN LAS ESPECIES

A TRABAIAR.
MOMENTOS DE OBSERVACION EXIGIDOS EN LANORMA v OBSERVACIONES
A INDICADORES cOmPLE
Sl NO
1 POSEE LA INDUMENTARIA ADECUADA PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE
MANEIO.
2 ALISTA EQUIPOS E INSUMOS PARA LA ACTIVIDAD PROGRAMADA
3 MANEJA ADECUADAMENTE LAS HERRAMIENTAS DE TRABAJO CON LAS
NORMAS DE SEGURIDAD.
P CONOCE LOA PARAMETROS TECNICOS PARA LA ADECUACION DE LA
INFRAESTRUCTURA.
5 IDENTIFICA LAS AREAS DENTRO DEL GALPON
3 ACONDICIONA LA INFRAESTRUCTURA DE ACUERDO A NORMAS DE

GTH-F-062 V10



SENA

N

@ SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Version: 1
SENA

Codigo:
7AV “LISTA DE VERIFICACION” g
(DE PRODUCTO)

DATOS DE LA FICHA:

REGIONAL: CAQUETA CENTRODE FORMACION: CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA
No. DE e PROGRAMA DE FORMACION: PRODUCCION AGROPECUARIA PARA LA
FICHA SEGURIDAD ALIMENTARIA EN CONTEXTOS SOCIOCULTURALES

TIPO OFERTA: ABIERTA_X___ESPECIAL TRIMESTRE: | X u_x_w. OTRA:
FECHA DE INICIO DE LA ACTIVIDAD: [ pia: [ MES: ARO:

FECHA DE CIERRE DE LA ACTIVIDAD: | Dia: | MEs: ARO:
JORNADA: [ MARANA

| HORAS DIARIAS ACTIVIDAD

INSTRUCTORES JHON JAIRO VELA PERDOMO

ENCARGADO.

Ne IBDICADORES CUMPLE OBSERVACIONES
S| NO

1 | Maneja un vocabulario técnico de acuerdo al proceso de
aprendizaje

2 | Utiliza el vestuario adecuado de acuerdo con la actividad
programada.

3 | Realiza los calculos de area del galpon, equipos e
infraestructura

4 | Presta apoyo para la adecuacion de la U.P

r Tesabarai HdololiD
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SENA

N

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENIZAJE

Denominacién del Programa de Formacion: FORTALECIMIENTO EN PRODUCCION DE
HENOS Y ENSILAJES.

Cadigo del Programa de Formacion: 03000142

Ficha: 2955355

Nombre del Proyecto : NA

Fase del Proyecto : NA

Actividad de Proyecto: NA

Competencia: Conservar alimento de uso animal seglin métodos y procedimientos
técnicos.

Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

Definir actividades de manejo agricola y de preparacion de maguinaria requeridas en los
procesos de ensilaje y henificacidn segin  procedimiento t&cnico.

Elaborar henos y ensilajes aplicando procedimiento técnico y bpaa.

Verificar cumplimiento de normativa y protocolos en el proceso de ensilaje y henificacion
segln requenmientos técnicos.

Evaluar caracteristicas organolépticas y procesos del proceso de henificacion y ensilaje de
acuerdo con resultados del monitoreo y criterios tecnicos.

Duracion de la Guia: 144 HORAS
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[Esparia)

SENA

Servicio Nacional de Aprendizaj

Centro Tecnoldgico de la

LISTA DE CHEQUEO.

Titulacién,/Prog
rama/Curso:

FORTALECIMIENTO EN PRODUCCION DE HENOS Y
ENSILAJES

Ficha:

No. De | 2955355

Competencia.

CONSERVAR ALIMENTO DE USO AMIMAL SEGUN
METODOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS.

Cédigo:

Programa.

3000142

Resultado de
Aprendizaje

. DEFINIR ACTIVIDADES DE MANEJO
AGRICOLA ¥ DE PREPARACION DE MAQUINARIA
REQUERIDAS EN LOS PROCESOS DE ENSILAJE Y
HENIFICACION SEGUN PROCEDIMIENTO TECNICO.
. ELABORAR HENOS Y ENSILAIES APLICANDO
PROCEDIMIENTO TECNICO ¥ BPAA.

. VERIFICAR CUMPLIMIENTO DE NORMATIVA
¥ PROTOCOLOS EN EL PROCESO DE ENSILAJE Y
HENIFICACION SEGUMN REQUERIMIENTOS
TECNICOS.

. EVALUAR CARACTERISTICAS
ORGANOLEPTICAS Y PROCESOS DEL PROCESO DE
HENIFICACION ¥ ENSILAIE DE ACUERDO CON
RESULTADOS DEL MONITOREQ Y CRITERIOS
TECNICOS.

Cédigo.

Municipio:

Cartagena del Chaira

Lugar:

Vdg Camelias

Instructor:

JHOM JAIRO VELA PERDOMO

Profesién.

V.

SENA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

_7/\

DATOS DE LA FICHA:

“LISTA DE VERIFICACION”
(DE PRODUCTO)

Fagina 1de 1

REGIONAL: CAQUETA CENTRO DE FORMACIGN: CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA

Mo. DE 2055355 PROGRAMA DE FORMACION: FORTALECIMIENTO EN PRODUCCION DE HENOS
FICHA ¥ ENSILAJIES

TIPO DOFERTA: ABIERTA ESPECIAL TRIMESTRE: | n_x m_x OTRA:

FECHA DE INICIO DE LA ACTIVIDAD: [ pia: [ mEs: AflO:

FECHA DE [CIERRE DE LA ACTIVIDAD: | pia: | mEs: AflO:

JORNADA: | MARANA

| HORAS DIARIAS ACTIVIDAD

aprendizaje

INSTRUCTOR | JHON JAIRO VELA PERDOMO
N2 S e Es CUMPLE OBSERVACIONES
Sl NO
1 Maneja un vocabulario técnico de acuerdo al proceso de

programada.

2 Utiliza el vestuario adecuado de acuerdo con la actividad

conservacion.

3 Diferencia los forrajes y subproductos a utilizar para la

4 Conoce los Procedimientos y métodos de conservacion.

GTH-F-062 V10

30



SENA

N

N

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE PECUARIA No2

Denominacion del Programa de Formacidon: PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA
PARA LA SOBERANIA ALIMENTARILA

Cadigo del Programa de Formacion: 73340239

MNombre del Proyecto: N A

Ficha caracterizacidn: 2955389

Fase del Proyecto:MNA

Actividad de Proyecto:MA

Competencia: Manejar la produccion de las especies pecuarias conforme a la
normatividad de la agricultura ecoldgica

Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

realizar actividades del proceso de alimentacidn y suministro de agua a la especie animal
seglin procedimiento y recomendacion técnica

implementar condiciones de bioseguridad teniendo en cuenta procedimientos técnicos y
normativa sanitaria.

Duracidn de la Guia: 48h.

PRESENTACION:

Reciban un fraterno saludo de bienvenida aprendices del proceso formativo Virtual en
Autoconsumo del Programa SER Sena Regional Cagueta.Un componente clave en la
produccion animal es el relacionado con el manejo nutricional de la especie avicola;el cual
se debe realizar con criterios técnicos, ecoldgicos y de BIENESTAR AMIMAL Un recurso
valioso gue tenemos a disposicion corresponde a los productos nativos de la region(forrajes,

cultivaos de pan coger, subproductos de la produccion pecuaria).

Es un objetivo de esta guia que por medio del aprendizaje autonomo y dirigido por el
instructor se logre conocer las diferentes alternativas alimenticias para gue se puedan
implementar en la unidad productiva y de esta forma obtener un producto de excelente

calidad, disminuir costos de produccion y mejorar la rentabilidad de su empresa pecuaria.
FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE.

31
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SENA

N

*
““LISTA DE CHEQUEO”
(DESEMPENO EN EL PROCESO )
DATOS DEL APRENDIZ
PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE:
CLASE NUMERDO DOCUMENTO LUGAR EXPEDICION
FECHA APLICACION DiA: MES: [ AfO:
LUGAR DE EVALUACION : |
REGIONAL: [ cAQUETA
CENTRO DE FORMACION: l‘l'l—.(‘.\l(JJ.(J(il{'O DE LA AMAZONIA | CODIGO: |
INSTRUCTOR |.IHON JAIRO VELA PERDOMO

COMPETENCIA: MANEJAR LA PRODUCCION DE LAS ESPECIES PECUARIAS CONFORME A LA
* | NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA.

1. REALIZA LA CONSTRUCCION ¥ ADECUACION DE LAS INSTALACIOMES PECUARIAS SEGUN LAS ESPECIES

RESULTADO: B
MOMENTOS DE OBSERVACION EXIGIDOS EN LANORMA 2 OBSERVACIONES
o INDICADORES CUMBLE
sl NO
1 POSEE LA INDUMENTARIA ADECUADA PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE
MAMNEIOD.
2 ALISTA EQUIPOS E INSUMOS PARA LA ACTIVIDAD PROGRAMADA
3 MANEJA ADECUADAMENTE LAS HERRAMIENTAS DE TRABAIO CON LAS
NORMAS DE SEGURIDAD.
2 CONOCE LOA PARAMETROS TECNICOS PARA LA ADECUACION DE LA
INFRAESTRUCTURA.
5 IDENTIFICA LAS AREAS DENTRO DEL GALPON
6 ACONDICIONA LA INFRAESTRUCTURA DE ACUERDO A NORMAS DE

GTH-F-062 V10



SENA

N

° SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Version: 1
SENA Codigo:
;A “ " Pagina 10 1
LISTA DE VERIFICACION
(DE PRODUCTOQ)
T DATOS DE LA FICHA:
REGIONAL: CAQUETA CENTRO DE FORMACION: CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA
No. DE 5955389 PROGRAMA DE FORMACION: PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA
FICHA LA SOBERANIA ALIMENTARIA.
TIPO OFERTA: ABIERTA_X ESPECIAL TRIMESTRE: | __X nm_x 1w OTRA:
FECHA DE INICIO DE LA ACTIVIDAD: Dia: MES: ANO:
FECHA DE CIERRE DE LA ACTIVIDAD: DiA: MES: ANO:
JORNADA: | MANANA HORAS DIARIAS ACTIVIDAD
INSTRUCTORES JHON JAIRO VELA PERDOMO
ENCARGADD.
INDICADORES
N2 CUMPLE OBSERVACIONES
sl NO
1 | Maneja un vocabulario técnico de acuerdo al proceso de
aprendizaje
2 | Utiliza el vestuario adecuado de acuerdo con la actividad

GTH-F-062 V10




Ficha 3011608

=

I

o

SENA

N

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE PECUARIA
Denominacion del Programa de Formacion: ESTABLECIMIENTO DE SISTEMA
SILVOPASTORILES EN LA EMPRESA GANADERA

Codigo del Programa de Formacién: 73320000

Mombre del Proyecto: N/A

Ficha caracterizacion: 3011608

Fase del Proyecto: N/A

Actividad de Proyecto: N/A

Competencia: IMPLEMENTAR SISTEMA SILVOPASTORIL SEGUN REQUERIMIENTOS
TECNICOS.

Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

Planear el establecimiento de arreglo agroforestal de acuerdo con el diagnostico de la empresa
ganadera y criterios técnicos.

Efectuar actividades de preparacidn y siembra de semilla asexual segiin recomendaciones técnicas y
protocolo establecido.

Programar uso del sistema agroforestal de acuerdo con parametros técnicos.

Presentar plan de mejora al proceso de manejo del arreglo agroforestal segun parametros y
recomendaciones técnicas.
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SENA

“LISTA DE CHEQUEO”
(DESEMPERO EN EL PROCESO)

DATOS DEL APRENDIZ
PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE:
CLASE NUMERO DOCUMENTO LUGAR EXPEDICION
FECHA APLICACION DiA: [ mEs: [ aNo:
LUGAR DE EVALUACION : |
REGIONAL: | cAQUETA
'CENTRO DE FORMACION: | CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA | CODIGO: ‘
INSTRUCTOR Jhon Jairo Vela Perdomo
COMPETENCIA: IMPLEMENTAR SISTEMA SILVOPASTORIL SEGUN REQUERIMIENTOS TECNICOS.
[‘Planear el establecimiento de arreglo agroforestal de acuerdo con el
idiagndstico de la empresa ganadera y criterios técnicos.
[‘Efectuar actividades de preparacion y siembra de semilla asexual segin
RESULTADO: ['Recomendaciones técnicas y protocolo establecido.
. [‘Programar uso del sistema agroforestal de acuerdo con parametros  técnicos
[‘Presentar plan de mejora al proceso de manejo del ameglo agroforestal segun parametros y
Fecomendaciones técnicas.
MOMENTOS DE OBSERVACION EXIGIDOS EN LA NORMA 1 OBSERVACIONES
N INDICADORES COMPLE
s | No

Conoce el tema de manejo ambiental: concepto, generalidades,)
protocolos, normativa, disposicién de residuos.
[Conoce conceptos ¥ métodos de proteccion de cuencas, bosques y
jcorredores de conectividad bioldgica.
[Caracteristicas agrondmicas, control de plagas y enfermedades, técnicas
lde asociaciones v usos en alimentacién animal.
REALIZA EL PROCESO DE SIEMBRA DE LAS ESPECIES FORRAJERAS TENIENDO|
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SENA

N

“LISTA DE VERIFICACION”
(VERIFICACION EN EL PROCESO)

DATOS DEL APRENDIZ
PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE:
CLASE NUMERO DOCUMENTO | LUGAR EXPEDICION
FECHA APLICACION DiA: [ MEs: [ ARO:
LUGAR DE EVALUACION : |
REGIONAL: [ cAQUETA
CENTRO DE FORMACION: CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA | cépiGo: |
INSTRUCTOR Jhon Jairo Vela Perdomo

COMPETENCIA:

IMPLEMENTAR SISTEMA SILVOPASTORIL SEGUN REQUERIMIENTOS TECNICOS.

diagnostico de la empresa ganadera y criterios técnicos.

IRecomendaciones técnicas y protocolo establecido.

IPlanear el establecimiento de arreglo agroforestal de acuerdo con el

[Efectuar actividades de preparacion y siembra de semilla asexual segin

RESULTADC): IProgramar uso del sistema agroforestal de acuerdo con parametros técnicos.
IPresentar plan de mejora al proceso de manejo del arreglo agroforestal segin parametros y
recomendaciones técnicas.
MOMENTOS DE OBSERVACION EXIGIDOS EN LA NORMA £ OBSERVACIONES
Ne

INDICADORES

CUMPLE

Sl ND

PLANEA LA SELECCION DEL MATERIAL VEGETAL A UTILIZAR Y EL TERRENO A
ESTABLECER EL 55P.

VERIFICA LAS CONDICIONES DE LAS ESPECIES SELECCIONADAS PARA LA

i SIEMBRA.

3 REALIZA MEDICION DEL TERRENO EN DONDE SE ESTABLECERA EL SSP Y
ESTABLECE SU ADECUACION PARA LA SIEMBRA.

3 REALIZA EL PROCESO DE SIEMBRA DE LAS ESPECIES FORRAJERAS TENIENDO

FN CLIFNTA | AS DISTANCIAS SEGLIN | A FSPECIF
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SENA

N

Ficha 3011646

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE PECUARIA

* Denominacion del Programa de Formacion: FORTALECIMIENTO EN IMPLEMENTACION DEL
PROGRAMA DE CERTIFICACION EN BUENAS PRACTICAS PORCINAS

* Co&digo del Programa de Formacion: 73340245

* Nombre del Proyecto: N/A

* Ficha caracterizacidn: 3011646

*  Fase del Proyecto: N/A

* Actividad de Proyecto:

¢  Competencia: COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVA

* Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

.RECONOCER ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO, ALIMENTACION ¥ MANEIO DE ACUERDO CON

BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN LA PRODUCCION PORCINA.

2. APLICAR LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN LA PRODUCCION PORCINA EN ACTIVIDADES
SANITARIAS, DE ALIMENTACION Y DE MANEJO ACORDE CON REQUISITOS DE CERTIFICACION-

3. VERIFICAR LA IMPLEMENTACION DE LAS ACTIVIDADES SANITARIAS, ALIMENTACION ¥ DEMANEJO

ACORDE CON PROCESO DE IMPLEMENTACION ¥ LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN

[y
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DATOS DEL APREMNDIZ

SENA

-~ wT

“LISTA DE CHEQUEO”
(DESEMPENO EN EL PROCESQ)

PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE:
CLASE NUMERO DOCUMENTO LUGAR EXPEDICION
FECHA APLICACION DiA: MES: [ ARO:
LUGAR DE EVALUACION : |
REGIONAL: [ caquETA
CENTRO DE FORMACION: | TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA [ cooiGo: |
INSTRUCTOR [IHON JAIRD VELA PERDOMO
COMPETENCIA: Coordinar produccion de especie pecuaria segiun procedimiento técnico y normativa
1.RECONOCER ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO, ALIMENTACION Y MANEIO D
RESULTADO: ACUERDO CON
BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN LA PRODUCCION PORCINA.
2. APLICAR LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS EM LA PRODUCCION PORCINA EM
ACTIVIDADES SANITARIAS, DE ALIMENTACION ¥ DE MANEIO ACORDE CON REQUISITOS
DE CERTIFICACION-
T (Ctrl) -
]
MOMENTOS DE OBSERVACION EXIGIDOS EN LA NORMA v OBSERVACIONES
L INDICADORES CURAE R
51 NO
e T
Version: 1
. SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SENA

IN

DATOS DE LA FICHA:

“LISTA DE VERIFICACION”
(DE PRODUCTO)

Pagina 1 de 1

]
REGIONAL: CAQUETA CENTRO DE FORMACION: CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA
No. DE * APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN LA
FICHA 3011646 PRODUCCION PORCINA.
TIPO OFERTA: ABIERTA____ ESPECIAL____ TRIMESTRE: | X m_ X W OTRA:
FECHA DE INICIO DE LA ACTIVIDAD: [ pia: [ MEs: ARO:
FECHA DE CIERRE DE LA ACTIVIDAD: [ pia: [ mes: ARoO:

JORNADA: | MARANA

| HORAS DIARIAS ACTIVIDAD

INSTRUCTOR

JHON JAIRC VELA PERDOMO

INDICADORES

CUMPLE OBSERVACIONES
sl NO

aprendizaje

1 | Maneja un vocabulario técnico de acuerdo al proceso de

2 | Utiliza el vestuario adecuado de acuerdo con la actividad
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SENA

N

Ficha: 3035930

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE
1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE PECUARIA Nol

+ Denominacion del Programa de Formacion: PRODUCCION AGROPECUARIA
ECOLOGICA PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA.

+ (Codigo del Programa de Formacion: 73340239
+ Nombre del Proyecto: NA

* Ficha caracterizacion: 3035930

+ Competencia: MANEJAR LA PRODUCCION DE LAS ESPECIES PECUARIAS CONFORME A LA
NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA

* Resultados de Aprendizaje Alcanzar:
DISPONER INSTALACIONES, EQUIPOS, INSUMOS ¥ HERRAMIENTAS PARA EL MANEIO
DE LAS ESPECIES PECUARIAS SEGUN PROCEDIMIENTO ¥ CRITERIOS TECNICOS

+  Duracion de la Guia: 30 H.
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SENA

“LISTA DE CHEQUEOQO”
(DESEMPERO EN EL PROCESO)

DATOS DEL APRENDIZ
PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE:
CLASE NUMERO DOCUMENTO | LUGAR EXPEDICION
FECHA APLICACION DiA: [ MES: [ ANO:
LUGAR DE EVALUACION : |
REGIONAL: [ cAQUETA
CENTRO DE FORMACION: | CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA [ copiGo: |
INSTRUCTOR Jhon Jairo Vela Perdomo

COMPETENCIA: MPLEMENTAR SISTEMA SILVOPASTORIL SEGUN REQUERIMIENTOS TECNICOS.

[‘Planear el establecimiento de arreglo agroforestal de acuerdo con el
Hiagnéstico de la empresa ganadera y criterios técnicos.

[Efectuar actividades de preparacién y siembra de semilla asexual seglin
['Recomendaciones técnicas y protocolo establecido.

RESULTADO: [‘Programar uso del sistema agroforestal de acuerdo con parametros técnicos
[Presentar plan de mejora al proceso de manejo del ameglo agroforestal segun parametros y
recomendaciones técnicas.
MOMENTOS DE OBSERVACION EXIGIDOS EN LA NORMA 1 OBSERVACIONES
b INDICADORES T
si NO

Conoce el tema de manejo ambiental: concepto, generalidades,|
protocolos, normativa, disposicidn de residuos.

3 [Conoce conceptos y métodos de proteccion de cuencas, bosques y
jcorredores de conectividad biolbgica.

3 [Caracte risticas agronémicas, control de plagas v enfermedades, técnicas
lde asociaciones v usos en alimentacién animal.

REALIZA EL PROCESO DE SIEMBRA DE LAS ESPECIES FORRAJERAS TENIENDO)

Version: 1
o
SENA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
A “LISTA DE VERIFICACION”

(DE PRODUCTO)

DATOS DE LA FICHA:

REGIONAL: CAQUETA CENTRO DE FORMACION: CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA

No. DE ¢ APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN LA

FICHA 3011646 PRODUCCION PORCINA.

TIPO OFERTA: ABIERTA____ ESPECIAL TRIMESTRE: | XWX W OTRA:

FECHA DE INICIO DE LA ACTIVIDAD: [ pia: [ mEs: AflD:

FECHA DE CIERRE DE LA ACTIVIDAD: [ pin: [ mes: Afio:

JORNADA: | MANANA [ HORAS DIARIAS ACTIVIDAD

INSTRUCTOR IHON JAIRO VELA PERDOMO

NE INDICADORES CUMPLE OBSERVACIONES
si__|mno

1 | Maneja un vocabulario técnico de acuerdo al proceso de
aprendizaje

2 | Utiliza el vestuario adecuado de acuerdo con la actividad
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SENA

N

OBLIGACION 1.3-5.2 Pantallazo Registro de tiempos instructor mes de julio.
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SENA

N

OBLIGACION 1.4 Pantallazo listado de asistencia fichas: 2955355,2937725,2937705,

2955389,3011608,3011646.

Ficha 2955355
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SENA

Ficha 2937725

rROCE

MR TION DIl EMPRENGIMENTO ¥ EMPRERARIEMO

FORMATO LIETA OF ASKETENCIA FARA FROGRAMAR DE FORMACION B ENA EMPRENDE RURAL
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Ficha 2955389

o
SENA

PROCESD GESTION DE EMPRENDIMIENTO ¥ EMPRESARISMO

FORMATO LISTA DE ASISTENCIA PARA PROGRAMAS DE FORMACION SEMA EMPRENDE RURAL
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Ficha:3011608

PROCESD GESTION DE EMPREMDIMIENTO ¥ EMPRELARISNGD

FORMATO LISTA DE ASISTENCLA PARA FROGRAMAS DE FORMACION SENA EMPRENDE RURAL
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Ficha: 3011646

o
SENA

PROCESO GESTION OF EMPRI
LISTA DE ASISTENCLA PARA FROGRAMAS DE FOR
FUENTE RIOD CAQUETA ESCUELA EL OUECAL

TO ¥ EMPRESARISMO

CICM SENA EMPRENDE RLURAL
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OBLIGACION 2.1 Pantallazo de correo enviado con formato de inscripcion y pdf de
documentos. Fichas: 3035930.

e @

577,.\\1 Outlook

= Inicio Vista

~ Favoritos
E3 Bandeja de entrada
B> Elementos enviados
77 Borradores

Agregar favorito

~ Carpetas
B Bandeja de entrada
77 Borradores

B> Elementos enviados

W Elementos eliminados 2

£@ Correo no deseado
& Archivo

(7 Notas

B3 Historial de conversaciones

Crear carpeta nueva

Q, Buscar
Ayuda
rj‘ Eliminar ~ [ Archivar Inforr Limpiar
Elementos enviados W Q
64 [5) Cedula Omarpdf | |5} Certificado_ban... 4
; Méanica Mejia Valencia; Sandra Mile... 7
Formato inscripcion ficha 303, Lun 15/07
! Cordial saludo, Dinamizadora de Oferta R...
ﬂ_: Formatolnscripe... -__3'. Cédulas Solita F...
epapecab@gmail.com
Formato inscripcion ficha 303...  Lun 15/07
64 Cordial saludo, Dinamizadora de Oferta R...
1
~  Este mes
: epapecab@gmail. com
Cambio de Contrasefa Erika P...  Sab 13/07
No hay vista previa disponible.
) Externo epapecab@gmail.com 24
INSCRIPCIONES LA BAMBA Sab 13/07
No hay vista previa disponible.
me sena las bamba... | = sena las bamba...
; epapecab@gmail.com

Cambio de Contrasefia Erika P...  Sib 13/07

GTH-F-062 V10

@ 2 0 B

Fg Movera ~

Q Erika Pacla Pefia C. (D

&S & 2 v [P pasosripidos v () Leido/ "

Formato inscripcion ficha 3035930,Produccion
Agropecuaria Ecologica Para La Soberania Alimentaria,
en el municipio de Solano @ rubiica o

a W T W 7 Ly @
Para: Moénica Mejia Valencia; Sandr Mie 17/07,/2024 21:26

@ Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Sab 15/07/2034 21:26

At FormatolnscripcionAspirante...
! akm

2 archivos adjuntos (7 MB)

¢ Guardar tode en OneDrive - Servicio Nacional de
Aprendizsje

+ Descargar todo

Cordial saludo, Dinamizadora de Oferta Ruraly
Apoyo SER

Envio formato de inscripcion del Aspirante en
Sofia Plus Ficha 3035930, Codigo empresa
2080794y documentos digitales para el programa
de formacién Produccion Agropecuaria

Para La A aria, en el
municipio de Solano, Caqueta, vereda el Sdbalo,
Programa SER.

Mo se encuentran registrados en la plataforma de
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SENA

OBLIGACION 2.2 Pantallazo formato de inscripcion ficha 3035930

Al - fe FORMATO PARA LA INSCRIPCION DE ASPIRANTES EN SOFIA PLUS L0
A B C D E F G H

. Lasiguiente lista de Tipo pobla

1 FORMATO PARA LAINSCRIPCION DE ASPIRANTES EN SOFIAPLUS v1.0 Orzsnizacian y 3 columna debe
Resultado del Registro Tipo de Numero de . - . Cum;u.Emp.resa
[Reservado pars el sistema) | Identificacion Identificacion Lédigo dzaficha TipoPoblzcldn Asirante [5D|DSI|EfItI:\E
E &5 cerrada) ABANDONC_O_DESPOIO_FORZ
ACTOS_TERRORISTA/ATENTADO:
3 cc 96334037 3035930 EMPRENDEDORES 2080734 NTOS
4 cc 1118023385 3035930 EMPRENDEDORES 2080734 ADOQLESCENTE_DESVINCULADO,
5 cc 1119582096 3035930 EMPRENDEDORES 2080734 ADOLESCENTE_EN_CONFLICTO_
6 cc 16185307 3035930 EMPRENDEDORES 2080734 ADOLESCENTE_TRABAJADOR
7 cc 1117551584 3035930 EMPRENDEDORES 2080734 AMENAZA
3 cc 1116205512 3035330 EMPRENDEDORES 2080794 ARTESANOS
9 cc 96352903 3035930 EMPRENDEDORES 2080734 CAMPESIND
10 cc 1006597403 3035930 EMPRENDEDORES 2080734 _DEL_CD_NFLICTD:ARKAADD
1 cc 1118021237 3035930 EMPRENDEDORES 2080734 DESAFAR\CIE)N_FDRZADA
12 cc 17774 3035330 EMPRENDEDORES 2080794 DESPLAZADDS DISCAPACITADD
13 cc 1118581347 3035930 EMPRENDEDORES 2080734 DESPLAZADOS_FDR_FENf)MEN[
14 cc 1117962668 3035930 EMPRENDEDORES 2080734 DESPLAZADOS_PCR_LA VIOLEN
15 cc 96362421 3035930 EMPRENDEDORES 2080734 DESPLAZADOS_PCR_LA VIOLEN
16 cc 1088265591 3035330 EMPRENDEDORES 2080794 DISCAPACIDAD_INTELECTUAL
17 cc 96332853 3035930 EMPRENDEDORES 2080734 DISCAPACIDAD_AUDITIVA
13 cc 1118362043 3035930 EMPRENDEDORES 2080734 DISCAPACIDAD_F[SICA
13 cc 1119581346 3035930 EMPRENDEDORES 2080734 DISCAPACIDAD VISUAL
20 cc 6304667 3035330 EMPRENDEDORES 2030734 DISCAPACIDAD PSICOSOCIAL
47
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OBLIGACION 3.1 Pantallazo acta de concertacion de horario e induccién, fichas:
3011646.

ACTA No.01

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
“Establecimiento de sistemas silvopastoriles en la empresa ganadera”
Ficha: 3011608

CIUDAD Y FECHA: San Vicente del HORA INICIO: 9:00 HORA FIN:
Caguan Salén comunal 17 de julio 2024 horas 12:00pm
LUGAR Y/O ENLACE: Caseta comunal, DIRECCION GENERAL /| REGIONAL /
Vereda el Recreo CENTRO: Centro Tecnoldgico de la Amazonia

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Induccién institucional
2. Presentacion del programa de formacion

Concertacion horaria a la ejecucion del programa de formacién “ESTABLECIMIENTO DE SISTEMA
SILVOPASTORILES EN LA EMPRESA GANADERA” Ficha 3011608
3. Proposiciones y varios

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Concertar horario, proceso de induccion y lugar de desarrollo de la formacion, con el compromiso
de asistencia virtual y/o presencial segiin se conformen los grupos de formacion, teniendo en
cuenta el tamafno del ambiente y dar a conocer los protocolos de bioseguridad dispuestos por la
entidad para el desarrollo de la formacion “ESTABLECIMIENTO DE SISTEMA SILVOPASTORILES EN LA
EMPRESA GANADERA” Ficha 3011608

DESARROLLO DE LA REUNION

48

GTH-F-062 V10



SENA

N

Siendo las 9:00, se relinen en la caseta comunal de la escuela el Quecal el Instructor técnico Pecuario;
Jhon Jairo Vela Perdomo en calidad de instructor del programa Ser y los aprendices matriculados en la
formacién “ESTABLECIMIENTO DE SISTEMA SILVOPASTORILES EN LA EMPRESA GANADERA” Ficha
3011608Para concertar el horario en que se realizaran las actividades, asi mismo se realizd el proceso
de induccién, lectura del reglamento, derechos y deberes del aprendiz.

Llamado a lista y verificacion de la asistencia: a esta reunion asistieron 15 aprendices,
registrados segln el reporte de inscripcion generado por el aplicativo Sofia Plus, de acuerdo a como
aparecen en el listado de asistencia adjunto a esta acta.

Se realizo6 proceso de induccidén por parte del instructor Jhon Jairo Vela Perdomo, Himno al Sena,
Misién y Vision, objetivos, deberes y lineamientos del programa Sena Emprende Rural. Disefio
Curricular a desarrollar durante el proceso de formacion.

49
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3. Concertacion de horario para la ejecucion del proceso de formaciéon bajo I3
modalidad presencial: se realizo la explicacion por parte del instructor Jhon Jairo Vela Perdoma
respecto de los lineamientos del programa frente a la intensidad horaria que debe contener e
programa de formacion (96 horas), asi mismo se dio a conocer la importancia

De dar cumplimento a los horarios concertados. Para lo que se puso en consideracion de los

Aprendices el siguiente horario: lunes a viernes, iniciando la formacién desde las 9:00 horas, en

4. Una vez explicado el reglamento del aprendiz SENA y teniendo claridad sobre las funciones del
representante de la formacion, “ESTABLECIMIENTO DE SISTEMA SILVOPASTORILES EN LA EMPRESA
GANADERA” Ficha 3011608

Se procedié a elegir por votacién y por unanimidad
al aprendiz Luis Fernando Lépez, identificado con cédula de ciudadania No 1115947542, como

representante y vocero (a) del grupo, quien acepta el cargo y agradece la oportunidad que le brinda el
SENA, y sus compafieros, para representarlos en esta formacion.

NOMBRE DE LA ESTABLECII\{’IIE'NTO DE SISTEMA SILVOPASTORILES EN LA EMPRESA
FORMACION: GANADERA” Ficha 3011608

50
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MUNICIPIO: SAN VICENTE DEL CAGUAN
VEREDA: EL RECREO
SITIO PARA CLASES:

UNIDAD PRODUCTIVA
HORARIO: 9:00 - 17:00
INSTRUCTORES: JHON JAIRO VELA PERDOMO
FECHA INICIO DE LA
FORMACION: 7/06/2024
FECHA FIN DE LA
FORMACION 30/09/2024

CONCLUSIONES

Las personas abajo relacionadas, dejamos constancia con nuestras firmas, que entre todos nosotros y
el instructor SENA, hemos acordado para el desarrollo de la formacion, el horario, sitio de trabajo y
frecuencias de sesion arriba sefialados, comprometiéndonos a cumplirlo durante todo el tiempo que
dure la presente formacion. Adicionalmente expresamos que hemos recibido por parte del instructor
informacién clara y amplia sobre los contenidos, la duracion y el proceso de administracién de la
formacion, incluyendo los métodos, técnicas y planes de evaluacion y mejoramiento, sistema de
evaluacion, asistencia, reglamento del aprendiz, asi como la induccién institucional al presente
proceso de Formacion Profesional Integral.

COMPROMISOS

GD-F-007 V04

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Asistir a la formacién, en el horario concertado. Aprendices e instructores Todo el proceso de

- = formacién
Respetar el ambiente de formacion.

Dar un buen uso a los materiales de formacion.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Se adjunta listado de asistencia de forma presencial.
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OBLIGACION 5.2 Pantallazo link del portafolio de julio.

Evidencias de obligaciones contractuales:

1.1-6.1 Pantallazo Planeaciones pedagogicas fichas: 2939316,2937725,2937705, 2955355,
2955389,3011608,3011646, 3035930

1.2 Guias e instrumentos Fichas: 2939316,2937725,2937705,2955355, 2955389,3011608,
3011646.

1.3-5.1 Registro de tiempos instructor mes de julio.

1.4 Pantallazo listado de asistencia fichas: 2955355,2937725,2937705,

2955389,3011608,3011646.

2.1 Pantallazo de correo enviado con formato de inscripcion y pdf de documentos.
2.2 Pantallazo de formato de Inscripcion ficha 3035930.

3.1 Pantallazo acta de concertacion de horario e induccion, ficha: 3011608.

5.2 Pantallazo link del portafolio de julio.

6.2 Orden de viaje N°65524 (Ficha2955355) y 65324(Ficha3011608)

12.1 Pantallazo listado de asistencia reunion Fondo emprender.
13.1 Pantallazo informe GC y GF julio.

Evidencias en ( 55| ) folios soporte (archivos en digital), reposan en el drive dispuesto por la
supervisora del contrato el Link: JHON JAIRO VELA PERDOMO JULIO

GTH-F-062 V10
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OBLIGACION 6.2 Orden de viaje N°65324 (Ficha 3011608) y 65524 (Ficha 2955355)

Ficha 3011608

K7

. Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHhcastane HELMAN CASTANEDA CASTANEDA
n. Urdenaclon de Pago COI‘I‘IISIOﬂ al |nter|0r del PaIS Unidad 6 Subunidad que Genera 3-6-02'00-013- CENTRO TECNOLOG'CO DE LA
Haﬂmn Reporte! 951610 AMAZONIA-CAQUETA
Fecha y Hora Generacion Reporte: - martes, 9 de julio de 2024
Comisidn Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial
2 65324 R 2024.07.08 Auterizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02.00.018-851610 CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA-
Solicitud de Comisién No. Fecha Soliciud |£sr.m de I Comisién CAETH
Tipe de Comisitn Senvicy Focha At Rech. 0240708 |Gnnan\l!micaa s Genera gasios de visje El |anquim Pausjes Aéreos e
Transporte pr Via Terestre rea u Oficina EMPRENDE RURAL Tige de tramite Irucaa] |comm Inicial
CDP de viaticos
Consscutiv CDP 3024 Dependsncis Solicitants 851638 CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA-CAQUETA - EMPRENDE RURAL
C3602.1300-10-20308E-3602035.02 - ADGUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION (C-38021300-10-20308E-3602035-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PARA EL TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO - DESARROLLO DE CAPACIDADES FORMACION PARA EL TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO - DESARROLLO DE
Rabrm Frasupusstal de Vistcos EMPRENDEDORAS Y EMPRESARIALES PARA LA GENERACION DE INGRESDS A [ 2UDF Présupuestal de Gastos de Visje CAPACIDADES EMPRENDEDORAS ¥ EMPRESARIALES PARA LA
MIVEL NACIONAL (GENERACION DE INGRESOS A NIVEL - NACIONAL
Pormocta | Porcantajs
" Mooy imem e 0o Ptads n&m-ul Facha final umén::r_pn Dpta. | Municipio DI;“ Doy | T i ul:nu m;::m Valor Total u:.rnv:.n nu;:n Ot da a Comisién por Tarcera
Impartir formacian en el programa ,
55200 o de
25 BATRATO00 236 52000 mraoee | 1zmope | 1o1330m ;m:“’m""ng‘:" h‘:;‘:ﬂ .
ficha 301 1608 programa SER.
JHU:EJ:J;EM\;ELA CC: 17852110 EMTR‘T‘E Ayrcrzada
HOA-T-16 A8 ;:aumu_:rmu; :Am'.:, '3'“ ",,m g FI1 e Cl
Totales Selicitud de Comisién 841.300,00 | 172.000,00 | 1.013.300,00
OBJETO DE LA COMISION
Irnpastic formacian en el programa , establecimiento de sslema sivopastories en la empresa ganadera ficha 3011608 programa SER.
ORDENADOR DEL GASTO
\daniificacion: 1034217 Nombre: HELMAN CASTANEDA CASTAREDA Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO TECNOLOGICO DE LA
AMAZONIA - CAQUETA
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Mombre: ™ |Cargo: B
MINISTERIO DF HACIENDA thbrofsiee - b
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§ © O | 5o0sHusmeon: x § s x S = 0
G (D) Archivo | EJCONFIMOVIL/Documents/Contrato%202024%20sena/JULIO/ORDENS 20D ESk20VIAJES 20ULTIMA%20CAMELIAS flegalizacion... @, {7 [0 = % /]
=¥ v Y Dibuar v @ A | @ | Preguntara Copilot =+ B 1]k M| D Ql@ BlJ @
,[ A 1,:] Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHhc
n. Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera 3602
Naum“ Reporte: 95161
Fecha y Hora Generacién Reporte:  miérce
Comision Servicio al Interior del Pals - Tramite - Inicial
Solicitud de Comision No. fet Fecha Solicitud AT Estado de la Comision Alizay  |IEa _Joctor o Sumkdn
CAQUETA
Tipo de Comisidn Servicio Fecha Aut/ Rech. 2024-07-03 Genera Vidticos 8l Genera gastos de viaje
Transporte por Via Multimodal Area u Oficina EMPRENDE RURAL Tipo de trémite
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 024 Dependencia Solicitante 951638 CENTRO TECNOLOGIH
C-3602-1300-10-20308E-3602035-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C
PARA EL TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO - DESARROLLO DE CAPACIDADES FC
Rubro Presupuetal de Viaticos EMPRENDEDORAS Y EMPRESARIALES PARA LA GENERACION DE INGRESOS A [RUDrO Presupuestal de Gastos de Viaje Ct
NIVEL NACIONAL Gt
. | Peracta |Porcentaje
Tipo y Nimero de Fechalnicial | Fechafinal | Dpto./Municipio | Dpto./Municipio | N° Base de Valor Vigtico | Vi
Lhlss Documento | CB° | Estado | “corision | Comision Origen Destiio | Dias %‘ﬂm; Pamocta (Totaldiss | ;o jsaeitin Diario
‘ | 25 | stsame | oo | 7
N______________________________________________________________________________________________________________________________________] b
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OBLIGACION 11.1 Pantallazo de asistencia a reunion.
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OBLIGACION 12.1 Pantallazo listado de asistencia reunion Fondo emprender.
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personales oue se encuentran aimacenados en este documenta. v les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecidn lesalments.
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OBLIGACION 13.1 Pantallazo informe GC -GF julio.

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Florencia 31 de julio de 2024

Sefiora

OLGA MARCELA SOTO GUTIERREZ

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5918914
Coordinador Académico

Programas Especiales

Formacion Profesional Integral

Florencia

Asunto: Informe mensual de ejecucion

contractual mes julio del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5918914 del 2024
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L ] FORMATO PARA LIGUIDAZION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y0 PRESTACIGNDE  [C0digo Reglonal 18
SENA SERVICIOS PERSOMAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJD ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO) Cédigo Centro 951610
7Av REGIONAL CAQUETA ‘acha Elaboracién Jullo de 2024

SERVICIO NACIONAL CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA-CAQUETA Varsion MARZO 2024 - 2,24
DE APRENDIZAJE Adgquirignts: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Mit adquirients: 839.93.034-1 ID de Proceso 73609077221
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombras y apallidos: JHON JAIRO VELA PERDOMO Banco a consignar: BANCOLOMBIA
Cédula de Cludadania 17.652.110 Tipo de cuenta: AHORROS
Cormeo electronico: jivela@misena.edu.co Nimearo de Cuenta: 46640835567
IPIN® de contacto: 3143147788 Presta Servicios Excluidos de IVA: NO
Induccién S3T: Sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO
Régimen dal IVA: NO RESPONSABLE Es declarants de renta por el afio gravable 2023 sl
+Es pensionado o tiena ofra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pensién? NO
Sus ingresos en el 2023 fuaron iguales o superiores a $59.377.000 NO
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2024 es igual o superior a $188.260.000 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
sUtiliza costos o gastos asoclados al ingreso para disminuir su Impuesto de renta gue declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago a: Ninguno
TARIFA RETENCION ARTICULD 382 E.T. 0,00%
DATOS DEL CONTRATO
N* del contrato: 5918914/2024 N° Compromiso SIIF 21024 | Namero de pagos durants la vigencia dal contrato 9
Prestar servicios profesionales en al rol de instructor técnico en el drea de MANEJO TECNICO Y ADMINISTRATIVO DE
OBJETO CONTRACTUAL: PEQUERAS Y MEDIANAS GRAMJAS AVICOLAS DE PONDORA COMERCIAL aportando en |a planeacin, ejecucién, eveluacién y
(Descripcidn del servicio prestado) mejora continua de los proceses de formacion y asesorla técnica para el emprandimiento rural y campesing; definidos por la
DATOS PERIODO DEL PAGOD
Dal 01/07/2024 Al 31/07/2024 Saldo Anterior del Conirato: §18.987.723
Nimero de pago [ Valor Total del Confrato: £42.290.838
Valor Bruto Pago: § 5.178.470,00 | Muevo Saldo del Contrato: $ 13.809.253
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingrescs por honorarios §5.178.470 Ninguno 0,00%
Ingrescs por comisiones §2.020405 Retencion en la Fuente del Periodo §0
Ingrescs de otros meses cobrados en el mes 50
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO §7.198.875 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE § 4.399.787 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO 50
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIGUIDACION DEL NETO A PAGAR
Jullo Junio Base relencitn en ka fuente a ul de RENTA 4399 787 00 | TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicaciénpago88 =~ | cemeee TBB44404 Base relencién en la fuente a tivio de | B6.608.375,00
Ingreso Base de Colizacién - IBC § 2071388|% 2071.388 Valor base IV, 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $  250000|% 259.000 IVA (3i s RESPONSABLE 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pensién 5 3315000% 331.500 Menos Retencién en la Fuen 0,00 | 0.,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Penslonal ] -5 0 Menos Retencion IV 000 15%
ARL I 3 21.700 % 21.700 Reteica - 8254 - FLORENCI 39.650,00 | 0,600%
Apories pension de ingreses de ofros meses cobrados en el mes 5 000 0%
Aportes salud de ingresos de ofros meses cobrados en el mes § 000 0%
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FORMATO INFORMWCION DESPLAZAMIENTO-CONTRATISTA

CIUDADYFECHA 7N
Florencia 23 de julio del 2024

PRESENTADOA:
Helman Castafieda Castafieda. Director Regional (E) con funciones de subdirector de
Centro.

ORDEN DE VIAJE No: 62524/ FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:

8-07-2024 10-07-2024
LUGAR A DONDE REALIZO, REGIONAL/CENTRO DE OTRA:(ciudad)
ELDESPLAZAMIENTO | FORMACION

Municipio: Cartagena del Caqueta
Chaira Vereda Puerto
Camelias
OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formacién en el programa: produccién de
henos y ensilajes ficha: 2955355.
ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Serealizo el desplazamiento el dia 8 de julio la vereda Puerto Camelias de Cartagena del Chaira.

2. Seimparti6 formacion en la competencia: conservar alimento de uso animal segtin métodos y procedimientos

técnicos,, resultados de aprendizaje: 1. evaluar caracteristicas organolépticas y procesos del proceso de
henificacién y ensilaje de acuerdo con resultados del monitoreo y criterios técnicos

3. Serealizo un Ensilaje de contenido ruminal para cerdos, aves de corral y vacas en produccién. (20kg)

4. Se realizo la evaluacion organoléptica de dos ensilajes elaborados en el mes de junio (ensilaje para vacas den
produccién y un heno de matarratén). verificando que cumplieran con los pardmetros técnicos en coloracién y
olor agradable.

5. Se realizo el almacenamiento y rotulado del producto elaborado de acuerdo a especificaciones técnicas. Para
verificar por parte de los aprendices en el mes de agosto.

6. Desplazamiento de Vereda el venado (Cartagena del Chaira) a Florencia Caquet; el dia 10 de julio.

RESULTADOS:

1. Los aprendices recibieron la orientacion en la competencia conservar alimento de uso animal segtin métodos
y procedimientos técnicos, resultados de aprendizaje: 1. verificar cumplimiento de normativa y protocolos en
el proceso de ensilaje y henificacién segiin requerimientos técnico.

2. Serealizo un ensilaje de contenido ruminal (20 kg) para cerdos, aves de corral y vacas en producciih

3. Se realizo la evaluacién organolépti%Tho_% _%%evdl% instructor y los aprendices del programa de dos
productos elaborados: Heno de matarraton y ensilaje para vacas en produccién.

4. Se realizo el cierre del proceso formativo en produccion de henos y ensilajes. Se realizaron un total de 10

productos los cuales se evaluaron y verificaron pasado el tiempo de fermentacion.

™Y ITNIDAICTACNACNADNADTINC,
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CONCLUSIONES:

procedimientos técnicos.

evaluacién de un ensilaje o heno.

1.Se imparti formacién en la competencia conservar alimento de uso animal segin métodos y

2.5e elaboro 20 kg de ensilaje de contenido ruminal aprovechando un recurso que se desperdicia y que
puede ser fuente de contaminacion ambiental.
3.5e conocieron los pardmetros técnicos para tener en cuenta al momento de realizar la verificacion y

DATOSDELCONTRATISTA
NOMBREYAPELLIDO FIRMA

JHON JAIRO VELA PERDOMO

VISTOBUENOSUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

SUPERVISOR

COORDINADORA OLGA MARCELA SOTO |

ACADEMICA DE GUTIERREZ 0.. 0/
PROGRAMASESPECTALES. ("{/QL“"&“)“—(f’

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS:
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FORMATO INFORMWCION DESPLAZAMIENTO-CONTRATISTA

CIUDADYFECHA N

Florencia 24 de julio del 2024

PRESENTADOA:

Helman Castafieda Castafieda. Director Regional (E) con funciones de subdirector de
Centro.

ORDEN DE VIAJE No: 62324 FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:

16-07-2024 18-07-2024
LUGAR A DONDE REALIZO| REGIONAL/CENTRO DE OTRA:(ciudad)
ELDESPLAZAMIENTO | FORMACION
Municipio: San Vicente del Caqueta
Cagudn Vereda El Recreo
OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formacién en el programa: produccién de
henos y ensilajes ficha: 3011608.
ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

7. Serealizd el desplazamiento el dfa 16 de julio la vereda Recreo de San Vicente del Cagudn

8. Se impartié formacion en la competencia: implementar sistema silvopastoril segtn requerimientos técnicos.
Resultados de aprendizaje: 1. planear el establecimiento de arreglo agroforestal de acuerdo con el
diagndstico de la empresa ganadera y criterios técnicos

9. Se realizo la identificacion de gramineas para pastoreo y forrajeras para el establecimiento del sistema
rotacional silvopastoril.

10. Se delimito el 4rea a intervenir para el establecimiento del sistema rotacional silvopastoril.

11. Se estableci6 un cronograma de actividades con el paso a paso para la adecuacién del terreno

12. Desplazamiento de Vereda el Recreo (San Vicente del Cagudn) a Florencia Caquetd; el dia 18 de julio.

RESULTADOS:

5. Los aprendices recibieron la orientacién en la competencia: implementar sistema silvopastoril segtn
requerimientos técnicos.
Resultados de aprendizaje: 1. planear el establecimiento de arreglo agroforestal de acuerdo con el diagnéstico

dela empresa ganaderay criterios técnicos

6. Seidentificaron gramineas para pastoreo de la familia de los Braquiarias (dictioneura, brizanta, humidicola)
7. Serealizo el trazado y las medidas del grepamilézanpeoa el establecimiento del sistema silvopastoril.
8. Se elaboro un cronograma de actividades para el desarrollo de las actividades. ensilaje para vacas en

produccién.

EVIDENCIASOSOPORTES:
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CONCLUSIONES:

4.5e impartié formacién en la competencia: implementar sistema silvopastoril segin requerimientos

técnicos.

establecimiento de arreglo agroforestal de acuerdo con el
diagndstico de la empresa ganadera y criterios técnicos

Resultados de aprendizaje: 1. planear el

5.5e escogid un drea de 1ha, Para la adecuacion y preparacion del terreno.
6.5e identificaron la especie forrajeras gramineas y leguminosas para ramoneo en potrero.
7.Se identificaron las especies arboreas para ramoneo y maderables.

DATOSDELCONTRATISTA
NOMBREYAPELLIDO FIRMA
JHON JAIRO VELA PERDOMO
Zpeo
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
COORDINADORA OLGA MARCELA SOTO
) n A
ﬁgggiﬁfsggmcmws. SIS (*g"'-"“h“'——(f’
EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS:
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FORSATO LISTA DE ASISTENCIA FARA FROGRAMAS DO FORMACION SENA EMPRERGE RURAL
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