SENA
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Florencia 1 de agosto de 2024

Sefiora

Olga Marcela Soto Gutiérrez

SUPERVISORA CONTRATO

No. CO1.PCCNTR.5902543

Coordinadora Académica

Centro Tecnolégico de la Amazonia

Florencia
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual mes julio del afno 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5902543 de 2024

(Ana Maria Toledo Rueda), identificado con la cédula de ciudadania No. 1.024.512.632 de
Bogotd D.C, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Tecnoldgico de la Amazonia,
en cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes de julio de 2024.

Valor y forma de Pago:

Se fija como valor total para el contrato la suma CINCUENTAY UN MILLON SETECIENTOS
OCHENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS PESOS M/CTE. ($51.784.700). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
correspondiente al mes de febrero (2) de 2024 por valor de DOS MILLONES SETECIENTOS
SESENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS CINCUENTAY UN PESOS M/CTE. ($2.761.851), b) Nueve
(9) pagosiguales porlos meses de marzo (03) a noviembre (11) de 2024, por valor de CINCO
MILLONES CIENTO SETENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS SETENTA PESOS M/CTE.
($5.178.470) cada unoy un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre (12) de 2024
por un valor de DOS MILLONES CUATROCIENTOS DIECISEIS MIL SEISCIENTOS DIECINUEVE
PESOS M/CTE. ($2.416.619).

Plazo: Serd hasta el 14 de diciembre de 2024.
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OBJETO:

Prestar los servicios personales de cardcter temporal como instructor para impartir
acciones de Formacion Profesional integral en el drea Técnicas para el establecimiento
y manejo de la agricultura urbana, bajo el enfoque por competencias laborales en los
programas de formacidon complementaria asignados que oferte el Centro Tecnoldgico de
la Amazonia en los diferentes municipiosdel departamento del Caquetd, en el marco del
programa de Atencidon a Poblacién Vulnerable victima de la violencia.

Obligaciones Especificas:

Ficha: 3019737

Buenas practicas agricolas
Cddigo del programa: 76130569
V2

Fecha de inicio: 22 de junio de
2024

Fecha de terminacion: 5 de julio
de 2024.

Aprendices matriculados: 22
Aprendices en formacidon: 22
Aprendices que aprobaron: 22
Aprendices que no aprobaron: 0
Horas ejecutadas: 16 horas
ejecutadas en el mes de junio de
2024, las 32 horas ejecutadas en el
mes de julio de 2024.

Fichas que iniciany finalizan en el
mes de julio de 2024

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Ejecutar las | Ejecute las acciones de formacion | Registro de tiempos 160
acciones de | profesional integral bajo el | horas de formacién link
formacidn desarrollo de competencias | ubicacién  portafolio de
profesional laborales. evidencia. Drive
integral bajo el Link:
desarrollo  de | Fichas que inician en el mes de | https://sena4-
competencias junioy finalizan en el mes de julio | my.sharepoint.com/personal
laborales. de 2024. /osotto_sena_edu_co/ layou

ts/15/onedrive.aspx?id=%2F
personal%2Fosotto%5Fsena
%5Fedu%5Fco%2FDocument
$%2FPROGRAMAS%20ESPECI
ALES%202024%2FPROGRAM
A%5FPV%2FPORTAFOLIO%20
DE%20INSTRUCTORES%5FPV
%2FANA%20MARIA%20TOLE
DO&ct=1709220948770&o0r=
OWA%2DNT&cid=e3f6859a%
2Dc389%2Ded95%2Dc759%2
D523b2d105853&ga=1&WSL
=1

Pantallazo portafolio del
instructor ubicado en el
DRIVE de las fichas No.
3019737, 3025031 y

3026445. Cada ficha, con sus
respectivas evidencias de las
sesiones formativas
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https://sena4-my.sharepoint.com/personal/osotto_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fosotto%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPROGRAMAS%20ESPECIALES%202024%2FPROGRAMA%5FPV%2FPORTAFOLIO%20DE%20INSTRUCTORES%5FPV%2FANA%20MARIA%20TOLEDO&ct=1709220948770&or=OWA%2DNT&cid=e3f6859a%2Dc389%2Ded95%2Dc759%2D523b2d105853&ga=1&WSL=1
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/osotto_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fosotto%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPROGRAMAS%20ESPECIALES%202024%2FPROGRAMA%5FPV%2FPORTAFOLIO%20DE%20INSTRUCTORES%5FPV%2FANA%20MARIA%20TOLEDO&ct=1709220948770&or=OWA%2DNT&cid=e3f6859a%2Dc389%2Ded95%2Dc759%2D523b2d105853&ga=1&WSL=1
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/osotto_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fosotto%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPROGRAMAS%20ESPECIALES%202024%2FPROGRAMA%5FPV%2FPORTAFOLIO%20DE%20INSTRUCTORES%5FPV%2FANA%20MARIA%20TOLEDO&ct=1709220948770&or=OWA%2DNT&cid=e3f6859a%2Dc389%2Ded95%2Dc759%2D523b2d105853&ga=1&WSL=1
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/osotto_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fosotto%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPROGRAMAS%20ESPECIALES%202024%2FPROGRAMA%5FPV%2FPORTAFOLIO%20DE%20INSTRUCTORES%5FPV%2FANA%20MARIA%20TOLEDO&ct=1709220948770&or=OWA%2DNT&cid=e3f6859a%2Dc389%2Ded95%2Dc759%2D523b2d105853&ga=1&WSL=1
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https://sena4-my.sharepoint.com/personal/osotto_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fosotto%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPROGRAMAS%20ESPECIALES%202024%2FPROGRAMA%5FPV%2FPORTAFOLIO%20DE%20INSTRUCTORES%5FPV%2FANA%20MARIA%20TOLEDO&ct=1709220948770&or=OWA%2DNT&cid=e3f6859a%2Dc389%2Ded95%2Dc759%2D523b2d105853&ga=1&WSL=1
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/osotto_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fosotto%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPROGRAMAS%20ESPECIALES%202024%2FPROGRAMA%5FPV%2FPORTAFOLIO%20DE%20INSTRUCTORES%5FPV%2FANA%20MARIA%20TOLEDO&ct=1709220948770&or=OWA%2DNT&cid=e3f6859a%2Dc389%2Ded95%2Dc759%2D523b2d105853&ga=1&WSL=1
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Ficha: 3025031

Aplicaciéon de las buenas practicas
agricolas

Codigo del programa: 73310023
V1

Fecha de inicio: 08 de julio de
2024

Fecha de terminacién:
agosto de 2024.
Aprendices matriculados: 26
Aprendices en formacion: 26
Aprendices que aprobaron: 24
Aprendices que no aprobaron: 02
Horas ejecutadas: 96 horas
ejecutadas en el mes de julio de
2024.

12 de

Ficha: 3026445

Elaboraciéon de bioabonos solidos
Codigo del programa: 06000033
V2

Fecha de inicio: 25 de julio de
2024

Fecha de terminacién: 12 de
agosto de 2024. Aprendices
matriculados: 24

Aprendices en formacidn: 24
Aprendices que aprobaron: 24
Aprendices que no aprobaron: 0
Horas ejecutadas: 33 horas
ejecutadas en el mes de julio de
2024, las 15 horas restantes seran
ejecutadas en el mes de agosto de
2024.

orientadas de
Presencial.
(Registros o evidencias de las
estrategias pedagdgicas

Utilizadas).

manera

Asegurar el
reporte de
informacion con
claridad,

oportunidad vy
veracidad en los

Asegure el reporte de informacion
con claridad, oportunidad vy
veracidad en los sistemas de
trazabilidad y seguimiento
dispuestos de manera temporal o
permanente por el SENA, estos

22.1 En el mes de julio no se
cred ni se asociaron
aprendices ya que el
aplicativo de SOFIA PLUS aun
no ha sido habilitado.
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sistemas de
trazabilidad vy
seguimiento

dispuestos de
manera
temporal o

permanente por
el SENA entre
ellos Sofia Plus

para el
seguimiento de
actividades
especificas,
entregando
informe al
supervisor del

contrato y al
Enlace Regional
devictimasde la

regional
Caqueta del
programa de
atencién a
victima

Vulnerable del
Centro de
formacién o
quien cumpla
sus funciones.

fueron realizados de manera
manual para el seguimiento de
actividades especificas, en las
siguientes formaciones
complementarias:

Ficha: 3019737

Buenas practicas agricolas
Aprendices matriculados: 22
Aprendices en formacion: 22
Aprendices que asisten: 22
Aprendices evaluados: 22
Aprendices aprobados: 22
Aprendices no aprobados: 0

Ficha: 3025031

Aplicacion de las buenas practicas
agricolas

Aprendices matriculados: 26
Aprendices en formacidon: 26
Aprendices que asisten: 26
Aprendices evaluados: 0
Aprendices aprobados: 0
Aprendices no aprobados: 0

La formacién termina en agosto
de 2024 en esa fecha se emiten los
juicios evaluativos.

Ficha: 3026445

Elaboraciéon de bioabonos sélidos
Aprendices matriculados: 24
Aprendices en formacidn: 24
Aprendices que asisten: 24
Aprendices evaluados: 0
Aprendices aprobados: 0
Aprendices no aprobados: 0

La formacién termina en agosto
de 2024 en esa fecha se emiten los
juicios evaluativos.

2.2 se emitieronlos juicios de
evaluacion de la ficha:
3019737 de manera manual.

Link ubicacién Portafolio de
evidencias.

https://sena4-

my.sharepoint.com/personal
/osotto_sena_edu_co/ layou
ts/15/onedrive.aspx?id=%2F
personal%2Fosotto%5Fsena
%5Fedu%5Fco%2FDocument
s%2FPROGRAMAS%20ESPECI
ALES%202024%2FPROGRAM
A%5FPV%2FPORTAFOLIO%20
DE%20INSTRUCTORES%5FPV
%2FANA%20MARIA%20TOLE
DO&ct=1709220948770&o0r=
OWA%2DNT&cid=e3f6859a%
2Dc389%2Ded95%2Dc759%2
D523b2d105853&ga=1&WSL

=1
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Entrega de informe:

Entregue informe de ejecucion del
contrato a la  supervisora
contractual coordinadora
académica Olga Marcela Soto
Gutiérrez y al enlace Regional del
Programa de atencién a poblacidn
victima para su revision.

Comunicar  al
coordinador
académico
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de
aprendices y
hallazgos en el

Se presenté novedad en los
programas de formacion
complementaria que ejecute en el
mes dejulio de 2024, ya que todas
las actividades como reportes de
inscripcion, reporte de listados
para matriculay emisiéon de juicios
evaluativos se realizaron de
manera manual.

Se envian evidencias de
manera manual como lo es
Inscripcidn, matricula de las
fichas: 3025031 y 3026445 y
juicio de evaluacion de Ia
ficha: 3019737 a la
responsable de
administracion educativa, ya
que el aplicativo de SOFIA

registro de Ia PLUS aun no ha sido
informacién. Ficha: 3019737 habilitado.

Buenas practicas agricolas
Participar de los | Participe en el curso | Anexo: certificado emitido

procesos del | virtual del Cédigo de Integridad, | por la plataforma.
Sistema transparencia y lucha contra la
Integrado de | corrupcion
Gestidén de
Calidad que
adelanta la
entidad.
Evaluar los | Emiti los juicios y evalué los | Evidencias pantallazos de los
resultados de | resultados de aprendizaje de | juiciosevaluativos realizados
aprendizaje en | manera manual, en un plazo no | de manera manual.
un plazo no | mayor a ocho dias habiles luego
mayor a ocho | de finalizada la formacién. Ficha: 3019737
dias habiles Buenas practicas agricolas
luego de | Ficha: 3019737
finalizada la | Buenas practicas agricolas Se envia juicios de evaluacion
formacion. Aprendices matriculados: 22 de manera manual al correo
Aprendices en formacion: 22 de la responsable de
Aprendices que asisten: 22 - . .
. administracién educativa.
Aprendices evaluados: 22
5
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Aprendices aprobados: 22
Aprendices no aprobados: 0

Link ubicaciéon Portafolio de
evidencias.

https://sena4-
my.sharepoint.com/personal
/osotto_sena_edu_co/ layou
ts/15/onedrive.aspx?id=%2F
personal%2Fosotto%5Fsena
%5Fedu%5Fco%2FDocument
s%2FPROGRAMAS%20ESPECI
ALES%202024%2FPROGRAM
A%5FPV%2FPORTAFOLIO%20
DE%20INSTRUCTORES%5FPV
%2FANA%20MARIA%20TOLE
DO&ct=1709220948770&or=
OWA%2DNT&cid=e3f6859a%
2Dc389%2Ded95%2Dc759%2
D523b2d105853&ga=1&WSL
=1

Programar y
solicitar con la
debida
oportunidad los
materiales de
formacidn y
elementos
requeridos y
necesarios para
el desarrollo de
la formacién; lo
cual debe
constar en acta
de recibo vy

entrega, asi
como la
identificacion, la
fecha,

caracteristicas y

En los programas de formacion
ejecutados en el mes de julio de
2024, no se programd materiales
de formacién, debido a que no se
encuentran contratados por el

SENA.

No hay evidencias.
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condiciones de

los mismos.
Participar en las | No hubo programaciéon duranteel | No hay evidencias
actividades de | mes de julio de 2024.

implementacion
y fomentos de
un servicio de
calidad y de
buenas practicas
ambientales del
SST.

Cumplir con los
formatos y
procedimientos
establecidos en
la  plataforma
Compromiso.

Cumpli con los formatos vy
procedimientos establecidos en la
plataforma Compromiso

Cuenta de cobro: Planilla SI
CONTRATISTA e informe de
ejecucion del contrato mes de
mayo de 2024.

Actas de planeacion de las fichas:
Ficha: 3025031

Aplicacidon de las buenas practicas
agricolas

Ficha: 3026445
Elaboracion de bioabonos sdlidos

Actas de concertacion de las
fichas:

Ficha: 3025031

Aplicacidon de las buenas practicas
agricolas

Ficha: 3026445

Elaboracion de bioabonos sélidos
Actas de finalizacién de las fichas:
Ficha: 3019737

Buenas practicas agricolas

Cuenta de cobro: (Planilla si
contratista, seguridad social
No. 30139028 de junio, e
informe de ejecucion
contractual.

Actas de planeacion,
concertacion y finalizacion de
la formaciéon, reposa en el
portafolio de evidencias drive
link.

https://sena4-
my.sharepoint.com/personal
/osotto_sena_edu_co/ layou
ts/15/onedrive.aspx?id=%2F
personal%2Fosotto%5Fsena
%5Fedu%5Fco%2FDocument
s%2FPROGRAMAS%20ESPECI
ALES%202024%2FPROGRAM
A%5FPV%2FPORTAFOLIO%20
DE%20INSTRUCTORES%5FPV
%2FANA%20MARIA%20TOLE
DO&ct=1709220948770&0r=
OWA%2DNT&cid=e3f6859a%
2Dc389%2Ded95%2Dc759%2
D523b2d105853&ga=1&WSL
=1
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de estampilla
PRO-
UNIVERSIDAD
de la Amazonia
por la
normatividad al
valor del
contrato.

2024. Realice de manera oportuna
el pago correspondiente al valor
de la estampilla PRO-
UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA la
cual corresponde al 1.5 del valor
del contrato.

El Recibo de pago se subid a
SECOP Il en el mes de febrero de
2024

9 Atender No hubo programacién de | Obligacién 1,2,3,5y 8
oportunamente | actividades en julio de 2024,
los diferentes a la ejecucién de la FPI
requerimientos |y presente de maneraoportuna el
del supervisor | informe de ejecucion del contrato
del contrato y | del mes de julio de 2024.
presentar
mensualmente | En el informe de Gestidon
los informes de | Financiera, se anexo la planillade
ejecucion  del | seguridad social.
contrato.
10 | Realizar el pago | Obligacion cumplidaen febrero de | Subido a SECOP Il en febrero

A continuacidn, relacionolos desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vezfinalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que hayarealizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posteriora
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

GTH-F-062 V10
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Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 30139028 de la planilla, operador ASOPAGOS, periodo junio 2024.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en folios anexos al presente informe de ejecucidn, los cuales se encuentran en
el drive link: https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/osotto_sena_edu co/ layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fper
sonal%2Fosotto%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPROGRAMAS%20ESPECIALES%
202024%2FPROGRAMA%5FPV%2FPORTAFOLIO%20DE%20INSTRUCTORES%5FPV%2FANA
%20MARIA%20TOLEDO&ct=1709220948770&0r=0WA%2DNT&cid=e3f6859a%2Dc389%2
Ded95%2Dc759%2D523b2d105853&ga=1&WSL=1 enviados al correo electrénico de la
coordinadora académica y Supervisora contractual Olga Marcela Soto Gutiérrez.

Cordialmente,

Firma Af\g et ‘I;\QC]O .
ANA MARIA TOLEDO RUEDA

Contratista

C.C No. 1.024.512.632

Recibi a satisfaccion:

r/\‘ N /)

f

Lnlen O1) (
Firma /.QA_ '»*."‘-((—-’../
_/
OLGA MARCELA SOTO GUTIERREZ
Supervisora Contrato No. CO1.PCCNTR.5902543 de 2024

Coordinadora Académica

GTH-F-062 V10
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https://sena4-my.sharepoint.com/personal/osotto_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fosotto%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPROGRAMAS%20ESPECIALES%202024%2FPROGRAMA%5FPV%2FPORTAFOLIO%20DE%20INSTRUCTORES%5FPV%2FANA%20MARIA%20TOLEDO&ct=1709220948770&or=OWA%2DNT&cid=e3f6859a%2Dc389%2Ded95%2Dc759%2D523b2d105853&ga=1&WSL=1
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/osotto_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fosotto%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPROGRAMAS%20ESPECIALES%202024%2FPROGRAMA%5FPV%2FPORTAFOLIO%20DE%20INSTRUCTORES%5FPV%2FANA%20MARIA%20TOLEDO&ct=1709220948770&or=OWA%2DNT&cid=e3f6859a%2Dc389%2Ded95%2Dc759%2D523b2d105853&ga=1&WSL=1
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/osotto_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fosotto%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPROGRAMAS%20ESPECIALES%202024%2FPROGRAMA%5FPV%2FPORTAFOLIO%20DE%20INSTRUCTORES%5FPV%2FANA%20MARIA%20TOLEDO&ct=1709220948770&or=OWA%2DNT&cid=e3f6859a%2Dc389%2Ded95%2Dc759%2D523b2d105853&ga=1&WSL=1
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/osotto_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fosotto%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPROGRAMAS%20ESPECIALES%202024%2FPROGRAMA%5FPV%2FPORTAFOLIO%20DE%20INSTRUCTORES%5FPV%2FANA%20MARIA%20TOLEDO&ct=1709220948770&or=OWA%2DNT&cid=e3f6859a%2Dc389%2Ded95%2Dc759%2D523b2d105853&ga=1&WSL=1
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OBLIGACION No 001: Ejecutar las acciones de formacidn profesional integral bajo el desarrollo de
competencias laborales.
EVIDENCIA No 1
Pantallazo Portafolio del Instructor de Coordinacion Académica

C© % htips//senad-my.sharepoint.com/personal/

OneDrive K Ana Maria Toledo .

+ Agregar nuevo ® Compartir & Copiar vinculo  B3) Afiadir acces: o s archivos <@ Sincronizar 2 J Organizar v v ED Detalles

Olga Marcela Sotto Gutierrez PROGRAM. \LES 2024 > P 2 1A _P P O DE INS PV ANA MARIA TOLEDO > 06.JULIO

ga Marcela

Nombre Modificado Modificado por Tamafio de arch... Compartir Actividad
- PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS DE LA FICHA 3025031

- PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS DE LA FICHA 3026445

L #aowe e foCedL A oeeo im0 @

Portafolio del instructor ficha: 3025031 APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS

x Compartido contigo - OneDrive APLICACION DE LAS BUENAS

//senad-my sharepoint.com/personal

OneDrive ? Ana Maria Toledo .

+ Agregar nuevo ® Compartir & Copiar vinculo  B51 Afiadi irecto a Mis archivos e Sincronizar |, Descargar F Organizar v = v & Detalles
Ol Ml Scths Cancis 06. JULIC o OLIO O DENCIAS DE LA FIC 25031 + APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS

Nombre Modificado Maodificado por Tamafio de arch... Compartir Actividad
1. PLAN DE TRABAJO
2. GUIA DE APRENDIZAJE E INTRUMENTOS DE EVALUAC.

3. ACTAS REUNIONES

4. REGISTRO DE INASISTENCIA SOFIA PLUS

5. REGISTRO DE ASISTENCIA

6. ANEXOS

" B Qs e P CaE SO A eem TEno @
10
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Portafolio del instructor ficha: 3026445 ELABORACION DE BIOABONOS SOLIDOS

npart
\ttps://senad-my.sharepoint.com/p:
OneDrive
+ Agregar nuevo > siar vinculo ) Adadir acceso dire F Orga S €D Detalles

Olga Marcela Sotto Gutierrez ELABORACION DE BIOABONOS SOLIDOS

Nombre Modificado Moadificado por Tamafio de arch.. Compartir Actividad

1. PLAN DE TRABAJO
2. GUIA DE APRENDIZAJE E INTRUMENTOS DE EVALUAC
3. ACTAS REUNIONES

B 4. REGISTRO DE INASISTENCIA SOFIA PLUS

BB 5. REGISTRO DE ASISTENCIA

6. ANEXOS

solesd BB Q Bisquede e ] yf [ ] g g = E.J A B agyp 38em o o

LAA 3/08/2024

INTERACCION
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SENA

OBLIGACION No 003: Comunicar al coordinador académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacion.

EVIDENCIA OBLIGACION No 5.
Pantallazo formato de inscripcion de la ficha: 3025031 APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS
AGRICOLAS

@ mvoguardado (@ ) [ “ Y. % FormatolnscripcionAspirantesSOFIAPIus Ficha 3025031 - Modo de compatibi... - Guardado en Este PC ~

ana naasn Toueno ruea. (@) 8 x
Archivo Iniio Insertar Disposicion de pagina Férmulas Datos Revisar Vista Automatizar Ayuda  Nitro Pro 10 © Comentarios
(im) A calibri dn 4 A i ; -z 0
Pegar o~ N . * MR Buscar y
g Efomawy | &~ seleccionar >
Fortapapeies Fuerte Alineacion Mamere Estilos. Coldas Ediaén Camglomentos ~
E2 ~ i S Tipo Pablacion Aspirante ~
A 6 c o € [ iR
. FORMATO PARA LA INSCRIPCION DE ASPIRANTES EN SOFIA PLUS v1.0
N Codigo Empre
Resultado del Registro Tipo de. Mumero de Cédiga de la ficha Tipo Poblacién Aspirente (Solo sila fich
(Reservada para ol sistema) | Identificacian \dentificacion
cerrada)
3 cc 6680628 3025031 TERCERA_EDAD 2073
a cc 956648 3025031 TERCERA_EDAD 2073
cc 2960326 3025031 TERCERA_EDAD 2073
6 cc 17708267 3025031 TERCERA_EDAD 2073
7 cc 1671952 3025031 TERCERA_EDAD 2073
s o 1674665 3025031 TERCERA_EDAD 2073
£ cc 17688021 3025031 TERCERA_EDAD 2073
10 cc 96340033 3025031 TERCERA_EDAD 2073
11 cc 52846621 3025031 TERCERA_EDAD 2073
12 cc 30717671 3025031 TERCERA_EDAD 2073
13 c 40585153 3025031 TERCERA_EDAD 2073
14 cc 40763026 3025031 TERCERA_EDAD 2073
15 cc 26617835 3025031 TERCERA_EDAD 2073
16 cc 26620599 3025031 TERCERA_EDAD 2073
Hojal + 1« .
Usto B Accesibildadk Mo disporible i} - 1 + 100

. g B Q sisaweas e PBEeE - ~ 5 Teo BEno g

Pantallazo formato de matricula de la ficha: 3025031 APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS
AGRICOLAS

autoguardado (@ ) D« (. 5 GEPIPL-D01_Registro_de_Asistencias 3025... « Guardada en Este PC £ Buscar ANA MARUA TOLEDD RUEDA 0 a X

Archivo Inicio Insertar  Disposicion de pagina  Férmulas  Datos Revisar  Vista Automatizar Ayuda  Nitro Pro 10 © Comentarios
[’ij A Arial Namow 16 v AT A7 % [ceneral ~ B3 @ @ Binserar | T o /O E E@
pegar B~ N K S~[He oA . § v % oo of g Fomato  Darformato Estilos de Bewminat ~ | B Genary  Buscary  Complementos | Analizar
v o - - = & ® 0 condicional ~ comotabla~ celda~  [&] formata ¥ & ~ filtrar = seleccionar datos

Portapapeles 1 Fusnte & Alingacion .;. Nimers [ Estilos Celdas Edictn Compiementos e

D20 ~ i Je 4950326 ~
A B c o E F G H ! K L
L4 H
SEMNA
N S vC]Q

1

2 PROCESO DE DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL VERSION: 3
CODIGO:

. FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA GFPLPL-001

s FECHA DE DILIGENCIAMIENTO (08/07/2024)
REGIONAL: 18 Caquetd CENTRO DE 9516 Centro Tecnolégico de la Amazonia CIUDAD LA MONTANITA
s FORMACION: /MUNICIPIO:
NUMERO DE FICHA DE
NOMBRE DEL PROGRAMA DE FORMACION: APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS. CARACTERIZACION 3025031

6 (APLICA PARA PRUEBAS ¥ MATRICULA}

7 A CONTINUACION SELECCIONE EL PROCESO QUE SE VA A REALIZAR
N CHARLAS INFORMATIVAS | O | ‘ [l I MATRICULA [x]
9 DATOS DE LOS PARTICIPANTES

. DIRECCION /
190 DE DOCUMENTD DE | NUMERO DOCUMENTO NOMBRES DEL APELLIDOS DEL i
" Mt e NTIOND ASHRANTE | oemoaD Ac PARTICIPANTE PARTICIPANTE uE.Pscl::EGrg:an CORREO ELECTRONICO TELEFONO FIRMA
L sns W T N CBVTROVIRE

istoncia mod  ncirucciones (EENNGAG - i . .

Usto i Accesibilidads s recesario investigar e = ¥ + om

g B Q Bisqueds e 8 CaE=-N= A B eamp 2moom
4
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Pantallazo formato de inscripcién de la ficha: 3026445 ELABORACION DE BIOABONOS

SOLIDOS

@ Avtoguardaso @ ) [H 9 Y 5 FormatolnscripcionAspirantesSOFIAPIUS Ficha 3026445 - blodo de compatibi... » Guardado en Este PC £ Buscar ANA MARLA TOLEDO RUEDA o - =) b3
Archivo Inicio Insertar Disposicién de pagina Férmulas Datos Revisar Vista Automatizar Ayuda Nitro Pro 10 © Comentarios
o = . :
[BE Jn Jax == 7 @ v O 3
Pegar TN K s & . A = === ¢ - 9 = - Buscar
P g $ [Efomato~ | & ~ seleccionar ¥
Portapapeles 15 Fuente Alineacion Nimero Estilos Caldas. Edicén Complementos ~
E2 ~ F Jx -~ Tipo Poblacion Aspirante ~
A B c [ E F 6 i
. FORMATO PARA LA INSCRIPCION DE ASPIRANTES EN SOFIA PLUS v1.0
. . Codigo Empre
Resultado del Registro Tipo de Numero de X . o
(Reservado para ol sistema] | Identificacion Wdentificacion Codigo de la ficha Tipo Poblacién Aspirante (Bolo sl a fihd
2 cerrada)
3 m 1117504320 3026445 JOVENES_VULNERABLES 2073
4 m 1117503570 3026445 JOVENES_VULNERABLES 2073
5 m 1118366849 3026445 JOVENES_VULNERABLES 2073
6 m 1118367777 3026445 JOVENES_VULNERABLES 2073
7 m 1112047704 3026445 JOVENES_VULNERABLES 2073
8 m 1075794629 3026445 JOVENES_VULNERABLES 2073
1 m 1117832201 3026445 JOVENES_VULNERABLES 2073
10 n 1119581810 3026445 JOVENES_VULNERABLES 2073
1 m 1117508263 3026445 JOVENES_VULNERABLES 2073
12 n 1117508518 3026445 JOVENES_VULNERABLES 2073
13 n 1117508841 3026445 JOVENES_VULNERABLES 2073
1 n 1117513727 3026445 JOVENES_VULNERABLES 2073
15 n 1117513102 3026445 JOVENES_VULNERABLES 2073
16 m 1117510478 3026445 JOVENES_VULNERABLES 2073
v
< > Hojal + . »

Usto P Accesibiidad: No disponible

Atletismo
Resultada final

Q Bisqueda

e fOCA-0A

BH B o -—— o

£sp £06,p.m,
A a RO S0 B

Pantallazo formato de matricula de la ficha: 3026445 ELABORACION DE BIOABONOS

SOLIDOS

@ voguardade @ ) Bl D v - 5 GFPI-PL-001_Registro_de_Asistencias 3026... « Guardada en Este PC £ Buscar ANA MARIA TOLEDO RUEDA . - o x
Archivo Inicio Insertar  Disposicion de pdgina  Formulas Datos Revisar Vista  Automatizar Ayuda  Nitro Pro 10 3 Comentarios
B2 o B e feen 1 B B mp Fwew- I- 4y O @
poger B N k(3 e A B~ $~ % 43 4 formao Darformaw Estiosde Eetmivar < B grgnary  Buscary  Complementos  Anaizar
=4 - &7 ® 2% condicional + como tabla v celda¥ [ Formata &~ fiware seleccionar v datos
Porspapeies 5 Fuerte 5 Alineacion 5 Hamers 5 Estios cetdas Edictn complementos -
H17 ~ 8 e .
P c b £ v s " s K L
© siga
SENA q
. N
2 PROCESO DE DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL VERSION: 3
CODIG
X FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA P
o FECHA DE DILIGENCIAMIENTO (19/07/2024)
REGIONAL: 18 Caqueta CENTRO DE 9516 Centro Tecnoldgico de la Amazonia CIUDAD FLORENCIA
s FORMACION: /MUNICIPIO:
NUMERO DE FICHA DE
NOMBRE DEL PROGRAMA DE FORMACION: ELABORACION DE BIOABONOS SOLIDOS. CARACTERIZACION 3026445
s (4PUCAP3FS PRLEBAS ¥ MATRICLLA]
. A CONTINUACION SELECCIONE EL PROCESO QUE SE VA A REALIZAR
. CHARLAS INFORMATIVAS | [ ] [ [ O [ MATRICULA [x]
s DATOS DE LOS PARTICIPANTES
, DIRECCION /
N [P0 D€ DCUMENTO D | NUMERD DOCUMENTO NOMERES DEL APELLIDOS DEL DEPENDENGIA / CORREO ELECTRONICO TELEFONO. FIRMA
10 - y 4 W carco
1 | am | 1117504320 | CARLOS ANDRE* |r‘ Ilm 4
1
o | i | i | ressmenimmndt | camrmimnaestl Doz § et |
< > asistenciamod  nstrucciones + s K i

Usto 3% Accesibilidad: es necesario investigar

Atletismo
Resultada final

mm  Q Bisqueda
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\7) Funcion Pudblica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcion Publica certifica que:

ANA MARIA TOLEDO RUEDA

C.C 1.024.512.632

Participd vy completd el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.
Bogota D.C., 03 de agosto 2024

Cadigo: 761455070000
Aura Isabel Mora

Directora de Participacion, Transparencia y Servicio al Ciudadano




SENA

OBLIGACION No 005: Evaluar los resultados de aprendizaje en un plazo no mayor a ocho dias habiles
luego de finalizada la formacion.

EVIDENCIA OBLIGACION No 5

Pantallazo juicios de evaluacion manual ficha: 3019737 BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS

@ Auoguardsde (@ ) B~ s Juicios de evaluacion manual 3019737 - Modo de compatibi... « Guardado en Este PC £ Buscar ANA MARIA TOLEDO RUEDA @ — a X
Archivo Iniio Insertar  Disposicion de pagina  Formulas Datos Revisar Vista Automatizar Ayuda  Nitro Pro 10 © Comentarios
& J A = ab " . = g Ewer - T+ Ag @)
0 Arial 10 A b, General @ i * 7 /(
Pegar @ - N K S« io e Ao § - % om G 8 Formato  Darformato Esticsde | 2= Eimnat v I~ o giccary
- - - © % 2% condicional + comatabla v celda¥ | Formato v & - fitrar~ seleccionar v
Portapapeles Fuente 1 Aineaen 5w Nimero [ Estilos Celdas Edicién Complementos ¥
€8 v i I -~
A B G D E F G H I -
1 \ Reporte de Juicios de evaluacion
2
3 Cédigo Ficha 3019737
4 Programa de Formacio | BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS.
5
6 i i Nombre Estado
7 CC - 4928477 ALFONSO CANTILLO ORTIZ Aprobado
8 | CC - 1671220 BELISARIO DUCUARA Aprobado ]
9 CC - 2885056 CARLOS JULIO MEDINA BARRERA Aprobado
10 CC - 1117497376 CINDY JOHANNA BENAVIDES CALDERON Aprobado
1" CC - 17620821 FERMIN VERA CUPITRE Aprobado
12 CC- 11735145 GABRIEL TOTENA Aprobado
13 CC - 17635474 GENTIL QUINTERO CUELLAR Aprobado
14 CC - 1654767 GUSTAVO GUZMAN URRIAGO Aprobado
15 CC - 12223044 JOSE ARCED RUIZ Aprobado
16 CC - 17633534 JOSE DARIO VALENCIA OSPINA Aprobado
17 CC - 36988554 JUDITH GONZALEZ PERDOMO Aprobado
18 CC - 4962754 LUIS ALBERTO LABRADA Aprobado
19 CC - 14197342 LUIS EDUARDO AVENDARO BAUTISTA Aprobado
20 CC - 40762747 LUZMILA RIVERA OLAYA Aprobado
” O - JRRAGRA MARIA Al IROARA CHACI AL A CASTILI O Anrnhadn -
Inscritos Primera Opcién  |nscritos Segunda Opeién + Pa 3
listo ipAccesbldac o dispanivie & m - 4
L % - - ESP 432 .
f Lo e Q sisquds e BCEA TS ~& 2 eao SN0 0
r4 . . . .
OBLIGACION No 008: Cumplir con los formatos y procedimientos establecidos en la plataforma
compromiso.
EVIDENCIA OBLIGACION No 8
.7 .7 . £4
Pantallazo acta de planeacién de formacion Ficha: 3025031 APLICACION DE LAS BUENAS
p .
@ Astopuerdade @ ) B < ActaN*1Plan de actividades formacion. » Guardado v O Busca anawamatowvorueos @) - o %
Archivo Inicio Insertar Dibujar Disefo Disposicion Referencias Comrespondencia Revisar Vista Ayuda  Nitro Pro 10 © Comentarios | | & Edicion ~
T A 2 o A A Aae A EELE EE AT ) | P - 8 2
P M@K s-o x ¢\ A- 2+ A [E 112~ (&« [ - Normal Sin espaciado  Table Paragrag Titulo 1 %\ 5. Reemplazar e | Eaon: | comprenmesss
- g = = L I I Seleccionar ~ 4
Portapapeles Fuente & Parrato ~ Estilos [ Edicién oz editor Complementos s
|
ACTA No. 01
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: PLANEAR LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE A
ORIENTAR PROGRAMA DE FORMACION PROGRAMA: APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS
AGRICOLAS: 3025031
CIUDAD Y FECHA: La Montafiita 08 de julio HORA INICIO: HORA FIN:
2024 13:00pm 21:00pm
LUGAR Y/O ENLACE: Centro vida / Inspeccién de | DIRECCION / REGIONAL /
Santuario CENTRO:
: Regional Caqueta
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Informacién general del programa de formacién
2. Proyecto formativo asignado (solo para formacién titulada)
3. Horario de Formacion
4. Aprendices matriculados
5. Ruta de aprendizaje (Plan de formacién)
6. Requerimiento de recursos
6.1. Talento Humano
6.2. Ambiente de formacién
Materiales de formacién, equipos y herramientas
OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Alistamiento de las actividades de aprendizaje a orientar, tomando como referencia lo
n establecido en el procedimiento de desarrollo curricular.
Pgatdes 1262peebrs [ EspelolExpefe)  Prachceiones deiestoraciivedo. T Aceibiided: todo corredn Diconcortracisn B B B " 110%
32°c 5 - 435
2 oo B Qs e PB a0 ~e X ewo JGEN0 M
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Pantallazo acta de planeacién de formacién Ficha: 3026445 ELABORACION DE BIOABONOS
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& ACTA No. 01 I
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: PLANEAR LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE A
ORIENTAR PROGRAMA DE FORMACION: ELABORACION DE BIOABONOS SOLIDOS FICHA: 3026445
CIUDAD Y FECHA: Florencia 25 de julio 2024 HORA INICIO: HORA FIN:
13:00pm 21:00pm
% LUGAR Y/O ENLACE: | Institucion Educativa Antonio | DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
Ricaurte Regional Caqueta
& AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
. 1. Informacion general del programa de formacion
2. Proyecto formativo asignado (solo para formacién titulada)
3. Horario de Form: n
4. Aprendices matriculados
- 5. Ruta de aprendizaje (Plan de formacién)
6. Requerimiento de recursos
- 6.1. Talento Humano
6.2. Ambiente de formacion
2 Materiales de formacién, equipos y herramientas
= OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
i 1. Alistami de las de a orientar, tomando como referencia lo
% establecido en el procedimiento de desarrollo curricular.
& DESARROLLO DE LA REUNION
1. A la hora establecida se dio inicio al propésito de la reunion, la cual fue presidida por Ana Maria
= Toledo Rueda, instructor (a) responsable del programa de formacién, quien manifiesta que el
s de la de las de izaje o al pro de v
Paginaldes 1206palabras [  Espafiol [Espafa)  Predicciones de texto: activado T3 Accesibilidad: todo correcto I, Concentracién B B -——+—+ 0os
@ 3¢ 7 - ESP 436 p.m.
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Pantallazo acta de concertacidn de formacidn Ficha: 3025031 APLICACION DE LAS BUENAS
PRACTICAS AGRICOLAS
@ Avtogardado ¥ Acth N°2 concetacion enmpleenAas - GUATIASD £ Buscar i ANA MARIA TOLEDO RUEDA o = =) X
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B ACTA No. 02
B NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: CONCERTACIGN DE HORARIO Y PROCESO DE
“ INDUCCION PROGRAMA DE FORMACION: APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS:
- 3025031
. CIUDAD Y FECHA: La Montafiita 08 de julio | HORA INICIO: HORA | 21:00pm
. 2024 13:00pm FIN:
- LUGAR Y/O ENLACE: Centro vida / Inspeccion | DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
- de santuario Regional Caquets
B AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
B 1. Induccién institucional
E 2. Presentacion del programa de formacién.
B 3. Concertacién horaria a la ejecucian del programa de formacién: Aplicacién de las buenas
- pricticas agricolas de forma presencial.
B 4. Propasiciones y varios.
. OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Concertar horario, proceso de induccién y lugar de desarrollo de la formacin, con el
2 compromiso de asistencia virtual y/o presencial segun se conformen los grupos de formacidn,
tenienda en cuenta el tamafio del ambiente y dar a canacer los pratacolas de bioseguridad
= dispuestos por la entidad para el desarrollo de la formacién Aplicacion de las buenas précticas
agricolas ficha: 3025031
- DESARROLLO DE LA REUNION
H 1. Sienda las (13:00pm), se rednen en el lugar (Centro vida) el Sr(a) Ana Maria Toledo Rueda, en
B calidad de instructor y los aprendices matriculados en la farmacidn: Elaboracién de bioabonos
% sélidas, identificada con ficha: 3025031, para concertar el horario en que se realizardn las
actividades, asi mismo se realiza el proceso de induceion, en el cual se expondran los derechos
Paginalded 953palabras [[} Espafiol (Espaial  Predicoones de texto: activado i Ae lidad: es necesaria investigar I, concentracion B B -—4——+ s
) 3¢ ? - ESP 437 p.m.
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Pantallazo acta de concertacion de formacién Ficha: 3026445 ELABORACION DE BIOABONOS

SOLIDOS
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ACTA No. 02
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: CONCERTACION DE HORARIO Y PROCESO DE
INDUCCION DE FC ION: ELABORACION DE SOLIDOS FICHA: 3026445
CIUDAD Y FECHA: Florencia 25 de julio HORA INICIO: HORA FIN:
2024 13:00pm 21:00pm
LUGAR Y/O ENLACE: | Institucion Educativa DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
Antonio Ricaurte Regional Caqueta

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Induccién institucional.
2. Presentacion del programa de formacion,
3. Concertacién horaria a la ejecucion del programa de formacién: Elaboracién de bioabonos

sélidos de forma presencial.
4. Proposiciones y varios.
OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

. Concertar horario, proceso de induccién y lugar de desarrollo de la formacién, con el

compromiso de asistencia virtual y/o presencial segin se conformen los grupos de formacién,
teniendo en cuenta el tamafio del ambiente y dar a conocer los protocalos de bioseguridad
dispuestos por la entidad para el desarrollo de la formacién Elaboracién de bioabonos solidos
ficha: 3026445

DESARROLLO DE LA REUNION
Siendo las (13:00pm), se retnen en el lugar (Centro vida) el Sr(a) Ana Maria Toledo Rueda, en
calidad de instructor y los aprendices matriculados en la formacién: Elaboracion de bioabonos

sélidos, identificada con ficha: 3026445, para concertar el horario en que se realizarén las
actividades, asi mismo se realiza el proceso de induccion, en el cual se expondrén los derechos

y deberes de los aprendices, asi como también el horario de la formacién.
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ACTA No. 03

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: REUNION DE CIERRE PROGRAMA DE FORMACION:
BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS FICHA: 3019737

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Morelia, 28 de julio de 2024 13:00pm 21:00pm
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
Centro vida Regional Caqueta

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Vi de los asi: y dad y activos o certificados).

2. Estado de los productos y/o actividades de aprendizaje descritos en las guias de aprendizaje
ejecutadas para el programa de formacion.

3. Verificacién en Soffa Plus sobre juicios de evaluacién
4. Valoracién de aspectos generales del grupo.
5. Actualizacién de la informacién en SOFIA PLUS

6. Proposiciones y varios

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Realizar cierre del programa de formacién complementario: Técnicas para el establecimiento
y manejo de la agricultura urbana ficha: 3019737

DESARROLLO DE LA REUNION

2. ESTADO DEL PRODUCTO Y/O ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE:

El producto elaborado de acuerdo con las actividades de aprendizaje descritas en la guia de

radiions 3¢ s aciudo’f9 Accmodids o dspanite
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