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FORMATO OBLIGACION
PRESUPUESTAL

CODIGO:
FOR-P6-195

PAGINA
1de 1

VERSION: 03

NUMERO: 2024002268
A FAVOR DE: 66727684
CONCEPTO:

VALOR: CUATRO MILLONES PESOS MCTE

ANA MARIA VILLA RUIZ

EJECUCION CONTRATC DE PRESTACION DE SERVICIOS NO. 1110.11.05.24.056 ANA MARIA VILLA RUIZ

FECHA: 23/07/2024

TOTAL BRUTO: 4,000,000.00 COMPROMISO: 1164
CUENTA X PAGAR: 2024007712
Movimiento Presupuestal
RPD Codigo Descripcién(Dependencia, Rubre,Recurso, Proyecto) Valor
pﬁ 164 2.1.2.02.02.006.83990.114.1.2. Otros setvicios profesionales, tecnicos y empresariales n.c.p. 4.000.000
| 1.0.00
Movimiento Contable
Cuenta Descripcién Tercero Debito Crédito
24072206 Estampilla Predesarrollo B6.727.684 [¢] 40.000
24805401 Honorarios 66.727.684 0 3.840.000
24072202 Estampilla preunivalle £6.727.684 0 80.000
51117901 Honorarios 686.727.684 4.000.000 0
24072203 Estampilla Prchospital 66.727.684 0 40.000
Deducciones y Retenciones
Nombre % Base Valor Base Retencion
Estampilla Prodesarrollo 1 40.000 4.000.000
Estampilla prounivalle 2 £0.000 4.000.000
1 40.000 4.000.000

! .-"otal Deducciones:

Estampilla Prchospital

160.000

NETO A PAGAR:

/

TRES MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA MIL

Ll
%R'KDO P%

$( 3.840.000)

REVISADO POR: JEFE OFICINA DE
PLANEACION, NORMALIZACION Y
CALIDAD{P2).

APROBADO POR: DIRECTOR
ADMINISTRATIVO Y
FINANCIERO(PS).

FECHA DE
IMPLEMENTACION
FEBRERC 09 DE 2022
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PAGINA
CONTRALBRIA FORMATO CODIGO 1DEA1
e DOCUMENTO SOPORTE FOR-P6-114
VERSION : 05
DOCUMENTO EQUIVALENTE No. 1756

Proveedor: ANA MARIA VILLA RUIZ

CC/ NIT: 66727684

Direccidn: CL 5 CESTE #5A

Teléfono: 8923319

Ciudad y fecha: CALl

Comprador: CONTRALORIA GENERAL DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI

CONCEPTO VALOR UNITARIO VALOR
A HONORARIOS PNA NATURAL 4.000.0C0 4,000,C00
Base x Retencion
IVA 0

Acepto el contenido del presente documento TOTAL: 4.000.000

Valor $: 4.000.000

Valor en letras: CUATRO MILLONES Y OC/ 100 PE_SOS ML.

;I\a,‘ ﬁh”n “.} -
Aklb . g gt ke VNG e
n Virr‘r'la del Comprador Firma del Vendedor
l Documento equivalente a factura régimen simplificade, segun art. 37 Ley 788/02, art. 3 Dec. 522/03 - DIAN
REVISADO POR: JEFE OFICINA DE APROBADO POR: DIRECTOR FECHA DE

CALIDAD(P2).

PLANEACION, NORMALIZACION Y

ADMINISTRATIVO Y
FINANCIERO(PB).

IMPLEMENTACION

FEBRERO 09 DE 2022

contralorfacali
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y GENESAL DE SANTIAGD DE CALt

'3 conTRALORIA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 1110.11.05.24.056

PERIODO: 21 de junio al 20 de julio de 2024

La suscrita Loren Montealegre Bueno, Directora Administrativa y Financiera (E), de
la Contraloria General de Santiago de Cali, con el objeto de proceder a la
suscripcidn del acta, presenta el informe de supervisién del Contrato de Prestacidn
de Servicios, con fundamento en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto
1082 de 2015, Ley 1474 de 2011 y demas decretos reglamentarios en los siguientes
términos:

OBJETO DEL CONTRATO:

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGA QUE
BRINDE APOYO A LA CONTRALORIA GENERAL DE SANTIAGO DE CALL”

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

Contratante: Contraloria General de Santiago de Cali
Contratista: Ana Maria villa Ruiz

cédula de ciudadania No 66.727.684

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES COMO PSICOLOGA QUE
BRINDE APOYO A LA CONTRALORIA
GENERAL DE SANTIAGO DE CALI

Supervisor: Loren Montealegre Bueno

Valor inicial: $16.000.000

Fecha de iniciacidn: Marzo 21 de 2024

Fecha de terminacion: Julio 20 de 2024

Pago: El valor del contrato sera pagado en cuatro

{04) MENSUALIDADES CADA UNA DE
CUATRO MILLONES DE PESOS (3
4.000.000) M/CTE.

Area Asignado: Direccion administrativa y financiera.
Jefe de area: lLoren Montealegre Bueno- Directora
Administrativa y Financiera (E)

ACTIVIDADES CONTRATADAS Y AVANCES DE LA GESTION.

OBLIGACIONES PCR
PARTE DEL RESULTADOS Y AVANCES DE LA GESTION REALIZADAS
CONTRATISTA.

{57}(602) 644-2000 - - contraloriacali www.contraloriacaligov.co

Contro Administrativo Municipal (CAM} Av. 2 Norte #10-70 Piso 7
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1. Brindar apoyo en la
determinacién de los
efectos de los factores
de riesgo psicosocial
sohre la salud de los
servidores pablicos. 2.
Brindar apoyo en la
implementacion de
medidas de prevencion
y control de los factores
de riesgo psicosocial a
través de los diferentes
planes de intervencion.
3.Brindar apoyo en la
mejora del clima
laboral, generado
actividades o espacios
para lograr resultados
que se reflejen en ¢l
ambiente
organizacional.

4.Brindar apoyo en |a
evaluacidn (analisis
psicologico) de las
habilidades de las
personas aspirantes a
los empleos que se
vayan a proveer, de
conformidad con las
competencias
dispuestas en el
Manual de Funciones,
Requisitos Minimos de
Cargos y Competencias
Laborales que rigen al
interior de la Entidad.

5.Apoyar las
capacitaciones
conducentes al
fortalecimiento de los
principios y valores que

Realizé tips sobre la importancia de clima laboral. Estos los
envio a los funcionarios y confratistas de la Contraloria.

R EEEEE

QUE HAYR COHEREN PEDICALE TIEMFD
ENTRE 1.0 QU A FORTALECER LA RELALION £0H TS
SO AERTS.

A TRABATAR £ EQUAPO
A SER SOLIJARIOQ

"’“'"'”"i“”f“"f‘i’f””fwfﬁ‘?“"“"%ﬁ_3

i vt i

"Se felicita en

publico y se
corrige
en privado”.

v Mt ¥l bote
Fuicobega

e g

Realiz6 2 intervenciones a 2 funcionarios y 1 intervencion a 2
funcionarios, pera un total de 6 intervenciones psicoldgicas
individuales.

Planed y realizd intervencion sobre el tema de valores,
enfocada en el compaferismo con la Direccion Técnica de
administracién Central. Tema que se tratd dentro de su comité
de area.

Planed y realizd intervencién sobre el tema de valores,
enfocada en la solidaridad con la Direccion Técnica ente
Educacién. Tema que se tratd dentro de su comité de area.

Asisti6 al comité del Area de Direccion Técnica y
Administrativa.

Asistié a la actividad programada de induccién / re induccion
y dfa de! Servidor Publico.

.. [57)(602) 644-2000

|+ i contraloriacali
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de la CGSC y generar el
plan de accién (MIPG).

14.Apoyar y acompafiar

a la Contraloria General

de Santiago de Calien
las actividades de
bienestar social.

SEGUIMIENTO TECNICO

Una vez revisadas las actividades ejecutadas con respecto a los servicios prestados
en el periodo a recibir, se evidencia que los mismos fueron prestados por el personal
idéneo y con la responsabilidad, calidad y requerimientos legales segun
normatividad vigente para esta clase de servicios, sin presentarse inconvenientes
en el cumplimiento del abjeto contractual.

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO.

Se evidencia que a la fecha el (la) Contratista ha desarrollado las actividades de
conformidad con lo pactado en el contrato de prestacién de servicios, permitiendo
el cumplimiento del objeto contractual.

SEGUIMIENTO ECONOMICO Y FINANCIERO

Revisado lo anterior, se pudo evidenciar que el contratista cumplid con las
actividades pactadas dentro del Contrato.

Teniendo en cuenta o anterior, se autoriza el pago correspondiente a este periodo,
por valor de CUATRO MILLONES DE PESOS ($4.000.00) M./CTE, siendo el
balance financiero del contrato a la fecha, el siguiente:

VALOR CONTRATO $ 16.000.000
No. CUOTA VALOR DE LA CUOTA SALDO
1 $ 4.000.000 $12.000.000
2 $4.000.000 $8.000.000
3 $4.000.000 $4.000.000
4 $4.000.000 S0

SEGUIMIENTO JURIDICO

Con el presente informe, dejo constancia que durante la ejecucion del contrato se
ha cumplido con todos los parametros legales y las obligaciones pactadas en el
mismo por las partes, desarrolldndose las actividades de acuerdo con lo
programado y los requerimientos legales para tal fin.

L (57)(602) 644-2000 L7 i i contraloriacali . www.contraloriacali.gov.co
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CONCLUSIONES (ACIERTOS, AVANCES, DIFICULTADES)

Que revisadas las actuaciones y/o tramites juridicos adelantados por el (la)
Contratista Ana Maria Villa Ruiz, el suscrito supervisor los encuentra ajustados a
la Normatividad Legal y por ende conceptua favorablemente sobre estos.

Como supervisor de este contrato, certifico que he cumplido ias funcicnes de
verificacion, vigilancia y control frente al cumplimiento del objeto del contrato, asi
como de los aportes al sistema de seguridad social y parafiscales.

DOCUMENTOS ANEXOS (SEGURIDAD SOCIAL, PARAFISCALES)
1. Planilla de Seguridad Social mes de junio de 2024. (9469643176).

. Perio
e EPS

SiONo( ) | ANO(2024) MES(06) _ $325,000
e PENSION: -~ i T
Sitx)No{ ) | ANO (2024) MES (06) | $416.000

S INo () T ANO (2024) MES (06) | T $13.600

Planilla de Seguridad Social mes de julio de 2024. (9470031693).

T

. S s 0 EPS v
Si{(x) No{ ) | ANO (2024) MES (07)
T R - PENSION -~ pRRA e
Si(x)No{ ) | ANO (2024) MES (07) { $416.000
' _ e AR e R e
Si(x) No{ ) | ARO (2024) MES (07) | $13.600

2. Recibo o Registro de Pago de la Seguridad Social del periodo respectivo Si (x)
No( )

Se firma en Santiago de Cali, a los veintidds (22) dias del mes de julio 2024,

LOREN MONTEALEGRE BUENO
Directora Administrativa y Financiera (E)

Nombre Cargo Firma
Proyectd | Loren Montealegre Buenc Directora Administrativa y Financiera (E) IO TR
Revisd Loren Montealegre Buena Directora Administrativa y Financiera (E} TRND
Aprobo Loren Montealegre Buenc Directora Administrativa y Financiera (E} N \\l M

v/
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigéhtes ¥ por lo tanto,
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

. {57){602) 644-2000 - - contraloriacali www.contraloriacali.gov.co

Centro Administrativo Municipal {CAM} Av. 2 Norte # 10-70 Riso 7




"3 CONTRALORIA

F cenenai De SANTIAGD DE CALI

CERTIFICACION DE PAZ Y SALVO DEL SUPERVISOR

Como Supervisor del Contrato de prestacion de servicios No. 1110.11.05.24.056
certifico que Ana Maria Villa Ruiz, identificada con la cédula de Ciudadania No
66.727.684, cumplid con el total de las actividades senaladas en el contrato y
entrego los elementos que fueron asignados, quedo a paz y salvo por todo
concepto con la Contraloria General de Santiago de Cali.

Se firma en Santiago de Cali, a los 22 dias del mes de julic del afio 2024.

LOREN MONTEALEGRE BUENO
Directora Administrativa y Financiera (E)

Nombre Cargo f\f'trma
Proyectd | Loren Montealegre Bueno Directora Administrativa y Financiera {E)
Revisd Loren Montealegre Bueno Directora Administrativa y Financiera {E) M —\&b) =
Aprabd Loren Montealegre Bueno Directora Administrativa y Financiera {F} TANY)

Los arriba firmantes declaramos gue hemos revisado el documenta y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto,
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma,

L {STHE02) 644-2000 .. contraloriacali  ~  www.contraloriacali.gov.co

Centro Administrativo Municipal (CAM]  Av. 2 Norte #10-70 Piso 7



EL SUSCRITO CONTRATISTA DE LA CONTRALORIA
GENERAL DE SANTIAGO DE CALI

CERTIFICA

Bajo la gravedad del juramento que los documentos soportes correspondientes a
los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social, que se relacionan
en la planilla integrada de liquidacién de aportes de pago simple No .9469643176
de junid de 2024, también en la planilla integrada de liquidacion de aportes de pago
simple No 9470031693. de julio de 2024 a los ingresos provenientes del contrato
No. 1110.11.05.24.056 materia del pago sujeto a retencion.

Se firma en Santiago de Cali, a los 22 dias del mes de julio de 2024

AncRava O la

ANA MARIA VILLA RUIZ
C.C. 66.727.684
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25/7124 741

COLOMBIA

coLoms S
POTENCIA DE LA ADRES g:} T HT

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacién de afiliacién en la Base de Datos Unica de Afiliados — BDUA en el Sistema General de
Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Informacion Basica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPO DE oo
IDENTIFICACION
NUMERO DE
(DENTIFICAGION 66727684
NOMBRES ANA MARIA J
APELLIDOS VILLA RUIZ
FECHA DE NACIMIENTO o pn
DEPARTAMENTO VALLE
MUNICIPIO SANTIAGO DE CAL]
Datos de afiliacién :
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHA DE TIPO BE AFILIADO
AFILIACION FINALIZACION DE
/ EFECTIVA AFILIACION
e Y
ACTIVO NUEQ”;\\ EPS| GONTRIBUTIVO | 01/02/2022 | 31/12/2999 | COTIZANTE
Fecha de 07/25//2/524 Estacion
Impresion:| 07:41:17 _de 192.168.70.220
origen:

La informacidn registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las entidades del Régimen
Subsidiade y el Régimen Contributivo, en cumplimiento de la Resolucién 1133 de 2021 del
Ministerio de Salud y Proteccion Social y las Resoluciones 2153 de 2021 y 762 de 2023 de la
ADRES, normativa por la cual se adopta el anexo técnico, los lineamientos y especificaciones
técnicas y operativas para el reporte y actualizaciéon de las bases de datos de afiliacién que opera la
Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud - ADRES".

Respecto a las fechas de &filiacion contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de
Afiliacion Efectiva hace referencia a la fecha en la cual inicia la afiliacién para el usuario, la cual
fue reportada por la EPS o EOC, sin importar que haya estado en el Régimen Contributivo ¢ en el
Reégimen Subsidiade en dicha entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalizacién de Afiliacion,
establece el término de la afiliacion a la entidad de acuerdo con la fecha de la novedad gue haya
presentado la EPS ¢ EOQC. A su vez se aclara que la fecha de 31/12/2999 determina que el afiliado

https:#aplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsulta. aspx?tokenld=Ix+hs3oJwALCmVzT+hdODw==

hitps:/faplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenid=Ix+hs3oJwAlLCmVzT+hdODw==
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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES No. 1110.11.05.24.056

PERIODO: junio 21 de 2024 — julio 20 de 2024

OBJETO DEL CONTRATO:

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGA QUE
BRINDE APOYO A LA CONTRALORIA GENERAL DE SANTIAGO DE CALL”

Contratante: Contraloria General de Santiago de Cali.

Contratista: Ana Maria Villa Ruiz identificada con la cedula de ciudadania No.
66.727.684

Objeto: Prestacion de servicios profesionales como psiceloga que brinde apoyo a
[a contraloria general e Santiago de Cali.

Supervisor: Loren Monteaiegre Bueno, Directora Administrativa y Financiera (E).
Valor del Contrato: $16.000.000

Forma de pago: El valor del contrato sera pagado en siete {04) MENSUALIDADES CADA
UNA DE CUATRO MILLONES DE PESQS (S 4.000.000) M/CTE. (Ver Clausula 7 del contrato,
forma de pago)

Fecha de iniciacion: 21 de marzo de 2024
Fecha de terminacién: 20 de julio de 2024.
Plazo: 04 meses.

ACTIVIDADES CONTRATADAS Y AVANCES DE LA GESTION.

OBLIGACIONES

POR PARTE DEL RESULTADOS Y AVANCES DE LA GESTION REALIZADAS
CONTRATISTA.
1. Brindar apoyo en la
determinacién de los « Se realizaron tips sobre la importancia de clima laboral. Estos
afectos de los factores se enviaron a los funcionarios y contratistas de la Contraloria.

de riesgo psicosocial
sobre la salud de los
servidores publicos. 2.
Brindar apoyc en la
implementacidn de
medidas de prevencion
y control de los factores .
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de riesgo psicosocial a
través de los diferentes
planes de intervencidn.
3.Brindar apoyo en la
mejora del clima
laboral, generado
actividades o espacios
para lograr resuitados
que se reflejen en el
ambiente
organizacional.

4.Brindar apoyo en la
evaluacién (analisis
psicoldgico) de las
habilidades de las
personas aspirantes a
los empleos que se
vayan a proveer, de
conformidad con las
competencias
dispuestas en el
Manual de Funciones,
Requisitos Minimos de
Cargos y Competencias
Laborales que rigen al
interior de la Entidad.

5.Apoyar las
capacitaciones
canducentes al
fortalecimiento de fos
principios y valores que
orientan a la Entidad y
aquellas que faciliten la
minimizacién de los
riesgos psicosociales,
de conformidad con las
necesidades resultantes
del diagnodstico que

*Se felicita en
publico y se
corrige
en privado”.

S
= -

Se realizaron 2 intervenciones a 2 funcionarios y 1
intervencion a 2 funcionarios, pera un total de € intervenciones
psicolégicas individuales.

Se planed y se realizé intervencion sobre el tema de valores,
enfocada en el compaferismo con la Direccion Tecnica de
administracion Central. Tema que se traté dentro de su comité
de area.

Se planed y se realizé intervencion sobre el tema de valores,
enfocada en la solidaridad con la Direccion Técnica ente
Educacion. Tema que se traté dentro de su comité de area.

Asisti al comité del Area de Direccion Técnica y Administrativa.
Asisti a la actividad programada de induccion / re induccion y
dia del Servidor Publico.
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sobre el particular e Se programo junto con su equipo de trabajo la aplicacion de
adelanta la Entidad. cuestionario de riesgo psicosocial.

s Se cito y se realizd entrevista a Lina Maria Arias. Este informe

6.Participar en lo envié a Carmen Nariez.

actividades de

induccidn, capacitacién Carmen Nafiez finess
. .. Entrevista Lina Maria AriasMcreno
Y actualizacion para el Hols Qarmen Te Atrevistn de Lina

bAaria Anas M

personal de la entidad.

7.Brindar * Realicé intervencion con el comité de convivencia, en donde

acompafiamiento a los se desarrolld el tema de Resolucion de conflictos.
Servidores Publicos con

el fin de mantener
buenas relaciones
interpersonales con los
equipos
interdisciplinario y
demas miembros de la

entidad. o Se realizd y se envi6 tips sobre la salud mental y la
8. Apoyar el proceso de importancia del manejo de las emociones. Estos los
gestion humana, de envié a cada uno de los funcionarios y contratistas de la
manera especial el Contraloria Generat De Santiago de Cali.
programa de seguridad . S
y salud en el trabajo, o sdgalicn - ’ ramas Lo evoconce e

-

procurando mejorar las

condiciones de nivel de TR CoMAREA b E 5
- .

vida de los servidores Pidele

s

publicos y la prevencion - o
de riesgos B
psicosociales. 9. Brindar

apoyo al cuadro de

i,

E

¢ Se propusiercon diferentes temas de intervencion en las

mando, realizando areas y los diferentes equipos, con la finalidad de
actividades que promover la salud mental. Esto fue enviado a todos los
generen dptimas funcionarios y jefes de areas.
relaciones
interpersonales en @ 5:::::2:14
comunicaciény Sulicite capacivacienss para tu area
liderazgo, formando a Niewsrvons
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10. Apoyaren la
identificacion de
pacientes {servidores
publicos) con mayor
riesgo y si es del caso
buscar ayuda de ruta
adicional.

11. Brindar apoyo
psicolégico a los
servidores publicos
(alivio de estrés,
promoviendo la
seguridad psicologica)
que se vean afectados
con las diversas
situacionesy siesdel
caso buscar ayuda de
ruta adicional.

12. Atender las
consultas para
promocion y
prevencién del riesgo
psicosocial, por los
medios habilitados para
ello {on line, video
lamadas, chat o
telefonicamente), del
cual deberd quedar el
correspondiente
registro y si es del caso
buscar ayuda de ruta
adicional.

13. Elaborar
diagnostico de la
cultura organizacional
de la CGSC y generar el
plan de accién (MIPG).

Se hizo apoyo a Amparo Pinto quien es representante del
comité de convivencia, en seguimineto a [as relaciones
laborales de las diferentes direcciones.
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14 Apovyar y acompaiiar
a la Contraloria General
de Santiago de Calien
las actividades de
hienestar social.
BALANCE FINANCIERO
VALOR CONTRATO $ 16.000.000
No. CUOTA VALOR DE LA CUOTA SALDO
1 $ 4.000.000 $ 12.000.000
2 $4.000.000 $8.000.000
3 $4.000.000 + $4.000.000
4 $4.000.000 no | 30

Se firma en Santiago de Cali, a los veintidos (22) dias del mes de julio de 2024.

Ao avia VO ila.

ANA MARIA VILLA RUIZ
C.C. 66.727.684



CERTIFICADO DE VICULACION DE TRABAJADORES ASOCIADOS A LA
ACTIVIDAD

(Decreto 2250/2017- Articulo 383 E.t. Mod. Art 42 Ley 2010/201 Articulo1 Decreto
1808/2019)

FAVOR DILIGENCIAR A MANO POR QUIEN INFORMA

Yo, {;L\{ 18 M Q @) ~\\Q con documento de identificacion No._SG& Y6

INFORMO QUE:

Estoy vinculado a la Contraloria General de Santiago de Cali, hasta el _20 dep”
O3 de02Umediante contrato por prestacién de servicios y para efectos de la
retencion en la fuente, aplicable a los pagos ¢ abonos en cuenta por concepto de
ingresos por honorarios, NO ( x ) SI( ) tengo contratados o vinculados hasta 1
persona, por un tiempo INFERIOR () SUPERIOR () A 89 Dias Continuos o
discontinuos como trabajadores asociados a la actividad desarrollada en
Cumplimiento de mi contrato.

Estoy vinculado a la Contraloria General de Santiago de Cali, hasta el 20 del/
0P de 2024 mediante contrato por prestacién de servicios y para efectos de la
retencién en la fuente, aplicable a los pagos o abonos en cuenta por concepto de
ingresos por COMPENSACION POR SERVICIOS PERSONALES, NO ( X ) SI( )
tengo contratados o vinculados hasta 2 personas, como trabajadores asociados a

la actividad desarrollada en cumplimiento de mi contrato.

CIUDAD Y FECHA: S} ago de Colt \olio 22. 202¢

Frva. Ana Yavia W \a ¥
DEPENDENCIA: VAT
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Fecha Actual: 2024/07/25 | Hora Ingreso: 14:18 IP: 190.1.202.154

&/ BancoAVVillas AN/AL

JORGE RUE CORREA
Fecha/Hora Ultimo Ingreso: 2024/07/25 13:41

Transacciones
> Autorizaciones

Resultado

@ Aprobado exitosamente
Pagos a Terceros - ANA MARI VILLA

Informacién del servicio

ﬁ Tipo Archivo Pagos a Terceros
. Nombre Archivo ANA MARI VILLA
Valor Archivo $3,840,000.00
Nro. Autorizacién 5371793
Nro. Total Regstros 1 Registro
Fecha Carga 2024/07/25 ‘
Hora Carga 14:18 ‘

Con esta accion usted acaba de realizar la autorizacién de esta transaccion en su totalidad, en
este instante comenzara el ﬁroceso de ejecucion de la accidn autorizada. Para ver el resultado
dirijase a la consuita de Archivos Cargados,

171




