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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO SUSCRITO ENTRE LA ASOCIACION DE AUTORIDADES |
TRADICIONALES - PAMIJABOVA DEL RIO CUDUYARI PARA UN GOBIERNO PROPIO — UDIC Y
LA CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL AREA DE MANEJO ESPECIAL
LA MACARENA — CORMACARENA.

CONVENIO No PE.GDE.1.4.8.1.24-002

“AUNAR ESFUERZOS PARA FORMULAR EL PLAN INTEGRAL DE VIDA
DEL RESGUARDO INDIGENA CANO LA SAL DEL PUEBLO JIW EN EL
OBJETO ~ | MUNICIPIO DE PUERTO CONCORDIA, COMO INSTRUMENTO DE
PLANIFICACION SOCIAL, POLITICA, TERRITORIAL, DESARROLLO
PROPIO Y AFIRMACION CULTURAL"

CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL AREA DE
PARTE1 | MANEJO ESPECIAL LA MACARENA - CORMACARENA,

ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES ~ PAMIJABOVA DEL

PARTE 2 RIO CUDUYARI PARA UN GOBIERNO PROPIO — UDIC
'DURACION TRES (03) MESES

APORTE ' o |

ASOCIACION EN ESPECIE (conocimiento ancestral)

APORTE TRESCIENTOS MILLONES DE PESOS MICTE ($300.000, 000)
R ORMACARENA | (APORTE EN EFECTIVO)

VALOR TOTAL TRESCIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ] 300.000.000)

Entre los suscritos de una parte, La Corporacion para el Desarrollo Sostenible del Area de Manejo
Especial la Macarena “CORMACARENA”, Corporacion auténoma regional de caracter plblico, con
capacidad Jurfdica conforme consta en sus estatutos con domicilio principal en la ciudad de
Villavicencio, con nlmero de identificacion tributaria NIT No. 822.000.091-2, la Dra. JOANA
MARCELA GUEVARA RICO, mayor de edad, identificada con la cedula de ciudadania No.
35.260.596 Expedida en Villavicencio, obrando en calidad de Uefe de la Oficina de Contratacion de
la Corporacion para el Desarrollo Sostenible del Area de Manejo Especial la Macarena
“CORMACARENA", nombrada mediante Resolucion No. PS-GJ-1.2,6.24:0014 del 15 de enero
de2024, posesionada mediante acta No PS-G.H.2.1.2.24-001 del 16 de enero del 2024 y facultada
para contratar mediante resolucién PS-G.J.1.2.6.22-0075 del 03 de febrero del 2022, emanada por la
Direccion General, quien en el texto de este documento se denominard CORMACARENA, y, La
ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES - PAMIJABOVA DEL RIO CUDUYARI PARA
UN GOBIERNO PROPIO - UDIC, la cual es una entidad de Derecho Publico de carécter especial, con
personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, con Resoluciones de Registro N°

- 0097 del 28 de Junio de 2014 y Resolucion de Registro y Actualizacion N° 066 de fecha 12 de Marzo
de 2024, proferidas por el Ministerio del Interior — Direccion de Asuntos Indigenas, ROM y Minorias,
con numero de identificacion tributaria — NIT No. 900.793.063-0, representado legalmente por el sefior
JHON FREDY ARANGO TRUJILLO, Identificado con cedula de ciudadania N° 1.019.056.547 de
Mitd- Vaupés, en calidad de Consejero Mayor, nombrado mediante acta del 29 de Noviembre de
2023, proferida. por la Asamblea General Extraordinaria, quien en el texto de este documento se.
denominard ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES, hemos acordado celebrar el
presente CONVENIO INTERADMINISTRATIVO, previas las siguientes consideraciones: 1. Que, €l
articulo 2° de la Constitucién Politica establece gque son fines esenciales del Estado “Servir a la

- gomunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y .
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deberes consagrados en la Constitucion {...}". 2. Que el articulo 209 de la Constitucion Politica de
Colombia, establece que la funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se
desarrolla con base en los- principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad .y publicidad, mediante |la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de
funciones y la coordinacion de las actuaciones administrativas para el adecuado cumplimiento de los
fines del Estado. 3.Que en el articulo 3 de la Ley 80 de 1993 ia finalidad de |la entidad estatal es buscar
el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios plblicos v la
efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en. la
consecucion de diches fines. 4. Que en el articuto 14 de la Ley 80 de 1993 "De los medios que pueden
utilizar tas entidades estatales para el cumplimiento del' objeto. contractual. Para el cumplimiento de
tos fines de la contratacion, las entidades estatales al celebrar un contrato o convenios ; con el fin de
evitar la paralizacion o |a afectacion grave de los servicios publicos a sucargoy asegurar la inmediata,
continua y adecuada prestacién, podran, en los casos previstos en el numeral 10 y 2o0. de este
articulo, interpretar los documentos contraciuales y las estipulaciones en ellos convenidas, introducir
. modificaciones a lo contratado y, cuando las condiciones particulares de |a prestacién asf lo exijan. 5.
. Que el inciso segundo del articulo 40 de la Ley 80 de 1993 reza que “las entidades podran celebrar
ios contratos y acuerdos que permitan la autonomia de la voluntad y requieran en el cumplimiento de
ios fines estatales”. 6. L.os Convenio$ Interadministrativos al tenor del articulo 95 de la ley 489 de
1998, son aquellos suscritos entre entidades ptblicas con el fin de cooperar en el cumplimiento de
funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo. De igual
forma los convenios interadministrativos tienen su fundamente en la norma constitucional contenida
en el articulo 209 de la Carta Politica, que enumera los principios de la funcién administrativa y
: prescribe Ia colaboracion armonica que deben prestarse las entidades publicas de todos los 6rdenes
y niveles. En este orden de ideas, debemos determinar que el convenio interadministrativo conileva
en si mismo prestaciones que implican dar una colaboracidn o setvicios que.hacen parte de la mision
u objetivos de la entidad que los va a prestar, en ofras palabras, se busca aunar esfuerzos en la
consecucion de un objetivo que sirva o coadyuve al cumplimiento de sus objetivos constitucionales o
legales. 7. Que en el articulo 2.2.1.2.1.4.4. del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, asi: los
convenios o contratos mteradmtnlstratwos La modahdad de seleccion para la contratacion entre
Entidades Estatales es la contratacion directa; Cuando la totalidad del presupuesto de una Entidad
Estatal hace parte del presupueste de otra con ocasion de un convenio o contrato interadministrativo,
el monto del presupuesto de la primera debera deducirse del presupuesto de la segunda para
‘determinar la capacidad contractual de las Entidades Estatales.» 8. Que la ley 489 de 1998, sobre la
organizacion y funcionamiento de la Entidades dei Estado, autoriza en su articulo 96 la suscripcion de
convenios interadministrativos de Entidades Publicas, mediante la celebracion de convenios para el
desarrollo con;unto de acfividades en relacion con los cometidos y funciones que les asigriaialey, La’
ley 80 de 19893 sometié a ias corporaciones 'y fundaciones, en las cuales el Estado tenga una
participacion mayaoritaria a las reglas principios de la contratacion de "ia administracion publica y para
ello las reconocia en el literal a) det ordinal 1 del art. 2 de dicha ley como entidades estatales. {Criterio
acagido med;ante Sentencia C-230 de 1995. Magistrado ponente: Antonio Barrera Carbonell. 9.Que
‘segin lo estlpuiado en el Decreto 092 de 2017 obedece a la excepcionalidad del tipo de contratacion
a la que hace referencia el articulo 355 de la Constitucion Politica y no a la naturaleza juridica de la
~asociacion. Si la Entidad Estatal adquiere o se establece de un bien, productivo o servicio en un
contrato conmutativo en el cual el proveedor es una entidad sin animo de lucro, debe aplicar el régimen
contenido en la Ley 80 de 1993 y 1150 de 2007, y no el Decreto 092 de 2017. 10. Quie, los articulos
79 y 80 constitucionales consagran en favor de todas las personas el derecho a gozar de un ambiente
sano, La ley garantizara la participacion de la comunidad en las decisiones que puedan- afectarlo
siendo un deber del Estado proteger la diversidad e integridad del ambiente, conservar las areas de
- especial importancia ecologica y fomentar la educacion para el logro de estos fines, planificar el
manejo’ y aprovechamiento de los recursos naturales, garantizar su desarrolio sostenible,
- conservacion, restauracion o sustitucion. Ademas, debera prevenir y contrelar los factores de deterioro
ambiental, imponer las sanciones legales y exigir 1a reparacion de los dafios causados. 11. Que el
articulo 23 del titulo V1 de la Ley 99 de 1893, define que: “Las Corporaciones Autdénomas Regionales
son entes corporativos de caracter publico, creados por la ley, integrados por las entidades territoriales
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que por sus caracteristicas constituyen geograficamente un mismo ecosistema o conforman una .
unidad geopolitica, biogeografica o hidro geogréfica, dotados de autonomia administrativa y
financiera, patrimonio propio y personeria juridica, encargados por la ley de administrar, dentro del
area de su jurisdiccion el medio ambiente y los recursos naturales renovables y propender por su
desarrollo sostenible, de cenformidad con las disposiciones legales y las politicas del MINISTERIO -
DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE". 12. Que, la Ley 21 de 1991, enfatiza ld importancia
de promover el desarrolic propio de las comunidades indigenas, acorde a sus planes de vida indigena,
por ende, se hace igualmente importante y necesario la ejecucion de este proyecto que involucra
territorios indigenas y sus poblaciones en-armonia y articulacién a sus procesos de fortalecimiento de
Planes de Vida Indigena. 13. Que, el Plan de accién cuatrienal 2024-2027, que en su estructura
incorporé la PROBLEMATICA:. DESACTUALIZACION Y BAJA IMPLEMENTACION DE LOS
INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION AMBIENTAL Y TERRITORIAL, por lo gue la Corporacion
formulé el “PROYECTO 10: Planificacion ambiental y territorial en el departamento del Meta” actividad: -
Apoyar la formulacidn de instrumentos de planificacién de grupos étnicos el cual busca contribuir a
incrementar la capacidad organizacional, de gestion social, gobernabilidad y autonomia territorial y
étnica en comunidades indigenas. 14. Los pueblos indigenas del departamento del Meta, en su
rmayoria no cuentan con el capital econdmico y capital social capacitado para orientar y plasmar un
proceso metodolégico gue les permita consolidar sus planes integrales de vida indigena; por ello, la
Corporacién incluyo en su Plan de Accién orientada apoyar la formulacion de planes integrales de
vida, ante la necesidad de fortalecer los procesos de ordenamiento ambiental y territorial de
resguardos Indigenas, se impulse y de continuidad en fortalecer los proceso de planificacion territorial,
social, ambiental en el contexto del apoyo al fortalecimiento mediante la construccion y formulacion
participativa def Plan de Vida Indigena, donde evidentemente se avanzara en fos procesos de
ordenamiento, pero, desde |a perspectiva indigena y cosmovision propia de los pueblos indigenas que
se encuentran asentados en este departamento. 15. la Ley 21 de 1991, cred un compromiso
internacional para el pais de implementar proyectos de desarrollo especiales para las comunidades
indigenas, en concertacion con éstas (art. 7°. Niim. 2°.). Este compromiso corresponde entonces a
las entidades territoriales, de acuerdo con sus competencias y persiste hasta la expedicion de la Ley
Organica de Ordenamiento Territorial, que constituya, reglamente, otorgue los recursos y asigne las
competencias a las Entidades Territoriales Indigenas. Los planes de Vida propuestos en esta Ley son
mecanismos contemplados por la legisiacién colombiana para que los pueblos indigenas definan, de
acuerdo con sus modos de vida tradicionales, de qué manera guieren desarrollar desde el presente,
el futuro de sus comunidades. 16. Los pueblos indigenas tienen un Plan de Vida de acuerdo a su Ley
de Origen o Derecho Mayor, cuya forma natural de existencia es la de la oralidad que reside en la
palabra de los mayuores y en el lenguaje de la naturaleza. Estos documentos generalmente incluyen
un diagnostico de los problemas y necesidades fundamentales, asi como un conjunto de posibles
soluciones y programas para orientar el desarrollo integral de cada pueblo 'de acuerdo a su
cosmovision e historia. 17. Que el Decreto 1088 de 1993; establece que Las asociaciones de Cabildos

'+ y/o Autoridades Tradicionales Indigenas, en virtud del Decreto 1088 de 1893, son . entidades de
Derecho PUblico de caracter especial, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia
administrativa. Por lo tanto, tienen ia capacidad juridica para contratar, 18.Que la Ley 1551 de 2012
menciona que los municipios y distritos pueden celebrar convenios solidarios con cabildos,
autoridades y organizaciones indigenas, para el desarrolio conjunto de programas y actividades .
establecidas por la Ley a los municipios y distritos, acorde con sus planes de desarrolle. “Como se
advierte, alli no se otorgd personeria juridica ni capacidad juridica general a estas formas de
organizacion ‘indigena, sino que se les asigno la capacidad jurfdica contractual concreta para un
negocio juridico especifico, celebrada con entidades de derecho publico que tienen capacidad para
contratar, de conformidad con el articulo 2 de la Ley 80 de 1993". 19. El decreto 1953 de 2014
determina que los resguardos podran asociarse para administrar y ejecutar los recursos de la
asignacion especial del SGP, siempre que acrediten los requisitos establecidos en el decreto, y son
personas juridicas de derecho publico especial. 20. El Decreto 252 de 2020, adiciona el Decreto
1088 de 1993, el cual reguia las ascciaciones de Cabildos y/o Autoridades Tradicionales Indigenas y,
entre otros aspectos, |a naturaleza de sus actos y contratos. En este sentido, el articulo 10 del Decreto
1088 de 1993 dispone que los negocios juridicos de esas asociaciones —de cabildos y/o de
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autoridades tradlcnonales— se rigen por el derecho privado. No obstante, el Decreto 252 de 2020
- adiciond un paragrafo, asignandole a las «orgamzamones indigenas» capacidad para. contratar, sin
limitaciones en cuanto al objeto del convenio o por fa fuente de los recursos. 21, La Ley 2160 de 2021,
en su ARTICULO 6°, Reza; DE LA CAPACIDAD PARA CONTRATAR. Pueden celebrar contratos con
las entidades estatales las personas consideradas legalmente capaces en las disposiciones vigentes.
También podran celebrar contratos con las entidades estatales los Cabildos Indigenas, las
asociaciones de Autoridades Tradicionales indigenas, los consejos comunitarios de las comunidades
negras regulados por la Ley 70 de 1993. 22. Que, en mérito de Io anteriormente expuesto, las partes
acuerdan las siguiéntes clausulas: CLAUSULA PRIMERA. - OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS
PARA FORMULAR EL PLAN INTEGRAL DE VIDA DEL RESGUARDO INDIGENA CANO LA SAL
DEL PUEBLO JIW EN EL MUNICIPIO. DE PUERTO CONCORDIA, COMO INSTRUMENTO. DE
PLANIFICACION SOCIAL, POLITICA, TERRITORIAL, DESARROLLO PROPIO Y AFIRMACION
CULTURAL" CLAUSULA SEGUNDA —VALOR DEL CONVENIOQ: E| valor del convenio se estima en
' la suma de TRESCIENTOS MILLONES DE PESOS ($ 300.000.000) M/CTE, discriminados asi:
APORTES DE LAS PARTES: POR PARTE DE CORMACARENA: El sera la suma de: TRESCIENTOS
MILLONES DE L PESOS ($ 300. 000. 000) NIICTE incluidos todos los Impuestos a que haya lugar, el
valor del presente Convenio o
El aporte de la ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES -~ PAMIJABOVA DEL RIO
CUDUYARI PARA UN GOBIERNO PROPIO UD]C serg en especie a través Ios siguientes servicios
y actividades:
1. Rituales de armonizacion espiritual propio del pueblo indigena. :
2. Tres entrevistas semiestructuradas a sabedores vy lideres de la comunidad, teniendo en cuenta
que esta herramienta metodologia permite consolidar informacion especifica schre los temas
abordados, a partir de relatos mas extensos. Se propone la siguiente guia de entrevista, sin embargo,
es pertinente recordar que dentro de este tipo de entrevista se proponen preguntas abiertas para
~ generar un dialogo reflexivo, esta guia de entrevista est4 sujeta a cambio dentro del desarrolio dela
misma.
Preguntas Orientadoras
. ¢ Hacia donde vamos?
Qué queremos como pueblo en cuanto a:
En el territorio
En educacion
En salud
Préacticas tradicionales
En economia '
-En saneamiento basico
En cuanto a los nifios, nifias u jovenes
"~ En gobiernc propio
Sistema juridico
Juegos tradicionales ‘ ‘
Soberania alimentaria ' ' : : '
Participacion colectiva : :
Representatividad
Vivienda
ldentidad
Conocimiento tradicional
Agricuitura ancestra!

D00 O0O0OO0OCOO0OO0O0COO0O00O0 *

. &, Como podemos mantener y -lograr gue se mantengan todos estos derechos que nos
diferencia de otras culturas?

. ¢ Se sienten representados e identificadas las mujeres, hombres, nifios y nifias, abue!as y
abuelos, jovenes y las autoridades con en ese Plan de Vida?
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Como se acaba de precisar, la Asociacion participara en este convenic con un aporte que esta
representado en el conccimiento del conjunto integrado de saberes y vivencias de las culturas
fundamentadas de las experiencias, praxis milenaria y su proceso de interaccion permanente hombre-
naturaleza y la divinidad de los pueblos indigenas colombianos, aspectos que no pueden ser
cuantificados econdmicamente, en razén, entre otras, a las siguientes consideraciones: "Las sabidurias
ancestrales y el conocimiento colectivo tienen un vinculo imprescindible con las tierras y territorios, y la
existencia como Pueblos Indigenas; Los sistemas de propiedad intelectual no son una institucion que
deba contemplar disposiciones acerca de los saberes ancestrales y conocimientos colectivos de los
Pueblos Indigenas; l.os Pueblos Indigenas son sujetos de su propia autonomia y libre determinacion;
Los conocimientos indigenas deben ser revitalizados, fortalecidos y aplicados; Los conocimientos
Indigenas son colectivos y comunitarios, por lo tanto se deben ser respetados por los Gobiernos y otros
actores externos; Los conocimientos Indigenas estan centrados en la Madre Naturaleza, Pachamama
(es holistico); Los conocimientos Indigenas son inviolables, inalienables e imprescriptibles y son de
caracter intergeneracional. Conforme a lo dispuesto en el Decreto 252 de 2020 y Ley 2160 de 2021. Es
importante precisar que debido a la connotacién que comprende la cosmovision que contempla las
comunidades étnicas due integran LA ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES -
" PAMIJABOVA DEL RIO CUDUYARI PARA UN GOBIERNO PROPIO - UDIC, el aporte entregado no
es cuantificable de forma monetaria, siendo un patrimonio cultural e intangible, que es intrinsecamente
. relacicnado con la autodeterminacion de los puebios y el respeto por las sabidurias ancestrales y
conocimientos de la tierra, territorios y de su propio pueblo; siendo obligacion del estado la proteccion
de estos y de los derechos fundamentales de las comunidades indigenas. Conforme a lo dispuesto en
el Decreto 252 de 2020 el cual Adiciona al Articulo 10 del Decreto 1088 de 1993 y Ley 2160 de 2021.
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: CORMACARENA, cuenta con el Presupuesto General de
Rentas y Gastos con la disponibilidad requerida para la firma del presente convenio, con cargo al rubro
‘No 3205.0900.010.14.01.09.2.3.2.02,02.008.03, soportado en el CDP No. 2030 del 01 de agosto de
2024. CLAUSULA TERCERA-FORMA DE PAGO: SOSTENIBLE DEL AREA DE MANEJO ESPECIAL .
LA MACARENA: EL APORTE DE CORMACARENA SE REALIZARA ASI: En tres (03) giros, un primer
giro por un 20% del valor total de! aporte de CORMACARENA al convenio interadministrativo con la
entrega de la evidencia una vez se haya realizado la primera fase taller de: Socializacion proceso de
construccion plan de vida y concertacion de la ruta metodologica del proceso de construccion Plan
Integral de Vida del Resguardo Cafio [a Sal, previa firma de recibo a satisfaccion del servicio por parte
del supervisor. Un segundo giro del 40% del valor total de aporte de CORMACARENA al convenio
interadministrativo a la culminacion de'la etapa de diagnéstico, que tendrd como soporte el documento
que contenga el diagnostico. Un giro final del 40% del valor total det aporte de CORMACARENA al
convenio, una vez cumplido el objeto contractual en su integridad, que deberd contar con el plan de
vida y sus soportes. Para la realizacion del primer giro por un 20% se debe presentar_Informe de
actividades donde se anexen las actas de asistencia y evidencia fotografica con la comunidad donde
se evidencia la realizacion del taller de Sdcializacion proceso de construccion plan de vida y
concertacion de la ruta metodologica; esto debe venir acompafiado de la certificacion de cumplimiento
y visto bueno para el pago del supervisor designado. Para la realizacion del sequndo giro por un 40%
Informe de actividades donde se anexen las actas de asistencia y evidencia fotografica con la
comunidad donde se evidencia la realizacion el taller de socializacion del autodiagnostico, el taller de
formulacién de la visién de futuro, taller de protocolizacion, taller de ruta metodolégica en educacion y
salud, ruta metodologica para mujeres NNA y jovenes esto debe venir acompafiado de la certificacion
de cumplimiento y visto bueno para el pago del supervisor designado. Para la realizacion del tltimo giro
por el 40% Informe de actividades donde se anexen las actas de asistencia y evidencia fotografica con
la comunidad donde se evidencia la realizacion el taller de Identificacién de rutas productivas vy
preservacién ambiental. se debe presentar los infarmes, listados de asistencia, documentos de
cartografia social y plan de vida del resguardo La Sal del municipio de Puerto Concordia; de igual
manera el acta de terminacion y liquidacién del convenio interadministrativo y acreditacion del '
cumplimiento de las obligaciones del sistema de seguridad social integral de conformidad con lo
sefialado en la Ley 1150 y 1122 de 2007. Sin el cumplimiento de tales requisitos, la factura o documento
equivalente se entendera como no presentada. El valor del convenio incluye los impuestos de Ley, los
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cuales seran asumidos por la asociacion . Al momento de realtzar el g;ro la entidad practlcara las
correspondientés retenciones y gravdmenes a que haya lugar. ‘
ENTREGA DE APORTES POR LA ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES-
PAMIJABOVA DEL RIO CUDUYAR! PARA UN GOBIERNO PROPIO-UDIC sera en especie a traves
- del aporte representado en los siguientes servicios y actividades:
1. Rituales de armonizacion espiritual propio del pueblo indigena. :
2. Tres entrevistas semiestructuradas a sabedores vy lideres de la comunldad teniendo en cuenta que
esta herramienta metodologia permite consolidar informacidn especifica sobre los temas abordados, a
partir de relatos mas extensos. Se propone la siguiente guia de entrevista, sin embargoe, es pertinente -
recordar que dentro de este tipo de entrevista se proponen preguntas abiertas para generar un dialogo
reflexivo, esta gula de entrevist’a esta sujeta a cambio dentro del desarroilo de a misma.:

Preguntas Orientadoras
. ¢ Hacia dénde vamos?
Qué queremos como puebio en cuanto a;
En el territorio
En educacion
£n salud
Practicas tradicionales
En economia
=n saneamiento basico
En cuanto a los nifios, nifas u Jovenes . C
£n gobierno propio
Sistema juridico
Juegos fradicionales
Soberania alimentaria
Participacion colectiva
Representatividad
Vivienda :
. Identidad
Conocimiento tradicional
Agricu[tura ancestral

OCO0OO0OCCOCOO0OO0OO0O0OO0O0OCCOOO

. ;Coémo podemos mantener Y lograr que se mantengan todos estos derechos que nos
diferencia de otras culturas?

'e ¢ Se sienten representados e identificadas las mujeres, hombres nifios y nifias, abuelas y
‘ahuelos, jovenes y las autoridades con en'ese Plan de Vida?

'CLAUSULA CUARTA- OBLIGACIONES GENERALES DE [ AS PARTES: 1) Dentro del term;no que
se ' establezca en el convenio interadministrativo, ASOCIACION DE AUTORIDADES

- TRADICIONALES-PAMIJABOVA DEL RIO CUDUYAR!I PARA UN GOBIERNO PROPIO-UDIC debera
constituir las garantias pactadas en el mismo y mantenerlas vigentes por el termino descrito en el
convenio. 2) Acatar las instrucciones que para el desarrollo del convenio interadministrativo le imparta
la Corporacion. 3) Dar cumplimiento a las cbligaciones con los sistemas de seguridad social en salud
y pensiones y aportes parafiscales, cuando haya lugar, asi como el pago a la ARL, y presentar los
documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme lo establecido en el Decreto 1703 de 2002,
Decreto 610 de 2003, las Leyes 789 de 2002, 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007, 1562 de
2012 y demas que las adicionen, complementen o modifiquen.4) Mantener fijos los precios ofertados
y adjudicados durante la ejecucion y hasta la liquidacion del convenio Interadministrativo. Por
consiguiente, no hay gjustes o reajustes a los elementos o licencias dfertadas, ni a los precios unitarios
ofertados. 5) Cumplir con el objeto del convenio interadministrativo, de conformidad con las
especificaciones técnicas establecidas, en los plazos y condiciones econdmicas y técnicas sefialadas
en los éstudios previos, en el convenio y de acuerdo con su propuesta 6) Reportar de manera
inmediata cualquier novedad. o anomalia, al Supervisor del convenio interadministrativo, segin’
corresponda.7) Tomar las precauciones necesarias para la seguridad del personal a su cargo ¢
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servicio, de acuerdo con las reglamentaciones vigentes en el pais. 8} Obrar con lealtad y buena fe en
las distintas etapas contractuales, evitando dilacicnes y en trabamientos de la’ EJECUCIOI"I del objeto
contractual. 9) Mantener a la CORPORACION libre de cualquier dafio o perjuicio, originado. en
reclamaciones de terceros y que $e deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o
dependientes, de cualqguier reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa las
actuaciones de la asociacion, de conformidad al Decreto 1082 de 2015. 10) Reportar cualquier
novedad o ancmalia, de manera inmediata al supervisor del convenio. 11) Salvaguardar la informacion
confidencial que obtenga o conozca en el desarrollo de sus actividades, salvo requerimiento expreso
de Autoridad competente. 12) Las demas Obligaciones que se deriven de las caracteristicas técnicas,
- estudios previos, anexo técnico, insumos y de la propuesta presentada, documentos que forma parte
integral del presente convenio interadministrativo. CLAUSULA QUINTA-OBLIGACIONES
ESPECIFICAS LA ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES-PAMIJABOVA DEL RIO
CUDUYARI PARA UN GOBIERNO PROPIO-UDIC:1. Presentar cronograma de ejecucion del objeto
- contractual y realizar la socializacion del proceso contractual con la poblacién objetivo debidarmente
coordinado con la Corporacian, a través de oficio, correo electrénico, en todo caso, deberd mediar
“soporte fisico del cronograma. 2. Realizar socializacion del convenio con cada una de las
_ comunidades indigenas .del resguardo Cafio fa Sal, y establecer de manera concertada ruta
" metodoldgica de trabajo en concordancia con las distintas fases de formulacion del Plan de Vida.
_3.Desarrollar de manera auténoma y en concertacion con las autoridades indigenas del pueblo JIW
del resguardo Cafio la Sal, cada una de las fases del presente convenio interadministrativo. 4.Brindar
Alimentacién para los 200 indigenas que participaran de cada una de las fases de elaboracion del
Plan de Vida del resquardo Indigena Cafo-la Sal de acuerdo a las caracteristicas técnicas exigidas
en el presente estudio, asi: Garantizar el almuerze (COMIDA TIPO ‘A: con-sopa, 150 gr de proteina,
verdura, carbohidrato, fruta, jugo de fruta natural y postre. Entregado en el lugar de encuentro en
recipiente individual). 5.Garantizar la entrega de refrigerios a los asistentes a los encuentros
comunitarios en cada una de las fases de formulacion del Plan de Vida, (autoridades, lideres, mujeres
jovenes y personas mayores) que hacen parte del resguardo Cafio la Sal del puebio JIW del municipio -
de Puerto Concordia; REFRIGERIO TIPO B (Bebida fria en envase Tetrapak y carbohidrato), debe
distribuirse un refrigerio en la mafana y otro en la tarde. 6.Entregar material pedagogico de acuerdo
a los requerimientos técnicos establecidos en el presente estudio, a cada una de las autoridades
. indigenas que participaran de cada una de las fases de elaboracion del Plan de Vida del Cafio la Sal
del pueblo JIW del municipio de Puerto Concordia, (libretas de apuntes y lapiceros), mapas del
resguardo para desarroilo de cartografia social. 7. Entregar Dos {2) Pendones Impreso en lona banner, .
full color, calibre 9 con tubo y cordan. Medido 1,8 m * 2 m, alusivo al evento con informacion de las
fases de elaboracién del Plan de Vida del Cafio la Sal del pueblo JIW del municipio de Puerto
Concordia. 8.Garantizar un Profesional en Antropologia, con cinco (5) afios de experiencia profesional
de los cuales Un (01) afio debe ser en trabajo con comuntdades indigenas u organizadas en procesos
de Desarrollo social, planificacion y/u ordenamiento del territorio. Incluye gastos de transporte y
viaticos, con el fin de orientar cada una de las fases de elaboracién det Plan de Vida del Cafio ia Sal
del pueblo JIW del municipio de Puerto Concordia. 9.Garantizar Profesional de Apoyo: Tituio
Profesional en Antropologia y Dos (02) afios de experiencia profesional, para convocar y coordinar
las reuniones internas que tengan en el desarrollo del proyecto; participar en los espacios que se
convoquen; orientar y operativizar y tener voluntad, capacidad y compromiso para los procesos de
gestion y de refacionamiento institucional, apoyar y administrar los insumos necesarios para el
desarrollo de las actividades, contemplando el desarrollo metodologico y fos insumos necesarios para
este; coordinar y gestionar los espacios donde se van a realizar las actividades programadas,
elaboracion de entrevistas, e informes de trabajo de campo. 10.Garantizar un Profesional de campo
componente Ambiental: Titulo Profesional Universitario en Geotogia y/o Ingenieria- Ambiental yio
ingenieria -Forestal con Tres {03) afios de Experiencia profesional, Apoyo en la creacion del
Diagndstico Comunal Participativo (Analisis detaltado de 1a situacion actual de los recursos naturales
que posee la comunidad), realizar con la comunidad la identificacién y Priorizacion de Problemas
referentes a los impactos ambientales generados en la actualidad ( Priorizar qué problemas se quieren
soltcionar primero y cusles después), realizar con ta comunidad el planeamiento de soluciones para
cada impacto ambiental identificado y sus causas. 11. Garantizar un profesional de apoyo en areas
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administrativas y cuatro afios de experiencia profesional. para el Apoyo en la creacion del diégnéstico
ambiental y productivo, asi como la creacion de rutas de participacion y adaptacion metodologica para
la preservacion de saberes. 12.Garantizar dos Traductores comunitarios, Persona con Titulo de
Bachiller, lider con autoridad dentro de las comunidades, para realizar interpretacion o traduccién
escrita en e desarrollo de las actividadés y fases de formulacion del Plan Integral de Vida, preparacion,
convocatoria, desarrollo logistico de |as actividades. 13.Garantizar dentro del monto del convenio os
gastos por fransporte, materiales e insumos necesarios para desarrollar el objeto del convenio. 14, |a
asociacién debe garantizar su afiliacion al $.G.S.8.S en salud, pension, durante la ejecucion del -
Convenio, presentando recibos de pago al supervisor. 15. la asociacién debera informar al Supervisor
el nombre y los datos de identificacion del personal, que tenga a cargo y presentar los comprobantes
de pago en forma periddica mientras dure el Convenio. 16. la asociacion - debe presentar un informe
- consolidando las actividades realizadas el cual debe contener: a) Informe escrito, en medio magnético
y fotografico de las fases y actividades realizadas. b) Planilla de control de asistencia con los datos
teniendo en cuenta et enfogue diferencial de las personas participantes debidamente .autorizada por
la oficina de calidad del departamento. 17.Garantizar el cumplimiento del convenio, en los términos
establecidos en las especificaciones técnicas exigidas. 18. Asumit-todos los costos que genere
" la legalizacion del convenio. 18.Garantizar el cumplimiento del convenio, en los términos establecidos
en las especificaciones técnicas exigidas. OBLIGACIONES DE CORMACARENA. Se obliga a:1)
Registrar presupuestatmente el valor consignado en el convenio interadministrativo. 2) Recibir los
bienes objeto del convenio interadministrativo, dentro de la oportumdad y en las condiciones
- sefialadas en el convenio. 3) Goordinar la organizacion de los procesas técnicos, administrativos Yy
financieros previos y demas tramites requeridos para la éjecucion del convenio. 4) Asignar y ejercer-
la supervisién, verificacién y seguimiento al convenio que se derive del presente convenio. 5) Entregar
en forma oportuna.la informacién salicitada por la:asociacion de conformidad con lo sefialado en &l
- presente estudios previos. 6) Resolver las peticiones presentadas por la asociacion en los términos
consagrados en la Ley. 7)Aprobar las garantizas exigidas en el convenio interadministrativo.8) Cumplir
. ¥ hacer cumplir las condiciones pactadas en el convenio interadministrativo y en los documentos que
. el forman parte. CLAUSULA SEXTA. - PLAZO Y LUGAR EJECUCION DEL CONVENIO. El plazo
para la ejecucion del convenio sera de TRES (03) MESES contados a partir de la suscripcion det acta
de inicio, previa legalizacién del convenio y se ejecutara en el Municipio de Puerto Concordia,
Resguardo Indigena La Sal en el Departamento del Meta. PARAGRAFO PRIMERO: en todo caso el
convenio podra darse por. terminado en cualquier momento. por mutuo acuerdo entre las partes, de lo
cual se levantara la respect;va acta. CLAUSULA SEPTIMA, — EXCLUSION DE LA RELACION
LABORAL. £ presente convenio no generarelacion taboral con CORMACARENA y en consecuencia
tampoco el Pagos de sistema general de segur:dad soclal en salud, pensiones y riesgos profesionales
de las personas que’ traba;aran en.la ejecucion del cohvenio. PARAGRAFO PRIMERO: el objeto del
presente convenio, se ejecutara con total autonomia técnica y administrativa, en el cumplimiento de
los compromises que se asumen con la suscripcion, y sin subordinacion por parte de ASOCIACION
DE AUTORIDADES TRADICIONALES ~ PAMIJABOVA DEL RIO CUDUYARI PARA UN GOBIERNO
PROPIO - UDIC. CLAUSULA OCTAVA. -SUPERVISION. Para efectos del presente convenio, la
supervision sera designada por el ordenador del gasto de la corporamon OBLIGACIONES DEL ‘
SUPERVISOR: son obligaciones del supervisor durante y posterior a la ejecucion del contractual. 1.
Apoyar el logro de los objetivos del convenio.2. Velar por el cumplimiento del convenio en términos
de plazos, calidades; cantidades y adecuada ejecucion de los recursos del convenio. 3.Mantener en
contacto a las partes del Convenio. 4.Evitar la generacion de controversias y propender por su rapida
solucién. 5.Solicitar informes, llevar a cabo reuniones, integrar comités y desarroliar otras
herramientas encaminadas a verificar la adecuada ejecucion del convenio. 6. Aprobar o rechazar por
escrito, de forma oportuna y motivada la entrega de los bienes o servicios, cuando éstos nd se ajustan
a lo requerido en el Convenio especificaciones técnicas, condiciones y/o calidades acordadas.
7.Suscribir las actas que se generen durante la gjecucion del Convenio para dejar documentadas
diversas situaciones y entre las que se encuentran: actas de inicio, actas parciales de avance, actas
parciales de recibc y actas de recibo final. 8.Informar a la Corporacnon de hechos o mrcunstanc;as gque
puedan constituir actos de corrupcién tipificados como conductas punibles, o que pongan en riesgo el
cumplimiento del convenio; asi como eniregar los soportes necesarios para que la Corporacion
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desarrolle las actividades correspondientes. 9.Publicar en la plataforma del SECOP 1l las actas de
inicio, actas de terminacién. 10.Dar cumplimiento a la Ley 594 de 2000 (Ley General de Archivo).11.
Informar a la Corporacién cuando se presente incumplimiento del convenio; asi como entregar fos.
soportes necesarios para que la Corporacidn desarrolle las actividades correspondientes.
CLAUSULA NOVENA- GARANTIAS: Por la naturaleza del convenio, se hace necesario exigir al
ejecutor las siguientes garantias expedidas por una compafiia de seguros legalmente autorizada para
funcionar en Colombia, asi: ' .

' ‘ PORCENTAJE :
AMPARO - SOBRE EL VALOR VIGENCIA
DEL CONVENIO :

: Vigente por término de duracién del convenio y
CUMPLIMIENTO 10% cuafro (4) meses mas, contados a partir de 1a

suscripcian del convenio.
4

Vigente por término el término de duracién
10% delconvenio , y cuatro (4) meses mas, contados a
' partir de la terminacién del convenio,

CALIDAD DEL  SERVICIO
OFRECIDO

PAGO DE SALARIOS,

PRESTACIONES SOQCIALES lgual al plazo de ejecucion del convenio y tres (3)
LEGALES : . E 5% afios mas, contados a partir de la suseripcion del §
INDEMNIZACIONES © | convenio. :

LABORALES

RESPONSABILIDAD CiVIL

EXTRACONTRACTUAL 200 SMMLV por el periodo de sjecucién del convenio

CLAUSULA DECIMA - LIQUIDACION: La liquidacién del convenio, se dara dentro de los cuatro (4}
meses siguientes a la expiracion del término de ejecucion del presente convenio, de conformidad con
lo estipulado en el articulo 60 de la ley 80/93 subrogado por el art. 11 de la Ley 1150/07. CLAUSULA
DECIMA PRIMERA- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: CORMACARENAy ASOCIACION
DE AUTORIDADES TRADICIONALES-PAMIJABOVA DEL RIO CUDUYARI PARA UN GOBIERNO
PROPIO-UDIC, declaran bajo ia gravedad de juramento, el cual se entiende prestado con fa firma del
presente convenio, que no se hayan incursos en ninguna de las causales. de inhabllidad e
incompatibilidad, previstas en el art. 8 y 9 de la Ley 80/93 y demas normas concordantes. CLAUSULA
DECIMA SEGUNDA- DOMICILIO CONTRACTUAL.: Para los efectos legales se tiene como domicilio
el Municipio de Villavicencio ~Meta. CLAUSULA DECIMA TERCERA- DEL. _CONTROL DE LA
GESTION CONTRACTUAL: El Control del proceso contractual se cefiird a lo estipulado en las normas
legales contenidas en la Ley 80/93, la Ley 1150/07 y el Decreto Reglamentario 1082 de 2015 y demas
normas que los adicionen, modifiquen o deroguen. CLAUSULA DECIMA CUARTA- CLAUSULA DE
CUMPLIMIENTO. Si se llegare a suceder el evento de incumplimiento del total de las obligaciones a
cargo de ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES — PAMIJABOVA DEL RIO CUDUYARI
PARA UN GOBIERNO PROPIO - UDIC o de CORMACARENA se procedera aaplicar la ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007 y el Numeral 3 del Artlculo 2.2.1.2.3.1.7 del decreto Reglamentario 1082 del
26 de mayo de 2015, en lo pertinente. CLAUSULA DECIMA QUINTA-MULTAS: En caso de mora yfo
incumplimiento de algunas de las obligaciones derivadas del presente convenio y agotados los tramites
necesarios que garanticen a ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES — PAMIJABOVA
DEL RIO CUDUYAR! PARA UN GOBIERNO PROPIC - UDIC, su derecho a la defensa y contradiccion,.
CORMACARENA, podra mediante resolucién motivada impondra a ASOCIACION DE AUTORIDADES
TRADICIONALES — PAMIJABOVA DEL RIO CUDUYARI PARA UN GOBIERNO PROPIO - upic,
multas sucesivas diarias equivalente al 0,1 % del valor de la parte incumplida, sin que la sumatoria de
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fas multas supere el 10% de dicho valor, sin perjuicio de la aplicacion de las demas sanciones a que
hubiera iu gar CLAUSULA DECIMA SEXTA -~ PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA LA
EJECUCION DEL CONVENIO: Ef presente convenio se entiende perfeccionade con la firma vy
.aceptacioén en SECOP il. Para su ejecucsén se requiere, se expida el respectivo registro presupuestal,
se designe el supemsor del convenio, aprobacién de garantias conforme lo estipulado en la clausula
novena del convenio y se suscriba el acta de Inicio. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. — SOLUCION DE
CONTROVERSIAS: |os conflictos ‘que se susciten durante la ejecucién del objeto contractual, se
solucionaran preferiblemente mediante los mecanismos de arreglo directo y concillacion prejudicial.
CLAUSULA DECIMA OCTAVA. — DOCUMENTOS DEL _CONVENIO. - Hacen parte integral del
presente convenio, el acto administrativo de Justificacion de la Contratacién Directa, presupuesio
" oficial, el andlisis del sector'y en general todos los. relacionados con la etapa precontractual.
PARAGRAFO PRIMERO: Los documentos relacionados con el presente convenio de conformidad con
la ley 80 de 1993, sus decretos reglamentarios y demas normas legales concordantes vigentes.
CLAUSULA DECIMA NOVENA: CESION DEL CONVENIO: ASOCIACION DE AUTORIDADES
TRADICIONALES — PAMIJABOVA DEL RIO CUDUYARI PARA UN GOBIERNO PROPIO - UDIC, no
podra ceder en todo 0 en parte a persona alguna natural o juridica, nacional o extranjera, el presente
Convenlo sin previa autorizacion expresa y por escrito de CORMACARENA, pudiendo este reservarse
la razdn o razones que motiven la negacién de fa cesion o subcontratacion. CLAUSULA VIGESIMA, -
CAUSALES DE TERMINACION Se-estableceran como causales de terminacion, las siguientes: a)
Por mutuo acuerdo entre las partes. b} Por & cumplimiento del objeto del convenio. ¢) Por
incumplimiento de las obligaciones establecidas por cualquiera de las partes. CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA. - NOTIFICACIONES: Las partes fijan como domicilio contractual la ciudad de Villavicencio,
considerando la sede administrativa de la ejecucion del convenio. Para efectos del envio de cualquier
- comunicacion en relacién con et vinculo que se genera, estas deberan enviarse a las siguientes
direcciones: ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES-PAMIJABOVA DEL RIO
CUDUYAR| PARA LN GOBIERNO FROPIO -UDIC, Carrera 12% No. 25-34 Barrio Centro A, Mitd
Vaupés, Correo Electrénico: asociacionudic@gmail.com , Teléfono: 3006351850. LA ASOCIACION en
la CARRERA 44C N°. 33B 24 Urb Los Pinos, Barrio Barzal Alto de la ciudad de Villavicencio; emai:
. |nfo@cormacarena gov.co vy contratacson@cormacarena gdov.co

La fecha de suscripcion del presente convenio se entendera la reglstrada con la aceptacuon de .

las partes en ia plataforma SECOP Ii. {.)

-,/. ' ‘ .
Eﬁ-‘-UEV RA RICO - ASOCIACION

—

AUTORIDADES

Jefe Oficina de Contratacion “TRADICIONALES — PAMIJABOVA DEL RIO
- . CUDUYARFFARA UN GOBIERNO PROPIO —
ubIc

/ s ' ‘ NIT: 900.793. 063
' R/L. JHON FREDY ARANGO TRUJILLO

Nombre complelo Cargo A Firma

Proyectd: f Hernando Augusto Sanchez Gémez Abogado Glicina de Conlrataclén
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