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l. INTRODUCCION

La Corporacién Autébnoma Regional del Rio Grande de la Magdalena— CORMAGDALENA ponea disposicion de
los interesados el Pliego de Condiciones para la seleccion del contratista encargado de ejecutar el contrato de
obra

El presente Proceso de Contratacion se encuentra identificado con el nimero CMA-005-2024

El objeto del Contrato es: CONTRATAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
DELMANTENIMIENTO DEL EDIFICIO CORMAGDALENAEN LAS OFICINAS DEL PUERTO FLUVIAL YUMA
ENBARRANCABERMEJA SANTANDER FASE 3

Il. RECOMENDACIONES A LOS PARTICIPANTES

1. Examine rigurosamente el contenido del presente pliego de condiciones, los documentosque hacen
parte del mismo y de las normas que regulan la Contratacion Administrativa con Entidades del Estado (Ley 80
de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto No. 1082 de 2015,y demas normas reglamentarias y complementarias).

2. Verifigue que no se encuentra incurso dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o
prohibiciones, constitucional y legalmente establecidas para licitar y contratar, asi como lo relacionado sobre
conflictos de interés para evitar incurrir en infracciones legales por esta razon.

3. Cercitérese de que cumple las condiciones y retine los requisitos aqui sefialados.

4, Se debe tener en cuenta que los documentos que se alleguen con la propuesta contenganla informacién
completa que acredita el cumplimiento de los requisitos exigidos, en la leyy en el presente pliego de condiciones.
5. Toda consulta debera formularse por escrito en la plataforma de SECOP. No se atenderanconsultas

personales o telefénicas. Ningun convenio verbal con servidores publicos o contratistas del CORMAGDALENA,
durante o después de la entrega de las ofertas, podraafectar o modificar ninguno de los términos y obligaciones
aqui contenidas.

6. Tenga en cuenta la disponibilidad presupuestal y valor maximo establecido por la entidadpara esta
contratacion.
7. Suministre toda la informacién requerida en este pliego de condiciones, dando cumplimiento a las

disposiciones legales vigentes. Diligencie totalmente los anexos y formatos que asi lo requieran del presente
pliego de condiciones.

8. El proponente sera responsable por los datos, informes, documentos y resultados que suministre
durante el proceso de seleccién, asi como de aquellos que entregue durante la ejecucion del contrato.

9. Todos los gastos en que incurra el proponente con ocasién de la preparacion y presentacién de la
propuesta correran por su cuenta y el CORMAGDALENA no asume responsabilidad de reembolso alguno.

10. Tenga presente, la fecha y hora previstas para el cierre de la presente contratacion, ENNINGUN
CASO SE RECIBIRAN FUERA DEL TIEMPO PREVISTO O EN LUGAR DIFERENTE A LA PLATAFORMA
TRANSACCIONAL DEL SECOP.

11. Los proponentes con la sola publicacion de su propuesta, autorizan a la entidad a verificartoda la
informacion que en ella suministren.
12. Al presente proceso de seleccion le son aplicables las normas orientadas a fortalecer losmecanismos

de prevencidn, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica
establecida en la Ley 1474 del 12 de Julio de2011, y demdas normas reglamentarias y complementarias.

13. Los proponentes deberan tener en cuenta que los plazos para subsanacion en el marco del presente
proceso son perentorios y en consecuencia deberan allegar los documentossolicitados dentro del plazo de
traslado del informe de evaluacion sefalado en elcronograma.

14, Los interesados podran consultar permanentemente los documentos del presente proceso de
seleccion en la pagina web del SECOP https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index.

15. La propuesta sera presentada de forma electrénica a través de la plataforma del SECOP,para lo cual
el Oferente deberd estar registrado como se establece en la guia que para elefecto publicé la agencia nacional
de contratacion Colombia Compra eficiente en el siguiente link:

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce _documentos/20170407 g

uia_reqistro _proveedor.pdf.

16. RECUERDE todos los documentos como observaciones al proyecto de pliego, al pliego de
condiciones definitivo, documentos de subsanacién, aclaraciones y observaciones al informe de evaluacion
deberan ser presentados a través del SECOP. Por lo expuesto, revise y aplique las guias elaboradas y
publicadas por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente.

17. Teniendo en cuenta que toda comunicacion entre los interesados y la Entidad debera efectuarse a
través de la plataforma del SECOP, cualquier referencia a otro medio o procedimiento de comunicacion que
subsista en el presente documento se entenderd como no escrita.

18. El presente documento es complemento al estudio previo del proceso con sus anexos, por cuanto
cualquier diferencia entre estos y el presente documento, prevalecera lo consignado en el estudio previo y sus
anexos.
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CAPITULO 1
ASPECTOS GENERALES DEL PROCESO

11 INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 CORMAGDALENA invita a
todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso de Contratacion,
en cualquiera de sus etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan
en las audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en el SECOP II.

12 ACCIONES ANTICORRUPCION

Los Proponentes deben suscribir la carta de presentacion de la propuesta en el cual manifiestansu apoyo
irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion.

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, se debe reportar el
hecho al Programa Presidencial “Lucha contra la Corrupcion” a través de losnimeros telefénicos: (1) 562 9300,
(1) 3341507 o al 01 8000913040; al FAX: 5658671; al correo electronico buzonl@presidencia.gov.co o
adminweb@presidencia.gov.co, en la pagina de Internet: www.anticorrupcion.gov.co; por correspondencia o
personalmente, en la direcciéon Carrera 8 No 7-27 Edifico Galan, Bogota, D.C.

14 CONTEXTO BASICO DE ENTENDIMIENTO

En el presente documento se describen las bases técnicas, financieras, econémicas y legales que el
PROPONENTE debe tener en cuenta para elaborar y presentar la propuesta. La presentacién de la oferta por
parte del PROPONENTE constituye evidencia de que estudié completamente las especificaciones que se le
entregaron; que recibi6 de CORMAGDALENA las aclaraciones necesarias a sus inquietudes y dudas; que esta
enterado a satisfaccion en cuanto al alcance del servicio a prestar y que ha tenido en cuenta todo lo anterior
para fijar precios, plazos y demas aspectos de su propuesta. Ninguna informacion contenida en este Pliego de
Condiciones constituye una promesa de celebracion de contrato alguno. Todas las interpretaciones,
conclusiones o andlisis que efectle el proponente son de su exclusivo cargo y no comprometen ni vinculan en
modo alguno al CORMAGDALENA.

La informacién contenida en este documento o proporcionada con el mismo, comunicada verbalmente o en
forma escrita por la CORMAGDALENA, no constituye asesoria a losPROPONENTES para la presentacion de
la propuesta. Sera obligacion de los interesados en participar en el presente proceso de seleccién obtener su
propia asesoria independiente para todos los efectos que guarden relacion con la presentacion de la propuesta
y con la ejecucion del contrato resultante del presente proceso de seleccion.

El CORMAGDALENA, de conformidad con el articulo 83 de la Constitucién Politica, presume que toda la
informacion que el proponente allegue al presente proceso de seleccion es veraz ycorresponde a la realidad. El
CORMAGDALENA podra verificar corroborar la informacion allegada, lo cual acepta expresamente el
proponente con la presentaciéon de su propuesta. Igualmente, el proponente conviene que el CORMAGDALENA
designe, si ésta lo estima conducente, funcionarios para que realicen visitas a las instalaciones o sedes del
proponente con el fin de verificar la informacién consignada en su propuesta y para obtener por cualquier medio
idoneo la informacion necesaria para verificar la incorporada a la misma.

Para efectos del desarrollo del presente proceso de seleccion, se entiende por dia(s) habil(es)cualquier dia de
lunes a viernes, excluyendo los dias festivos en la Republica de Colombia. Encaso de que el Gltimo dia de un
periodo cualquiera establecido en este Pliego de Condiciones fuese un dia considerado no habil, aquél se
correra al dia habil siguiente al referido en el calendario. Cuando se pretenda hacer referencia a dia(s)
calendario, asi se consignaraexpresamente.

15 COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION
Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del analisis de los Documentosdel Proceso, la
presentacion de observaciones, la preparacion y presentacion de las Ofertas, la presentacion de observaciones

a las mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier otro costo o gasto relacionado con la participacion
en el Proceso de Contratacion estara a cargoexclusivo de los interesados y Proponentes.

1.6 COMUNICACIONES

Todas las comunicaciones entre los interesados y proponentes con el CORMAGDALENA se realizaran a través
de la plataforma SECOP II, en el proceso No. CMA-005-2024

CORMAGDALENA atendera oportunamente todas las peticiones que se reciban segln lo establecido en este
Pliego de Condiciones.

Ninguna aclaracion verbal por parte de personal del CORMAGDALENA podra afectar el alcancey condiciones del

Pliego de Condiciones y sus Adendas, si las hubiere. Para estos efectos sélose tendran como validas las
comunicaciones publicadas a través de la plataforma del SECOP II.
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Teniendo en cuenta que toda comunicacion entre los interesados y la Entidad debera efectuarse a través de la
plataforma del SECOP II, es decir, deben realizarse por medioelectrénico en el médulo de observaciones del
SECOP, https://community. SECOP.gov.co, cualquier referencia a otro medio oprocedimiento de comunicacion
gue subsista en el presente documento se entenderd como no escrita.

1.7 IDIOMA

Los documentos, las comunicaciones y en general, todos los documentos publicados, oexpedidos por los
proponentes o por terceros para efectos del presente proceso de Contratacion o para ser tenidos en cuenta en
el mismo, deben ser otorgados y presentados encastellano.

Para que los documentos en un idioma distinto al castellano puedan ser tenidos en cuenta en el proceso de
contratacion deben ser presentados en su lengua original junto con la traduccidnoficial al castellano. El
proponente puede presentar con la oferta los documentos con una traduccion simple y entregar la traduccién
oficial al castellano dentro del plazo previsto para lasubsanacion. La traduccién oficial debe ser el mismo texto
presentado.

En el caso de documentos especializados como, por ejemplo, las especificaciones o fichas técnicas, que en el
mercado sean de amplia utilizacion y aceptacion en idioma distinto al castellano, el proponente debera
aportarlos en su lengua original acompafiados de unatraduccién simple al castellano, dentro del plazo previsto
para la subsanacion.

La traduccion oficial debe realizarse en los términos del articulo 251 del Cédigo General del Proceso,
cumpliendo el trdmite de apostilla o consularizacién. Lo anterior de conformidad con lo establecido en la Circular
Externa Unica de Colombia Compra Eficiente, que incluye las actualizaciones del 16 de abril de 2019, emitida
por Colombia Compra Eficiente.

1.8 LEGALIZACION DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma espafiol deberan presentarseacompafiados de
una traduccién respectiva, acorde a lo indicado en el numeral 1.6 “IDIOMA” del presente documento.

Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados o apostillados a méastardar dentro del
plazo previsto para la subsanacion de las ofertas, en la forma prevista en las normas vigentes sobre la materia,
en especial en el Articulo 251 del Cédigo General del proceso, Articulo 480 del Cédigo de Comercio y en la
Resolucién 10547 de 14 de diciembre de2018 proferida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia.
Lo anterior de conformidad con lo establecido en la Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente, que
incluye las actualizaciones del 16 de abril de 2019, emitida por Colombia Compra Eficiente.

APOSTILLE: Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, de conformidad
con lo previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerira del trdmite consular, siempre que provenga de uno de
los paises signatarios de la Convencién de La Haya del 5 deoctubre de 1961, sobre abolicion del requisito de
legalizacién para documentos publicos extranjeros, aprobada por la Ley 455 de 1998. En este caso solo sera
exigible la apostillaje queconsiste en el certificado mediante el cual se avala la autenticidad de la firma y el
titulo a que ha actuado la persona firmante del documento y que se surte ante la autoridad competente enel
pais de origen.

Para efectos del trdmite de legalizacién de documentos otorgados en el exterior se debe teneren cuenta lo
establecido en la Resolucion No. 10547 del 14 de diciembre de 2018, “Por la cualse adopta el procedimiento
para apostillar y/o legalizar documentos”, expedida por el Ministeriode Relaciones Exteriores de la Republica de
Colombia. Cuando en un Proceso de Contratacionun proponente presenta un documento publico legalizado de
acuerdo con la Convencién de laApostilla, la CORMAGDALENA no requerira de legalizaciones, autenticaciones
o ratificacionesadicionales de ninguna autoridad nacional o extranjera.

1.9 RESPONSABILIDAD

En todo caso, el proponente que resulte adjudicatario del contrato, tendra la absoluta responsabilidad en la
ejecucion de todas las actividades necesarias para la total y cabal ejecucién del objeto contractual. Por lo tanto,
el proponente debe considerar todos los aspectosjuridicos, técnicos, econdémicos, financieros, y del mercado
para evitar la ocurrencia desituaciones y materializacion de riesgos que afecten la cabal ejecucion del contrato
y la permanencia de la ecuacion contractual durante toda la vigencia del contrato, y en tal evento,seran de su
cargo y responsabilidad los gastos que esto conlleve.

1.10 MONEDA DE LA PROPUESTA.

La propuesta de precios de las ofertas presentadas, asi como la cancelacion de las obligaciones pecuniarias
del contrato a cargo de la administracion, se hara en pesos colombianos.

1.10.1 CONVERSION DE MONEDAS

La propuesta de precios de las ofertas presentadas, asi como la cancelacion de las obligacionespecuniarias del
contrato a cargo de la administracion, se hara en pesos colombianos, no se acepta propuestas en moneda
diferente.
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1.11 IRREVOCABILIDAD DE LAS OFERTAS O PROPUESTAS.

La oferta o propuesta serd IRREVOCABLE. Por consiguiente, una vez comunicada en el SECOP, no podra
retractarse el proponente, so pena de indemnizar los perjuicios que con surevocacion cause al destinatario, de
acuerdo con lo establecido en los articulos 845 y 846 delCodigo de Comercio, por lo que una vez debidamente

comunicada en el SECOP como se indica en este pliego se surte el efecto indicado, sin perjuicio de lo previsto
en las garantias.

1.12 DOCUMENTOS DEL PROCESO DE SELECCION
Forman parte integral del proceso, los siguientes documentos:

Analisis del sector econémico

[ ]

. Estudios y documentos previos

° Documentos técnicos

. El proyecto y pliego de condiciones definitivo y sus anexos y formatos.

. Las adendas y comunicaciones que expida el CORMAGDALENA en desarrollo delpresente
proceso de seleccion.

. Los actos administrativos y actas que se expidan en desarrollo del presente procesode
seleccion.

° Las respuestas a las inquietudes presentadas por los interesados y los proponentesen
desarrollo del proceso de seleccion.

° Los demas documentos que se publiquen en el presente proceso de seleccion.

° El acto administrativo de adjudicacién o declaratoria de desierto del proceso de seleccion o en
general cualquier acto administrativo que con ocasion del mismo se expida.

° Las ofertas presentadas.

1.13 DEFINICIONES

Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de acuerdo como lo requiera el contexto en el cual
son utilizados. Otros términos utilizados con maydscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con la
definicidon contenida en el Decreto 1082 de 2015. Los términos no definidos a continuacién deben entenderse
de acuerdo con su significado integral, natural yobvio.

DEFINICIONES

IAdjudicacion Es la decision final de EL CORMAGDALENA, expedida por medio de un
acto administrativo,que determina el adjudicatario del presente Proceso de
Contratacion.

Anexo Es el conjunto de formatos y documentos quese adjuntan al presente
Pliego de Condiciones

y que hacen parte integral del mismo

IAuto certificacion + Es cualquier certificacion expedida por eloferente para acreditar su propia
experiencia.

+ Es cualquier certificacién expedida por Consorcios o Uniones Temporales
en los cuales el oferente o los integrantes delConsorcio 0 Unién Temporal
hayan hecho parte.

+ Cualquier certificacién expedida por los profesionales requeridos para
acreditar su propia experiencia.
Conflicto de interés Son las circunstancias que el interesado o Proponente dara a conocer a la
Entidad Estataly que considera puede tener incidencia en la imparcialidad
con la que se debe adoptar las decisiones en el curso del proceso.

Contratista Es el Proponente que resulte adjudicatario ysuscriba el Contrato objeto
del presente Proceso de Contratacion
Contrato Es el negocio juridico que se suscribira entre EL CORMAGDALENA vy el

adjudicatario, por medio del cual se imponen a las partes obligaciones
reciprocas y se conceden derechos correlativos.

Oferta Es la propuesta presentada al CORMAGDALENA por los proponentes

Primer Orden de Es la posicién que ocupa el Proponente que una vez habilitado, obtiene el

Elegibilidad puntaje mas altoluego de efectuarse la evaluacién prevista en el presente
Pliego de Condiciones.

Proponente Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o

naturales, nacionales o extranjeras, asociadas entre si mediante las figuras
de consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura que presenta
unaOferta para participar en el Proceso de Contratacion.

TRM Tasa de cambio representativa del mercado spot de dolares de los Estados
Unidos de América certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia para una fecha determinada publicada en la pagina web
www.superfinanciera.gov.co

1.14 PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO

El presupuesto oficial para la contratacién se estima en OCHENTA Y DOS MILLONES SETECIENTOS

www.cormagdalena.gov.co
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SESENTA Y SIETE MIL OCHENTA Y OCHO PESOS ($82.767.088) suma que equivale a 84,50 SMMLYV,

incluido el AlU, el valor del IVA sobre la utilidad, costos, gastos, impuestos, tasas y demas contribuciones de
orden territorial y nacional a que hubiere lugar.

NOTA No 1: Este valor incluye todos los gastos, costos, impuestos, tasas, contribuciones y demas erogaciones
en que deba incurrir el contratista para el cumplimiento del objeto del presente proceso.

El Certificado de Disponibilidad Presupuestal expedido para el respaldo presupuestal del presente proceso de
seleccion es el siguiente:

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD VALOR CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL
202400569 $82.767.088

1.15 DESCRIPCION DEL BIEN O SERVICIO

El alcance de la interventoria es integral e incluye pero no se limita a realizar acciones de caracter administrativo,
técnico, financiero, social ambiental y juridico, con el fin de verificar el cumplimiento del contrato de obra,
resultado de la adjudicacion del proceso de Licitacibn Pudblica correspondiente, cuyo objeto es
‘MANTENIMIENTO DEL EDIFICIO CORMAGDALENA EN LAS OFICINAS DEL PUERTO FLUVIAL YUMA
EN BARRANCABERMEJA SANTANDER FASE 3” controlando la accion del contratista, para verificar que se
cumplan las especificaciones y normas técnicas, ambientales, las actividades administrativas, juridicas,
sociales, financieras y presupuestales establecidas en el pliego de condiciones, a la normativa vigente y
aplicable en materia de contratacién publica, en especial la Ley 1474 de 2011 y de acuerdo con el Manual de
Contratacion y el Manual de Interventoria y Supervision de CORMAGDALENA.

El interventor debera realizar el control de todas las actividades inherentes al Contrato de obra y sus
documentos modificatorios, velando por el estricto cumplimiento de lo establecido en las especificaciones
técnicas del contrato, y normas técnicas aplicables vigentes y sus documentos modificatorios y la normatividad
vigente, asi:

a. Gestion  Administrativa: Realizar los procesos y actividades para la gestiéon
administrativa del Contrato de obra y del contrato de Interventoria, que pudieran implicar interaccién con el
contratista y/o CORMAGDALENA. Lo anterior implica el establecimiento de un sistema de coordinacion y
comunicacion eficiente entre las partes incluyendo la entrega, el registro, control y archivo de informacién de
forma oportuna y organizada, la digitalizacion de correspondencia y documentacion del proyecto, la recepcion
y verificacion de informes, entre otros. Lo anterior implica el establecimiento del plan de la calidad.

b. Gestion Técnica: Realizar los procesos y actividades relacionadas con la medicién, pruebas,
evaluacion y verificacion de procedimientos, intervenciones y desempefio del contratista en el area técnica
durante el desarrollo del contrato de obra.

c. Gestién Financiera y Contable: Realizar los procesos y actividades relacionadas con la
supervision del contrato de obra en aspectos financieros y contables, entre el contratista, el interventor y
Cormagdalena.

d. Gestion Ambiental: Desarrollar las actividades y procesos enfocados a verificar el
cumplimiento de la Normatividad Ambiental vigente, durante la ejecucién de las obras, la aprobacién y
verificacion de implementacién de los programas y medidas de manejo ambiental establecidas en los
documentos vigentes del contrato de obra.

e. Gestion Social: Realizar seguimiento a los procesos y actividades enfocadas en asegurar
el cumplimiento por parte del contratista de las obligaciones sociales establecidas en los documentos del
proyecto, con el fin de lograr la minimizacién y mitigacion de los impactos sociales que genere la ejecucién del
contrato de obra. Incluye la verificacion del cumplimiento de leyes en materia de atencién al usuario,
seguimiento del tramite que da el Contratista a peticiones, quejas o inquietudes de las comunidades con
respecto al manejo social del proyecto y en general la verificacion de la aplicacion de la normativa aplicable.

f. Gestion Juridica: Realizar los procesos y actividades enfocadas en la verificacion, aplicacion
y cumplimiento de los aspectos regulatorios y contractuales relacionados con el contrato de obra, asi como
apoyar a CORMAGDALENA en todos los aspectos juridicos que se susciten en el desarrollo del contrato de
obra. En virtud de ello, informar oportunamente a CORMAGDALENA sobre cualquier incumplimiento del
contratista de obra o en relacion con las obligaciones contractuales y normativas a su cargo, y emitir su concepto
sobre la aplicacidn de sanciones al contratista, recomendando el procedimiento a seguir y la tasacion de la multa
respectiva en caso de que aplique, en los estrictos términos del articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

g. Gestion de Seguros: Constatar de manera permanente el estado de las pdlizas y garantias
constituidas por el contratista en virtud de las estipulaciones contractuales, a fin de verificar su concordancia
con lo pactado en el contrato de obra, sus anexos y modificaciones y exigir al contratista el cumplimiento
de sus obligaciones al respecto, verificando entre otros la correcta y oportuna expedicion de las mismas, validez
juridica y vigencia, segun lo prevé el correspondiente contrato objeto de esta interventoria.
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h. Gestion de Riesgos: Disefiar e implantar un sistema dedicado a la identificacion y previsién
de los principales riesgos asociados con el contrato de obra, que permita prever, organizar y realizar acciones
frente a la posibilidad de materializacion de riesgos y minimizacion de impactos, que pudieran poner en riesgo
la viabilidad y buena ejecucion del contrato.

1.16 CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)

La obra, bien o servicio objeto del presente Proceso de Contratacion esta codificada en el Clasificador de Bienes
y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC), como se indica en la siguiente tabla:

CLASIFICACION
UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE
[810000] [811000] [811015]
811015 Servicios Basados en Ingenieria,| Servicios profesionales de Ingenieria Civil y
Investigacion y Tecnologia Ingenieria y Arquitectura Arquitectura

NOTA 1: De conformidad con la Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente del 16 de abril de 2019,
la presente codificacion no seréa requisito habilitante para la clasificacién del proponente, pero si lo sera para la
experiencia; “La experiencia es un requisito habilitante. Los proponentes deben inscribir en el RUP su
experiencia usando los cddigos del Clasificador de Bienes y Servicios”.

NOTA 2: Teniendo en cuenta lo contemplado en el articulo 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto 1082 de2015, las personas
naturales, juridicas y cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal interesados en participar en
este proceso, deberan estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes de acuerdo con lo dispuesto por la
Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto 019 de 2012.

1.17  ASIGNACION DE LOS RIESGOS

De conformidad con las disposiciones del articulo 4° de la ley 1150 de 2007, y de los articulos 2.2.1.1.1.3.1.,
221.1.16.1.,,2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2° del articulo 2.2.1.2.5.2. del Decreto 1082 de 2015; con base en la
Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborada por Colombia Compra Eficiente, se procede a
tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion.

Posteriormente, se identifican y describen los riesgos, segun el tipo y la etapa del proceso de contratacion en
la que ocurre. Luego, se evallan los riegos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y
finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de los
mismos (Ver matriz de riesgos).

1.18 PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacién, no parezca suficiente para
garantizar una correcta ejecuciéon del contrato, de acuerdo con la informacién recogida durante la etapa de
planeacién y particularmente en el estudio del sector, la Entidad aplicara el proceso descrito en el articulo
2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, ademds podra acudir a los parametros definidos en la Guia para el
manejo de ofertas artificialmente bajas en los Procesos de Contratacién de Colombia Compra Eficiente, como
un criterio metodolégico.
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CAPITULO 2
2 CONDICIONES DEL PROCESO DE SELECCION

En este proceso de seleccion, podran participar todas las personas naturales y juridicas, nacionales o
extranjeras, directamente o a través de Consorcios o Uniones Temporales, cuyo objeto social comprenda el
objeto de la presente contratacion, tengan capacidad de contratacion, cumplan las condiciones juridicas,
técnicas, financieras, organizacionales y econémicas previstas en este Pliego de Condiciones.

2.1 FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION
2.1.1 Modalidad de Seleccién

El presente proceso de contratacion se regird por las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, que conforman el
Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, asi como por la Ley 1474 de 2011, Ley 1882 de
2018, el Decreto-Ley 019 de 2012, el Decreto reglamentario 1082 de 2015.

De acuerdo con lo establecido en el numeral 7 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, corresponde a la Entidad
Estatal contratante, sefialar la conveniencia del objeto a contratar y las autorizaciones y aprobaciones para ello,
por lo que se analizaran o impartiran con antelacién al inicio del proceso de seleccién del interventor o al de la
firma del contrato, segun sea el caso.

El mismo articulo en su numeral 12 establece que con antelacion a la apertura del procedimiento de seleccion
o de la firma del contrato, deberan elaborarse los estudios, disefios y proyectos requeridos, y los pliegos de
condiciones que determinan las exigencias del contrato, corroborando lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.1.1.
del Decreto 1082 de 2015.

Adicionalmente, el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, Son contratos de consultoria los que celebren
las entidades estatales referidos a los estudios necesarios para la ejecucién de proyectos de inversion, estudios
de diagnéstico, prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos especificos, asi como a las asesorias
técnicas de coordinacién, control y supervisién. Son también contratos de consultoria los que tienen por objeto
la interventoria, asesoria, gerencia de obra o de proyectos, direccién, programacion y la ejecucién de disefios,
planos, anteproyectos y proyectos. (...)”

Respecto de la modalidad de seleccion, el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 adicionado por la Ley 1474 de
2011 establecio que la escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion de
licitacion publica, seleccién abreviada, concurso de méritos, contratacion directa y contratacion de minima
cuantia. Asi mismo el numeral 3 del articulo en referencia, establece el Concurso de Méritos corresponde a la
modalidad prevista para la seleccién de consultores o proyectos, en la que se podran utilizar sistemas de
concurso abierto o de precalificacion.

Por su parte, en los articulos 2.2.1.2.1.3.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015 se establece que: “Las
Entidades Estatales deben seleccionar sus contratistas a través de concurso de méritos para la prestacion de
servicios de consultoria de que trata el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y para los proyectos de
arquitectura.

La responsabilidad de los consultores, interventores y asesores externos, se encuentra reglada en el articulo
53 de la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 2 de la Ley 1882 de 2018, el cual dispone que:

“Los consultores y asesores externos responderan civil, fiscal, penal y disciplinariamente tanto por el
cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato de consultaria o asesoria, celebrado por ellos, como
por los hechos u omisiones que les fueren imputables constitutivos de incumplimiento de las obligaciones
correspondientes a tales contratos y que causen dafio o perjuicio a las entidades derivados de la celebracion y
ejecucion de contratos respecto de los cuales hayan ejercido o ejerzan las actividades de consultaria o0 asesoria
incluyendo la etapa de liquidacién de los mismos.

Por su parte, los interventores, responderan civil, fiscal, penal y disciplinariamente, tanto por el cumplimiento de
las obligaciones derivadas del contrato de interventoria, como por los hechos u omisiones que le sean
imputables y causen dafio o perjuicio a las entidades, derivados de la celebracion y ejecucién de los contratos
respecto de los cuales hayan ejercido o ejerzan las funciones de interventoria, incluyendo la etapa de liquidacion
de los mismos siempre y cuando tales perjuicios provengan del incumplimiento o responsabilidad directa, por
parte del interventor, de las obligaciones que a este le correspondian conforme con el contrato de interventoria.”

Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto a contratar y la normatividad legal vigente, y que para la presente
contratacion CORMAGDALENA suministrara el plan y las cargas de trabajo.

2.1.2 Fundamentos juridicos que soportan la modalidad de seleccién:

El presente proceso de seleccion y el contrato que de él se derive, se sujetaran a las siguientesdisposiciones:

. La Constitucion Politica; Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, Decreto Ley
019 de 2012, demas decretos reglamentarios y normas aplicables que regulen la materia.
. Los manuales, guias, circulares o conceptos emitidos por Colombia Compra Eficiente, aplicables al
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proceso.

. En lo no regulado particularmente en el Estatuto de Contratacion, se aplicaran las normas civiles y
comerciales pertinentes; las reglas establecidas en los estudios previos,pliego de condiciones, las resoluciones,
y documentos que se expidan con ocasion delproceso.

. Las demas disposiciones que por el objeto y la naturaleza del contrato le sean aplicables.

2.2 APLICACION DE ACUERDOS COMERCIALES

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y de lo aclarado en el
Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion, Version M-MACPC-14
publicado por la Agencia Colombia Compra Eficiente, se revisaron los siguientes aspectos en cada uno de los
Acuerdos Comerciales vigentes con capitulos de contratacion publica:

CORMAGDALENA se encuentra incluido en la cobertura del capitulo de compras publicas. La cuantia del
proceso lo somete al capitulo de compras publicas.

Los bienes y servicios a contratar se encuentran excluidos de la cobertura del capitulo de compras publicas.

El Proceso de Contratacién esta sujeto a los siguientes Acuerdos Comerciales. En consecuencia, las Ofertas
de bienes y servicios de paises con los cuales Colombia tiene Acuerdos Comerciales vigentes que cubren el
presente Proceso de Contratacion, serantratadas como Ofertas de bienes y servicios colombianos y tendran
derecho al puntaje para estimular la industria nacional de que trata el criterio de evaluacion “Incentivo a la
Industria Nacional”

Acuerdo Comercial Entidad Presupuesto del Excepcién Proceso de
Estatal Proceso de Contratacion japlicable all Contratacion
Incluida superior al valor del  [Proceso de cubierto por el

Acuerdo Comercial [Contratacion Acuerdo Comercial

IALIANZA PACIFICO (Chile, [Si (Sélo Chile No No No

México y y .

Peru) Peru)

CANADA No No No No

CHILE No No No. No

COREA No - - No

COSTA RICA No No No. No

ESTADOS AELC Si No No. No

ESTADOS UNIDOS No No No No

MEXICO Si No No No

TRIANGULO DEL NORTE Si (Sélo Si No No

(Salvador, Guatemala y Salvador y

Honduras) Guatemala)

UNION EUROPEA No No No No

COMUNIDAD ANDINA DE

NACIONES (CAN = Bolivia, Si Si No Si

Ecuador y Per() — Decision

439 de 1998

Las Entidades Estatales deben cumplir las obligaciones del Estado colombiano consagradas en los Acuerdos
Comerciales. Los proponentes nacionales y extranjeros tienen el derecho a exigir que en los procesos de
contratacion sean tenidos en cuenta los Acuerdos Comerciales aplicables. Este es un derecho de los nacionales
colombianos frente a los frente a los procesosde contratacién que adelantan los Estados con los cuales Colombia
ha suscrito Acuerdos Comerciales y de los proponentes extranjeros frente a los procesos de contratacion que
adelantan las entidades estatales colombianas. Adicionalmente, cualquier persona puede exigir el cumplimiento
de los Acuerdos Comerciales pues estos son leyes de la Republica.

De acuerdo con el analisis efectuado a los acuerdos comerciales vigentes, se encuentra que, para el presente
proceso, aplica el acuerdo suscrito con la Comunidad Andina de Naciones CAN mediante Decisién 439 de 1998
de la Comisién de la CAN, la cual establece que el acuerdo comercial vincula a todos los Procesos de
Contratacién de las Entidades Estatales del nivel departamental obligadas, independientemente del valor del
Proceso de Contratacion.

2.3 CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION
El cronograma del presente proceso serd para todos los efectos el establecido en la plataforma Secop II.
2.4 AVISO DE CONVOCATORIA PUBLICA

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto 1082 de 2015, CORMAGDALENA
publicara en la plataforma SECOP II, un aviso de convocatoria del proceso de seleccién, en el que se indica el
nombre y la direccion dela Entidad, el lugar fisico o electrénico donde pueden consultarse el Proyecto y el Pliego
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de Condiciones, los estudios y documentos previos, y el cronograma, entre otros aspectos.

Adicionalmente, se publicara en la pagina Web de la entidad, de conformidad con el numeral 3del articulo 30 de
la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 224 del Decreto Nacional 019 de 2012.

2.5 PUBLICACION ESTUDIOS PREVIOS Y PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

De conformidad con lo sefialado por los articulos 8 de la Ley 1150 de 2007 y 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de
2015, los documentos que conforman los Estudios Previos y el Proyecto de Pliego de Condiciones se publican
en la plataforma SECOP II.

Todas las observaciones que formulen los interesados, deben enviarlas a través de la plataforma SECOP Il.

2.6 RESPUESTA OBSERVACIONES A LOS ESTUDIOS PREVIOS Y AL PROYECTO DEPLIEGO
DE CONDICIONES.

CORMAGDALENA procedera con la aceptacion o rechazo de las observaciones, en forma motivada, asi como
también a efectuar las aclaraciones a que haya lugar dentro del presente proceso, para lo cual elaborara los
respectivos documentos de respuesta, los cuales seran publicados en la plataforma SECOP II, previo a la
apertura delproceso.

2.7 PUBLICACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO

De conformidad con lo sefialado por los articulos 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, el Pliego de
Condiciones Definitivo se publicara en la plataforma SECOP I, junto con el acto administrativo de apertura del
proceso de seleccion.

2.8 NORMAS DE INTERPRETACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES

La lectura del presente Pliego de Condiciones debe ser adelantada de manera integral y sus disposiciones no
deben desprenderse de manera descontextualizada y ajena a su propoésito general.

Adicionalmente, para su adecuada interpretacién y entendimiento, se deben tener en cuenta los siguientes
criterios:

A. El orden de los numerales, capitulos y cldusulas de este Pliego de Condiciones no debenser
interpretados como un grado de prelacién entre las mismas.

B. Los titulos de los numerales y capitulos utilizados en este Pliego sirven sélo como referencia y no
afectaran la interpretacion de su texto.

C. Las palabras en singular se entenderan también en plural y viceversa, cuando lo exija elcontexto; y
las palabras en género femenino, se entenderan en género masculino y viceversa, cuando el contexto lo
requiera.

D. Los plazos en dias establecidos en este Pliego de Condiciones se entienden como dias habiles, salvo
que de manera expresa la Entidad indique que se trata de dias calendarioo meses. Cuando el vencimiento de
un plazo corresponda a un dia no habil o no laboral para la Entidad este se trasladara al dia habil siguiente.

E. Las referencias a normas juridicas incluyen las disposiciones que las modifiquen, adicionen,
sustituyan o complementen.

F. En caso de ser necesario en el transcurso del proceso, se dara aplicacion a la regla de interpretacion
sistematica o coherente establecida en el articulo 28 de la Ley 80 de 1993y los articulos 1618 y 1624 del Cédigo
Civil.

29 ACLARACIONES O MODIFICACIONES AL CONTENIDO DEL PLIEGO DECONDICIONES

29.1 Solicitudes escritas - Observaciones al Pliego de Condiciones Definitivo

Dentro del plazo establecido en el cronograma del presente proceso, los interesados podran formular solicitudes
de aclaracion al Pliego de Condiciones Definitivo a través de la plataformaSECORP Il.

CORMAGDALENA comunicara las respuestas a las solicitudes de aclaracion al pliego de condiciones definitivo
dentro del plazo establecido en el cronograma del presente proceso y publicara el documento de respuesta en
la plataforma SECOP Il.

Si como resultado de las observaciones o aclaraciones surgen modificaciones al Pliego de Condiciones, si fuere
necesario y cuando se considere conveniente, CORMAGDALENA podra prorrogar el plazo para el recibo de
propuestas.

2.10 MODIFICACIONES Y ADENDAS AL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO

CORMAGDALENA podra maodificar el Pliego de Condiciones Definitivo mediante Adendas,y se podran expedir a
mas tardar el dia habil anterior al vencimiento del plazo para presentar ofertas, en aquellos casos en que se
requiera modificar, aclarar y/o adicionar el pliego y/o modificar o prorrogar cualquiera de los plazos aqui
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previstos. Estas adendas se numeraran consecutivamente.

CORMAGDALENA podra expedir adendas para modificar el cronograma del proceso una vez vencido el término
para la presentacién de ofertas y antes de la adjudicacion del contrato.

Toda modificacion que se efectlie al pliego de condiciones del proceso o sus documentos anexos, seran
publicados en la plataforma SECOP II.

211 PLAZO PARA EL RECIBO DE LAS PROPUESTAS Y PRORROGA DEL MISMO

El plazo para el recibo de las propuestas en el presente proceso de seleccién es el establecidoen el Cronograma
del Pliego de Condiciones.

Todas las ofertas deberan ser remitidas por los interesados a través de la plataforma SECOP II.

2.12 PRESENTACION DE OFERTAS Y APERTURA DE LAS PROPUESTAS

La oferta estara conformada por UN sobre, el cual debe contener:

. Los documentos e informacién de los requisitos habilitantes (juridicos, técnicos y financieros)
. Debe incluir la propuesta econdmica en la forma prevista por la entidad
. Los documentos a los que se les asigne puntaje, y deberé ser allegada por la plataforma del SECOP Il

con el cumplimiento de la totalidad de los requisitos establecidos en los documentos del proceso.
El proponente es responsable de presentar el sobre en la forma prevista en el presente documento.

Las propuestas de consorcio o unién temporal deberdn ser presentadas a través de usuario plural, para lo cual
deberan seguir la metodologia dispuesta en la Guia rapida para la creacion de proponentes plurales en el
SECOP Il  disponible en el portal de la Agencia Colombia Compra  Eficiente
(https://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii/manuales-y-guias-de-uso-del-secop-ii)

La oferta, junto con todos los documentos que la conformen, debe ser entregada dentro del plazo del presente
proceso, en la fecha y hora sefialada en la cronologia del presente proceso de seleccion en la plataforma del
SECOP Il a través del Portal Unico de Contratacion (PUC) http://community.secop.gov.co/sts/cce/login.aspx.

Los documentos se adjuntaran de acuerdo con el orden requerido en el cuestionario por la entidad estatal, los
cuales deben ser legibles y escaneados correctamente.

La presentacion de la propuesta implica la aceptacién y conocimiento de la legislaciéon colombiana acerca de
los temas objeto del presente proceso y de todas las condiciones y obligaciones contenidas en el mismo.
Adicionalmente si se hace a través del SECOP Il el Proponente debera cumplir con el Manual de Usos y
Condiciones de la plataforma.

Estaran a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboracion y presentacion de su oferta y en
ningln caso la Entidad sera responsable de ellos.

Las tachaduras y/o enmendaduras sobre alguno de los documentos que acreditan los requisitos habilitantes o
los factores de evaluacion de la oferta, deberan estar salvados con la firma de quien suscribe el correspondiente
documento al pie de la misma, y con una nota al margen donde manifieste clara y expresamente la correccién
realizada.

NOTA 1: En caso de presentarse una indisponibilidad de la plataforma del SECOP antes o durante la diligencia
de cierre del proceso, CORMAGDALENA seguira el procedimiento establecido por Colombia Compra Eficiente
en la Guia de Indisponibilidad del SECOP para presentar ofertas, la cual para todos los efectos establece los
requisitos que se deben acreditarpara considerar la existencia de tal indisponibilidad.

NOTA 2: En caso de presentarse una indisponibilidad de la plataforma del SECOP antes o durante la diligencia
de cierre del proceso, CORMAGDALENA verificara que los interesados se hayan registrado previamente y la
forma como lo han realizado, es decir, si el interesado en elproceso se registré6 como oferente individual de esta

misma manera deberd presentar oferta dentro del plazo adicional que se genere en caso de indisponibilidad,

esta condicidn aplica de la misma forma para el caso de consorcios 0 uniones temporales.

NOTA 3: Para la presentacion de las ofertas a través del SECOP I, los interesados deberan encontrarse
registrados e inscritos previamente en la misma.

NOTA 4: Solo _en caso de indisponibilidad de la plataforma, estara habilitado el correo electréonico
cma0052024@cormagdalena.gov.co para recepcion de comunicaciones.

2.13 VERIFICACION Y CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS

Una vez cerrado el proceso y dentro del término de evaluacién, CORMAGDALENA procedera a la verificacion
y calificacion de las propuestas de conformidadcon los requisitos habilitantes y requisitos ponderables, dentro
del plazo establecido en el cronograma del pliego de condiciones.

2.14 PUBLICACION DEL INFORME DE VERIFICACION Y CALIFICACION DE LASPROPUESTAS
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Y PLAZO PARA SUBSANAR

En el plazo estipulado en el cronograma de actividades, se publicara el informe de evaluacion en la plataforma
SECORP II, por el término de tres (3) dias habiles y en la hora maxima establecida en el cronograma, para que
los proponentes presenten las observaciones que estimen pertinentes.

En el término de traslado del informe de verificacion, los proponentes podran hacer las observaciones que
consideren y entregar los documentos y la informacién solicitada por la entidad, a través de la plataforma
SECORP Il

Adicionalmente, este terminé perentorio sera el plazo que tienen los proponentes para subsanarlos requisitos y/o
documentos solicitados por la entidad.

En caso de que la Entidad no hubiese advertido durante el proceso de evaluacion la ausencia de requisitos o la
falta de documentos referentes a la futura contratacion o al Proponente, ya sea en relacién con los requisitos
habilitantes o para aclarar aspectos que otorgan puntaje o relativos a los factores de desempate y, por ende,
no los haya requerido, podra hacerlo posteriormente, otorgandole al Proponente un término igual al establecido
para el traslado del informe de evaluacién, con el fin de que los allegue. En caso de que sea necesario, la
Entidad ajustara el Cronograma. Lo aqui descrito también aplicara cuando la observacion a la oferta provenga
de otro Proponente y se hubiere realizado en el traslado del informe de evaluacién.

Las subsanaciones, explicaciones y aclaraciones se presentaran a través del SECOP |l se mediante mensajes,
en la forma prevista en la plataforma.

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacion de puntaje, incluyendo los necesarios para
acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos deben ser aportados por los
Proponentes desde la presentacion de la oferta

2.15 ADJUDICACION

En la fecha establecida en el Cronograma, la Entidad mediante acto administrativo adjudicara el proceso al
Proponente ubicado en el primer lugar en el orden de elegibilidad y cuya oferta econémica esté acorde con el
presupuesto del Proceso de Contratacion.

Establecido el orden de elegibilidad, la Entidad, por medio de acto administrativo motivado, adjudicara el proceso
al Proponente ubicado en el primer lugar del orden de elegibilidad y cuya oferta econémica esté acorde con el
Presupuesto Oficial del Proceso de Contratacion.

Nota: De conformidad con lo estipulado en el numeral 2.2.1.2.1.1.2 del Decreto 1082 de 2015 la audiencia de
adjudicacién no fue prevista como obligatoria para todos los procesos de seleccidn, sino Unicamente para la
licitacion publica.

2.16 ADJUDICACION TOTAL:

La adjudicacion se hara de manera total al proponente que resulte con el mayor puntaje de calificacion.

2.17 PROCEDENCIA DE LA DECLARATORIA DE DESIERTA

EL CORMAGDALENA declarara desierto el presente proceso, Unicamente por motivos 0 causas que impidan
la seleccién objetiva, entre ellos:

. No se presente ninguna propuesta.

. Habiéndose recibido una propuesta, ésta resulte incursa en causal de rechazo

. Habiéndose presentado mas de una propuesta, ninguna de ellas se ajusta a los requerimientos y
condiciones consignadas en este Pliego de Condiciones.

. Los demas casos contemplados en la Ley. La declaratoria de desierta se hard mediante acto

administrativo en el cual se expresaran detalladamente las razones que condujeron a esa decisién (Numeral
18, articulo 25 de la Ley 80 de 1993), y se notificara la decisién a todos los proponentes si los hubiere.

2.18 REVOCATORIA DEL ACTO ADMINISTRATIVO DE ADJUDICACION

Por regla general, el acto administrativo de adjudicacién es irrevocable y obliga a la entidad y al adjudicatario.
No obstante, dentro del plazo comprendido entre la adjudicacion del contrato yla firma del mismo, el acto podra
ser revocado de conformidad con lo previsto por el articulo 9 de la Ley 1150 de 2007, en los siguientes casos:

. Cuando una vez adjudicado el contrato sobreviene inhabilidad o incompatibilidad delproponente
adjudicatario.

. Cuando se demuestre que el acto administrativo de adjudicacion se obtuvo por mediosilegales.
2.19 FIRMA DEL CONTRATO

El proponente favorecido, una vez notificado del acto administrativo de adjudicacién del contratoque resulte del
presente proceso de seleccién deberd aceptar el formulario digital dispuesto enla plataforma SECOP I, la
aceptacion del contrato electronico constituye para todos sus efectosla firma del mismo.
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3 CAPITULO 3 CONDICIONES DE LA PROPUESTA
3.1 PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS

Las ofertas deberan presentarse dentro del término sefialado en el cronograma del pliego de condiciones. Las
propuestas deben presentarse a través de la plataforma SECOP Il y hasta la hora prevista en el dia de cierre
de este proceso de seleccion. No se recibiran propuestas enviadas en fisico o por correo.

No se admitirdn propuestas complementarias o modificaciones que fueren presentadas con posterioridad al
cierre del proceso; sin perjuicio de las reglas de subsanabilidad y/o deaclaraciones previstas en el presente
pliego y en la normatividad vigente aplicable a la materia.

Toda tachadura o enmendadura para ser tenida en cuenta, debe estar aclarada o convalidadacon la firma al pie
de la misma, de quien suscribe la carta de presentacion de la propuesta.

La presentacion de la propuesta implica el conocimiento de la legislacion colombiana en materiade contratacion y
la aceptacion de todas las condiciones y obligaciones establecidas en el presente Pliego de Condiciones.

Las propuestas deberan ser presentadas en idioma castellano, incluyendo todos los documentos y requisitos
exigidos en el Pliego de Condiciones.

Si se presentan discrepancias entre cantidades expresadas en letras y en nimeros, prevaleceran las cantidades
expresadas en letras, salvo que se presente error aritmético o queen todo caso se presente una justificacion
razonable.

Los costos que demanden la elaboracion y presentacién de la propuesta son responsabilidad del proponente,
asi como los ofrecimientos contenidos en la misma. Por consiguiente, CORMAGDALENA no reconocera gasto
alguno en caso de declararse desierto el proceso o noresultar favorecido con la adjudicacion.

3.2 PUBLICACION DE LAS PROPUESTAS

La propuesta debera publicarse en el SECOP Il en la fecha y hora méaxima prevista en el cronograma de
conformidad con lo establecido en el presente Pliego de Condiciones.

3.3 PUBLICACION DE PROPUESTAS ALTERNATIVAS O PARCIALES O TOTALES

La adjudicacion se hara de manera total al proponente que obtenga el mayor puntaje en los criterios de
evaluacion definidos en el Pliego de Condiciones del proceso de contratacién. No habra adjudicacién parcial. El
valor del contrato a celebrarse sera por el valor de la oferta seleccionada.

34 VALIDEZ DE LAS PROPUESTAS

La propuesta debera tener una validez minima de tres (3) meses contados a partir de la fecha de presentacién
de ofertas o cierre del presente proceso de seleccion. En caso de no expresaren la propuesta el término de
validez de la misma, se entendera como tal el término de vigenciade la garantia de seriedad de la propuesta.

Durante este periodo la propuesta serd irrevocable, de tal manera que el proponente no podraretirarla ni
modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de dar aplicacion a lo previsto frente a la efectividad
de la garantia de seriedad de la propuesta, hasta tanto no se haya legalizado y cumplido los requisitos de
ejecucion del respectivo contrato.

3.5 CONTENIDO MINIMO DE LA PROPUESTA:

Los proponentes interesados en participar en el presente proceso de seleccion deberan aportardentro de su
propuesta todos los documentos e informacién solicitada en la seccion “cuestionario” del SECOP I, los cuales
se describen a continuacion:

3.5.1. DOCUMENTOS QUE DAN CUENTA DE LOS REQUISITOS HABILITANTES:

Hacen referencia a todos aquellos documentos relacionados con la aptitud del proponente paraparticipar en el
proceso de contratacion. Estos son de caracter juridico, financiero, organizacional y de experiencia.

3.5.2. DOCUMENTOS QUE PERMITEN VERIFICAR LOS ASPECTOS DE EVALUACION:

Corresponden a aquellos documentos que contienen los aspectos calificables del ofrecimiento.

El proponente debera cumplir con las especificaciones de los elementos descritos en el anexocorrespondiente
a las especificaciones técnicas, igualmente contenidas en la propuesta econémica.

3.5.3. OTROS DOCUMENTOS QUE PERMITEN LA VERIFICACION DE CONDICIONES DELA
PROPUESTA O DEL PROPONENTE:

Estos documentos son aquellos que acompafian la propuesta técnica y que permiten: a) Constatar lo ofertado
en el Formato CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA, en relaciéncon la aceptacion y cumplimiento de
las Especificaciones Técnicas Minimas a contratar o, b) Constatar aquellas condiciones del proponente que
permiten validar su aptitud técnica para ejecutar el contrato, tales como certificaciones, autorizaciones, permisos
o licencias establecidas como prerrequisito para la prestacion del servicio u obra o entrega de bienes, su
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3.6 CRITERIOS DE DESEMPATE DE LAS PROPUESTAS:

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con
cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de
los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes
reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las
obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para
acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1.,
en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del puntaje para la promocion de la industria nacional en los
Procesos de Contratacién de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion
de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816
de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso
anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para
obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir
en el pliego de condiciones, invitacidon o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que
se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan
cumplir con los elementos de la nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos
lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias
consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo
del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la horma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta
se otorgaré desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracién
que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta
del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha
condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de
proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida
de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos vy, a falta de este,
del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en
las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento,
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera
acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos sensibles, como
es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad, de acuerdo con el
articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la
respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre
del Proceso de Contratacién o desde el momento de la constitucién de la persona juridica cuando esta es inferior
a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de
su nomina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el
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veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a
un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién de personas
mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la
gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de
pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o0 mayor a un (1) afio contado a partir de la
fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de constitucién de la persona juridica, cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores vinculados
que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron
el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita,
bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple
la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcién se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de su
noémina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual,
la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento
sefialara las personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificacion y nombre de las personas que
pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra
en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor
a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1)
afio, se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de la
persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a
un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademads, deber& aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nédmina de sus integrantes pertenece a poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con
la sumatoria de la ndmina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia
de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto
Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de
estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegraciéon o reincorporacion, para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién en las desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la
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Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita
la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacién de la persona en proceso de reintegracién o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas
en proceso de reintegraciéon o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso
anterior, junto con los documentos de identificacién de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacién o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o
el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion
de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de
estos, como son las personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, autoricen a la entidad de manera
previa y expresa el manejo de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacién
0 reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del
numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un
certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia
ylo personas en proceso de reincorporacion o reintegracién. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de
cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacién o reintegracién, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo
previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, nila persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran
ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante
legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos,
como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacioén, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferir4 la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales, para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales que
tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la
oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los
cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios
de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.
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9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente
Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa o0 asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad
de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto
de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y
contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por
ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segin corresponda, entregara un
certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o0 asociacion mutual que tenga una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento
de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa
0 asociacién mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios 0 accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestar4 mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequefias o0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno
de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion
legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la
modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente
articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente en el
pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas

cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

El orden de elegibilidad de las propuestas que cumplan con los requisitos establecidos para el efecto, se
realizara teniendo como referencia el mayor puntaje obtenido, en orden descendente de mayor a menor.

Para la adjudicacion se tendra en cuenta lo siguiente:

Articulo 2.2.1.2.1.3.2. Procedimiento del concurso de méritos. (Modificado por el articulo 2 del Decreto 399 del
13 de abril de 2021).

Ademas de las reglas generales previstas en la ley y en el presente titulo, las siguientes reglas son aplicables
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al concurso de méritos abierto o con precalificacion:

1. La Entidad Estatal en los pliegos de condiciones debe indicar la forma como calificara, entre otros, los
siguientes criterios: a) la experiencia del interesado y del equipo de trabajo y b) la formacion académica del
equipo de trabajo.

2. La Entidad Estatal debe publicar durante tres (3) dias habiles el informe de evaluacion, el cual debe contener
la evaluacion de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones, incluyendo los
requisitos habilitantes y los de asignacion de puntaje.

3. Unavez resueltas las observaciones al informe de evaluacion, la entidad adjudicara el contrato mediante acto
administrativo al oferente que haya cumplido todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones y haya
obtenido el mayor puntaje

3.7. CAUSALES DE RECHAZO

1. Cuando se compruebe que el proponente o alguno de sus integrantes, que se presente en consorcio o
unién temporal, se hallan incursos en alguna o algunas de las prohibiciones, conflicto de interés, inhabilidades
0 incompatibilidades para proponer o contratar, establecidassobre la materia en la legislacion colombiana
vigente.

2. Cuando se presente alguna inconsistencia o inexactitud en la informacion de la propuesta, sobre los
documentos con los cuales se acrediten factores de ponderacion, que impida la seleccién objetiva, sin que
medie justificacion razonablemente aceptable.

3. La presentacién de varias propuestas, directamente o por interpuesta persona, por parte deun mismo
proponente, o la participacion del proponente en mas de una propuesta del presenteproceso.
4. Cuando una persona natural tenga la calidad de socio, de 2 0 més sociedades con excepcionde las

sociedades andnimas y las en comandita por acciones, que se presenten a un mismo proceso de manera
separada, o cuando ademas de ser socio se presente como persona natural.

5. Cuando se compruebe colusion o fraude entre los proponentes, que altere la transparenciapara la
seleccion objetiva.
6. Cuando la propuesta incluya informaciéon o documentos que contengan datos inexactos, tergiversados,

alterados, o tendientes a inducir a error a CORMAGDALENA y que no sean aclarados de manera suficiente por
el proponerte previo requerimiento del comité evaluador

7. Cuando el proponente no entregue la garantia de seriedad junto con la propuesta.

8. Cuando se hubiere presentado la propuesta en el lugar virtual, fecha y hora distinta a la establecida en
el cronograma del presente proceso de seleccién.

9. Cuando se establezca que en la propuesta econdmica se fijan condiciones econdmicasy de

contratacion artificialmente bajas. En caso de determinar que un precio es artificialmente bajo se seguira el
procedimiento establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

10. Cuando el oferente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucién a quese refieren
los articulos 218, 342, 351, 370 y 457 del Cédigo de Comercio.

11. Cuando la propuesta se presente con condicionamientos para la adjudicacion del presente proceso
de seleccion.

12. Cuando no diligencie completamente las preguntas que componen la propuesta econémica, asi
como cuando no se oferten todos los items y no subsane este error.

13. Cuando el valor total de la oferta econdmica exceda el valor del presupuesto oficial.

14. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté reportado enel Boletin de
Responsables Fiscales emitido por la Contraloria General de la Republica.

15. Que la persona juridica Proponente individual o integrante del Proponente Plural esté incursa en la
situacién descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

16. Que el Proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para el cumplimiento de un
requisito habilitante en los plazos establecidos en el cronograma del proceso.

17. Que el objeto social del Proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el objeto del
Contrato, con excepcién de lo previsto para las sociedades de objeto indeterminado.

18. Que el Proponente adicione, suprima, cambie, o0 modifique los items, la descripcion, lasunidades o
cantidades sefialadas en los formatos del pliego de condiciones.

19. Presentar la oferta extemporaneamente.

20. Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin los

requisitos minimos; actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, obras provisionales, permisos,
licencias y autorizaciones, notas técnicas especificas, y documentos técnicos adicionales, en condiciones
diferentes a las establecidas en los documentos del proceso.

21. Las demas previstas en la ley.

3.10 SOBRE LA OBLIGATORIEDAD DE LAS PROPUESTAS

El s6lo hecho de la presentacion de las propuestas no obliga en forma alguna a CORMAGDALENA a aceptarlas
ni confiere ninguin derecho para celebrar contrato con quieneslas presentan.

3.11 PUBLICIDAD DE LAS PROPUESTAS

Después de efectuada la evaluacion las propuestas podran ser consultadas en la plataformaSECOP IlI.
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Cuando el proponente manifieste al anexar los Documentos en el SECOP Il y en el FORMATO “CARTA DE
PRESENTACION DE LA PROPUESTA”, indicando la norma, que sus documentostienen caracter reservado de
conformidad con la ley, y CORMAGDALENA asi lo constate, no publicara dichos documentos en la plataforma.
Para el efecto, el PROPONENTE debera indicar en su propuesta cuales documentos son objeto de reserva e
identificarlos plenamente dentro de la misma.

3.12 RETIRO DE LAS PROPUESTAS

El proponente podra retirar su oferta de la Plataforma SECOP Il con anterioridad a la fecha y horafijada como
maximo para la presentacion de las ofertas o cierre del proceso de seleccion.
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4 CAPITULO 4 REQUISITOS HABILITANTES

Los integrantes del comité evaluador realizaran la verificacion de los requisitos habilitantes de capacidad
juridica, condiciones de experiencia, capacidad financiera y capacidad de organizacién de los proponentes de
acuerdo con las competencias que les correspondan.

CORMAGDALENA verificara con el Registro Unico de Proponentes el cumplimiento de los requisitos
habilitantes, ademas se verificara con los documentos que se solicitan para aquella informacion adicional que
no reposa en el RUP. Esta verificacién se hara de acuerdo con los articulos 2.2.1.1.1.5.2 y 2.2.1.1.1.5.3 del
Decreto 1082 de 2015 para determinar y verificar los requisitos habilitantes en Procesos de Contratacion
expedido por Colombia Compra Eficiente.

La capacidad juridica, las condiciones de experiencia, la capacidad financiera y de organizacién de los
proponentes seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion en
el proceso de seleccion conforme a lo sefialado en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, en concordancia con el
articulo 2.2.1.1.1.5.3 del decreto 1082 de 2015:

Verificacion de Requisitos Juridicos HABIL / NOHABIL
Verificacion de experiencia general y Requisitos Técnicos HABIL / NOHABIL
Verificacion de la Capacitad Financiera, Organizacional y HABIL / NOHABIL
Capacidad Residual

NOTA: Potestad de verificacion

La Entidad podré verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la totalidad de la informacién
aportada por el proponente, pudiendo acudir para ello a las fuentes, personas,empresas, Entidades Estatales o
aguellos medios que considere necesarios para el cumplimiento de dicha verificacion.

Asi mismo, la Entidad en relacion con la oferta econémica efectuara las comparaciones del caso, mediante el
cotejo de los ofrecimientos recibidos y la consulta de los precios o condicionesdel mercado, de conformidad con
lo establecido en el numeral 2. del articulo 5° de la Ley 1150de 2007, modificado por la Ley 1882 de 2018.

En el presente Proceso de Contratacion pueden participar (i) personas juridicas, nacionales o extranjeras; (ii)
personas naturales que tengan capacidad para obligarse por si mismas; y (iii) consorcios, uniones temporales
0 promesas de sociedad futura conformados por las personasnaturales o juridicas en las condiciones previstas
anteriormente.

El objeto social de los proponentes debera corresponder con el objeto del presente proceso deseleccion, y debe
ser suficiente para poder ejecutar el objeto del contrato. Las estructuras plurales deberan adjuntar el certificado
de existencia y representacion legal de cada uno de susmiembros, en el que los integrantes deben tener en su
objeto social la descripcion deactividades suficientes para poder ejecutar el objeto del presente proceso de
seleccién.

Los proponentes no deben encontrarse incursos en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
o prohibiciones o conflicto de intereses consagrados en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, en los articulos
2.1.1.2.2.5. Inhabilidades con ocasion de la presentacion deotras ofertas y 2.2.1.1.2.2.8. Inhabilidades de las
sociedades andnimas abiertas del Decreto 1082 de 2015, articulo 60 de la Ley 610 de 2000, articulo 5 de la Ley
828 de 2003, articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y en las demés disposiciones
constitucionales y legales vigentes sobre la materia.

Cuando la inhabilidad o incompatibilidad en un proponente sobrevenga dentro del proceso de seleccién o
durante la ejecucién del contrato o sobre alguno de los miembros de un Consorcioo Unién Temporal, se dara
aplicacién al articulo 9 de la Ley 80 de 1993 y normas concordantesy complementarias. Acerca de las
excepciones a las inhabilidades e incompatibilidades, se observaran las indicadas en el articulo 10 de la Ley 80
de 1993 y disposiciones concordantes y complementarias. La manifestacién sobre ausencia de inhabilidades e
incompatibilidades, se entenderd hecha bajo la gravedad de juramento con la suscripcion de la carta de
presentacionde la propuesta.

El proponente debera adjuntar los siguientes documentos de caracter juridico, cuya presentacion constituye un
factor de verificacion de cumplimiento de la propuesta, mas no otorgara calificacién alguna.

4.1. REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS
411 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

El proponente debera diligenciar y entregar con la propuesta, la carta de presentacion siguiendoel formato
respectivo, la cual debera ser suscrita por el proponente, con la firma de dicho documento, el oferente declara
bajo la gravedad del juramento que no se encuentra incurso enalguna causal de incompatibilidad y/o inhabilidad
para presentar la oferta y acepta y conviene expresamente en los procedimientos, contenidos y obligaciones
reciprocas derivados de este estudio previo y el Pliego de Condiciones, de acuerdo con las siguientes reglas:

> Si es persona juridica por el representante legal o quien se encuentre facultado conforme a la ley y
los estatutos sociales.
> Si es persona natural que tenga capacidad legal para obligarse por si mismo, y debe acreditar la

condicién de Ingeniero Civil, lo anterior de acuerdo al articulo 20 de la ley 842 de 2003.
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> Si es consorcio o unién temporal, por quien haya sido designado representante en el documento de
constitucion.
> Si se constituye apoderado, debe tener legitimacion para hacerlo, caso en el cual debeanexar el

poder respectivo con la manifestacion expresa de las facultades otorgadas y sus limitaciones.

4.1.2. CERTIFICADO DE CONSTITUCION, EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

El proponente PERSONA JURIDICA, debe anexar a la propuesta, certificado de existencia y representacion
legal vigente, que cumpla con los siguientes requisitos:

a. Debe ser expedido por la Cadmara de Comercio o la autoridad competente.

b. El objeto social del proponente debe permitir la actividad, gestién y operacion que se solicitaen este
proceso.

C. La persona juridica proponente debe demostrar que su duracion no sera inferior al plazo deejecucién del

contrato y tres (03) afios mas.

d. La fecha de expedicion del certificado de existencia y representacion legal no podra ser superior a treinta
(30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del proceso.

e. Cuando el certificado de existencia y representacion legal sea expedido por una entidad diferente a la
Cémara de Comercio, el proponente debera presentar el certificado de existenciay representacion legal expedido
por la autoridad competente, con una fecha de expedicién no superior a noventa (90) dias calendario anteriores
a la fecha de cierre del proceso o el que establezca el organismo regulador.

f. Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, debe anexar a la propuesta, autorizacion expresa del 6rgano social competente
(Asamblea, Junta Directiva, etc.), en la que conste que el representante legal esta plenamente facultado para
presentar la propuesta y para comprometerla entidad hasta por el valor de la propuesta. El documento de
autorizacion debera presentarsedebidamente suscrito y expedido con anterioridad a la presentacion de la
propuesta.

Si el proponente adjudicatario es un CONSORCIO, UNION TEMPORAL O PROMESA DE SOCIEDAD
FUTURA, producto de la integracion de personas juridicas y/o personas naturales,se deberdn presentar los
anteriores documentos para todos y cada uno de sus integrantes.

En caso de CONSORCIOS, UNIONES TEMPORALES O PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA

conformados por personas juridicas, cada uno de los integrantes debe presentar certificado deexistencia y
representacion legal que cumpla con los requisitos sefialados en el presente numeral y en consorcios 0 uniones
temporales conformados por personas naturales cada unode los integrantes deberd acreditar que se
encuentra inscrito en el registro mercantil de la Camara de Comercio del respectivo domicilio que cumpla con
los requisitos sefalados en el presente numeral.

Cuando el proponente sea una PERSONA JURIDICA EXTRANJERA Sin Domicilio En Colombia y no tenga
establecida sucursal en Colombia, debe presentar el documento que acredite la inscripcion de la personeria
juridica en el Registro correspondiente del pais donde tenga su domicilio principal, asi como los documentos
que acrediten su existencia y representacion legal debidamente apostillados, en la forma como lo establece la
Ley 455 de 1998.

Adicionalmente, deberé acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar
la propuesta y celebrar el contrato, asi como para representarla judicialo extrajudicialmente.

En el evento de resultar favorecido un proponente extranjero sin domicilio ni sucursal en Colombia, para poder
ejecutar el contrato debera previamente constituir una sucursal en Colombia.

Cuando el proponente fuere una PERSONA JURIDICA SIN ANIMO DE LUCRO domiciliada enBogotéa, D.C., el
proponente debera presentar el Certificado vigente de inspeccién, vigilancia ycontrol, expedido por la Entidad
que ejerza el control y vigilancia, en el cual conste que la sociedad puede ejercer su objeto social, cumple con
los requisitos exigidos y no tiene sancioneso limites a su ejercicio social. Asi mismo, su objeto social debe
corresponder al objeto o a las actividades del presente proceso de seleccion.

Nota: En todos los eventos en que las actividades econdmicas estén vigiladas por autoridadesque ejerzan la
inspeccién, vigilancia y control, deberén allegar certificado vigente donde constelos requisitos anteriormente
descritos para cada una.

4.1.3 COPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DE LA PERSONA NATURAL O DEL
REPRESENTANTE LEGAL DE LA PERSONA JURIDICA

La persona natural o el representante legal de la persona juridica debe presentar copia de la cédula de
ciudadania, o de extranjeria segun corresponda, evidenciando sélo el anverso del documento (Parte donde se
encuentra la imagen de la persona). En caso de allegarse Cédulade Extranjeria ésta debe estar acompafiada
de la fotocopia de la visa otorgada.

Si la propuesta se presenta en consorcio, unién temporal o cualquier otra forma de proponenteplural se deberan
anexar las copias de cédula de ciudadania o documento de identificacion delos integrantes personas naturales,
de los representantes legales de cada una de las empresaso sociedades que integren el proponente plural, asi
como la del representante designado
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41.4. DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL.

Si la propuesta es presentada por un consorcio o uniéon temporal, se debe anexar el documento que acredite
su conformacion y representacion, de conformidad con lo sefialado en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993, el cual
debe:

> Indicar la duracién del consorcio o de la unién temporal, la cual no debe ser inferior al plazo de
ejecucioén del contrato objeto del presente proceso y tres (3) aflos mas, contado a partir del cierre del
presente proceso de seleccién, en todo caso con la presentacion de la oferta se compromete a que en caso de
requerirse prorrogar en el contrato mantener vigente la duracién o unién temporal.

> Indicar el porcentaje de participacion de los integrantes del consorcio, unién temporalo proponente
plural.

> Designar el Representante del consorcio o unién temporal quien suscribira la propuestay el contrato
de resultar adjudicatario.

> Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal y sefialar las

reglas basicas que regulen su relacién y responsabilidad.

> Presentar una manifestacion clara y expresa de responsabilidad solidaria e ilimitada de los
miembros del consorcio y limitada para las uniones temporales, segln la participacién de sus miembros en la
ejecucidn del contrato, para la imposicién de sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de
la propuesta del contrato. Cuando se trate de miembros de consorcio la responsabilidad es solidaria eilimitada
y tratdndose de los miembros de la union temporal, la responsabilidad eslimitada segin su grado de
participacion.

> Presentar manifestacion de que ninguna de las partes podra ceder su participacién enel consorcio
0 unién temporal a los demas integrantes o a un tercero.

> Acreditar la existencia y representacion legal de cada uno de los integrantes delconsorcio o union
temporal.

> Cada uno debe cumplir con los requisitos del presente pliego de condiciones ya seanpersonas
naturales o juridicas.

> Suscribir el documento de conformacién de la Unién Temporal o Consorcio por cadauno de los

integrantes del consorcio o unién temporal.
4.1.5. GARANTIA DE SERIEDAD

Cada proponente debera constituir a favor del CORMAGDALENA, una garantia de seriedad expedida por una
entidad bancaria o una compafiia de seguros legalmente establecida en Colombia, cuya pdliza matriz haya sido
aprobada debidamente por la Superintendencia Financiera en los siguientes términos:

Asegurado y beneficiario: CORMAGDALENA NIT. 829.000.127-4.

Tomador: Proponente.

Valor Asegurado: En cuantia equivalente al diez (10%) por ciento del contrato.

Vigencia de la Garantia: Por el término de Tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre del presente
proceso. En todo caso la garantia de la propuesta debera estar vigente hasta el perfeccionamiento y legalizacién
del contrato resultante del presente proceso de seleccion.

Objeto del seguro: Debera indicarse el numero del concurso de meritos y el objeto del procesode seleccion.

Esta garantia la hara efectiva el CORMAGDALENA en los casos establecidos en articulo 2.2.1.2.3.1.6 del
Decreto 1082 de 2015, esto es, cuando ocurra alguno de los siguientes eventos:

(M La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo parala Adjudicacion
0 para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferiora tres (3) meses.

(i)  Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

(iii)  La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

(iv) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia decumplimiento del
contrato.

Nota: La no presentacion de la garantia de seriedad sera causal de rechazo de la propuesta.

4.1.6. CERTIFICACION DEL PAGO DE LOS APORTES PARAFISCALES.

El proponente debe acreditar el pago de las obligaciones con el Sistema de Seguridad Sociallntegral (salud,
riesgos profesionales y pensiones) y aportes parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF y Servicio Nacionalde Aprendizaje — SENA), de los seis (6) meses
anteriores a la presentacion de la propuesta, de conformidad con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002, en el formato dispuesto por la entidad.

Si es persona juridica, el formato que certifica debera ser suscrito por el Revisor Fiscal, o el Representante
Legal, segln sea el caso.

Si es persona natural, deberé aportar las planillas de pago de aportes al sistema de seguridadsocial y parafiscales
de los seis (6) meses anteriores a la presentacion de la propuesta.
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Si el proponente es extranjero, ya sea persona natural sin domicilio en Colombia o persona juridica extranjera
que no tenga establecida sucursal en Colombia, deberd adjuntar a su propuesta la certificacion de pago de
aportes parafiscales o afiliaciones al sistema deseguridad social del pais de origen donde pertenece la empresa
extranjera.

En caso de no aportarse los documentos anteriores que apliquen para cada caso, CORMAGDALENA durante
el proceso de seleccién podra solicitar los soportes de la informacion antes sefialada.

En todo caso, el CORMAGDALENA verificara la informacién presentada antes de la celebracion del contrato
correspondiente y antes de cada pago del mismo, en los términos delarticulo 50 Ley 789 de 2002 y 23 de la Ley
1150 de 2007.

NOTA: El oferente seleccionado realizara el pago de parafiscales, segun lo establecido en el Articulo 25 de la
Ley 1607 del 26 de diciembre de 2012.

4.1.7. CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES(RUP) DE LA
CAMARA DE COMERCIO.

El proponente nacional o el proponente extranjero con domicilio o sucursal en Colombia, y cada uno de sus
integrantes si el mismo es un consorcio 0 una unién temporal, deberan acompafar sus ofertas con la
certificacion vigente y en firme de su inscripcion en el Registro Unico de proponentes de la Camara de Comercio
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto
Ley 019 de 2012, en concordancia con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.

Este certificado debe tener una fecha de expedicion no mayor a 30 dias calendario de la fechade la presentacién
de la propuesta.

Si del certificado allegado con la oferta se encuentra que la inscripcién no se encuentra en firme, el proponente
podra entregar el certificado expedido por la CaAmara de Comercio dondeconste su firmeza hasta el dltimo dia
del plazo sefialado en el cronograma para la “presentacion de las observaciones al informe de verificacion o
evaluacion y plazo para subsanar”.

Es importante precisar que de conformidad con lo establecido en la Circular Externa No. 13del 13 de junio de
2014 expedida por la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente,
CORMAGDALENA no habilitara la propuesta hasta que el proponente acredite que su inscripcidon se
encuentra en firme, para lo cual debera allegar elcorrespondiente certificado dentro del plazo sefalado.

Es deber de los proponentes mantener actualizada la informacién contendida en el RUP y realizar la renovacion
de su inscripcién en la forma y con la periodicidad sefialadas en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de
2015.

Asi mismo, es necesario tener en cuenta que los proponentes pueden realizar la renovacién de su inscripcion
en el RUP a partir del 1° de enero y hasta el quinto dia habil del mes de abrilde cada afio, por tanto, es
responsabilidad del proponente realizar en tiempo dicha renovacion,sin esperar a solicitarla hasta el dltimo dia
establecido en la norma.

De conformidad con lo establecido en el numeral 6.1 del articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, el
CORMAGDALENA verificara el cumplimiento de los requisitos habilitantes (capacidad juridica, condiciones de
experiencia, capacidad financiera y organizacional de los proponentes), tomando la informacion inscrita en el
RUP, en donde deben constar dichas condiciones.

En igual sentido, verificara en forma directa, aquellos requisitos habilitantes exigidos al proponente y cada uno
de sus integrantes, en el caso de consorcios y uniones temporales, que son adicionales a los contenidos en el
RUP. La documentacién para verificar directamente el cumplimiento de tales requisitos sera solicitada en los
correspondientes numerales del presente pliego de condiciones.

4.1.8. VERIFICACION DE NO INCLUSION EN EL BOLETIN DE RESPONSABLESFISCALES.

La entidad verificara que el proponente NO debe estar reportado en el boletin de responsablesfiscales. Por lo
anterior, y en consonancia con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, por medio del cual se establece el tramite
de los procesos de responsabilidad fiscal de competencia de las contralorias, el FDL verificard que la
correspondiente persona natural o juridica segun se trate, no se encuentra reportada en el boletin de
responsables fiscales que publica la Contraloria General de la Republica con periodicidad trimestral. En el
evento en que el proponente cuente con el correspondiente certificado vigente expedido por la Contraloria
General de la Republica, en el(los) cual(es) conste que no esta(n) incluido(s) en el boletin de responsables
fiscales, podré aportar el mismo con su propuesta.

4.1.9. VERIFICACION DEL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.

El proponente NO debe contar con antecedentes disciplinarios. Por lo anterior, el FDL verificaraque el proponente
y el representante legal, persona natural o juridica, la Unién Temporal o Consorcio, segun se trate, no se
encuentra inhabilitada para contratar en los términos de la Ley80 de 1993.
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4.1.10. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES VIGENTE

El proponente NO debe contar con antecedentes judiciales por lo que la Entidad hara la verificacion de
conformidad con el articulo 93 del Decreto Ley 019 de 2012, de los antecedentesdel representante legal.

4.1.11. CONSULTA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DEL
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — POLICIA NACIONAL.

La Entidad consultara en el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de DefensaNacional — Policia
Nacional, que el proponente se encuentre al dia en el pago de las multas deconformidad con lo dispuesto en el
articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 “Codigo Nacional de Policia y Convivencia®

NOTA: No se podra suscribir contrato con el proponente que a titulo individual o respecto de alguno de sus
integrantes en caso de ser plural, estén en mora en el pago de las multas que hubieren sido impuestos con
fundamento en el actual Cédigo Nacional de Policia y Convivencia.

4.1.12. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO RUT

El proponente debe allegar fotocopia de la inscripcion en el Registro Unico Tributario, de la persona juridica,
natural, o de cada uno de los miembros del Consorcio o Union temporal, segunel caso.

Los Consorcios o Uniones Temporales a quién se les adjudique el proceso de seleccion deberan presentar
previo a la suscripcion y firma del contrato copia del nimero de identificacidntributaria (NIT) del consorcio o unién
temporal, esto con el fin de efectuar los respectivos tramites presupuestales y de pago ante el CORMAGDALENA
y la inclusion del NIT en la minutacontractual.

4.2. REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS.
4.2.1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

De acuerdo con lo establecido en el Articulo 3° del Decreto 1860 de 2021, que modifico los articulos
2.2.1.2.4.2.15. “Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras
publicas”y No. 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015. “Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de
compras publicas.”; se presentan los siguientes criterios de verificacion de experiencia del proponente y del
equipo de trabajo.

No obstante lo anterior, de conformidad con el parrafo 3° del numeral 6.1 del articulo 6° de la ley 1150 de 2007
que establece: “(...) s6lo en aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera la
verificacion de requisitos del proponente adicionales a los contenidos en el Registro, la entidad podra hacer tal
verificacion en forma directa. (...)”, y teniendo en cuenta que el RUP ofrece la clasificacion en el tercer nivel de
bienes, obras y servicios y basados en las caracteristicas del objeto a contratar dentro del presente proceso, se
hace necesario verificar que la experiencia reportada sea directamente relacionada con el objeto a contratar;
por lo tanto, el proponente ademas del RUP, debera presentar la certificacién de ejecucion del contrato, en la
que se indique claramente el objeto y/o alcance del contrato, actividades e items ejecutados por el contrato
de obra objeto de la interventoria, y que el mismo fue recibido a satisfaccion.

La experiencia presentada debe contener dentro de su ejecucion la interventoria a actividades de mantenimiento
y/o adecuacion y/o mejoramiento y/o adecuacion de edificaciones.

Para la experiencia los proponentes deben diligenciar el formato de experiencia, incluyendo la informacion
del contrato, con los cuales pretenden acreditarla.

4.2.1.1. VERIFICACION DIRECTA EN EL RUP PARA MIPYMES DOMICILIADAS EN COLOMBIA

Los proponentes que se incluyan como Mipymes domiciliadas en Colombia deberan acreditar la experiencia
con méaximo DOS (2) CONTRATOS cuyo objeto de ejecucion sea INTERVENTORIA A CONTRATOS DE
MANTENIMIENTO, REHABILITACION Y/O ADECUACION DE EDIFICACIONES, el cual debe encontrarse
registrado en el RUP, cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial expresado en salarios
minimos. De los contratos aportados para acreditar la experiencia, por lo menos uno debera referirse a
interventoria sobre edificaciones de uso institucional y tener un porcentaje del 50% respecto del presupuesto
oficial del presente proceso de seleccion

La experiencia debe encontrarse registrada obligatoriamente en el codigo 81101500 del RUP
4.2.1.2. VERIFICACION DIRECTA EN EL RUP PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

Si, ademas de acreditar la experiencia como Mipyme, el proponente singular o al menos uno de los integrantes
del proponente plural son emprendimientos 0 empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior al
10%, se podra acreditar la experiencia requerida como requisito habilitante con maximo DOS (2) CONTRATOS
cuyo objeto de ejecucion sea la INTERVENTORIA A CONTRATOS DE MANTENIMIENTO, REHABILITACION
Y/O ADECUACION DE EDIFICACIONES, el cual debe encontrarse registrado en el RUP, cuya sumatoria sea
igual o superior al 100% DEL PRESUPUESTO OFICIAL expresado en salarios minimos. De los contratos
aportados para acreditar la experiencia, por lo menos uno debera referirse a interventoria sobre edificaciones
de uso institucional y tener un porcentaje del 50% respecto del presupuesto oficial del presente proceso de
seleccion
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La experiencia debe encontrarse registrada obligatoriamente en el codigo 811015 del RUP y adicionalmente
junto con la experiencia se deben presentar los documentos que acrediten para la empresa de mujeres alguna
de las siguientes condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de
la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al
menos el dltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditard
mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en
el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica
sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el
Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccion de
areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de
nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando
o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a
representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada
todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el
tiempo de vinculacién.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nUmero de documento de identidad de cada una de
las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacién laboral con las funciones,
asi como el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccién. Esta circunstancia se acreditard mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria
o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados
sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha
de cierre del Proceso de Seleccién. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el
representante legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las
certificaciones de trata el presente numeral deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha
de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

4.2.1.3. VERIFICACION DIRECTA EN EL RUP PARA OTRAS EMPRESAS

Los proponentes que no se incluyan en las anteriores categorias deberan acreditar la experiencia con maximo
un (1) contrato cuyo objeto de ejecucion sea la interventoria a contratos de mantenimiento, rehabilitacion y/o
adecuacioén de edificaciones, el cual debe encontrarse registrado en el RUP, cuya sumatoria sea igual o superior
al 100% del presupuesto oficial expresado en salarios minimos. De los contratos aportados para acreditar la
experiencia, por lo menos uno deberd referirse a interventoria sobre edificaciones de uso institucional y tener
un porcentaje del 50% respecto del presupuesto oficial del presente proceso de seleccion

La experiencia debe encontrarse registrada obligatoriamente en el codigo 81101500 del RUP
4.2.2. REGLAS APLICABLES A LAS CERTIFICACIONES

En cualquiera de los casos en que se presenten certificaciones y/o actas, se debe tener en cuenta:

a. Deben corresponder a contratos reportados en el RUP.

b. Deben estar suscritas por el representante legal de la entidad o empresa contratante o por la

persona debidamente autorizada para tal efecto.

c. La experiencia del proponente no podra ser objeto de auto certificacion y no se aceptaran
subcontratos.

d. Cuando las certificaciones y/o actas que se presenten en la propuesta sean de contratos ejecutados bajo
la modalidad de proponente plural, se debera especificar el porcentaje (%) de participacién de cada uno de los
miembros, o anexar copia del documento en el que se mencione el porcentaje de participacion, en razén a que
CORMAGDALENA, para efectos de verificar el cumplimiento de la misma, tendrd en cuenta Unicamente el
valor correspondiente al porcentaje de participacion del oferente.
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e. Sila certificacion y/o acta viene liguidada en moneda diferente al peso, CORMAGDALENA procedera a su
conversion a pesos colombianos ($), tomando como base la TRM (tasa representativa del mercado) certificada
por la Superintendencia Financiera de Colombia a la fecha de terminacién del respectivo contrato.

f. Las certificaciones deberan contener la siguiente informacion:

* Nombre del contratante.

* Nombre del contratista.

» Objeto y/o descripcion del contrato.

» Principales actividades ejecutadas

» Fecha de suscripcion del contrato. (dd/mm/aa)*.

* Fecha de terminacién del contrato. (dd/mm/aa)*.

» Valor del contrato.

» Valor ejecutado del contrato.

* Nombre, cargo y firma de quien expide la certificacion.

» Direccibn y teléfono del contratante.

» Cumplimiento del objeto contractual.

» Fecha de elaboracion de la certificacion.

» Porcentaje de participacion en caso de ser oferente plural
» Porcentaje de participacion en el valor ejecutado en el caso de contratistas plurales

NOTA: En el evento en que la certificacién no contenga toda la informacién requerida, adicionalmente, se podra

aportar la copia del contrato y/o acta de recibo final y/o acta de terminacion y/o acta de liquidacion, o el
documento que haga sus veces, con el fin de completar la informacién o aclarar la sefialada en la certificacion.

4.2.3. EXPERIENCIA PARA PROPONENTES EXTRANJEROS SIN SUCURSAL EN COLOMBIA

Deberan acreditar la experiencia mediante certificaciones o el documento equivalente, que cumpla con todas
las reglas indicadas anteriormente; dicha experiencia debe estar acorde con alguno de los cdAdigos del
Clasificador de Bienes y Servicios indicados en el presente numeral.

Ademas, deberan diligenciar el “Formato Experiencia Habilitante” — Experiencia de proponentes extranjeros,
para cumplir con los requisitos habilitantes.

4.2.4. CONSIDERACIONES PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA

. La experiencia del oferente plural (uniébn temporal, consorcio y promesa de sociedad futura),
corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de los integrantes del proponente plural.
. Los contratos ejecutados que el proponente acredite como experiencia, deben identificarse y

sefialarse claramente en el RUP, con resaltador o cualquier tipo de marca que permita su visualizacion
rapidamente.

. CORMAGDALENA se reserva el derecho de verificar la informacion consignada en las
certificaciones.
. En caso de presentarse certificaciones por adiciones a los contratos principales, éstas se verificaran

en conjunto con el contrato principal al que estan adicionando.
» De acuerdo con el numeral 2.5 del ordinal 2° del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de
2015: “(...) Si la constitucién del interesado es menor a tres (3) afios, puede acreditar la
experiencia de sus accionistas, socios 0 constituyentes”. La acumulacién se hara en
proporcién a la participacion de los socios en el capital de la persona juridica.
. No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando estos se
asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el Articulo 7 de la Ley
80 de 1993.

. En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podra trasladar a cada
uno de los socios escindidos, siempre y cuando se encuentre registrada en el RUP.
. En caso de que alguna informacién referente a la acreditacién de experiencia obtenida en un pais

extranjero no esté acreditada de la manera que se exige en la presente convocatoria, se
debera aportar el documento o documentos equivalentes, de los cuales se pueda obtener la informacion
requerida, debidamente apostillados o legalizados, cuando haya lugar a ello.

. En el caso de convenios de asociacion, la Entidad tendra en cuenta Unicamente el valor
correspondiente al aportado por el oferente.
. Si en los documentos aportados no se indica claramente las fechas de la experiencia con dia, mes y

afio, CORMAGDALENA tomara el ultimo dia de cada mes como fecha de inicio y el
primer dia de cada mes como fecha de terminacion.

EN CASO DE PRESENTARSE CERTIFICACIONES QUE NO ESTEN REPORTADOS COMO
EXPERIENCIA EN EL RUP, ESTAS NO SERAN TENIDAS EN CUENTA.

4.3. PERFIL MINIMO DEL EQUIPO DE TRABAJO
Para el personal profesional se debera tener en cuenta el PLAN DE CARGAS elaborado para el presente

proceso por CORMAGDALENA.
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El proponente debera ofrecer todo el personal que se indica en el anexo técnico de este pliego, no obstante,
para efectos de habilitacion, Gnicamente se verificaran los documentos soporte del perfil del personal que se
sefiala a continuacion, el cual deberd demostrar como minimo, la siguiente formacién académica y experiencia
profesional:

TIPO DE EXPERIENCIA DEDICACION

EQUIPO DE FORMACION GENERAL Y  ESPECIFICAAL PROYECTO.
TRABAJO IACADEMICA CERTIFICADA
MINIMA

CANT.

Experiencia General

5 afios en el ejercicio de la
profesion contados entre la
fecha de obtencién la tarjeta
profesional y la fecha de cierre
del presente proceso de
contratacion.

Director de Arqwt'ecto,
Ingeniero

. P 1 Lo -
interventoria Civil Experiencia esgecn‘lca

0,
Experiencia como Director delOOA)

interventoria en 2 proyectos o
contratos cuyo objeto
interventoria a contratos de
mantenimiento, rehabilitaciéon y/o
adecuacién de edificaciones
Experiencia general

2 afios en el ejercicio de la
profesion contados entre la
fecha de expedicion de la
tarjeta profesional y la fecha de
cierre del presente proceso de
ocontratacién.

IArquitecto

Residente de . .
Ingeniero Civil

interventoria

=)

L - 100%
Experiencia especifica

Experiencia como Residente
De interventoria en 2 proyectos o
contratos cuyo objeto
interventoria a contratos de
mantenimiento, rehabilitacion y/o
adecuacién de edificaciones

4.3.1.1. NOTAS SOBRE LA ACREDITACION DEL PERFIL DEL EQUIPO DE TRABAJO

1. Para la verificacién de requisitos habilitantes, resulta necesario que todos los miembros del equipo
cumplan con los minimos de formacion educativa y experiencia requeridos.

2. Para la habilitacion de la propuesta, se debera diligenciar y aportar el formato de “Experiencia
Habilitante del equipo minimo” y adjuntar las hojas de vida tanto del Director de Interventoria como del
Ingeniero residente junto con los soportes correspondientes de la misma que acrediten los estudios vy
experiencia solicitada en el proceso, tales como documento de identidad, matricula profesional, certificado
de antecedentes profesionales, titulos académicos, certificaciones de experiencia profesional, certificaciones de
antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales y de RNMC, entre otros).

3. Para la acreditacion de la experiencia se deben tener en cuenta los siguientes aspectos:

a) Las certificaciones de experiencia deberan contener la siguiente informacion:

* Nombre del contratante o empleador, Nit. o Cedula

* Nombre del contratista o empleado.

» Objeto del contrato y/o cargo desempeinado

+ Las funciones, actividades u obligaciones realizadas por la persona que conforma el equipo de trabajo.
» Fecha de Inicio de la relacion laboral o contrato. (dd/mm/aa).*

» Fecha de terminacion de la relacion laboral o contrato. (dd/mm/aa).*

* Nombre, cargo y firma de quien expide la certificacion.

+ Direccion y teléfono del contratante o empleador.

» Fecha de elaboracién de la certificacion.

b) Para ser tenidas en cuenta cada una de las experiencias referidas, las mismas deben estar claramente
delimitadas, es decir, se debe establecer la fecha de inicio (dia, mes y afio) y la fecha de terminacién (dia, mes
y afio) de los trabajos relacionados de manera cronoldgica, primero con la experiencia mas reciente.

En los casos en los que no se determine la informacion del dia de manera exacta, se tomara el Ultimo dia de
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cada mes como fecha de inicio y el primer dia de cada mes como fecha de terminacion.

c) Para la verificacion de la experiencia del personal propuesto no se tendra en cuenta la experiencia profesional
simultanea, es decir, que no se contara el tiempo traslapado de experiencias.

d) Las certificaciones sin firma no seran tenidas en cuenta para la habilitacion o calificacion.

e) No se aceptaran auto certificaciones, salvo para los siguientes casos en los cuales el proponente debera
acompaiiar la certificacion de los siguientes documentos:

. Si el proponente es el mismo que certifica al profesional, ademas de la certificacion del personal
propuesto, debe acompafiar copia de la certificacion de ejecucién de la obra o acta de recibo final o acta de
liquidacién, en caso contrario esta certificacion no sera tenida en cuenta para acreditar la experiencia especifica
solicitada.

. Si el profesional propuesto es el mismo que certifica, ademas de la certificacién debera presentar
copia de la certificacion de la obra o acta de recibo final o acta de liquidacion.

. Si el profesional propuesto coincide con uno de los representantes legales o socios de la persona
juridica que propone o la persona natural que oferta o el representante legal del proponente plural, debera
aportar ademas de la certificacion de experiencia, copia de la certificacion de la obra o acta de recibo final o
acta de liquidacioén.

f) La Experiencia Profesional exigida contara, para el caso de los ingenieros de conformidad con la Ley 842
de 2003 y para las otras profesiones, de acuerdo con lo sefialado en el Articulo 229 del Decreto 019 de 2012.

g) Si una vez verificado el perfil de los profesionales presentados alguno no cumple con lo solicitado por la
Entidad, el oferente podra presentar otro profesional diferente al inicialmente postulado, pero este no sera objeto
de puntuacion en caso de que haya lugar a ello.

h) En el evento en que algliin miembro del equipo de trabajo presente titulo obtenido en el exterior, con el fin
de determinar la validez y legalidad de los mismos, dicho titulo debera presentarse convalidado por el Ministerio
de Educacion Nacional.

i) Enlaejecucion del contrato, si el consultor llega a solicitar el cambio de algunos de los miembros propuestos
para el equipo de trabajo, este debera ser autorizado por el supervisor del mismo, quien verificara que el
personal propuesto cumpla con las mismas o mayores calidades que el propuesto, en todo caso, hasta que no
se reciba la aprobacion del supervisor, no podra ser remplazado ningiin miembro del equipo de trabajo.

4.3.1.2. CARTA DE INTENCION DEL EQUIPO DE TRABAJO

Para todos los integrantes del equipo de trabajo objeto de habilitacién y evaluacién, se deberd adjuntar el
FORMATO CARTA DE INTENCION, mediante la cual se comprometan a trabajar con el proponente, en caso
de salir favorecidos con la adjudicacién del contrato y certificar, ademas, que no ha participado en la preparacién
o elaboracion de otra propuesta para la presente convocatoria, ni hace parte de otra propuesta para la presente
convocatoria.

4.2, CAPACIDAD FINACIERA Y ORGANIZACIONAL

Los requisitos de capacidad financiera y organizacional se presentan en documento del Estudio Econémico
del Sector elaborado por la oficina de Planeacion.
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CAPITULO 5
CRITERIOS DE EVALUACION DE LAS OFERTAS

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los siguientes puntajes:

CONCEPTO PUNTAJE MAXIMO
Experiencia Especifica del Proponente 30,5
Experienciay Formacién Adicional del Equipo de Trabajo 30
Promedio de Facturacion 28,25
Apoyo a la Industria Nacional 10
Apoyo a emprendimientos / Empresas de mujeres 0,25
Vinculacion trabajadores con discapacidad en planta de personal 1
Puntaje Total 100

5.1 EVALUACION EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE (30,5 PUNTOS)

Se asignard 30,5 PUNTOS al proponente que presente otro contrato cuyo objeto ejecutado contemple la
interventoria a contratos de mantenimiento que hayan ejecutado al menos una de las siguientes actividades:

» Adecuacion de oficinas
 Servicios de mantenimiento y reparacion de Instalaciones no residenciales
* Remodelacioén de oficinas

El presupuesto oficial del contrato presentado debe ser al menos el 80% del presupuesto oficial del presente
proceso.

Para acreditar los requisitos para la asignacion del puntaje establecido, se tendran en cuenta las condiciones
de presentacion de la experiencia habilitante.

5.2 EXPERIENCIA Y FORMACION DEL EQUIPO DE TRABAJO (30 PUNTOS)

Se calificara sobre un maximo de 30,5 puntos, la experiencia especifica del Director de Interventoria, de
acuerdo con la siguiente tabla:

Requisito Experiencia Especifica NUmero de Contratos Puntaje

Director de Interventoria: Si el profesional presentado
para el cargo acredita experiencia especifica en

~ . 1 5
contratos donde se haya desempefiado como Director,
de Interventoria en contratos cuyo objeto interventorial
a contratos de mantenimiento, rehabilitacion y/o
adecuacion de edificaciones

2 10,25

Si el profesional presentado para el cargo de Director de Interventoria acredital 3

especializacién en el area de gerencia de proyectos y/o en el area de
interventoria, se le otorgara el siguiente puntaje.

Si el profesional presentado para el cargo de Director de Interventoria acredita 2
publicacién técnica académica se le otorgara el siguiente puntaje.

Residente de Interventoria: Si el profesional
presentado para el cargo acredita experiencial 1 5
especifica en contratos donde se haya desempefiado
como residente de Interventoria en contratos cuyo,
objeto interventoria a contratos de mantenimiento, 2 10,25
rehabilitacién y/o adecuacién de edificaciones
Si el profesional presentado para el cargo de Residente de Interventoria acredita
especializacion en el area de gerencia de proyectos y/o en el area de interventoria 3
se le otorgara el siguiente puntaje

Si el profesional presentado para el cargo de Residente de Interventoria acredita
publicacién técnica académica se le otorgara el siguiente puntaje 2

Nota 1: Para la acreditacion de la experiencia especifica del Director de Interventoria se debe tener en cuenta
lo dispuesto en el numeral NOTAS SOBRE LA ACREDITACION DEL PERFIL DEL EQUIPO DE TRABAJO.

5.3. PROMEDIO DE FACTURACION MENSUAL DE LOS CONTRATOS ACREDITADOS (28,25 PUNTOS).

Los Contratos acreditados validos por el Proponente, deberan corresponder a los mismos que se acrediten para
el criterio experiencia habilitante del presente Pliego de Condiciones. Para efectos de célculos del POM o PMFO

www.cormagdalena.gov.co




)

CORMAGDALENA

La energia de un rio que impulsa a un pais

se tomaran los siguientes valores:

Se tomara el promedio de facturacién mensual total y se procedera a asignar el puntaje de acuerdo con las
siguientes formulas:

Si el PFMT = PMFO se aplicara la siguiente formula:

X1=P (7Pmax ) PFMT 1+ PMF0))?
= — * - *
max =\ pmroyz) * ¢ ( )
Donde,
X1 = Puntaje a asignar a cada Proponente
Pmax = Puntaje maximo a otorgar
PFMT = Promedio de Facturacién Mensual Total del Proponente
PMFO = Promedio Mensual de Facturacion Oficial

Si el PFMT > PMFO se aplicara la siguiente férmula:

X2=P ( ! ) ( Pmax ) PFMT — (1 PMF0))?
= — * * - *
max =\ ypop— )\t pmroyz) * ¢ ( )

Donde,
X2 = Puntaje a asignar a cada Proponente
Pmax = Puntaje maximo a otorgar
PFMT = Promedio de Facturacién Mensual Total del Proponente
PMFO = Promedio Mensual de Facturacion Oficial
VPropmod = Valor por Numero de Propuestas Presentadas por
mddulo (segun tabla)
No. de Propuestas Valor atomar por
Presentadas por Médulo modulo (VPropmod)

1-10 2

11-20 3

21-30 4

31-40 5

41-50 6

51-60 7

61-70 8

71-80 9

> 81 10

El PFMT se calculara dividiendo la suma del valor facturado actualizado (VFA) de los Contratos acreditados
entre la sumatoria de los plazos de los mismos (ver procedimiento en el numeral respectivo) y se tomara el
resultado redondeado hasta el tercer decimal.

El PMFO se calculara dividiendo el valor del Presupuesto Oficial del respectivo médulo entre el plazo establecido
en el presente pliego para el mismo y se tomara el resultado redondeado hasta el tercer decimal.

NOTA 1: A los Proponentes que acrediten una relacion PFMT/PMFO mayor o igual a la Relacién PO, se les
asignara cero (0) puntos y una calificacion Técnica de NO HABIL. La Relacién PO, se calculara de la siguiente
forma:

Relaciv = npy = (3/VPropgeq + 1)

Dénde,

Relacion PO = Méaximo namero de veces del PFMT permitido

PFMT = Promedio de Facturacién Mensual Total del Proponente
PMFO = Promedio Mensual de Facturacién Oficial del moédulo
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PO =
VPropmod =

Promedio Oficial del médulo

\Valor por Numero de Propuestas Presentadas por
mddulo (segun tabla)

No. de Propuestas
Presentadas por Médulo

1-10
11-20
21-30
31-40
41 - 50
51-60
61-70
71-80
= 81

Valor atomar por
madulo (VPropmod)

Ol (N0 |M[W[DN

(=Y
o

NOTA 2: Para obtener el puntaje por promedio de facturacion mensual total de experiencia especifica en los
Contratos acreditados validos, el Proponente debera haber obtenido calificacion de HABIL, en la evaluacién
técnica, de lo contrario se asignara cero (0) puntos.

NOTA 3: Para la obtencion del valor y del porcentaje de PMFO requerido, establecido, este sera redondeado a
la milésima, es decir, maximo tres (3) decimales, asi: cuando la diezmilésima sea igual o superior cinco (5) se
redondeara (mediante la férmula =Redondear (nimero;3) de Excel), por exceso a la milésima siguiente y cuando
la diezmilésima sea inferior a cinco (5) se redondeara (mediante la férmula = Redondear (nimero;3) de Excel)
por defecto al nimero entero de la milésima.

5.3.1. PROMEDIO DE FACTURACION MENSUAL TOTAL

Se evaluara a partir de los Contratos presentados por el proponente que cumplan con los requerimientos del
presente proceso de seleccidn.

5.3.2. CALCULO PROMEDIO DE FACTURACION MENSUAL PERSONA NATURAL O JURIDICA

Para obtener el valor correspondiente al promedio de facturacién mensual total (PFMT), se determinara de la
siguiente manera:

A partir del valor facturado por concepto de cada Contrato terminado, (relacionado en el formulario de
Experiencia Especifica), se determina el valor facturado actualizado (VFA) de cada Contrato expresando el valor
facturado en salarios minimos mensuales legales vigentes, asi:

Se tomara e valor en SMMLV correspondiente al afio de terminacion del Contrato; para tal fin se tendré en
cuenta la siguiente tabla:

Periodo Monto mensual
Enero 1 de 2005 a Dic. 31 de 2005 381.500,00
Enero 1 de 2006 a Dic. 31 de 2006 408.000,00
Enero 1 de 2007 a Dic. 31 de 2007 433.700,00
Enero 1 de 2008 a Dic. 31 de 2008 461.500,00
Enero 1 de 2009 a Dic. 31 de 2009 496.900,00
Enero 1 de 2010 a Dic. 31 de 2010 515.000,00
Enero 1 de 2011 a Dic. 31 de 2011 535.600,00
Enero 1 de 2012 a Dic. 31 de 2012 566.700,00
Enero 1 de 2013 a Dic. 31 de 2013 589.500,00
Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 616.000,00
Enero 1 de 2015 a Dic.31 de 2015 644.350,00
Enero 1 de 2016 a Dic.31 de 2016 689.455.00
Enero 1 de 2017 a Dic.31 de 2017 737.717.00
Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 781.242.00
Enero 1 de 2019 a Dic. 31 de 2019 828.116.00
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Enero 1 de 2020 a Dic. 31 de 2020 877.803.00
Enero 1 de 2021 a Dic. 31 de 2021 908.526.00
Enero 1 de 2022 a Dic. 31 de 2022 1.000.000.00
Enero 1 de 2023 en adelante 1.160.000.00

Determinacion del valor facturado actualizado:

VFAj = VFj / (SMMLYV (del afio de terminacion del Contrato)

Donde,
VFAj

VFj

j

Valor facturado actualizado de cada Contrato presentado, expresado en SMML
Valor facturado total de cada Contrato presentado, expresado en pesos

Numero de Contrato acreditado de experiencia — se tomaran los Contratos
presentados validos para la experiencia habilitante

El promedio de facturacion mensual total PFMT se determinara de la siguiente forma:

Donde,

PFMT

VFA]

P

nj

5.3.3.

PFMT = (ZJ_,P«VF4;) / Tl m

Promedio de facturacién mensual total correspondiente a los Contratos acreditados,
expresado en SMMLYV, se tomaré redondeado hasta el tercer decimal.

Valor facturado actualizado de cada Contrato presentado, expresado en SMMLYV, se
tomaré redondeado hasta el tercer decimal.

Porcentaje de participacion en el Contrato que acredita
Plazo de cada uno de los Contratos (j). (Plazoi)
Numero de Contrato acreditado

Numero de Contratos acreditados de experiencia — se tomaran los Contratos
presentados vélidos para la experiencia habilitante

CALCULO PROMEDIO DE FACTURACION MENSUAL INTEGRANTE PLURAL (CONSORCIO O

UNION TEMPORAL)

Para el célculo del PFMTc del Consorcio o Unién Temporal se tomaran los Contratos presentados validos para
la experiencia habilitante, los cuales deberan estar debidamente relacionados en el Formulario de experiencia
especifica y acreditados con los documentos exigidos en el presente pliego, indicando de manera clara cual o
cuales de los integrantes del Consorcio o la Unién Temporal aporta dicha experiencia. Este formulario debera

ser presentado por el Consorcio o Unién Temporal y no por cada integrante.

Los Contratos para la acreditacidén de la experiencia, podran ser aportados por cualquiera de los integrantes del

Consorcio o Unién Temporal y se calculara asi:

PFMTc

VFA|]

Pi

nj

En cada caso se debe tener en cuenta que si el Contrato presenta periodos de suspension se descontara

dicho plazo.

PFMTc = (Z}_, Pi+VF4;) f Bl n

Promedio de facturacién mensual del Consorcio total correspondiente a los
Contratos acreditados, expresado en SMMLYV, se tomara hasta el tercer decimal.

Valor facturado actualizado de cada Contrato presentado, expresado en SMMLYV, se
tomara hasta el tercer decimal.

Porcentaje de participacion en dicho Contrato aportado por el integrante

Plazo de cada uno de los Contratos (j). (Plazoi)

Numero de Contrato acreditado

Ndmero de Contratos acreditados de experiencia - se tomaran los Contratos
presentados validos para la experiencia habilitante
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5.3.3.1. CALCULO DEL PLAZO DE LOS CONTRATOS (nj o plazoi).

Para efectos del calculo del periodo de ejecucion de los Contratos acreditados y de los periodos de suspension,
se tomaran dias calendario. Para efectos del calculo del plazo (Plazoi) de los Contratos acreditados, asi como
el tiempo de suspension del Contrato (Tsusp i) se tomaran los meses de 30 dias y los afios de 360 dias.

Es decir, que el célculo del plazo para los Contratos acreditados se realizara de la siguiente manera (nj o
plazoi):

([Frﬂr[ B Fz'm'[) + 1)

Plazo, = 360 12—t
Donde,
Plazoi = Plazo del Contrato i (en meses)
Fini i = Fecha de Inicio del Contrato i
Fter i = Fecha de Terminacién del Contrato i
360 = Afio de 360 dias
12 = Meses de 30 dias para obtener el célculo del plazo en meses.
Tsuspi = Tiempo de suspensién del Contrato i, calculado en meses, definido de la siguiente
manera:
((Ftersuspi - Finisuspi) - 1)
Csusp; = 30
Donde,
il susps = Fecha en la cual se suscribe el acta de suspension i
Pi
Frergusp, = Fecha en la cual se suscribe el acta de reinicio o de terminacion de la
' suspension i
30 = Mes de 30 dias

Para efectos de la calificacién de los Plazos de cada uno de los Contratos aportados vélidos, estos seran
redondeados (mediante la formula =Redondear(nimero;3) de Excel) por exceso o por defecto a la milésima de
mes, asi: cuando la diezmilésima de mes sea igual o superior cinco (5) se redondeara por exceso al nUmero
entero siguiente a la milésima de mes y cuando la diezmilésima de mes sea inferior a cinco (5) se redondeara
por defecto al nimero entero de la milésima de mes.

Para efectos de la calificacion de la Suspension y/o Suspensiones, se tomara la sumatoria de estas para cada
uno de los Contratos aportados validos, y esta sumatoria sera redondeara (mediante la férmula
=Redondear(ntmero;3) de Excel) por exceso o por defecto a la milésima de mes, asi: cuando la diezmilésima
de mes sea igual o superior cinco (5) se redondeara por exceso al nimero entero siguiente a la milésima de
mes y cuando la diezmilésima de mes sea inferior a cinco (5) se redondearéa por defecto al nimero entero de la
milésima de mes.

Para efectos de la calificacion de la experiencia en el calculo del Promedio de Facturacion Mensual (PFM) de
cada uno de los Contratos aportados validos, estos seran redondeados (mediante la férmula
=Redondear(nimero;3) de Excel por exceso o por defecto a la milésima, asi: cuando la diezmilésima sea igual
o0 superior cinco (5) se redondeara por exceso a la milésima siguiente y cuando la diezmilésima sea inferior a
cinco (5) se redondeara por defecto al nimero entero de la milésima.

5.3.3.2. OTRAS CONSIDERACIONES

La informacion debera ser presentada en moneda legal colombiana, en este orden, cuando el valor de los
Contratos este expresado en monedas extranjeras (Y el Contrato haya sido ejecutado por una persona que no
tenga la obligacion de estar inscrita en el RUP) éste deberd convertirse en Pesos Colombianos, siguiendo el
procedimiento que a continuacion se describe:

. Si esta expresado originalmente en Délares de los Estados Unidos de Norte América, los valores se
convertiran a pesos colombianos, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio de las tasas
representativas del mercado, certificadas por el Banco de la Republica, a las fechas de inicio y de terminacién
del contrato, para lo cual el Proponente deberd indicar la tasa representativa del mercado utilizada para la
conversion.

o Si esté expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a D6lares de los Estados

Unidos de Norte América, debera convertirse a ésta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente al
promedio de las tasas de cambio vigentes entre el dolar y dicha moneda (utilizando para tal efecto la pagina
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web http://www.oanda.com en la pestafia Currency Converter, (Conversor de Divisas), a las fechas de inicio y
de terminacion del Contrato. Hecho esto se procedera en la forma que sefiala el numeral anterior.

. Junto con el Formulario de Experiencia, debe presentarse los valores antes obtenidos, en un “Cuadro
de Conversion de valores” que presente los Valores de los Contratos en su moneda original, la tasa de cambio
utilizada, los Valores convertidos de los Contratos en Moneda Colombiana. Asi mismo, los valores facturados
tanto en moneda original como en Moneda Colombiana.

NOTA: En el caso de Contratos ejecutados antes de la entrada en vigencia del EURO, el valor ejecutado se
debe acreditar en la moneda que se encontraba vigente a la fecha de iniciacién del Contrato.

5.4, INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL COLOMBIANA (10 PUNTOS)

Descripcion Puntaje
Al proponente que ofrezca servicios profesionales, técnicos u
operativos 100% colombianos, o servicios extranjeros con trato 10 puntos

nacional

Al proponente extranjero que incorpore servicios profesionales,
técnicos u operativos colombianos 5 puntos

En cumplimiento a lo estipulado en la Ley 816 de 2003 y en el articulo 2.2.1.2.4.2.1 del Decreto 1082 de 2015
se asignaran diez (10) puntos a las propuestas que ofrezcan el 100% de servicios profesionales de origen
colombiano o servicios profesionales extranjeros con trato nacional, y cinco (5) puntos a las propuestas que
ofrezcan servicios profesionales extranjeros que incorporen personal colombiano.

En ningn caso CORMAGDALENA otorgara simultaneamente el puntaje por servicio nacional o contrato
nacional y por incorporacion de servicios colombianos.

. Servicios nacionales o con trato nacional
Para la asignacién de los diez (10) puntos los oferentes deberan aportar en su propuesta:
a. Para personas naturales colombianas, la copia de la cédula de ciudadania

b. Para personas naturales extranjera residente en Colombia, la copia de la visa de residencia que le permita
la ejecucidn del objeto contractual de conformidad con la ley.

c. Para personas juridicas constituidas en Colombia, el certificado de existencia y representacion legal
emitido por las Cadmaras de Comercio.

d. Para proponente plural y teniendo en cuenta la conformacion del mismo, los documentos indicados en los
literales anteriores.

e. Para que el proponente extranjero obtenga puntaje por trato nacional debe acreditar que los servicios son
originarios de los Estados mencionados en la Seccion de Acuerdos Comerciales aplicables al presente Proceso
de Contratacioén, informacién que se acreditara con los documentos que aporte el proponente extranjero para
acreditar su domicilio.

El Proponente podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania, la falta de certificado de
existencia y representacion legal o su presentacion con fecha de expediciéon mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del proceso para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica; no
obstante, no podra subsanar estas circunstancias para la asignacion del puntaje por Servicios Nacionales
o con Trato Nacional.

La Entidad asignara diez (10) puntos a un proponente plural cuando todos sus integrantes cumplan con las

anteriores condiciones. Cuando uno de sus integrantes no cumpla con las condiciones descritas no obtendra
puntaje por Servicios Nacionales o Trato Nacional.

. Servicios extranjeros con incorporacién de componente colombiano

Al proponente extranjero que incorpore servicios profesionales, técnicos u operativos colombianos, se le
otorgaran cinco (5) puntos.

Para la asignacion de este puntaje, el proponente debera anexar en su oferta, un documento debidamente
suscrito, donde manifieste bajo la gravedad del juramento que ofrece servicios extranjeros con incorporacion
de componente nacional y su compromiso de vincularlo en caso de resultar adjudicatario del proceso.

Dicha manifestacién debe presentarse con la oferta, so pena de no otorgarse el respectivo puntaje por este
aspecto.
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CORMAGDALENA otorgara puntaje Unicamente por promocion de la incorporacién de componente nacional,
cuando el proponente no haya recibido puntaje alguno por promocién de servicios nacionales o con trato nacional.

NOTA: Los proponentes plurales conformados por integrantes nacionales o extranjeros con derecho a trato
nacional e integrantes extranjeros sin derecho a trato nacional podran optar por alguno de los dos puntajes.

5.5. APOYO EMPRENDIMIENTOS O EMPRESAS DE MUJERES - CERO PUNTO VEINTICINCO (0.25)
PUNTOS

Si, en los requisitos habilitantes, la propuesta fue presentada por un emprendimiento o empresa de mujeres,
se otorgaran los siguientes puntos:

OFERTA PRESENTADA POR EMPRESAS DE MUJERES 0.25 PUNTOS |

5.6. VINCULACION TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD EN PLANTA DE PERSONAL (1 PUNTO)

La Entidad asignara un (1) punto al proponente que acredite el nimero minimo de personas con discapacidad
de acuerdo con el numero total de trabajadores de la planta de su personal en los términos sefialados en el
articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015, de acuerdo con la siguiente tabla:

Nimero Total de Trabajadores de la Planta de Nimero Minimo de Trabajadores con

Personal del Proponente Discapacidad Exigido
Entre 1y 30 1
Entre 31y 100 2
Entre 101y 150 3
Entre 151 y 200 4
Més de 200 5
Para otorgar este puntaje, se debera anexar a la propuesta:
. Certificacion del numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente

0 sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccién, suscrita por la persona natural, el representante
legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda.

. Certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, en el que conste el nUmero de trabajadores en
condicién de discapacidad vinculados, el cual deberé estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Para los proponentes plurales, CORMAGDALENA tendra en cuenta la planta de personal del integrante del
proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida
para el proceso. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el valor minimo a certificar, como % del
presupuesto oficial expresado en SMML, de conformidad con lo establecido en el numeral 12.1.2. de este
documento.

6. REVISION DE LA OFERTA ECONOMICA
La entidad verificara la propuesta econémica de acuerdo con el orden de elegibilidad establecido.

La propuesta debe contener la informacion requerida en el formato “Propuesta Econdmica” los formatos
deberan ser diligenciados en su totalidad y debidamente firmado por el representante legal.

La oferta econdmica debe ser presentada en formato PDF debidamente firmado por el Representante Legal y
adicionalmente en EXCEL. Teniendo en cuenta que en caso de presentarse discrepancias entre la informacion
presentada en PDF y la presentada en EXCEL, prevalecera la informacion presentada en el documento en PDF.

Que la propuesta no incurra en causal de rechazo, debido a que no oferté todos y cada uno de los aspectos
consignados en el formato "oferta econémica”

La coherenciay consistencia entre la necesidad identificada por la entidad y el alcance de la oferta; la consultoria
ofrecida, el precio ofrecido y la disponibilidad presupuestal del proceso contractual.

El proponente indicara con la firma la aceptacion de las condiciones que los valores incluyen la totalidad de los
costos directos e indirectos, fijos y variables, tales como impuestos, imprevistos, IVA si a ello hubiere lugar y
demas conceptos que el cumplimiento del respectivo contrato conlleve.

Para los célculos respectivos a los precios, se recuerda a todos los proponentes, que de conformidad con lo
establecido en la Ley 31 de 1992, la unidad monetaria oficial del pais es el peso colombiano. Igualmente,
CORMAGDALENA basada en el concepto No. 20094 — 128191 del 09/06/09 “Reconocimiento de partidas sin
centavos” expedido por la Contaduria General de la Nacién, requiere que las fracciones denominadas centavos
se aproximen, de la siguiente manera:

CENTAVOS }APROXIMACION
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0.01 centavos a 0.49 centavos Al peso colombiano inmediatamente anterior
0.50 centavos a 0.99 centavos /Al peso colombiano inmediatamente posterior

Los valores de la PROPUESTA ECONOMICA deberan establecerse en pesos colombianos, no se aceptaran
precios en otras monedas.

Para efectos de la verificacion aritmética de la propuesta econémica, se tendra en cuenta los valores de cada
una de las actividades establecidas en todos y cada uno de los formatos que hacen parte de la propuesta
econdémica, previa verificacion por parte de los miembros del area técnica que conforma el comité evaluador de
gue se hayan ofertado la totalidad de las actividades, unidades de medida, dedicacion y/o cantidades, que se
registran en el formato “Propuesta Econémica”.

En los formatos del factor multiplicador es necesario tener en cuenta la siguiente nota: “**Conforme a lo
dispuesto por el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, al diligenciar el presente anexo estimando el factor
multiplicador de los numerales 2.5, 2.9 y 2.10 se debe tener en cuenta si cumple y se acoge a las condiciones
que lo exoneran de la obligacién de pago de los aportes a ICBF, SENA y cotizaciones al régimen contributivo
de salud, respecto de los trabajadores a su cargo que devengan menos de 10 SMMLV.”

El proponente no podra exceder en el formato de propuesta econdémica hoja de “COSTOS DE PERSONAL” el
Factor Multiplicador establecido por la entidad del 1.8, so pena de rechazo de la oferta.

El proponente no podra modificar en los Formato de propuesta econémica “PRIMAS DE LOCALIZACION” el
Factor Prestacional establecido por la entidad del 1,5133, so pena de rechazo de la oferta.

En los costos de personal, el proponente no podra ofertar en el salario basico valores inferiores a lo establecido
en las normas laborales Colombianas, so pena de rechazo de la oferta.

Los errores e imprecisiones de tipo aritmético que sean cometidos por el proponente en su propuesta econémica
seran corregidos por la entidad y éste sera el valor que tomara la entidad para efectos de la misma. La correccién
la realizara la entidad en el proceso de evaluacion.

Por error aritmético e imprecision de tipo aritmético, se entiende aquel en que se incurre cuando de las
operaciones matematicas, el resultado final no corresponde al real. No se considerara error o imprecision de
tipo aritmético cualquier imprecision o diferencia o ausencia de informacion referente a los valores ofertados.

Las correcciones efectuadas a las ofertas de los proponentes, segun el procedimiento anterior, seran de forzosa
aceptacion para éstos.

Si el oferente no indica en su propuesta econémica o habiéndolo indicado no le da valor a uno o alguno de los
items relacionados en el respectivo formato, se entendera que ha presentado una propuesta parcial, y sera
causal de RECHAZO.

La propuesta econémica no debe presentar tachadura o enmendadura. Toda tachadura y/o enmendadura en la
oferta debe estar convalidada con la firma del oferente al pie de la misma y nota al margen del documento donde
manifieste clara y expresamente la correccion realizada, para ser tenido en cuenta el documento por
CORMAGDALENA, de acuerdo con lo establecido en el articulo

252 de la Ley 1564 de 2012 — CGP.

Los valores de la propuesta deben mantenerse a partir de la presentacion de ésta y una vez suscrito el contrato,
se mantendran fijos durante todo el tiempo de ejecucion.

En general, el proponente debera considerar al momento de formular su propuesta econémica la totalidad de
las condiciones contractuales previstas en los documentos del proceso.

El proponente no podrd cambiar ninguna de las especificaciones técnicas ni cantidades de las fijadas por la
entidad, ya que son de obligatorio cumplimiento para estos. La modificacion total o parcial de las mismas
generara el rechazo de la oferta.

Para efecto de evitar un incumplimiento por parte del contratista o un desequilibrio econémico y financiero del
contrato, CORMAGDALENA aplicara el procedimiento definido en el articulo
2.2.1.1.2.2.4  del decreto 1082 de 2015, cuando se trate de precios artificialmente bajos.

7. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION

El Proponente favorecido debera constituir a su costo y a favor de CORMAGDALENA, de acuerdo con el Decreto
1082 de 2015, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato, una Garantia Unica,
con una Compafiila de Seguros legalmente establecida en el pais, que avalara el cumplimiento de las
obligaciones surgidas del contrato, la cual se mantendra vigente durante la ejecucion del mismo y se ajustara
a los limites, existencia y extensiéon de los amparos registrados en el presente numeral.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, el numeral 7 del articulo
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2.2.1.1.2.1.1.,y la Seccién 3 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, el contratista
debera amparar los riesgos derivados de la presente contratacion, de conformidad con la siguiente tabla:

Cuantia del Amparo -

Garantia solicitada suficiencia de la garantia Vigencia del amparo

Por el término comprendido
Garantia de Seriedad dela [Por el 10% del valor el entre la presentacion de Ia
Oferta presupuesto oficial oferta y 90 dias més

Cuantia del Amparo -

Garantia solicitada suficiencia de la garantia [Vigencia del amparo

Por el 10% del valor total |[EI término de ejecucién del
Cumplimiento del contrato del contrato. contrato mas 6 meses
Pago de Salarios,
Prestaciones sociales legales |Por el 5 % por ciento del [El término de ejecucién del
e indemnizaciones laborales |valor total del contrato contrato y 3 afios mas.

Por el 20 % del valor final |Desde el recibo a satisfaccion
Calidad del servicio del contrato de la obray 2 afios més.

Asi mismo, el contratista deber4d amparar los riesgos derivados de la responsabilidad civil
extracontractual, mediante un SEGURO que debe cumplir los siguientes requisitos:

SEGURO CUANTIA DEL AMPARO VIGENCIA DEL SEGURO

Se establecera de conformidad |Por un término igual al plazo
Responsabilidad civil [con lo dispuesto en el articulo |de ejecucion del contrato.
Extracontractual 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082

La Responsabilidad Civil Extracontractual sélo puede ser amparada mediante poéliza de seguro y debe cumplir
con los requisitos establecidos en el articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015:

1) Modalidad de ocurrencia. La compafiia de seguros debe expedir el amparo en la modalidad de ocurrencia.
En consecuencia, el contrato de seguro no puede establecer términos para presentar la reclamacion, inferiores
a los términos de prescripcion previstos en la ley para la accion de responsabilidad correspondiente.

2) Intervinientes. La Entidad Estatal y el contratista deben tener la calidad de asegurado respecto de los dafios
producidos por el contratista con ocasion de la ejecucion del contrato amparado,

y seran beneficiarios tanto la Entidad Estatal como los terceros que puedan resultar afectados

por la responsabilidad del contratista o0 sus subcontratistas.

3) Amparos. El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe contener ademas de la cobertura basica
de predios, labores y operaciones, minimo los siguientes amparos:

a. Cobertura expresa de perjuicios por dafio emergente y lucro cesante. b. Cobertura expresa de
perjuicios extra patrimoniales.

c. Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y

subcontratistas, salvo que el subcontratista tenga su propio seguro de responsabilidad extracontractual, con
los mismos amparos aqui requeridos.

d. Cobertura expresa de amparo patronal.

e. Cobertura expresa de vehiculos propios y no propios.

8. MINUTA Y CONDICIONES DEL CONTRATO

Las condiciones de ejecucion del contrato estan previstas en el Anexo — Minuta del contrato. Dentro
de estas condiciones se incluye la forma de pago, anticipo y/o pago anticipado, obligaciones y
derechos generales del contratista, obligaciones de la entidad, garantias, multas, clausula penal y
otras condiciones particulares aplicables al negocio juridico a celebrar. El proponente adjudicatario
debe presentar el Registro Unico Tributario—RUT y demas documentos necesarios para la
celebracion del contrato al momento de firma.
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