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1. Dando cumplimiento a lo establecido en su Contrato de Prestacién de Servicios
Numero (18 de 2024), a continuacion, registre la informacién solicitada de forma clara
y del lapso que corresponde cada una de sus actividades:

CONTRATISTA Y DOCUMENTO DE NUBIA FORERO MARTINEZ
IDENTIDAD c.c. 398124611 de Guaducs.
$8.601.000 - (Ocho Millones Seiscientos un mil
VALOR DEL CONTRATO oesos MCTE.)
PLAZO DE EJECUCION (3) Meses

Prestacion de servicios PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES COMO
OBJETO CONTRATO CONTADOR PUBLICO Y  ASESOR DE
PRESUPUESTO DE LA ESE CENTRO DE SALUD
SAN JOSE DE NIMAIMA

PERIODO A QUE CORRESPONDE EL
INFORME Enero de 2024
FECHA DE PRESENTACION 30 de Enero de 2024
NUMERO DE INFORME 1 de 3

ENTIDAD BANCARIA, N° DE CUENTA Y Banco Davivienda, Cuenta de Ahorro No.
CLASE 488405299451

2. Informe detallado de cada una de sus obligaciones especificas:

A continuacién, relacione cada una de sus obligaciones especificas que se
encuentran detalladas en el contrato de prestacion de servicio firmado con la E.S.E
CENTRO DE SALUD SAN JOSE DE NIMAIMA, en el cuadl, debe soportar con registro
fotogrdfico, evidencia fisica y digital, cada una de las actividades desarrolladas en el
mes que presente su cuenta de cobro.
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3. Informe Mensual:

PORCENTAJE
OBLIGACIONES ACTIVIDAD -
No REGISTRO FOTOGRAFICO DE
ESPECIFICAS DESARROLLADA CUMPLIMIENTO
Dirigi ] : -
irigir y apoyar el P B By
proceso de g
implementacién, | Revision de BB £
actudlizacién y informacién  del =8 g
cargue de Mes de Diciembre =8 ]
1 | informacién de 2023, parg = = 8 33.3%
contable, causacion y/o = ) 2
financiera y Cargue en el .- g
administrativa en | software Citisalud = g
software de } = E g
Citisalud ol i
Consolidacion de
informacién
financiera y Elaboracion %
contable, parala | Cargue del
9 preseniqgifﬁn % formato FT004 ante SIN ANEXO 33.3%
sustentacion de la
informes a los Superintendencia
distintos entes de | de Salud
control, segun lo
requieran.
Elaborar y/o
autorizar las
respectivas notas
contables y | Elaboracion de la
comprobantes de | Cerlificacion  de
3 | ajustes, a fin de | Parafiscales  del SIN ANEXO 33.3%
garantizar la | mes Diciembre de
razonabilidad de | 2023
las transacciones
que se originen en
la ESE.
Planear, dirigir,
controlar, asesorar | Elaboracién de
e implementar las | formatos
4 | actividades, Financieros para la SIN ANEXO 33.3%
politicas y | Entrega del SIA
estrategias propias | contraloria Anual
del drea de
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contabilidad
acordes con la
normatividad
vigente.

Actividades de
asesor en
elaboracién,
andlisis, ejecucién
y proyecciéon de
presupuesto,

[GRaMs de ‘tedos Elaboracién de la

a3 Informes | \émina del Mes de SIN ANEXO 33.3%
presupuestales  « Enerocie b
los diferentes '

entes, revision vy
visto bueno a los
informes de los

recursos
financieros
recibidos en la ESE.
Mantener
informada y | Revision de
asesorada a la | Informes de
gerencia frente a | convenios para
los resultados y los | presentacion ante Sin anexo 33.3%
riesgos de los | la Secretaria de
ejercicios Salud de
financieros y | Cundinamarca
contables
Durante el mes de
enero se capacito
al personal de la
. | ese centrodesalud
Las demads :
: ; san José de
obligaciones que | [ .
g Nimaima en los
se deriven de la 33.3%
procesos
naturaleza del
contables y
contrato

presupuestales
propios de la
dependencia de
contabilidad
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/ y
Sk Vi Q
NUBIA FORERO MARTINEZ Xt A BUSTOS CO%#%%())DR

C.C 39.812.611 de Guaduas, Cund. C.C 1.071.868.174 de NIMAIMA
CONTRATISTA GERENTE.
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