** SECRETARIA DE
BOGOT. SALUD

ANEXO 4 — ANALISIS DE LA CAPACIDAD TECNICA Y OPERATIVA GENERAL DE LA
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE CENTRO ORIENTE E.S.E.

INTRODUCCION:

De conformidad con el articulo 14 de la Resolucion 518 de 2015, las intervenciones del Plan de Salud
Publica de Intervenciones Colectivas — PSPIC se contrataran con las instituciones que tengan la
capacidad tecnica y operativa establecidas en el articulo 15 de la misma Resolucion, cumpliendo con
la normatividad vigente en materia de contratacién estatal y prioritariamente con las Empresas
Sociales del Estado ubicadas en el territorio. Igualmente, el Ministerio de Salud y Proteccion Social
dicto el Decreto 538 de 2020', el cual permite contratar las acciones de intervenciones colectivas

durante la emergencia sanitaria por coronavirus Covid-19, con otros prestadores.

El Concejo de Bogota a través del articulo 2 del Acuerdo 641 de 2016 “Por ef cual se efectia la
reorganizacion del Sector Salud de Bogota Distrito Capital, se modifica el Acuerdo 257 de 2006 y se
expiden otras disposiciones” fusion6 las Empresa Sociales del Estado adscritas a la Secretaria
Distrital de Salud de Bogota D.C., asi:

Empresas Sociales del Estado de: Usme, Nazareth, Vista Hermosa, Tunjuelito, Meissen y El Tunal
se fusionan en la Empresa Social del Estado denominada “Subred Integrada de Servicios de Salud
SurE.S.E"

Empresas Sociales del Estado de: Pablo VI Bosa, del Sur, Bosa, Fontibdn y Occidente de Kennedy
se fusionan en la Empresa Social del Estado denominada “Subred Integrada de Servicios de Salud
Sur Occidente E.S.E."

Empresas Sociales del Estado de: Usaquén, Chapinero, Suba, Engativa y Simén Bolivar se fusionan
en la Empresa Social del Estado denominada “Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E."

Empresas Sociales del Estado de: Rafael Uribe, San Cristébal, Centro Oriente, San Blas, La Victoria
y Santa Clara se fusionan en la Empresa Social del Estado denominada “Subred Integrada de
Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E.

En consecuencia de lo anteriormente expuesto, para realizar el analisis de la capacidad técnica y
operativa de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.SE. y
certificar que cumple con los diferentes criterios establecidos en la Resolucion 0518 de 2015, se
procede a evaluar el resultado de la ejecucion técnica y financiera del ultimo contrato para el
desarrollo de las actividades del PSPIC ejecutado por las Empresas Sociales del Estado que se
fusionaron en la Subred acorde con los criterios establecidos en la normatividad vigente, los cuales
son:

1. Tener minimo dos (2) afios de experiencia relacionada con la ejecucion de las acciones que

se pretendan contratar.

E pPor el cual se adoptan medidas en el sector salud, para contener y mitigar la pandemia de COVID-19 y garantizar la prestacion de los

servicios de salud, en el marco del Estado de Emergencia Econdmica, Social y Ecoldgica.
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2. Disponer de un coordinador para la ejecucién de las acciones del Plan de Salud Puablica de
intervenciones colectivas PSPIC que se pretenda contratar, respecto del cual se debe
acreditar que cuenta con el perfil establecido por la entidad territorial.

3. Tener una evaluacion satisfactoria en la ejecucion técnica y financiera del ultimo contrato
suscrito con una entidad territorial, para lo cual se establecié una escala de valoracion de la
ejecucion técnica y financiera, asi:

RANGOS DE CALIFICACION RANGOS DE CALIFICACION

EVALUACION FINANCIERA: EVALUACION TECNICA
Satisfactoria 80% o mas Satisfactoria De 0% a 5%
Deficiente Inferior a 80% Deficiente Superior 5%

4. Se debera cumplir con lo establecido por el Sistema Unico de Habilitacion, cuando la accion
del PIC a contratar lo requiera (manejo de biolégicos, medicamentos, dispositivos, tamizajes
0 iInsumos médicos)

Que conforme a los criterios antes mencionados se procede a verificar que la SUBRED INTEGRADA
DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E. cumpla con los mismos, de acuerdo con la
evaluacion técnica de cada una de las E.S.E. que se fusionaron en la Subred, asi:

1
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Tener minimo dos (2) afios de experiencia relacionada con la ejecucién de las acciones que se
pretendan contratar.

El Hospital Centro Oriente E.S.E. ejecuto6 los contratos interadministrativos 24 del afio 2010,
1028 del afio 2012, 1442 del afio 2013 y 0008 del afio 2016, el cual subrogd su posicion
contractual a la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente ESE.

El Hospital Rafael Uribe Uribe E.S.E. ejecuto los contratos interadministrativos: 20 del afio 2010,
1034 del afo 2012, 1449 del afio 2013 y 0002 del afo 2016, este ultimo subrogado a la Subred
Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente — ESE.

El Hospital San Cristébal ejecuto los contratos Interadministrativos No.18 del afio 2010, 1030 del
afo 2012, 1450 del afio 2013 y el contrato 0001 del afio 2016, este ultimo subrogado a la Subred
Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente — ESE

La Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E ejecutd los contratos
interadministrativos N° 0833 del 2016, N°083 del 2017 y CO1.PCCNTR.466100 del 2018.
Actualmente la Subred Centro Oriente se encuentra ejecutando el contrato interadministrativo
CO1.PCCNTR. 869106 de 2019, por tal motivo no es objeto de evaluacion.

Lo anterior demuestra que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO
ORIENTE E.S.E., cuenta con mas de dos afos de experiencia en la ejecucion de las acciones
del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas -PSPIC- a contratar.

Disponer de un coordinador para la ejecucion de las acciones del Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas PSPIC que se pretenda contratar, respecto del cual se debe acreditar
que cuenta con el perfil establecido por la entidad territorial,

La SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E. entrego hoja
de vida y soportes de la profesional que realizara la coordinacién para la ejecucion de las
acciones del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas -PSPIC-, cuyo perfil se ajusta
a los lineamientos definidos por la Secretaria Distrital de Salud, se anexa hoja de vida.
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Tener una evaluacioén satisfactoria en la ejecucioén técnica y financiera del dltimo contrato suscrito
con una entidad territorial

Evaluacion técnica: teniendo en cuenta que el cumplimiento técnico de los lineamientos se ve
reflejado en el valor que no fue objeto de glosa, la presente evaluacion se basa en el porcentaje
de glosas técnicas en virtud de la facturacion realizada por la subred, contrato PSPIC 466100
del afio 2018 vigencia 4 de julio del 2018 al 3 de marzo de 2019, encontrando que la subred tuvo
un porcentaje de glosa de 0.86%.

CONTRATO VALOR FACTURADO VALOR GLOSA % GLOSA EVALUACIGN_

| CO1.PCCNTR.466100 $29.171.056.387 $251.228.988 0,86% Satisfactoria |

Evaluacion financiera: se obtiene el porcentaje de ejecucién a partir del valor del presupuesto
asignado y valor ejecutado para la vigencia 4 de julio del 2018 al 3 de marzo de 2019 y una vez
establecido el porcentaje, se encontré que la Subred Integrada de Servicios de Salud CENTRO
ORIENTE E S.E tuvo un porcentaje de ejecucién del 98,31%.

| CONTRATO PRESUPUESTO EJECUTADO [ % EJECUCION | EVALUACION |
| CO1.PCCNTR.466100 | $29.418.444.258| $28.919.827.399| 98,31% | Satisfactoria |

Se concluye entonces que SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO
ORIENTE E.S.E tiene una evaluacion satisfactoria en la ejecucion técnica y financiera del PSPIC.,

Se debera cumplir con lo establecido por el Sistema Unico de Habilitacién, cuando la accién del
PIC a contratar lo requiera (manejo de biolégicos, medicamentos, dispositivos, tamizajes o
insumos médicos)

La SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E., allegd la
constancia de inscripcion en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud, la cual
es verificada en el registro de prestadores de servicios de salud REPS, se anexa constancia.

wp/| L

WILLIAM ALBERO ROBLES FONNEGRA LUISA PFERNANDA RUIZ ESLAVA
Subdirector de A¥ciones Colectivas.

en Salud Publica.

!E o Elenr _/z/
E MARIA CLAUDIA FRANCO MORALES

Subdirectora de Vigilancia en Salud Publica.  Subdirectora de Determinantes en Salud.
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Subdirectora de Gestion y Evaluacion de Politicas
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Si conoce alglin dato digitelo para hacer mas especifica la consulta, de lo contrario de clic en Buscar para ver todos los registros.

[Formulario que permite la CONSULTA en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud - REPS.

it it
Ceédula oudadania:CC
Cédula extranjeria:CE

Naturaleza Juridica

Cepartamento
Codigo de Prestador
Nombire del Prestador
Clase de Prestadar
Direccian

ielefonols)

Fax

Correo Electromco
Razan Social

Representante Legal

NI 900959051 J- 7
| Pablica ‘_ T ' i
| Bogotd D.C v | Municipio| BOGOTA v

1100130289 |- b1

'SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

{ [nst:_tucm_ne_é -lPS ¥ | Empresa Social del Estado| SI

DIAGONAL 34 NUMERO 5-43 DR
344484 S - o ]

'subcentrooriente@

SUBRED INTEGRADA DE SERVIC UD CEN "
CLAUDIA LUCIA ARDILA TORRES ]

Nivel Atencién Prestador | 3 " Caracter Terrltorial;rb};‘;ﬁ!frik_____'_- ‘ :j___ '_ o "'_‘:
Fecha de Inscripcign 20160801 | Fecha de Vencimiento20201125 |

Harmacian de Ia base de datos de las Entidades Departamentales y Distritales de Salud, en la cudl se efectaa el registro de los Prestadores o
vicins de Safud con fecha de corte: lunes 18 de mayo de 2020 (5:26 p. m,)

7 | ﬁf’l Nuevo I f‘a_Buscar | “E

@ Ayuda l

hltps:HpreSIadores,mir‘|salud,gov.co.fhabililacion!cunsultasfhabiIiIados_reps.aspx?page'l'llle=Registr0+Ac1ual&pageHlp=
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FARETS '*h")ﬂ SINTELLA 'lTr""Q—". '[” ""'"": Pejsadonat Dabeth Flemy

|
i JE GOt CONTROL DOCUMENT Hennquezizuaran
CERTIFICACION DE Ct 'PLI' ‘“’-'i TO ADrobadapor isabel Jristira
SISTEMA UNICO DE HABILITACION |pg | Artunduaga Pastiara

Bnuota D C. 29"cie dn:lembre de 201f‘

DIRECCION DE CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD
SUBDIRECCION INSPECCION VIGILANCIA Y CONTROL DE SERVICIOS Df
SALUD

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

Que la Institucion Prestadora de Servicios de Salud. con razén social SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E &F y sedfe
denominada UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD BELLO HORIZONTE NI
900959051-7 ubicada enla KR 3 A ES # 31 C 21 SUR y representada legalmente ¢
m’ARTHA YOLANDA RUIZ VALDES. identificado con CC. 51837463 se insciibio en « |
Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud. el dia 01/08/2016 con
codigo de prestador 11 001 30289 05 Fue visitada por una comision de Inspeccior
Vigilancia y Control de Servicios de Salud verificando que a la fecha 30/09/20 7
cumple con las condiciones tecnologicas y cientificas, las condiciones de suficiencs
patrmonial y financiera y de capacidad técnico administrativa establecidos e o
Sistema Unico de Habilitacion de Prestadores de Servicios de Salud de acuerdo
la normatividad vigente Decreto 780 de 2016, (Resolucion 2003 de 2014 y demas
normatividad pertinente). en el (los) servicio (s) de

SERVICIOS ' SERVICHK G COMPLEJ
HABILITADOS Y CONIGO l_ZiT,'[::f'I;_.'I'L{.. . o o e
r\.’l\}”:‘.\UD}-‘.U ) s LU ! BAIOD MEDIC e it
CONSULTA ;
EXTERNA 328 ?Eﬁ‘tbﬁf‘ %
AMBULATORIA ’ o
(¢l @]
CONSULTA ODONTOLOGIA
EXTERNA 334 CENERAL X
AMBULATORIA A
APOYO , :
DIAGNOSTICO Y TAMIZACION DE
COMPLEMENTACION 741 CANCER DE X
ITERAPEUTICA CUELLO UTERINO
AMBULATORIA
o DETECCION
PROTECCIC -
: 3;&{{'”’({';:’, TEMPRANA -
DETECCION 909 ALTERACIONES X
TEMPRANA DEL CRECIMIENTO
AMBULATORIA Y DESARROLLO

(10 ANDS)

" CARRERA 39N 13 81 P s TEL 2649000 EXT 9551 9687
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ertiicacion SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE
o L - UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD BELLO HORIZONTE

ARCrEE ; DETECCION ; !
DETECCION gy | A-TERACIONES | 4
FEMPRANA DEL DESARROLLO
AMBULATORIA DEL JOVEN (10 - 29
o ANOS)
ETECCION 911 TEMPRAN - S '
EMBR AN ALTERACIONES -
AMBULATORIA | _DEL EMBARAZO -
PROTECCION DETECCION ! | I
ESPECIFICA Y TEMPRANA - |
DETECGION 912 ALTERACIONESEN = X
TEMPRANA EL ADULTO (=45
SRIBULATORIA _ ANOS)
CSHECIFICA DETECCION
&Y o S 3 ] £
AEMDRANA - CANCERDE %
AMBULATORIA _ RHEELO.UTERING
PROTECCION
ESPECIFICA Y DETECCION ,
DETECCION 914 TEMPRANA - * , ,
TEMPRANA | CANCER SENO | |
AMBULATORIA . . | |
PROTECCION DETECCION
-SPECIFICA Y TEMPRANA -
UETECCION g15 ALTERACIONES DE = X
FEMPRANA LA AGUDEZA
AMBULATORIA _ VISUAL
PROTECCION
ESPECIFICA Y
DETECCION PROTECCION
TEMPRANA 916 ESPECIFICA - X
AMBULATORIA VACUNACION !
UMIDAD MOVIL | ; 1
FOMIECTLTATLRTA . i ! |
PROTECCION PROTECCION
-SPECIFICA Y ESPECIFICA -
DETECCION g17 ATENCION X
TEMPRANA PREVENTIVA EN
AMBULATORIA ~ SALUD BUCAL
PROTECCION
FPROTECUION ESPECIFICA -
CSPECITICA Y ATENCION EN
NETECCION G918 PLANIFICACION X
TEMPRANA FAMILIAR . :
AMBULATORIA HOMBRES Y |
MUJERES | ;_
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Certificacion: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIERMNTI
E S E - UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD BELLO HORIZONTE

PROCESOS 950 PROCESO X
AMBULATORIA ESTERILIZACION
. N’ SALAS
' PROCEDIMIENTOS | QUIROFANO | PARTOS
0 0 0

Firma (
i j PR & ¥ N
_._,_.____I. l_;{ L i C ({, -

OLGA ELOISA BUITRAGO SANCHEZ
Subdirectora Inspeccion Vigilancia y Control de Servicios de Salud

Flaboré Claudia Salcedo @
Revisa Jenny Ochoa (a0

:g-f'-g 'lbi] ( I L’\i_ (_,- g~y ',-]"'- R ar el /-
bl - q De fecha i

st Becretana se resenva el derecho de revocalona de 13 presente cerhficacion al comprobiar el ine g |
votmateinad venficada

Firma de recibido
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Boaota D C 26 de diciembre de 2016

DIRECCION DE CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD
SUBDIRECCION INSPECCION VIGILANCIA Y CONTROL DE SERVICIOS D
SALUD

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

Que la Institucion Prestadora de Servicios de Salud con razon social SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ESE y sede
denominada UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD PRIMERO DE MAYO Wi
©00959051-7. ubicada en la CL 22 SUR # 8 A 58 y representada legaiments po:
MARTHA YOLANDA RUIZ VALDES: identificado con CC. 51837463 se nscribio o «
Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud. el dia 01/08/2016 con
codigo de prestador 11 001 30289 06 Fue visitada por una comision de Inspecciol
Vigilancia y Centrol de Servicios de Salud. verificando que a la fecha 26/09/20 1
cumple con las condiciones tecnologicas y cientificas, las condiciones de suficions
patrmonial y financiera y de capacidad técnico administrativa establecidos o .
Sistema Unico de Habilitacion de Prestadores de Servicios de Salud. de acuerdo con
la normatividad vigente Decreto 780 de 2016. (Resolucion 2003 de 2014 y demas
normatividad pertinente). en el (los) servicio (s) de

VICIOS

SODHGO .'ki{}f-n'f!?"'".'.\" S
PAOTIALIDAD ESPECIFICO o I
SONSULTA
EXTERNA 311 ENDODONGIA X
AMBULATORIA

CONSULTA I

EXTERNA 328 giﬁ:ﬁ:l* X
AMBULATORIA e

EXTERHA 333 NUTRIBION ¥
EXTERNA DIETETICA B
AMBULATORIA |

LA . ODONTOLOGIA

EXTERNA 334 GENERA] X
AMBULATORIA R

COMSULTA '

X TERNA 357 OPTOMETRIA X
AMBULATORIA :

CONSULTA MEDICINAS

EXTERNA 398 ALTERNATIVAS - X
AMBULATORIA HOMEOPATIA
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certificacion SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE
UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD PRIMERO DE MAYQO

ESE

CONSUL T A
EXTERNA
MBULATC

O

COMNSULT .
EXTERNA
SABUL A TORIES
APOIY O
AGNOSTICO Y
LCOHAPLEMENTACION
TERAPEUTICA
AABULATORIA
APCIY O
YONOS GO Y
IR ERMENTACION
TERARPEUTIOCA
SLABUL S TORIA
.’I'.i ‘l.-. ] i I
LHAGNOSTICO Y
CMPLEMENTACION
TERARPEUTICA
AMBULATORIA
ARPONYD
OAGNOSTICO Y
SPLEMENTACION
FRARPEUTICA
AfABULATOR A
APOYO
MaGNOSTICO Y
IPLEMENTACION
TERARPEUTICA
AMABUL A TOIRIA

PROTECCION
ESPECIFICAY
DETECCION
TEMPIRANA

GBI AT CIRLA
CROTECCION
FRPECIHHICAY

LETECCION
I MPRANA

ABULATORIA

PROTECGION
FSPECIFICA'Y
NETECCION
FEMPRANA
STABULATORIA

CARRERA 32 N"12-31 Piso 5

400

72

i

909

910

MEDICINAS
ALTERNATIVAS -
MEDICINA
TRADICIONAL
CHINA
MEDICINAS
ALTERNATIVAS -
NEURAL TERAPIA

TOMA DE
MUESTRAS DE |
LABORATORIO |

CLINICO '

SERVICIO
FARMACEUTICO

TOMA E
INTERPRETACION
RADIOLOGIAS
ODONTOLOGICAS

TERAPIA
RESPIRATORIA

TAMIZACION DE
CANCER DE
CUELLO UTERINO

DETECCION
TEMPRANA -
ALTERACIONES
DEL CRECIMIENTO
Y DESARROLLO
(10 ANOS)
DETECCION
TEMPRANA -
ALTERACIONES
DEL DESARROLLO
DEL JOVEN (10 - 24
ANOS)
DETECCION
TEMPRANA -
ALTERACIONES
DEL EMBARAZO
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Certificacion. SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRCY OfIE T
t S E - UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD PRIMERO DE MAYO

HROTECGION DETECCIGON
L SPECIFICA Y . TEMPRANA -
DETECCION . 912 ALTERACIONES EN X
TEMPRANA | . ELADULTO (=45
AMBULATORIA ANOS)
PROTECCION S
¥ SPECIFICA Y D{,H_(.(,IU‘N
. - TERIPRANA _
B 1 ECCION 013 FANPER 13 e | X
FEMPRANA CANGER DE CUELLO)
AL e UITERING
FMRULATORIA _

L CCION
GIFIGA Y DETECOION

:’JE W CCION G114 TERPRANA LS
LERPRANA CANGER SENO)
ATIBULATORIA

PROTCCCION - DETECCION

ESPECIFICA Y : TEMPRANA - ;
DETECCION a15 LA

ALTERACIONES DE

IEMPRANA LA AGUDEZ A VISUAL

AMBULATORIA
PRAOTE ""FOFJ

F F I i
WETECCION agg
| \J'J,
g -'"-["-'. If & T0) F"r‘« .
.':'.._--|~r- PROTECOION
AFICA Y FSPECIFICA
r H_*:a.i('w a7 ATENGION x
TEPRANA PREVENTIVA ['N
AMBULATORIA | SALUD BUCAL
|
PROTECCION | PROTECCION
e - : EFSPECIFICA
FSPEGIFICA Y : % B
i il . ATENCION N .
D TECCION 018 AP A
A PLANIFICACION
Rt A T FAMILIAR HOMBRFS
shadbatJl s o A A I \ |‘.iUlr H:rw
HOCESOS - PROCE SO
BUEATORIA S FSTURILIZACION :
I OSALAS
PROCEDIMIENTOS | QUIROFANG ’ PARTOS
. _1 o | 0 . )
Firma = il )
\I.' N ,___}“ —_— "-‘,;‘i\
..f'fzi‘l.".?.,l......'..::'.{_._‘f_"_‘-..:‘_%)“J o

OLOARLOISA BUITRAGO SANCHE?
sutdirectora Inspeccion Migilanciz v Control de Servicios de Salud

} Slaudia Salcedo
vt I* :nny Ochoa ;‘ .’
v
T_;',I ,]\ '\ ‘ k' I 1 1
Firma de recitido e WS Tl De fecha :

i 5ta Secietania ce reserva el derecht de revocatora de apfesenle certilicacion al comprabar ol e oy wel
normatividad venficada
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} CIRECCION DE CALIDAD DE SERVICIOS
Ii DE SALUD
SUBDIRECCION INSPECCION Elaboradopor Equipods
| VIGILANGIA Y CONTROL DE SERVICIOS | inspecoon Viglanca y Contial de
' : DE SALUD Seraiciosde Salud |
AL CALDIA MAYOR SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Revisadopor Darbeth Elena
DE BOGOTADC CONTROL DOCUNMENTAL Henriques lguaran
CERTIFICACION DE CUNPLIEMENTO Aprobadopor lsabe!Cristing
! SIZTENS UNICO DE HABILITACION (P | ~rtunduaga Pastrana
| |

Bogota D C 29 de diciembre de 2016

DIRECCION DE CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD
SUBDIRECCION INSPECCION VIGILANCIAY CONTROL DE SERVICIOS DI
SALUD

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

Que la Institucion Prestadora de Servicios de Salud. con razon social SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ESE vy sede
denominada UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD LA VICTORIA 1 NIT g00959051-
ubicada en la CL 37 BIS B SUR # 3 25 ESTE y representada legalmente po
MARTHA YOLANDA RUIZ VALDES:; identificado con CC. 51837463 se inscribio en !
Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud. el dia 01/08/2016 con <l
codigo de prestador 11 001 30289 07 Fue visitada por una comision de Inspeccion
Vigilancia y Control de Servicios de Salud, verificando que a ia fecha 30/09/201¢
cumple con las condiciones tecnolégicas y cientificas, las condiciones de suficiencis
patnmonial y financiera y de capacidad técnico administrativa establecidos en o
Sistema Unico de Habilitacion de Prestadores de Servicios de Salud. de acuerdo corn
la normatividad vigente Decreto 780 de 2016, (Resolucion 2003 de 2014 v demas
nermatividad pertinente), en el (los) servicio (s) de.

SERVICIOS _ 5 COMPLEJIDAD .
HABILITADOS Y GOBIGG |  coRSiTle. = Sy H o IO
MODALIDAD | - + | MO‘ MEDIO , ALTO
CONSULTA MEDICINA
FXTERNA 328 | GENERAL X
AMBULATORIA . _
CONSULTA N NUTRICION Y
EXTERNA 333 DIETETICA X
AMBULATORIA
CONSULTA ODONTOLOGIA
EXTERNA 334 GENERAL X
AMBULATORIA JEINERAL
CONSULTA
EXTERNA 337 OPTOMETRIA X
AMBULATORIA
APOYO
DIAGNOSTICO Y TAMIZACION DE
COMPLEMENTACION 741 CANCER DF X
TERAPEUTICA | CUELLO UTERINO

AMBULATORIA

CARRERA 32 N° 12 - 81 Piso5 TEL 3649080 EXT 9551-0687
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certificacion SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE
v Eo- UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD LA VICTORIA 1

i ;-:I(_';[ I(i?Ft‘[_Z?IION 'PEEJEE;’EII\IOAN— _
ESPECIFICA Y .
el ALTERACIONES |
e %% | peL crecimieNTO | X
AMBULATORIA Y ?_ESOAS;TC?SL)LO
PROTECCION | TEMPRAA.
Uiicccion  sig | ALTERACIONES |
[ MPIRANA DEL DESARROLLO :
WMBULATORIA DEL J%“g%NS[}m "29 |
el DETECCION
;r:i ;‘i-'f;,{f.‘l(‘)N 911 AEFéMRPARC;TgQéS X
EMPRANA =
WWIBULATORIA , _ DEL EMBARAZO
PROTECCION DETECCION . ;
ESPECIFICA Y _ TEMPRANA - , !
DETECCION 912 ALTERACIONES EN ' X - |
TEMPRANA EL ADULTO (»45 | i !
AMBULATORIA ‘ ANOS) ? i
PROTECCION
ESPECIFICA Y Egn;gggﬁ”“ '
DE r:;;;:u;)w 913 CANCER DE X
[EMPRANA :
AMBULATORIA | e !
PROTECCION i
ESPECIFICA Y DETECCION , ; '
DETECCION 914 TEMPRANA - [ X |
[EMPRANA CANCER SENO | f
AVMBULATORIA | _
PROTECCION DETECCION
P SPECIHFICA Y TEMPRANA -
DETECCION 915 ALTERACIONES DE X
HE-MBPRANA LA AGUDEZA
WIBULATORIA | VISUAL
PROTECCION ' '
LSPECIFICA Y PROTECCION
DETECCION 916 ESPECIFICA - X
[EMPRANA VACUNACION
AMBULATORIA . -
PROTECCION PROTECCION | -
| SPECIFICA Y ESPECIFICA - | ; i
DETECCION 917 ATENCION X |
TEMPRANA PREVENTIVA EN
AMBULATORIA i _ SALUD BUCAL

CARRERA 32 N”12-81 Piso 5 TEL 3649090 EXT. 9551-9687
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Certificacion: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENT!
E S E - UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD LA VICTORIA 1

. | PROTECCION
PROTECCION . ESPECIFICA -
ESPECIFICAY ATENCION EN
DETECCION 918 PLANIFICACION X
TEMPRANA FAMILIAR
AMBULATORIA HOMBRES Y
| il MUJERES
PROCESOS 950 | PROCESO X
AMBULATORIA . ESTERILIZACION
N SALAS
 PROCEDIMIENTOS | QUIROFANO j PARTOS
0 | 0 _ 0
Firma
A ———— ( .

&\
»

{, (e e, 2N

OLGA ELOISA BUITRAGO SANCHEZ
Subdirectora Inspeccion Vigilancia y Control de Servicios de Salud

Elaboro Claudia Salcedo/

Reviso Jenny Ochoa ¢ ///

- |, LA

il { u‘iLvLJH; H L34 ¢ /

Firma de recibido De fecha

LY
I_sta Secretaria se reseiva el derecho de revocatona de la presente certhcacion al camrobar el imeamg e
rormaldad venhoada
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CIRECCION DE CALIDAD TF SERVICIDS
DE SALUD
SUEBDIRECCION INSPECCION Elabaradopor Equipode
AGILANCIA Y CONTROL DE SERVICIOS | inspacaen viglansiny Cortm! =

DE C Zales
SISTELIAHTES SESTIC

HELHTAD( CIONTRD

CES SRS 2 SR ki e S

Bolgol{émD -C .29 de dlClémbre de2016

DIRECCION DE CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD
SUBDIRECCION INSPECCION VIGILANCIAY CONTROL DE SERVICIOS [F
SALUD

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

Que la Institucion Prestadora de Servicios de Salud con razon social SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ESE vy sed
denominada UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD LOS ALPES NIT 900959041

ubicadaenla TV 10 B ESTE # 36 D 13 SUR y representada legalmente por MARTHA
YOLANDA RUIZ VALDES; identificado con CC. 51837463 se inscribio en el Reqistin
Especial de Prestadores de Servicios de Salud, el dia 01/08/2016 con el codigo de
prestador 11 00130289 08 Fue visitada por una comision de Inspecciéon. Vialancia v
Control de Servicios de Salud. verificando que a la fecha 27/09/2016 cumple con las
condiciones tecnologicas y cientificas. las condiciones de suficiencia patrnimonial
financiera y de capacidad técnico administrativa establecidos en el Sistema Unico 1=
Habilitacion de Prestadores de Servicios de Salud de acuerdo con la normatividag
vigente Decreto 780 de 2018. (Resolucion 2003 de 2014 y demas normatividacl
pertinente). en el (los) servicio (s) de

SERVICIOS - . G COMPLENIDAD
HABILITADOS Y - CODIGO Egt};g:g'{:’o . - F :t va
MODALIDAD e | 1R L BiEeD
CONSULTA | .
EXTERNA 5 MEDICINA %
AMBULATORIA T GENERAL
UNIDAD MOVIL
CONSULTA
EXTERNA 59 ODONTOLOGIA X
AMBULATORIA o GENERAL '
UNIDAD MOVIL
APOYO
,_,;ﬁ'f!;‘"”m"'co 5 TAMIZACION DE
COMPLEMENTACION - : :
i = 741 CANCER DE X
[ERARCLITICA CUELLO UTERINO
AMBULATORIA

UNIDAD MOVIL

CARRERA 32 N° 12 81 Piso 6 TEL 3849090 FXT G8A1.GRAT
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werihcacion SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE
© 5 E - UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD LOS ALPES

PROTECCION
FSPECIFICA Y
NETECCION
TEMPRANA
AMBULATORIA
LINIDAD MOVIL
PROTECCION
FSPECIFICA Y
DETECLION
TEMPRANA
SAIBULATORIA
HNIDAD MOVIL
PROTECCION
USPECIFICA Y
DETECCION
TEMPRANA
AMBULATORIA
INIDAD MOVIL
FROTECCION
[.SPECIFICA Y
DETCCUION
T EWVIFRANA
AMBULATORIA
INIDAD MOYIL
PROTECCION
ESPECIFICA Y
LETECCION
TEMIPRANA
AMBULATORIA
LINIDAD MOVIL
PROTECCION
| SFPECIFICA Y
LETECCION
FEMPRANA
AMBULATORIA
UNIDAD MOV
PROTECCION
FSPECIFICA Y
DETECCION
TEMPRANA
AMBULATORIA
UNIDAD MOVIL
PROTECCION
ESPECIFICA Y
CETECCION
FEMPRANA
AMBULATORIA
UNIDAD OVIL

909

910

911

913

DETECCION
TEMPRANA -
ALTERACIONES
DEL CRECIMIENTO
Y DESARROLLO
(<10 ANOS)
DETECCION
TEMPRANA -
ALTERACIONES

DEL DESARROLLO |

DEL JOVEN (10 -28 |

ANOS)

DETECCION
TEMPRANA -
ALTERACIONES
DEL EMBARAZO

DETECCION

TEMPRANA -

ALTERACIONES EN |

EL ADULTO (-45
ANOS)

DETECCION

TEMPRANA -

CANCER DE
CUELLO UTERINO

DETECCION
TEMPRANA -
CANCER SENO

DETECCION
TEMPRANA -
ALTERACIONES DE
LA AGUDEZA
VISUAL

PROTECCION
ESPECIFICA -
VACUNACION
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Certificacion. SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIFNTT
E S E - UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD LOS ALPES

PROTECCION PROTECCION
ESPECIFICA Y e
- ESPECIFICA -
DETECCION . =
917 ATENCION X
TEMPRANA : A
. PREVENTIVA EN
AMBULATORIA o1 U Bl
UNIDAD MOVIL _ o
PROTECCION PROTEGCIGN
5 ESPECIFICA -
ESPECIFICA Y -
el AN ATENCION EN
: 918 | PLANIFICACION X
TEMPRANA FAMILIAR
AMBULATORIA ;
UNIDAD MOVIL |  HOMBRESY
i o . MUJERES
PROCESOS - PROCESO
AMBULATORIA . ESTERILIZACION |
N SALAS
PROCEDIMIENTOS QUIROFANO _ PARTOS
0 0 0
Firma:
s i, /v ¢ \\

s L i l

OLGA ELOISA BUITRAGO SANCHEZ
subdirectora Inspeccion Vigilancia y Control de Servicios de Salud

Elaboro Claudia Salcedo &
Reviso Jenny Ochoa v\ L )
Jhgyo f

T £l k] iy
Firma de recibido: /Y Cnbro { De fecha: .
)

Esta Secretaria se reserva el derecho de revacatoria de la presenle cettificacion al comprahar el - my nent AR
nermaleedad verificada
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DIRECCION DE CALIDAD CE SERVICIDG | |
DE SALUD
SUEDIRECCION INSPECCION Elaboradopor Equipo de
VIGILANCIA Y CONTROL DE SERVICIOS | inspecaon viglanciay Cortaol = ‘

CE SaLuD

slalsl
|8

Corrp, e ~al fo
<Rt de Falug

LOTALTAR WMAYOR SISTEMA INTEGR
BGLTAD SLNTROL T

Bogota. D C. 13 de enero de 2017

DIRECCION DE CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD
SUBDIRECCION INSPECCION VIGILANCIA Y CONTROL DE SERVICIOS D
SALUD

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

Que la Inslitucion Prestadora de Servicios de Salud. con razon social SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ESFE vy sedr
denominada UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD RICAURTE NIT 900959051-~
ubicada en la KR 18 # 8 99 y representada legalmente por MARTHA YOLANDA R/
VALDES. identificado con CC. 51837463 se inscribio en el Registro Especial e
Prestadores de Servicios de Salud, el dia 01/08/2016 con el codigo de prestador
001 30289 14. Fue visitada por una comision de Inspeccion, Vigilancia y Control de
Servicios de Salud. verificando que a la fecha 24/11/2016 cumple con las condiciones
tecnologicas y cientificas las condiciones de suficiencia patrimonial y financiera v de
capacidad técnico administrativa establecidos en el Sistema Unico de Habilitacion de
Prestadores de Servicios de Salud. de acuerdo con la normatividad vigente Decreto
780 de 2016. (Resclucion 2003 de 2014 y demas normatividad pertinente) «n &l (los
servicio (s) de

SERVICIOS —— G COMPLEJIDAD

'l 1;«:([[[_;;\{\13(2; ‘ BOEISE ESPECIFICCO BAJO MEDIO ALTO (SR
CONSULTA
EXTERNA 345 PSIQUIATRIA X
AMBULATORIA
Firma f

_ oL A _‘/'! L k_\_ = )
| ! 0
OLGA ELOISA BUITRAGO SANCHEZ

Subdirectara Inspeccion Vigilancia y Control de Servicios de Salud

Clabora Claudia Salcedo €
Reviso Jenny Ochoa})

g Gk
I,

f.s1a Gecretana se reserva el derecho de revocatona de la presente certficacion al comprobar elincumperiante e s
rratvidad venficada

Firma de recibido De fecha: __ °©

CARRERA 32N 12- 81 Piso 5 TEL 3649090 EXT G551 f}{iﬁ'-‘
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DIRECCION DE CALIDAD DE SERVICIOS l'
DE SALUD
SUBDIRECCION INSFECCION

VIGILANCIA v CONTROL TF TERVICID

|
|
1
| e
|

|
oo o SR S S N S
Bogota. D C | 25 de enero de 2017,

DIRECCION DE CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD
SUBDIRECCION INSPECCION VIGILANCIA Y CONTROL DE SERVICIOS Df
SALUD
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

Que la Institucion Prestadora de Servicios de Salud. con razon social SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ESL v eede
denominada UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD LACHES NIT 90095005
ubicada en la DG 4 B # 6 A 11 ESTE y representada legalmente por MARTHA
YOLANDA RUIZ VALDES: identificada con CC. 51837463 se inscribio en ¢l Registre
Especial de Prestadores de Servicios de Salud. el dia 01/08/2016 con ¢l codigo e
prestador 110013028913. Fue visitada por una comision de Inspeccion. Vigilancia
Control de Servicios de Salud. verificando que a la fecha 21/11/2016 cumple con las
condiciones tecnologicas y cientificas las condiciones de suficiencia patrumonial
financiera y de capacidad técnico administrativa establecidos en el Sistema Unice .
Habilitacion de Prestadores de Servicios de Salud. de acuerdo con la normatividar
vigente Decreto 780 de 2016. (Resolucion 2003 de 2014 y demas rormativiciac
pertinente) en el (los) servicio (s) de

SERVICIOS SERVICIO G- COMPLEJIDAL
HABILITADOS v CODIGO E‘SF:’E""H:II(EU _ o L
MODALIDAD | | . BAIDL | MEDIO. AL T
CONSULTA . MEDICINA
EXTERNA 328 | g X
AMBULATORIA j
CONSULTA ) ODONTOLOGIA |
EXTERNA 334 BENER A X
AMBULATORIA =
APOYO
DIAGNOSTICO Y TAMIZACION DE
COMPLEMENTACION 741 CANCER DE X
TERAPEUTICA CUELLO UTERINO
AMBULATORIA |
PROTECCION DETECCION
e s TEMPRANA -
ESPECIFICA Y
DETECCION 909 ALTERACIONES X
s DEL CRECIMIENTO
TEMPRANA Y DESARROLLO
AMBULATORIA e

(<10 ANOS)

CARRFRA 22 N° 12 81 Piso & TFL 3649090 EXT 0551 96i>
Paqmma ! e |



- - O i ST e st

Certncacion SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE
b5 E - UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD LACHES

Ll 0 T

PROTECCION
ESPECIFICA Y

DETECCION
TEMPRANA -
ALTERACIONES

" oCemmteni %10 peLpEsaRROLLO X
AMBULATORIA DELJOVEN (10 -29
: ANOS)
PROTECC i
: gr;l;]ﬁt%r(leir:’ DETECCION |
DETECCION o1 TEMPRANA - X
AMBULATORIA DEL EMBARAZO
FROTECCION DETECCION
ESPECIFICA Y TEMPRANA -
DETLCCION 912 ALTERACIONES EN = X
| r.[..’Tr"f\'!"-Nr-'\ EL ADULTO (=45
AMBULATORIA ANOS)
CSPECH A Y DETECCION
i T i
SMBULATORIA | snsieasinis | I L
PROTECCION
FSPECIFICA Y DETECCION
DETECCION G14 TEMPRANA - X
TEMPRANA CANCER SENO
AMBULATORIA
PROTECCION DETECCION
ESPECIFICA Y TEMPRANA -
DETECCION 415 ALTERACIONES DE = X
TEMPRANA LA AGUDEZA
AMBULATORIA VISUAL L d L
PROTECCION '1 ;
ESPECIFICA Y PROTECCION ' ‘
DETECCION 416 ESPECIFICA - X
TEMPRANA VACUNACION
AMBUL & TORIA
PROTECCION PROTECCION
ESPECIFICA Y ESPECIFICA -
DETECCION Y17 ATENCION X
TEMPRANA PREVENTIVA EN
AMBULATORIA SALUD BUCAL .
PROTECCION |
PROTECCION ESPECIFICA - | | '
ESPECIFICA Y ATENCION EN | ;
DETECCION 918 PLANIFICACION X | '
TEMPRANA FAMILIAR , i
AMBULATORIA HOMBRES Y :

MUJERES

CARRERA 32 N° 12 - 81 Piso5° TEL 3649090 EXT 9551-0687
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Certificacion: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIEN |
E.S E - UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD LACHES

PROCESOS PROCESO

= .
AMBULATORIA 950 ESTERILIZACION %
Firma
"
/ y Em . P ey '.\ 1
/ ".{_’_!_ { Lt (_.f. h"(\

OLGA ELOISA BUITRAGO SANCHEZ
Subdirectora Inspeccion Vigilancia y Control de Servicios de Salud

t-‘abord Claudia Salcedo®
iReviso Jenny Ochoa Y/

S k/ )
Firma de recibido -IF'i}i'l” : "'J‘ il ¥ De fecha

£sta Secretana se reserva el derechn de revncatona de 13 presente cemificacion al comprotiar el o
normatividad venficada
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CIRECCION DE CALIDAD DE SERVICIOS
OE SALUD
SUBDIRECCIONM INSPECCION
VIGILANMCEA v CONTROL DE SERVICIOS
DE SaLup
SIETEMA INTEGRADO DE GESTION
CONTROL DOCUMENTAL
CERTIFICACION DE CULIPLIRIENT O

Elaboradopor Equpa s
nspecoon Vigilancia, Conisl de
Serviciosde Salud

Revisadopor Dabetr ©iers
Henriquez lguaran

Aprobado pof fnabel ey

Arfunduaga Fastrana

WL TALDAA MAYOR
BOGOTADC

SISTEMA UNICO DE HABILITACION IPS

Bogota D C.. 10 de enero de 2017

DlRECCION DE CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD
SUBDIRECCION INSPECCION VIGILANCIAY CONTROL DE SERVICIOS DF
SALUD

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

Que la Institucion Prestadora de Servicios de Salud. con razon social SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ESE vy ced
denominada UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD CRUCES NIT $00959051 (
ubicada en la CL 1 C # 5 A 30 y representada legalmente por MARTHA YOLANDA
RUIZ VALDES: identificado con CC 51837463 se inscribio en el Registro Especial de
Prestadores de Servicios de Salud, el dia 01/08/2016 con el codige de prestador 1°
001 30289 11. Fue visitada por una comision de Inspeccion, Vigilancia y Control de
Servicios de Salud, verificando que a la fecha 18/11/2016 cumple con las condiciones
tecnologicas y cientificas. las condiciones de suficiencia patrimomial y financiera y de
capacidad técnico administrativa establecidos en el Sistema Unico de Hahilitacion de
Prestadores de Servicios de Salud, de acuerdo con la normatividad vigente Decreio
780 de 2016. (Resolucion 2003 de 2014 y demas normatividad pertinente) en el (los
servicio (s) de.

SERVICIOS

SERVICIO G COMPLEJIDAL "

HABILITADOS Y COoDIG | . - 1
ir.;é)lolfl\il%%gl L0l 0 : E.S_PITCH_'K,O ‘ BAJO | ME DO Al T¢
CRNSULTA MEDICINA

EXTERNA 328 SelEan X
AMBULATORIA
CONSULTA ODONTOLOGIA
EXTERNA 334 ek AL X
AMBULATORIA
APOYO
DIAGNOSTICO Y TAMIZACION DE
COMPLEMENTACION = 741 CANCER DE X

TERAPEUTICA CUELLO UTERINO

AMBULATORIA

PROTECCION DETECCION

TEMPRANA -

ESPECIFICA Y

PECIFIC, ALTERACIONES
OETECGION 909 | bEL cRECIMIENTO X
TEMPRANA |

AMBULATORIA

CARRERA 32 N®12-81 Piso 5

Y DESARROLLO
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FROTECCION
ESPECIFICA Y
DETECCION
TEMPRANA
AMBULATORIA

PROTECCION
LSPECIFICA Y
DETECCION
TEMPRANA
ANMBULATORIA
PROTECCION
ESPECIFICA Y
DETECCION
TEMPRANA
ANMBULATORIA
PROTECCION
ESPECIFICA Y
DETECCION
TEMPRANA
AMBULATORIA
PROTECCION
ESPECIFICA Y
DETECCION
TEMPRANA
AMBULATORIA
PROTECCION
[LSPECIFICA Y
DETECCION
TEMPRANA
AMBUL ATORIA
PROTECCION
FSPECIFICA Y
DETECCION
IEMPRANA
AMBULATORIA
PROTECCION
ESPECIFICA Y
DETECCION
TEMPRANA
AMBULATORIA

PROTECCION
ESPECIFICA Y
DETECCION
TEMPRANA
AMBULATORIA

910

812

913

914

915

916

917

918

CARRERA 32 N°12-81 Piso 5 TEL 3649090 EXT. 9551-9687

DETECCION
TEMPRANA - |
ALTERACIONES |
DEL DESARROLLO
DEL JOVEN (10 -29 |
ANOS) .

DETECCION
TEMPRANA -
ALTERACIONES
DEL EMBARAZO

DETECCION
TEMPRANA - |
ALTERACIONES EN | X
EL ADULTO (>45 \

ANOS)

DETECCION

TEMPRANA -

CANCER DE
CUELLO UTERINO

X

fx

DETECCION
TEMPRANA- | X
CANCER SENO |

DETECCION !
TEMPRANA - .
ALTERACIONES DE | X
LA AGUDEZA
VISUAL

PROTECCION
ESPECIFICA - X
VACUNACION

PROTECCION
ESPECIFICA- |
ATENCION [ X
PREVENTIVAEN |
SALUD BUCAL |
PROTECCION
ESPECIFICA -
ATENCION EN
PLANIFICACION
FAMILIAR
HOMBRES Y
MUJERES

—
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Certificacion. SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTI
E S E - UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD CRUCES

PROCESQOS ' PROCESO

AMBULATORIA 90 | EesteriLizacion X
: N" SALAS
' PROCEDIMIENTOS | QUIROFANO : PARTOS
0 i 0 _ 0
Firma:
Ll Lol X
i b

OLGA ELOISA BUITRAGO SANCHEZ
Subdirectora Inspeccion Vigilancia y Control de Servicios de Salud

Elaboro: Claudia Salcedo C5
Rewviso Jenny Ochoa [\

N ' 2
FiiTE e racibigsT Yhy ( ’”L ! b“’ Y~ i
A j LS

De fecha

t-sta Secretaria se reserva el derecho de revocatona de la presente certificacion al comprobar ¢l incumplniento
normatwidad venficada

CARRERA 32 N° 12 - 81 Piso 5° TEL 3640090 EXT 9551.9687
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Begota. D.C 28 de dir;iembre de.zalG..

DIRECCION DE CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD
SUBDIRECCION INSPECCION VIGILANCIA Y CONTROL DE SF RVICIOS i
SALUD

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

Que la Institucion Prestadora de Servicios de Salud con razon social SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E St

A/ T ™
s Y S

denominada UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD BRAVO PAEZ NIT 90095905 1
ubicada en la CL 35 B SUR # 25 A 37 y representada legalmente por MART}A
YOLANDA RUIZ VALDES: identificado con CC. 51837463 se inscribio en e Reqgistro
Especial de Prestadores de Servicios de Salud. el dia 01/08/2016 con el cadigo e
prestador 11 001 30289 21 Fue visitada por una comision de Inspeccion  Vigilancia -
Control de Servicios de Salud verificando que a la fecha 13/09/2016 cumple con 1a:
condiciones tecnolégicas y cientificas. las condiciones de suficiencia patrimonial
financiera y de capacidad tecnico administrativa establecidos en el Sistema Unico e
Habilitacion de Prestadores de Servicios de Salud. de acuerdo con la normatividar
vigente Decreto 780 de 2016 (Resolucion 2003 de 2014 y demas narmatividac
pertinente). en el (los) servicio (s) de
SERVICIOS
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Bogota D C . 29 de diciembre de 2016

DIRECCION DE CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD
SUBDIRECCION INSPECCION VIGILANCIAY CONTROL DE SERVICIOS 111
SALUD

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

Que fa Institucion Prestadora de Servicios de Salud con razon social SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E SE v seo
denominada UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD LOMAS NIT 9009590517 ubicar
en la AV 10 # 39 00 SUR y representada legalmente por MARTHA YOLANDA 1211/
VALDES identificado con CC. 51837463 se inscribio en el Registro Especial o
Prestadores de Servicios de Salud. el dia 01/08/2016 con el codige de i« >~m!dor I
001 30289 22 Fue visitada por una comision de Inspeccion. Vigilancia y Contrel o
Servicios de Salud, verificando que a la fecha 08/09/2016 cumple con las condicion:-
tecnologicas y cientificas, las condiciones de suficiencia patrimonial y financiera vy oo
capacidad tecnico administrativa establecidos en el Sistema Unico de Habilitacion o
Prestadores de Servicios de Salud. de acuerdo con la normatividad vigente Dec

850 de 2016, (Resolucion 2003 de 2014 y demas normatividad pertinents ) on e
sarvicio (s) de
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Corincacion SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE
{5 E - UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD LOMAS
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£ S E - UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD LOMAS
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Bogota. D C | 29 de diciembre de 2016

DIRECCION DE CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD
SUBDIRECCION INSPECCION VIGILANCIA Y CONTROL DE SERVICIOS [
SALUD

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

Que la Institucion Prestadora de Servicios de Salud con razén social SUBRE L
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE £ Sty sed
denominada UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD QUIROGA NIT 8009549051 .
ubicada en la CL 31 B SUR # 23 B 14 y representada legalmente por MARTH/
YOLANDA RUIZ VALDES. identificado con CC 51837463 se inscribio en el Reqgiatis
Especial de Prestadores de Servicios de Salud. el dia 01/08/2016 con el =odito

prestador 11 001 30289 23. Fue visitada por una comision de Inspeccion Viailancia
Control de Servicios de Salud, verificando que a la fecha 16/09/2016 cumple con las
condiciones tecnologicas y cientificas. las condicicnes de suficiencia patnmomal
financiera y de capacidad técnico administrativa establecidos en el Sistema Unico e
Habilitacion de Prestadores de Servicios de Salud. de acuerdo con la normativida
vigente Decreto 780 de 2016. (Resolucion 2003 de 2014 y demas normativica:

pertinente). en el (los) servicio (s) de
SERVICIOS
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£ 0L - UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD QUIROGA
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Certficacion. SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIEN 1
£ S E - UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD QUIROGA
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Bogota D.C . 26 de diciembre de 2016
DIRECCION DE CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD

SUBDIRECCION INSPECCION VIGILANCIAY CONTROL DE SERVICIOS 1)
SALUD

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

Que la Institucion Prestadora de Servicios de Salud. con razon social SUBREL
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ESE vy sede
denominada UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD SAN JORGE NIT 90095905
ubicada en la DG 45 BIS B SUR # 13 F 72 y representada legalmente por MARTH A
YOLANDA RUIZ VALDES. identificado con CC 51837463 se inscribio en = Reqistr
-special de Prestadores de Servicios de Salud el dia 01/08/2016 con el codigo i
erestador 11 001 30289 24, Fue visitada por una conmision de inspeccian Vigilanoi
Control de Servicios de Salud. verificando que a la fecha 09/09/2016 cumple con las
condiciones tecnologicas y cientificas, las condiciones de suficiencia pattimonia
financiera y de capacidad tecnico adnmimistrativa establecidos en &l Sistemra Unico
Habilitacion de Prestadores de Servicios de Salud de acuerdo con la normativica
vigente Decreto 780 de 2016. (Resolucion 2003 de 2014 y demas nonmatvic
pertinente). en el (los) servicio (s) de.
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E S E - UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD SAN JORGE
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Bogota D C 26 de diciembre de 2016,

DIRECCION DE CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD
SUBDIRECCION INSPECCION VIGILANCIAY CONTROL DE SERVICIOS [
SALUD

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

Que la Institucion Prestadora de Servicios de Salud. con razon social SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ESE v sodh
denominada UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD SAN JOSE OBRERO MU
900959051-7. ubicada en la KR 12 D # 26 A 62 SUR y representada legalmente por
MARTHA YOLANDA RUIZ VALDES identificado con CC. 51837463 se inscribio en
Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud el dia Q1/0R/2016 con -
codigo de prestador 110013028925 Fue visitada por una comision de Inspeccior
Vigilancia y Control de Servicios de Salud verificando que a la fecha 0709200
cumple con las condiciones tecnologicas y cientificas. las condiciones de suficianc: s
patrmonial y financiera y de capacidad técnico admmistrativa establecidos e
mSistema Unico de Habilitacion de Prestadores de Servicios de Salud de acuerdo

la normatividad vigente Decreto 780 de 2016 (Resolucion 2003 de 2014 y dema
normatividad pertinente). en el (los) servicio (s) de

SERVICIOS
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CONSULTA
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COMPLEMENTACION 741 CANCER DE ¥

TERAPEUTICA CUELLO UTERINO

AMBULATORIA

CARRERA 32 N" 12 81 Piso 5 TEL 3640000 EXT GRG1 are-
Pimaa D



thcacion SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE
obUNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD SAN JOSE OBRERO
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Bogota. D C 10 de enero de 2017

DIRECCION DE CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD
SUBDIRECCION INSPECCION VIGILANCIA Y CONTROL DE SERVICIOS 1]
SALUD

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

Que la Institucion Prestadora de Servicios de Salud. con razon social SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ESF y sede
denominada UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD AMBULATORIA SANTA CLARA
NIT 900959051-0. ubicada en la KR 10 1 SUR 99 y representada legalmente po
MARTHA YOLANDA RUIZ VALDES:; identificado con CC. 51837463 se inscribio on o
Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud. el dia 22/09/2016 con .
codigo de prestador 11 001 30289 30 Fue wvisitada por una comision de Inspeccion
Vigilancia y Control de Servicios de Salud. verificando que a la fecha 25/11/20 ¢
cumple con las condiciones tecnolégicas y cientificas, las condiciones de suficiencs
patrimonial y financiera y de capacidad técnico administrativa establecidos ¢
Sistema Unico de Habilitacion de Prestadores de Servicios de Salud. de acuerdo cor
la normatividad vigente Decreto 780 de 2016. (Resolucion 2003 de 2014 v dermas
normatividad pertinente). en el (los) servicio (s) de

SERVICIOS T G COMPLEJIDAL
HABILITADOS Y CODIGO ‘:HT'%:(O” . a0 ”\1' | “ i

IAODALIDAD A BAJO  MEDIO AL

CONSULTA

EXTERNA 301 ANESTESIA %
AMBULATORIA

CONSULTA .

EXTERNA . 302 | CARDIOLOGIA K
AMBULATORIA
CONSULTA

EXTERNA 304 CIRUGIA GENERAL X
AMBULATORIA

CONSULTA

EXTERNA 308 DERMATOLOGIA X
AMBULATORIA

CONSULTA

EXTERNA 310 ENDOCRINOLOGIA X
AMBULATORIA -
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** SECRETARIA DE
BOGOT. SALUD

SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD
SUBSEQRETARiA DE SALUD PUBLICA
PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
VIGENCIA junio a agosto 2020

ANEXO No. 5

Metas de los proyectos de inversion con las que contribuye el contrato
interadministrativo del PSPIC del entre la Secretaria Distrital De Salud /FFDS y las Sub
Redes Integradas De Servicios De Salud — E.S.E.

PROYECTO DE INVERSION 1186 "ATENCION INTEGRAL EN SALUD"

DESCRIPCION DE LA META

1 Garantizar la atencion y mejorar el acceso a los servicios a mas de 1.500.000
habitantes de Bogota D.C. con el nuevo modelo de atencion integral.

2 Reducir para 2020 la tasa de mortalidad asociada a condiciones cronicas a 15 por
cada 100.000 menores de 70 afos. De resultado

A 2020 Aumentar al 30% la cobertura en deteccion temprana de alteraciones
3 |relacionadas con condiciones cronicas en todas las etapas del curso de la vida
(Cardiovascular, Diabetes, EPOC, Cancer).

A 2020 aumentar en un 15% las personas que tienen practicas adecuadas de
4 |cuidado y autocuidado en Salud Oral en los espacios de vivienda y educativo de
las veinte (20) Localidades del Distrito Capital.

Reducir en una quinta parte, el diferencial de las localidades en donde se
5 |concentra el 64,7% de la proporcion de prevalencia etiolégica de salud mental
(relacionados con: trastorno de ansiedad, trastorno

A 2020 garantizar la atencion integral en salud como medida de reparacion a

8 7.200 personas victimas del conflicto.

4 A 2020 aumentar la respuesta efectiva a un 84% de los nifos, ninas y
adolescentes identificados en alto riesgo desde la linea 106.

3 A 2020 mejorar en un 60% las pautas de crianza y proteccion hacia la infancia y
adolescencia captada en los espacios educativos y de vivienda.

9 Reducir al 26% o menos el exceso de peso en la poblacion de § a 17 afios en el

distrito a 2020.

lcg(%?ec £ A i;
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PROYECTO DE INVERSION 1186 "ATENCION INTEGRAL EN SALUD"

DESCRIPCION DE LA META

10 Erradicar la mortalidad por desnutricion como causa basica en menores de cinco

anos a 2020.

11 A 2020 Incrementar a 4 meses la lactancia materna exclusiva, en los menores de
seis meses

12 A 2020, reducir en 50% el diferencial que ocurre en las localidades en donde se
concentra el 70% de los casos de la mortalidad materna

13 A 2020 reducir en una tercera parte el diferencial entre localidades de la tasa de
mortalidad perinatal.

14 A 2020 disminuir la tasa especifica de fecundidad en mujeres menores de 19
anos en 6%.

15 A 2020 reducir la transmision materna infantil de VIH a menos de 2 casos por
ano.

16 A 2020 reducir la incidencia de sifilis congénita a 0,5 por mil nacidos vivos o
menos.

17 A 2020, reducir en 50% el diferencial que ocurre en las localidades en donde se

concentra el 60% de los casos de la mortalidad infantil, frente al promedio distrital

18 |A 2020 reducir la tasa de mortalidad infantil a 8.16 por 1.000 nacidos vivos.

Reducir a 2020 la tasa de mortalidad en menores de 5 afios a 9.52 por 1.000

19 ; :
nacidos vivos.

20 |A 2020 el 80% de las personas viviendo con VIH en el Distrito Capital, cuentan

A 2020 mantener en 2 casos o0 menos la trasmision materno infantil de la

& Hepatitis B.

A 2020 disminuir a 2,4 casos por 1.000 dias de uso de dispositivo, las Infecciones

22 Asociadas al mismo.

Lograr y mantener coberturas de vacunacion iguales o mayores al 95% en todos

23 los bioldgicos del PAL.

Q

Carrera 32 No, 12 - §1 ?wm

Teletono: 3649000 | (@g i
www saludcapital gov co P, ?
icontec q‘ F

St

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC




b 3
ok
SECRETARIA DE

BOGOT. SALUD

PROYECTO DE INVERSION 1186 "ATENCION INTEGRAL EN SALUD"

DESCRIPCION DE LA META

24

Reducir en 20% el diferencial que ocurre en las localidades donde se concentra el
70% de la morbilidad por trasmisibles.

25

A 2020 reducir a 6,63 x 100.000 menores de 5 aios, la tasa de mortalidad por
neumonia en el distrito capital.

26

Reducir a la mitad, el diferencial de las localidades en donde se concentra el
57,5% de los casos de la mortalidad por neumonia en menores de cinco afos a
2020.

27

A 2020, lograr la reduccion de la mortalidad por Tuberculosis en el Distrito Capital
a menos de 1 caso por 100.000 habitantes.

28

A 2020 el 70% de los nifios y ninas, trabajadores y trabajadoras identificados e
intervenidos por el sector salud seran canalizados efectivamente a los servicios
de salud y sociales para su desvinculacion del trabajo.

29

A 2020 el 100% de los trabajadores identificados por el sector salud en las
unidades de trabajo tendran implementada la estrategia de entornos laborales
saludables

30

Realizar estudio de costo efectividad de la vacuna del meningococo para
poblacion en riesgo e incorporar al PAI Distrital de manera progresiva en los
proximos 4 anos de vacuna contra meningococo para poblacion en riesgo

31

Realizar acciones encaminadas a disminuir el porcentaje de abortos ilegales

32

A 2020 se disefaran, ajustaran e implementaran el 100 % de los subsistemas de
vigilancia en salud publica

33

A 2020 el 100% de las unidades comando de salud publica habran dado
respuesta al 100% de las urgencias y emergencias de salud publica notificadas
en el distrito capital
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PROYECTO DE INVERSION 7523 " FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD

SANITARIA.

DESCRIPCION DE LA META

Disenar, actualizar y poner en funcionamiento el 100% de los sistemas de
vigilancia de 1a, 2a y 3a generacion en salud ambiental priorizados para
Bogota, en el marco de las estrategias de Gestion del Conocimiento y
Vigilancia de la Salud Ambiental

Realizar intervenciones de prevencion y control sanitario en el 100% de la
poblacion objeto de vigilancia priorizada en el marco de la estrategia de gestion
integral del riesgo en el D.C.

Realizar intervenciones de prevencién y control sanitario y epidemiologico
en el 100% de eventos, poblaciones e instituciones priorizadas en el Distrito
Capital.

o

MARIA CLEMENCIA MAYORGA RAMIREZ

Subsecretaria de Salud Publica
Elabor¢: Cielo Valencia

Revis@ﬁlliam A.Robles F. / ﬁ{a'r}éc Franco M. / Luisa F. Ruiz é,quIizabelh Coy JI¥

o ) W .
Aprobd: lliana w / Carlog J. Pinto I

NOTA' SE ADJUNTA EN MEDIO MAGNETICO, LA PROYECCION DE METAS DEL ACTUAL PLAN DISTRITAL DE SALUD,
EN ARMONIZACION CON EL NUEVO PLAN DE DESARROLLO.

Ver archivo Anexo 5
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SEC RETARiA'DISTRITAL DE SALUD
SUBSECRETARIA DE SALUD PUBLICA

ANEXO N° 9. CRITERIOS DE FACTURACION Y GLOSAS DEL PLAN DE SALUD PUBLICA
DE INTERVENCIONES COLECTIVAS Y GESTION DE LA SALUD PUBLICA

1.  CRITERIOS DE FACTURACION

1.1. La forma de facturacion sera por productos o por el cumplimiento de plan de trabajo
para los productos que asi lo requieran, segun la programacidn y ejecucion del Plan
Programatico y Presupuestal (Anexo N°7), en coherencia a lo dispuesto en los
lineamientos técnicos para la operacion del Plan de Salud Publica de Intervenciones
Colectivas y de la Gestion de la Salud Publica (Anexo N°6).

1.2. Soportado en los documentos enunciados en el numeral 1.1, la Subred Integrada de
Servicios de Salud E.S.E. debe radicar a la supervision del contrato o interventor, la
factura en medio fisico y magnético en los tres primeros dias habiles del mes siguiente
a la ejecucion de los productos, junto con los siguientes soportes:

e Ejecucion de cada uno de los productos para el mes facturado, reflejado en el
instrumento del Anexo No°7, denominado Plan Programatico y Presupuestal.

e Desglose de la factura por codigo CHIP.

« |[Informe de Vigilancia Epidemiologica e informe de Vigilancia Sanitaria y
Ambiental, de acuerdo con el formato establecido por Secretaria Distrital de
Salud.

e« Cronograma mensual de la ejecucién de los productos que se encuentran
inmersos en el Plan Operativo de la vigencia del contrato.

¢ Base de datos de Talento Humano en formato establecido por la SDS, con las
novedades presentadas, durante el mes.

e Certificacion de aportes parafiscales: relativos al Sistema General de Seguridad
Social, asi como los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar
cuando corresponda, expedida por el revisor fiscal de la Subred Integrada de
Servicios de Salud E.S.E.

La factura y sus soportes anexos se consideraran fundamentales para hacer el tramite
de pago, en el caso de presentarlos incompletos se devolvera la factura.

1.3. Certificacion para el pago: una vez recibida la factura presentada por la Subred
Integrada de Servicios de Salud ESE, el interventor o supervisor del contrato certificara
el pago dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la presentacion de ésta
aplicando la reserva de glosa del 5% al valor facturado; este porcentaje podra ser
modificado de acuerdo con el comportamiento de glosa que presente la Subred
Integrada de Servicios de Salud ESE en la ejecucion del contrato

¢ 1.4. Facturacion Adicional: La Subred Integrada de Servicios de Salud E.S.E. podra solicitar
autorizacion por escrito a la supervision del contrato, o a la interventoria, para realizar
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facturacion de productos realizados y no cobrados en la factura regular del mes
correspondiente en el que se ejecutaron, solamente en casos fortuitos y de fuerza
mayor, en las fechas establecidas por la Secretaria Distrital de Salud. No se aceptaran
facturas adicionales que superen un mes de ejecutados los productos. No se aceptaran
facturas adicionales correspondientes a meses ya auditados.

1.5. No se aceptaran alcances a Informes de Gestion de Vigilancia Epidemiologica o
Vigilancia en Salud Ambiental que superen un mes de ejecutados los productos, ni
alcances a Informes de Gestién correspondientes a meses ya auditados. Solo se
permitira realizar (1) un alcance al informe de gestion por mes facturado, sin que esto
implique una variacién en el valor facturado.

1.6. La supervision del contrato o la interventoria, programara la revision de los soportes de
las facturas radicadas, de acuerdo con la metodologia y cronogramas definidos para
tal fin, lo cual sera informado oportunamente a la Sybred Integrada de Servicios de
Salud E.S.E. )

1.7. Certificacion mensual de cumplimiento de los términos establecidos en la Resolucion
518 de 2015 o las normas que la modifiquen, respecto del manejo de la cuenta bancaria
de recursos exclusivos para bienes y servicios que se requieran para la ejecucion del
Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas y de la Gestién de la Salud Publica,
expedida por el representante legal y el revisor fiscal de la Subred Integrada de
Servicios de Salud E.S.E. La certificacion debera presentarse como parte de los
soportes de facturacion, ya sea en la cuenta del mes al que corresponde, o en la cuenta
del mes siguiente.

De igual forma, al finalizar el contrato, ademas del certificado mensual correspondiente
al ultimo mes de ejecucion; se debera entregar una certificacion correspondiente al
periodo total del contrato, la cual se presentara dentro de los 30 dias calendario
siguientes a la fecha de finalizacion de este.

2, CRITERIOS DE GLOSA.

Las glosas resultantes de la interventoria o supervision retrospectiva seran comunicadas
por escrito a la Subred Integrada de Servicios de Salud E.S.E., dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes a la realizacion de la visita de auditoria respectiva.

El valor de las glosas generadas, en supervision o interventoria concurrente o de campo,
seran informadas a la Subred Integrada de Servicios de Salud E.S.E. en el reporte de
glosas de la factura del mes correspondiente al que se encuentre el hallazgo.

La Subred Integrada de Servicios de Salud E.S.E., contara con un maximo de cinco (5)
dias habiles siguientes al recibo de la comunicacion de la formulacion de glosas, para
aceptarlas u objetarlas, mediante radicado por oficio, presentando la justificacion y
soportes, los cuales deben estar disponibles para la resolucion de las glosas por parte
de la interventoria o supervision del contrato. En caso de no responderse dentro de los
términos establecidos, se entiende que las glosas se aceptan.
iz
3
e/

b

i)
A\
Garrera 32 No 12 - 81 |

Telefono. 3649090
waw saludcapital gov co |

‘ 150 9001 ALCALDIA MAYOR
— DE BOGOTA DC



‘* SECRETARIA DE
BOGOT/\ | sALUD

Una vez realizada la visita de revision a las respuestas de glosas presentadas por la
Subred Integrada de Servicios de Salud E.S.E., la interventoria o supervision del
contrato le oficializara por escrito el resultado de esta, dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a dicha visita.

El valor de la glosa definitiva sera descontado de la reserva de glosa correspondiente al
mes facturado objeto de interventoria y/o supervision. Si el valor de dicha glosa supera
el valor de la reserva del mes facturado, la diferencia se aplicara en la certificacion
mensual de pago de la siguiente factura y se ajustara el porcentaje de reserva o en la
liquidacion del contrato.

NOTA 1: Cuando se evidencien 2 o mas criterios de glosa en un mismo producto, se
aplicara los criterios de glosa respectivos, hasta maximo el valor total facturado por el
producto por la localidad respectiva, en la misma factura.

NOTA 2: Las glosas que se realizan durante el seguimiento concurrente son definitivas
y el criterio de glosa sera especificado en el acta del seguimiento concurrente el cual
debe ser socializado a la coordinacion del PSPIC de la respectiva Subred. Las glosas
generadas en el seguimiento concurrente seran aplicadas en el mes en el cual el
producto sea facturado.

NOTA 3: De los hallazgos identificados por la supervision o interventoria, la subred debe
entregar los planes de mejoramiento, en un plazo de cinco (5) dias calendario siguientes
a la visita en la que se encontro el hallazgo. Los planes de mejora deben ser aprobados
por la supervision o interventoria en un término de 5 dias calendario posterior a la fecha
de radicacion; en caso de requerir ajustes la subred tendra 3 dias calendario para remitir
el plan ajustado a la supervision o a la interventoria.

Con el propésito de ser precisos al momento de generar la glosa, se definen los términos
utilizados en el presente numeral:

PRODUCTO: corresponde a la columna del Plan Programatico y Presupuestal (PPP),
denominada “PRODUCTO"

LINEA DE INTERVENCION: Corresponde a la columna denominada “LINEA", en el
informe de gestion del componente de Vigilancia Sanitaria y Ambiental. Las lineas de
intervencion son:

Aire, ruido y radiacién electromagnética
Calidad del agua y saneamiento basico
Cambio climatico

Alimentos sanos y seguros

Eventos transmisibles de origen zoonotico
Medicamentos seguros

Seguridad quimica

Aspectos administrativos

TR EEST
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INTERVENCION: Corresponde a la columna “INTERVENCION” ubicada en el informe
de gestion del componente de Vigilancia Sanitaria y Ambiental.

VALOR TOTAL FACTURADO: corresponde al total de recursos facturados por el
producto o intervencion ubicados en la PPP o en el informe de gestion de VSP o VSA
anexo a la factura.

VALOR FACTURADO: corresponde al valor facturado por unidad de medida del
producto o intervencion ubicados en la PPP o en el informe de gestion, de VSP o VSA
anexo a la factura.

A continuacion, se definen los criterios de glosa y cédigo respectivo:

2.1. Glosa por no actualizacion del Plan Operativo que incluya cronograma de ejecucion
mensual o la presentacion del mismo con inconsistencias, (codigo de glosa G1). La
no actualizacion generara una glosa del 1%, sobre el valor total facturado del producto
objeto del hallazgo, en el mes correspondiente.

2.2.  Glosa por inconsistencias entre el Plan Programatico y Presupuestal (factura) y el
informe de gestion, de Vigilancia Epidemioldgica o Vigilancia en Salud Ambiental,
que no afecten el valor total facturado, (codigo de glosa G2). Las inconsistencias
generaran una glosa del 10% sobre el valor total facturado por el producto.

2.3. Glosa por sobrefacturacion: (cédigo de glosa G3) en caso de presentarse facturacion
mensual que supere el presupuesto asignado para el producto o supere el valor asignado
por concepto de gasto, se formulara una glosa del 100% por el mayor valor facturado.

2.4. Glosa por mala facturacion: (cédigo de glosa G4), se generara una glosa del 100%
por el valor adicional facturado por el producto objeto del hallazgo, en los siguientes
casos:

2.4.1. Facturacion de productos o intervenciones por un consecutivo que no
corresponde.

2.4.2. Facturacion del producto en una localidad donde no fue ejecutado (excepto en
caso de haber sido previamente autorizado por los supervisores o interventoria
del contrato e que se encuentre descrito en lineamientos).

2.4.3. Facturacion de productos no programados.

2.4.4. Para el caso en que la forma de facturacion sea por techo fijo y la Subred facture
mas de un techo.

“Y 2.4.5. Cuando no se cumple con la forma de facturacion descrita en los lineamientos.
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2.5. Glosa por incumplimiento de los lineamientos técnicos: (codigo de glosa G5)

Espacios, Gestion de Programas y Acciones de Interés en Salud Publica GPAIS,
Gobernanza: el incumplimiento de las caracteristicas técnicas y de calidad del producto
establecidas en los lineamientos técnicos para la operacién del Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas y GSP (Anexo N°6), al igual que el incumplimiento del perfil
requerido en los lineamientos, generara una glosa del 10% sobre el valor total facturado
por el producto de la localidad respectiva.

Vigilancia Sanitaria y Ambiental: el incumplimiento de los lineamientos técnico generara
glosa del 10% sobre el valor total facturado en la intervencion en la localidad
correspondiente.

Vigilancia en Salud Publica (vigilancia epidemioldgica): el incumplimiento de los
lineamientos tecnicos generara glosa del 10% sobre el valor facturado por el producto de
la localidad respectiva.

2.6. Glosa en soportes por tachones o enmendadura: (codigo de glosa G6) la
presentacion de soportes con tachones o enmendaduras generara glosa al valor total

facturado por el “producto” o “intervencion”, en la localidad respectiva, de acuerdo con los
siguientes rangos:

% con'inconsistencia % de glosa

Hasta el 2% de soportes con inconsistencia | Glosa del 5%

Entre 2.1% al 3% de soportes con
inconsistencia

Por encima del 3% de soportes con
/ inconsistencia

Glosa del 8%

Glosa del 10%

2.7. Glosa por gestion documental: (codigo de glosa G7) El no cumplimiento del plan de
la gestion documental aprobado por Secretaria Distrital de Salud, de la organizacion del
archivo o de la custodia de los documentos generados en |la operacion del Plan de Salud
Publica de Intervenciones Colectivas y GSP, acorde a la normatividad vigente, generara
una glosa del 10% del valor total facturado en el proceso transversal o espacio de vida o
componente para el caso de Vigilancia en Salud Publica (epidemiologia). Para el caso de
Vigilancia Sanitaria y Ambiental se aplicara glosa del 5% por el valor total facturado por
la linea de intervencion donde se haya evidenciado el incumplimiento

2.8. Glosa por veracidad de soportes: (codigo de glosa G8): La falta de veracidad es
entendida como la falta de verdad o de informacién no real sobre un producto.

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC
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GPAIS, Gobernanza, Espacios y Vigilancia Epidemiologica: Se generara glosa
del 100% del valor facturado por el producto en la localidad donde se evidencio este
hallazgo.

Vigilancia Sanitaria y Ambiental: En los casos en que la informacién del establecimiento
consignada en los soportes no coincida con la realidad, cuando la falta de veracidad
corresponda a soportes de actividades no realizadas, establecimientos inexistentes o que
contengan firmas que no correspondan a los obligados, entre otros, se generara una
glosa del 100% de valor total facturado por la intervencién en la localidad respectiva.

Las glosas generadas por este criterio no estan sujetas a levantamiento y la Subred
Integrada de Servicios de Salud ESE sera responsable de realizar los procesos
disciplinarias, administrativos y legales respectivos, asi como de tomar las medidas
pertinentes, informando de lo actuado a la Secretaria Distrital de Salud - Subsecretaria
de Salud Publica, durante el mes siguiente a la identificacion del hallazgo.

2.9. Glosa por ausencia total de soportes: (codigo de glosa G9), Los productos facturados
y reportados como desarrollados en la PPP o informe de gestion, que no sean soportados
en el momento de la visita de interventoria o supervision, generaran una glosa del 100%
del valor total facturado por el producto en la localidad respectiva y para Vigilancia
Sanitaria y Ambiental se aplicard glosa del 100% sobre el valor total facturado en la
intervencion, en la localidad respectiva.

2.10. Glosa por ausencia parcial de soportes: (codigo de glosa G10) cuando un producto
requiera varios soportes y se evidencia ausencia de uno o varios se generara una glosa
del 70% del valor total facturado por el producto, este criterio no aplica para Vigilancia
Sanitaria y Ambiental.

2.11. Glosa por insumos y recursos: (codigo de glosa G11) No disponer de insumos y
recursos de caracter técnico, tecnolégico, logistico o de infraestructura, o que no cumplan
con las especificaciones técnicas que se requieran para el adecuado desarrollo de los
productos contratados conforme a los lineamientos del PSPIC, generara una glosa del
10% del valor total facturado por el producto y para el caso de Vigilancia Sanitaria y
Ambiental se glosara el 10% del valor total facturado por la intervencion en la localidad
respectiva.

2.12. Glosa por informes: (cédigo de glosa G12)

G12-1 GPAIS, GOBERNANZA, ESPACIOS Y VIGILANCIA SALUD PUBLICA (VSA Y
EPIDEMIOLOGICA): El incumplimiento en la calidad de los informes solicitados por la
Secretaria Distrital de Salud en los Espacios o Procesos transversales generara glosa del
10% sobre el valor total facturado por el Producto, para el caso de Vigilancia Sanitaria y
Ambiental generara glosa del 10% sobre el valor total facturado por la intervencion.

G12-2 VSA VIGILANCIA INTENSIFICADA: El incumplimiento en la calidad, la no entrega
'ﬁ’ del informe y sus respectivos soportes o la inoportunidad en la entrega, generara glosa
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del 8% sobre el valor total facturado por la intervencion de la accion de vigilancia
intensificada por la localidad correspondiente.

G12-3 GPAIS, GOBERNANZA, ESPACIOS Y VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA: la no
entrega o la inoportunidad en la entrega de los informes solicitados por la Secretaria
Distrital de Salud, generara glosa del 20% sobre el valor total facturado por el producto
del Espacio o Proceso transversal al que pertenece el informe

G12-4 VIGILANCIA SANITARIAY AMBIENTAL: la no entrega o la inoportunidad en la
entrega de los informes solicitados por la Secretaria Distrital de Salud generara glosa del
100% sobre el valor total facturado por la intervencion en la localidad respectiva.

La Subsecretaria de Salud Publica es la responsable de emitir el concepto técnico de los
informes y la interventoria o quien designe el supervisor aplicara la glosa en el caso de
ser necesario.

G12-5 ADMINISTRATIVO INFORME DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES: EI
incumplimiento en la calidad, la no entrega del informe y sus respectivos soportes o la
inoportunidad en la entrega del informe de obligaciones contractuales, generara glosa del
20% del valor total facturado por el producto de la Coordinacion PSPIC Ejecucion
administrativa y técnica de los lineamientos para la ejecucién de la GSP y el PSPIC.

2.13. Glosa por conceptos sanitarios: (codigo de glosa G13) La no coincidencia de los
conceptos sanitarios y demas indicadores reflejados en el informe de gestion de Vigilancia
Sanitaria y Ambiental, frente a los soportes fisicos generara una glosa del 100% sobre el
valor facturado de Ia intervencion en la respectiva localidad, reportado en el informe de
gestion.

2.14. Glosa por bases de datos: (codigo de glosa G14)

Bases de datos por espacio de vida cotidiana (PSPIC): El concepto técnico de la
calidad de las bases de datos (porcentaje de datos validos) y de la herramienta de control
— base de datos (porcentaje de concordancia de datos ingresados), sera emitido por la
SDS mensualmente de acuerdo con lo descrito en los lineamientos y la interventoria o
quien designe el supervisor aplicara la glosa en el caso de ser necesario de acuerdo con

lo siguiente:

| Criterio Rango [ Porcentaje de glosa |
G14-1 { Porcentaje de datos ; 6 Glosa del 70% del valor total |

Inferior al 95%

! | validos - _ia_q_t__L_l_rgc_ip por el producto

‘ } Porcentaje de Inferior a 95% o Glosa del 70% del valor total

' i Concordancia superlor a 100% facturado por el producto
G14-2 |En caso de que se incumpla con el N P

; porcentaje de datos validos y porcentaje de losadel Sivadelvalortatal

: ; facturado por el producto
) concordancia paraelmismomes. | " p R _p R
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Vigilancia en Salud Publica (EPIDEMIOLOGIA): El concepto técnico de la calidad de
las bases de datos sera emitido por la supervision del contrato de acuerdo con lo descrito
en los lineamientos y la interventoria o quien designe el supervisor aplicara la glosa en el
caso de ser necesario de acuerdo con los siguientes rangos:

| Criterio de Porcentaje de : I B |
~ glosa datos validos Porcentaje de glosa B =
G14-3 0a 90% Glosa del 90% del valor total facturado por el producto
G14-4 91% a 94% Glosa del 70% del valor total facturado por el producto

Vigilancia Sanitaria y Ambiental: El concepto técnico de la calidad de las bases de
datos sera emitido por el supervisor del contrato, la interventoria o quien se designe
generara la glosa de acuerdo con lo descrito en los lineamientos.

G14-5 El incumplimiento de los criterios de calidad de las bases de datos y el ingreso de
registros de forma extemporanea, sobre los cuales se detecten inconsistencias en la
revision, generara glosa del 100% del valor de la intervencion (visita), para las acciones
de vigilancia intensificada sera del 100% del valor de la visita; la glosa sera cargada a lo
facturado por la intervencion “Técnico SISVEA” en la localidad respectiva.

G14-6: En caso de ausencia y/o inconsistencias de numeros de radicado de procesos
sancionatorios por conceptos desfavorables y/o medidas sanitarias aplicadas y/o
resultados de laboratorio con concepto No cumple para inicio de proceso sancionatorio,
asi como, cuando hayan transcurrido mas de 20 dias habiles entre la fecha de la visita o
la fecha de impresion reportada por el LSP y el reporte del nimero radicacion en el
aplicativo, generara glosa, la cual se calculara tomando el 100% del valor de la
intervencion (visita) en la que se evidencie el hallazgo, la glosa sera cargada a lo
facturado por la intervencion “Técnico SISVEA” en la localidad respectiva.

2.15. Glosa por Bases de datos Vs. Soportes en medio fisico: (codigo de glosa G16)

G15-1: GPAIS, Gobernanza, Espacios y Vigilancia Epidemiolégica: La no
concordancia entre los datos diligenciados en los formatos fisicos y los datos incluidos en
las bases de datos generara glosa del 70% del valor facturado por el producto en la
localidad respectiva.

G15-2: Vigilancia Sanitaria y Ambiental: la no concordancia entre los datos
diligenciados en los formatos fisicos y los datos incluidos en las bases de datos generara
glosa del 100% del valor de la intervencion (visita) y esta se cargara al valor facturado en
la intervencion “digitador SISVEA” en la localidad respectiva.

216. Glosa por planes de mejoramiento: (codigo de glosa G16) El no formular y entregar a
la Supervision o a la interventoria del contrato los planes de mejoramiento derivados de

los hallazgos de seguimiento técnico, realizado por la Subsecretaria de Salud Publica o

1 la interventoria, en un plazo de cinco (5) dias calendario siguientes a la visita en la que
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se encontro el hallazgo, asi como el incumplimiento en la implementacion de los planes,
generara una glosa del 50% sobre el valor total facturado por el producto afectado.

lLos planes de mejora deben ser aprobados por la supervision o interventoria en un
término de 5 dias calendario posterior a la fecha de radicacion; en caso de requerir ajustes
la subred tendra 3 dias calendario para remitir el plan ajustado a la supervision o a la
interventoria.

2.17. Glosa por Base de talento humano (cédigo de glosa G17): La inconsistencia de la
base talento humano radicada en la Secretaria Distrital de Salud o la no concordancia
con soportes fisicos generara glosa del 20% del valor total facturado por el producto de
la Coordinacion PSPIC Ejecucion administrativa y técnica de los lineamientos para la

gjecucion de la GSP y el PSPIC. Solo se aceptara una entrega de la base ajustada al
finalizar la ejecucion del contrato.

2.18. Glosa por talento humano (codigo de glosa G18): La diferencia entre el valor mensual
reconocido por la subred al talento humano del PSPIC frente a los valores de referencia
asignados en la tabla que se relaciona a continuacion, generara glosa del 100%. De igual
manera el no contar con la cantidad de talento humano solicitado para desarrollar los
productos del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas de acuerdo a los
lineamientos generara una glosa en el producto proporcional al no pago de la cantidad
del talento humano requerido.

En el caso de no encontrar en el mercado el talento humano necesario las subredes
Integradas de Servicios de Salud deberan solicitar concepto técnico a la Supervisian, para

cumplir con los productos con el talento humano existente generandoles el pago adicional
correspondiente.

| VALORES DE REFERENCIA SOBRE UDC - PARA EL TALENTO HUMANO POR PERFIL - VIGENCIA JUNIO A AGOSTO 2020
| No._i— TIPO 1 ‘ TIPO 2 TIPO 3 VALOR DE VALOR DE
i PERFIL ROL FORMACION REFERENCIA | REFERENCIA
MESPARA | MES PARA
TALENTO | TALENTO
HUMANO HUMANO
ENLO EN LO RURAL
| ureano o
l\|' ] saltud ) S 7 14925 |5 9.200.000
Fapeciihizado | General del | Con posgrado en salud publica, gerencia en salud publica y afines

i
i

| Coordinacion | Profesional de ciencia de

| Plan de | con cuatro afios de experiencia |

| Interyenciones |
| |

i Colectivas

oo} .
| PSP
L 1 e | el e e e e g S U e e — S SR !
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No.

TIPO 1
PERFIL

TIPO 2
ROL

TIPO 3
FORMACION

VALOR DE
REFERENCIA
MES PARA
TALENTO
HUMANO
ENLO
URBANO

VALOR DE
REFERENCIA
MES PARA
TALENTO
HUMANO

EN LO RURAL

Profesional
[ specializadn

Referentes de
Gestion,

Profesional de ciencias de la salud o ciencias humanas o sociales,
ciencias politicas, inpenieria de alimentos, ingenieria quimico,
quimico, ingenieria sanitario, ingemera sanitano y ambiental,
ingenicna ambiental, médico vetennario, ingeniera biomédico o
quimico farmacéutico, médico encargados de certificados de
defuncion en calle,
Con posgrado en salud publica, proyectos sociales, gerencia social,
educacion  social y  comunitaria, politicas  puablicas,  salud
ocupacional, epidemiologia, ciencias ambientales, ciencias de la
salud, ciencias sociales y humanas, auditona o sistema general de
seguridad social en salud, o ciencias administrativas y financieras.

$5.767.164

$7.277612

Profesional
Fspeciabzado
3

Profesic
Especiahzade

4

Lider
Operativo

Profesional de ciencias de la salud o ciencias humanas o sociales,
ciencias politicas, ingenieria de alimentos, ingenieria quimico,
quimico, Ingenieria sanitano, ingenteria sanitario y ambiental,
ingenteria ambiental, médico vetennario, ingeniero biomédico 6
gquimico farmaceutico, medico encargados de certificados de
defuncion en calle,
Con posgrado en salud publica, proyectos sociales, gerencia social,
educacion  socal y  comunitaria, politicas  publicas, salud
ocupacional, epidemiologia, ciencias ambientales, ciencias de la
salud, ciencias sociales y humanas, auditona o sistema general de
sepundad social en salud, o cencias administrativas y financieras,

$5.217510

Operativo

Profesional de ciencias de la salud o ciencias humanas o sociales,
clencias politicas, ingenieria de alimentos, ingenieria quimico,
quimico, Ingenieria sanitarno, ingenieria sanitario y ambiental,
ingenieria ambiental, médico veteninario, ingeniera biomédico o
quimico farmaceutico, medico encarpados de certificados de
defuncion en calle.
Con posgrado en salud publica, proyectos sociales, gerencia social,
educacion  social y  comunitania, politicas  publicas,
ocupacional, epidemiologia, ciencias ambientales, ciencias de la
salud, ciencias sociales y humanas, auditona o sistema general de
seguridad social en salud, o ciencias administrativas y financieras.

salud

S 4.668.657

56.591.015%

67 164

-~

r
=

BT

Profesional
Universitanio
1

Lider
Operativo

Profesional Universitario,
Con 10 a 12 meses de expenencia profesional relacionada: Lideres
de Linea de Vigilancia Sanitana y Ambiental, Gestion de Programas
y Acciones, (PAL); referentes de politicas

$4.119.403

$5217.910

Profesional
fnversitano

Operativo

Profesional Universitanio.

$3.570.149

Tecnolope

Operativo

fecnologo: administrativo, financiero, de sistemas, programacion y
bases de datos, mercadeo, salud ocupacional, alimentos.

54531343

S 3.020896

Técnico |

Operativo

%
s

Camera 32 No
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Tecnico en areas de la salud, ciencias sociales y humanas: auxiliar
de enfermeria, auxihar en salud pidblica, ausiliar de salud oral,
twgienista oral, saneamiento, ambiente, regente de farmacia,
alimentos, gastronomia, artes, salud ocupacional, auxiliar de
velernnana.

$2.197.015

$2.746.269
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VALORES DE REFERENCIA SOBRE UDC - PARA EL TALENTO HUMANO POR PERFIL - VIGENCIA JUNIO A AGOSTO 2020

No. TIPQ1 TIPO 2
PERFIL ROL FORMACION
| .ru‘- o7 Operativo Tecnico: en dreas admimistrativas, firmnr_lz{;_,i}-f hivo, sistemas,

programacion y bases de datos

) ‘r:‘-[}f-r-11|\.rr) Bachiller {digitador)

Operativo
formacion en

[istrito
! Gestor Comunitanos

‘ |

Poblacion
| pertenecientes a sectores LGTBI, habitante de calle, lideres de
barras futboleras, victimas de conflicto armado

Apente de Cambio: persena con discapacidad, cuidador o lider con

|

[
Gestor Comunitanio: Lider comunitario con pertenencia étnica
(indigenas, afro descendientes, raizales y gitanos), sabedor, medico
ancestral, partera, comadrona, reconocido por sus autoridades,
organizaciones u comunidades, con conocimiento de la ciudad, de

| Ia lengua y cultura de su pueblo, que habite en las localidades del

|

|

|

|

VALOR DE
REFERENCIA
MES PARA
TALENTO
HUMANO
ENLO

S 197014

REFERENCIA

EN LO RURAL
URBANO |

S1647.761 | S 2.0

S1373131 | S 1.7

VALOR DE

MES PARA
TALENTO
HUMANO

v 2 76 209

_hx.ulnbado por: Comité Directivo Subsecretaria de Salud Publica.

ato) -

‘O ROBLES FONNEGRA
Subdirector de Pcciones Colectivas.

ELIZABETH C NEZ

Subdirectora de Vigilancia en Salud Publica.

Proyecto. GrisellyF
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LUISA FERNANDA RUIZ ESLAVA
Subdirectora de Gestion y Evaluacion de Politicas
en Salud Publica.

MARIA CLAUDIA FRANCO MORALES
Subdirectora de Determinantes en Salud.
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SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD
SUBSECRETARIA DE SALUD PUBLICA
PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
ANEXO N° 10. COMPONENTES DE COSTOS

El valor del contrato interadministrativo entre el Fondo Financiero Distrital de Salud -FFDS-
y las cuatro (4) Subredes de Servicios de Salud ESE para la ejecucion de las acciones del
Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas PSPIC, se estimd con base en la
referencia inicial de los costos de las intervenciones procedimientos, actividades e insumos
de los procesos transversales (vigilancia en salud publica, gobernanza para la salud y
calidad de vida y Gestion de Programas y Acciones de interés en salud publica) y de los
espacios de vida cotidiana (publico, trabajo, educativo y vivienda) que se describen en el
“Plan Programatico y Presupuestal” para cada una de las localidades en donde van a operar
las Subredes, asi como de las actividades de vigilancia sanitaria y ambiental que se
describen en el Sistema de Informacion SIVIGILA, y cotizaciones formales presentadas por
las cuatro (4) Subredes del Distrito.

Como referencia para el calculo del valor del contrato se tuvo en cuenta cuatro (4) variables
a saber: 1. Los costos de personal directo (Talento Humano), 2. Los costos de insumos
directos, 3. Los costos generales (incluidas las estimaciones contables) y 4. Los costos de
centros de Direccionamiento misional y estratégico.

Para el calculo y distribucion de dichos costos del Plan de salud publica de Intervenciones
Colectivas se tomé como base los conceptos de la Resolucion DDC 00003 de 29 de
diciembre de 2017 expedida por la Contaduria General de Bogota, por medio de la cual se
definid los criterios, las pautas y el método relacionado con el sistema de costos de las
Empresas Sociales del Estado del Distrito Capital.

1. Costos de Personal Directo (Talento Humano PSPIC)

Por Talento Humano en Salud, para el PSPIC se entiende todo el personal que interviene
en la ejecucion de los procedimientos, intervenciones y actividades del PSPIC y de las
labores administrativas y de coordinacion, establecidas en la Resolucion 518 de 2015 del
Ministerio de Salud y Proteccion Social - MSPS, donde se ejecute el Plan de Salud Publica
de Intervenciones Colectivas.

Para definir las tarifas del PSPIC de junio a agosto de 2020, La Subsecretaria de Salud
Publica-SSP propuso tomar los actuales honorarios (enero 2019 a mayo 2020) por perfil e
incrementarles el IPC 2019 (3.8%) para dejarlos a precios del afo 2020 y posteriormente
compararlos con los resultados del andlisis del mercado realizado por la SSP para los
honorarios de once (11) perfiles que se requieren en la operacion del PSPIC 2020.

A continuacion, se presenta la TABLA No. 1 que contiene los perfiles y los honorarios de
referencia adoptados por la Subsecretaria de Salud Publica para la vigencia junio a agosto
},de 2020. asi:
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REFERENCIA - VIGENCIA JUNIO A AGOSTO 2020

“TPO1 TIPO 2 TIP0 3
‘ PERFIL ROL FORMACION
!Hofesnoml oordinacion  PProfesional de ciencia de la salud|

i[spncmlnzado 1

Profesional
tspecializado 2

Profesional

Especializado 3

Profesional
tspecializado 4

Cairera 32 No 12
felefono. 3649000
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e

eneral del Plan
de
ilntervenciones
;Coleclivas PSPIC.
|

Con posgrado en salud publica, gerencia en salud publica y afines, con
cuatro anos de experiencia.

Referemes
gGestton.

de

Profesional de ciencias de la salud o ciencias humanas o soc:a!es
ciencias politicas, ingenieria de alimentos, ingenieria quimico, quimico,
ingenieria sanitario, ingenieria sanitario y ambiental,

médico veterinario,

ingenieria
ambiental, ingeniero biomédico 6 quimico
farmacéutico, médico encargados de certificados de defuncidn en calle.
Con posgrado en salud publica, proyectos sociales, gerencia social,
educacién social y comunitaria, politicas publicas, salud ocupacional,
epidemiologia, ciencias ambientales, ciencias de la salud, ciencias
sociales y humanas, auditoria o sistema general de seguridad social en

salud, o ciencias administrativas y financieras.

S|

“,'L.i‘d‘er Operativo

Profesional de ciencias de la salud o ciencias humanas o sociales,|

|
ciencias politicas, ingenieria de alimentaos, ingenieria quimico, quimico,|
ngenieria sanitario,

ingenieria sanitario y ambiental, ingenierial

médico veterinario, ingeniero biomédico 6 quimico|
farmacéutico, médico encargados de certificados de defuncion en calle.|

Con posgrado en salud publica, proyectos sociales, gerencia social,

ambiental,

educacion social y comunitaria, politicas publicas, salud Dcupacional,;
epidemiologia, ciencias ambientales, ciencias de la salud, ciencias
sociales y humanas, auditoria o sistema general de seguridad social en|
salud, o ciencias administrativas y financieras.

perauvo

ciencias politicas, ingenieria de alimentos, ingenieria quimico, quimico,
ingenieria
ingeniero biomédico ¢ quimico
farmacéutico, médico encargados de certificados de defuncion en calle.|

ingenieria sanitario, ingenieria sanitario y ambiental,

ambiental, meédico veterinario,

Con posgrado en salud publica, proyectos sociales, gerencia social,|

educacion social y comunitaria, politicas publicas, salud ocupacional,|
epidemiologia, ciencias ambientales, ciencias de la salud, ciencias|

a1

icontec

m liiNet =

Profesional de ciencias de la salud o ciencias humanas o sociales,

TABLA No. 1 - TALENTO HUMANO POR PERFIL, REQUISITOS Y VALORES DE

HONORARIOS
DE REFERENCIA

3 '-?'.4b3','oou§
i
5 .U.?S').OUU:
i
i
S 5.285.000)

S 4.632.000)

Eetecitiin e
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TABLA No. 1 - TALENTO HUMANO POR PERFIL, REQUISITOS Y VALORES DE
REFERENCIA - VIGENCIA JUNIO A AGOSTO 2020

CTIPO1
PERFIL

Profesional

Universitario 1

Profesional

Universitario 2

j ecnologo
|
I
|
|h ¢cnico 1

[Tecnico 2

Tecnico 3

Carrera 372 N 17
Teletaono 3649090

saludeaptal gnv oo i

 Lider Operativo.

TiPO 2
ROL

FORMACION

Profesional

salud, o ciencias administrativas y financieras.

Con 10 a 12 meses de experiencia profesional relacionada: Lideres de
Linea de Vigilancia Sanitaria y Ambiental, Gestion de Programas y
Acciones. (PAI); referentes de politicas

alimentos,

N ©

| lcontec

150 go01

TIPO 3 ]
|

sociales y humanas, auditoria o sistema general de seguridad social en|

~ Universitario.|

archivo, sistemas,

Operativo Profesional Universitario.

Operativo Tecndlogo: administrativo, financiero, de sistemas, programacion vy
bases de datos, mercadeo, salud ocupacional, alimentos.

Operatwo Técnico en areas de la salud, ciencias sociales v humanas: auxiliar de
enfermeria, auxiliar en salud publica, auxiliar de salud oral, higienista
oral, saneamiento, ambiente, regente de farmacia,
pastronomia, artes, salud ocupacional, auxiliar de veterinaria.

Operatwo Técnico: en dreas administrativas, financieras,
programacion y bases de datos.

Operallvo Bachiller (digitador)

A1

HONORARIOS |
| DEREFERENCIA |
| i
|
|
|
|
|
|
|
|

' 's'""a.ma.oooi

$ 3.614.000
TS 2391000
S 2.150.000)

2.150.000!

1.653.000
|

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC
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TABLA No. 1 - TALENTO HUMANO POR PERFIL, REQUISITOS Y VALORES DE

No.| PO

REFERENCIA - VIGENCIA JUNIO A AGOSTO 2020

i TIPO 2 TIPO 3
o PERFIL ROL FORMACION
|
11 Jgentes '~ deloperativo Agente de Cambio: persona con discapacidad, cuidador o lider con|

cambio, Gestores|
comunitarios '

i
|
|
|
|
1
L

formacion en la estrategia RBC.
Gestor Comunitario: Lider comunitario con pertenencia étnica
indigenas, afro descendientes, raizales y gitanos), sabedor, medico
ancestral, partera, comadrona, reconocido por sus autoridades,

organizaciones u comunidades, con conocimiento de la ciudad, de lal
lengua y cultura de su pueblo, que habite en las localidades del Distrito
Capital. '
Gestor Comunitarios Poblacion diferencial: personas pertenecientes a
sectores LGTBI, habitante de calle, lideres de barras futholeras, victimas|
de conflicto armado

Ahrobndo por: Comité Directivo Subsecretaria de Salud Pdblica.

 HONORARIOS

i
|
DE REFERENCIA |
i

$  1.438.000|

La variable de Costos de Personal Directo hace referencia al reconocimiento monetario
(Honorarios) al esfuerzo fisico y mental del Talento Humano que presta sus servicios para
la ejecucion del contrato PSPIC. La Subsecretaria de Salud Publica establecio los perfiles
que se requieren para realizar las diferentes actividades mensuales por tipo de proceso.

A continuacion, se describe brevemente la metodologia para el calculo de los honorarios
por perfil a reconocer para el periodo junio a agosto de 2020, asi:

Se valorizd cada perfil tomando como base el costo asignado para cada uno de ellos
durante la vigencia 2019 (enero 2019 a mayo 2020) y se le incrementé el valor del IPC 2019
(3.8%), y este resultado se comparé con 6 referencias de Tablas de honorarios 2020 de
entidades publicas, las cuales se enuncian a continuacion:

* Referencia 1: Secretaria Distrital de Salud. Se tomo la Resoluciéon 411 de marzo 18 de
2020. Esta Tabla No tiene un valor Unico para cada perfil, sino que maneja un rango
(piso y techo).

» Referencia 2: Secretaria Distrital de Seguridad. Se tomé la Resolucion 2 de enero 2 de
2020. Esta Tabla No tiene un valor Unico para cada perfil, sino que maneja un rango
(piso y techo).

« Referencia 3: Secretaria Distrital de Gobierno. Se tomé la Resolucion 26 de enero 15
de 2020. Esta Tabla No tiene un valor unico para cada perfil, sino que maneja un rango
(piso y techo).

Carrera 32 No 12 - 81
Telefono, 368450450
aww saludeapital gov co
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» Referencia 4: Superintendencia de Salud. Para la fecha en que se inicio el estudio del
mercado de honorarios (mayo 2020) aun no se contaba con la tabla de honorarios para
la vigencia 2020, por lo tanto, se tomo la Resolucion 8055 del agosto 20 de 2019 mas
el IPC 2019: 3.8%. Esta Tabla No tiene un valor unico para cada perfil, sino que maneja
un rango (piso y techo).

e Referencia 5: Ministerio de salud y Proteccion Social. Para la fecha en que se inicio el
estudio del mercado de honorarios (mayo 2020) aiin no se contaba con la tabla de
honorarios para la vigencia 2020, por lo tanto, se tomo la Resolucion 1742 del junio 28
de 2019 mas el IPC 2019: 3.8%. Esta Tabla Si tiene un valor Unico para cada perfil.

» Referencia 6: Subred Suroccidente del Distrito. Se tomo la Resolucion 14 de enero 9 de
2020. Esta Tabla Si tiene un valor Unico para cada perfil.

Con base en los honorarios establecidos por estas 6 diferentes entidades del sector publico
se calcularon la media aritmética, asi como la desviacion estandar de cada grupo de datos
por perfil, lo que permitié establecer un rango minimo y un rango maximo de honorarios
para cada perfil, y luego se procedié a verificar que los honorarios propuestos para la
vigencia 2020 (honorarios enero 2019 a mayo 2020, mas IPC 2019: 3.8%) estuvieran dentro
de ese rango establecido.

El comparativo de tablas de honorarios del sector publico permitid evidenciar que los
honorarios de los 11 perfiles se encontraban todos dentro del rango de las 6 referencias
aplicadas.

A continuacion, se presenta la TABLA No. 2, en donde se muestra el analisis comparativo
de honorarios por perfil de las seis (6) diferentes referencias del sector. para el talento
humano definido para el PSPIC de junio a agosto de 2020, asi:

TABLA No. 2 - ANALISIS DEL MERCADO 2020 DE TABLAS DE REFERENCIA DE HONORARIOS DE TALENTO HUMANO POR PERFIL

PERFIL | REFERENCIA1 | REFERENCIA2 | REFERENCIA 3 REFERENCIA4 REFERENCIA |
Secretaria de Secretaria de Secretariade | Superintendencia | REFERENCIA 6
Salud Seguridad Gobierno de Salud 5 Subred |
(Res. 411/2020) | (Res. 2/2020) (Res. 26/2020) | (Res. 8055/2019) MSPS Suroccidente |
(Mini) - (Maxi) | (Mini)-(Maxi) | (Mini)-(Maxi) | +1PC 2019 (3.8%) (Res. (Res. |
(Mini - (Maxi) | 1742/2019) 9/2020) |
+1PC 2019 |
R R R S (3.8%)
Mrofesional | [
Eepecializado 1 [ 7.265.235 | 9.610.799 | 6.862.218 | 9.075.534 | 6.583.523 | 7.540.328 | 9.004.780 | 11.159.298 7.788.114 6.539.388 |
Coardinacion General
del Plan de
Intervenciones
Colectivas PSPIC. ]
Profesional de ciencia de |
fa salud [ |
Con posgrade en salud = J Py, ESIOUG | YR | PSSR (NS L TR | S— L

Carrera 32 Mo 12 81
Telefonn, 3649000
w saludeapital gov co
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 TABLA No. 2 - ANALISIS DEL MERCADO 2020 DE TABLAS DE REFERENCIA DE HONORARIOS DE TALENTO HUMKNEFEJ{_E?EE[L

" PERFIL

"REFERENCIA |

puhblica, perencia en

| salud publica y afines,

con cuatro anos de

| experiencia.

Profesional

Especiahzado 2
Referentes de Gestion,
Profesional de ciencias
de la salud o ciencias
humanas o sociales,
ciencias politicas,
ingenieria de alimentos,
ingenieria gquimico,
quimico, ingenieria

| sanilario, ingenieria
| sanitano y ambiental,
Cingemerta ambiental,

medico veterinario,
inpeniero biomédico o
guimico farmacéutico,

| medico encargados de

certificados de
detuncion en calie.

| Con posgrado en salud

publica, proyectos
sociales, gerencia social,

| educacion social y
| comunitaria, politicas

publicas, salud
ccupacional,
epidemiologia, ciencias
ambientales, ciencias de
la salud, ciencias

| sociales y humanas,

| auditoria o sistema

peneral de sepunidad

| social en salud, o

| ciencias administrativas

Cartera 32 No 12 - 81
Telefono, 3649090

(@)

REFERENCIA 1 REFERENCIA 2 REFERENCIA 3 REFERENCIA 4
Secretaria de Secretaria de Secretariade | Superintendencia | REFERENCIA 6 ;
Salud Seguridad Gobierno de Salud 5 Subred

(Res. 411/2020) | (Res. 2/2020) (Res. 26/2020) | (Res. 8055/2019) MSPS Suroccidente |
(Mini) - (Maxi) (Mini) - (Maxi) (Mini) - (Maxi) | +1PC 2019 (3.8%) (Res. (Res. !
(Mini - (Maxi) | 1742/2019) 9/2020) |
+ IPC 2019 |
(3.8%) |
! |

|
|
5.590.787 | 7.265.234 | 5.279.268 | 6.861.180 | 6.583.523 | 7.540.328 | 3.867.084 | 6.021.065 4.201.160 | 4.047.200 |

s saludcapilal gov co
icontec

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DL




No. |

Profesional

| puhlicas, salud

| auditona o sistema

y linancieras.
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PERFIL

Especializado 3 Lider
Operative Profesional
do ciencias de la salud o
ciencias humanas o
sociales, ciencias
politicas, ingeniena de
Alimentos, ingeniora
quIMmico, quimico,
INEeNIeria sanitarnio,
Ingeniena sanitario y
ambiental, mgenieria
ambiental, medico
veterinario, ingeniero
hiomédico o quimico
farmaceutico, médico
encarpados de
certificades de

defuncion en calle

Con posgrado en salud
pubiica, proyectos
soctales, perencia social,
educacion social y
comunitaria, politicas

ocupacional,
epidemiclopia, ciencias
ambientales, ciencias de
la salud, ciencias
~gciales y humanas,

peneral de sepuridad
social en salud, o
ciencias administrativas

Carrera 32 No 12 - 81
Teletonn. 3649090
¢saludeapilal goveo

REFERENCIA 1 REFERENCIA 2 REFERENCIA 3 REFERENCIA 4
Secretaria de Secretaria de Secretariade | Superintendencia
Salud Seguridad Gobierno de Salud
(Res. 411/2020) (Res. 2/2020) (Res. 26/2020) | (Res. 8055/2019)
{Mini) - (Maxi) {Mini) - (Maxi) (Mini) - (Maxi) | +1PC 2019 (3.8%)

(Mini - (Méaxi)
5.590.787 | 7.265.234 | 5.279.268 | 6.861.180 | 6.583.523 | 7.540.328 | 3.867.084 | 6.021.065 |
sl - M| (SR

(@)

icontec

REFERENCIA
5
MSPS
(Res.
1742/2019)
+|PC 2019
_ (3.8%)

4.201.160

RPERFIL

REFERENCIA
6
Subred
Suroccidente |
(Res.
9/2020)

1.047.360 |

i

et/
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~ TABLA No. 2 - ANALISIS DEL MERCADO 2020 DE TABLAS DE REFERENCIA DE HONORARIOS DE TALENTO HUMANO POR PERFIL

 PERFIL

REFERENCIA 1
Secretaria de
Salud
(Res. 411/2020)
(Mini) - (Maxi)

REFERENCIA 2
Secretaria de
Seguridad
(Res. 2/2020)
{Mini) - (Maxi)

REFERENCIA 3
Secretaria de
Gobierno
(Res. 26/2020)
(Mini) - (Maxi)

REFERENCIA 4
Superintendencia
de Salud
(Res. 8055/2019)
+|PC 2019 (3.8%)
(Mini - (Maxi)

REFERENCIA
5
MSPS
(Res.
1742/2019)
+ |PC 2019

| Especializado 4

| Operativo Profesional
| de ciencias de la salud o
ciencias humanas o
sociales, ciencias
proliticas, ingenieria de
alimentos, ingenieria

| quimico, quimica,

| Ingenieria sanitario,

! ngenieria sanilario y
1

|

|

| ambiental, ingenieria

| ambiental, meédico

| veterinario, ingeniero

biomedico o quimico

| farmaceéutico, médico

| encargados de
certificados de
defuncion en calle,

| Con posgrado en salud

| publica, proyectos
sociales, gerencia social,
educacion social y
comunitaria, politicas
publicas, salud
acupacional,
vpidemiologia, ciencias

| ambientales, ciencias de

| Lasalud, ciencias
sociales y humanas,

widitoria o sistema

| peneral de seguridad
social en salud, o
ciencias administrativas

| y tinancieras.

90.787 | 7.265.234

w

-
s

5.279.268 | 6.861.180

6.583.523 | 7.540.328

3.867.084 | 6.021.065

_’ Profesional Universitario
1 Lider Operativo

| Protesional

Universitario.

| Con 10 a 12 meses de

| experiencia profesional

| relacionada: Lideres de

| Linea de Vigilancia

| Sanmitaria y Ambiental,
Gestion de Programas y

| Acciones, (PAI):

 eiprentes depulitions;

| =
| Profesional Universitario

| 2 Operativo

Catrera 32 No. 12 - 81
Telefono
v saludeapilal gov co

3.814.890 | 4.975.409

3.601.860 | 4.697.988

3.862.333 | 4.204.676

3.110.830 | 3.756.595

3.814.889

3.527.268

3.370.386 | 3.600.822

3.862.333 | 4.204.676

3.000.000

3.000.000

icontec

=l Net =

ot

4.201.160

1.250.460

2.917.818

(3.8%) |

 REFERENCIA |

Suroccidente

6
Subred

(Res.
9/2020)

4.047.32060

3.029.940

3.029.940

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DO
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Profesional

Tecnologo Operativo

ocupacional, alimentos.

Coral, saneamiento,
| ambiente, regente de
| farmacia, alimentos,

awxiliar de veterinaria.

| v bases de datos,

| Bachiller (digitador)

*

BOGOT.

SALUD

SECRETARIA DE

~PERFIL

REFERENCIA 1
Secretaria de
Salud
(Res. 411/2020)
(Mini) - (Maxi)

REFERENCIA 2
Secretaria de
Seguridad
(Res. 2/2020)
(Mini) - (Maxi)

REFERENCIA 3
Secretaria de
Gobierno
(Res. 26/2020)
{Mini) - (Maxi)

REFERENCIA 4
Superintendencia
de Salud
(Res. 8055/2019)
+IPC 2019 (3.8%)
(Mini - (Maxi)

Universitario

Tecnologo:
administrativo,
financiera, de sistemas,
programacion y bases de
datos, mercadeo, salud

Tecnico 1 Oi;z’rnlivo
Tecnico en areas de la
~alud, ciencias sociales y
hurmanas: auxiliar de
enlermeria, auxiliar en
alud publica, auxiliar de
salud aral, higienista

pastranamia, artes,
<alud ocupacional,

Técnice 2 Operativo
Tecnico: en areas
administrativas,
financieras, archivo,
sistemas, programacion

Teenice 3 Operativo

arnera 32 No 12 - 81
Telefona, 3649049¢
wwew saludeapial gov co

3.074.655

2,785.917

2.785.917

1.886.263

3.322.142

2,903.286 | 3.192.888

2.554.407

3.013.339

2.819.208 | 2.845.158

2.554.407

2.984,530

2,984,530

1.491.589 | 2.209.762

1491589 | 2.209.762

3.013.339

2.819.208 | 2.845.158

2.554.407

2.984.530

2.357.829

1.781.208 | 2.263.878

1.316.705

1.755.

606

1.491.589 | 2.209.762

888.320

|
]
|
t
|
|
|

1.776.640

| (3.8%)

REFERENCIA
5
MSPS
{Res.
1742/2019)
+1PC 2019

2.435.148

2.435.148

2.435.148

1.864.248

|
i E
|
|

"TABLA No. 2 - ANALISIS DEL MERCADO 2020 DE TABLAS DE REFERENCIA DE HONORARIOS DE TALENTO HUMANO POR PERFIL

REFERENCIA
6
Subred |
Suroccidente |
(Res. '
9/2020)

1.884.770

1.884.776

1.884.770

1.299.390 |
|

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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 TABLA Nl:l 2 ANALISIS DEL MERCADO 2020 DE TABLAS DE REFERENCIA DE HONORARIOS DE TALENTO HUMANO POR PERFIL

~ PERFIL

=

Apentes de cambio,

Gestores comunitarios

Operativo Agente de

| Cambio: persona con
discapacidad, cuidador o
lider con formacion en la
estratepia RBC,
Gestor Comunitarnio:
Lider comunitario con

| pertenencia étnica !

{indigenas, afro

descendientes, raizales y

pitanos), sabedor,

medico ancestral,

partera, comadrona,

| recanocido por sus

autoridades,

organizaciones u

comunidades, con

conocimiento de la

| ciudad, de la lengua y

| cultura de su pueblo,

que habite en las

localidades del Distrito

| Capital. |
Gestor Comunitarios l
Poblacion diferencial:

| personas pertenecientes |

| aseclores LGTBI,
habitante de calle,
lideres de barras
fulboleras, victimas de
-‘uuﬂlcto armado

[
|
|
|
|

FUE NTE: Tablas_de__rt_eferencna de valores segun Resolucién de honorarios de cada entidad
| ,\;u obx :do por. COI"I'II[(‘ Directivo Subsecrclana de Salud Publica.

REFERENCIA 1 REFERENCIA 2 REFERENCIA 3 REFERENCIA 4 REFEREI\ICiA |
Secretaria de Secretaria de Secretariade | Superintendencia | REFERENCIA 6 E
Salud Seguridad Gobierno de Salud 5 Subred |
(Res. 411/2020) (Res. 2/2020) (Res. 26/2020) | (Res. 8055/2019) MSPS Suroccidente |
(Mini) - (Maxi) (Mini) - (Maxi) (Mini) - (Maxi) | +1PC 2019 (3.8%) (Res. (Res.
(Mini - (Maxi) | 1742/2019) 9/2020)
+IPC 2019
- 3.8%) | |
1.886.263 | 2.357.829 | 1.781.208 | 2.263.878 | 1.316.705 | 2.545.629 | 888.320 | 1.776.640 | 1.777.056 1,299,396 |
{ |
[ :
|
|
| |
|
|
|
; |
| |
| |
| |
| |
(- L

Con base en el analisis del mercado de tablas de honorarios de referencia del mercado se
calculo la media aritmética, asi como la desviacion estandar de cada grupo de datos por
perfil, lo que permitio establecer un rango minimo y un rango maximo de honorarios para

cada peffil.

Se compararon los valores de la propuesta inicial con los del rango (minimo y maximo)
determinados con el estudio de mercado, evidenciando que en los 11 perfiles los honorarios
de la propuesta inicial se encontraban dentro del promedio del rango del mercado, y de esta
manera se determind el valor definitivo de honorarios redondeado a miles de pesos, por

Carrera 32 Ho 12 - 81
Teletono. 3645090

ww saludcapilal gov co

(@)

icontec
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perfil. a reconocer en la vigencia 2020 (junio a agosto 2020), registrado en la columna 9 de

la tabla No. 3 que a continuacién se presenta:

TABLA No. 3 - COMPARATIVO DE PROPUESTA INICIAL vs RANGO DEL MERCADO 2020 (MEDIA Y DESVIACION ESTANDAR)

2

4

5

7

8

COMPARATIVO DEL
MERCADO

COMPARATIVO DEL
MERCADO
(RANGO)

PERFIL

PROPUESTA
INICIAL
HONORARIOS
enero 2019-
mayo 2020
MAS IPC
2019

Media

Desviacion
Estandar

Profesional Especializado 1 Coordinacion General del
Plan de Intervenciones Colectivas PSPIC. Profesional
de ciencia de la salud.
Con posgrado en salud publica, gerencia en salud
publica y afines, con cuatro aios de experiencia. -
Profesional Especializado 2 Referentes de Gestion.
‘rofesional de ciencias de la salud o ciencias humanas
o sociales, ciencias politicas, ingenieria de alimentos,
inpenieria quimico, quimico, ingenieria sanitario,
ingenieria sanitario y ambiental, ingenieria ambiental,
médico veterinario, ingeniero biomédico 6 quimico
farmacéutico, médico encargados de certificados de
defuncion en calle.
Con posgrado en salud publica, proyectos sociales,
gerencia social, educacion social y comunitaria,
politicas publicas, salud ocupacional, epidemiologia,
ciencias ambientales, ciencias de la salud, ciencias

| sociales y humanas, auditoria o sistema general de

| seguridad social en salud, o ciencias administrativas y

financieras.

7.403.099

8.142.922

1.519.077

5.786.756

5.725.699 | 1.357.631

Minimo
Segun
Desviacion

6.623.845

4.368.068

Profesional Especializado 3 Lider Operativo
Profesional de ciencias de la salud o ciencias humanas
o sociales, ciencias politicas, ingenieria de alimentos,
ingenieria quimico, quimico, ingenieria sanitario,
npenieria sanitario y ambiental, ingenieria ambiental,
medico veterinario, ingeniero biomédico 6 quimico
farmacéutico, medico encargados de certificados de
defuncion en calle.

Con posgrado en salud publica, proyectos sociales,
perencia social, educacion social y comunitaria,
politicas publicas, salud ocupacional, epidemiologia,

| ciencias ambientales, ciencias de la salud, ciencias

| sociales y humanas, auditoria o sistema general de

5.284.579

5.725.699

1.357.631

(@)

worealudeapral gov co

icontec

4.368.068 |

|

Maximo
Segun
Desviacion

9.661.998

7.083.330

7.083.330

t
|
1
|

 HONORARIOS

DE
REFERENCIA
2020

{Redondeados
amiles de §)

7.403.000 !

5.787.000

5.285.000
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“ TABLA No. 3 - COMPARATIVO DE PROPUESTA INICIAL vs RANGO DEL MERCADO 2020 (MEDIA Y DESVIACION ESTANDAR}

2

4

5

l

6

7

| 8

COMPARATIVO DEL
MERCADO

COMPARATIVO DEL
MERCADO
(RANGO)

PERFIL

PROPUESTA
INICIAL
HONORARIOS
enero 2019-
mayo 2020
MAS IPC
2019

Media

De_sv}aclén
Estandar

Minimo
Segun
Desviacion

Maximo
Segun
Desviacion

seguridad social en salud, o ciencias administrativas y

imdnueras

| Profesional Espemahzado 4 Operatwo Profesional

| de ciencias de la salud o ciencias humanas o sociales,

| ciencias politicas, ingenieria de alimentos, ingenieria

5 quimico, quimico, ingenieria sanitario, ingenieria

| sanitario y ambiental, ingenieria ambiental, médico

[ veterinario, ingeniero biomédico ¢ quimico

| farmaceutico, médico encargados de certificados de

| defuncidn en calle.

| Con posgrado en salud publica, proyectos sociales,
gerencia social, educacian social y comunitaria,
politicas publicas, salud ocupacional, epidemiologia,

| ciencias ambientales, ciencias de la salud, ciencias

! sociales y humanas, auditoria o sistema general de

: | seguridad social en salud, o ciencias administrativas y
fm.lntleras .

4.631.577

5.725.699

1.357.631

4.368.068

7.083.330

| Profesional Universitario 1 Lider Operativo

| Profesional Universitario.

{ Con 10 a 12 meses de experiencia profesional

| relacionada: Lideres de Linea de Vigilancia Sanitaria y
| Ambiental, Gestion de Programas y Acciones. (PAl);

i referentes de politicas

4.168.585

3.834.498

642.275

3.192.223

P:ofosnonal Universitario 2 Operativo Profesional
Ur:worsnano

3.613.946

3.432.813

443.405

2.989.409

lacnclogo Operatwo Tecnologo administrativo,
| linanciero, de sistemas, programacion y bases de
|
| datos, mercadeo, salud ocupacional, alimentos.

2.390.603

2.605.318

601.805

2.003.513

| Tecnico 1 Operativo  Técnico en areas de la salud,
ciencias sociales y humanas: auxiliar de enfermeria,

“auxiliar en salud publica, auxiliar de salud oral,

| higienista oral, saneamiento, ambiente, regente de

5 farmacia, alimentos, gastronomia, artes, salud

' ounpacaonal auxiliar de veterinaria.

2.149.586

2.502.383

504.183

1.998.201

| Técnico 2 Operativo Técnico: en areas
. administrativas, financieras, archivo, sistemas,
| programacion y bases de datos.

2.149.586

2.502.383

504.183

1.998.201

Canmera 32 No 12 - 81 |
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3.207.124

3.006.566

3.006.566

4.476.774 I

3.876.218
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{Redondeados

4.632.000

4.169.000

3.614.000

2.391.000

2.150.000

2.150.000
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TABLA No. 3 - COMPARATIVO DE PROPUESTA INICIAL vs RANGO DEL MERCADO 2020 (MEDIA Y DESVIACION ESTANDAR)

1| 2 4 5 | 6 7 g 9
COMPARATIVO DEL COMPARATIVODEL |
MERCADO MERCADQO [
{RANGO)
No. | | D PERFIL PROPUESTA Media Desviacion | Minimo Maximo | HONORARIOS
INICIAL Estdndar Seguln Segln DE
HONORARIOS Desviacion | Desviacién | REFERENCIA
enero 2019- 2020
mn:\g?:f:o (Redondeados
2019 a miles de §)
10 Técnico 3 Operativo Bachiller (digitador) | 1.653.204| 1.719.009 | 446.037 | 1.272.972 | 2.165.046 |  1.653.000
11 .«'\g;__ieﬁtm d-{’-EFl.I‘I‘IBi-C.).,_G.(_?S.lD-rGS comunitarios
Operativo Agente de Cambio: persona con 1.438.251| 1.789.292 516.976| 1.272.316 | 2.306.268 | 1.438.000
discapacidad, cuidador o lider con formacion en la |
ostrategia RBC,
Gestor Comunitario: Lider comunitario con .
pertenencia étnica (indigenas, afro descendientes, ’

ranzales y gitanos), sabedor, medico ancestral,
rartera, comadrona, reconocido por sus autoridades,
organizaciones u comunidades, con conocimiento de
la ciudad, de la lengua y cultura de su pueblo, que |
habite en las localidades del Distrito Capital. !
Gestor Comunitarios Poblacion diferencial: personas i

pertenecientes a sectores LGTBI, habitante de calle,
lideres de barras futboleras, victimas de conflicto '
armado
FUENTE Tablas de referencia de valores se_gﬁn Resolucion de honorarios de cada entidad

Anrobado por: Comite Directive Subsecretaria de Salud Publica.

Finalmente, la TABLA No. 3 permitié concluir que los honorarios de referencia adoptados
por la Subsecretaria de Salud Publica para los contratos PSPIC de junio a agosto de 2020
son los registrados en la columna 9, detallados con la totalidad de sus caracteristicas en la
TABLA No. 1, los cuales hacen parte de los componentes de las unidades de costeo (UDC)
para los productos que contrate la Subsecretaria de Salud Publica en dicha vigencia.

2. Costos de Insumos Directos

Este factor hace referencia al reconocimiento de los materiales y suministros utilizados en
la operacion del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas.

El porcentaje a reconocer a las Subredes por concepto de insumos para el contrato PSPIC
de junio a agosto de 2020 se calculé con base en el consumo histérico de las Subredes,
registrado en sus estados financieros durante la vigencia enero a diciembre de 2019 y
suministrado a Salud Publica por la Direccién de Andlisis de Entidades Publicas Distritales
del Sector Salud -DAEPDSS de la SDS.

Telefonn. 3649000
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A la informacion entregada por la Subsecretaria de Planeacion — DAEPDSS - de la SDS
para efectos del analisis de los costos histéricos se le excluyé el costo de los
‘medicamentos” dado que la Secretaria Distrital de Salud asume la totalidad de estos
insumos, por lo tanto, las Subredes no afectan en ninglin caso su costo ni su presupuesto.

El resultado del andlisis evidencioé que el porcentaje de los insumos empleado por las 4
Subredes del Distrito durante el periodo de analisis para cubrir la operacion del Plan de
Salud Publica de Intervenciones Colectivas represento el 1.72% sobre el valor base de
Talento Humano Directo causado en los Estados Financieros de las Subredes durante el
periodo de estudio, de tal forma que la Subsecretaria de salud Publica decidié reconocer el
2% de insumos frente al 100% del valor base de talento humano, esto como resultado de
redondear 1.72% al entero mas proximo.

3. Costos Generales

Este factor hace referencia al reconocimiento de los costos indirectos del Plan de Salud
Publica de Intervenciones Colectivas, tales como: arrendamientos, vigilancia, servicio de
aseo, servicios publicos, entre otros.

El porcentaje a reconocer a las Subredes por concepto de costos generales para el contrato
PSPIC de junio a agosto de 2020 se calculd con base en el consumo historico de las
Subredes, registrado en sus estados financieros durante la vigencia enero a diciembre de
2019 y suministrado a Salud Publica por la Direccion de Analisis de Entidades Publicas
Distritales del Sector Salud -DAEPDSS de la SDS.

El resultado del analisis evidencié que el porcentaje de los costos generales (incluidas las
estimaciones contables) empleado por las 4 subredes del Distrito durante el periodo de
analisis para cubrir la operacién del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas
represento el 13.34% sobre el valor base de Talento Humano Directo causado en los
Estados Financieros de las Subredes durante el periodo de estudio (incluido las
estimaciones contables de 0.35%).

Es importante manifestar que los elementos registrados en el recurso: “R12-Elementos de
consumo de oficina” hacen parte de este grupo de acuerdo con la Resoluciéon DDC 00003
de 29 de diciembre de 2017 expedida por la Contaduria General de Bogota, para efectos
del presente andlisis no fueron tenidos en cuenta dentro del presente capitulo (Costos
Generales), toda vez que fueron contemplados dentro del capitulo anterior (Costos de
Insumos Directos).

4. Costos de Distribucion de Centros de Direccionamiento misional vy
estratégico.

Este factor hace referencia al reconocimiento de los costos directos e indirectos que se
generan en los centros de costos de Direccionamiento misional y estratégico, al interior de

Canera 32 No. 12 - 81 | =y
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cada una de las 4 Subredes. Estos Centros de costos son los definidos con los codigos
CECO No. R01-R35, T01-T12, U01-UQ09 de acuerdo con lo establecido en la Resolucion
DDCO000003 de diciembre 29 de 2017 expedida por la Contaduria General de Bogota.

Este elemento también es conocido con el nombre de carga administrativa y a pesar que el
Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas no requiere del mismo de manera
directa en la operacion, si lo necesita de manera indirecta, dado que la operacion de PSPIC
esta relacionada con los procesos internos administrativos, financieros y logisticos que
facilitan el desarrollo de las intervenciones propias de PSPIC.

Los resultados obtenidos en el analisis efectuado a este concepto desde el 1 de enero a 31
de diciembre de 2019 evidenciaron que el porcentaje de carga administrativa o distribucion
de costos de centros de Direccionamiento misional y estratégico empleado por las 4
Subredes represento el 18.27% sobre el valor base de Talento Humano Directo causado

en el periodo de analisis (Porcentaje que se aplicara para la vigencia junio a agosto de
2020).

El analisis de costos efectuado del periodo 1 de enero a 31 de diciembre de 2019 presento
el siguiente resultado por cada elemento del costo (ver TABLA No.4), asi:

TABLA No. 4
ANO 2019 - PSPIC
CONSOLIDADO DE COSTOS
ELEMENTO % COSTO SOBRE BASE DE
TALENTO HUMANO 100,00%
INSUMOS 1,72%
COSTOS GENERALES 13,12%
ESTIMACIONES CONTABLES 0,21%
COSTOS DE CENTROS DE DIRECCIONAMIENTO MISIONALY ESTRATEGICO 18,27%
COSTO TOTAL 133,32%
Fuente: Registro Costos Hospitalarios x Subred. DAEPDSS - SDS.

A continuacién, se presenta la TABLA No. 5 que guarda la misma informacion de la TABLA
No. 4, pero fueron fusionados los costos generales, estimaciones contables y costos de
Distribucion de centros de Direccionamiento misional y estratégico, llamandolos “costos de
administracion”, de la siguiente forma:
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TABLA No. 5
ANO 2019 - PSPIC
CONSOLIDADO DE COSTOS
ELEMENTO % COSTO SOBRE BASE DE
TALENTO HUMANO

TALENTO HUMANO 100,00%
INSUMOS 1,72%
ADMINISTRACION 31,60%
COSTO TOTAL 133,32%
Fuente: Registro Costos Hospitalarios x Subred. DAEPDSS - SDS.

La Tabla No. 5 evidencia que el porcentaje de talento humano, insumos y administracion
que deberia reconocerse a las 4 Subredes por la ejecucion del contrato PSPIC seria del
133.32%, que aproximado al entero siguiente seria del 134%.

Se hace necesario aclarar que para la definicion de la Tarifa PSPIC de los tltimos contratos
firmados con las 4 Subredes, se integré en un solo concepto lo correspondiente a los
elementos: "Costos Generales” y “Centros de Direccionamiento misional y estratégico”,
quedando finalmente las siguientes tres categorias:

¢ Talento Humano (Costos de Personal Directo)
¢ Insumos (Costo de Insumos Directos)

* Administracion (Costos Generales y Costos de Direccionamiento misional y
estratégico)

La tarifa pactada para el ultimo contrato de PSPIC que se encuentra vigente y va hasta el
3 de junio de 2020, se detalla en la tabla No. 6, asi:

TABLA No. 6
TARIFA 2019
VIGENCIA: MARZO 2019 A JUNIO 3 DE 2020

ELEMENTO % SOBRE BASE DE

TALENTO HUMANO
TALENTO HUMANO 100,00%
INSUMOS 4,00%
ADMINISTRACION 28,00%
COSTO TOTAL 132,00%

Aprobado Comité Directivo SSP

Esta tarifa del 132% ha permitido a las 4 subredes cubrir la totalidad de los costos fijos y
variables del PSPIC, asi como apalancar parte importante de la carga administrativa
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general de las Subredes, y después de asumir la totalidad de costos y gastos que se le
imputan a la unidad funcional de PSPIC, esta es capaz de generar utilidades netas
positivas, convirtiéndose en una unidad funcional sostenible y viable, gracias a los contratos
suscrito con la SDS y a las tarifas pactadas.

Teniendo en cuenta lo expuesto en el presente Anexo, asi como los buenos resultados
financieros del contrato PSPIC al corte 31 de diciembre de 2019, presentados por la
Subsecretaria de Salud Publica a los Gerentes de las Subredes y sus equipos técnicos en
plenaria del 23 de abril de 2020, el Comité Directivo de la Subsecretaria de Salud Publica
se reunio el 19 de Mayo de 2020 y determind que incrementara la tarifa del PSPIC en 2
puntos para la vigencia junio 4 a agosto 31 de 2020, pasando de 132% a 134%, también
consideran los miembros del Comité Directivo de la SSP que el porcentaje de
administracion debe mantenerse en el 28% dado los buenos resultados financieros de los
contratos del PSPIC al corte 31 de diciembre de 2019, por lo tanto se considera que los
nuevos gerentes de la 4 Subredes deben disminuir o por lo menos mantener los costos
administrativos relacionados con la carga administrativa, para garantizar la eficiencia y los
buenos resultados de los contratos del PSPIC, por lo tanto, dicho comité aprueba que los 2
puntos de incremento deben destinarse al reconocimiento de insumos pasando del 4% al

%, y con esto cubrir los nuevos costos que se generaran por la adquisicion de elementos
de proteccion personal para el talento humano que conforman los equipos técnicos que
realizaran las intervenciones en Salud Publica durante el trimestre de junio a agosto de
2020, como resultado de la situacion de emergencia sanitaria que esta viviendo Bogota,
ocasionada por el coronavirus COVID-19.

De tal forma que la tarifa a pactar para el contrato PSPIC durante la vigencia junio 4 a
agosto 31 de 2020, sera la siguiente:

TABLA No. 7
TARIFA PSPIC 2020

VIGENCIA: JUNIO 4 A AGOSTO 31 DE 2020

ELEMENTO % SOBRE BASE DE
TALENTO HUMANO
TALENTO HUMANO 100,00%
INSUMOS 6,00%
ADMINISTRACION 28,00%
COSTO TOTAL 134,00%

Aprobado Comité Directivo SSP

Se concluye que el Comité Directivo de la Subsecretaria de Salud Publica determiné que la
tarifa del PSPIC de junio a agosto de 2020 estara conformada de la siguiente manera:
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a. Enrelacion al primer elemento “Talento Humano” los valores a tener en cuenta
por cada perfil seran los establecidos en la TABLA No. 1 que se detalla en el
presente anexo.

b. Frente al segundo elemento “Insumos”, sera del 6% sobre la base de talento
humano.

c. Respecto del tercer elemento “Administracion”’, se mantendra en el 28% sobre
la base de talento humano.

d. Los componentes de las unidades de costeo (UDC) para los contratos PSPIC de
junio a agosto de 2020, se detallan en la siguiente TABLA No. 8, asi:

" TABLA No. 8 - COMPONENTES DE LAS UNIDADES DE COSTEO - (UDC)

CODIGO TIPO 1 TIPO 2 TIPO 3 1 2 3 VALOR MES 4 VALOR MLS
(unc) PERFIL ROL FORMACION VALOR BASE VALOR VALOR (ubc) VALOR (upc)
TALENTO INSUMOS | ADMINISTRACION URBANO RURALIDAD RURAL
HUMANO 6% 28% 25%
- o I — — 100%
UBCOL | Profesional Coordinacion Profesional de ciencia de la 434.180 2.072.840 | 9.920.020 |  2.480.005 | 12.400.0.",
Especializado 1 | General del Plan | salud, 7.403.000
de Con posgrado en  salud
Intervenciones publica, gerencia en salud '
Colectivas PSPIC. | publica y afines, con cuatro | :
| R | anosde experiencia, b / ' |
JPCo2 Profesional Referentes  de | Profesional de ciencias de la 347.220 1.620.360 |  7.754.580 1.938.645 9.693
tspecializado 2 | Gestion. salud o ciencias humanas o 5.787.000

Catrera 32

sociales, ciencias paoliticas,
ingenieria  de  alimentos,
ingenieria quimico, quimico,
ingenieria sanitario, ingenieria
sanitario % ambiental,
ingenieria ambiental, médico

veterinario, ingeniero
biomédico 0 quimico
farmaceéutico, médico

encargados de certificados de
defuncion en calle.
Con posgrado salud
publica, proyectos sociales,
gerencia  social, educacion
social y comunitaria, politicas
publicas, salud ocupacional,

en

epidemiologia, ciencias
ambientales, ciencias de la
salud, ciencias sociales y

humanas, auditoria o sistema
general de seguridad social en
salud, o ciencias
administrativas y financieras.
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TABLA No. 8 - COMPONENTES DE LAS UNIDADES DE COSTEO - (UDC)

S TPo1
PERFIL

ConIGO |
(UDC)

In'n Profesional

tapeciahizado 3

i
|

100 | Profesional

Fapecializado 4

| Brofesional
Inwersitano 1

Caneta sz Mo 12
Telotnna 1645000

L LA L TER P L

TIPO 2
ROL

lider Operativo

TIPO3
FORMACION

1

VALOR BASE
TALENTO
HUMANO

100%

2
VALOR
INSUMOS
6%

3
VALOR
ADMINISTRACION
28%

Profesional de ciencias de la

salud o ciencias humanas o
sociales, ciencias  politicas,
ingenieria  de  alimentos,
ingenieria quimico, quimico,
ingenieria sanitario, ingenieria
sanitario ¥ ambiental,
ingenieria ambiental, médico
veterinario, ingeniero
biomédico quimico
farmacéutico, medico
encargados de certificados de
defuncion en calle.
Con posgrado en  salud
publica, proyectos sociales,
gerencia  social, educacion
social y comunitaria, politicas
publicas, salud ocupacional,
epidemiologia, ciencias
ambientales, ciencias de la
salud, ciencias  sociales vy
humanas, auditoria o sistema
general de seguridad social en
salud, o ciencias
administrativas y financieras.

[¢]

5.285.000

317.100 |
!

1.479.800 |

Profesional de ciencias de la
salud o ciencias humanas o
sociales, ciencias  politicas,
ingenieria  de  alimentos,
ingenieria quimico, quimico,
ingenieria sanitario, ingenieria
sanitario ¥ ambiental,
ingenieria ambiental, médico
veterinario, ingeniero
biomedico quimico
farmacéutico, médico
encargados de certificados de
defuncion en calle.
Con posgrado en  salud
publica, proyectos sociales,
gerencia social, educacion
social y comunitaria, politicas
publicas, salud ocupacional,
epidemiologia, ciencias
ambientales, ciencias de la
salud, ciencias sociales y
humanas, auditoria o sistema
general de sepuridad social en
salud, o ciencias
administrativas y financieras.

<]

4.632.000

277.920

1.296.960

x| |

0V CO

Profesional Universitario.
Con 10 a 12 meses de
experiencia profesional
relacionada: Lideres de Linea

de  Vigilancia _Sanitaria vy

£

m luiNet =

Ay

(@)

icontec

4.169.000

250.140

1167320

VALOR MES
(ubc)
URBANO

© 7.081.500

© 6.206.880

5 586,460

a | VALORMES
VALOR |  (UDQ)
RURALIDAD | RURAL
25% |
| 1770475 8852375
|
|
|
i
|
|
|
|
- !
5 :
e :
| 1.551.720 | At WE S
|
|
|
|
i
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
i
i
|
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* TABLA No. 8 - COMPONENTES DE LAS UNIDADES DE COSTEO - (UDC)

TIPO 1
PERFIL

i Frofesional
| Universitario 2

| Tecnslogo

Teonico 1

[
|
Tecnico 2

| Tecnico 3

TIPO 2
ROL

TIPO 3
FORMACION

1
VALOR BASE
TALENTO
HUMANO
100%

2
VALOR
INSUMOS
6%

3
VALOR

ADMINISTRACION

28%

VALOR MES
(ubc)
URBANO

Operativo

“C‘)p{;l..ll;uc_ -

Ambiental, Gestion de
Programas y Acciones. (PAl);
referentes de politicas

Profesional Universitario.

3.614.000

216.840

1.011.920

4.842.760

Tecndlogo: administrativo,
financiero, de sistemas,
programacion y bases de
datos, mercadeo, salud
ocupacional, alimentos.

2.391.000

143.460

669.480

Operativo

‘Operativo

Operativo

Técnico en dreas de la salud,
ciencias sociales y humanas:
auxiliar de enfermeria, auxiliar
en salud publica, auxiliar de
salud oral, higienista oral,
saneamiento, ambiente,
regente de farmacia,
alimentos, gastronomia, artes,
salud ocupacional, auxiliar de
veterinaria.

2.150.000

129.000

602.000

3.203.940

© 2.881.000

areas
financieras,
sistemas,

y bases de

Técnico: en
administrativas,
archivo,
programacion
datos.

2.150.000

129.000

602.000

Bachiller (digitador)

1.653.000

99.180

462.840

2.881.000

2.215.02

| Agentes de

| cambio,

| Gestores
comumitarios

OP-E;dl-i-\fD
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Agente de Cambio: persona
con discapacidad, cuidador o
lider con formacion en la
estrategia RBC.
Gestor  Comunitario:  Lider
comunitario con pertenencia
élnica (indigenas, afro
descendientes, raizales vy
gitanos), sabedor, medico
ancestral, partera,
comadrona, reconocido por
sus autoridades,
organizaciones u
comunidades, con
conocimiento de la ciudad, de
la lengua y cultura de su
pueblo, que habite en las
localidades del Distrito Capital.
Gestor Comunitarios
Poblacion diferencial:
personas pertenecientes a
sectores LGTBI, habitante de
calle, lideres de barras
futboleras, victimas de
conflicto armado

1.438.000

86.280

402.640

11,926,920

©

icontec

4
VALOR
RURALIDAD
25%

$1.210.690

720.250

T 720250 |

553755

800985 |

481,730 |

VALOR MES
(UDC)
RURAL

© 6.053.450

4.004.9.

3.601.250

3.601.250
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" 2.408.050
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TABLA No. 8 - COMPONENTES DE LAS UNIDADES DE COSTEO - (UDC)

CODIGO TIPO 1 TIPO 2 TIPO 3 1 2 3 VALOR MES a | vALOR MES
(uDC) PERFIL ROL FORMACION VALORBASE | VALOR VALOR (uDC) VALOR | (uDC)
TALENTO | INSUMOS | ADMINISTRACION | URBANO | RURALIDAD |  RURAL
HUMANO 6% 28% 5% |
ees | | T || |

\ ;)r"lenfln por Comité Directivo Subsecretaria de Salud Publica.

La TABLA No. 8 permite observar el valor de referencia asignado mensualmente a las
Unidades de Costeo (UDC) urbanas y rurales. Es de resaltar que las unidades de costeo
‘rurales” se calcularon aplicando un 25% adicional sobre las unidades de costeo “urbanas”,
manteniendo el porcentaje histdrico aplicado en los contratos PSPIC de los ultimos aros.

En la TABLA No. 9 se observa el valor hora de referencia para cada Unidad de Costeo del
PSPIC (UDC) para los contratos PSPIC de junio a agosto de 2020.

TABLA No. 9 - VALOR HORA - POR UNIDAD DE COSTEO (UDC)
CODIGO VALOR HORA VALOR HORA
(uDC) (UDC) URBANO (upc)
100% RURAL
(Redondeada a miles de $) 100%
(Redondeada a miles de $)
ubcol | $ 54.000| $ 67.000
uDC02 S 42.000] S 53.000
uDCO03 S 38.000| S 48.000
ubpco4 | S 34.000[ $ 42.000
ubcos | S 30.000| $ 38.000
uDcoe | S 26.000] $ 33.000
uDCO7 S 17.000| $ 22.000
UbDC08 S 16.000] § 20.000
uDC09 S 16.000| $ 20.000
ubcio | s 12.000| $ 15.000
uUDC11 S 10.000| S 13.000
Aprobado por: Comité Directivo Subsecretaria de Salud Publica.

El valor de la hora de referencia por Unidad de Costeo (UDC) se calculd tomando el valor
mensual de la UDC y dividiéndolo entre 184 horas estandar que se estima para cada UDC

Las UDC se utilizaron como referencia para valorizar cada uno de los productos que se
contrataran en la vigencia junio a agosto de 2020, por cada espacio y proceso.
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A continuacion, se presenta el resultado de las aceptaciones y propuestas economicas de
las Subredes Integradas de Servicios de Salud, encontrando que el valor total para la
ejecucion de los productos del Plan de Gestion Publica y PSPIC, desde junio 04 de 2020
hasta agosto 31 de 2020, es decir, por 2 meses, y veintisiete dias, y segun lo presentado
en las propuestas economicas, las cuales son acordes con los criterios de esta Secretaria,
es por la suma de: cincuenta y siete mil quinientos noventa y tres millones trescientos
cincuenta y cinco mil doscientos sesenta y cuatro pesos m/cte.($ 57.593.355.264), para el
D.C. y se estiman los siguientes valores totales para los contratos del PSPIC, por Subred
Integrada de Servicios de Salud, de la vigencia junio 4 a agosto 31 de 2020:

SUBRED 1186 7523 TOTAL

NORTE

$ 13.048.248.400

$2.618.674.576

$ 15.666.922.976

SUR

$ 10.369.019.600

$ 1.402.540.051

$11.771.559.651

SUR OCCIDENTE

$ 14.605.170.200

$ 2.766.698.239

$17.371.868.439

CENTRO ORIENTE

$10.541.449.200

$2.241.554.998

$12.783.004.198

TOTAL

$ 48.563.887.400

$9.029.467.864

$ 57.593.355.264

Carnera 32 No 12 - 81
Teletono. 36490490
www saludcapital gov co |

Fuente: PPP junio 4 a agosto 31 2020

Subred Integrada de Servicios de Salud - NORTE:

El dia 18 de mayo de 2020, con alcance los dias 19 y 20 de mayo de 2020, la Secretaria
Distrital de Salud informé mediante correo electronico a la gerencia de la E.S.E, Subred
Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E, del nuevo proceso de contratacion del PSPIC,
para la vigencia junio 4 de 2020 a agosto 31 de 2020, presentando los aspectos generales
de la contratacion a realizar.

En consecuencia, las Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E., presento en la
Secretaria Distrital de Salud, el 19 de mayo de 2020, la aceptacion del contrato y la
propuesta econdmica, que se resume en $15.666.922.976. Se adjuntan dichas
comunicaciones.

Por su parte, la Subsecretaria de Salud Publica revisé la informacion recibida, encontrando
que la oferta presentada coincide con el valor total para la suscripcion del contrato,
correspondiente a la suma de: $15.666.922.976.

El valor estimado del contrato a celebrar seria hasta por la suma de: Quince mil seiscientos
sesenta y seis millones novecientos veintidés mil novecientos setenta y seis pesos Mcte.
($15.666.922.976), el cual se da producto de este analisis econdmico del sector.

(Nota: Informacion valida por correo electronico, teniendo en cuenta medidas por
emergencia sanitaria — COVID-19)
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Subred Integrada de Servicios de Salud - SUR:

El dia 18 de mayo de 2020. con alcance el dia 20 de mayo de 2020, la Secretaria Distrital
de Salud informé mediante correo electrénico a la gerencia de la E.S.E, Subred Integrada
de Servicios de Salud Sur E.S.E., del nuevo proceso de contratacion del PSPIC. para la
vigencia junio 4 de 2020 a agosto 31 de 2020, presentando los aspectos generales de la
contratacion a realizar.

En consecuencia, las Subred Integrada de Servicios de Salud Sur, presentd en la Secretaria
Distrital de Salud, el 20 de mayo de 2020, la aceptacion del contrato y la propuesta
economica, que se resume en $11.771.559.651. Se adjuntan dichas comunicaciones.

Par su parte, la Subsecretaria de Salud Publica revisé la informacion recibida, encontrando
que la oferta presentada coincide con el valor total para la suscripcion del contrato,
correspondiente a la suma de: $11.771.559.651).

El valor estimado del contrato a celebrar seria hasta por la suma de: Once mil setecientos
setenta y un millones quinientos cincuenta y nueve mil seiscientos cincuenta y un pesos
Mcte. ($11.771.559.651), el cual se da producto de este analisis econémico del sector.

(Nota: Informacion valida por correo electronico, teniendo en cuenta medidas por
emergencia sanitaria - COVID-19)

Subred Integrada de Servicios de Salud - SUR OCCIDENTE:

El dia 18 de mayo de 2020, con alcance el dia 20 de mayo de 2020, la Secretaria Distrital
de Salud informd mediante correo electronico a la gerencia de la E.S.E, Subred Integrada
de Servicios de Salud Sur Occidente, del nuevo proceso de contratacion del PSPIC, para
la vigencia junio 4 de 2020 a agosto 31 de 2020, presentando los aspectos generales de la
contratacion a realizar.

En consecuencia, las Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente, presento en
la Secretaria Distrital de Salud, el 19 de mayo de 2020 mediante oficio radicado
2020ER28625 la aceptacion del contrato y mediante oficio radicado 2020ER28624, la
propuesta econdmica, que se resume en $17.371.868.439. Se adjuntan dichas
comunicaciones. .

Por su parte, la Subsecretaria de Salud Publica reviso la informacion recibida, encontrando
que la oferta presentada coincide con el valor total para la suscripcion del contrato,
correspondiente a la suma de: $ 17.371.868.439

El valor estimado del contrato a celebrar seria hasta por la suma de: Diecisiete mil
trescientos setenta y un millones ochocientos sesenta y ocho mil cuatrocientos treinta y

nueve pesos Mcte. ($17.371.868.439), el cual se da producto de este andlisis economico
del sector.
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(Nota: Informacién valida por correo electronico, teniendo en cuenta medidas por
emergencia sanitaria — COVID-19)

Subred Integrada de Servicios de Salud - CENTRO ORIENTE:

El dia 18 de mayo de 2020, con alcance el dia 20 de mayo de 2020, la Secretaria Distrital
de Salud informé mediante correo electrénico a la gerencia de la E.S.E, Subred Integrada
de Servicios de Salud Centro Oriente, del nuevo proceso de contratacion del PSPIC, para
la vigencia junio 4 de 2020 a agosto 31 de 2020, presentando los aspectos generales de la
contratacion a realizar.

En consecuencia, las Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente, presento en
la Secretaria Distrital de Salud mediante oficios del 19 de mayo de 2020, la aceptacion del
contrato, segun radicado 2020ER28583 y la propuesta econdémica, que se resume en
$12.?83.004.198./segun radicado 2020ER28583. Se adjuntan dichas comunicaciones.

Por su parte, la Subsecretaria de Salud Publica reviso la informacién recibida, encontrando
que la oferta presentada coincide con el valor total para la suscripcion del contrato,
correspondiente a la suma de: $12.783.004.198.

El valor estimado del contrato a celebrar seria hasta por la suma de: Doce mil setecientos
ochenta y tres millones cuatro mil ciento noventa y ocho pesos Mcte. ($12.783.004.198), el
cual se da producto de este analisis econémico del sector.

(Nota: Informaciéon valida por correo electronico, teniendo en cuenta medidas por
emergencia sanitaria - COVID-19)

Proyecto: Componentes del Costos: William G. Forero H.
Cotizaciones del mercado: Cielo Rocio Valencia Corredor.
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