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  SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO 

 

PLAN DE MEJORAMIENTO SG-SST 
 

 
La empresa MULTIAGRO INVERSIONES S.A.S., con NIT 900488765-5; certifica que implemento en sus 

procesos el Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo, en cumplimiento a la normatividad 

establecida por el Ministerio del Trabajo en el Decreto 1072 de 2015, Capítulo 6, “Sistema de Gestión de la 

Seguridad y Salud en el Trabajo” y en la Resolución No. 0312 de 2019, “Por la cual se definen los Estándares 

Mínimos del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo”.  

 

 

 
Grafica N° 01 Ciclo PHVA – SG-SST 

 

 
Grafica N° 02 Fases de Adecuación – SG-SST 
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Doy fe que a la fecha hemos evaluado y calificado los ítems - Tabla de Valores de los Estándares Mínimos 
contenidos en el Artículo 27 de la Resolución 0312 de 2019 de acuerdo con el número de trabajadores de 
nuestra organización, con un porcentaje de cumplimiento del 98 %. Basado en el ciclo PHVA 

 

Resolución 0312 DE 2019 Art. 28 

CRITERIO VALORACIÓN 

Puntaje obtenido menor al 60% CRÍTICO 

Puntaje obtenido entre el 60% y el 85% MODERADAMENTE ACEPTABLE 

Puntaje obtenido mayor o igual al 85% ACEPTABLE 

 

 
Grafica N° 03 Resultado de Autoevaluación SG-SST 2024 

 
 

 
Tabla N° 01 Resultado de Autoevaluación SG-SST 2024 

 
 
 

CICLO ESTÁNDAR VALOR % REAL

RECURSO 10% 10 9,5

GESTION INTEGRAL DEL SISTEMA DE 

GESTIÓN DE LA SEGURIDAD 15%
15 15

GESTIÓN DE LA SALUD (20%) 20 19,5

GESTIÓN DE PELIGROS Y RIESGOS (30%) 30 29

GESTION DE AMENAZAS (10%) 10 10

III. VERIFICAR VERIFICACIÓN DEL SG-SST (5%) 5 5

IV. ACTUAR MEJORAMIENTO (10%) 10 10

100 98

I. PLANEAR

II. HACER
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Grafica N° 04 Resultado de Autoevaluación SG-SST – Estándares Mínimo 2024 

 
 

PLAN DE MEJORAMIENTO 
 

Resolución 0312 DE 2019 Art. 28 
 Descripción Hallazgo Plan de Acción Fecha de Cierre 

1 Falta Conformación 
Comité de Convivencia 

Conformar el Comité de 
Convivencia 

27-Marzo_2024 

2 Realizar Evaluación 
Médica Ocupacional 

Actualizar Exámenes 
médicos Ocupacionales 

29-Abril_2024 

3 Falta Realizar mediciones 
ambientales, químicos, 
físicos y biológicos 

Realizar mediciones 
ambientales, químicos, 

físicos y biológicos 

 
15-Mayo-2024 

4 Falta Evaluar y Actualizar 
Plan de Emergencia 

Actualizar Plan de 
Emergencia 

23-Mayo-2024 

5 Falta Capacitación y 
formación de Brigadistas  

Desarrollar Formación de 
Brigadistas 

12-Junio-2024 

6 Falta Desarrollo de 
Simulacros de Emergencia 
y Evacuación 

Desarrollar de Simulacros 
de Emergencia y 

Evacuación 

 
28-Junio-2024 

Tabla N° 02 Plan de Mejoramiento SG-SST 
 

Se Desarrollará Plan de Mejoramiento para continuar reduciendo, controlando los riesgos y peligros 
identificados, dar cumplimento a la Normativa vigente, preservar la salud de todos los trabajadores, 
proveedores y contratistas en los diferentes procesos de MULTIAGRO INVERSIONES S.A.S. 
 
Teniendo en cuenta lo anterior en caso de requerirse estaremos dispuestos a recibir visita de verificación 
de cumplimiento del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo. 
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Responsable del SG-SST:  HAROLD JOSE COTES SOLANO 

    Ingeniero Industrial, Especialista en Gerencia SGSST y Magister en Innovación 

    Licencia SO: 1272 / TP: 44228206471GJA 

 

 

 
La presente se firma a los diez (10) días del mes Febrero del año 2024. 

 
 
 

 
 

YULFREDIS ALMENAREZ ALMERIA 

Nombre del Representante Legal 
Cédula de ciudadanía No. 1.065.611.745 

 
 
 

        10-02-2024 
HAROL JOSE COTES SOLANO 
Ingeniero Industrial  Especialista en Gerencia de la Seguridad y Salud 
en el Trabajo Magister en Innovación 
Licencia SO Resolución No. 1272 de 2016 
Tarjeta Profesional COPNIA: 44228206471GJA 


