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ASUNTO: INFORME MENSUAL DE SUPERVISION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N.°
CO1.PCCNTR 6353843 durante el MES mayo 2024

INFORME No 01

1. GENERALIDADES DEL CONTRATO

CONDICIONES INICIALES DEL CONTRATO

Entidad Contratante:

SENA

Supervisor:

DYRON JAVIER RAMIREZ OSORIO

Objeto del Contrato:

5.9201_161 PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL PARA PLANEAR Y EJECUTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL DEL CENTRO DEL DISENO Y
MANUFACTURA DEL CUERO, EN LOS PROGRAMAS DE
COMPLEMENTARIAY TITULADA PERTENECIENTES A LAS REDES
DE CONOCIMIENTO QUE EL CENTRO ATIENDA PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DE BILINGUISMO EN LAS

DIFERENTES MODALIDADES PRESENCIAL Y/O VIRTUAL

Contrato No:

CO1.PCCNTR 6353843

Contratista: PIEDAD ELINA PANTOJA CHAVES
Valor del Contrato: $ 26.252.484

Fecha de inicio: 22/05/2024

Fecha de terminacion: 30/11/2024

NUmero de la péliza

65-46-101046430

Vigencia: Desde: 22/05/2024 Hasta: 25/03/2025

2. NOVEDADES

TIPO DE NOVEDAD SI | NO

TRAMITE DE LA NOVEDAD

Suspension

Modificacion

Adicién

Prorroga

Cesion

|| |IWIN|—

Terminacion

anticipada
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Justificacion de la novedad:

Novedad informada a la | SI | NO | Fecha informe novedad aseguradora
aseguradora

Vigencia Final Péliza:
Valor Final Péliza;

NOTA: Si hay novedades se describen los actos administrativos realizados, que deben ingresar al expediente contractual, con el
formato de “Compromiso” (control de ingreso documentos al expediente).

3. INFORMACION FINANCIERA

Valor total del contrato: $ 26.252.484
Pago mensual: $4.424.576
Valor Total pagado: $1.327.373
Saldo financiero a ejecutar: $24.925.111

4. INFORMACION PAGO SEGURIDAD SOCIAL

Se revisa planilla del mes de abril 10/8/2023( Nro 9467644341 segun Decreto 1273 de

Nimero de la planilla de aportes: 2018 y circular 000161 del 12/09/2018 expedida por secretaria general del SENA.

Valor minimo requerido: Pensiones ARL
quendo: Salud: 162.500 | 9.300 Otros:
Es pensionado Sl NO:X
5. VERIFICACION DE ANTECEDENTES
EL CONTRATISTA REPORTA . .
ANTECEDENTES? Abril Julio Octubre
NO
Judiciales
NO
Disciplinarios
NO
Fiscales
. o NO
Policia y Convivencia
Registro de Inhabilidades por NO
Delitos Sexuales
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DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS PRESTADOS
Entregd informe de ejecucion. Sl X NO: Porque:
No. ] Obligaciones Contractuales Actividades en la ejecucion del mes Cumple Cumple No Evidencias Observaciones/Justifica
Obligacion parcialmente cumple cion si la respuesta es
diferente a cumple
1. Participar en la planeacién de | Participacion en las Actas de reuniény

los procesos

formativos de acuerdo con los
lineamientos institucionales,
para el drea tematica del
objeto contractual

reuniones del Equipo
Ejecutor de
Virtualidad y Equipo
Medular. Realizacién
de Acciones en
Plataforma TEAMS o
ZAJUNA de acuerdo
con la Guia de
Orientacién
Formacién Ambientes
Virtuales de
Aprendizaje que se
encuentra vigente en
la plataforma
Compromiso (GFPI-G-
014), coordinacion
con instructorestransversales
por

diferentes medios.
fichas. 2977192
Ficha: 2977214
Ficha: 2977215
Ficha: 2977216

listado de

asistencia, durante

el mes y/o

comunicaciones por
correo o0 whatsApp
con instructores de

apoyo virtual a

areas transversales

para coordinar

acciones con cada
una de las Fichas a

cargo; cuatro (5)—

cada una de las
fichas. 2977192
Ficha: 2977214
Ficha: 2977215
Ficha:; 2977216
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Participar cuando el centro de X Se identifica en los
formacion lo requiera, en Participacian en aprendices antes
jornadas de disefio y desarrollo - d Eaui o
curricular de I"{.EUHIDHES e quipo de iniciar un
programas de Formacion E]ECLItDF de resultado de
Profesmnal_ Integral, c.onforme Virtualidad, aprEndizaje o
a las necesidades nacionales y .. o
a los lineamientos Planeacion actividad de
institucionales requeridos para Pedag{jgica, aprendizaje, qué
igf\;‘::tgemat'ca objeto del Cronograma general y conocimientos
de cada fase del previos puedan
programa de tener de la actividad
formacion titulada que iniciaran. Esta
virtual. actividad esta
fichas. 2977192 contemplada en las
Ficha: 2977214 guias de
Ficha: 2977215 aprendizaje de cada
Ficha: 2977216 una de las fichas
asignadas para la
formacion, por
medio de preguntas
o estudio de casos
que se desarrollan
en las sesiones
sincronicas
Rodianal Anticauia Cantrd dal Nicafa v Maniifandiira Aal Cliars Calld 29 N EOD N2 14agih Semanales . —
I\Csl\lllal I'\IILIUHUIG COTIOT U UTU UToCTTU _y wanmnuravtuia ucuo o cTU oaltt VI ITVU, JOU UJ I\.asul T oO/NJIT7 \UU‘T/UI {Eﬂ
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Evaluar los aprendizajes
previos

correspondientes a las fichas
asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazosy
herramientas

tecnoldgicas que la entidad
defina.

Se revisara cada una de las
actividades que los
aprendices desarrollen en
el ambiente virtual de
aprendizaje de la
plataforma Zajuna.

fichas. 2977192

Ficha: 2977214

Ficha: 2977215

Ficha: 2977216

Centro de calificaciones
de la plataforma zajuna

Ejecutar la formacion
profesional integral de acuerdo
con el disefio

y desarrollo curricular de los
programas del area temdtica
objeto del contrato.

Habilitar, socializar y revisar
cada una de las actividades
propuestas en el ambiente
virtual de aprendizaje,
relacionadas con el area de
inglés

Anuncios, foros,
material de estudio y
actividades propuestas
en la plataforma zajuna

Aplicar segun la

modalidad, estrategias de
ensefianza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacién de
acuerdo con los
lineamientos pedagégicos y
metodolégicos de la entidad.

Se ejecuta dentro de la
plataforma, en la
socializacion y desarrollo de
cada una de las actividades
propuestas para tal fin.

Plataforma Zajuna

Participar cuando el centro de
formacion lo

requiera, en proyectos de
investigacion técnica y/o
pedagdgica para fortalecer el

No se presentan
evidencias, debido
a que esta
obligacion no fue

N/A
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proceso de formacién del
area tematica objeto del
contrato

asignada en el mes
objeto de cobro.

Emitir juicio valorativo sobre el
nivel de cumplimiento de los
resultados aprendizajes de las
competencias del programa,
adquiridos por los aprendices
en el desarrollo

de su formacidn, aplicando los
procedimientos, plazosy
herramientas tecnoldgicas que
la entidad defina

No Se realiz6 en la
plataforma SofiaPlus
el registro de los RAPs
de cada uno de los
aprendices ya que
acabo de ingresar y
aun no se ha finalizado
ninguno

AUn no se han realizado
registros

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacioén tales

como: Ficha de matricula;
fotocopia del documento de
identidad, y/o requisitos
definidos en el disefo
curricular, cuando ejecute
formacién complementaria.

Esta obligacion no fue
requerida en el mes
objeto de cobro.

N/A

Entregar oportunamente al
area de

administracion educativa los
respectivos soportes y
documentos definidos por el
centro de formacién para

Esta obligacién no fue
requerida en el mes
objeto de cobro

N/A
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el trdmite de la certificacion
de los aprendices de
formacién titulada y/6
complementaria.

10

Registrar,

verificar y hacer seguimiento
oportuno en el sistema de
informacién que la entidad
defina para la Gestidn

de la Formacién Profesional
Integral mediante las
siguientes actividades: a).
Verificar que la totalidad de
los aprendices seleccionados
estén asociados a una ruta de
aprendizaje y su estado sea
matriculado. b). Registrando
juicios evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes previos, los juicios
evaluativos, rutas

de aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. e).
Comunicando al

Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos

Se ejecuto esta accion X
revisando el listado de
aprendices asociados a la
ruta de aprendizaje

Listados visualizados en
la plataforma zajuna
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en el registro de la

informacién.
11 Participar cuando el centro lo | Esta obligacion no fue N/A
requiera en el proceso de requerida en el mes
seleccion, objeto de cobro.
disefio de talleres e
instrumentos que alimenten
los bancos de pruebas para la
seleccidn de aprendices
12 Aplicar y hacer cumplir el Promoviendo siempre Grupos de
reglamento del aprendiz, asi gue en los grupos de Whatsapp, Foros de
como el manual de convivencia | Whatsapp, las dudas e
del Centro de sesiones sincronicas, inquietudes, chat
Formacién. los foros de dudas e de dudas e
inquietudes y los chats inquietudes de
de resolucién de plataforma TEAMS
inquietudes, haya y sesiones

respeto entre los
participantes y se
cumpla el Reglamento
del Aprendiz SEN

sincrénicas cuyas

debidamente
ubicadas en la
plataforma
Microsoft TEAMS
en la Carpeta del
Mes de abril en
cada una de las
fichas:

grabaciones estan
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13 Apoyar procesos de Registro Esta obligacion no fue
calificado para los programas | requerida en el mes
en nivel tecndlogo del area objeto de cobro.
temadtica objeto del presente
contrato, cuando el centro lo
requiera.

14 Acatar los lineamientos del Acatar las normas de X Certificados de
Sistema Integrado de Gestiony | SST, usar EPP, seguridad en el trabajo y
el Sistema de Seguridad de promover el trabajo discapacidad
Salud en el Trabajo y asistira | Seguro, participar de
las las actividades
convocatorias que el centro programadas, curso
programa. de _SST, reportar

accidentes de llegar a
suceder, participacionen
induccion SIGA,

entre otros.

15 Apoyar al centro de formacion | Esta obligacién no fue N/A
cuando este lo requiera, enla | requerida en el mes
promocion del portafolio de objeto de cobro.
servicios.

16 Realizar seguimiento en la Esta obligacién no fue N/A
etapa productiva a los a los requerida en el mes
aprendices que le sean objeto de cobro.
asignados, cuando el centro de
formacién lo requiera.

17 Propender por la Estar muy pendiente de la X Plataforma Zajuna.

permanencia de los aprendices

formacion contestando
foros, corrreos a tiempo,

Correos.

Regional Antioquia Centro del Disefio y Manufactura del Cuero Calle 63 No. 58B 03 Itagli — PBX 57(604)51§

@6y of

@SENAComunica

www.sena.edu.ca

Place
Ta
Work.

Cartificade




SENA

4 CENTRO DEL DISENO Y MANUCTURA DEL CUERO, REGIONAL ANTIOQUIA | ,, rechace

SERVICIOS No CO1.PCCNTRO.

7 V INFORME MENSUAL DE SUPERVISION CONTRATO DE PRESTACION DE mayo de 2015

Aprobacion: 12 de

DE 2024 Version No 02

Pagina 10 de 13

en el desarrollo de la formacién
profesional integral.

realizar sesiones en linea
como apoyo a la formacién

18 esponder por No se me ha hecho entrega X No se presentan
los bienes y elementos puestos | de bienes en este evidencias porque no se
a su disposicion para el momento, pero en el ha realizado esta accién
cumplimiento del objeto del momento que se haga, en este mes
contrato y una vez responderé_con la mayor
finalizado, quedar a paz y salvo responsabilidad
con el Almacén.

19 Acompaiiar a los aprendices a | Desde mi ingreso no se han N/A
las actividades que se desarrollado actividades
encuentren planeadas por el
equipo de Bienestar al
Aprendiz.

20 Apoyar y acompafiar los Esta obligacion no fue N/A
procesos de requerida en el mes
autoevaluacion de programas | Objeto de cobro
de formacion en nivel
tecndlogo del Centro de
Formacién

21 Ejecutar la Desarrollando las X En la plataforma
formacién profesional integral | actividades Zajuna se pueden
virtual de acuerdo con la Guia | Propuestas segun los observar cada una
de Orientacién Formacién lineamientos de las acciones

Ambientes Virtuales de
Aprendizaje que se encuentra
vigente en la plataforma
Compromiso (GFPI-G-014)

establecidos en la guia
de orientacion en
ambientes virtuales de
aprendizaje

una de las
siguientes fichas,
segun los

descritas por cada
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pantallazos
presentados en la
Carpeta: Uso
Plataforma zajuna

22

Estar

certificado o actualizarse en la
Norma de Competencia
“ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE

ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO”.

Certificacion en AVA X
actulizada

Certificado en Sofi

a plus.

23

Participar en las actividades
indicadas por el Centro para el
mejoramiento de los procesos
establecidos en la Red de
Procesos del

Sistema Integrado de Gestion
de la Calidad.

Esta obligacion no fue
requerida en el mes
objeto de cobro

N/A

24

Cumplir con el pago oportuno
al sistema de seguridad
social, en las condiciones,
plazos y porcentajes exigidos
por la normatividad vigente y
efectuar mensualmente la
presentacion de los soportes
de pago al supervisor del
contrato, permitiendo su
verificacion.

Pagar mes a mes lo
obligatorio en salud segun
lo exige la ley

abril.

Planilla de pago de
salud, ARL del mes de

Regional Antioquia Centro del Disefio y Manufactura del Cuero Calle 63 No. 58B 03 Itagli — PBX 57(604)51§

@6y of

@SENAComunica

www.sena.edu.ca

Place
Ta
Work.

Cartificade




N

SERNLA | CENTRO DEL DISENO Y MANUCTURA DEL CUERO, REGIONAL ANTIOQUIA |, (=25,
INFORME MENSUAL DE SUPERVISION CONTRATO DE PRESTACION DE | mayo de 2015

SERVICIOS No CO1.PCCNTRO.

Fecha de

DE 2024 Version No 02

Pagina 12 de 13

25 Brindar apoyo técnico de su Esta obligacion no fue N/A
competencia a la supervision | requerida en el mes
de contratos cuando sea objeto de cobro
requerido.
26 Impartir formacion Esta obligacion no fue N/A
presencial requerida en el mes
de acuerdo con la objeto de cobro
necesidad del
centro y/o programas de
formacion
27 Desde el primer dia como X Evidencias localizadas

Impartir formacion virtual de
acuerdo con la necesidad del
Centro y/o programas de
formacién.

objeto del contrato y como
instructora virtual, se han
desarrollado todas las
actividades programadas
en el ambiente virtual de
formacion

en la plataforma zajuna
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descripcion de incumplimiento ya sea por: retraso, inconveniente, asunto pendiente por resolvery
punto critico del contratista

1.

Motivo del
requerimiento:

(Los hechos que produjeron el mismo.)

Cumplimiento a | Retraso Inconveniente Asunto Punto critico
las Pendiente
Obligaciones: Otros:
Tiempo
otorgado para
realizar la
accion
requerida:
Verificacion de | SI: Evidencias
lo requerido
NO:
CONCLUSIONES, OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES.

Se concluye que el contratista cumplié durante el presente mes, con el objeto contractual y con las
obligaciones pactadas, por lo tanto, se recomienda el pago de los honorarios correspondientes.

NOTA:

en caso de incumplimiento, el supervisor presentara una evidencia escrita de las

irreqularidades, anomalias o hechos que dieron lugar a este con la notificacion al contratista.

Para constancia se firma en Itagiii, a los 31 dias del mes de mayo de 2024

Dyron Javier Ramirez Osorio

Coordinador Académico

Supervisor del Contrato No CONTRATO No. 6353843 de 2024
Centro de disefio y manufactura del cuero

IltagUii
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