Cédigo: F-GCT-06

ormacarena

Versitn: 02

LISTA DE CHEQUEO PARA CUENTAS DE COBRO Fecha:01/Mar/2023

TIPO DE PAGO

Contratista: | LUISA DANIELA BECERRA LEON | Contrato No: I PS-GCT.2.7.24 - 269

Dependencia o Grupo al que pertenece: | Educacion ambiental

Parcial: | | Final: X [Nomerodepago: | 04
DOCUMENTOS
N. (Murcar cus X o cluumentos que aplian of pego s que o con A Financiera [Contrataci
4 [F-GCT-06 Lista de chequeo para cuentas de cobro, en su versia] :
vigente. N/A .
R F-GQT-OQ Acta de recibo a satisfaccion y autorizacion de pago, en N/A %
version vigente.
: F-GCT-_OB Informe de Supervision y Ejecucion Contractual. Con sug N/A 5
respectivos anexos, en su version vigente.
4 |Acreditacion del Pago de Seguridad social (Nota 1) N/A X
s F-GF-07 Documento soporte de adquisiciones efectuadas no obligados) N/A )
a facturar o factura electronica.
6 |Solicitud para determinar retencion en la fuente. N/A N/A
7 |Soporte cargue informes SECOP |L. N/A X
DOCUMENTOS ADICIONALES PARA PAGO UNICO O ULTIMO
8 [Copia Entrada a Almacen, (Si aplica). N/A N/A
9 F-GCT-10 Acta de terminacion o Acta de terminacion anticipada, (Segurf  N/A X
aplique en su version vigente).
10 |F-GCT-02 Acta de liquidacion (Si aplica, en su version vigente). N/A N/A
1 F-GCT-11Reevaluacion de contratista 0 F-GCT-12 Reevaluacion dg N/A X
proveedor, (Segun aplique en su version vigente).
124‘KGH-45 Certificacion de entrega de elementos yo informacion, en N/A X
version vigente.(QOriginal contratacion — copia financiera)
Para contratos de consultoria, interventoria y obra, certificados paz N/A N/A

13

salvo parafiscales (SENA - ICBF- CCF) y Certificado del Ministerio de
Trabajo y solo para contratos de obra, certificado aportes FIC - Decreto

2375/74. (Si aplica).

Nota 1:Las personas juridicas, aportaran certificacin expedida porelrevisor fiscal, o pore! representante legal Segun comespong,
en concordancia al art. 50 de le Ley 788/2002, acreditado con el

empleados dependientes e independientss.

pago de los aportes al sistema de seguridad social inte gral de
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Cédigo: F-GCT-09

ormacarena

Version: 02

ACTADE RECIBO A SATISFACCIONY AUTORIZACION DE PAGO | Fecha 30/Ene/2023

TIPO DE CONTRATO O CONVENIO: Prestacion de Servicios Profesionales

CONTRATO O CONVENIO No.: PS-GCT.2.7.24.269
VALOR TOTAL: $ 16.800.000
CONTRATISTA O ENTIDAD: Luisa Daniela Becerra Le6n
C.CoNIT: 1.121.893.462

Namero de CDP: 794 de 2024

Numero de RP: 793 de 2024

Prestar los servicios profesionales especializados 2 la
subdireccion de gestion ambiental de cormacarena

OBJETO: para el desarrollo de proyectos pedagogicos Y
estrategias educativas y ambientales, en el marco del
plan decenal de educacién ambiental 2021- 2031.

PLAZO TOTAL DE EJECUCION: Cuatro (04) Meses

PERIODO QUE SE CANCELA: Cuarto y Gltimo (4) Periodo

LUGAR DE EJECUCION: Villavicencio - Departamento del Meta
RESPONSABILIDAD FRENTE A

IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS: No responsable da VA

El suscrito supervisor delegado del contrato en mencion, CERTIFICA BAJO LA GRAVEDAD DE
JURAMENTO que he recibido a entera satisfaccion el Cuartoy altimo (04) informe unificado de
ejecucion contractual contratista - supervisor, el cual reposa en el archivo principal de la carpeta
contractual en la Oficina de Contratacién y ante lo cual autorizo el pago, por un valor de

Leidy Yuridia Cubides Quiroga
Profesional Universitario 2044-1
Supervisora
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cédigo: F-GCT-08

ormacarena ——

Fecha: 01/Dic/2022

INFORME DE SUPERVISION Y EJECUCION CONTRACTUAL

INFORME NO. 04 Y ULTIMO
Periodo del 15 de junio de 2024 al 14 de julio de 2024

A INFORMACION BASICA DELCONTRATO |

1

| CONTRATO No. PS-GCT.2.7.24 - 269 3 e
] TIPO DE CONTRATO: | Prestacién de Servicios Profesionales i |
J “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS Al
J LA SUBDIRECCION DE GESTION AMBIENTAL DE CORMACARENA |
| OBJETO: PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS PEDAGOGICOS Y
i ESTRATEGIAS EDUCATIVAS Y AMBIENTALES, EN EL MARCO DEL
‘ PLAN DECENAL DE EDUCACION AMBIENTAL 2021 2031 |

|
] CONTRATISTA: Luisa Daniela Becerra Leén

1. GENERALIDADES

CONDICIONES INICIALES

\
Valor inicial: $ 16.800.000
Plazo inicial: Cuatro (04) Meses
"Fecha de suscripcion: 15 de marzo de 2024
Fecha acta de inicio: 15 de marzo de 2024
Fecha de terminacion: 14 de julio de 2024
Numero de CDP: 794 de 2024
Numero de RP: 793 de 2024
MODIFICACIONES ;
a. Cesion |

Nombre del nuevo contratista: [ NA
Fecha de cesién: | N.A

b. Adiciéon .
Valor de adicion: $NA [ Valor total del contrato: [$NA |
Tiempo de adiciéon: | N.A | Plazo total de ejecucion: l NA 1

Nueva fecha de terminacion: | N.A
c. Suspension

Fecha de suspension: | N.A

Fecha de reinicio: N.A

Nueva fecha de terminacion: | N.A

2. AVANCE Fisico

Pagina 1 de 10



Ormacarena

INFORME pDg SUPERVISION Y EJecmvon commACTUlL

Avanoe fisico del panodo 25 00 %
Avanoe fisico acumulado 100 00 %

3. AVANCE EN TIEMPO
p'BZD 'O‘Sf de ejecucidon

Cédigo: F-GCT-08
—

Version 01

e ——

Facha 01/Dic/2022

Cuatro (04) Meses

Tiempo total transcurmido a la fecha de | Cuarto (04) y Gitimo Mes

Corte:

4. ESTADO DE EJECUCION FINANCIERA

Valor inicial del contrato: $ 16.800.000 (IVA ir mclundo) i _—
Admnderewrsos $NA - : -
Valor ejecutado acumulado a la fecha: $16800000  2omciia v o ¢
::um de  ejecucidn financiera 100.00%

Talor de ejecucion del periodo: $ 4.200.000 (IVA incluido)
Porcema;e de valor de acta del periodo: 25.00%
' Saldo por ejecutar: $ 0 (IVA incluido) ]
Porcentaje Financiero por ejecutar: 0%

5. GARANTIA DEL CONTRATO

Compariia Aseguradora: NA
Péliza No.: NA
Cumplimiento del contrato: N.A
|E‘Taiarios y prestaciones sociales: |[N.A
ICalidad del servicio: NA

6. INFORME DE EJECUCION

DESCRIPCION DEL AVANCE DEL CONTRATO

Obligaciones contractuales

Actividades ejecutadas en el periodo

1. Realzar el acompafiamiento
técnico para la vinculacién ylo
fortalecimiento de la RED PRAE
Meta, teniendo en cuenta las
directrices del Plan Decenal de
Educacion Ambiental 2021 - 2031;
presentando el respectivo informe

L de actividad que contenga la

evaluacion de las metas

De acuerdo a las asignaciones realizadas en el Cuarto y |
ultimo periodo por parte de la coordinacion del grupo |
educacion ambiental:

El dia 15/06/2024 la contratista envio el oficio sobre la
inscripcion junto a la ficha para participar en el diplomado
en diagndstico ambiental como alternativa de horas
sociales en las instituciones:

Colegio Guatiquia, [nstitucion Educativa Catumare y
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Cédigo: F-GCT-08
ormacarena
Version: 01
INFORME DE SUPERVISION Y EJECUCION CONTRACTUAL Facha: 01/Dic/2022

-

Obiigaciones contractuales
s, imbsudiinisiehe e
alcanzadas, logros y conclusiones.

~— DESCRIPCION DEL AVANCE DEL CONTRATO

s i estcammeoep s i
Actividades ejecutadas en el periodo "

“colegio departamental de la esperanza. |
5 ' ondighaioldt |

—
T e, |
| I

|

|

g Qe Conmormrs

P Tl

17/06/2024 La contratista realizé la Capacitacion en |

huertas sostenibles en la |E Francisco Walter de |
Barranca de Upia.

El dia 19/06/2024 La contratista realizé la Capacitacion
en Politica Nacional de Educacién Ambiental y plan
decenal de EA en la IE Catumare, sede Campestre.

El dia 20/06/2024 la contratista realizé la Capacitacion en
politica nacional de educacion ambiental y plan decena |
de forma virtual en la |E el Dorado.
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Cédigo: F-GCT-08

Ormacarena Version: 01

———

INFORME DE SUPERVISION Y EJECUCION CONTRACTUAL

Fecha: 01/Dic/2022

—— ]

DESCRIPGION DEL AVANCE DEL CONTRATO dEeieigs

L ~ Obligaciones contractuales

Actividades ejec_li!._a___t_i@_érp_eriodo_ |

- - - r
El dia 24/06/2024 La contratista realizé la Capacitacion

|
en manejo integral de residuos, resolucién 2184/2019 ;n |
el gimnasio campestre Dominisiano de Guamal, Donde |
se hablo del actual codigo de colores y sep_aracxén de
residuos, también se habl6 sobre |a clasificacién general |
de residuos solidos y se desarrolla un taller para los |
estudiantes. |

24/06/2024 La contratista realizé la Capacitacion |
manejo integral de residuos sdlidos y residuos Pos
consumo en el colegio Cofrem de Guamal. '

- |
J

,|
24/06/2024 La contratista realizé la Capacitacién en |
politica nacional de educaciéon ambienta en la IE San 1
Lorenzo.

24/06/2024 La contratista realizd la Capacitacion en
huertas, residuos y paca silva en la IE Jose Mana

Cordoba de Guamal.
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Cédigo: F-GCT-08

ormacarena

Versién: 01
INFORME DE SUPERVISION Y EJECUCION CONTRACTUAL Fecha 01/Dic/2022
| DESCRIPCION DEL AVANCE DEL CONTRATO
?' Obllgacuones contractuales ' Actividades ejecutadas en el periodo

1
L -
|

El dia 28/06/2024 la contratista participo y 3apoyo
Jomada de Reforestacion de Seneja junto al PRAE IE
| Catumare.

El dia 04/07/2024 la contratista envic matenal
pedagdgico via e-mail a las siguientes instituciones |
educativas: Gimnasio campestre Dominisianc de
Guamal, Colegio departamental de la esperanza de
Villavicencio, Centro educativo de Castilla la Nueva :

P o

: ﬂéf _ﬂ l”“

" |
R — B e iy

2. Elaborar material pedagégico para | Durante el cuarto y ultimo periodo de ejecucion la |
la celebracibn de fechas

contratista apoy6 en la creacion de las diapositivas de |
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bm{acarena

Cédigo: F-GCT.0g

Version: 01

ONTRACTUAL

IONC
INFORME DE SUPERVISION Y EJECUC

Fecha: 01/Dic/2022

‘DESCRIPCION DEL AVANCE DEL CONTRATO e

‘Obligaciones contractuales

- mieniales, con el fin de fortalecer | residuos s0idos y en Jas presentaciones
ambientales, con el fin de diplomado en diagnéstico ambiental,

S
la RED PRAE Meta de |am
instituciones ~ vinculadas  a

Corporacion.

'3 Ejecutar 1a fase de planificacién de
los proyectos

y/o estrategias de
eduqacion ambienta|

Decenal de
Educacion Ambiental 2021 — 2031
que le sean asignados.

actividades asignadas en el marco
de la reforestacion y restauracion
bien sean estas: plantaciones,
recoleccién de semillas,
- consecucién  de  4reas

Participar  activaments en las ||

Actividades ejecutadas en ef periodo

.

para

lizacion sobre e }
mi % adecuado de residucs J

% Resolucion 2184/2019 |
)

El dia 28 de junio la contratista apoyo la estrategia de |

meta verde en la siembra de arboles nativos en la
sembraton participaron el (PRAE) |E Catumare, la ,II
(RNJA) La red de jOvenes de ambiente nodo |
Villavicencio el lugar de la siembra se dio a las afueras |
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" Obligaciones contractuales

" lineamientos técnicos f
compensaciones, entre otros

—
Céodigo: F-GCT-08

ormacarena D,

Version 01
_-—-_-___e—‘-—

——

INFORME DE SUPERVISION Y EJECUCION CONTRACTUAL Fecha 01/Dic/2022 =

[ BESCRIPCION DEL AVANCE DEL CONTRATO

Actividades ejecutadas en el periodo

rente 2 | del centro comercial primavera urbana
. v oE

El dia 12 de julo la contratista participo en las
actividades de desyerbar en el vivero la bella de

cormacarena.

com L

5. Proyectar o tramitar oportunamente
las respuestas a las respectivas
solicitudes  presentadas como
PQRSDF que le sean asignadas.

Para este cuatro y Gitimo periodo a la contratista no se le |
asignaron solicitudes presentadas como PQRSDF.

6. Revisar y verificar a diario el correo
institucional con el fin de atender
los requerimientos que le sean
asignados, en atenciébn  al
cumplimiento de las obligaciones
contractuales.

De acuerdo a las asignaciones realizadas en el Cuarto y
altimo periodo por parte de la coordinacion del grupo
educacion ambiental
La contratista verifico diariamente el correo institucional,
y para el presente periodo no hubo asignacion alguna
Mediante este medio.
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ormacarena

Codigo: F-Gr g

Version: 01

INFORME DE SUPERVISION Y EJECUCION CONTRACTUAL

Fecha: 01/Dic/2022

Obhgacuones contractuales

—_

DESCRIPC_6N DEL AVANCE DEL CONTRATO

7. Diligenciar, actualizar y consolidar
la_informacién generada en una
base datos de educacién ambiental
para el reporte de avances de las

metas del Plan de Accion
Institucional.

Actmdades elecutadas en el periodo

—_—

—®

PO

De acuerdo a las asignaciones realizadas en el Cuarto y
ultimo periodo por parte de la coordinacién del grupo
educacién ambiental
La contratista actualizo la base de datos del grupo de
educacion ambiental.

tt-:l:r--

8. Acatar los  protocolos  de
bioseguridad implementados por la
Corporacién.

La contratista acaté los protocolos de bioseguridad |
implementados: protocolo de lavado de manos dentro de
las instalaciones de la Corporacion y demas.

9. Para el reconocimiento y pago de
gastos de desplazamiento, el
contratista debera cumplir con los
requisitos y términos que defina la
entidad para el efecto.

Durante el periodo la contratista no realizé el uso rubro

para realizar desplazamientos a los municipios
asignados.

10. Las demas que le sean asignadas
y estén acordes con el objeto del
contrato.

De acuerdo a las asignaciones realizadas en el Cuarto y
altimo periodo por parte de la coordinacion del grupo
educacion ambiental:

El dia 10 de junio de 2024 la contratista apoyé en la
capacitacion de huertas sostenibles y en la entrega cfe
kits de huertas para la junta de accion comunal del barrio

Villa Fabiola en Villavicencio.
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ormaca rena Cédigo: F-GCT-08

Versién:; 01

IN
M\"SMN Y EJECUCION CONTRACTUAL

Fecha: 01/Dic/2022

Obligaci DESCRIPCION DEL AVANCE DEL CONTRATO
% Actividades ejecutadas en el periodo

¥

PARAGRAFO UNO: E| contratista se
Compromete a un uso diligente y
adeguado del parque automotor de
propiedad de Cormacarena (vehiculos
oficiales) cuando por eventualidad o
necesidad del servicio se requiera en
aras de cumplir con las visitas o
practica de diligencias ambientales
programadas por la entidad. El
contratista deberd acreditar ante el
area encargada de la programacién
del parque automotor requisitos y
contemplados y aplicables del plan
estratégico de seguridad vial adoptado
por la Corporacién, al igual debera
presentar previamente a la citada &rea,
la respectiva licencia de conduccién en
donde se pueda verificar que se
encuentra habilitado para el manejo
del vehiculo asignado o autorizado,
acorde a la normatividad vigente, en
caso de presentarse infracciones de
transito, estas seran asumidas por el
contratista que ha hecho uso del
vehiculo en la fecha de la imposicion
de la multa.

En este cuarto y Gltimo periodo, la contratista usé os
vehiculos oficiales de cormacarena para apoyar los

procesos en los municipios de Castilla la nueva, Guamal
y Barranca de Upia.

CONCEPTO  SUPERVISOR ylo
INTERVENTOR:

Conforme se puede verificar en el resumen anterior, el
avance del contrato fue bueno, no se presentaron
deficiencias en el servicio prestado, el contratista cuenta

con buen nivel de conocimientos y desemperio de trabajo
en equipo.

ACTIVIDADES PENDIENTES POR
EJECUTAR:

Como puede evidenciarse en el informe todas las
actividades del contrato se realizaron segun lo pactado
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Cédigo: F-GCT.ua
Y ormacarena Versién: 01
r
l
-

ha: 01/Dic/2022
AL Fec
ME DE SUPERVISION Y EJECUCION CONTRACTU
INFOR -
iNCE DEL CONTRATO
DESCRIPCION DEL AVANCE D:::fggcitadas T
Activida il WS
s l cada periodo sin quedar actividades pendientes de
para
realizar, —
LCOMPONENTE LOGISTICO | N.A
(PERSONAL,  MAQUINARIA Y B
EQUIPO DEL CONTRATISTA):
OBSERVACIONES: \

N.A
RECOMENDACIONES: \

7. SEGURIDAD SOCIAL

al sistema de seguridad social

Se presenta acreditacién del pago de seguridad social y
integral.

parafiscales del periodo, de junio Planilla No. 9469211720 y
9470119284 de julio de 2024, por aportes en linea.
8.  LABORES DE SUPERVISION

r\‘_—&__.________

Cumplimiento de |a obligacién\

De acuerdo con el detalle anterior d
verifica que durante Ia €j

e obligaciones cumplidas, se
forma integra y de man

ecucion contractual se adelantaron en
era normal todas las actividades, no se
presentaron deficiencia

S en el servicio prestado, el contratista
conto con un buen nivel de conocimientos y desempefio de
trabajo en equipo.
9. ANEXOS

' - Soporte de acreditacién del Pago seguridad social. parafiscales del periodo, del mes de junio
Planilla No. 946921 1720y 9470119284 de julio de 2024, por aportes en linea.

e se rinde el dia 17 de julio de 2024,

Actuaciones cumplidas

Firma Firma

Leidy Yuﬁiﬂéubidgs Quiroga Luisa Daniela Becerra Leén
Profesional Universitario 2044-1

Supervisor

Contratista
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[DaTOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacién \5\ Raron Social Clase Aportante Sucursal Principal Direcclon Cludad-Depa T Exonerado SENA e
\ ICBF
[cc 11z1e9zesz | |eecemea weos Lumsa pasea INDEPENDIENTE PRINCIPAL cfl 3c 10 1490 atftama 2 | VILLAVICENCIO-META 214517948 [
[DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
[ Periodo Clave Tipo Fecha Pago
__ Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
202407 | 200407 7EET16803 470119282 1 2024708715 2024707119 | BANCOLOMBIA [] $527,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES |
EMPLEADO NOVEDADES
Mo | Tipo o Momber Tipo Cotmante Morm, Fecha
nboradae | Jero | Ext. | Radieackin |
Fecha Fecha Fecha iniclo Fecha inicio | Fecha Fin recha inicio | Fecha Fin echa Inicio
e g e Lo . dp| tap el cor | st | sin otk A Ige P e jima
<C Fal LEDWLNSA Brcepeieate con L L
feortrete o
forestachon G
PETVRCET. UPeTYY 8
[T
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INOMBRE DEL PROVEEDOR LUISA DAMELA BECERRA LEON
GL 1121893467
FONO ¥ DIRECCION 3214517648 CALLE 2C #1490 —e]
TELEFONO Y DIRE 0
No Contrato PS-GCT.27.24-269 acTviDADICO| 7490
——
— TV UNTARIO | Ve TOTAL
"No. PAGO GONCEPTO Y/O DESCRIPCION CANT A L .'
Prestar los servicio profesionales especializados 3 13 $ 4200000 | $ 4,200.000 |
CUARTO Y &mdumbndesem'mmuetﬂalde_ cormm ]
ULTIMO (4) dmammmmym 1 b i
PAGO Myammﬂnenelmamddplmm B 4”(!!‘
de educacion. |
De acuerdo al -nmbME.T.pﬂaeleaosderetendeafmhboﬂlespmee :é - j
dependientes econdmicos 4
Tipo de documento Numero de documento it
Tipo y No DedowmemodeldapendienteeconOmioo
(anexar soportes)
INFORMACION PARA TRANSFERENCIA BANCARIA
Numero de cuenta bancaria N° 69838388647
Tipo de cuenta bancaria AHORROS
Entidad Bancaria BANCOLOMBIA
Autoriza consignacion a tercero sl NO l X
Tipo de documento Numero de documento
Tipo y No. de identificacion del tercero autorizado.
Nombres y Apellidos del tercero autorizado.
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Ormacarena Cédigo: F-GCT-10

Versién: 02
ACTA DE TERMINACION Fecha: 30/Ene/2023
TIPO DE CONTRATO O CONVENIO:  Contrato de prestacién de servicios profesionales
CONTRATO O CONVENIO No.: PS-GCT.2.7.24 - 269
VALOR TOTAL: $ $ 16.800.000
CONTRATISTA O ENTIDAD:

Luisa Daniela Becerra Le6n

C.CoNIT: 1.121.893.462

Prestar los servicios profesionales especializados a la
subdireccion de gestion ambiental de Cormacarena para

OBJETO: el desarrollo de proyectos pedagégicos y estrategias
educativas y ambientales, en el marco del plan decenal
de educacion ambiental 2021 — 2031.

VALOR ADICIONADO: $N/a

PLAZO TOTAL DE EJECUCION: Cuatro (4) meses

PLAZO ADICIONADO: N/a

FECHA DE INICIO: 15 de marzo de 2024

FECHA DE SUSPENSION: N/a

FECHA DE REINICIO: N/a

FECHA DE TERMINACION INICIAL: 14 de julio de 2024
NUEVA FECHA DE TERMINACION: N/a

En Villavicencio, el dia 16 de julio de 2024, se reunieron: la sefiora LEIDY YURIDIA CUBIDES
QUIROGA identificada con la c.c. No 1.121.847.838 de Villavicencio en calidad de supervisora del
Contrato ya identificado y en representacion de la Corporacién, y la sefiora LUISA DANIELA
BECERRA LEON, identificado (a) con la c.c. No 1.121.893.462 en calidad de contratista, con el

objeto de realizar la entrega y recibo definitivo del objeto del Contrato en referencia, para la
Corporacién.

Dado que la fecha de terminacion es un dia no habil, se suscribe el acta de terminacion, el dia habil
siguiente.

Para constancia se firma por quienes intervinieron.

o

LEIDY YURIDIA CUBIDES QUIROGA C.C. LUISA DANIELA BECERRA LEON

1.121.847.838 de Villavicencio C.C. 1.121.893.462 Villavicencio, Meta
Profesional Universitario 2044-1 Contratista
Supervisora

Pagina 1 de 1




REEVALUACION DE CONTRATISTA
’ Prestacion de Servicios Profesionaies y de A

lFocha de evaluacion ] j
[ INFORMACION DEL CONTRATISTA -
[Nombre del Contrateta: | Luisa Daniela Becerra Leon [ ccomr [ 1121693 482 ]
[Numero del Contrato. | PS-GCT 27 24 - 269 B
[Puntaje [ 1=PESIMO 2= MALO 3=REGULAR 4=BUENO 5=EXCELENTE |
L ASPECTOS A EVALUAR DEL CONTRATISTA | PUNTAJE

Entrega oportunamente sus informes cumpliende con los términos 4

Wu& y genera los reportes pertinentes,
CUMPLIMIENTO DE SUS Sus mfnrmes son de calidad en su forma y contenido reflejando ol 4
OBLIGACIONES conocimiento del tema y el avance en el desarrollo contractual,

Cumple con las labores asignadas. 4

Elserviciosaprestbdeau.verdualosobﬁgacionescomrcmues. 4

Es ordenado en su trabajo. 4
ORGANIZACION Es responsable con los documentos que estén a su cargo. 4

Esmspor\sableconﬂadwodehcw,mdealammm 4

hsﬁmaonalqueméasucargooquemaneja.

Mantiene buenas relaciones con e personal de la Corporacién y en 4
RELACIONES INTE RSONALE eneral con las nas con interactiia en virtud de su contrato.

i " Demuestra compromiso con la gestion institucional, mas alla de sus a
obligaciones contractuales.
Elcontaﬁs:ademu&eﬁaconodmierﬁosespedﬁeosenlald)armeree&a -

COMPETENCIAS - -
El contratista demuestra Ias habiidades necesarias para el desarrollo de 4
sus labores.
Los resultados que entrega son los esperados y especificados en las 4
RES ADOS condiciones contractuales.
uLT Demuestra interés en mejorar su desempefio y adquinr nueves 4
Paﬁdpamlasac!‘nﬁdadesweeﬂrelaciénaiS&stemadeG%ﬁmde 4
COMPROMISO CON EL SISTEMA Calidad se realizan.
DE GESTION DE CALIDAD Demuestra entendimiento de las politicas del sistema y apiica los .
procedimientos establecidos.
Suministrar informacion clara, veraz y completa sobre nuestro estado de 4
salud.
COMPROMISO CON EL SISTEMA Informar oportunamente al empleador acerca de los peligros y riesgos
DE GESTION DE SEGURIDAD Y g i 4
SALUD EN EL TRABAJO latentes en nuestro sitio de trabajo.
Participar y contribuir al cumplimiento de los objetivos del Sistema de 4
Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST
VALOR DE LA EVALUACION 4,0
Observaciones:
INTERPRETACION DE RANGOS
ENTRE1.0-29 Es insatisfactorio el desempefio del contratista.
CALIFICACION ENTRE 3.0-3.9 Es aceptable el desempefio del contratista.
PNTRE 4.0-5.0 Es satisfactorio el desempefio del contratista.

p‘ a4
1
l-.'.‘. [
voBo:  3X YN N X0

Leidy Yuridia Cubldes Quiroga
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Cédigo: F-GH-45

a Versién: 03
CERTIFICACION DE ENTREGA DE ELEMENTOS Y/O ,
ﬁ INFORMACION Fecha: 16/08/2022
NOMBRE DEL CONTRATISTA: LUISA DANIELA BECERRA LEON
NUMERO DE CONTRATO: PS-GCT.2.7.24 - 269

DEPENDENCIA/PROCESO AL QUE
SE ENCUENTRA VINCULADO: SUBDIRECCION DE GESTION AMBIENTAL

FECHA DE DILIGENCIAMIENTO:

GESTION HUMANA
Nombre completo: Nombre compl;‘o:’p:";‘b %c(“"\e{a <
ARCHIVO" : " ALMACEN

. Firma: OC-"%%2
N&@éompleto:s.\ﬂ NEOa TN £

Noghbre completo: el :l«:

TIC'S Y SERVICIO AL CIUDADANO FINAN

-

Fi%"’ I Firma

CWW A NkG / Nombre completo: V

e
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Villavicencio, 02 de agostos de 2024

NOTA INTERNA
PARA: JOANA MARCELA GUEVARA RICO
Jefe Oficina de Contratacién

DE: LEIDY YURIDIA CUBIDES QUIROGA
Coordinadora Grupo Educacién Ambiental

ASUNTO: Entrega Acta de Terminacién — Contrato PS-GCT.2.7.24 - 269

Cordial saludo,

Por medio de la presente, me permito remitir copia original del Acta de Terminacion del
Contrato del asunto, la cual es radicada de manera extemporanea como consecuencia de

la terminacion tardia de actividades faltantes suscritas en el contrato.

Sin otro particular,

LEIDY YURIDIA CUBIDES QUIROGA
Profesional universitario 2044-01
Coordinadora Educacién Ambiental

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO {
Reviso: Leidy Cubides Quiroga Coordinadora Grupo de Educacion Ambiental
Proyect6: Luisa Daniela Becerra Leon Profesional Grupo Educacion Ambiental
Autoridad Ambiental en el Departamento del Meta - Nit. 822000091-2 Pagina 1de 1
Carrera 44C No. 33B-24 barrio Barzal Villavicencio (Meta) - Colombia Corporacion para el
PBX 673 0420 - 6730417 - 6730418 POR 6730420 Ext. 105 Desarrollo Sostenible del
) Area de Manejo
* 7 sGS Especial La Macarena

Linea Gratuita: 018000117177
www.cormacarena.gov.co - info@cormacarena.gov.co
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