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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, 31 de marzo de 2020

Sefior (a)

DORYS DEL TORO RUIZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 858327 de 2020
Coordinador Académico

Comercializacion Finanzas y Logistica

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes 03 del afio 2020

Referencia: No 858327 del ario 2020

JOHN ALEXANDER AVILA BERMUDE?Z, identificado con la cédula de ciudadania No. 84.037.117
de San Juan del Cesar, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Comercioy Servicio,
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios No 858327 de 03 de febrero del afio 2020
hasta 26 de junio de 2020, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas durante el
periodo comprendido entre el dia 01 y el dia 31 del mes de marzo del afio 2020.

Valor y forma de Pago: el valor total del presente contrato asciende a la suma de DIECISIETE
MILLONES TRESCIENTOS TRECE MIL OCHOCIENTOS OCHENTAY OCHO PESOS M/CTE
($17.313.888) COP incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el
contratista). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: 5 pagos a).
Un pago correspondiente a dias de febrero por valor de TRES MILLONES TRESCIENTOS
SESENTAY SIETE MIL QUINIENTOS CINCUENTAY UN PESOS M/CTE ($3.367.551). b): Tres
pagos iguales correspondientes a marzo, abril, mayopor valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS
SEIS MIL CUATROCIENTOS OCHENTAY DOS PESOS M/CTE ($3.606.482) respectivamente. C.
un Ultimo pago correspondiente al mesde junio por valor de TRES MILLONES CIENTO VEINTISEIS
MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($3.126.888). Los honorarios seran
pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por la Direccion
Administrativa y Financiera de la Direccién General, en la cuenta Ahorro No. 24078935794 del
BCSC S A, cuyo titular es el contratista

Plazo: Desde el 03 de febrero hasta el 26 de junio de 2020, sin exceder la presente vigencia
presupuestal y empezara a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento
y ejecucion indicados en este contrato.

Fecha Inicio: 03/02 ano 2020
Fecha terminacion: 26/06 ano 2020

CLAUSULA PRIMERA:
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OBJETO:

Prestar servicios temporales de caractertemporal para planear y orientar la formacion profesional
integral, en el area de idiomas que programe el centro de comercioy servicios del sena regional
atlantico en sus diferentes niveles y modalidades, atendiendo las politicas institucionales y la
normatividad vigente.

CLAUSULA CUARTA:
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1. | Desarrollar  actividades de formacién | Impartir _formacién_Titl_Jlada Reporte
profesional en los programas definidos por el ?risen?gl ?;_;?733 S?;éig'?S Mensual del
centro mediante su plataforma virtual. ichas: 182 - 0 | Docente
¥ 1964083 — 1964006
2. | Entregar al equipo de Sofia Plus, la Entrega de copia del contrato | Reporte
informacion requerida para la asignacion del | y pdliza de cumplimiento mensual
roll y disponibilidad en el aplicativo. SOFIAy
RMD
3. | Hacer la evaluacién correspondiente a los | Crear ruta de aprendizaje y Aplicativo
cursos asignados. asociar aprendices Sofia
4. | El contratista se compromete con el SENA a | El instructor se certificaraen | Presentara
certificarse en al menos una norma de | las normas de competencia certificados
competencias laborales segun la funcion y | laboral segun su area de de los
area académica de instructor, como también | desempefio, en pedagogia y | cursosy
certificarse en habilidades pedagégicas y | demostrara el nivel de inglés | nivel de
también en el idioma inglés obteniendo como | requerido por el Sena inglés.
minimo nivel A2.
5. | Atender oportunamente los requerimientos | Atencion oportuna de los Una vez al
del supervisor. requerimientos que hace el | mes.
supervisor del contrato.
6. | Presentar informe mensual de la ejecucion | Entrega de informe mensual | Doc
del contrato. de ejecucion del contrato. “Informe
mensual de
ejecucion
contractual”.
Anexo
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En cumplimiento a lo dispuesto en el
paragrafo del articulo 23 de laley 1150 de
2007 y del articulo 6 de la ley 1562 de 2012,
el CONTRATISTA debera acreditar que se
encuentra al dia en el pago mensual de los
aportes al sistema de seguridad social
integral (salud, pension y riesgos laborales)
y para la realizacion de cada pago derivado
del mismo; estos pagos se acreditan
Ginicamente por el sistema PILA o de Planilla
Asistida o el que determine el Ministerio del
Trabajo. Cuando corresponda el
CONTRATISTA también debe acreditar el
pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF
y Cajas de Compensacion Familiar.

Se cumple con todo lo
dispuesto, con respecto a la
seguridad social, pension y
ARL, correspondiente al mes
de Julio a traves de
APORTES EN LINEA.

Pago
Seguridad
Social,
planilla de
febrero de
2020
Planilla No.
9403542053
por valor de
$391.200
Cancelada
04/03/2020
Aportes en
Linea

El contratista debe cumplir con las normas
del sistema general de riesgos laborales, en
especial las siguientes: a. Procurar el
cuidado de su salud, b. el contratista
informara al Sena la ARL a la cual desea
afiliarse. C. el pago de los aportes al sistema
de riesgos laborales se realizara de acuerdo
a la clase de actividad establecida en el
objeto y obligaciones del contratista segtn el
decreto 1607 de 2002. D. Los elementos de
proteccion personal de contratista corren por
su cuenta. E. examenes medicos pre
ocupacionales. F. el contratista a cumplir a
cabalidad con las normas, reglamentos y
politicas de seguridad y salud en el trabajo.
G. informar a los contratantes la ocurrencia
de incidentes, accidentes de trabajo, y
enfermedades laborales. H. Participar en las
actividades de prevencion y promocion
organizadas por los contratantes, los comités
paritarios de seguridad social y salud en el
trabajo o la ARL. . informar oportunamente a
los contratantes toda actividad derivada del
contrato.3. Vigilar y salvaguardar los bienes
que hagan parte del patrimonio del SENA. 4.
El contratista debera ejecutar su contrato
conforme al sistema integrado de gestion SIG

Lo anterior se encuentra en
mi expediente de contratista

Archivo de
contratacion

vww.sena.edu.co
D SENAComunica
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del Sena en cual se encuentra documentado
en la plataforma compromiso. 5. Las demas
necesarias para el cabal cumplimiento del
objeto contractual.

PARAGRAFO PRIMERO: con la suscripcion
de este contrato el SENA queda autorizado
expresamente por el (la) contratista para
verificar sus antecedentes judiciales y la
informacion que considere necesaria en los
sistemas de informacion correspondientes,
con el uso y las condiciones sefialadas en las
normas vigentes.

En carpeta de contratacion

En los
archivos de
contratacion

10.

PARAGRO SEGUNDO: Los derechos
patrimoniales de autor de todos los
documentos y desarrollos que produzca o
realice el (la) contratista en virtud de la
ejecucion del presente contrato, seran de
propiedad del SENA; Si hay lugar a
publicaciones se dara el respectivo
reconocimiento de los derechos morales de
autor.

En Contratacion, expediente
del contratista

Archivos de
contratacion

11.

PARAGRAFO TERCERO: En caso de
requerirse el desplazamiento del contratista
para desarrollar actividades directamente
relacionadas con el objeto del contrato, este
sera informado por parte del supervisor a fin
de que se adelanten las gestiones necesarias
para facilitar su desplazamiento, bien sea
dentro o fuera del territorio nacional, de
conformidad con lo establecido en la
resolucion que para el efecto se encuentre
vigente.

Se notificara al contratista

En carpeta
del
coniratista.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.

Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al

ordenador del gasto informe (formato informe

legalizacion desplazamiento - contratista GTH-F-087), en el que relacioné las actividades

desarrolladas y los resultados
Supervisor, se constituye en soporte de la legalizacion de los desplaza

parte integral del presente Informe de ejecucion contractual, el cual relaciono asi:

v

www.sena.e du.co
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de cada desplazamiento. Cada informe cuentacon el visto bueno del
mientos realizados y forma
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FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

ITEM No DELA LUGARDE
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
de informe de ejecucion contractual, deberé reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia de la

planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, No. 9403542053 expedido por
APORTES EN LINEA correspondiente al mes de febrero del afio 2020.

Cordialmente,

S

\/\ / /
’——‘—YY
JOHN ALEXA‘IDER AVILA BERMUDEZ

Contratista
C.C.No. 84.037.117 de San Juan del Cesar

Recibi a satisfaccion:

(Oikulo

DORYS DEL TORQRUIZ
Supervisor(a) de 2019

w.sena.eau.co

) SENAComunica
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JOHN ALEXANDER AVILA BERMUDEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

FECHA INICIAL: 01/03/2020 00:00:00
FECHA FINAL: 31/03/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 1964083 - GESTION COMERCIAL Y TELEMERCADEO EN CONTACT
DE APRENDIZAJE: CENTER

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO

COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION
COTIDIANA'Y TECNICA

ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS
ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS WEB, ETC

LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACT[COS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

CONTACTAR CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  NECESIDADES Y POLITICAS COMERCIALES DE LA
EMPRESA.

GENERAR BASES DE DATOS DE ACUERDO CON

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  5pncEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.
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PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE RESPONDAN A
. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES Y A
LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON LOS MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

PROYECTAR LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ge5(yN EL PROCESO O UNIDADES DE NEGOCIO.

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 42,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 168,0@ '
(¢
./

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s )

i
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