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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 247-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

CÓDIGO : BS-F-26

4. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del

componente de Reincorporación Comunitaria y sus

acciones tales como la promoción de la reconciliación en los territorios, la 

prevención de la estigmatización, el diálogo

social, los procesos restaurativos y las sanciones propias o TOAR.

Durante este periodo se participó de las actividades planeadas en el marco de las agendas territoriales de

reincorporación comunitaria, durante este mes se socializó la agenda a aliados como la alcaldía (18 de julio) y con

actores (26 y 27 de julio) . En la estrategia comunitaria con enfoque de género se contó con la asistencia de las

mujeres del proyecto a una jornada integral de servicios liderada por la oficina enlace de género del municipio.

Finalmente participe de la segunda jornada de la estrategia adelantada por la profesional de comunidades del GT

SBC llamada escenarios de reconciliación donde nos reunimos por un lado con firmantes y por otro con

representantes de víctimas del municipio, con el fin de continuar explorando formas, metodologías y maneras para

un acercamiento reconciliatorio entre víctimas y firmantes (29 de julio). En medio de la fase pedagógica del

Programa de reincorporación integral PRI, dentro de la socialización de este se aborda el tema de reincorporación

comunitaria y se explica sobre los ejes temáticos y sus líneas de acción. Finalmente se realizo un taller de

prevención de la estigmatización en articulación con UNP dirigido a instituciones.

5. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del

componente Reincorporación Económica, la Estrategia de

Sostenibilidad en los territorios, formulación y seguimiento a proyectos

productivos individuales y colectivos, en el marco

de los planes individuales y colectivos de reincorporación. 

Este mes realicé el seguimiento al proyecto productivo colectivo de COOMUCAR ubicado en la vereda Bonito. y

Realice un seguimiento a PPI solicitado por el equipo de sostenibilidad de nivel central. En medio de la fase

pedagógica del Programa de reincorporación integral PRI, dentro de la socialización de este se aborda el tema de

reincorporación Económica y se explica sobre los ejes temáticos y sus líneas de acción.
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	Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de 

reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del 

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Acompañar a las personas en proceso de reincorporación asignadas

por la supervisión en la formulación, seguimiento

y evaluación de los planes individuales y colectivos de Reincorporación

de la población objeto de atención, en el marco

del Programa de Reincorporación Integral, incorporando los enfoques

diferenciales y de género.

Si bien a la fecha no se cuenta con la formulación, seguimiento y evaluación de los planes individuales y colectivos

de Reincorporación de la población, para el mes de julio se realiza la atención teniendo en cuenta la fase de

alistamiento y de acuerdo lineamientos de Nivel Central Estrategia Pedagógica del PRI, la cual busca desarrollar

un proceso de acompañamiento pedagógico con actividades de orientación, comprensión y apropiación del

Programa de Reincorporación Integral, a través de la implementación de la Estrategia Pedagógica del PRI, lo cual

se evidencia con la codificación PED-PRI y que para este periodo estuvo enmarcada en el refuerzo sobre el

objetivo y estructura general del PRI, comprensión de la estrategia pedagógica y planes de reincorporación,

elementos para la aproximación al horizonte de la reincorporación, acercamiento a las y los firmantes a las 211

acciones que se desarrollan en el marco del PRI para comprender el alcance y las oportunidades que este brinda

en el marco del proceso de reincorporación y socialización del borrador del acta de compromiso. A la fecha se

cuenta con 69 personas asignadas (se tuvo un traslado saliente este mes), 68 en estado activo y 1 en estado

ausente, los cuales residen en el Departamento de Bolívar, en los municipios del El Carmen de Bolívar (66) y en

Zambrano (3) de los 3 de Zambrano 1 tiene estado ausente, de la población asignada se atendieron 69 personas

de manera presencial lo que corresponde al 98%, quedando pendiente sin atención la persona en estado ausente,

la atención se llevó a cabo a través de 8 actividades grupales. Dos con el apoyo del profesional de salud quien

fortaleció el tema del SGSS y apoyó la pedagogía PRI con el enfoque diferencial para firmantes personas mayores,

en condición de discapacidad y enfermedades de alto costo estas dos actividades se realizaron el 23 de julio y se

codifico con DIF_DISC), el resto de las actividades grupales tienen código PED_PRI y tienen fecha de 8. 10. 19,

22, 23 y 24 de julio. También se realizaron 3 actividades individuales codificadas con PED_PRI con fechas 26 y 29

de julio.  

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporación

asignadas por la supervisión en la implementación

de los planes individuales y colectivos de Reincorporación de la

población objeto de atención, en el marco del Programa

de Reincorporación Integral, incorporando los enfoques diferenciales y

de género.

A la fecha no se han formulado los planes los planes individuales y colectivos de Reincorporación, razón por la cual

no se realiza seguimiento a las personas en proceso de reincorporación en el marco de los planes individuales y

colectivos, sin embargo, las atenciones se continúan realizando, teniendo en cuenta la Estrategia Pedagógica del

PRI, que para el mes de julio estuvo enfocada en la fase de alistamiento, profundizando en línea de tiempo de la

fase de formulación PRI, contenido del acta de compromiso, construcción del horizonte e identificación y

priorización de acciones. Actividades que tienen como finalidad comprender el alcance y las oportunidades que

este brinda en el marco del proceso de reincorporación, ajustado a los temas transversales que contemplan los

abordajes diferenciales y de género.

3. Participar en las acciones de gestión territorial que permitan el acceso

de la población en reincorporación y sus

familias a la oferta pública, privada o de otros sectores para la garantía

de sus derechos y el fortalecimiento de sus

capacidades, de acuerdo con los planes individuales, colectivos y

territoriales de reincorporación, según los lineamientos

de la supervisión e incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Si bien a la fecha no se cuenta con los planes individuales, colectivos y territoriales de reincorporación formulados

durante este periodo se hicieron gestiones para el acceso y permanencia de la población firmante a la oferta

pública y privada, es así que se cuenta con 5 personas vinculadas a la oferta académica mediante decreto 3011

educación para adultos y se apoyó la estrategia de Maestro Itinerante en su segundo encuentro presencial, en esta

estrategia cuenta con 17 firmantes vinculados . Se envió base con 3 familiares para vinculación a la oferta UNAD,

Política de Gratuidad. Se envió base a la profesional de seguimiento con 2 firmantes que participaron de la Mesa

Técnica de Reincorporación de Bolívar, se envió oferta de estudio virtual en temas de informática emitido por la

Fundación Telefónica que busca reforzar competencias para la inclusión laboral, en la cual se interesaron 2

firmantes. Se compartió la oferta integral de servicio liderada por el enlace de genero municipal para mujeres del

municipio donde participaron las firmantes de paz y en temas de habitabilidad aún no se identifica oferta en el

territorio para vincular a los firmantes. Se realizó Socialización decreto 0846. Socialización laboratorios de paz.

convocatoria gestores de prevención. Refuerzo de convocatoria para Participantes SBC-encuentro de incidencia-

Región Caribe
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Fecha VoBo: 1 DE AGOSTO DE 2024

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que

correspondan con la ejecución del presente contrato.

Presenté informe de actividades del mes de julio, solicite las expensas para el mes de agosto primera y segunda

quincena y los informes de legalización de desplazamientos correspondientes al mes de julio, el informe de revisión

de la base de desembolsos del mes de julio, entregue información de contexto a la profesional de seguimiento,

entregué base para inscripción en política de gratuidad de la UNAD con documentos solicitados, base para lideres

que participaran de laboratorios de paz en la ciudad de Montería,. envié formulario de monitoreo espacios de

participación.Caracterización Riesgo de Estigmatización y Mapeo sobre iniciativas o procesos culturales o artísticos

de firmantes de paz - Estrategia de Arte y Cultura ARN

Se realizaron las actividades en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin sujeción a

condiciones distintas a aquellas que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique

exclusividad. 

Reporte de manera inmediata cualquier novedad o anomalía al supervisor del contrato.

Se realizó entrega de  los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato.

Se envió información de los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con

la solicitud del supervisor; caso en el cual, deberá informar los costos de desplazamiento dentro de los cinco (5)

días hábiles siguientes al mismo, conforme a la tabla de gastos definida por la ARN.

Cumplir con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales, las cuales

deberán ser acreditadas para cada pago al supervisor del contrato. Para efectos del último pago del contrato, se

deberá acreditar la totalidad de los aportes a dichos sistemas, inclusive el del último mes de ejecución.

Encargarse personalmente de la gestión documental y archivo de la documentación que le sea entregada y/o que

deba gestionar, de acuerdo con las disposiciones internas y las del Archivo General de la Nación.

Cumplí con las directrices, lineamientos de seguridad, políticas, documentos y protección de la información, a

través de la gestión segura de los activos de información y del Sistema de Seguridad de la Información.

Conozco y adopto las medidas de autoprotección establecidas en el Manual de Seguridad Preventiva GA-M-01

establecido por la ARN.

Finalmente atiendo a los lineamientos dados por la ARN en materia de procesos y procedimientos relacionados

con el Sistema.					

7. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda

la información concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el

marco del cumplimiento de sus obligaciones

contractuales, en los tiempos establecidos por la entidad. 

Se registraron asistencias psicosociales en ARPA

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean

convocados por la supervisión en el marco de sus

obligaciones contractuales. 

Durante el periodo en mención asistí a:

04/07/2024 Reunión de plan de acción para seguimiento a PPI y PPC  (virtual)

05/07/2024 Comite  Misional  (virtual)

24/07/2024 Reunion seguimiento UNAD - ARN para Maestro Itinerante  (virtual)

29/07/2024 Comite  General  (virtual)

30(07/2024 Reunión equipo brigadistas (virtual)

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

6. Acompañar las actividades de planeación y desarrollo del componente

Reincorporación Política como el

fortalecimiento a instancias de participación territoriales en marco de los

Planes colectivos e individuales de

reincorporación.

A la fecha no se cuenta con los lineamientos para acompañar las actividades de planeación y desarrollo del

componente Reincorporación Política como el fortalecimiento a instancias de participación territoriales en marco de

los Planes colectivos e individuales de reincorporación, sin embargo, para este periodo nos reunimos ARN, UNP y

Alcaldía de El Carmen de Bolívar para dar respuesta a las alertas tempranas emitidas para la defensoría del

pueblo en temas de prevención de la estigmatización (30 de julio), se tuvo la participación de un firmante en el

evento de incidencia política realizado en Barranquilla )17 y 18 de julio) y dos firmantes participaron de la Mesa

Técnica de Reincorporación de Bolívar (25 de julio). Con la pedagogía PRI y dentro de la socialización de este se

aborda el tema de reincorporación Política y se explica sobre los ejes temáticos y sus líneas de acción.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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