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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 142-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

CÓDIGO : BS-F-26

4.   Orientar   los   procesos   relacionados   con   el   fortalecimiento   de

capacidades de las formas asociativas de proyectos productivos,

colectivos o individuales de acuerdo con las necesidades de la población en el

marco de las rutas de atención.

Desde el GT Meta y Orinoquía se compartió la base un de proyecto productivo individual y dos iniciativas que son

operadores y prestadores de servicios turísticos, ubicados en nuestro grupo territorial, específicamente en el municipio

de Mesetas para que sean postuladas al 2do Congreso de Turismo y Memoria UCMC. 

Así mismo se realiza la solicitud a la Gobernación del Meta a través de la Secretaría de Derechos Humanos y Paz por

medio de la Coordinación del Grupo Territorial, para que sean fortalecidos (20) proyectos productivos individuales

ubicados en el departamento.

5. Desarrollar estrategias que permitan el cumplimiento y calidad de los

procesos de asistencia técnica en las dimensiones productiva, financiera,

comercial y organizacional, conforme al componente de sostenibilidad

económica y normatividad vigente de la entidad.

Se realizó visita a los proyectos productivos frente a las entregas de los fortalecimientos y asesoría que realizó el

operador de Asistencia técnica ASOPROACOL en el subcontrato No.1 y 2; así mismo la consolidación se realiza el

crece de información de los proyectos productivos que serán postulados al PAATI, que estará dirigidos al sector

primario.

6. Realizar articulación interinstitucional de las organizaciones y

entidades presentes en el territorio que permitan la creación de

escenarios que contribuyan con la sostenibilidad económica de la

población, de acuerdo con las rutas de atención.

En el mes en curso se da respuesta a la solicitud realizada por La colectiva de Mujeres ENRED-HADAS por la Paz, la

Memoria y la Vida sin Violencia, frente al diagnóstico sobre la situación de la población firmante en los municipios de

Vista hermosa y El Castillo Meta, en el contexto de la sostenibilidad económica. 

Se remitió la información solicitada por parte de la Gerencia de derechos Humanos y paz, frente a los Proyectos

productivos individuales, colectivos y formas asociativas autogestionadas en el GT Meta y Orinoquía.

Para el mes de Julio se contó con la participación de las formas asociativas en EXPOMALOCAS, (AGROCOMÚN y

ASCORLLA).

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

JORGE AUGUSTO BOBADILLA MATIAS

86.070.877

PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 DE JULIO  DEL 2024 AL 31 DE JULIO DE 2024

VILLAVICENCIO- META GRUPO TERRITORIAL META Y ORINOQUÍA

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para apoyar los procesos misionales a cargo de la entidad en la implementación y seguimiento, tanto a la reincorporación

económica, los proyectos productivos individuales y colectivos, la Estrategia de Sostenibilidad de proyectos productivos y Estrategia de Empleabilidad, liderada por la ARN, en lo relativo a los procesos

de reincorporación, reintegración y atención diferencial y los procesos que en adelante se atiendan a nivel territorial.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Desarrollar actividades de acompañamiento técnico, de

fortalecimiento organizativo y de acciones de mercadeo que permitan el acceso

y la participación de la población objeto de atención en la Estrategia de

Sostenibilidad económica conforme a los objetivos enmarcados en las

rutas y los planes, programas y proyectos liderados por la ARN.

Hasta el mes de julio en el Grupo Territorial Meta y Orinoquía, (15) formas organizaciones, (10) cooperativas, (2)

asociaciones y (3) proyectos productivos individuales, se postularon a la estrategia de sostenibilidad de los cuales (3) se

encuentra en la tercera fase, (9) en la segunda y (2) en la primera; adicionalmente, por otro lado, se da cumplimiento al

indicador de radicación de proyectos productivos con (2) PRE y frente a los seguimientos de proyectos colectivos, se ha

logrado bajar considerablemente el número de retrasos.

De igual forma se asesoró y acompañó en la formulación de (2) proyectos productivos, (1) que prestará servicios de

carga y el número (2) se dedicará a la creación de piezas digitales para publicidad y mercadeo.

Además, se realizó la postulación de la forma asociativa ARCORLLA a la estrategia de sostenibilidad.

Por último se asesoran (10) proyectos productivos individuales por parte del líder de Sostenibilidad , Así como también

se realiza el levantamiento de la información que se requiere para la implementación de la tercera fase de la

Cooperativa Judío Errante.

2. Orientar y acompañar el seguimiento a la implementación y

fortalecimiento de proyectos productivos, tanto colectivos como

individuales, aprobados por el componente técnico del CNR o la ARN.

Se realiza acompañamiento a los (14) proyectos productivos individuales ubicados en el departamento del Meta que

están siendo beneficiadas por parte de INNPULSA, ubicados los municipios de Villavicencio, Granada y Uribe, los cuales 

son los siguientes: Minimarket Riapira-Garcia, Restaurante Chavela, Distribuidora Snow Malaver, La Bodega Del Hogar,

Alquiler De Lavadoras El Progreso, Tienda Pedreros, Papelería - Variedades, Carrocerías De Camiones, Venta De

Empanadas Largo, Venta De Repuestos, Taller Y Montallantas, Almacén Y Reparación De Motos Zapata, Almacén Y

Reparación Motor'S Bikers, Tienda La Economía, Zapatería Garcia.

Se realiza acompañamiento y apoyo en lo relacionado a los proyectos PIDAR- emblemáticos que se están desarrollando

en el predio el Berlín y Hato Rondón.

3. Orientar y acompañar el seguimiento a la implementación y

fortalecimiento de la Estrategia de Empleabilidad contenidas en el

componente económico del Programa de Reincorporación Integral.

Para el mes de junio se avanza en el eje temático de empleabilidad, donde se llevaron a cabo las inscripciones de los

firmantes de paz a la convocatoria de curso habilidades socioemocionales, donde se recibirá conocimientos y

herramientas de comunicación, escucha, inteligencia emocional y liderazgo y Curso de Oficie básico donde aprenderán

a aplicar las funciones básicas de tres programas esenciales del paquete Office: Word, Excel y Power Point. Cada

módulo abordará uno de los programas.

Así como se realiza la socialización de Reconocimiento de Aprendizajes Previos-RAP- Min. Trabajo, se realizó la

socialización del proceso a los firmantes del área de reincorporación Simón trinidad, aclarando dudas sobre el proceso y

prorrogando de inscripción.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

9. Proporcionar informes, reportes, y proyectar respuestas a PQRSD sobre

el progreso de las actividades, resultados y cualquier otra información

requerida por la supervisión del contrato respecto al componente

comunitario.

Durante el mes en curso se realizó seguimiento y avances a los insumos del área de productividad, como proyección de

los seguimientos, entregas, y demás. Adicional se brindó respuesta al memorando de solicitud de apoyo en seguimiento

a proyectos productivos que se encuentran en ejecución en nuestro GT, solicitando información para realizar la gestión.,

adicionalmente se da respuesta al derecho de petición de una firmante de paz, frete al estado de su proyecto productivo

y frente a las solicitudes generadas por los firmantes en relación con la gestión de radicación de sus proyectos.

7. Atender las inquietudes frente a las rutas y estrategias económicas que

permitan el acceso y participación en los procesos de

reincorporación económica.

El día 12 de julio se realizó la reunión en la nueva sede de ARN en Villavicencio con la cooperación Alemana GIZ, El

Grupo Consultor GOPA, CIALTA, donde participaron (14) organizaciones en función de escuchar la propuesta de este

actor privado en relación a la alianza para el suministro de animales de ceba por parte de los proyectos a esta empresa,

con lo cual se acordó: generar el Memorando de entendimiento entre la agencia para la reincorporación y la

normalización (ARN) y la GIZ Colombia, adicionalmente se agendarán las visitas a los diferentes predios donde se

desarrollan los proyectos con el fin de realizar un levantamiento técnico de la información para luego generar un

diagnóstico que permitirá acciones, que generarán beneficios en el relacionamiento entre la empresa y los proyectos

que muestren interés

8. Atender y apoyar las inquietudes relativas a la aplicación de los

requisitos legales, procedimentales y aspectos técnicos para el acceso al apoyo

económico para el desarrollo de proyectos productivos de carácter

individual o colectivo, por parte de la población en proceso de reincorporación.

Se asesora a los Profesionales Facilitadores, en los aspectos legales que se deben generar para la postulación de los

proyectos productivos individuales liderados por las personas del proceso de Reincorporación; los cuales se radicaron

en el presente mes.

Así mismo se apoya a los profesionales en temas de ideación y validación para las personas en proceso de

reincorporación que se acercan a la sede y requieren de este tipo de acompañamiento, así como también en las visitas

a las unidades productivas que necesitan asesoría en temas empresariales; por otro lado he prestado soporte

y acompañamiento en el proceso de formulación, de proyectos productivos individuales con el fin de que los

participantes puedan acceder al beneficio único económico; así como también se brinda el acompañamiento y asesoría

a los profesionales facilitadores frente a los requerimientos que les realizan las personas en proceso de reincorporación

en temas de implementación y ejecución de los PPI.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el contrato. Se cumplimieron las obligaciones generales y especificas contenidas presentadas en el contrato.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen 

o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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