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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para la implementacién de las rutas de atencién de acuerdo con la normatividad vigente, los lineamientos y
métodos de operacién definidos por la entidad para el acompafiamiento y atencién a las personas del Proceso de Reintegracion, Reintegracion especial de Justicia y Paz y el Proceso

de Atenci6n Diferencial.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1.Bcompafiar a las personas objeto de atencion asignadas por la
supervision en la implementacion de los lineamientos técnicos y
métodos de operacién asociados con las rutas de Reintegracion,

Reintegracion especial de Justicia y Paz y el Proceso de Atencién

Diferencial, de acuerdo con su proceso de avance, sus caracteristicas,

las de su grupo familiar, el entorno comunitario y las dindmicas

socioeconémicas y culturales del territorio, teniendo en cuenta los

enfoques diferenciales, étnico y de género.

Para el mes de Julio se da lugar a la atencién de la poblacién asignada distribuida de la siguiente manera; se
cuenta con 15 personas objeto de atencién; poblacion justicia y Paz (5 PPR-E), Ruta regular (3 PPR) y Ruta de
atencion diferencial (7 PPR), en los municipios de Ibagué, San Luis, Valle de San Juan, Rovira y Alvarado. Para
cada proceso se dio lugar al acompafiamiento, cumplimiento de acuerdos y avance en su ruta de reintegracion.
Por otro lado, se realiza acompafiamiento a la poblacion objeto de ingreso a la ARN, socializando las resoluciones
para los procesos de ruta de atencién diferencia y Ruta regular. De igual manera, se socializa los requerimientos y
acciones a dar lugar a partir del ingreso a la agencia. En el mes de Julio se realizaron 18 ingresos a la ARN; 2 de
ruta Regular y 16 ingresos de atencion diferencial.

2.Realizar los procesos de aplicacién y reconocimiento de informacién
como resultado de los instrumentos y herramientas metodolégicas
disefiadas por la ARN en el marco de las rutas de Reintegracion,
Reintegracion especial de Justicia y Paz y el Proceso de Atencion
Diferencial, para apalancar el avance en el proceso de
acompafiamiento a las personas asignadas, y contando con la
transversalizacion de los enfoques diferenciales y de género.

Se realizo atencién psicosocial a la poblacién objeto asignada en los municipios de San Luis, Ibagué, Alvarado
Rovira y valle de Sanjuan, de acuerdo con las necesidades y requerimientos de la poblacién objeto. Por otro lado,
se dio lugar al acompafiamiento de las personas en proceso de transito del Hogar de paz a la ARN. Dando a
conocer la ruta de atencion para acceder al proceso de reintegracion, los lineamientos, deberes y derechos a los
cuales aplican segun su proceso de atencién. Se realizo firmas de 31 actas de entrega fisica de ingresos
proyectados para el 1y 20 de agosto y de 18 actas de compromiso como requisitos para el ingreso a la ARN el 2 y|
19 de Julio de 2024.Para este mes, en el hogar de Paz se cont6 con el apoyo de la promotora de reintegracion en
la socializar las dindmicas para el acceso a las ofertas laborales en las bolsas de empleo Comfatolima,
Comfenalco y del Sena. De Igual manera, se tuvo el apoyo del profesional del &rea productiva, indicando los de
requerimientos para el acceso al estimulo econémico de sometimiento (resolucion 0452) y beneficio de insercion
econémica (resolucién 0754).

3. Adelantar la concertacion de acciones con las personas asignadas
por la supervisién para avance en los procesos de atencién a través de
las herramientas metodoldgicas propias de cada ruta, de acuerdo con
el tipo de proceso y a las caracteristicas personales, de su grupo
familiar, entorno comunitario y las dindmicas socioeconémicas y
culturales del territorio; de acuerdo con los lineamientos y tiempos
establecidos.

De acuerdo con las necesidades socializadas y evidenciadas de la poblacion objeto de atencion para el mes de
Julio, se brind6 orientacion y priorizacion de acciones que faciliten al abordaje de situaciones de forma asertiva,
afiliacion a salud, vinculacién académica, acceso ofertas FPT. Para este periodo, cambiaron de estado de
Elaboracién a ejecucion de 3 planes de accion, cumpliendo con los tiempos proyectados para dicho proceso y
evaluacion de un plan de Trabajo. 1 informe de avance. Para el caso de la Poblacién en hogar de Paz objeto de
ingreso la ARN, se realiz identificacion inicial de necesidades y aspectos a tener en cuenta para el abordaje en la
atencion psicosocial de cada PPR. Esta informacién se puede evidenciar en las 18 Fichas GAHD, elaboradas por|
el equipo interdisciplinario del hogar de Paz y los aportes de la profesional de la ARN. Para el mes en curso, se
llevé a cabo el ingreso de 18 personas a la ARN, a través del proceso de independizacion el 2 y 19 de Julio. Por
otro lado, se proyecta la independizacién de 31 personas objeto de atencion para el mes de agosto. Es oportuno
indicar que, para la independizaciéon del mes de Julio, no se logré el ingreso de 1 PPR, debido a que tiene un
registro en SIRR en ruta regular con estado “En investigacién por abandono al proceso de reintegracién (6 meses)”
y se le esta adelantando proceso administrativo sancionatorio en su contra, situacién que limita su ingreso a la
Entidad.

4. Realizar acciones de acompafiamiento y seguimiento para el avance

del cumplimiento de los acuerdos concertados en los planes de trabajo

de las personas objeto de atencion asignadas y aquellos en los que se

vincule a sus grupos familiares a través de acciones y/o actividades de
atencion, gestion, articulacién e intervencion.

Para el mes de Julio, se realiza seguimiento de acuerdos de la poblacion asignada, de acuerdo con la priorizacion
de los acuerdos y acciones a dar lugar para el avance en la ruta de reintegracién de la poblacién objeto de
atencion. Se gestiona a través de la secretaria de educacion, la presentacion de examen de validacion de 1 PPAD.

5. Fortalecer la permanencia de la poblacién objeto de atencién
asignada y su grupo familiar a través de la vinculacion, gestion y
articulacién con actividades que permitan desarrollar alternativas
sostenibles para la generacién de ingresos, el acceso a los Beneficios
de Insercién Econdémica, proyectos productivos y servicios de inclusién
laboral e inclusién financiera, de acuerdo con sus capacidades, el
contexto econémico, el enfoque diferencial, étnico y de géneroy la
normatividad vigente, asi como la implementacién de ejercicios
pedagégicos de sensibilizacién con la poblacién objeto de atencion.

Para la poblacion de hogar de Paz que ingresa a la ARN el 2 y 19 de Julio, se indica el proceso para el ingreso a
las plataformas de Comfatolima, Sena y Comfenalco, como requisito para la blusqueda de opciones de trabajo.
Por otro lado, se realiza con el apoyo del profesional productivo, la socializacién de requerimientos para el acceso
al estimulo econémico de sometimiento (resolucién 0452) y beneficio de insercion econémica (resolucién 0754).
De igual forma, se brinda a las familias de los participantes, orientacién frente al acceso de los beneficios
psicosociales brindados por la ARN.

6. Realizar articulacion con las redes socio comunitarias e
institucionales presentes en el territorio para fortalecer la participacion
de la poblacién objeto bajo los lineamientos de la entidad frente servicio
social y/o comunitario, enfocados en la convivencia, construccién de
paz y reconciliacién, teniendo en cuenta las caracteristicas y enfoques
diferenciales y de género de la poblacion.

Para este periodo no se cuenta con poblacién objeto para la ejecucién de servicio social. Sin embargo, para la
poblacién objeto de Hogar de Paz, se socializa el compromiso que se establece por los procesos dentro de la
resolucioén que los rige al ingresar a la ARN.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para la implementacion de las rutas de atencién de acuerdo con la normatividad vigente, los lineamientos y
métodos de operacién definidos por la entidad para el acompafiamiento y atencion a las personas del Proceso de Reintegracion, Reintegracion especial de Justicia y Paz y el Proceso

de Atencién Diferencial.

7. Adelantar de forma mensual la verificacién de recepcion de
desembolsos econdémicos a los participantes asignados de acuerdo con
el cronograma de la ARN y de los tramites requeridos en caso de
identificar alguna afectacion a los mismos.

Se evidencia la asignaciéon econémica de la poblacién de reintegracién asignada sin inconvenientes. De igual
manera, Para el caso de los desembolsos del 2 y 19 de Julio, no se presentaron novedades para la asignacion de
este.

8. Realizar procesos de articulacion e interlocucién con las
dependencias de la entidad en referencia a la implementacién de
programas, lineamientos y demas orientaciones relacionadas con la
implementacion de la ruta de Reintegracion y el Proceso de Atencion
Diferencial.

Para este periodo, se socializa y puntualiza para cada proceso de la poblacién objeto, los lineamientos a dar lugar
para el cumplimiento responsable y oportuno de su ruta de atencién de psicosocial, ingreso a la oferta educativa y
entidades de salud.

9. Activar protocolos de atencién, en articulacién con otros
profesionales del Grupo Territorial de acuerdo con las rutas
institucionales definidas a nivel territorial para la atencién de casos que
representen riesgo para la salud e integridad personal de las personas
en proceso o de sus grupos familiares.

Para este periodo, se presentd caso de riesgo de una Persona del Proceso de Atencion Diferencial “PPAD”. Por
otro lado, se dio lugar a la socializacion de lineamientos para acceder a estudios de riesgo, en caso de presentarse
situaciones que atenten contra la integridad la poblacion.

10. Elaborar y entregar los informes e insumos que le sean solicitados y
participar en la elaboracién de documentos que por su contenido y
naturaleza estén dentro del &mbito del objeto contratado, y que aporten
al cumplimiento de los objetivos de planeacion estratégica definidos por
la entidad.

Durante la ejecucion de este contrato, se realiza informe de actividades del mes de Julio, solicitud de
desplazamiento y reporte de estos autorizados para el cumplimiento de actividades en hogar de Paz “proceso de
independizacién” y atencién de la poblacion asignada en los municipios de Valle de san Juan, San Luis, Alvarado e
Ibagué. Por otro lado, se dio lugar a la creacion y cargue de 18 fichas GAHD de las independizaciones del 2 y 19
de Julio, Creacién y cargue de 1 informe de Avance. Envio de 31 Actas de entrega fisica y 18 actas de
compromiso.

11.Registrar la informacion en el Sistema de Informacion para la
Reintegracion y Reincorporacion —SIRR, de la poblacion asignada en
relacion con las acciones derivadas de las atenciones, acciones y el
avance en su proceso, la estrategia de corresponsabilidad y la
participacion en acciones o escenarios locales relacionados con la
convivencia, la construccién del Tejido Social y la reconciliacién,
conforme a los procedimientos, instructivos y lineamientos establecidos
por la Entidad.

Para el mes de Julio, se realiza el registro en el SIRR, la caracterizacion, concepto de reintegracion, plan de accion
e instrumentos de habitat, como requerimientos para el traslado de una PPR-E y Cargue de 18 fichas GAHD.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

Para efectos del presente informe, se dio cumplimiento a las obligaciones especificas y generales contenidas en el
contrato como son: Utilizar todos los conocimientos e idoneidad en el apoyo al area y ejercer sus actividades con
honestidad, eficiencia y calidad, lealtad dentro de un ambiente de cordialidad y respeto para los demas; se cumplid
con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, acreditando el pago y entregando con el
presente informe de EPS o AFP del mes, se cuenta en buen estado de los bienes y servicios para ejecucion de
contrato como son computador, biométrico, maletin como se evidencia en acta respectiva firmada y entrega a
gestora operativa, se dio oportuna la informacién solicitada por el supervisor del contrato y asesora misional y se
particip6 de actividades convocada por la coordinacién del GT rindiendo asi con los informes del &mbito del objeto
contratado, se cumplimiento a la Obligacién de confidencialidad, Obligacién de cumplimiento del Manual del
Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacién SGSI, Obligacién proteccién de datos personales; asi como a
las demas obligaciones generales que se derivan del mismo.
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