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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para la implementacién de las rutas de atencién de acuerdo con la normatividad vigente, los lineamientos y
métodos de operacién definidos por la entidad para el acompafiamiento y atencion a las personas del Proceso de Reintegracion, Reintegracion especial de Justicia y Paz y el Proceso de

Atencion Diferencial.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompafiar a las personas objeto de atencién asignadas por la
supervision en la implementacién de los lineamientos técnicos y métodos
de operacion asociados con las rutas de Reintegracion, Reintegracion
especial de Justicia y Paz y el Proceso de Atenciéon Diferencial, de
acuerdo con su proceso de avance, sus caracteristicas, las de su grupo
familiar, el entorno comunitario y las dindmicas socioecondémicas y
culturales del territorio, teniendo en cuenta los enfoques diferenciales,
étnico y de género.

En linea a dar cumplimiento a la obligacién contractual N° 1: Para el mes de julio cuento con una asignacion total
de 196 personas en proceso de reintegracion, de estos 25 se encuentran en estado activo, es de mencionar que
finalizando el presente mes 1 PPR pasara de activos a culminados, quedando un total de 24 PPR activos. Los
demas PPR asignados se encuentran en los siguientes estados:

*Inactivos: 3

*Culminado: 157

*Inactivo 6 meses: 2

*En investigacion por causal sobreviniente: 1

*En Investigacion por abandono al proceso de reintegracion (6 meses): 4

«Investigacion por privacion de la libertad: 2

*Suspendido:2

A continuacion, se relaciona la ubicacién territorial de los PPR y el tipo de proceso de la poblacién atendida en el
periodo vigente;

* MUNICIPIO DE FLORENCIA: (15) personas en proceso de reintegracion, de los cuales 13 hacen parte de la Ru
Regular de Reintegracion y 3 son de la Ruta de Atencién Diferencial. De estas personas (14) fueron atendidas de
manera presencial en la oficina de la ARN Florencia, Caqueta. (1) de ellas no se logré contactar PPR (0083-21).
Es de mencionar que esta persona no recibe beneficio econémico.

+ LA MONTARITA: actualmente se atiende (2) PPR: Uno de ellos fue atendido en la montafiita en las instalacion
de la biblioteca del municipio y el otro en las en la oficina de la ARN Florencia, Caqueta. Es de mencionar que, para|
la fecha de elaboracion del presente informe, la poblacién de la Montafiita disminuira teniendo en cuenta que esta
en curso la culminacion exitosa de la ruta de reintegracion 1 PPR.

« EL PAUJIL: (3) Personas asignadas, 2 son PAD Y 1 PPR. De estos fueron atendidos un PPR y PAD en el log
comercial detalles MAJU donde se cuenta con un espacio confiable para la atenciéon. Un PAD fue atendido por
llamada telefénica ya que se encontraba fuera del municipio y no logré presentarse. Este PAD si recibe beneficio
econdmico, sin embargo, se le informo de la afectacién que le puede generar la no asistencia fisica.

2.Realizar los procesos de aplicacién y reconocimiento de informacién
como resultado de los instrumentos y herramientas metodol6gicas
disefiadas por la ARN en el marco de las rutas de Reintegracion,
Reintegracion especial de Justicia y Paz y el Proceso de Atencion
Diferencial, para apalancar el avance en el proceso de acompafiamiento
a las personas asignadas, y contando con la transversalizacion de los
enfoques diferenciales y de género.

de género.

Para el presente periodo se realiz6 la entrega de (1) BIE, al igual que el seguimiento a (4) BIES:

« Entrega de BIE -PDN-38340 al PPR 0408-17 el objetivo de esta Unidad de negocio es prestar el servicio d
preparacion y venta de helados en puesto fijo, en la ciudad de Florencia - Caqueta, en la cual, se elaboraran vy
venderan helados artesanales.

« Seguimiento al BIE-PDN-38245 El plan de negocio continua con la misma actividad comercial; dedicada a
produccioén y venta de leche, venta de terneros machos en pie en zona rural del municipio de La Montafiita, esta|
ISUN se realiz6 17/07/2024. la unidad de negocio continua en funcionamiento con los insumos otorgados por la
ARN. Visita ISUN# 1.

« Seguimiento al BIE-PDN-37978 El plan de negocio cambio, inicialmente se dedicaba a la venta de comidg
rapidas, hamburguesas, chorizos, perros, papa rellena entre otros, preparados bajo buenas practicas de
manipulacion de alimentos, en el municipio de Florencia. Actualmente esta iniciativa cambio a una actividad
agricola de cultivo y comercializacién de café. Visita ISUN# 3.

« Seguimiento al BIE-PDN-38024 El plan de negocio continua con la misma actividad comercial; Venta de calzad
deportivo para hombres, mujeres en la ciudad de Florencia — Caquetd. la unidad de negocio continua en
funcionamiento con los insumos otorgados por la ARN. Visita ISUN# 3.

* Seguimiento o al BIE-PDN-37698 El plan de negocio continua con la misma actividad comercial; Cria, ceba
comercializaciéon de ganado vacuno en pie, en el Municipio de La Montafiita — Caqueta. La unidad de negocio
continua en funcionamiento con los insumos otorgados por la ARN. Visita ISUN# 4.

«Se realizo la actualizacion del concepto de reintegracion de las siguientes PPR 0242-16

« Se aplicaron los siguientes instrumentos: Instrumento de empleabilidad a (3) PPR 0279-16, 0678-17 y 0568-15
(1) Instrumento de habitad, PAD S0313-2022.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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3. Adelantar la concertacién de acciones con las personas asignadas por
la supervisién para avance en los procesos de atencion a través de las
herramientas metodolégicas propias de cada ruta, de acuerdo con el tipo
de proceso y a las

caracteristicas personales, de su grupo familiar, entorno comunitario y
las dinamicas socioecondémicas y culturales del territorio; de acuerdo con
los lineamientos y tiempos establecidos.

La presente obligacién contractual queda de la siguiente manera:
RUTA REGULAR:19

*PDT en elaboracion: 6
*PDT en ejecucion: 13
*PDT Evaluados: 1

RUTA ATENCION DIFERENCIAL:6

PDA en ejecucion: 1
PDA En elaboracion 5
PDA finalizado: 0

RUTA ESPECIAL: 0 El unico PPR E es el 29-00123 que se tenia hasta el 4 de julio, cambio de estado activo a en
investigacion por causal sobreviniente. Su PDT estaba en ejecucion.

Es de mencionar que los planes de accion y planes de trabajo se encuentra en los tiempos establecidos segun su
estado, con corte a 31 de julio.

En cuanto a la culminacién de beneficios: Se realizé la identificacién de la poblacion que cumplié con los tiempos
de los benéficos de FA y FPT. Para este periodo se realizara la culminacion del PPR 0242-16, al cual se le
elaboraron las siguientes actas:

Acta de culminacion FA, acta de culminacién FPT y actas de culminacién de acompafiamiento psicosocial que

4. Realizar acciones de acompafiamiento y seguimiento para el avance
del cumplimiento de los acuerdos concertados en los planes de trabajo
de las personas objeto de atencién asignadas y aquellos en los que se
vincule a sus grupos

familiares a través de acciones y/o actividades de atencién, gestion,
articulacion e intervencion.

En el mes de julio con el apoyo de la asesora de ruta, se evaluaron 10 acuerdos del mes junio del 2024 que
corresponde a los siguientes 4 PPR (0123-09(D1059, 0202-22, 0334-18 y 0816-17 ).

En el actual mes de Julio se abordé un total de 41 acuerdos, los cuales fueron evaluados dentro de los tiempos y
fueron orientados mediante la presentaciéon de videos alusivos al tema, peguntas orientadoras, pequefias
encuestas y la orientacion tematica por la profesional haciendo la retroalimentacion al final del encuentro
humanizante, a fin de identificar los conocimientos adquiridos.

A continuacion, relaciono los acuerdos abordados con 14 PPR de coda; 0009-18, 0069-17, 0083-21, 1497-02,
0123-09(D1059) 0235-21, 0242-16, 0268-19, 0334-18, 0408-17, 0816-17, 0864-17,29-00123, S0186-2023.
Categoria de avance:

3.6.1.1. Conocimiento de actividades culturales, recreativas y deportivas.

3.6.1.2. Beneficios de actividades culturales, recreativas y deportivas.

3.6.1.3. Participacion de actividades, recreativas y deportivas.

1.2.1.1. Reconocimiento de vinculos en redes de apoyo interpersonales

3.6.1.1. Conocimiento de actividades culturales, recreativas y deportivas.

3.6.1.2. Beneficios de actividades culturales, recreativas y deportivas.

3.6.1.2. Beneficios de actividades culturales, recreativas y deportivas.

2.5.2.1. Conocimiento de servicios y productos financieros

2.5.2.2. Reflexion sobre la responsabilidad de acceso a servicios y/o productos financieros

2.5.2.3. Acceso responsable al sistema financiero

4.6.1.1. Reconocimiento de la implementacion de diferentes usos en su lugar de residencia.

4.6.1.2. Reflexién sobre las implicaciones de ejecutar diferentes usos en su lugar de residencia.

4.6.1.3. Implementacion de acciones que armonizan los diferentes usos en la vivienda

2.5.2.3. Acceso responsable al sistema financiero

3.5.1.1. Conocimiento de derechos y deberes familiares.

3.5.1.2. Autoevaluacion de derechos y deberes familiares.

3.5.1.3. Proteccion de derechos y deberes familiares.

5.3.1.1. Conocimiento sobre salud mental

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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5. Fortalecer la permanencia de la poblacién objeto de atencién asignadal
y su grupo familiar a través de la vinculacion, gestién y articulaciéon con
actividades que permitan desarrollar alternativas sostenibles para la
generacion de ingresos, el acceso a los Beneficios de Insercion
Econémica, proyectos productivos y servicios de inclusién laboral e
inclusion financiera, de acuerdo con sus capacidades, el contexto
econdmico, el enfoque diferencial, étnico y de género y la normatividad
vigente, asi como la implementaciéon de ejercicios pedagdgicos de
sensibilizacion con la poblacion objeto de atencion.

Para dar cumplimiento a la presente obligacion se realizaron las siguientes acciones:
Seguimiento ISUN:

« Seguimiento al BIE-PDN-38245 El plan de negocio continua con la misma actividad comercial; dedicada a
produccién y venta de leche, venta de terneros machos en pie en zona rural del municipio de La Montafiita, esta
ISUN se realiz6 17/07/2024. la unidad de negocio continua en funcionamiento con los insumos otorgados por la
ARN. Visita ISUN# 1.

« Seguimiento al BIE-PDN-37978 El plan de negocio cambio, inicialmente se dedicaba a la venta de comidg
rapidas, hamburguesas, chorizos, perros, papa rellena entre otros, preparados bajo buenas practicas de
manipulacion de alimentos, en el municipio de Florencia. Actualmente esta iniciativa cambio a una actividad
agricola de cultivo y comercializacion de café. Visita ISUN# 3.

« Seguimiento al BIE-PDN-38024 El plan de negocio continua con la misma actividad comercial; Venta de calzad
deportivo para hombres, mujeres en la ciudad de Florencia — Caquetd. la unidad de negocio continua en
funcionamiento con los insumos otorgados por la ARN. Visita ISUN# 3.

« Seguimiento al BIE-PDN-37698 El plan de negocio continua con la misma actividad comercial; Cria, ceba
comercializacion de ganado vacuno en pie, en el Municipio de La Montafiita — Caqueta. La unidad de negocio
continua en funcionamiento con los insumos otorgados por la ARN. Visita ISUN# 4.

« En el presente mes se realiz6 entrega de insumos para una unidad de negocio: Entrega de BIE -PDN-38340
PPR 0408-17 el objetivo de esta Unidad de negocio es prestar el servicio de preparacion y venta de helados en
puesto fijo, en la ciudad de Florencia - Caqueta, en la cual, se elaboraran y venderan helados artesanales.

« En cuanto a Formacion académica: actualmente se encuentran estudiando (5) PPR activos. De estos (2) son PP
y (3) son PAD.

6. Realizar articulacién con las redes socio comunitarias e institucionales
presentes en el territorio para fortalecer la participacion de la poblacién
objeto bajo los lineamientos de la entidad frente servicio social y/o
comunitario, enfocados en la convivencia, construccion de paz y
reconciliacién, teniendo en cuenta las caracteristicas y enfoques
diferenciales y de género de la poblacion.

El 3 de julio de 2024- Participe de la reunién comunitaria preparatoria para la actividad de fortalecimiento de
entornos protectores para la prevencion del reclutamiento infantil actividad de fortalecimiento de entornos
protectores para la prevencion del reclutamiento infantil denominada Taller de elaboracién de cometas “Volando
por la Paz" con el objetivo de fomentar el desarrollo socioemocional de los NNA desde la socializacion, creatividad,
apoyo mutuo y el trabajo en equipo a través de la elaboracién de cometas de manera colaborativa. El dia 26 de
julio de 2024 se realiz6 la segunda reunién comunitaria de seguimiento a las actividades de fortalecimiento de
entornos protectores para la prevencion del reclutamiento infantil.

Como compromiso de este espacio apoyare el desarrollo del taller socioemocional de este dia.

7.Adelantar de forma mensual la verificacion de recepcién de
desembolsos econémicos a los participantes asignados de acuerdo con
el cronograma de la ARN y de los trdmites requeridos en caso de
identificar alguna afectacion a los mismos.

Se reviso el correo de seguimiento al desembolso de beneficio econémico enviado por la asesora de ruta el dia 19
julio del 2024, al cual se le dio respuesta el dia 21 julio, reportando las siguientes novedades:

Se realizo el correcto desembolso econémico a (8) PPR (2 PPR y 6 PAD) distribuidos de la siguiente manera:
Ruta de atencién diferencia PAD: S0163-202, S0313-2022, S0120-2021, S0362-2023, S0065-2024 y S0186-2023

Los siguientes PPR 0153-22 y PPR 0202-22 venian recibiendo apoyo econémico por estar en su etapa de
estabilizacion, pero no les llego pago porque no presentaron asistencia fisica en el mes de mayo.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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8. Realizar procesos de articulacién e interlocucion con las dependencias
de la entidad en referencia a la implementacién de programas,
lineamientos y demas orientaciones relacionadas con la implementacién
de la ruta de Reintegracion y el Proceso de Atencién Diferencial.

4 de julio de 2024 participar en la socializacién de la Estrategia Psicosocial 2024. Formacién dirigida por la
profesional de salud Aura Lucia Grafe. Esta iniciativa tenia como objetivo fortalecer todo lo relacionado con la
salud mental de los colaboradores del GT Caqueta.

Atencién en oficina los dias 2, 8, 9, 19, 23 y 30.

Participacion de las siguientes reuniones virtuales:

19 de julio de 2024 Reunién de socializacién Tablero de Control con el profesional de seguimiento JHON ALBERT
MARTINEZ.

Reunioén virtual a cargo de la profesional 5 DIANA PAOLA HAMON ARDIL del Grupo de Sostenibilidad Econdmica,
en la cual se trabajaron los siguientes temas:

22/07/2024Reunion de Formulacién PP Beneficio Econémico de Sometimiento Capital Semilla - Atencion
Diferencial jornada 1

25/07/2024 Reunién de formulacion PP Beneficio Econémico de Sometimiento Capital Semilla - Atencion
Diferencial jornada 2

26 de julio de 2024 Reunién comunitaria seguimiento para actividad de fortalecimiento de entornos protectores
para la prevencion del reclutamiento infantil

Participacion en las reuniones de socializacion estrategia multimodal de incidencia en la salud mental (EMIS).
Direccionada por la profesional en salud Aura Lucia Grafe, los dias 8,9,17 y 29 de julio. Durante estos espacios se
socializaron los siguientes modulos:

Modulo 2- Tejiendo el sentido, crisis y transiciones

Modulo 3 — Inclusion e intervencion
Modida 4 o i

i & ial

9. Activar protocolos de atencién, en articulacion con otros profesionales
del Grupo Territorial de acuerdo con las rutas institucionales definidas a
nivel territorial para la atencién de casos que representen riesgo para la
salud e integridad personal de las personas en proceso o de sus grupos
familiares.

5 o tniicl
En el presente mes no se presentaron casos de riesgo.
A la fecha una persona de atencion diferencial cuenta con caso de riesgo activo, a continuacion, se relacionan la
Personas que tienen caso de riesgo activo: S0313-2022.

10. Elaborar y entregar los informes e insumos que le sean solicitados y
participar en la elaboracion de documentos que por su contenido y
naturaleza estén dentro del &mbito del objeto contratado, y que aporten
al cumplimiento de los objetivos de planeacion estratégica definidos por
la entidad.

Para el presente mes realicé los siguientes informes y gestiones:

Informe de honorarios correspondiente al mes de julio, cargado el 25 de julio2024 al Team
Informe sobre base de desembolso julio enviado el 21 de julio 2024

Elaboracién de acta de entrega BIE 11 de julio 2024

Reporte de novedad por cambio de estado del PPR E 29-00123

Gestiones realizadas a través de correos

Envi6 de correo con asistencias fiscas y telefénicas

Solicitud de desplazamiento de la primera y segunda quincena del mes de agosto
Correo con solicitud de cancelacion de desplazamiento del dial2 de julio

Correo respuesta a solicitud de traslado entrante (23 y 26 de julio)

Correo con formato ISUN Yeison Alonso Murcia

Correo con formato ISUN Brayan Stiven Dizu Passo

Correo de respuesta de cata de inventario

Correo con Verificacion de Asistencias Maestro Itinerante

Coreo con verificacién del consolidado de atenciones Psicosocial del mes de junio 2024

11. Registrar la informacién en el Sistema de Informacién para la
Reintegracion y Reincorporacion —SIRR, de la poblacién asignada en
relacién con las acciones derivadas de las atenciones, acciones y el
avance en su proceso, la

estrategia de corresponsabilidad y la participacion en acciones o
escenarios locales relacionados con la convivencia, la construccién del
Tejido Social y la reconciliacién, conforme a los procedimientos,
instructivos y lineamientos establecidos

por la Entidad.

Para dar cumplimiento a la presente obligacion se realizaron las siguientes acciones:
Registro en ARPA de 41 atenciones a poblacion objeto de atencion.

Se realiz6 actualizacion del concepto de reintegracion del siguiente participante 0242-16
Cargue de (4) ISUN de los siguientes BIES: BIE-PDN-38245, BIE-PDN-37978, BIE-PDN-38024 y BIE-PDN-37698
Cargue del acta de entrega de BIE al PPR 0408-17

Cargue en el SIRR del actas de culminacién de acompafiamiento psicosocial de la PPR 0242-16

Se aplicaron los siguientes instrumentos: Instrumento de empleabilidad a (3) PPR 0279-16, 0678-17 y 0568-15 vy,
(1) Instrumento de habitad, PAD S0313-2022.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demés contenidas en el
contrato.

Atender los lineamientos dados por la ARN en materia de procesos y procedimientos relacionados con el Sistema
Integrado de Gestion-SIG.

11. Presentar como anexo para el primer informe de actividades, el certificado del examen preocupacional vigente
de conformidad con lo establecido en el Decreto 1072 de 2015.

12. Consultar y aplicar los manuales, instructivos, guia, planeas y programas del Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo (SG-SST) y Sistema de Gestién Ambiental implementados por la ARN, asi como los planes
de emergencias, matrices de peligros y planos de evacuaciones.

13. Reportar a la ARL e Informar a la ARN la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades
laborales. 14. Contar con los elementos de proteccién en seguridad y bioseguridad, personal, que sean necesarios
en el marco del desarrollo de sus obligaciones contractuales y hacer uso de ellos.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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