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INFORME DE ACTIVIDADES Y AVANCES 
CONTRACTUALES 

Contratista: COOPERATIVA DE TRABAJADORES VIGILANTES DE RISARALDA 

Número del Contrato: 038 Clase del Contrato: Prestación de Servicios 

Informe de Actividades N°: 005 Periodo informe: Del: 01 de julio   Al: 31 de julio 2024 

Fecha de presentación del informe: 30 de junio 2024 

Objeto: Prestar los Servicios de Vigilancia y Seguridad Privada en la Planta de tratamiento de la Empresa 
de Servicios Públicos la Virginia E.S.P 

Plazo meses ( 6 )             
días  (180 ) 

Valor Total del Contrato: $79.295.272 

Fecha de Inicio: 22/Febrero/2024 Fecha de Terminación: 21/Agosto/2024 

Adición 1: Prórroga 1: 

Adición 2: Prórroga 2: 

Adición 3: Prórroga 3: 

Nueva Fecha de terminación:  

Nuevo valor contratado:  

Supervisor y/o interventor encargado: Jair López Taborda 

Cargo Supervisor y/o interventor: Profesional Universitario 

 
* Discrimina únicamente las actividades desarrolladas con respecto al alcance contratado. 
 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DE ACUERDO A LOS ALCANCES (Enumerar la actividad que 
aplica a cada alcance). 
1. Revista a las instalaciones por parte del Coordinador de Operaciones Yeison Alberto Restrepo Zapata. 
2. Revistas a las instalaciones por parte del Personal de Supervisores de Cootravir C.T.A 
3. Entrevistas a los funcionarios de las instalaciones por parte del Coordinador de Operaciones Yeison 
Alberto Restrepo Zapata. 
OTRAS ACTIVIDADES 
1. el día 22 de julio del 2024 se realizó visita en las instalaciones, en la cual se presentó al señor DIEGO 
ALEJANDRO CARDONA, asesor de ARL AXA COLPATRIA de COOTRAVIR C.T.A. realizando las 
recomendaciones sobre primer respondiente en caso de que se presente alguna emergencia en la unidad y 
cuál era la forma en que las instalaciones activaba su plan de emergencia interno, pausas activas, estilos 
de vida saludable y seguridad integral. 
2. Se realizó recomendaciones a los Guardas de Seguridad por escrito sobre realizar las rondas constantes 
a las áreas perimetrales, tener en cuenta las funciones que debe de hacer el guarda de seguridad en las 
instalaciones, realizar la correcta marcación de puntos, realizar los respectivos apoyos a el personal de 
funcionarios de las instalaciones.  
 
 
 



  

 

 

 

 

Página 2 de 4 
  

  

INFORME DE ACTIVIDADES Y AVANCES 
CONTRACTUALES 
 
 
EVIDENCIA (Fotos, planillas, etc.) 
 
1. 

 
 
2. 

 
 

 



  

 

 

 

 

Página 3 de 4 
  

  

INFORME DE ACTIVIDADES Y AVANCES 
CONTRACTUALES 
 
 
3. 
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OBSERVACIONES: 
 
En el mes de julio se realizó rotación de los turnos del personal de guardas de seguridad quincenalmente, 
dándole cumplimiento a la reunión realizada con las profesionales de SST de ambas partes. 
 

 
 
 
 
 

 
 
Yeison A. Restrepo Zapata 
Coordinador de Operaciones y Seguridad 
Cootravir C.T.A  


