Gobernaci(')n de Pagina 1 de 17

[
Cundinamareca
ESTUDIO DEL SECTOR
1.ASPECTOS GENERALES
OBJETO CONTRACTUAL

“PRESTACION DE SERVICIOS DE OPERACION LOGISTICA PARA LA CONMEMORAGION DEL DiA DE
LA MUJER RURAL CUDINAMARQUESA 2024.”

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

La funcidn de compras debe estar orientada a satisfacer las necesidades de la Entidad Estatal y a obtener &l
mejor precio. En consecuencia, la Entidad Estatal debe entender claramente y conocer: (a) cual es su
necesidad y como puede satisfacerla; (b) como y quiénes pueden proveer los bienes, obras y servicios que
necesita; y (¢} el contexto en el cual los posibles proveedores desarrollan su actividad.

El articulo 2.2.1.1.1.6.1. del decreto 1082 de 2015 establece el deber de las Entidades Estatales de analizar el
sector, es decir, el mercado relativo al objeto del Proceso de Contratacion, desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica y de andlisis de Riesgo.

Que la Secretaria de la Mujer y Equidad de Género atendiendo lo ordenado por el Decreto 1082 de 2015 y
Decreto Departamental 472 de 2018, realiza el analisis del sector econémico del praceso de contratacion, ello
en aplicacion al articulo 2, numeral 2, de la Ley 1150 de 2007.

De acuerdo con el Decreto Ordenanzal No. 510 de 2022 “POR EL CUAL SE ESTABLECE LA ESTRUCTURA DE
LA ADMINISTRACION PUBLICA DEPARTAMEN TAL, SE DEFINE LA ORGANIZACION INTERNA Y LAS FUNCIONES
DE LAS DEPENDENCIAS DEL SECTOR CENTRAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DE CUNDINAMARCA Y SE
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”,

Que mediante el mismo decreto en sus articulos 158, 159 y 169 se establecié la mision, objetivos y funciones
esenciales de la Secretaria de la Mujer, Equidad y Género, asi:

ARTICULO 158, Mision de la Secretaria de la Mujer y Equidad de Género. Es mision de la Secretaria de Ia
Mujer y Equidad de Género liderar, coordinar la formulacién, implementacion, monitoreo, evaluacién y
territorializacién de la polftica publica de mujer, equidad de género e iguaidad de oporfunidades, realizar
actividades que brinden condiciones de equidad ¢ igualdad de oportunidades para las mujeres de Cundinamarca,
propiciando la adectiacion de las instituciones y la transformacion de las practicas culfurales que menoscaban
sus derechos, con ef propdsito de lograr el mejoramiento infegral el pleno gjercicio de los derechos humanos de
las mujeres.

Que mediante la Ordenanza 099 de 2011 se adopto la Politica Publica “Mujer, Equidad de Género e igualdad
de Oportunidades, en el Departamento de Cundinamarca”, la cual se alinea con los Objetives de Desarrollo
sostenible {ODS) numero 5 y 10, relativo a la igualdad de género y reduccion de las desigualdades
respectivamente vy finaimente el documento de lineamientos para la realizacion de los planes de desarrollo en
los programas Nacionales de mujer por la Consejeria Presidencial para la Equidad de la Mujer.

Que a través de la Ordenanza 129 de 2023, se actualizd la Politica Pablica “Mujer, Equidad de Género e
igualdad de Oportunidades, en el Departamento de Cundinamarca”, adoptada mediante Crdenanza 099
de 2011, para la continuidad de su implementacién en el periodo {2023-2030), con el objetivo de “{...)
promover la garantia, las condiciones de equidad de género e igualdad de oportunidades en el Departamento de
Cundinamarca, a través del fortalecimiento, empoaderamiento iransferencia de conocimientos, instalacion de
capacidades, la garantie y la promocion de los derechos de las mujeres en su diversidad étnica, territorial,
orientacion sexual e identidad de género diversa- OSIDG, discapacidad, etaria, favorecimiento ef desarroflo de sus
autonomias, reduciendo las inequidades de genero, la vulneracion de derechos y las diferentes expresionss de
violencia existentes (...)".

Que la Ordenanza 129 de 2023, establece en su articulo Quincuagésimo Noveno “{...) CONMEMORACIONES:
Se promoveran todas las acfividades tendientes a conmemorar los dias institucionalizados a nivel nacional e
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internacional de fa mujer en terriforio cundinamarques, £n estas fechas, ef gobierno departamental daré cuenta de
los avances en fos derechos de fas mujeres v llevaré a cabo campafias y estrategias que faciliten cumplir con los
compromisos del orden departamental, nacional e internacional en materia de Equidad e igualdad de oportunidades
para las mujeres (...)”

Que segln la nota estadistica “Situacion Estadistica de Las Mujeres Rurales En Colombia’ realizada por el
DANE, “(...) Los resuftados del Censo Nacional de Poblacion y Vivienda (CNPV 2018) y de la Encuesta Nacional
de Calidad de Vida (ECV} dentro de los que se resaltan que: para el afio 2022 ef 23,8% de fa poblacion del pafs
se uhica en las zonas rurales de Colombia, es decir, 12.22 millones de personas; de las cuales ef 48,2% son
mujeres y ef 51,8% son hombres {...)".

Que, de acuerdo a la gran importancia de la Mujer Rural, el Departamento de Cundinamarca, a través de la
Secretaria de La Mujer y Equidad de Género, en el marco de sus competencias y funciones y con el fin de
lograr el cumplimiento de los objetivos previstos en el Plan de Desarrollo “Gobernando mas que un plan’
realizara el evento de conmemoracion del Dia De La Mujer Rural Cundinamarquesa, con el objeto de
reconocer ia contribucion de las mujeres en la educacién, desairollo humane y econémico, asi mismo resaltar
las oportunidades y los retos asociados al empoderamiento y garantia de derechos de la mujer.

Que la ordenanza 01 de 2024 “(...) POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO
2024 - 2028, "GOBERNANDO: MAS QUE UN PLAN" (...)", contempla en su meta No. 62 “(...} Promover 24 eventos
para el reconocimiento y la promocion de derechos de las mujeres del departamento de Cundinamarca. (...)".

Que, fa Mujer Rural tiene una gran imporancia € impacto en los territorios, teniendo en cuenta que ellas, en
gran parte son las encargadas de dinamizar la economfa a través de su trabajo como asalariadas, actividades
en las que labran la fierra y plantar las semillas que alimentan a sus comunidades, garantizando la seguridad
alimentaria de sus poblaciones y ayudan a preparar a sus comunidades frente al cambio climético.

Por lo anterior y tenienda en cuenta que dentro de fa misionalidad de la Secretaria no esta en el desarroflar
técnicamente y operativamente apoyo logistico, se hace necesario realizar un proceso de contratacion, para
contar con una persona natural y/o juridica que preste servicios de logistica y/o organizacion de eventos de
acuerdo con la siguienie necesidad:

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

OBJETO: "PRESTACION DE SERVICIOS DE CPERACION LOGISTICA PARA LA CONMEMCRACION CEL DiA DE LA MUJER
RURAL CUDINAMARQUESA 2024".

Dia Departamental de la Mujer Rural

Lugar: ' Tausa - Cundinamarca
| T 1
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ITEM LOGISTICA SERVICIO DESCRIPCION DEL PRODUCTOC { SERVICIO 3 E %
=
=1 Q

wuidad de ¢

e, CEE

C id

Ac. 24 # 51-40 Bogota D.C.
Edificio Capital Towers Piso 9- of 910.
! Codigo Postal: 111321 - Teléfono; 749 1027

G/CundiGeh €@ CundinamarcaGob
waw cundinamarca.goveo

1507 IEC
\ ezjoon )

| 156 45001 |

GO-SC-CER3BIZH7 ST—CER655785 COS&-CWEIZ\“I‘ 017570




Gobernacion e
Cuq(_lmamirca

Pagina 3 de 17

Servigi_o de ingeniero de sonide, un (1) técnico de escenario, un {1) auxiliar para
produccion para mantaje y desmontaje, debe incluir transporte de carga, instalacion y
evenio desmontaje en el lugar designado por la Secretaria de la Mujer y

Equidad de Genero del Departamenio de Cundinamarca, evento a
realizarse en el Municipio de Tausa.

1 Sistema de sonido convencional compuests por dos (2) cabinas ‘|

convencionales, las cabinas deberén contar con dos {2) parlantes da
15" y un (1) driver da 3" con capacidad de salida de 500 Watts RMS
Respuesta de frecuencia (-3db):46Hz-17kHz.SPL maéximo a 1 m:
120dB/126dB (Pico), dos {2) subwoofer 1x18" de alta potencia para '
bajas frecuencias con tobina mévil de 100mm capacidad de salida
cuatracientos (400) Watts RMS (SPL 104 dB) respuesta de frecuencia
30Hz -300Hz; un (1} procesador de sefal de fres (3) entradas x sais
(6) safidas, un (1) amplificador de 10,000 watts y cuatra (4) canales,
una (1) consola digital de dieciséis (16) canales de entrada y seis (6)
salidas auxiliares, dos {2) monitores de piso compuesio por 2
partantes de 12" y un driver de 3" con capacidad de safida de
1 Alquiler de sonido | quinientos (500) Watts RMS {max SPL 134dB) a 16 Ohms, cobertura | Unidad | 1
80°x60°, respuesta de frecuencia {-3 dB) 56Hz -5.7kHz, angulacion
del monitor 50°; fres (3) microfonos vocales inalémbricos con
combinador de antena y antena; un (1) kit de microfoneria alambrica
para instrumenios (minimo & micrafones); un (1) kit de microfoneria
alémbrica vocal {minimo 4 micréfonos); cables canon, extensiones
eléclicas y fodos los accesorios para garantizar su correctz
instalacion y funcionamiento durante el desarrollo del evento; un (1)

Pantalia disefiada para exteriores con formato de tres (3) metros de
ancho x dos {2) metros de altura en resolucidn pitch 3mm, con
procesador y cemputador para la proyeccian de material audiovisual, |
estructura para la instalacidn a nivel de Ia tarima {La Estructura debe
2 Alguiler de contar con tedas las normas de seguridad y estabilidad), cables de

pantalla LED | sefial, extensiones para electricidad y accesorios, transporte de carga,
personal tecnico y auxiliar para su instalacién, manejo y desmontaje
en el lugar dispuesto por la Secreiaria de la mujer y Equidad de
Género del Departamento de Cundinamarca, evento a realizarse en
&l Municipio de Tausa.

| Unidad | 1

Alguiler de sillas
plasticas

Tausa.

Siila pléstica sin brazos de color blanco, un {1) auxiliar para montaje y
desmentaje, debe incluir transporte de carga, instalacion y desmontaje
en &l lugar designade por la Secretaria de la Mujer y Equidad de | Unidad | 300
Genero del Departamento de Cundinamarca, en & Municipio de

4 Alimentacitn Refrigerios

Servicio de refrigerio compuesto por un (1) séndwich que contenga
una (1) fajada de jamén, una (1) tajada de queso, lechuga, y tomate
entre dos (2) rebanadas de pan mediano, una (1) bebida en envase
tetra pack de 200 mi, una {1) fruta y un (1) dulce en empague
individual. El refrigerio debe presentarse en empaque biodegradable
para alimantos, el mismo sera distribuido de manera individual en el
lugar dispuesto por la Secretaria de la Mujer y Equidad de Género de
Cundinamarca, en el Municipio de Tausa.

Unigad | 350

Paguete Lagistico
Persona 1y 2

Paquete Logistico

Trasiado de ida desde Fusagasugé a Tausa y regreso de Tausa &
Departamente de  Cundinamarca.
Alojamiento en el municipio de destino (Tausa) desde la noche
| anterior al evento, que incluya una (1) cena y un (1) desayuno, | Unidad | 2
garantizande los medios para la participacitn de |z galardonada en el
lugar dispuesto por la Secretaria de la mujer y Equidad de Género del
| Departamento de Cundinamarca, en &! Municipio de Tausa.

Fusagasuga

Paguete Logistico

Traslado de ida desde Granada a Tausa y regreso de Tausa a
Departamento  de Cundinamarca.
Alojamiento en el municipio de destino {Tausa) desde la noche
anterior al evento, que incluya una {1) cena y un (1) desayuno, | Unidad | 1

Granada

Persona 3 garantizando los medios para la participacion de la galardonada en el
lugar dispuesto por la Secretaria de la mujer y Equidad de Género del
Departamento de Cundinamarca, en el Municipio de Tausa.
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Paquete Lagistico
| Persona 4

Traslado de ide desde Funza a Tausa y regreso de Tausa a Funza en
el Departzmento de Cundinamarca.
Alojamiento en el municipio de destino (Tausa) desde la noche
anterior al evento, que incluya una (1) cena y un (1) desayuno,
garantizando los medios para la participacion de la galardonada en el
iugar dispuesto por la Secretaria de la mujer y Equidad de Género de!
Departamento de Cundinamarca, en el Municipio de Tausa.

Unidad

Paquete Logisiico
Persona 5

Traslado de ida desde San Juan de Rio Seco a Tausa y regreso de
Tausa a San Juan de Rio Seco en el Departamento de Cundinamarca.
Alojamiento en el municipio de desting (Tausa) desde Iz noche
anterior al evento, que incluya una (1) cena y un {1) desayuno,
| garantizanda los medios para la participacion de la galardonada en &l
lugar dispuesto por la Secreiaria de la mujer y Equidad de Género del
Departamento de Cundinamarca, en el Municipio de Tausa,

Unidad

Paquete Logistico
Persona &

ITrasJado de ida desde Fémeque a Tausa y regreso de Tausa &
Fémegue  en el Depariamento de  Cundinamarca.
Algjamiento en el municipio de destino {Tausa) desde la noche
anterior al evento, que incluya una (1) cena vy un (1) desayuno,
garantizando los medios para la participacién de la galardonada en el
lugar dispuesio por la Secretaria de la mujer y Equidad de Génera del
Departamento de Cundinamarca, en el Municipio de Tausa.

Unidad

Paguete Logistico
Persona 7

Traslado de ida desde Cajica a Tausa y regreso de Tausa a Cajica en
€l Departamento de Cundinamarca.
Alcjamiento en el municipic de destino (Tausa) desde la noche
anterior al evento, que incluya una (1) cena y un {1} desayuno,
garantizando los medios para la participacion de la galardonada en el
lugar dispuesto por la Secretarfa de la mujer y Equidad de Género del
Departamento de Cundinamarca, en el Municipio de Tausa.

Unidad

Pagquete Logistico
Persona 8

Traslado de ida desde Pacho a Tausa y regreso de Tausa a Pacho en
el Departamento ce Cundinamarca.
Alojamiento en el municipic de destino (Tausa) desde la noche
anterior al evento, gue incluya una (1) cena y un (1) desayune,
garantfzando los medios para la participacion de la galardonada en el
lugar dispuasto por la Secretaria de la mujer y Equided de Género del
Departamento de Cundinamarca, en ef Municipio de Tausa,

Unidad

Paquete Logistico
Persona 9

Traslado de ida desde Sesquilé a Tausa y regreso de Tausa a
Sesquilé  en el Departamento de Cundinamarca.
Alojamiento en &l municipio de destino (Tausa) desde la noche
| anterior al evento, gue incluya una {1} cena y un (1) desayuno,
garantizando los medics para la participacion de la galardonada en el
lugar dispuesto por la Secretariz de la mujer y Equidad de Género del
Depariamento de Cundinamarca, en &l Municipio de Tausa.

Unidad

15

16

Presentador

Servicio de presentador para cumplir la funcion de anfitrddn durante el
desarrolic del evento de acuerdo af guion y programacion estabiecida
por la Secretaria de la Mujer y Equidad de Género de Cundinamarca,
deberd contar con minimo cuatro (4) afios de experiencia en la
presentacion de aventos masivos. (El perfil debe ser aprabado por la
Secretaria de la mujer).

Unidad

Presentacion
artistica cultural

Presentacidn artistica: Cantante vy grupo de misica campesing,
carranga, popuiar, que sea de [a region, los costos de traslado del
artista deben estar incluidos.

Unidad

17

Arreglo Floral

Arreglo Floral

Bouguet compuesto por 3 rosas acompariadas de follaje envusito en
papel seda y cinta con mofic para ser distribuidas de manera
individual.

Unidad

18

Material POP

Sombrero

Sombrero aguadefo estilo tradicional, fabricado en lona con ala de 8
cms, en las tallas solicitadas y que incluya cinta en satin sublimada
con la imagen dispuesia por la Secretaria de Ta Mujer y Equidad de
Género de Cundinamarca.

Unidad

320
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| Placa de reconocimiento de quince (15) centimetros de ancho x
quince {15} centimetros de altura con base de diecisiete {17)
centimetros de ancho x seis (6) centimetros de profundidad fabricada

19 Recenocimiento | en acrilica de 10 mm, marcada a laser y con la posibilidad de que su | Unidad | 11

forma sea cuadrada o imegular incluyendo el disefio suministrado por

la Secretaria de la Mujer y Equidad de Género del Departamento de |

Cundinamar¢a para ser entregadas de manera individual,

De acuerdo con la Guia para la Codificacion de bienes y servicios de Naciones Unidas, los cuales fueron
previamente identificados en el Plan Anual de Adguisiciones, se tiene lo siguiente:

CLASIFICACION DESCRIPCION |
UNSPSC
90101603 - SERVICIOS DE CATERING ]
93141701 ORGANIZACION DE EVENTOS CULTURALES |
| 81141601 | - ~ LOGISTICA - ]
82101500 ; PUBLICIDAD IMPRESA B Siel
2.CONTEXTO ECONOMICO
2.1 VARIABLES ECONOMICAS:

indice de precios al consumidor:

Es una medida del cambio (variacion}, en el precio de bienes y servicios representativos del consumo de los
hogares del pais conocido como canasta. Esta canasta se define a partir de la Encuesta Nacional de
Presupuesto de los Hogares —-ENPH-, que el DANE realiza cada 10 afios. La Oltima se realizd entre marzo de
2023 y abril de 2024,

El PC sirve fundamentalmente para medir los cambios de precios de los bienes y servicios que conforman la
canasta, y con esto de los periodos de inflacion, comparar la economia colombiana con la de otros paises y
entender la evolucion de la situacion econémica del pais y proyectarla.

Para efectuar un anélisis adecuado sobre el comportamiento del indice y su posible influencia en el valor de
ejecucion real del contrato, es necesario remitirse a las metas definidas por el Gobierno Nacional para la
construccion del presupuesto de la presente vigencia fiscal, y que se encuentran incluidas en el Marco Fiscal
de Mediano Plazo.

En el mes de abril de 2024, el IPC registré una variacién de 0,59% en comparacion con marzo de 2024, dos
divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional {0,59%): Alimentos y bebidas no alcohélicas (1,16%)
y Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,93%). Por debajo se ubicaron; Bienes y servicios
diversos (0,48%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,43%), Muebles, articulos para el hogar y para Ia
conservacion ordinaria del hogar (0,43%), Salud (0,36%), Restaurantes y hoteles (0,28%), Transporte (0,10%),
Prendas de vestir y calzado (0,06%), Educacion (-0,07%), Informacion y comunicacion (-0,10%) y, por Gltimo,
Recreacion y cultura {-0,28%).
Cuadreo 1. |PC Variacion y contribucion mensuai

Segun divisiones de gasto
Abril 2023 - 2024

2023 224

D  uc G P

A loc kel pma ¥ fieoa okl 33 15 183 o

. aworsoe e )
A sy . 143 2 133
Mobbad RCull PACH & FOCH y DO/ 0 L0 o F.100E O
i

Reae s v solen aa

153 )43 o
)98

SO

-anasar :
Praras 45 veair 7 CHLe a 3 22

= aa

e - 4 u
¢ Muth 3 128

Fuente: DANL, 12C
Nota: La diferencia en la suma de las vaniables abedece at sistema de aproximacion en el nivel de digiios trabajados en el indwe

Los mayores aportes a la variacion mensuai def IPC (0,59%), se ubicaron en las divisiones de: Alojamiento,

agua, electricidad, gas y otros combustibles y Alimentos y bebidas no alcoholucas las cuales aportaron
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0,51 puntos porcentuales a |a variacion tofal.
1.1.2 Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes.

En abril de 2024 en comparacion con marzo de 2024, la variacion de |las subclases que méas aportaron al indice
fotal fueron: arriendo imputado (1,03%}, arriendo efectivo (1,11%), frutas frescas (5,73%), electricidad (1,56%),
papas (9,50%), servicios relacionados con la copropiedad (2,57%), platanos (6,48%), comidas en
establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (0,27%), transporte urbano (incluye tren y metro} 0,42%)
y tomate de &rbol (22,87%). Las subclases con aportes negativos a la variacion fueren: gas (-3,49%}, paquetes
turisticos completos (-2,48%), transporte intermunicipal, interveredal e internacional {-2,27%), aceites
comestibles (-1,06%) y gaseosas y maltas para consumo en el hogar (-0,83%).

Cuadro 2. IPC Variacion y contribucién mensual
Por principales subiclases

Abril 2024

Subclase Varacin %) CampuCian Fiiniaa
o _porcantusies
Armnendo impiwiado 103 a13
Arrienhdo efecive 1% a0
Frutos fresoas 573 oo?
Beetrzdad 156 006
Pipas 583 ao4
Serviius relaconados con la copropedad =57 03
Plinanoe B4R ooz
Comidas on pstablecimortoy do sof e 8k mesa y Bulnsoryics 27 02
Transporte urkano grcluye ey metro) 42 02
Tomaie de dreol 2087

Fuente: DANE, {PC.
Mota: La diferencia en fa suma de las varfables obedece al sistema de aproxmacion en el nive! de digitos trabajados en el indice.

De acuerde con el informe de Politica monetaria del Banco de la Republica de abril de 2024 la inflacion anual
completo un afie reduciendose. Las proyecciones indican que este comportamiento continuaria y la inflagion
se ubicaria en el 5,5 % en diciembre y que se alcanzaria la meta del 3 % en 2025.

“En marzo la inflacion total fue 7,4 % y completd un afio de reducciones desde el maximo registrado un afio atrés
(13,3 %). En el primer trimestre de este afio todos los principales componentes de la inflacion cayeron (alimentos,
servicios, bienes y regulados).

Ef descenso de fa inflacion ha resuftado algo mayor de lo esperado debido al comportamiento de fos precios de los
alimentos y de algunos bienes.

Las mencres presiones de fa tasa de cambio sobre los precios, la desacelsracion de la demanda y la finalizacion de
los ajustes en los precios de los combustibles contribuyeron a reducir la inflacion.

La reduccion de la inflacidn se ha visto limitada por el alza en las tarifas de los servicios, en buena parte, porque varias
de estas se actualizaron con la alfa inflacidon observada (lo que se conoce como indexacion).

Al descenso de la inflacion y su convergencia hacia la meta del 3 % seguirian confribuyendo ef efecto acumulado de
las acciones de politica monetaria, una demanda débil en presencia de excesos de capacidad productiva de la
economia y un comportamiento de la tasa de cambio que continuaria sjerciendo presiones bajistas sobre los precios.

Persisten algunos riesgos que podrian hacer que la inflacién se reduzca de forma més lenta de Io proyectado como,
por ejemplo, posibles aumentos represados en las tarifas de servicios publicos y transporte, un aumento no esperado
de la tasa de cambio y/o condiciones climéaticas adversas gue afecten los precios de fos afimentos.”
En tal sentido es importante tener en cuenta que el indice de precios al consumidor puede presentar en
cualquier momento un alza, sumando a gue [os servicios a contratar alin no han sido indexados de las variables
del célculo de la inflacidn, lo cual puede afectar el coste de los servicios y productos que se requieren dentro
del presento proceso.

2.1 ANALISIS DE LA DEMANDA:

A continuacion, se realiza una descripcién de algunos procesos adelantados por ofras dependencias y
entidades puablicas que comparten similitudes con el presente proceso de contratacion:
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Demanda interna:

DATOS DEL CONTRATO il
Contrato o0 Convenio SM-CPS-093-2021
Modalidad de seleccidn Contratacion Minima Cuantia
Entidad SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO
Plazo 2 MESES
Valor $78.670.800

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO TECNICO Y GPERATIVO PARA EL DESARROLLO DEL PRIMER CONCURSO DE
FORTALECIMIENTO A ORGANIZACIONES SOCIALES DE MUJERES DEL DEPARTAMENTQ DE CUNDINAMARCA

Demanda externa:
DATOS DEL CONTRATO
Contrato o Convenio  OAC-MC006-2024 -
Modatidad de seleccién Contratacion Minima Cuantia
Entidad MUNICIPIO DE ACACIAS- META
Valor $53.018.550

APOYQ LOGISTICO PARA LA CONMEMORACION DEL DIA INTERNACIONAL DE LA DANZA EN EL MUNICIPIO DE ACACIAS
META EN LA VIGENCIA 2024.

DATOS DEL CONTRATO
Gontrato o Convenio SM-03-01-2023
Modatidad de seleccién Contratacién Minima Cuantia
Entidad DEPARTAMENTO DEL ARAUCA
Valor $52.200.000

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES DE BIENESTAR SQGIAL PARA LAS AFILIADAS A
SINTRARAUCA Y ASEDAR, EN CUMPLIMIENTO DEL ACUERDO LABORAL VIGENTE Y PARA LAS SERVIDORAS PUBLICAS
DE LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTC DE ARAUCA (DIA DE LA MUJER

DATOS DEL CONTRATO
Contrato o Convenio C-079-2024
Modalidad de seleccién Canfratacion Minima Cuantia
Entidad MUNICIPIO DE IBAGUE- TOLIMA
Valor $44.350.000

SERVICIO DE LOGISTICA PARA LA REALIZACION DEL EVENTO FUERTEMENTE ACTIVOS DEL PROGRAMA ACTIVIDAD
FISICA EN LA CIUDAD OE IBAGUE EN EL MARCO DE LA EJECUCION DEL CONVENIO COID 1183 2023,

Al revisar los procesos de contratacion adelantados por entidades publicas de otras regiones del pais o de
diferente nivel territorial, se logro identificar la aplicacion de modalidades de seleccion especialmente bajo el
mecanismo de minima cuantia.

Teniendo en cuenta que los proveedores potenciales de los bienes y servicios requeridos pertenecen al sector
privado y piblico, sera necesario adelantar un proceso de seleccion abierto bajo los lineamientos establecidos
en las normas de contratacién publica vigente, cuya modalidad especifica seré definida por el valor de la cuantia
del proceso en los términos del articulo 2 de la ley 1150 de 2007, en el cual los posibles proveedores
pertenezcan al segmento de actividades logisticas y organizacién de eventos y/o que tengan relacion con el
objeto a contratar.

3. ANALISIS DE LA OFERTA Y MERCADO:

En atencion al objeto a contratar por parte de Ia Secretaria de La Mujer y Equidad de Género de Cundinamarca
y con €l fin de estimar el valor de la contratacién, se realizé solicitud de informacion a proveedores mediante el
Sistema Electronico de Contratacion Publica SM-SIP-007-2024, a la cual fueron allegadas las siguientes
cotizaciones |a cuales hacen parte del presente documento:
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EMPRESA VALOR
TRES DIAMANTES PRODUCCIONES SA.S. $47.392.993
SOUNDWAVE SA.S. $49.996.305
DANIEL MARULANDA $53.338.499
Pantallazo Plataforma Secop [
® vove Opsaare
Procesc : SOLICITUD DE INFORMACION GERENCIA MUJER RURAL - 5M-SIP-007-2024 | 4

Soligitud de informacion a fos Proveedores
SM-SIF-007.2024 Pleges

Unided de comraterson SECRETARIA DF LA AUER ¢ EQUDA0 TE CELERD
VarErcane

PROVEEQORES

b

FESTA = SERLI0S EE CRERADITH U Ak U CION DEL DY DS LA LER
Larser.
2: R v f
Feshs ta preves:lacicn de ofecas < Feci:z de pebbcaciin
LINEA DE TIEMPO
Peatla Be D180 00 O C3e i Fhize par solmatyr seaas ey Peewraszion de ity
¥
¥ DBSERVRCCNES ALPL £ .
LiSTA DE OFERTAS Ouciones = CONDK CRES Bz
Refarencis de oferts: Entusd Preseniada t53
COTIZACICN DAA DE LA WIJER- TRES HAMANTES PADDUCEILHES SAS zz:smirrxmmmuumes TS OSFIS 47392595 MIWBAJES Guoar
Prevussta Comercial 025 - SHSIP 07 2024 PRESTAZION IE STRVICIOS DE SPERACITN < OGISTICA PARA LA CONMERERATN DB DA TE LA gund o o ye USSP 40 996 355
MIIER RUBAL CUDHARARIUE 54 2334
Conizhzion 2 T8 I ke e Dariel Marutanda TR0 T1BFR 333543
[ TAReAs Crear
EVALUACION ECONOMICA @ Nosvo e
FRETIAL AT 2 EVS PO MY M
= -
b MODFICAC.OKES ) AREMCAS Crsar
S UURTALINIR Téomrandeain CEocales ©ooe TET & 3 spafs Lslonlia W

GIBCU0S20E0E s BLETEEIE 300 53 seho%e Lanes  brnes TOOA A T m

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERQ
OBJETO: "PRESTACION DE SERVICIOS DE OPERACION LOGISTICA PARA LA CONMEMORACION CEL DiA DE LA MUJER RURAL CUDINAMARQUESA 2024",
Dia Departamental de la Mujer Rural
Lugar: Tausa - Cundinamarca
- S« | 2 | 7RES DIAMANTES
TEM ACTIVIDAD | PRODUCTO/ DESCRIPCION DEL PRODUCTOJ 2 g E PRODUCCIONES SOUNDWAVE DANIEL
LOGISTICA SERVICIO SERVICIO % & g SAS 3.A8. MARULANDA
=
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Sistemna de sonido convencional compuesio
por dos (2} cabiras canvencionales, las
cabinas deberan contar con dos (2)
parlantes de 15" y un (1) driver de 3" ¢on
capacidad de salida de 500 Watts RMS
Respuesta de frecuencia (-3db):46Hz-
17kHz.5PL méximo a 1 m: 120dB8/126dB
(Pico), dos {2} subwoofer 1x18" de alta
potencia para bajas frecuencias ¢con bobina
mévit de 100mm capacidad de salida
cuatrocientos {400) Wails RMS (SPL 104
dB) respuesta de frecuencia 30Hz -300Hz;
un {1} procesador de sefial de tres (3)
entradas x seis (6) salidas, un (1)
amplificador de 10.000 walts y cuatro (4)
canales, una (1) consola digital de dieciséis
(16) canales de entrada y seis {6) salidas
auxiliares, dos (2) monitores de piso
compueste por 2 parlantes de 12" y un driver
de 3" con capacidad de salida de quinientos
(500) Watts RMS {max SPL 134dB) a 16
Ohms, coberura 80°x60°, respuesta de
frecuencia (-3 dB) 56Kz -5.7kHz, angulacion
del moniter 50°; tres {3) microfonos vocales
inalambricos con combinador de antena y
anfena; un {1) kit de microfoneria alambrica
para instrumentos {minimo & microfonos); un
(1) kit de microfoneria alambrica vocal
(minimo 4 micrdfonos); cables canon,
extensionas eléciricas y todos los accesorios
para garantizar su correcta instalacion y
funcionamiento durante el desarrolio del
eventa; un (1) ingeniero de sonido, un (1)
tecnico de escenaric, un (1) auxiliar para
mentaje  y  desmontaje, debe  incluir
transporte  de  carga, instalacion v
desmontaje en el lugar designado por la
Secretaria de la Mujer y Equidad de Genero
del Departamento de Cundinamarca, evento
a realizarse en el Municipio de Tausa.

Alquiler de

sonido Unidad

Senvicio de
produceion
para evento

$5.036.607 $4.758.031 $4.758,034

Pantalla disefiada para exteriores con
formato de tres {3) metros de ancho x dos (2)
metros de altura en resolucion pitch 3mm,
con procesador y computador para la
proyeccion de  maferial  audiovisual, |
estructura para la instalagién a nivel de la |
tarima (La Estructura debe contar con todas |
fas nommas de seguridad y estabilidad),
cables de sefial, extensiongs para :
electricdad y accesorios, transporte de |
carga, personal tecnico y auxiliar para su |
instalacién, manejo y desmontaje en el lugar |
dispuesto por [a Secrefaria de la mujer y |
Equidad de Género del Departamento de
Cundinamarca, evento a realizarse en el
Municipio de Tausa.

Alquiler de

pantaila LED Unidad

$5.075.899 $5.467.388 % 5.898.876

Silla plastica sin brazos de color blanco, un 3
{1) auxifiar para montaje y desmantaje, debe |
incluir transporte de carga, instalacion y |
desmontaje en el lugar designado por la : Unidad
Secretaria de la Mujer vy Equidad de Genero
del Departamento de Cundinamarca, en el
Municipio de Tausa.

Alquiler de
sillas plasticas

300

$1.140615 $1.232.007 §1.232.007

Servicio de refrigerio compueste por un (1)
sandwich que contenga una (1) tajada de
jamén, una (1} talada de queso, lechuga, y
tomate entre dos (2) rebanadas de pan
mediano, una {1) bebida en envase tetra
pack de 200 ml, una (1) frita y un (1) dulce
en empaque individual. El refrigerio debe
presenlarseé en empaque biodegradable
\ para alimentos, el mismo sera distribuido de
1 manera ingividual en el lugar dispuesto por
|

4 | Alimentacion Refrigeries

la Secretarfa de la Mujer y Squidad de
Génera de Cundinamarca, en el Municipio
| de Tausa.

Unidad I 350

$5.606.507 $ 5.606.507

$6.063.824
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Traslade de ida desde Fusagasuga a Tausa
y regreso de Tausa a Fusagasuga en ef
Departamento de Cundinramarca.
Alojamientc en el municipio de destino
Paguete (Tausa) desde la noche anterior al evento,
6 Logistice que incluya una (1) cena y un (1) desayuno, | Unidad | 2 $1.167.842 $1.305.675 $ 1.305.675
Personaiy2 |garantizando los  medios para  la
participacion de la galardonada en el lugar
dispuesto por la Secretaria de 'a mujer y
Equidad de Genero del Deparfamento de
Cundinamarca, en el Municipio de Tausa.

Traslado de ida desde Granada a Tausa y
regresc de Tausa a Granada en el

Departamento de Cundinamarca.
Alojamiento en el municipic de destine
Paquete (Tausa) desde la noche anterior al evento,
7 Logistico que incluya una (1) cena y un (1} desayuno, | Unidad | 1 $617.038 $657.470 $697.903

Persona 3 garantizando los  medios para la
participacién de ta galardonada en el lugar
dispuesto por la Secretaria de la mujer y
Equidad de Génerc de! Dapartamento de
Cundinamarea, en e Municipic de Tausa.

Trastado de ida desde Funza a Tausa y
regreso de Tausa a Funza en el
Departamenio da Cundinamarca.
Alojamiento en el municipio de destino
Paquete (Tausa) desde la noche anterior al evento,
8 Logistico que incluya una (1) cena y un (1) desayuno, | Unidad | 1 $ 753,346 $660.116 $660.116
Persona 4 garantizando los medics para la
participacién de la galardonada en el lugar
dispuestc por la Secrefaria de la mujer y
Equidad de Génerc del Departamento de

Paquete Cundinamarca, en el Municipio de Tausa.
Logtstico

Traslado de ida desde San Juan de Rio Seco
a Tausa y regreso de Tausa a San Juan de
Rio Secc en ef Departamento de
Cundinarmarca.

Alojamiento en ef municipio de destino
(Tausa} desde la noche anterior al evente,
gue incluya una (1) cena y un (1) desayuno,
garantizando los medios para |Ia
participacién de la galardonada en ef lugar
dispuesto por ta Secretaria de la mujer y
Equidad de Género del Departamento de
Cundinamarca, en el Municipic de Tausa.

Paguete
9 Logistico
Persona 5

Unidad | 1 $654.424 §654.424 $723.328

Traslado de ida desde Fémeque a Tausa y
regreso de Tausa a Fomeque en el
Departamento de Cundinamarca.
Alpjamiento en & municipio de destino
Paquete (Tausa) desde la noche anterior al everto,
10 Log/stico que incluya una (1) cena y un (1) desayunc, | Unidad | 1 $ 602147 $ 650.030 §715.913
Persona 6 garanfizando los medios para la
participacion de la galardonada en el lugar
dispuesto por fa Secretaria de la mujer y
Equidad de Género del Departamento de
Cundinamarca, en el Municipio de Tausa.

Traslado de ida desde Cajica a Tausa y
regreso de Tausa & Cajica en el
Departamento de Cundinamarca.
Alojamiente en el municiplo de desting
Paquete {Tausa) desde la noche anterior al evento,
11 Logistico que incluya una {1} cena y un (1) desayuno, | Unidad | 1 $ 659.627 $ 859.627 $614.537
Persona 7 garantizande  los  medios para Ia
participacion de la galardonada en &f lugar
dispuesto por la Secretarta de fa mujer v
Equidad de Geénero del Departamento de
Cundinamarca, en el Municigio de Tausa.
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Traslado de ida desde Pacho & Tausa y |
regresc de Tausa a Pascho en el
Departamento de Cundinamarca. |
Alojamiente en el municipio de desting |
Paguete {Tausa) desde la noghe anterior ai evento,
12 Logistico que incluya una {1} cena y un {1} desayuno, | Unidad | 1 $691.096 $773.877 $773.577
Persona8 | garantizande los medios para la
participacion de la gatardonada en el lugar
dispuesto por la Secretaria de fa mujer y
Equidad de Génerc del Departamento de
Cundinamarca, en el Municipio de Tausa.

Traslade de ida desde Sesquilé a Tausa y
regreso de Tausa a Sesquik en el
Departamento de Cundinamarca.
Alojamiento en el municipio de destine
Paguete (Tausa) desde la noche anterior al evento,
13 Logistico que incluya una (1) cena y un (1) desayuno, | Unidad | 1 § 579.956 $ 655,867 $731.778
Persona 9 garantizando los medios para la
participacion de la galardenada en ef lugar
dispuesto por la Secretaria de fa mujer y
Equidad de Génerc del Depariamento de
Cundinamarga, en el Municipio de Tausa,

Servicio de presentador para cumplir la
funcidn de anfitridn durante el desarrallo del
evenifo de acuerdo al guion y programacion
establecida por la Secretaria de 1a Mujer y
15 Presentador | Equidad de Género de Cundinamarca, | Unidad | 1 $2.301.163 $2.301.163 §2.347.456
debera contar con minimo cuatrg (4) afios de
experiencia en la presentacion de eventos
masivos. (El perfil debe ser aprobade por la
Secretaria de [a mujer).

Presentacion arfistica: Cantante y grupo de

Presentacién | misica campesina, carranga, popular, que .
16 arfistica cultural | sea de la region, los costos de traslado det Unidad | 1 §3.254.758 $25875.000 $2975000
artista deben estar incluidos.
Bouquet compuesto por 3 rosas
17 | Ameglo Floral | Awmeglo Floral | 200mpafiadas de follaje envuelto en papet | ) iq | 44 § 421,825 §421.825 § 447.420

seda y cinta con mofic para ser distibuidas
de manera individual.

Sombrero aguadefio estio  tradicional,
fabricade en lona con ala de 8 ¢ms, en las
18 Sombrerg tallas solicitadas y que incluya cinta en satin | Unidad | 320 $ 17.805.446 $ 20.000.898 §22.214.349
sublimada con la imagen dispuesta por la
Secrefaria de la Mujer y Equidad de Género
de Cundinamarca

Placa de reconoccimiento de quince {15}

i centimetros de ancho x quince (15)
Waterial POP centimetros de altura con base de diecisiete
(17} centimetros de ancho x seis (6)
centimetros de profundidad fabricada en
19 Reconocimiento | acrilico de 10 mm, marcada a laser y con la | Uinidad | 11 $1.024.698 $1.178.702 $1.178.702
posibilidad de que su forma sea cuadrada o
imegulzr incluyendo el disefio suministrado
por la Secretaria de la Mujer y Equidad de
Género del Departamento de Cundinamarca
[ para ser eniregadas de manera individual. ‘ j
| | | \

| —_— —

TOTAL §47.392.994 $49.996.307 $53338.400 |
s =4
PROMEDIO $ 50.242.600 i

e e e TR o e R |

Con base en las colizaciones presentadas, la Secretaria de la Mujer y Equidad de Género, calculé el valor
promedio, €l cual asciende a la suma de Cincuenta Millones Doscientos Cuarenta y Dos Mil Seiscientos
Pesos M/Cte {$50.242.600), y en tal sentido y segin lo establecido en el articulo 2 de la ley 1150 de 2007, la
modalidad de seleccion correspondiente al presente proceso es la de minima cuantia.
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5. PRESUPUESTO

Una vez revisadas las cotizaciones obtenidas, se evidencia un valor promedio de Cincuenta Millones Doscientos
Cuarenta y Dos Mil Seiscientos Pesos M/Cte ($50.242.600). Sin embargo, de acuerdo con lo establecido en el
Plan de Desarrollo “Gobernando mas que un Plan’, de la Secretaria de La Mujer Y Equidad De Género, se tiene
un presupuesto oficial de CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($50.000.000) para adelantar el proceso
contractual que permita la realizacion del objeto.

o

NINA JOHANA LEMUS GUERRERO
Gerente/Mujer Rural y Emprendimiento Econémico
Componente Técnico

STA GONZALEZ
ujer Rural y Emprendimiento Econdmico

MANUEL FERNANDO PA&HON
Asesor Financiero - Contratista
Componente Financiero

Revis6: CLAUDJA M CA
- Despacho
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