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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 16457665 OSCAR WILFRAN JIMENEZ LOPEZ CRR6#5-33 6690696 jioswil2014@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO BUANZATES s
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente VALLE DEL CAUCA YUMBO s 2024-05 2024-05 I 04/06/2024 77580971 $812.700
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPSO010 EPS Sura 800088702-2 350.000 0 0 0 0 0 0 350.000 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
230301 Porvenir 800224808-8 448.000 0 0 0 0 0 0 448.000 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cédigo ARL Nombre NIT Cotizacién Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacién | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 14.700 14.700 0 0 14.700 147 14.700 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 350.000 350.000
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 448,000 448.000
ICBF Riesgos Laborales 1 14.700 14.700
) [) [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 812.700 812.700

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 16457665 OSCAR WILFRAN JIMENEZ LOPEZ CRR6#5-33 6690696 jioswil2014@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO BUANZATES s
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
RSN AGIGN ARANTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA | — Independiente VALLE DEL CAUCA YUMBO sl 2024-05 2024-05 ! 04/06/2024 77580971 $812.700
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2l o8 HE é Koo Fondo %
. No. de HEEHHAAAAAARENEAAE M cod. - .| voluntari | voluntario | pensional X Icotizacion 7| cod. € . | cedigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad &
© o
1 cc 16457665 JIMENEZ LOPEZ OSCAR WILFRAN 59| 0 N 230301 | 2.800.000 448.000 0 0 0 0 EPS010 2.800.000 350.000 14-23 2.800.000 1 14.700 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



OSCAR WILFRAN JIMENEZ LOPEZ

NIT: 16457665-8

Régimen: No responsable de IVA

Persona Natural

CR 6 5 33, Yumbo, Valle Del Cauca, Colombia
Tel. 3005951167

Email. jioswil@hotmail.com

Autorizacion factura electrénica de venta No. 18764069157621 valida desde 2024-04-17 hasta 2024-10-17 rango
desde FE28 hasta FE100.

e N s 3
Cliente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA .
NIT : 890399029 FACTURA ELECTRONICA DE FE29
’ VENTA :
Direccion: CL10CR6Y 8P 3ED SAN FRANCISCO, Cali, Valle -
Del Cauca, Colombia MONEDA: COP Colombia, Pesos
Teléfono: 8860044 HORA EMISION: 07:13:59
Email: convivenciafacturacion@valledelcauca.gov.co FECHA FIRMADO: 22/05/2024 07:14:01
Tipo de negociacién: Contado FECHA DE EMISION FECHA DE VENCIMIENTO
Medio de Pago: Transferencia Débito Bancaria = —
Fecha de Pago: 22/05/2024 DIA MES ANO DIA MES ANO
. . 22 05 2024 22 05 2024
Total de Lineas: 1
( ; ] IMPUESTOS )
# CODIGO DESCRIPCION [SAV] CANTIDAD PRECIO U. NOM. 1% o VAL MONTO DCTO. TOTAL
1 001 Cuota No 1 WSD 1,00 $7.000.000,00 0,00 $7.000.000,00
Mes de mayo de 2024, contrato No.
1.410-17.13.6142 de 20 de mayo de 2024
. J
Notas: Subtotal: $7.000.000,00
Cargos: $0.00
SON: (siete millones pesos ) Descuento: $0.00
L CUFE: 212fefe5b2cb5a8d53ebd21a6dde6b455829755caeabe61b6275ab6el7d48ab0b250f3b97a3e2342ff13ca8a3a5ef508 Total: $7_000_000‘004

Firma Digital: 1M7abWMZ20hr7dI80ds2sQqrsSUZy07dfM1/AHCtdntnYtpWO46DN1x/gh0f6Qo0O
+1d/8e+n2rxRBpTqUXz6dsvO+iz6ILkjoP2WdTXMiRRXarplAq

4kOhWSArvPf4M3 ylagjjiLdrgtVAWWHINKngcL+rs65Wi+TQ+h+4LzICSIINjOI9g+C5rlopzorkgi x7SvS1xLx2Sv80DC+57KWIvDh3pDr6KkG6
pBCEGFPOE20NRbhDmMByrs5S60+CkW WMc/b75GEYaqO0yhFgpGiNIicnGAQOUwoL5H/D4haemL8aluwBOVWCeBm1G3001B 60E3DguVflQaiOytLbkF

qw==

Esta factura es un titulo valor de acuerdo al art. 774 del C.C. y una vez aceptada declara haber recibido los bienes y servicios
a satisfaccion.

Representacion Gréafica de la Factura de Venta Electrénica.

Software: e-Factura Proveedor tecnologico: Cadena. Nit. 890.930.534-0

PLATAFORMA: Facturatech Nit. 901.143.311-8

@ facturatech
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INFORME DE ACTIVIDADES N° 02

Cali, Junio 17 de 2024
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS: PROFESIONALES Il DEAPOYOALA GESTION |:|

Contrato N°: 1.410-17.13-6142 del 20 mayo de 2024

DATOS PLAN DE DESARROLLO

Linea Estratégica Territorial: LT3. POLOS DE DESARROLLO URBANO PARA LA
COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD
Linea de accion: LA303. CALIDAD DE VIDA Y BIENESTAR SOCIAL PARA
TODOS
Programa: Pg30304. Convivencia con Enfoque Diferencial
Subprograma: Sp3030403. Convivencia y Seguridad Ciudadana
Meta Resultado MR30304002. Mantener en 100% la ruta de cooperacion

interinstitucional para mejorar la atenciéon al ciudadano, la
convivencia y seguridad en el departamento del Valle del Cauca

Meta Producto MP303040300203. Ejecutar 1 Plan estratégico "Por Un Valle
Seguro" para garantizar la ejecucion de acciones integrales de
convivencia y seguridad en el departamento del Valle del Cauca,
durante el periodo de gobierno

Proyecto Generacion de estrategias de seguridad y convivencia por un
Valle seguro en el Departamento del Valle del cauca.

Actividad BRINDAR ASISTENCIA TECNICA Y OPERATIVA PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS
ESTRATEGIAS POR UN VALLE SEGURO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

INFORME DE ACTIVIDADES

DESCRIPCION EJECUCION DE LA

ACTIVIDAD RELACION DE EVIDENCIA

ACTIVIDAD CONTRACTUAL

Brinde asistencia técnica con la
planeacion estratégica en el mes de
junio de 2024 con el fin de determinar
la planificacion correspondiente a los
1 Brindar asistencia proyectos y programas del plan de

técnica en los asuntos desarrollo para dar respuesta a la

relacionados con el | estrategia por un Valle Seguro en la

proyecto de inversion. secretaria y el fortalecimiento de la
Sana convivencia en el
departamento. En desarrollo del
proyecto de inversion
"implementacion de estrategias de
seguridad y convivencia por un
valle seguro departamento del valle
del cauca”.




INFORME DE ACTIVIDADES N°

02

Apoyar en la articulacién
interna y externa de las
actividades  requeridas
para el cumplimiento de
las metas asociadas al
proyecto de inversion.

Apoye durante el mes de junio de

2024 con la articulacion de las
actividades requeridas para el
cumplimiento de las metas en los
proyectos de inversion

correspondientes al avance de la
meta "implementacion de estrategias
de seguridad y convivencia por un
valle seguro departamento del valle
del cauca”.

Apoye durante el mes de junio 2024
con la actualizacion y sostenimiento
del sistema integrado de Gestion, del
proceso M6P1 (matriz producto y

Contribuir en la - . .
actualizacién y SeI’VI.CIOS, matriz partes lnteresadas,
sostenimiento del | matriz de productos y salidas no
sistema integrado de | conformes con los proyectos de
Gestion institucional en | inversion y las demas é&reas
el ambito de su | relacionadas. En desarrollo del
competencia. proyecto de inversion
"implementacion de estrategias de
seguridad y convivencia por un valle
seguro departamento del valle del
cauca’.
Apoye en el mes de junio de 2024
con la revisién y seguimiento del plan
Apoyar con ol Qe trabajo anual dgl sistema
seguimiento de a integrado de gestién de calidad del -
ejecucion de las | Proceso para evaluar el grado de

actividades del proyecto
de inversion y los planes
de accion y planes de

trabajo para el
cumplimiento de las
metas del Plan de
Desarrollo

cumplimiento de los objetivos de
calidad establecidos, asi como la
deteccidn de desviaciones y
problemas que impidan la
consecucion de los objetivos
propuestos. En desarrollo del
proyecto de inversién
"Implementacién de estrategias de
seguridad y convivencia por un valle
seguro departamento del valle del
cauca’.




INFORME DE ACTIVIDADES N° 02

5. Realizar el cargue

mensual de la - - B uoiss:
informacion de las ) )

cuotas de pago Realice el cargue de los informes

resultante de sus | correspondientes a la cuota del mes

obligaciones del | de Junio 2024 en Secop Il.

presente contrato a la :

plataforma  secop i,
informes que deben
contar con las firmas
gue correspondan.

Se Adjunta a este Informe para el pago de la cuota (2) adjunto Planilla Pago Seguridad Social No.
77580971 con Referencia de Pago No. 680538446 correspondiente al mes de mayo de 2024 .

Para constancia de lo anterior, se firma en Cali, el dia 17 de junio del 2024

Firma:

Nombre: dscar Wilfran Jiménez Lépez

C.C. N°: 16457665

Anexos: (0) Folios
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Fecha: 17 de junio de 2024

[INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO 1
CONTRATO % CONVENIO
Contrato nimero: 1.410-17.13-6142 e Mayo 20 de 2024
Disponibilidad presupuestal: 5500005458 del 03.05.2024, CDP -

Registro presupuestal: 5600066554 del 20.05.2024, RPC

Apropiacién Presupuestal item 1: 12311501/1143/2320202008/4330304030020000/P143-101 671/1/1/01/31:
SOBRETA FOND SEG CFS/SRIA CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA/SERVICIOS PRESTADOS A LAS
EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION/CONVIVENCIA Y SEGURIDAD C/BRINDAR ASISTENCIA TECNICA Y
OPERATIVA PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS POR UN VALLE SEGURO EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Pian de Desarrollo Y que sera atendido
con este contrato:

LINEA ESTRATEGICA: POLOS DE DESARROLLO URBANO PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD.
Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) dei Plan de Accién que sera atendida con este
contrato:
META DE RESULTADO: MR 30304002.Mantener en 100% |a ruta de cooperacion interinstitucional para
mejorar la atencién al ciudadano, la convivencia y seguridad en el departamento del valle del Cauca

META DEL PRODUCTO: MP303040300203 Ejecutar 1 plan estratégico “por un valle seguro “para garantizar
la ejecucion de acciones integrales de convivencia y seguridad en el departamento del Valle del Cauca,
durante el periodo de gobierno.
OBJETIVO GENERAL: generar estrategias de seguridad y convivencia por un valle seguro en el
departamento del valle del cauca.

OBJETIVOS ESPECIFICOS: Gestionar acciones para la promocion de la convivencia y la seguridad
ciudadana en el Departamento del Valle del Cauca.
PROGRAMA: Pg30304-convivencia con enfoque Diferencial
SUBPROGRAMA: Sp 3030403-convivencia y seguridad ciudadana.

ACTIVIDAD A IMPACTAR: BRINDAR ASISTENCIA TECNICA Y OPERATIVA PARA LA

IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS POR UN VAL E SEGURO EN EL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA.
ELEMENTO PEP: P143-101671/1/1/01/31
POSICION PRESUPUESTARIA: 2320202008.
CUENTA MAYOR: 5507050801

Objeto del contrato: “CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIO DE UN PROFESIONAL
ESPECIALIZADO, EN DESARROLLO DEL PROYECTO DE INVERSION "IMPLEMENTACION DE
ESTRATEGIAS DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA POR UN VALLE SEGURO DEPARTAMENTO DEL

VALLE DEL CAUCA® ~
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LINA MARCELA ESCOBAR RAMIREZ

Subdirectora técnica de Apoyo a la Gestion
Ubicacion Gobernacion del Valle del Cauca
Teléfono: 6200000 Ext 1800

OSCAR WILFRAN JIMENEZ LOPEZ
Cargo: Profesional especializado

C.C 16.457.665

Teléfono: 3006951167

Este informe tiene como objetivo dejar constancia dal cumplimiento del cronograma de actividades y plan de
trabajo presentado en JUNIO de 2024; por lo que s2 concluye que, las obligaciones contractuales durante
JUNIO de 2024 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el departamento del Valie
del Cauca y la secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana.

Supervisor:

Contratista

[ OBJETIVO DEL INFORME

CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Brindar asistencia técnica en los asuntos relacionados
con el proyecto de inversion.

2. Apoyar en la articulacion interna y externa de las
actividadas requeridas para el cumplimiento de las
metas asociadas al proyecto de inversion.

3. Contribuir en la actualizacion y sostenimiento del

Especificaciones, actividades u sistema integrado de Gestion institucional en el ambito
ohiigaciones especificas de su competencia.
contractuales. 4. Apoyar con el seguimiento de la ejecucion de las

actividades de! proyecto de inversion y los planes de
accion y planes de trabajo para el cumplimiento de las
metas del Plan de Desarrollo
5. realizar el cargiie mensual de la informacion de las

cuotas de pagn resultante de sus obligaciones del
presente contrato a la plataforma secop ii, informes que,
deben contar con las firmas que correspondan.

Porcentaje de cumpiimiento de las especificaciones, aclividades u

obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado en el 100%
plan de trabajo del mes de JUNIO de 2024:
Porcentaje de cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la vigencia
del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo. 25%

Otras consideraciones. Sin novedad.

Sugerencias
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Gobernacién L Regina:dide :
sugerencia Fecha de entrega Responsable
Sin novedad.
Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adicién Fecha de reinicio Responsable

Sin novedad.

SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

Mencionar las especificaciones, actividades u obligaciones especmcas del objeto contractual
ejecutadas:

Para el desarrollo de las actividades realizo las siguientes:

Para el desarrollo de las actividades contractuales elabore y presente a la Secretaria de Convivencia y |
Seguridad Ciudadana del Departamento, los objetivos del proyecto de Inversién ‘Generacién de |
estrategias de seguridad y convivencia por un Valle seguro en el Departamento del Valle del cauca’. !

1. Brindar asistencia técnica en los asuntos relacionados con el proyecto de inversion.

Brindo asistencia técnica con la planeacion estratégica en el mes de junio de 2024 con el fin de determinar la
planificacion correspondiente a los proyectos y programas del plan de desarrollo para dar respuesta a la
estrategia por un Valle Seguro en la secretaria y el fortalecimiento de la Sana convivencia en el
departamento. En desarrollo del proyecto de inversion "Implementacion de estrategias de seguridad y
convivencia por un valle seguro departamento del valle del cauca”.

Las evidencias se encuentran en el Informe de Actividades de la Carpeta del Contratista No. 1.410-17.13-
6142

2. Apoyar en la articulacion interna y externa de las actividades requeridas para el cumplimiento de las
metas asociadas al proyecto de inversion.

Apoyo durante el mes de junio de 2024 con la articulacion de las actividades requeridas para el cumplimiento
de las metas en los proyectos de inversion correspondientes al avance de la meta “implementacion de
estrategias de seguridad y convivencia por un valle seguro departamento del valle del cauca”.

Las evidencias se encuentran en el Informe de Actividades de la Carpeta del Contratista No. 1.410-17.13-
(6142
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3. Contribuir en la actualizacién y sostenimiento del sistema integrado de Gestion institucional en el
ambito de su competencia.

Apcyo durante el mes de junio 2024 con la actualizacion y sostenimiento del sistema integrado de Gestidn,
del proceso MBP1 (matriz producto y servicics, matriz partes interesadas, matriz de productos y salidas no
conformes con los proyectos de inversion y las demas areas relacionadas. En desarrollo del proyecto de
inversion “implementacion de estrategias de seguiidad y convivencia por un valle seguro departamento del
valle del cauca".

Las evidencias se encuentran en el Informe de Actividades de la Carpeta del Contratista No. 1.410-17.13-
6142

] 4. Apoyar con el seguimiento de la ejecucion (e las actividades del proyecto de inversion y los planes de
accién y planes de trabajo para el cumplimiento de las metas del Plan de Desairolio.

Apoyo en el mes de junio de 2024 con la revisidon y seguimiento del plan de trabajo anual del sistema
integrado de gestion de calidad del proceso para evaluar el grado de cumplimiento de los objetivos de calidad

establecidos, asi como la deteccion de desviaciones y problemas que impidan la consecucion de los objetivos

propuestos. En desarrollo del proyecto ce invarsion "Implementacion de estrategias de seguridad vy
convivencia por un valle seguro departamento del valle del cauca”.

Las evidencias se encuentran en el Informe de Actividades de la Carpeta del Contralista No. 1.410-17.13-

15142

[

‘ 5. Realizar el cargue mensual de la informacién de las cuotas de pago resultante de sus obligaciones
del presente contrato a la plataforma secop ii, informes que deben contar con las firmas que
correspondan.

Realizo el cargue de los informes correspondientes a la cuota del mes de Junio 2024 en Secop Il.

Las evidencias se encuentran en el Informe de Actividades de la Carpeta del Contratista No. 1.410-17.13-
6142

|

|




De"a”amggh%gé‘ Valledel [ T Codigo: FO-M9-P2-02 ]
BT Version:02 |
f INFORME DE SEGUIMIENTO DE
g : | |
w& SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacion Pagina: 5 de 8

| SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

Seguimiento administrativo segiin corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no lo es, se
escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién adiministrativa se puede agregar.

Expediente electrénico o fisico del contrato compleio, actualizado y cumple con la normativa
aplicable: El expediente fisico se encuentra publicado en el SECOP 2.

Aprobacién de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: No aplica.

Cumplimiento de las obligaciones laborales: Se adjuntan evidencias

informes previstos y los que soliciten los organismos de control: A la fecha del presente informe no se
ha requerido por los organismos de control informacion referente al contratista.

Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacion y de los documentos:
del proceso: el contrato esta publicado en la pagina del SECOP mediante el siguiente link:
hitps://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/1 endering/SalesContract Edit/View2docl Iniqu
eldentifier=COLSLCNTR.6162154

Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud ocupacional,
planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de acuerdo con la
naturaleza del contrato: El Contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de
seguridad Social para el page de la segunda (2) cuota se anexa Planilla de Seguridad
Social No. 77580971 correspondiente al mes de mayo 2024 con referencia de Pago No. CUS
680538446 del operador Compensar. Segin la clausula segunda del contrato y Decretos 1273 de 23 de
julio 2018 y 948 de 2018, la Ley 1753, articulo 135 de 2015, el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo
establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 190 de 1995, Ley 617 de
2000, Ley 821 de 2003 y el Decreto 1082 de 2015. El Contratista hasta ahcra no se halla en curso en
ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el
Contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del Articulo 32
de la Ley 80.
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SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CCNTRATO

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto
Conceptc Valor (Anticipo, Fecha Valor Observaciones
- _avances, pagos) A o
o $ 56.000.000 cuotat | MA¥O | 7.000000 | PAGADO
Valor Adiciones
Reajustes 0
" Actualizacion de -
| precios C o
Valor Total del
Cortrato $ 56.000.000
Valor pagado $ 7.000.000
Valor causado que no ]
se lia pagado $ 7.000.000
Valcr total ejecutado $ 14.000.000
Valor saldo por o
ejecutar $ 42.000.000

Intereses moratorios

0
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Seguimiento financiero y contable segiin corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no lo
es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion financiera o contable se puede agregar.

Seguimiento de la gestion financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la
planeacion de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El Contrato se gjecuta
financieramente como se perfecciono, cuenta con el registro presupuestal y los pagos se
ejecutan de acuerdo a lo pactado.

Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a
satisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es suficiente
para efectuar el pago correspondiente; puesto que, se da plena constancia de las actividades
ejecutas por el Contratista segtin el objeto y sus especificaciones.

Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago y de
liquidacion del mismo: NO APLICA.

Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacion del mismo, en los
términos de la ley y del contrato: NO APLICA.

Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacién del objeto del
contrato cuentan con autorizacién y se encuentran justificados técnica, presupuestal y
juridicamente: NO APLICA.,

Tramites para la liquidacién del contrato y entrega de los documentos soporte que
correspondan para efectuarla: NO APLICA.

Costo de actividades por entregables: NO APLICA porque el Contrato no tiene entregabhles.

DESCRIPCION ENTREGABLES VALCR VALOR TOTAL
Entregable 1: $ $
Actividades:

Entregable 2: $ $

Actividades:

Entregable 3: $ S

Actividades:

Entregable 4: $ $
Actividades:

TOTALES: $ $
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[SEGUIMIENTOJURIDICO

El seguimiento juridico del contrato busca la conforinidad de la ejecucion del contrato con el texto del contrato
vy la normatividad aplicable.

E! contrato se ejecuta de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de archivo, decreto 1499 de
2017.

INFORME SOBRE BANGIONES: 13t SO0 N0 Joie 5 o0s e (a P o 0y ot e et 0 T ]
NO APLICA.

] INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO ~ INSTANCIAS Y J

| MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS
NO APLICA.
Fecha del proximo informe Dia 17 de Mes: julio de 2024

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Superviser a los (17)

Diecisiete dias del mes de junio de 2024

LINA MARCELA EscoliAR RAMIREZ
C.C.1.144.064.661
SUPERVISOR
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 16457665 OSCAR WILFRAN JIMENEZ LOPEZ CRR6#5-33 6690696 jioswil2014@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO BUANZATES s
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente VALLE DEL CAUCA YUMBO s 2024-05 2024-05 I 04/06/2024 77580971 $812.700
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPSO010 EPS Sura 800088702-2 350.000 0 0 0 0 0 0 350.000 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
230301 Porvenir 800224808-8 448.000 0 0 0 0 0 0 448.000 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cédigo ARL Nombre NIT Cotizacién Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacién | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 14.700 14.700 0 0 14.700 147 14.700 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 350.000 350.000
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 448,000 448.000
ICBF Riesgos Laborales 1 14.700 14.700
) [) [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 812.700 812.700

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 16457665 OSCAR WILFRAN JIMENEZ LOPEZ CRR6#5-33 6690696 jioswil2014@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO BUANZATES s
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
RSN AGIGN ARANTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA | — Independiente VALLE DEL CAUCA YUMBO sl 2024-05 2024-05 ! 04/06/2024 77580971 $812.700
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2l o8 HE é Koo Fondo %
. No. de HEEHHAAAAAARENEAAE M cod. - .| voluntari | voluntario | pensional X Icotizacion 7| cod. € . | cedigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad &
© o
1 cc 16457665 JIMENEZ LOPEZ OSCAR WILFRAN 59| 0 N 230301 | 2.800.000 448.000 0 0 0 0 EPS010 2.800.000 350.000 14-23 2.800.000 1 14.700 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



