SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil, julio 31 de 2024

Sefior

OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5873416
Instructor grado 19

Coordinador de programas especiales

San Gil

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
mes de julio 31 del afio 2024.

Referencia: No. 5873416 del afio 2024

Diana Carolina Santos Rueda identificada con la cédula de ciudadania No. 37.949.695 de Socorro,
en mi calidad de Contratista del SENA, Centro agroturistico, coordinacion de programas especiales,
instructor asistencia administrativa, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Cuarenta millones ciento
cuarenta y ocho mil novecientos treinta y cuatro pesos m/cte (43.762.341). Esta suma sera pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)Un primer pago proporcional a los dias
ejecutados durante el mes de febrero de 2024 b) nueve (9) pagos iguales por los meses de Marzo a
Noviembre de 2024, por valor de Cuatro millones cuatrociento sesenta y cinco mil quinientos
cuarenta y cinco pesos m/cte (54.465.545).

Plazo: Nueve (9) meses Veintitrés (23) dias, sin exceder el calendario académico 2024, contado a

partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

OBIJETO:

Prestar servicios personales de cardcter temporal como instructor para apoyar y orientar la
formacion profesional integral de nivel técnico programada por el centro para el programa de
articulacion con la media en la red: gestién administrativa y servicios financieros en el area
tematica: contabilidad.
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Obligaciones Especificas:

SENA

N

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Participar en la planeacién
de los procesos formativos
de acuerdo con los
lineamientos

institucionales, para el
area tematica del objeto
contractual.

No se ejecutd este mes.

No aplica

Participar cuando el centro
de formacion lo requiera,
en jornadas de disefio y
desarrollo curricular de
programas de Formacién
Profesional Integral,
conforme a las
necesidades nacionales y a
los lineamientos
institucionales requeridos
para el darea tematica
objeto del contrato.

No se ejecutd este mes.

No aplica

Evaluar los aprendizajes
previos correspondientes a
las fichas asignadas, de
acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas
gue la entidad defina.

No se ejecutd este mes.

No aplica

Ejecutar la  formacién
profesional integral de
acuerdo con el curriculo,
desarrollo curricular vy
proyecto formativo de los
programas del area
tematica objeto del
contrato

Se imparte formacién segun
proyecto formativo y guias de
aprendizaje de las fichas:
2919151, 2920697, 2902316,
2919857,y 2719713.

Evidencia 1
Link carpeta del
instructor:

2919151
CONTABILIZACION DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS

2920697
CONTABILIZACION DE
OPERACIONES
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co2/Documents/ARTICULACI%C3%93N%20CAT%202024/FICHAS%2010%C2%B0/2919151%20CONTABILIZACION%20DE%20OPERACIONES%20COMERCIALES%20Y%20FINANCIERAS?csf=1&web=1&e=pyfqqt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co2/Documents/ARTICULACI%C3%93N%20CAT%202024/FICHAS%2010%C2%B0/2920697%20CONTABILIZACION%20DE%20OPERACIONES%20COMERCIALES%20Y%20FINANCIERAS?csf=1&web=1&e=2G1Bzj
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co2/Documents/ARTICULACI%C3%93N%20CAT%202024/FICHAS%2010%C2%B0/2920697%20CONTABILIZACION%20DE%20OPERACIONES%20COMERCIALES%20Y%20FINANCIERAS?csf=1&web=1&e=2G1Bzj
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co2/Documents/ARTICULACI%C3%93N%20CAT%202024/FICHAS%2010%C2%B0/2920697%20CONTABILIZACION%20DE%20OPERACIONES%20COMERCIALES%20Y%20FINANCIERAS?csf=1&web=1&e=2G1Bzj

SENA

N

COMERCIALES Y
FINANCIERAS

2902316
CONTABILIZACION DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS

2919857
CONTABILIZACION DE
OPERACIONES
COMERCIALES ¥
FINANCIERAS

2719713 -
CONTABILIZACION
OPERACIONES
COMERCIALES

Aplicar segun la
modalidad, estrategias de
enseflanza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacion
de acuerdo a los
lineamientos pedagdgicos
y metodoldgicos de la
entidad.

Elaboracion y desarrollo de
guias de aprendizaje de las
fichas: 2919151, 2920697,
2902316, 2919857,y 2719713.

Evidencia 2
Link carpeta del
instructor

12. FORMATOS GUIAS DE
APRENDIZAJE

12. FORMATOS GUIAS DE
APRENDIZAJE

12. FORMATOS GUIAS DE
APRENDIZAJE

12. FORMATOS GUIAS DE
APRENDIZAJE

12. FORMATOS GUIAS DE
APRENDIZAJE

Participar cuando el centro
de formacion lo requiera,
en proyectos de
investigacion técnica y/o
pedagogica para fortalecer

No se ejecutd este mes.

No aplica
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SENA

N

el proceso de formacién
del drea tematica objeto
del contrato.

Emitir juicio valorativo
sobre el nivel de
cumplimiento de los
resultados de aprendizajes
de las competencias del
programa, adquiridos por
los aprendices en el
desarrollo de su
formacién, aplicando los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas
gue la entidad defina.

No se ejecutd este mes.

No aplica

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso
de aprendices al programa
de formacion tales como:
Ficha de matricula,
fotocopia del documento
de identidad, y/o
requisitos definidos en el
disefio curricular, cuando
ejecute formacién
complementaria

No se ejecutd este mes.

No aplica

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en
el sistema de informacién
qgue la entidad defina para
la Gestidon de la Formacién
Profesional Integral
mediante las siguientes
actividades: a). Verificando
que la totalidad de los
aprendices seleccionados y
matriculados queden en
ese estado. b). Registrando
juicios evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes previos, los
juicios evaluativos, rutas

No se ejecutd este mes.

No aplica
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SENA

N

de aprendizaje, para los

beneficiarios nuevos,
reintegrados o
trasladados. e).
Comunicando al
Coordinador  Académico
oportunamente
anomalias,

inconsistencias,
novedades de aprendicesy
hallazgos en el registro de
la informacion.

10

Participar cuando el centro
lo requiera en el proceso
de seleccidon, disefio de
talleres e instrumentos
gue alimenten los bancos
de pruebas para la
seleccion de aprendices.

No se ejecutd este mes

No aplica

11

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz,
asi como el manual de
convivencia del Centro de
Formacion.

No se ejecutd este mes.

No aplica

12

Apoyar  procesos de
Registro calificado para los
programas en nivel
tecndlogo del area
tematica objeto del
presente contrato, cuando
el centro lo requiera.

No se ejecutd este mes.

No aplica

13

Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de
Gestion y el Sistema de
Seguridad de Salud en el
Trabajo y asistir a las
convocatorias que el
centro programa.

No se ejecutd este mes.

No aplica

14

Apoyar al centro de
formacién cuando este lo
requiera, en la promocién
del portafolio de servicios.

No se ejecutd este mes.

No aplica
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SENA

N

15

Realizar seguimiento en la
etapa productiva a los a los
aprendices que le sean
asignados, cuando el
centro de formacién lo
requiera

Se realizo seguimiento de
etapa productiva, bitdcoras vy
retroalimentacién de las
mismas, a los aprendices de las
fichas 2919151, 2920697,
2902316, 2919857,y 2719713
Técnico Contabilizacién de
Operaciones Comerciales vy
Financieras.

Evidencia 3

Link carpeta del
instructor: Etapa
practica

2919151
CONTABILIZACION DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS

2920697
CONTABILIZACION DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS

2902316
CONTABILIZACION DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS

2919857
CONTABILIZACION DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS

2719713 -
CONTABILIZACION
OPERACIONES
COMERCIALES

16

Responder por los bienes y
elementos puestos a su
disposicién para el
cumplimiento del objeto
del contrato y una vez
finalizado, quedar a paz y
salvo con el Almacén.

No se ejecutd este mes.

No aplica
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17

Acompafiar a /os
aprendices a las
actividades que se
encuentren planeadas por
el equipo de Bienestar al
Aprendiz.

No se ejecutd este mes.

No aplica

18

Apoyar y acompafar los
procesos de
autoevaluacion de
programas de formacién
en nivel tecndlogo del
Centro de Formacion.

No se ejecutd este mes.

No aplica

19

Participar en las labores de
montaje y puesta en
marcha de equipos vy
maquinaria utilizados en la
Formacion Profesional
Integral.

No se ejecutd este mes.

No aplica

20

Asistir y participar
activamente en las
reuniones  programadas
por la(s) red(es) de
conocimiento propias del
Centro de Formacién a las
cuales sea invitado.

No se ejecutd este mes.

No aplica

21

Participar en reuniones y/o
transferencias técnicas y/o
pedagégicas

No se ejecutd este mes.

No aplica
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22

Ejecutar la formacién
profesional integral en los
diferentes niveles y
modalidades (titulada,
complementaria y virtual)
que programe el Centro de
Formacién.

Se ejecutd la formacion
profesional integral del Tecnico en
Contabilizacion de Operaciones
Contables y Financieras del mes
Julio de las siguientes fichas:

Ficha: 2919151

Fecha: Julio 08, 15, 22 y 29 de
2024,

Horario: 13:00 a 18:00.

Programa: Técnico en
Contabilizacion de Operaciones
Comerciales y Financieras.

Competencia:

Reconocer recursos financieros de
acuerdo con metodologia vy
normativa.

Actividad de aprendizaje:
Identificar los requerimientos
legales y administrativos en la
constitucién de la empresa de
acuerdo al plan estratégico y la
normatividad.

Horas de formacion:
20 horas.

Etapa practica
Fecha: Julio 08, 15, 22 y 29 de
2024,

Horario: 6:00 a 9:00.

Competencia: Resultados de
aprendizaje etapa practica.

Actividad de Aprendizaje: Aplicar
en la resolucion de problemas
reales del sector productivo, los
conocimientos, habilidades y
destrezas pertinentes a las
competencias del programa de
formacion.

Ver link
diarias.

evidencias

8. FORMATO
PLANEACION
PEDAGOGICA DEL
PROYECTO FORMATIVO
GFPI - F - 018 VERSION 4
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Horas de etapa practica: 12

Planeacion pedagodgica

Fecha: Julio 08.
Horario: 10:00 a 12:00.

Competencia:

Reconocer recursos financieros de
acuerdo con metodologia vy
normativa.

Actividad de aprendizaje:
Identificar los requerimientos
legales y administrativos en la
constitucién de la empresa de
acuerdo al plan estratégico y la
normatividad.

Horas de planeacion pedagogica:
2

Total horas de la ficha: 34 Horas.

Ficha: 2920697

Fecha: Julio 09, 16, 23 y 30 de
2024,

Horario: 13:00 a 18:00.

Programa: Técnico en
Contabilizacion de Operaciones
Comerciales y Financieras.

Competencia:

Reconocer recursos financieros de
acuerdo con metodologia vy
normativa.

Actividad de aprendizaje:

Comprender el marco conceptual
la historia de la contabilidad, los
criterios de reconocimiento vy

8. FORMATO
PLANEACION
PEDAGOGICA DEL
PROYECTO FORMATIVO
GFPI - F - 018 VERSION 4

8. FORMATO
PLANEACION

PEDAGOGICA DEL

PROYECTO FORMATIVO

GFPI-F-018 VERSION 4

GTH-F-062 V10



https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co2/Documents/ARTICULACI%C3%93N%20CAT%202024/FICHAS%2010%C2%B0/2902316%20CONTABILIZACION%20DE%20OPERACIONES%20COMERCIALES%20Y%20FINANCIERAS/8.%20FORMATO%20PLANEACI%C3%93N%20PEDAG%C3%93GICA%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO%20GFPI%20-%20F%20-%20018%20VERSION%204?csf=1&web=1&e=sCS0jG
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co2/Documents/ARTICULACI%C3%93N%20CAT%202024/FICHAS%2010%C2%B0/2902316%20CONTABILIZACION%20DE%20OPERACIONES%20COMERCIALES%20Y%20FINANCIERAS/8.%20FORMATO%20PLANEACI%C3%93N%20PEDAG%C3%93GICA%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO%20GFPI%20-%20F%20-%20018%20VERSION%204?csf=1&web=1&e=sCS0jG
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co2/Documents/ARTICULACI%C3%93N%20CAT%202024/FICHAS%2010%C2%B0/2902316%20CONTABILIZACION%20DE%20OPERACIONES%20COMERCIALES%20Y%20FINANCIERAS/8.%20FORMATO%20PLANEACI%C3%93N%20PEDAG%C3%93GICA%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO%20GFPI%20-%20F%20-%20018%20VERSION%204?csf=1&web=1&e=sCS0jG
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co2/Documents/ARTICULACI%C3%93N%20CAT%202024/FICHAS%2010%C2%B0/2902316%20CONTABILIZACION%20DE%20OPERACIONES%20COMERCIALES%20Y%20FINANCIERAS/8.%20FORMATO%20PLANEACI%C3%93N%20PEDAG%C3%93GICA%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO%20GFPI%20-%20F%20-%20018%20VERSION%204?csf=1&web=1&e=sCS0jG
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co2/Documents/ARTICULACI%C3%93N%20CAT%202024/FICHAS%2010%C2%B0/2902316%20CONTABILIZACION%20DE%20OPERACIONES%20COMERCIALES%20Y%20FINANCIERAS/8.%20FORMATO%20PLANEACI%C3%93N%20PEDAG%C3%93GICA%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO%20GFPI%20-%20F%20-%20018%20VERSION%204?csf=1&web=1&e=sCS0jG
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co2/Documents/ARTICULACI%C3%93N%20CAT%202024/FICHAS%2010%C2%B0/2919857%20CONTABILIZACION%20DE%20OPERACIONES%20COMERCIALES%20Y%20FINANCIERAS/8.%20FORMATO%20PLANEACI%C3%93N%20PEDAG%C3%93GICA%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO%20GFPI%20-%20F%20-%20018%20VERSION%204?csf=1&web=1&e=6qeURf
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co2/Documents/ARTICULACI%C3%93N%20CAT%202024/FICHAS%2010%C2%B0/2919857%20CONTABILIZACION%20DE%20OPERACIONES%20COMERCIALES%20Y%20FINANCIERAS/8.%20FORMATO%20PLANEACI%C3%93N%20PEDAG%C3%93GICA%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO%20GFPI%20-%20F%20-%20018%20VERSION%204?csf=1&web=1&e=6qeURf
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co2/Documents/ARTICULACI%C3%93N%20CAT%202024/FICHAS%2010%C2%B0/2919857%20CONTABILIZACION%20DE%20OPERACIONES%20COMERCIALES%20Y%20FINANCIERAS/8.%20FORMATO%20PLANEACI%C3%93N%20PEDAG%C3%93GICA%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO%20GFPI%20-%20F%20-%20018%20VERSION%204?csf=1&web=1&e=6qeURf
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co2/Documents/ARTICULACI%C3%93N%20CAT%202024/FICHAS%2010%C2%B0/2919857%20CONTABILIZACION%20DE%20OPERACIONES%20COMERCIALES%20Y%20FINANCIERAS/8.%20FORMATO%20PLANEACI%C3%93N%20PEDAG%C3%93GICA%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO%20GFPI%20-%20F%20-%20018%20VERSION%204?csf=1&web=1&e=6qeURf
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co2/Documents/ARTICULACI%C3%93N%20CAT%202024/FICHAS%2010%C2%B0/2919857%20CONTABILIZACION%20DE%20OPERACIONES%20COMERCIALES%20Y%20FINANCIERAS/8.%20FORMATO%20PLANEACI%C3%93N%20PEDAG%C3%93GICA%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO%20GFPI%20-%20F%20-%20018%20VERSION%204?csf=1&web=1&e=6qeURf

SENA

N

medicién, asi como la elaboracién
de las politicas contables.

Horas de formacion:
20 horas.

Etapa practica
Fecha: Julio 09, 16, 23 y 30 de
2024.

Horario: 6:00 a 9:00.

Competencia: Resultados de
aprendizaje etapa practica.

Actividad de Aprendizaje: Aplicar
en la resolucién de problemas
reales del sector productivo, los
conocimientos, habilidades y
destrezas pertinentes a las
competencias del programa de
formacioén.

Horas de etapa practica: 12

Planeacion pedagodgica
Fecha: Julio 09.

Horario: 10:00 a 12:00.

Competencia:

Reconocer recursos financieros de
acuerdo con metodologia vy
normativa.

Actividad de aprendizaje:
Comprender el marco conceptual
la historia de la contabilidad, los
criterios de reconocimiento vy
medicién, asi como la elaboracion
de las politicas contables.

Horas de planeacién pedagogica:
2

Total horas de la ficha: 34 Horas.

8. FORMATO
PLANEACION

PEDAGOGICA DEL

PROYECTO FORMATIVO

GFPI-F-018 VERSION 4
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Ficha: 2902316

Fecha: Julio 10, 17, 24 vy 31 de
2024,

Horario: 13:00 a 18:00.

Programa: Técnico en
Contabilizacién de Operaciones
Comerciales y Financieras.

Competencia:

Reconocer recursos financieros de
acuerdo con metodologia vy
normativa.

Actividad de Aprendizaje:
Comprender el marco conceptual
la historia de la contabilidad, los
criterios de reconocimiento y
medicién, asi como la elaboracién
de las politicas contables.

Horas de formacion:
20 horas.

Etapa practica
Fecha: Julio 10, 17, 24 vy 31 de
2024,

Horario: 6:00 a 9:00.

Competencia: Resultados de
aprendizaje etapa practica.

Actividad de Aprendizaje: Aplicar
en la resolucion de problemas
reales del sector productivo, los
conocimientos, habilidades y
destrezas pertinentes a las
competencias del programa de
formacion.

Horas de etapa practica: 12
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Planeacion pedagodgica
Fecha: Julio 10.

Horario: 10:00 a 12:00.

Competencia:

Reconocer recursos financieros de
acuerdo con metodologia vy
normativa.

Actividad de aprendizaje:
Comprender el marco conceptual
la historia de la contabilidad, los
criterios de reconocimiento y
medicién, asi como la elaboracién
de las politicas contables.

Horas de planeacion pedagogica:
2

Total horas de la ficha: 34 Horas.

Ficha: 2919857
Fecha: Julio 11, 18 y 25 de 2024.
Horario: 13:00 a 18:00.

Competencia:

Reconocer recursos financieros de
acuerdo con metodologia vy
normativa.

Actividad de aprendizaje:
Comprender el marco conceptual
la historia de la contabilidad, los
criterios de reconocimiento vy
medicién, asi como la elaboracion
de las politicas contables.

Horas de formacion:
15 horas.

Etapa practica
Fecha: Julio 11, 18 y 25 de 2024.

Horario: 6:00 a 10:00.
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Competencia: Resultados de
aprendizaje etapa practica.

Actividad de Aprendizaje: Aplicar
en la resolucién de problemas
reales del sector productivo, los
conocimientos, habilidades y
destrezas pertinentes a las
competencias del programa de
formacion.

Horas de etapa practica: 12

Planeacion pedagoégica:
Fecha: Julio 11.
Horario: 10:00 a 12:00.

Competencia:

Reconocer recursos financieros de
acuerdo con metodologia y
normativa.

Actividad de aprendizaje:
Comprender el marco conceptual
la historia de la contabilidad, los
criterios de reconocimiento y
medicidn, asi como la elaboracion
de las politicas contables.

Horas de planeacion pedagogica:
2

Total horas de la ficha: 29 Horas.

Ficha: 2719713
Fecha: Julio 12, 19y 26 de 2024.
Horario: 07:00 a 12:00

13:00 a 19:00

Programa: Técnico en
Contabilizacion de Operaciones
Comerciales y Financieras.
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Competencia:

Reconocer recursos financieros de
acuerdo con metodologia y
normativa

Actividad de Aprendizaje:
Reconocer ingresos y egresos en
el desarrollo del objeto social de Ia
unidad didactica, debidamente
soportado con base a la normativa
y las politicas contables.

Horas de formacion:
33 horas.

Etapa practica
Fecha: Julio 13 de 2024
Horario: 7:00 a 09:00

Competencia: Resultados de
aprendizaje etapa practica.

Actividad de Aprendizaje: Aplicar
en la resolucién de problemas
reales del sector productivo, los
conocimientos, habilidades vy
destrezas pertinentes a las
competencias del programa de
formacion.

Horas de etapa practica: 2

Planeacion pedagdgica:
Fecha: Julio 13.
Horario: 10:00 a 12:00.

Competencia:

Reconocer recursos financieros de
acuerdo con metodologia vy
normativa.

Actividad de aprendizaje:

Reconocer ingresos y egresos en
el desarrollo del objeto social de la
unidad didactica, debidamente
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soportado con base a la normativa
y las politicas contables.

Horas de planeacion pedagogica:
2

Total horas de la ficha:
37 Horas.

Total horas ejecutadas mes de
julio: 168.

23 Utilizar el LMS Institucional | No se ejecutd este mes No aplica
como apoyo a la formacién
en cualquiera de las
estrategias institucionales.

24 Cumplir con los | No se ejecutd este mes No aplica
lineamientos de
orientacion del

desempeiio del instructor
en ambientes virtuales de
aprendizaje, de acuerdo a
lo establecido en el
aplicativo compromiSO -
Guia Orientacion
Formacién ambientes
virtuales de aprendizaje
(Aplica para instructores
que apoyan formacién
virtual).
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25

Participar en las
actividades de induccion y
reinduccion que sean
requeridas por el centro de
formacion.

No se ejecutd este mes

No aplica

26

Apoyar  cuando  serd
requerido por la entidad,
los procesos de
investigacion, desarrollo
tecnolégico e innovacion,
cooperacion técnica
nacional e internacional en
los que el Centro participe,
dentro y fuera del pais.

No se ejecuté este mes

No aplica

27

Realizar técnicamente
cuando sea requerido por
la Entidad, la
identificacion,
estructuracion y definicion
de las especificaciones
técnicas de los bienes vy
servicios necesarios para el
cumplimiento de la misién
institucional y apoyar la
planeacion de los procesos
contractuales de la
Entidad.

No se ejecuto este mes

No aplica

28

Realizar cuando sea
requerido por la Entidad la
verificacion y evaluacién
técnica o econdmica de las
propuestas que se reciban
dentro de los procesos de
contratacién de la Entidad.

No se ejecutd este mes

No aplica

29

En aplicacion de la Ley 147
4 de 2011, realizar cuando
sea requerido por la
entidad el apoyo a la

No se ejecutd este mes

No aplica
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Supervisién de los
contratos que celebre el
SENA, de acuerdo con el
Manual de Supervision del
SENA vigente.

30 Brindar apoyo en todos los | No se ejecutd este mes No aplica
aspectos relacionados con
el modelo de planeacién
integral participativa del
Centro.

31 Apoyar en la elaboracion | No se ejecutd este mes No aplica
de fichas técnicas, estudios
de mercado, andlisis del
sector, analisis de riesgos y
demas documentos
necesarios para la
adquisicion de materiales
de formacion y demas
bienes vy servicios del
Centro segun la red de
conocimiento a la cual
pertenezca.

32 Atender oportunamente | Se recibid correo por parte de | Evidencia 5

los requerimientos que |la coordinacién para la | SECOP I

haga el supervisor del | presentacion informes mes | GF Gestidn Financiera
contrato y  presentar | Julio de la ejecucion del | GC Gestidn Contractual.

informes mensuales de la | contrato N°
ejecucién del contrato CO1.PCCNTR.5873416.
Fecha: Julio 20 de 2024.
33 Las demas necesarias para | Se atienden indicaciones por | Evidencia 6
el cabal cumplimiento del | parte de coordinacion académica | Respuesta correos.
objeto contractual y supervisién de contrato para

entrega de cuenta.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

GTH-F-062 V10



SENA

N

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE INICIO FINALIZACION
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO
1. 60524 Mogotes - Pitiguao Julio 12 de 2024  |Julio 12 de 2024
2. 62924 Mogotes - Pitiguao Julio 19 de 2024  |Julio 19 de 2024

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
No. 9469561559 de la planilla de aportes en linea, correspondiente al mes de junio de 2024.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en (14) folios

Cordialmente,

PSS IALNSNEN
DIANA CAROLINA SANTOS RUEDA
Contratista

C.C. No. 37.949.695 de Socorro

Recibi a satisfaccion:

OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO
Supervisor Contrato 5873416 de 2024
Coordinador de programas especiales
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
DIANA CAROLINA SANTOS RUEDA
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5873416
MES DE JULIO:

Evidencia 1 - Obligaciéon 4. Ejecutar la formacidn profesional integral de acuerdo con el
curriculo, desarrollo curricular y proyecto formativo de los programas del drea tematica
objeto del contrato.

2.1 Ficha: 2919151 - Fecha: julio 08, 15, 22 y 29 de 2024:

¥

s , / y w\_ﬁ_ W =
Figure 1 - Identificar los requerimientos legales y administrativos en la constitucion de la empresa de acuerdo
al plan estratégico y la normatividad
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2.2 Ficha: 2920697 - Fecha: julio 09, 16, 23 y 30 de 2024:

=3

ey
»

Figure 2 - Identificar los requerimientos legales y administrativos en la constitucion de la empresa de acuerdo
al plan estratégico y la normatividad.

2.3 Ficha: 2902316 - Fecha: julio 10, 17, 24 y 31 de 2024:

Figure 3 - Identificar los requerimientos legales y administrativos en la constitucion de la empresa de acuerdo
al plan estratégico y la normatividad.

GOR-F-012 V02



@
SENA

N

2.4 Ficha: 2919857 - Fecha: julio 11, 18 y 25 de 2024:

Figure 4 - Identificar los requerimientos legales y administrativos en la constitucion de la empresa de
acuerdo al plan estratégico y la normatividad.

2.5 Ficha: 2719713 - Fecha: mayo 03, 10, 17, 24 y 31 de 2024:
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Evidencia 2 - Obligacién 5. Aplicar segun la modalidad, estrategias de ensefanza,
aprendizaje, seguimiento y evaluacidon de acuerdo a los lineamientos pedagdgicos y

metodoldgicos de la entidad.

Elaborar las guias de aprendizaje.

Guia No. 1 Empresa y su constitucién legal - Word 53]

Iniciar sesién O Compartir

Archivo NG Insetar  Diseho  Disposicién  Referencias  Correspondencia  Revisar  Vista
Cortal ) e o -
e Arial -0 -/A A Aa- A4 “E HE |
Capiar
Pegar K S -abex, X -¥-A-
- ¥ Copiar formato = 2 A A
Portapapeles i) Fuente ] Pérrafo el
- T - 200300415 B P B 19 110 e A2 11 135 1161 A7 1 RIS

TRt

PROCESO DE GESTION DE FORMACIGN PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE
Gufa Ho. & Empresa y su constitucion legal ~ Soportes Contables

+ Denominacion del Programa de Formacion: Técnico en Contabilizacién de Oparsciones Comarciales ¥
Financieras
+ Caaigo dl Programa de Formacién: 133100- Versién 2

diddetica para apliear criterios de recanocimi

y medicién de heches econdi

+ Fase del Proyecto: Fase Anslisis - Identificar el proceso de estructuracién de la empresa didciica, de
acuero con normativa y el entomo empresarial

+ Actividad de Proyecto: AP_I dentificar &i entorn. s estructura sdministiativa, finansiera y organizacional
de 13 empresa, dz asuerds con Ia normativa

+ Actividad de Aprendizaje: AA_: Iemifcar los legales y adminisirath 1a const
de I3 smpresa de acusrdo con &l plan esiratgico ¥ Ia nomatividad,

+ Competencia: 210303022 - Reconacer recursos fnancieros de scuerdo con metodologia y normativa.

A

- : e Mg 2109030021 oenimen p

i Gomercisl, Gontsble. Finsnciers y Tnbutari s Scusrdo con =1 ipo o organizasicn

5 Duracin de ls Guia: 75 Horss. 60 Directas y 15 Indirectas, Abr 01 a Julio 26 da 2024

- 2 PRESENTACION

i Esfimado aprendiz, con el desarrollo de esta guia usted va a poder forialecer sus conosimientos previos con

a nuevos conceptos, scercs da s empresa y su entorno, d acusrdo con &l marce normaive.

3 do a su aprendizsfe y apeovechand sus forskezas y
X habilidades I inviamos = desarrola ls presene qu'a “Empresa y su
a g w— consiucidn legal y cada una de las acividades planteadas en esia:
E — r3 con los slementos sufientes para comprendr los
R e princigios normativos y organzacionales pars s creacion

& Comstauién e un srpress da scoardo con 5. obio social

Bara loncar el xitn_en_el_nmnesn de_farmariin ln_indtamns 3

Pagina 1 de 9 2408 palabras  [J%  Espafiol (Colombia)

L Buscar

Figure 6 - Guia de aprendizaje RAE 1.

AaBbCcDe | AaBbCcDe AaBbCcDe AaBbCeDe AaBbCeDe AaBbCcl . lab
Parrafo de.. [Sin espaci...| TTablePa.. TTextoin.. TTiulo1 Titulo2 &

P Buscar ~
22 Reemplazar
[3 Seleccionar -

Estilos ] Edicién ~

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

En grupes de maxima cince aprendices participen activamente en el juego de
adhinanzzs propussta par el nstructor en el cual é le entregar unz tarjets
o una imagen y el grupo debe adivinsr en sl transcurso de 10

con una pal

segundos otra palabra que ests directamente relacionada con la palabra o

imagen presentada. {€jemplo Ia tarjeta dice circo, 2l equivalents sers payaso)
némero d

serd el ganador.
Posteric

Ambiente Requerido: Ambiente d farmacion

Materiales: Tablero, Medios Audiovisuales, Inmemst, Biblioteca sENA, T. Plasm, P Portities.
3.2 Activi izacidn e identificacic imi el aprendizaje.
e manera i | control de sus f en cuenta

inclui toda lo qus racibe, gasta shorra o invisrte. Indiqus come soportaria cada una de sus transactiones
tener dels 3

2.3 Actividades iacion del i ion y Teorizacion)

actidsd: 24 horas de horas da trabaio Total 30 horas

231 En grupes de trabaje clasiigue =n un cuadro sindptice Ia clasificacién de las empresas planteadas en &l
be E oenel i

ente Lk ave [
instructor.
3.3.2 Mediants una ectura deldocumento “Emprasa, Historia, Etap: 2 iedades’
un cuadro comparativa sobre los dferentss fipos de sociedads . para sl

ciividad tenga 2n euenta los eriterios propussios en 13 siguients matriz

T T
I cannios [ Reiime T timteas T fncomanine[in comunina] ot T ar

B - ] + TR

GOR-F-012 V02



@
SENA

GFPI-F-135FormatoGuiadeAprendizaje - Word =
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACIGN DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Se3eie2eietens

* Denaminzcién del Programa de Formacién: Tecnico Canta n de Operaciones
Comerciales y Financieras.
*  Cédigo del Programa de Formacian: 133146 - Versién 2

* Nombre del Proyecto Farmative: 2707373 Creacién de una empresz didéctica para aplicar

eriterios de recenecimisnta y medicién de heches sconémices.

*  Fase del Proyects: Andlisis.

*  Actividad de Froyecto Formativo: AP1 Identificar el entora, ls estructura administrativa,
financiera y arganizacional de Ia empresa, de acuerdo con la normativa.

* Competencia: 210303022 Recanocer recursos financieros de acusrdo con metodalogiz ¥
nermativa

* FResultados de Aprendizsje: 210303022 01 Identificar legislacidn comercial, tributaria,
contable y lsboral en la constitucién y desarrolo del objeto sorisl del ente econémico, de
acuerdo con normativa.

*  Duracin de Iz Guiz de Aprendizzje (horas): 20 Hora - 15 horas directas - 5 horas indirectas

Julia 09, 16, 23 y 30 d= 2024

a
£
|
%

Pgina 2 de 10

1738 palabras  [[#  Espafiol (México) [

iy

L Buscar

Figure 7- Guia de aprendizaje RAE 1.

A
B pasbcene AcaBbCec AaBbCec AaBbCcl AaBbCc AaBbCcDe AaBbCe

P Buscar

3D Reemplazar

TNormal | Pénafode.. Sinespaci.. TTablePa. —Trulol — Tiulo2  Thulo3
[3 Seleccionar -

Estilos I Edicién ~

ENErINEE 1 g ERSNEPINEESNEE SN EL TR EL TN EWANES-SNRR RN (IR G P20 & D LN TN IR R L S -

ecanémicas d forma oportuna y real para lograr una direccidn ¥ mejora continua en sus pracesos

que los ususrios de 2 infarmacién pusdan consultar, anslizar y evalusr no importa donde 58
encugntren o el idioma que hablen. Ls globalizacion es una realidad v unque para algunos estas
cambics genersn crisis, lo importants es poder visualizar las oportunidades que la profesin

contable brinda.

Querido aprendiz la invitamos 3 definir un plan de trabajo, en el que estime tiempos, recursos,
trabzjo colaborativa y evidencias e sprendizaje necesarias para lograr el éxita en su proceso de

formacion y en su propasito de vida|

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

+ Descripcisn de lafs) Actividad(es)

3.1 Actividades de reflexion inicial:

Descripcion de [a actividad:

En grupos de méximo cinc aprendices y con los materisles
suministrados por su instrustor, disefien un dibujo, imagen o
grifico dz la mayor complejidad posible; posteriormente
cénenle en pequefias piezas de modo que formen wn

rompe:

bezas. Intercambien los trabsjos realizados con otro

Erupo  2rme el rompecabezzs entregado en el menor tiempo

BH B B -—1 + 0%

Evidencia 3 - Obligacion 15. Realizar seguimiento en la etapa productiva a los a los
aprendices que le sean asignados, cuando el centro de formacién lo requiera.
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Version: 02
1
codigo:
2 GFPIF-147
3|
4
5 | REGIONAL SANTANDER
6 | CENTRO AGROTURISTICO
7| BITACORA DE ETAPA PRODUCTIVA
8|
9| | Nombre de la empresa donde esta la etapa i I NIT I BITACORA N° [ Periodo |
10 COLEGIO SAN CARLOS | sooossiara | 1 | jul-2a |
1
12 bre del jefe i iato/Resp bl Teléfono de contacto Correo electrénico
13 DIANA CAROLINA SANTOS RUEDA 3134556670 I dsantosr@misena.edu.co |
4
15 | i n una "X" el tipo de de etapa i
APOYO A INSTITUCION
1 i APOYO A UNA ESTATAL
(CONTRATO DE ViNCULO LABORAL PROVECTO X | unipap pRoDUCTIVA NACIONAL, TERRITORIAL MONITORIA PASANTIA
e ,OAUNAONG,0A -
FAMILIAR
| Biticorat [ @ : [ ] [
= b -—bk——+ 9%

Listo

Figure 9 — Formato de Seleccion y modificacion alternativa - Ficha 2919151.
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Evidencia 4. Obligacion 22: Ejecutar la formacion profesional integral en los diferentes

niveles y modalidades (titulada, complementaria y virtual) que programe el Centro de
Formacion.

Caroline Santos

econocer recursos financieros de acuerdo con
No.| DOCUMENTO APRENDIZ
1 1100957993| ACELAS PATINO DAVID
2 1095700684 AFANADOR ORTIZ INGIRD VANESA
3| 1028865041 {BARRETO MALDONADO JAVIER SANTIAGO
4| 1100958373 BAYONA GALVIS KEVIN DAVID
5| 1082838403|BRIEVAPLATANATALASOFIA
o | 1101687850 CARRERO CIFUENTES SARITH SOFIA S
7| 1101623567 | DIAZ GOMEZ KAREN JULANA ik
8
L]
10
"
12
13
14
1

B e

. s
s S
ot = o

Figure 10 — Formacion ficha: 2919151- julio 08, 15, 22 y 29 de 2024.
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Figure 11 — Formacion ficha: 2920697 — julio 09, 16, 23 y 30 de 2024
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'S7E.NVA' I
78\
PROGRANA: Tn.C 51 de Operaci i nanci N°DE 25023
RSTRUCTOR: %ana CsrolinaSamoes Rf‘:;uonesComercnalumeanaerlsv il ngguk 5
COMPETENCIA: Ri recursos financieros de acuerdo con metodoiogia y normativa o .'I‘nz“h =
: Fecha (DIM/AA) Fecha (DIM/AA) Fecha (DIMIAA) Fecha
No.| DOCUMENTO APRENDIZ 1010712024 17/07/2024 2410712024 31107/2024
% Firmaaprendiz | * Firma aprendiz *| ° Firma aprendiz ~ Firma aprendiz
1 | T1-1096926239 |ANDREA RODRIGUEZ BAUTISTA vl . R B VA 4 8
L . £
2 | Ti-1123804184 |ANGEL DURFAY LADINO JIMENEZ % B = : 7
. Dsay dadno T kSay Jadind vids
3 | TI- 1096926223 |ANGEL PASTOR PACHECO MONSALVE be == (’- o
4 | T1- 1101688459 |ANTONIO ASCANIO SEPULVEDA A o - CAR 74 s r
V'A“fe.\,g 4GB0 V[4n ‘o 8. A’l\hf\ 3 4
5 | TI- 1086926166 |DANIEL FERNANDO MORALESMALAVER (V] Dy € [ 7 V,DN\ ,‘p( V/ZM ,pr V
6 | Ti- 1103713044 |DARCY YULIANA CORREDOR VALLEJO {’@ V@
7 | T1-1101682691 {EDUAR JULIAN GALVIS ROJAS f ; & uo
V€ S\ AT G 5U 0 634 Y €86 B¢ U
8 | TI-1013267414 |HANNER STIVEN MONTALVO MARTINEZ V%,w r‘o«})lb"/ < “Of\m Y’k\u_nﬁ;
9 | TI-1096926196 |HENRY MAURICIO PARRA FONSECA '1, v ,@ / &
10 | Ti- 1102489154 |JHOAN SEBASTIAN GAMBOA RINCON v S Cibor V] 5% Conlo
11 | T1-1102488772 |JHON JAIDER MONSALVE LAMUS v’dha“ el /' ) Vzhﬁnjﬁldﬂ
- V.. A~
12| T1-1096926247 [JHONATAN ARLEY PINTO SANDOVAL :
£ V/Eh@ﬂa’rvh P. Y/}}‘kondoh P. ¥ yrondton P,
13 | Ti-1073160701 |JOSEP STIVEN SABOGAL CARDENAS N
Z % $¥0SE SRY'S Q)OS + 1y
~[ 14| T1- 1102489353 |KAREN DAYANA CUADROS RODRIGUEZ o™ <en C- ﬂM“ (&
15 | T1- 1101688419 |KAREN DAYANA SANDOVAL DIAZ vl v P D £
16 | TI- 1060040489 [KAREN SUSANA CEBALLOS GIRALDO v ) \ b S
= — 4 L 2 —
17 | Ti- 1096926269 |KAREN XIMENA GOMEZ BERNAL v 4 & : s Saras !
Y | 5 £~
| 18| TI-1016834727 |LAURA VALENTINA JAIMES ALVAREZ v/ Q')[a ,meq ‘Q S
19| T1- 1086926200 |LEIDY MARCELA ACEVEDO LUQUERNA ] y 1 Ao
| 20 | Ti- 1115913050 |LISETH DAYANA BETANCOURT ANGARITA ||
> =
| 21| m- 109026254 LIZETH JOHANNA JIMENEZ LADINO AT .
.| 22| T1-1101689921 |LUISA FERNANDA ARIZA FRANCO V:&;& : k\-ﬂo
| 23| mi- 1101688989 |SERGIO MEUIA ORTIZ VGevg, oac ol
. | 24| 1102488040 |WENDY LORENAROJAS GUTIERREZ (| :
Observaciones:

Figure 12 — Formacion ficha 2902316 - jdlio 10, 17,24 y 31 de 2024
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PROGRAMA: Tn_Contabiizacien de Operaciones Comerciales y Financiaras —
INSTRUCTOR: Diana Carolina Santos Rueda : - — -
COMPETENCIA: Reconocer recursos financieros de acuerdo con : —
No.| DOCUMENTO APRENDIZ L
1 =
2 1091975125
il
4 1101623185 [c
5 1101688508
= 1101685071

Figure 13 — Formacion ficha 2919857 — julio 11, 18 y 25 de 2024
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Reconocer recursos financieros de acuerdo con

No.| DOCUMENTO

APRENDIZ

14 {1100221023

JHON F

15 (1100452281 |4

PR

by

109651265’9" ~ |kaREN

o » Firma aprendiz
1 [1100220783  [ALEXANDRAOLARTEVARGAS |1/
2 |1100220558  |ANDREA LORENAESPINOSAFORERO  |v/]
3 1100221259 ‘ ; =
4 |1100956577 11 ;
§ (1100220107 ‘/%‘Es\c!: iﬁ:{"d‘;
6 1098668266 _ ikl )
7 [1100452114  |EDILSA GOMEZ FORERO vV Cun Gl B
s 1006512051 [EDWIN YESID PINTO MURIL viEdain Yotu) T
s |1100220705 IELIZABETH ARDILA TAVER vlizabe)
10 [1100452072  |ERUIN HERNANDO GUARG ool el &
111100452163 |FRANCI DANIELA RUL: ‘me_ a o
12 [1100452196  |HEBER YESID ROMI C& .
131100953586 |JAIDER ANDRES | :

SRT

Figure 14 — Formacion ficha 2719713 —julio 12, 19 y 26 de 2024

Evidencia 5 - Obligacion 32: Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del

contrato y presentar informes mensuales de la ejecucidn del contrato.

Presentar los informes pertinentes para la gestién de la cuenta del mes.

GOR-F-012 V02
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Evidencia 6 - Obligacion 33: Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto
contractual.
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Figure 8 - Se atienden indicaciones por parte de coordinacion académica y supervision de contrato para
entrega de cuenta.
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W Elementos eliminados 751 2:00 2.m. Personal de Planta {Administrativos ¢ Instructores)
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|-

Figure 9 - Se atienden indicaciones por parte del Director Regional Encargado, José Wilson Carrero Maldonado
para reunion.
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Figure 10 — Reunidn extraordinaria jueves 18 de julio de 2024 - Hora 9:00 A.m.

Cordialmente,

Ax WJ/?\&\M
%AROLINA SANTOS RUEDA

Instructor Articulacion
Contrato 5873416 de 2024
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DIANA CAROLINA SANTOS RUEDA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/07/2024 00:00:00

FECHA FINAL: 31/07/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2919857 - CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y
DE APRENDIZAJE: FINANCIERAS.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

1/07/24 8:53

Page 1 of 10




Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: :
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR LA ESTRUCTURA EMPRESARIAL, NORMATIVA LABORAL, COMERCIAL, CONTABLE FINANCIERA Y TRIBUTARIA, DE
ACUERDO CON EL TIPO DE ORGANIZACION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

5. RECONOCER INGRESOS Y GASTOS, SEGUN CRITERIOS DE MEDICION, PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

1/07/24 8:53 Page 2 of 10



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 29,00

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2920697 - CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y
DE APRENDIZAJE: FINANCIERAS.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

1/07/24 8:53
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GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR LA ESTRUCTURA EMPRESARIAL, NORMATIVA LABORAL, COMERCIAL, CONTABLE FINANCIERA Y TRIBUTARIA, DE
ACUERDO CON EL TIPO DE ORGANIZACION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

5. RECONOCER INGRESOS Y GASTOS, SEGUN CRITERIOS DE MEDICION, PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . . .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 34,00

1/07/24 8:53 Page 4 of 10



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2919151 - CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y
DE APRENDIZAJE: FINANCIERAS.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

1/07/24 8:53
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: rl?oercrggt?s:r recursos financieros de acuerdo con metodologia y

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR LA ESTRUCTURA EMPRESARIAL, NORMATIVA LABORAL, COMERCIAL, CONTABLE FINANCIERA Y TRIBUTARIA, DE
ACUERDO CON EL TIPO DE ORGANIZACION.

5. RECONOCER INGRESOS Y GASTOS, SEGUN CRITERIOS DE MEDICION, PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y

DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Utlllzar herramientas |r_1formfat|cas dg gcuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 34,00

FICHA 2902316 - CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y
DE APRENDIZAJE: FINANCIERAS.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

1/07/24 8:53 Page 6 of 10




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

1/07/24 8:53
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1. IDENTIFICAR LA ESTRUCTURA EMPRESARIAL, NORMATIVA LABORAL, COMERCIAL, CONTABLE FINANCIERA Y TRIBUTARIA, DE
ACUERDO CON EL TIPO DE ORGANIZACION.

5. RECONOCER INGRESOS Y GASTOS, SEGUN CRITERIOS DE MEDICION, PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Utlllzar herramientas mform_atlcas de_ gcuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 34,00

FICHA 2719713 - CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y
DE APRENDIZAJE: FINANCIERAS.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ﬁé?;(;etir\/glentes de acuerdo con procedimiento de servicio y
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DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

 COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

1. IDENTIFICAR LA ESTRUCTURA EMPRESARIAL, NORMATIVA LABORAL, COMERCIAL, CONTABLE FINANCIERA Y TRIBUTARIA, DE
ACUERDO CON EL TIPO DE ORGANIZACION.

5. RECONOCER INGRESOS Y GASTOS, SEGUN CRITERIOS DE MEDICION, PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 37,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 168,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: DIANA CAROLINA SANTOS RUEDA

CENTRO DE .
FORMAC|ONZ CENTRO AGROTURISTICO
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y

Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Unidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:

Fecha y Hora Generacion Reporte:

Usuario que Genera Reporte:

MHcprodrig

36-02-00-068-

954110

CELIA PATRICIA RODRIGUEZ

MARTINEZ

CENTRO AGROTURISTICO -

SANTANDER

miércoles, 10 de julio de 2024

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No. 60524 Fecha Solicitud 2024-07-09 Estado de la Comision Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER
Tipo de Comision Servicio Fecha Aut./ Rech. 2024-07-10 Genera Viaticos Sl Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina FORMACION Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 1224 Dependencia Solicitante 954111 INTEGRACION CON LA MEDIS-SANTANDER
C-3603-1300-15-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMAQION C-3603-1300-15-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
Rubro Presupuestal de Viaticos PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DEL SERVICIO DE FORMACION Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DEL
PROFESIONAL DEL SENA NACIONAL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL DEL SENA NACIONAL
5 a - . L Fmfiefi o Pernocta |Porcentaje a0
Tipo y Nimero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. o = q Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . A
Eembie Documento Calg Esiizlo Comision Comision Origen Destino Dias lg:m?s:;: Benociaglctallias Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar @izt 3 Gl S (27 WEEETE
VIATICOS FORMACION 12 DE JULIO
A MOGOTES - CORREGIMIENTO
PITIGUAO. IMPARTIR FORMACION
0,5 4.465.545,00 252.390,00 126.195,00 109.622,00 235.817,00 EN EL PROGRAMA DE FORMACION
TN CONTABILIZACION DE
DIANA CAROLINA . Contratista/In . OPERACIONES COMERCIALES Y
SANTOS RUEDA CC: 37949695 structor Autorizada FINANCIERAS FICHA 2719713.
SANTANDER / SAN SANTANDER /
2024-07-12 2024-07-12 MOGOTES 0,5 No 50
Totales Solicitud de Comision 126.195,00 109.622,00 235.817,00

OBJETO DE LA COMISION

VIATICOS FORMACION 12 DE JULIO A MOGOTES - CORREGIMIENTO PITIGUAO. IMPARTIR FORMACION EN EL PROGRAMA DE FORMACION TN CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS FICHA 2719713.

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion:

41786707

Nombre:

CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ

Cargo:

SUBDIRECTOR CENTRO AGROTURISTICO -
SANTANDER

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre:

Cargo:

MINISTERIO DE HACIENDA

Y CREDITO PUBLICO

Entidad: Persona Juridica

Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO
bt I 2968

Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2024/07/10 11:51:37 -05:00

Firma Responsable

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

L....J_LJ
i

H ’

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera
Reporte:

Fecha y Hora Generacion Reporte:

MHcprodrig CELIA PATRICIA RODRIGUEZ
MARTINEZ

36-02-00-068- CENTRO AGROTURISTICO -

954110 SANTANDER

miércoles, 10 de julio de 2024

Verificado Por: |ZAIDA LENY MELGAREJO BALLESTEROS Fecha Verificacion:

10/07/2024 8:58:33

Cedula de ciudadania: 41786707

Firmado digitalmente por:
i) Nombre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ
MART EZ
Usuario SIIF: MHcprodrig
Nﬂl}lﬂﬂ 10/07/2024 11:51:56 a. m.

Pagina 2

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los

certificados diaitales de firma del presente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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Unidad 6 Subunidad

L ‘I Compromiso Presupuestal de Gasto — Comprobante. Usuario Solicitante:
A Y 4

(icd
Nacion

Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHyacalder
36-02-00-068-

YINI ALEXANDRA CALDERON DIAZ
CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER

11/07/2024 12:00:00 a. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 1224 de fecha 2024-01-10. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Nimero: 167324 Fecha Registro:  [2024-07-11 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00}
Valor Inicial: 235.817,00|Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 235.817,00|Saldo x Obligar: 235.817,00

TERCERO ORIGINAL
(‘aiizt;r:(;i?:n: Cequrade | 37949695|Razén Social: |DIANA CAROLINA SANTOS RUEDA |Medio de Pago: |Abono en cuenta

CUENTA BANCARIA
Namero: | 32282621397| Banco: |BANCOLOMBIA SA. |Tip0: |Ahorro | Estado: |Activa

ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: | 41786707|N0mbre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ |Cargo: |5UBD|RECT0R CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacion: |Fecha de Registro: | Genera Viaticos: Si ZEEI big:.cnua ae 60524 Namero: |COM 60524 |Tip0: |SOLICITUD |Fecha: |2024-O7-11
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
EiAnﬂzlol 'S’\_‘;Eﬁfﬁﬁt'g; CON isgﬂ?él_3;2@3'32?33025{/737300202 Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OP\I/E/;;%TON VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
235.817,00 0,00
Total: 235.817,00 0,00 235.817,00 235.817,00

Objeto:

VIATICOS FORMACION: COM 60524. 12 DE JULIO A MOGOTES - CORREGIMIENTO PITIGUAO. IMPARTIR FORMACION EN EL PROGRAMA DE FORMACION TN CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y
FINANCIERAS FICHA 2719713. S/G COMUNICACION CPE No. 68-9-2024-027134 DE

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC

POSICION DEL CATALOGO DE PAC

FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR

LINEA DE PAGO

36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER

CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF

2024-07-30 235.817,00

235.817,00{NINGUNO

FIRMA(S) RESPONSABLE(S

Firmado
digitalmente por

-W “[ady Leonela Ortiz
Viviescas
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SENA

:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA San Gil, agosto 02 de 2024

PRESENTADO A: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ
SUB. DIRECTORA (E)

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
60524 12/07/2024 12/07/2024

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA : ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO SENA, Centro Agroturistico

Mogotes, Corregimiento

Pitiguao.

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
Impartir formacion en el programa Tn. Contabilizacién de operaciones comerciales y financieras ficha 2719713.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Actividades a ejecutar:

1. Socializacién de las actividades de aprendizaje a desarrollar correspondiente a la guia de aprendizaje No.
08. Reconocer ingresos y egresos en el desarrollo del objeto social de la unidad didactica, debidamente
soportado con base a la normativa y las politicas contables.

2. Se realiza actividad de transferencia de conocimiento 3.3.1 y 3.3.2 Juego de Conceptos sobre ingresos y
gastos.

3. Terminada la evidencia de aprendizaje se realiza la socializacion en el ambiente de formacion individual,
Excel y tablero por parte de los aprendices e instructor.

RESULTADOS:

1. Se realiz6 la sesion de formacion desarrollando las actividades planteadas en la Guia de
aprendizaje 08 Reconocer ingresos y egresos en el desarrollo del objeto social de la unidad
didactica, debidamente soportado con base a la normativa y las politicas contables.

2. Se desarrollé las actividades 3.3.1 y 3.3.2 de la Guia de aprendizaje 08 sobre conceptos de ingreso y
gastos, su medicion a través socializacién de la rejilla de conceptos y aplicacion del juego:
https://wordwall.net/resource/76178763.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Actividad planteada Guia de Aprendizaje 08.

GTH-F-087 V.01



https://wordwall.net/resource/76178763

Guifa Recanocer ingresos y gastos - Word =

Aschivo Inicio Insertar Disefio Disposicién Referencias Correspondencia Revisar Vista é a Iniciar sesién
Cortar . 2 £ Buscar ~
p— Calibri T A A Aa- | @ aaBbCcDe. ABbCc AcBbCc AaBbCcl AaBbceDe AaBbCc AaBbCeDc 25 Reemplozr
213
Pegar N K §-aex. x| A-¥-A- 1 Normal | Pérrafo de... Sinespaci.. TTablePa.. Textoinde.. Tiulo1 — Tiulo2 |-
> Copiar formata [¥ Seleccionar
Portapapeles & Fuente 5 Pérrafo 5 Estilos & Edicién ~

L i L2 i3 e B BT B S D 1D BIAE ) [+]
B > Provesdor 232p2m g i los mé s

legislacion tributaris permits splicar sn Colomis. Ds forma indivicusl y dsssscolarizad consultar y dar

Resiics s siguientes actiidsges respuesta por escrito 3 los siguientes interrogantes:
> Retacions en una tabls los ingrasos y gastos que se prasentan en casa
> Ha escuchada los términos recanocimiento, medicidn, presentacin y revelzcién. De
scusrdo a su conocimisnto qus significan. 4 S
De acuerdo a indicaci su realizars la socializacién de de reflexién
] cial y contextualizacian, para concluir y actarar Ias dudss. sz en et mane : -
; »  Ambientz Requerido: Ambiente ds formacidn Colegio.
i + Mstarisles: Hojes blancas, colores, apicero, £C T
snctacin de e oo

K ) - ) - - easy
* 23 Actividad v Teorizacién)
8 331 €l objety NIIF 15 Ing; i inzri: clientes”
i - P : e e ‘ " 3.5.8. abordaremos ahora las cuentss por cabrar desde |z perspectiva finsnciera, individuaimente
- e s que surgen d yotros eventos. o o . .
B o dach
3 oe en demanera indivi dela consu sdaa =2
B norma la siguients v Reconocimiento de lss cuentas por cobrar - clientes
i I B v wedicién inicial
R Carsaersteas | | .
. ! . . .
) ‘ Acance e - a |ciemtcacine | ceieacte v Medicién posterior en ventas & crédito
R | e || inmo T ¥ Abonosanticipados n ventas, pasivos de contrate.
B - ! ¥ Deterioro de as cuentas por cobrar - cientes
i sutucinceas | . T —— o A ,
o I em———" e o | smeritay diiganciar
3 |
o 1. Vantas en dénde no exists transfarencis del bisn o Sl ssrvicio, pero s 1s sxistencis de una facturs.
7 “El instructor escogerd aleatoriamente a dos o tres aprendices de cualquier grupo con el fin de socializar el [regisroen | por medic de s
E ‘cuadro sindptico. Este atento a participar” -

Paginadde8 1780 palabras [[¥ Espafiol (Colombia)

/0 Buscar m.&

Guia de aprendizaje RAE 8.

2. Evidencia fotografica de la formacion.

Tn. Contabilizacion de operaciones comerciales y financiera Ficha 2719713
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& Wordwall
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% wordwallnet/resoutce/ 76178763 contabilcd,

Es toda actividad humana libre,
ya sea material o intelectual,
permanente o transitoria

wordwall.net/play/7617: -+ ®

2963

Leaderboard

Show answers

Evidencias de aprendizaje Tn. Contabilizacion de operaciones comerciales y financiera Ficha 2719713

3. Evidencia listado de asistencia a formacion.

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO DE EJECUCION FORMACION
FORMATO DE ASISTENCIA A FORMACION
DOCUMENTO DE APOYO

T

Formato de asistencia ficha 2719713.

Dl Carins Sarios Roads o Conerses ) Foangeces
Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y s Focha (DIVIAA] F':::D ;7;::2,:”
No. | DOCUMENTO APRENDIZ - :Iz:::/:t:z:ndlz : ;;Ir::l?az:nmz | i i ER Firma aprendiz
1 (1100220783  |ALEXANDRA OLARTE VARGAS v v/ Vo) {24 BN R - |
2 1100220558  |ANDREA LORENA ESPINOSA FORERO v x ce 1 M_'__—/—
3 (1100221259  |ANDRES FELIPE GOMEZ BARRERA wm v v I SR
4 |1100956577  |ARLEY ALONSO ESPINOSA AYALA '/M\ cq Beala IR Ades  Biolo i ’[1,[‘3 A.\,‘n(q
5 (1100220107  |CESAR AUGUSTO RUEDA BARRERA Vicecur vas 254G v cesars Adgy ":C&‘ﬂ( W4sste
6 (1098668266  |CLAUDIA LORENA LANCHEROS PINTO vickudie ) v 'dmﬁ 5 e vilaudia 0o
7 [1100452114  |EDILSA GOMEZ FORERO V€ gt 0V | e, wiy| VI euuGef wC
8 |1096512851  |EDWIN YESID PINTO MURILLO vicdain YoSi) YT dwin  Pingy v edarin teSy/
s 1100220705  |ELIZABETH ARDILA TAVERA vr ‘mbem A IV t‘l\ hbeu; A Y] é\\‘ﬁmbc“\ a
10 |1100452072  |ERUIN HERNANDO GUARGUATIOLARTE [V 40ty Wesnande |CE Ve oo\ ey
11 {1100452163 FRANCI DANIELA RUIZ VARGAS "(/Q:uuglo oa /'ﬁon,‘! &mﬂjﬂ '] v’ n’.a’?\u‘rb
12 (1100452196  |HEBER YESID ROMERO BASTO cg . VT\{‘N < Zomexo | “Webey Lo ol
13 (1100953586  |JAIDER ANDRES RUIZ LANCHEROS \/m\_&h&, Toomey Soat Ce Ao Ls ey
14 {1100221023  |JHON FREDY RUIZ AYALA v a4 hazl v ‘}1‘,.\ % . e B !
15 11100452281 | JINA FERNANDA LOPEZ PINTO Mo Leper \/: 5\(\‘1]_6\?3?: Vi L 5 pos
16 |1096512669  |KAREN DANIELA PINTO MURILLO M Dudda  Balo "pmm],, ‘leo V/Qrmu)n-(?m[o
47 |1100221326  |KAREN LORENA RUIZ AYALA Vet iz [V !&m 2otz
18 [1097913092  |[LENIN DAVID ZABALA LOPEZ Ylewra 2o\ 0 v lﬂ«!\/\ LNLA& v Loan lw\vo.SQ
19 11100221153 |LUIS MANUEL DURAN HERRERA Lyis Manuel | TLuis Name' vilais vapeel | | ]
20 | 1100221227 | LUIS MIGUEL FIGUEROA FIGUEROA RS WP v vl [ AToss wtud £l
‘21 [1100221167  |MIGUEL ANGEL OLARTE VARGAS v TRog QN “l\\it\, 8 iR o
22 |1100956344  |NELSON JOHAN ESPINOSA AYALA Velsn oo L_Nt\%m MASOVT NN an Bhon |
23 |1100221182  |OMAR YESID PINTOAYALA vome- 3 §cd bl % ssid »‘/ e
omgiyis!6"”= ; ‘;: f irma Firma ‘—ﬂ#im-:z
Z i 2 = 7_17( CON EXCUSA = 22 = A:f;mm ] __
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

1. No aplica

CONCLUSIONES:

1. Se realizé la jornada de formacion manera arménica y se avanza en el proceso formativo de acuerdo a la
Planeacion Pedagdgica y Guia de aprendizaje.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
Diana Carolina Santos Rueda S TN L .,
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
Coordinador Programas Especiales | Oscar William Vergara Romero %, /94«‘; A

GTH-F-087 V.01




SENA Version: 02

N

Caodigo:
GRF-F-076

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

68-Santander
9541 - Agroturistico

Cédigo Regional :

Mogotes - 19/07/2024
Diana Carolina Santos Rueda
37.949.695

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA:
NOMBRE DEL CONTRATISTA:
No. DOCUMENTO IDENTIDAD:

En desarrollo de la comision No. _60524  durante los dias_12 del mes de _julio de_2024 se informa que en los tramos detallados a continuacion, fue necesario utilizar transporte
informal sin generacién de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

Cédigo Centro:

Fecha de elaboracion:

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
12/07/2024 Mogotes - Corregimiento Pitiguao Motocicleta 20000
12/07/2024 Corregimiento Pitiguao - Mogotes Motocicleta 20000

RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: 40000

efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor

Este formato aplica tnicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

T do en cuenta las certifi suscritas por el ysujefei di; se autoriza el presente gasto.
COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO
Nombre I Diana Carolina Santos Rueda Nombre | Oscar William Vergara Romero Nombre | Celia Patricia Rodriguez Martinez
Numero de Contrato: CO1.PCCNTR.5873416 Cargo: Coordinador de programas especiales| Cargo: Sub. Directora €
v > < — - =  PATRICIA RODRIGUEZ
. , e Z P 7> -
Firma: s Firma: = A Firma: 7 ©* MARTINEZ
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Nacion

Documento de Autorizacién, Reconocimiento y

Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Unidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

Usuario que Genera Reporte:

MHcprodrig

36-02-00-068-

954110

CELIA PATRICIA RODRIGUEZ
MARTINEZ

CENTRO AGROTURISTICO -
SANTANDER

viernes, 12 de julio de 2024

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No. 62924 Fecha Solicitud 2024-07-11 Estado de la Comision Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER
Tipo de Comision Servicio Fecha Aut./ Rech. 2024-07-12 Genera Viaticos Sl Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina FORMACION Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 1224 Dependencia Solicitante 954111 INTEGRACION CON LA MEDIS-SANTANDER
C-3603-1300-15-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMAQION C-3603-1300-15-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
Rubro Presupuestal de Viaticos PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DEL SERVICIO DE FORMACION Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DEL
PROFESIONAL DEL SENA NACIONAL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL DEL SENA NACIONAL
5 a - . L Fmfiefi o Pernocta |Porcentaje a0
Tipo y Nimero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. o = q Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . A
Eembie Documento Calg Esiizlo Comisiéon Comision Origen Destino Dias lg:m?s:;: Benociaglctallias Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar @izt 3 Gl S (27 WEEETE
VIATICOS FORMACION 19 DE JULIO
A CORREGIMIENTO DE PITIGUAO
DE MOGOTES. IMPARTIR
0,5 4.465.545,00 252.390,00 126.195,00 109.622,00 235.817,00 FORMACION EN EL PROGRAMA DE
FORMACION TN CONTABILIZACION
DIANA CAROLINA . Contratista/In . DE OPERACIONES COMERCIALES Y
SANTOS RUEDA CC: 37949695 structor Autorizada FINANCIERAS FICHA 2719713.
SANTANDER / SAN SANTANDER /
2024-07-19 2024-07-19 MOGOTES 0,5 No 50
Totales Solicitud de Comision 126.195,00 109.622,00 235.817,00

OBJETO DE LA COMISION

VIATICOS FORMACION 19 DE JULIO A CORREGIMIENTO DE PITIGUAO DE MOGOTES. IMPARTIR FORMACION EN EL PROGRAMA DE FORMACION TN CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS FICHA 2719713.

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion:

41786707

Nombre:

CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ

Cargo:

SUBDIRECTOR CENTRO AGROTURISTICO -
SANTANDER

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre:

Cargo:

MINISTERIO DE HACIENDA

Y CREDITO PUBLICO

Entidad: Persona Juridica

Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO
bt I 2968

Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2024/07/12 15:14:08 -05:00

Firma Responsable

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.
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,L"“‘J.H"J Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHcprodrig CELIA PATRICIA RODRIGUEZ

.- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais MARTINEZ

Hﬂﬂlﬂ“ Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-068- CENTRO AGROTURISTICO -
Reporte: 954110 SANTANDER

Fecha y Hora Generacion Reporte:  viernes, 12 de julio de 2024

Verificado Por: |za10A LENY MELGAREIO BALLESTEROS Fecha Verificacion: 12/07/2024 11:04:21

r Firmado digitalmente por:
i) Nombre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ
MART EZ
Cedula de ciudadania: 41786707
Usuario SIIF: MHcprodrig
Nﬂl}lﬂﬂ 12/07/2024 3:14:21 p. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto

Comprobante

Usuario Solicitante:
Unidad 6 Subunidad

Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHyacalder
36-02-00-068-

YINI ALEXANDRA CALDERON DIAZ

CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER

2024-07-16-3:56 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 1224 de fecha 2024-01-10. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Nimero: 170024 Fecha Registro:  [2024-07-12 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00}
Valor Inicial: 235.817,00|Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 235.817,00|Saldo x Obligar: 235.817,00

TERCERO ORIGINAL
(‘aiizt;r:(;i?:n: Cequrade | 37949695|Razén Social: |DIANA CAROLINA SANTOS RUEDA |Medio de Pago: |Abono en cuenta

CUENTA BANCARIA
Namero: | 32282621397| Banco: |BANCOLOMBIA SA. |Tip0: |Ahorro | Estado: |Activa

ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: | 41786707|N0mbre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ |Cargo: |5UBD|RECT0R CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacion: |Fecha de Registro: | Genera Viaticos: Si ZEEI big:.cnua ae 62924 Namero: |COM 62924 |Tip0: |SOLICITUD |Fecha: |2024-O7-12
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
EiAnﬂzlol 'S’\_‘;Eﬁfﬁﬁt'g; CON isgﬂ?él_3;2@3'32?33025{/737300202 Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OP\I/E/;;%TON VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
235.817,00 0,00
Total: 235.817,00 0,00 235.817,00 235.817,00

Objeto:

VIATICOS FORMACION: COM 62924. 19 DE JULIO A CORREGIMIENTO DE PITIGUAO DE MOGOTES. IMPARTIR FORMACION EN EL PROGRAMA DE FORMACION TN CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y
FINANCIERAS FICHA 2719713.S/G COMUNICACIONCPE No. 68-9-2024-027646 - DE

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC

POSICION DEL CATALOGO DE PAC

FECHA

VALOR A PAGAR

SALDO POR OBLIGAR

LINEA DE PAGO

36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER

CNC - INVERSION ORDINARIA NACION

CSF

2024-07

-18

235.817,00

235.817,00

NINGUNO

FIRMA(S) RESPONSABLE

(S

|

|l ]

Firmado digitalmente

| L ooV oy |

’ﬂt&%@— W

“por Lady Leonela
Ortiz Viviescas

Pagina
1

de

1



SENA

:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA San Gil, 25 de julio de 2024

PRESENTADO A: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ
SUB. DIRECTORA (E)

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
62924 19/07/2024 19/07/2024

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA : ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO SENA, Centro Agroturistico

Mogotes, Corregimiento

Pitiguao.

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
Impartir formacién en el programa Tn. Contabilizaciéon de operaciones comerciales y financieras ficha
2719713.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Actividades a ejecutar:

1. Para el desarrollo de esta actividad, los aprendices deben observar el video propuesto por el
Instructor, en el siguiente link el cual nos habla sobre el manejo adecuado de los ingresos y
gastos:

e https://www.youtube.com/watch?v=8PEcigPsswE

Una vez comprendido el mensaje del video responda las siguientes preguntas:

Ha realizado o realiza un control eficiente sobre lo que recibe y gasta en el mes.

Qué actividad o actividades cree le ocasionan mas gastos en el mes.

Que gastos sacrificaria para que lo que recibe le sirviera para generar un remanente de ahorro
en el mes.

ANRNEN

2. Apreciado Aprendiz: Se propone con las siguientes actividades que a través de su proyecto
formativo comprenda la importancia de la medicién y reconocimiento de los ingresos y los gastos.
Para ello realice de forma individual una infografia en la cual se evidencien los siguientes términos

Ingreso
Gasto
Cliente
Proveedor

O O O O

Realice las siguientes actividades:
o Relacione en una tabla los ingresos y gastos que se presentan en casa.
o Ha escuchado los términos reconocimiento, medicidn, presentacion y revelacion. De
acuerdo a su conocimiento que significan.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

GTH-F-087 V.01



https://www.youtube.com/watch?v=8PEcigPsswE

Actividad de aprendizaje:

e Reconocer ingresos y egresos en el desarrollo del objeto social de la unidad didactica,
debidamente soportado con base a la normativa y las politicas contables.

Resultado de aprendizaje:

e 21030302205 Reconocer ingresos y gastos, segln criterios de medicion, procedimiento técnico

y normativa.

Actividades a ejecutar:

= Gufa Reconocer ingresos y gastos - Word =

Archivo [CROQl Insertar  Disefio  Disposicién  Referencias  Correspondencia  Revisar

Cortar

Calibri 12 - K A Aa- A Al q
Copiar
Pegar K S -abe X, X° -ay . - =. - .
- ¥ Copiar formato = B A L E-la-E
Portapapeles ] Fuente ] Pérrafo ]
L 2ot 2003 S B 1T 1 B S 1D L L2 113 1 1S 6 1T e
o
g FROCESO DE GESTIGN DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
: FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE
o 1. IDENTIFICACIGN DE LA GUIA DE APRENDIZAJE
<! Guia Recanocer ingresas y gastas
4 ® Denominacion del Programa de Formacion: Técnico en Contabilizecion de Operaciones
; Comerciales y Financieras.
-  Cédigo del Programa de Formacion: 133146 V2
é * Nombre del Proyecto: 2707373 Creacién de unz empresa didactica para aplicar criterios de
E reconocimiento y medicién de los hechos econdmicos,
" » Fase del Proyecto: Ejzcucion
- » Actividad Aplicar criterios de r & hech
® de acuerda con normativa y politicas contables
- « Actividad de Aprendizaje: Reconocer ingresos y egresos en el desarrallo del objeto social de la
2 unidad didéctica, debidaments soportado con base a | normativa y fas politicas cantables.
E * Competencia: 210303022 Reconocer recursas financieros de acuerdo con metodologia v
2 normativa
3 . izaje Alcanzar: Reconccer ingrescs y gzst in criterics de medicin,
4 procedimiento técnico y narmativa.
il «  Duracién: 56 horas - 33 directas y 23 indirectas. Julio 12, 13 y 26 de 2024,
£ 2. PRESENTACION
g El desarrallo de esta guia e permitird al aprendiz adauirir los conocimientos pars identificar, medir,
= reconazer, revelar y prasentar los ingresos y gastos del perioda contable de acuerdo con los eriterias
ki establecidos por las NIIF.
z Sienda los inerasos v o £astos dos rubros da gran imoartancia en Is
Piginalde 1370palabras [[¥ Espafiol (Colombia)

2 Buscar

Guia de aprendizaje RAE 8.

Vista

a h Iniciar sesién

8 Compartir

P Buscar -

AaBbCcDc AaBbCc AaBbCc AaBbCcl AaBbCeDe AaBbCc AaBbCeDc ab
b Reemplazar
TNormal | Parrafa de... Sinespaci.. TTablePa.. Textoinde.. Tiulo1 Titulo2 < h Seleccionar -
Estilos [} Edicion ~
19

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAIE

21 Actividades de Reflexion Inicial

Para el desarrallo de estz actividad, las aprendices deben ver el video de forms desascolarizada &
individual, en el siguiente link 2l cual nos habla sobre &l mangjo adecuado de los ingresos y gastas:

hetps: utube com/watchov=BPEcigPsswE

Una vez comprendido el mensaje del video responds las siguientes praguntas:

4 Ha reslizado o resliza un control eficients sobre lo que recibe y gasta en el mes

4 Qué actividad o actividades cree le ocasionan més gastos en el mes

4 Que gastos sacrificaria para que lo que raciba le sirviers para generar un remanente da
horra en el mes.

Este atento 2 las indicaciones de su instructor para sacializar las respuestas obtenidas y tome nota de las
conclusiones d I actividzd

+  Ambients Requerido: ambiente de formacian Colegio.

*  hsterizles: Hojes bizncas, colores, lapicero

32 Actividades de izacion e identificacion de
aprendizaie

necesarios para el

Aprecizdo Aprendiz: Se propone con Izs siguientes actividades que 3 través de su proyecta formativo
comprenaa Ia i ingresos y los gastos.
Pars ello realice de farms individual una i I3 cust érminas

iz de 12 medicidn

> Ingresa
> gasto

GTH-F-087 V.01
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Formato de asistencia ficha 2719713.

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Reconocer ingresos y egresos en Diana Carolina Santos Rueda 19/07/2024

el desarrollo del objeto social de la
unidad didactica, debidamente
soportado con base a la normativa
y las politicas contables.

CONCLUSIONES:
Se realiz6 la jornada de formacién manera arménica y se avanza en el proceso formativo de acuerdo a la Planeacion
Pedagogica y Guia de aprendizaje.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
Diana Carolina Santos Rueda P QU= N LI
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR A&
Coordinador de programas Oscar William VergaraRomero | =~ — o
especiales

GTH-F-087 V.01




SENA Version: 02

7AV Codigo:

GRF-F-076

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: Mogotes - 19/07/2024 Cédigo Regional : 68-Santander

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Diana Carolina Santos Rueda Cédigo Centro: 9541 - Agroturistico
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 37.949.695

Fecha de elaboracién: Mogotes - 19/07/2024

En desarrollo de la comisiéon No. _62924 durante los dias__19  del mes de _julio de_2024 se informa que en los tramos detallados a continuacidn, fue necesario utilizar transporte
informal sin generacién de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
19/07/2024 Mogotes - Corregimiento Pitiguao Motocicleta 20000
19/07/2024 Corregimiento Pitiguao - Mogotes Motocicleta 20000

RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: 40000

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor
efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica tnicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaci suscritas por el isi doysujefei di; se autoriza el presente gasto.
COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO
Nombre I Diana Carolina Santos Rueda Nombre | Oscar William Vergara Romero Nombre | Celia Patricia Rodriguez Martinez
Numero de Contrato: CO1.PCCNTR.5873416 Cargo: Coordinador de programas especiales| Cargo: Sub. Directora €
” Y s ., P " - " = PATRICIA RODRIGUEZ|
Firma: s Firma: = S —— Firma: 7/ < - MARTINEZ







CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 25 de
julio de 2024, a las 10:59:54, el numero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 37949695
Caodigo de Verificacion 37949695240725105954

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

/4’%

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

11:04:19
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 251239312

Bogota DC, 25 de julio del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) DIANA CAROLINA SANTOS RUEDA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 37949695:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CAVISSNERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



25/7/24, 11:05 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:05:18 AM horas del 25/07/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 37949695
Apellidos y Nombres: SANTOS RUEDA DIANA CAROLINA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidon de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

U«
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https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co

25/7/24, 11:05 Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico G GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2


http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/

25/7/24, 11:05 Consulta RNMC

.....

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 25/07/2024 11:05:59 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 37949695 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 98898673 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.
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25/7/24, 11:07 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 11:07:13 horas del 25/07/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 37949695,
Apellidos y Nombres SANTOS RUEDA DIANA CAROLINA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa SENA, con NIT 899999034-1 y su utilizacion
es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

® Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

Q Direccién: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogota D.C.

& Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pafs)
™ Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co

DIRECCION DE INVESTIGACION @ Web: www.policia.gov.co/dijin
© 2024 ¥ Twitter: @DIJINPolicia

alel la Republica

j ) Ministerio de Defensa Nacional I Colombia compra eficiente WM

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacibn CC 37949695 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 25/07/2024 11:08 AM

Cadigo Verificacion: INLISQBP92
Valida hasta: 23/10/2024

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



