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1.1 FECHA 08 DE AGOSTO DE 2024
coDIGO :
' PRESUPUESTAL NOMBRE IMPUTACION VALOR
1.2. IMPUTACION PRESUPUESTAL 24502090602 Egzlcg;;glon 1735 de 2023- APS $31.500.000
Valor Total $ 31.500.000

Micro territorios priorizados en el area rural y urbana garantizando la operacion

1.3. POBLACION OBJETIVO : ey
de los equipos de salud territorial.

1.4 MUNICIPIO O IPS Departamento del Casanare
- ., | Directos 01
1.5. EMPLEOS GENERADOS CON LA INVERSION ;
Empleos Indirectos | N/A

1.6. LINEA ESTRATEGICA Fortalecimiento de la gestion administrativa y financiera
161 OBJETIVO ESTRATEGICO Reaiiiz'ar Ia.gestic')n deb?d.a'de procesos que permi?an alcanzar buen desempeno
administrativo y sostenibilidad financiera de la entidad.

1.6.2. META RESULTADO Incrementar los ingresos por facturacion de servicios de salud

PRESTAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE AUTOMOTOR
ESPECIAL DE PASAJEROS A TODO COSTO AL EQUPO ESTRATEGICO DE
LA ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD - APS, PARA EL
1.7. PRODUCTO (S) DEL PROYECTO AL QUE | DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE PLANEACION PROGRAMATICA,
APUNTA EL OBJETO A CONTRATAR OPERATIVAS Y TODAS LAS DEMAS QUE SE REQUIERAN EN LOS 16
MUNICIPIOS EN DONDE RED SALUD CASANARE E.S.E, IMPLEMENTA Y
EJECUTA LOS RECURSOS ASIGNADOS POR EL MINISTERIO DE SALUD Y

En septiembre de 2015, la Asamblea General de Naciones Unidas aprob¢ la Resolucion 66/288 “E/ futuro que queremos”, por medio de la
cual se adopto la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, que acordd 17 objetivos por parte de 193 paises miembros de la
Organizacion de Naciones Unidas (ONU). Los ODS constituyen un elemento integrador de las agendas que actualmente adelanta el
pais en materia de desarrollo, asi como el marco que permite alinear de manera coherente acciones tanto publicas como privadas
alrededor de un objetivo comun (DNP, 2018).

E|l Gobierno Nacional a través del CONPES 3918 de 2018 — “Estrategia para la implementacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) en
Colombia”, definié los lineamientos de politica que buscan complementar con un enfoque integral de desarrollo las agendas que son
jalonadas por otros actores que se posicionan como relevantes en el momento de definir las metas del pais a 2030 (DNP, 2018).

El eje principal de la formulacion del marco normativo colombiano es la Constitucion Politica (C.P.) de Colombia que en diferentes
articulos hace referencia, en particular en el Articulo 49, al derecho a la salud y a las responsabilidades del Estado en la provision de
los servicios inherentes a su cuidado y atencion. Este marco ha sido complementado con la Ley Estatutaria 1751 de 2015 *Por medio de
Ja cual se requla el derecho fundamental a la salus”. En materia de planeacion la Ley 152 de 1994 - Organica del Plan de Desarrollo, segun lo
dispuesto por el Art. 342 de la C.P. establece los procedimientos y mecanismos para la elaboracion y control de los planes de desarrollo,
asi como la regulacion de los demas aspectos contemplados por el articulo XII de la Constitucion, a los que se refiere el Capitulo Il del
TITULO Xl de la C.P.

Adicionalmente, se cuenta con normatividad que orienta los alcances y responsabilidades asociados a la garantia del derecho a la
salud, asi: Ley 100 de 1993 “Por la cual se crea el Sistema de Sequridad Social Integral"; Ley 715 de 2001 la cual organiza las competencias, los
recursos de las entidades territoriales y la prestacion de los servicios en salud en el marco de la descentralizacion; Ley 1122 de 2007
“Por la cual se hacen algunas modificaciones en el Sistema General de Seguridad Social en Salud,” Ley 1523 de 2012, en los articulos 13 y 14, que adopta
la Politica Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres y se establece el Sistema Nacional de Gestion de Riesgo de Desastres, Le
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1438 de 2011 “por medio de la cual se reforma el Sistema General de Seguridad Social en Salud”: Resolucion 1841 de 2013 por la cual se adopta el Plan
Decenal de Salud Publica (PDSP) 2012-2021, derivado del Art. 6 de la Ley 1438 de 2011 que es un pacto social y un mandato ciudadano que
define la actuacién articulada entre actores, sectores plblicos, privados y comunitarios para crear condiciones que garanticen el
bienestar integral y la calidad de vida en Colombia” , en su cumplimiento se adopta el Plan Decenal de Salud Publica (PDSP), para el
periodo 2012-2021, que tiene como fin el fortalecimiento del SGSSS, cuyas estipulaciones, asi como su implementacion tienen caracter
obligatorio para las entidades territoriales de acuerdo a sus competencias y necesidades. Ley 1502 de 2011 “Por/a cual se promueve la cultura
en seguridad social en Colombia, se establece la semana de la seguridad social, se implementa la jomada nacional de la sequridad social y se dictan otras disposiciones";
Decreto 2766 de 2013, “reglamenta la Ley 1502 de 2011."; Resolucion 034 de 2016, “reglamenta la operatividad y funcionamiento de la Comision Intersectorial
de Seguimiento a a Cultura de la Seguridad Social.” Ademas, con respecto a las garantias de los afiliados al SGSSS, es importante destacar el
Decreto 780 de 2016, Unico reglamentario del sector salud, que desarrolla, entre otros, el aseguramiento con la afiliacion al Sistema
General de Seguridad Social en Salud.

Que laLey 715 de 2001, establece las competencias de las entidades territoriales en el sector salud que corresponden a dirigir, coordinar
y vigilar el sector salud y el Sistema General de Seguridad Social en Salud en el territorio de su jurisdiccion, atendiendo las disposiciones
nacionales sobre |a materia. Bajo estas responsabilidades el Departamento de Casanare atendiendo a las disposiciones de la Ley 100

en su Capitulo 111, especialmente lo contemplado en su articulo 194, que cita “La prestacion de servicios de salud en forma directa por la Nacion o por
las entidades territoriales, se hara a través de las Empresas Sociales del Estado, que constituyen una categoria especial de entidad publica descentralizada, con personeria

juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, creadas por la Ley o por las asambleas o concejos, segun el caso, sometidas al régimen juridico previsto en este
capitulo”, crea |la Empresa Social de Estado RED SALUD CASANARE E.S.E., a través de la Ordenanza No 05 de 2004, la cual presta
servicios de salud de primer nivel de atencion en 16 Municipios del Departamento de Casanare, conforme a su proposito misional,
establecido en el Decreto No 091 de 2004, beneficiando gran cantidad de poblacion que accede a los servicios ofertados en las IPS
adscritas. Las actividades de Medicina General, Urgencias, Odontologia, Bacteriologia, Enfermeria, Hospitalizacion y Procedimientos
de Menor Complejidad, entre otros, constituyen los procesos asistenciales esenciales para la Entidad. La Empresa esta conformada por
las Unidades de Prestacion de Servicios de la Red Publica del Departamento de Casanare ubicadas en los siguientes municipios y
categorizados por zonas: ZONA NORTE: Pore, Paz de Ariporo, Hato Corozal, Sacama, La Salina. ZONA CENTRO: Tamara, Nunchia,
San Luis de Palenque, Trinidad, Orocué. ZONA SUR: Villanueva, Sabanalarga, Monterrey, Mani, Chameza, y Recetor.

Que conforme a lo establecido en la Ley 10 de 1990, Ley 100 de 1993, Ley 715 de 2001, Ley 691 de 2006 y Ley 1122 de 2007, las
Empresas Sociales del Estado tienen bajo su responsabilidad la prestacion del servicios de salud, dentro de los principios de
universalidad, solidaridad, igualdad, obligatoriedad, equidad, calidad, eficiencia, transparencia, intersectorialidad, etc., y para ello, deben
adoptar al interior de las entidades, los mecanismos tendientes a fortalecer los procesos administrativos tales como el manual de
contratacion, procesos y procedimientos, entre otros.

RED SALUD CASANARE E.S.E., conforme al mapa de procesos adoptado cuenta con diversos macro procesos que gjecutados en
conjunto permiten prestar los servicios de salud de baja complejidad que la poblacion requiere y que la empresa de acuerdo a su
desarrollo y recursos pueda ofrecer. Dentro del macro proceso estratégico, se encuentra el proceso de Gestion de la Planeacion y
Direccionamiento Estratégico, el cual es fundamental para el desarrollo de la empresa que se ejecuta a través de un Plan Operativo
Anual como proceso continuo que busca aprovechar las oportunidades, reducir o mitigar las amenazas y potencializar las fortalezas de
la empresa, logrando a través de consensos la implementacion de estrategias que conlleven a resultados deseados para toda la RED.

En este orden de ideas, conforme a lo estipulado en el articulo 2.5.3.8.4.5.2 del Decreto 780 de 2016, “Las Empresas del estado deberan
elaborar anualmente un Plan de Desarrollo, de conformidad con la Ley y los reglamentos” Y tomando los lineamientos de la Ley orgénica del Plan de
Desarrollo (Ley 152 de 1954), la cual establece en su articulo 2° que esta se aplicara a la nacion, las entidades territoriales y los
organismos pblicos de todo orden. Adicionalmente las Resoluciones 71 de 2012 y 743 de 2013 a través de las cuales se adoptan las
condiciones y metodologia para la elaboracién y presentacion de la Plan de Gestion por parte de los Gerentes de las Empresas Sociales
del Estado y su evaluacion por parte de la Junta Directiva., y con relacion a lo anterior en el articulo 1. EI Plan Nacional de Desarrollo
tiene como objetivo. Sentar las bases de legalidad, emprendimiento y equidad que permitan lograr la igualdad de oportunidades para
todos 0s colombianos, en concordancia con un proyecto de largo plazo con el que Colombia alcance los Objetivos de Desarrollo
Sostenible al 2030, se construy6 el Plan de Desarrollo Departamental “Es el Tiempo de Casanare” y Su linea estratégica 2. Equidad e inversion
social para todos en Casanare, en el sector Salud y Proteccion Social se define el programa “Es el tiempo de la salud con dignidad humana y
respeto alavida”, apostando a mantener la atencion integral y articulacion sectorial, transectorial y comunitaria, implementacion de politicas
nacionales y territoriales de salud, que permita atender de manera efectiva las necesidades de salud del Departamento, contribuyendo
en la calidad de vida de la poblacion, en su bienestar y en la sostenibilidad del sistema de salud. Asi mismo, el fortalecimiento de la red
de atencion, provision de servicios de salud integrales e integrados para la poblacion del departamento de Casanare y finalmente el
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mejoramiento de la infraestructura, dotacion y equipamiento de la red publica de prestacion de servicios de salud para la atencion segura
y de calidad en el departamento de Casanare.

Que mediante Resolucién N° 762 del 30 de octubre de 2020 y Acuerdo N° 013 del 30 de octubre de 2020 emanado de la junta directiva,
la entidad Red Salud Casanare E.S.E adopta y aprueba el Plan Estratégico de Desarrollo Institucional 2020 — 2024, “En el tiempo de
Casanare, la humanizacion en salud es nuestro compromiso”, el cual contempla las siguientes lineas estratégicas: Linea estratégica 1.
Fortalecimiento de la gestion administrativa y financiera. Linea estratégica 2. Gestion de los servicios de salud, hacia la seguridad del
paciente y atencién humanizada de los usuarios. Linea estratégica 3. Consolidacion de la planeacion, tecnologia y gestion institucional
los cuales apuntan al cumplimiento de los objetivos misionales de la entidad, dentro de las metas propuestas esté el cumplimiento de
mantenimiento de equipos biomédicos, equipos industriales y la infraestructura fisica de todas las IPS y el area administrativa de la red
de servicios de RED SALUD CASANARE E.S.E.

Que de conformidad con lo establecido en el numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1.993 concordante con el articulo 16 del Decreto
1876 de 1994, las Empresas Sociales del Estado en materia contractual se regiran por las normas del derecho privado, pudiendo
discrecionalmente utilizar las clausulas excepcionales previstas en el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica.

Que el Ministerio de Salud y Proteccion Social expidio la Resolucion 5185 de 2013, por medio de la cual fijo los lineamientos para que
las Empresas Sociales del Estado adopten el estatuto de contratacion que regira su actividad contractual. En el acto administrativo se
determinaron los aspectos generales y el marco dentro del cual las Empresas Sociales del estado deberén elaborar y socializar sus
estatutos y manuales de contratacion.

Que mediante Resolucion 692 de 2021, se expidio el Manual de Contratacion de la entidad conforme al Estatuto de Contratacion
expedido por la Junta Directiva mediante el Acuerdo No. 007 de 2021.

Que RED SALUD CASANARE E.S.E., dentro de sus objetivos para el cumplimiento del Plan Estratégico de Desarrollo Institucional 2020
— 2024, “En el tiempo de Casanare, la humanizacion en salud es nuestro compromiso”, ha establecido la estructuracion y ejecucion de
actividades y proyectos encaminados al cumplimiento de sus metas misionales, pero debe cumplir del marco del Sistema de Seguridad
Social (SGSS) y basados en el modelo de prestacion de servicios que cambia el concepto de subsidio a la demanda, las IPS, como
cualquier empresa productora de bienes o servicios, debe garantizar su autosuficiencia y subsistencia, por medio de la produccion y
venta de servicios asistenciales por un monto igual o superior a sus gastos, todas las instituciones de salud estan obligadas a cumplir
con las normas legales y tributarias para la generacion de facturas, deben llevar a la contabilidad general todas las actividades
facturadas, facturar todos los servicios teniendo en cuenta los manuales tarifarios, los contratos vigentes, facturar al dia todos los
servicios prestados y realizar la gestion del cobro de su cartera. Por estas razones las empresas se estan viendo obligadas a disefiar e
implementar un sistema de facturacion, auditoria y gestion de cartera adecuada a sus necesidades y a la normatividad legal.

Los objetivos a alcanzar estan expresamente sefialados en el articulo 4° del Decreto 1876 de 1994, del siguiente tenor:

ARTICULO 40. OBJETIVOS DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO. Son objetivos de las Empresas sociales del Estado los siguientes:

a.  Producir servicios de salud eficientes y efectivos que cumplan con las normas de calidad establecidas, de acuerdo con la reglamentacion que se expida para tal
proposito.

b.  Prestar los servicios de salud que la poblacion requiera y que la Empresa Social, de acuerdo a su desarrollo y recursos disponibles pueda ofrecer.

c.  Garantizar mediante un manejo gerencial adecuado, la rentabilidad social y financiera de la Empresa Social.

d.  Ofrecer a las Entidades Promotoras de Salud y demas personas Naturales o Juridicas que los demanden, servicios y paquetes de servicios a tarifas competitivas
en el mercado.

e.  Satisfacer los requerimientos del entomo, adecuando continuamente sus Servicios y funcionamiento.

f. Garantizar los mecanismos de participacion ciudadana y comunitaria establecidos por la Ley y los reglamentos”.

Lo anterior, nos permite concluir que los servicios de Salud que presta Red Salud Casanare E.S.E. contribuyen a cumplir con los fines
del Estado, tienen una doble connotacion; ser un derecho fundamental directo, por una parte, y por la otra un servicio publico que no
puede ser interrumpido, por causas puramente formales, el Unico fin es que la entidad contintie cumpliendo eficientemente con su deber
misional, y observando los principios orientadores de la funcion administrativa y de la contratacion estatal sefialados en el articulo 209

de la Constitucion Nacional a saber: “La funcion administrativa esté al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la
desconcentracion de funciones”,

Dentro de los servicios que a la fecha tiene habilitados Red Salud Casanare E.S.E., se encuentran: HOSPITALARIOS: Generales
adultos, pediatria, partos. CONSULTA EXTERNA. Servicios de medicina general, odontologia, promocién y mantenimiento de la salud,
procedimientos menores, URGENCIAS: tanto adultos como menores de edad; Referencia y contra referencia; teniendo en cuenta que
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laE.S.E. Tiene presencia en dieciséis (16) municipios clasificados en zonas asi: Zona Centro: Tamara, Nunchia, San Luis de Palenque,
Trinidad y Orocué; Zona Norte: Pore, Paz de Ariporo, Hato Corozal, Sacamay La Salina; Zona sur: Villanueva, Sabanalarga, Monterrey,
Mani, Chameza y Recetor; En estas IPS’S se prestan servicios 24 horas al dia por servicios de urgencias y hospitalizacion, 12 horas en
consulta externa.

De acuerdo a la actividad administrativa de RED SALUD CASANARE E.S.E., se encuentra enmarcada por los principios de
economia, eficiencia y eficacia, es preciso que RED SALUD CASANARE E.S.E., propenda por la ejecucion de sus fines y
objetivos en una forma ordenada y racional. Siendo enormes las necesidades plblicas y escasos los recursos destinados
a su satisfaccion, nace la exigencia de seleccionar las prioridades hacia las cuales se deben orientar los esfuerzos de la
entidad. '

La celebracién de contratos se convierte en el instrumento juridico a través del cual la entidad viene ejecutando el
presupuesto y realizando sus planes y programas para la satisfaccion de las necesidades colectivas en salud, obligando
esto a utilizar todas las partidas presupuestales, tanto para gastos de funcionamiento u ordinarios como surjan segun la
necesidad ej. La adquisicion de suministros y compraventa de bienes muebles, el arrendamiento de inmuebles, la prestacion
de servicios profesionales, técnicos y/o de salud etc., como también para la gestion de récursos de inversion ej. Ejecucion
de obras sobre la infraestructura fisica.

Dado que las entidades estales deben desarrollar sus actividades contractuales cumpliendo con los requisitos sefialados
en las normas aplicables, necesario que las entidades analicen los aspectos juridicos de orden contractual aplicables a cada
caso concreto y asi mismo, se desarrollen los procesos de seleccion contractual de conformidad a lo establecido, segun el
régimen de contratacion aplicable y la modalidad de seleccion. Todas las disposiciones normativas determinan una serie de
actuaciones que las entidades del estado deben realizar antes de adelantar un proceso de contratacion y asi lo ha
reconocido el maximo Tribunal de lo Contencioso Administrativo en numerosos pronunciamientos indicando que el
cumplimiento al principio de la planeacion constituye un deber en cabeza de la Administracion Publica, en tanto y cuanto se
corresponde con los deberes que tiene el Estado relacionados con una correcta administracion de los recursos publicos y
el buen desempefio de las funciones piblicas. Asi mismo, en el marco de su competencia, corresponde a RED SALUD
CASANARE E.S.E. realizar diferentes actuaciones administrativas correspondientes segin sea determinado por el
supervisor del contrato, en aras apoyar el proceso tendiente a garantizar de manera adecuada las condiciones que permitan
el cumplimiento de las metas de la entidad, con oportunidad y eficiencia.

Que la ley 1438 de 2011 "Por medio de la cual se reforma el Sistema General de Seguridad Social en Salud y se dictan otras disposiciones’. €N SU capitulo
Il ~ATENCION PRIMARIA EN SALUD —Articulo 12 - de la ATENCION PRIMRIA EN SALUD. Dispone:
1.

La Atencion Primaria en Salud es la estrategia de coordinacion intersectorial que permite la atencion integral e integrada, desde la salud
publica, la promocién de la salud, la prevencion de la enfermedad, el diagnéstico, el tratamiento, la rehabilitacion del paciente en todos los
niveles de complejidad a fin de garantizar un mayor nivel de bienestar en los usuarios, sin perjuicio de las competencias legales de cada uno
de los actores del Sistema General de Seguridad Social en Salud

La atencion primaria hace uso de métodos, tecniologias y practicas cientificamente fundamentadas y socialmente aceptadas que contribuyen
a la equidad, solidaridad y costo efectividad de los servicios de salud

Para el desarrollo de la atencion primaria en salud el Ministerio de a Proteccion Social deberé definir e implementar herramientas para su

uso sistematico como los registros de salud electronicos en todo el territorio nacional y otros instrumentos técnicos”
Que en el anterior articulo se establecid que: (...) Para el desarrollo de la atencion primaria en salud el Ministerio de la Proteccion Social debera definir
e implementar herramientas para su uso sistematico como los registros de salud electronicos en todo el territorio nacional y otros instrumentos técnicos™ y para ello
se expidio por parte del Ministerio de Salud y proteccion Social Resolucion 1735 del 24 de octubre de 2023 por la cual se
efectlia una asignacion de recursos a las Empresas sociales del Estado para el fortalecimiento del nivel primario, basado
en la Atencion Primaria en Salud a través de la conformacion y operacion de Equipos Béasicos de Salud.

Que, la resolucién 1735 de 2023, por la cual se efectlia una asignacion de recursos a las Empresas Sociales del Estado, en su articulo
primero, asignd a REDSALUD CASANARE E.S.E., la suma de TRECE MIL CINCUENTA MILLONES TRESCIENTOS VEINTIOCHO
MIL SETECIENTOS SESENTA PESOS ($ 13.050.328.760), que segin el articulo 2 de la citada resolucion se deben destinar
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(exclusivamente al fortalecimiento del nivel primario en la atencion primaria en salud a través de la conformacion y operacion de equipos
basicos en salud, en la modalidad extramural

En el articulo 8 de la referida resolucion ‘obligaciones de las entidades beneficiaras” determina en su numeral 8.6 “garantizar el cumplimiento del
documento denominado: “Lineamientos para el fortalecimiento del nivel primario basado en Atencion Primaria en Salud’, dispuesto por la Direccion de
Promocion y Prevencion y de Prestacion de Servicios y Atencion Primaria.

Que el documento “Lineamientos para el fortalecimiento del nivel primario basado en Atencion Primaria en Salud", dispuesto por a Direccion de Promocion

y Prevencion y de Prestacion de Servicios y Atencién Primaria, establece como introduccion:
“A través de la Ley Estatutaria 1751 de 2015 (1) se regula la salud como un Derecho Fundamental autonomo e irrenunciable en lo individual y en lo colectivo
y se establece como obligacion del estado la formulacion y adopcion de politicas de salud dirigidas a ‘garantizar el goce efectivo del derecho en igualdad de
trato y oportunidades para toda la poblacion, asegurando para ello la coordinacion arménica de las acciones de todos los agentes del Sistema”.

Segtn lo establecido en la citada Ley, la garantia del Derecho a la Salud comprende “el acceso a los servicios de salud de manera oportuna, eficaz y con
calidad para la preservacion, el mejoramiento y la promocion de la salud’; sin embargo, persisten en el pais graves restricciones para el acceso a los servicios
de salud (2) que se materializan en bajas coberturas de indicadores de proteccion especifica y deteccion temprana (3), hospitalizaciones que pueden
prevenirse con una atencion oportuna y de calidad en el nivel primario, atencion de enfermedades que tienen gastos muy altos derivados de tratamientos y
medicamentos a pesar de que pueden prevenirse con el control de factores de riesgo (4) y mortalidad evitable.

Para garantizar el derecho fundamental a la salud en el pais se hace necesario concentrar esfuerzos y recursos humanos y financieros que permitan hacer
efectiva la Atencion Primaria en Salud- APS en los territorios. La APS es entendida como una estrategia intersectorial, centrada en las personas, familias y
comunidades y orientada a los mayores estandares en materia del derecho humano a la salud, con atributos de accesibilidad, longitudinalidad, integralidad
y coordinacion (5) y acciones universales, territorializadas, sistematicas, permanentes y participativas.

La Organizacion Mundial de la Salud (OMS) define que el modelo de atencion en salud organiza los componentes del sistema de servicios de salud, con el
fin de contribuir a su funcion colectiva cumpliendo el derecho a la salud, basado en territorio y poblacion. Desde la Estrategia de Atencion Primaria en Salud
- APS esta interaccion se realiza a través de redes de atencion integradas e integrales institucionales y comunitarias, enfatizando la participacion de la
poblacion en la generacion de la salud.

Asumir la estrategia de APS en el pais de acuerdo con lo establecido en la normatividad vigente, implica el desarrollo de los principios y elementos centrales
de su implementacion tales como: primer contacto a través de equipos bésicos de salud; abordaje familiar y comunitario; atencion integral, integrada y
continua; énfasis en la promocion y prevencion; participacion social incidente y decisoria; enfoque territorial, interculturalidad e intersectorialidad para la
afectacion positiva de los determinantes sociales de la salud. En el marco de esta estrategia se posiciona la necesidad de fortalecer el nivel primario para
proveer servicios de salud integrados y accesibles, con personal de salud que se hace responsable de identificar y gestionar las situaciones en salud de las
personas, familias y comunidades y con participacion comunitaria, promoviendo el cuidado de la salud en el contexto de la familia y la comunidad, siendo
ademas el enlace entre las y los ciudadanos y el sistema de salud.

El presente documento orienta la gestion territorial en Atencion Primaria en Salud con Equipos Basicos de Salud que se constituyen en el marco de la
operacion del nivel primario de atencion en puerta de entrada y primer contacto de las personas, familias y comunidades con el sistema de salud, buscando
establecer condiciones para la materializacion del goce efectivo del derecho a la salud, la afectacion positiva de determinantes sociales de la salud y la
reduccion de inequidades en salud en los territorios.”

A su vez, el documento denominado “Lineamientos para el fortalecimiento del nivel primario basado en Atencion Primaria en Salud”, dispuesto por la Direccion

de Promocion y Prevencion y de Prestacion de Servicios y Atencion Primaria’, se justifica de la siguiente manera:
“E[ reconocimiento del caracter historico social del proceso salud-enfermedad circunscrito dentro de la colectividad humana, implica la generacion de
conocimiento respecto a la determinacion de estos procesos y la construccion de respuestas que aborden este proceso como un fenémeno colectivo y como
hecho social.

La promulgacion de la salud como un derecho constitucional fundamental que tiene relacion de conexidad con el derecho a la vida, el derecho a la integridad
personal y el derecho a la dignidad humana y que debe ser garantizado por el Estado en los diferentes ambitos de la vida humana, reconociendo las
diferencias tanto sociales como ambientales que existan entre los diferentes grupos de personas, requiere de una respuesta sectorial y transectorial que esté
sustentada en el concepto de equidad en salud desde un enfoque multidimensional, en donde se definan aspectos relacionados con el logro de la salud y la
posibilidad de lograr buena salud, incluyendo la justicia de los procesos y prestando atencion a la ausencia de discriminacion en la prestacion de la asistencia
sanitaria.

La Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 49 establece que la salud es un servicio publico a cargo del Estado y que se debe garantizar a todas las
personas el acceso a los servicios de promocion, proteccion y recuperacion en salud. De igual forma el Pacto Internacional de Derechos Economicos,
Sociales y Culturales define en su articulo 12 que los Estados Partes reconocen el derecho de toda persona al disfrute del més alto nivel posible de salud
fisica y mental para lo cual adoptaran medidas que permitan asegurar la plena efectividad de este derecho.

En coherencia con lo anterior la Ley 1438 de 2011, seiiala en su articulo 12 que “(...) La Atencion Primaria en Salud es la estrategia de coordinacion
intersectorial que permite la atencion integral e integrada, desde la salud pablica, la promocion de la salud, la prevencion de la enfermedad, el diagnéstico,
el tratamiento, la rehabilitacion del paciente en todos los niveles de complejidad a fin de garantizar un mayor nivel de bienestar en los usuarios, sin perjuicio
de las competencias legales de cada uno de los actores del Sistema General de Seguridad Social en Salud” y establece en el marco de su implementacion
la necesidad de contar con “Talento humano organizado en equipos multidisciplinarios, motivado, suficiente y cualificado”.
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Aunque se encuentra regulada desde el afio 2011, la implementacion de la Atencion Primaria en Salud en el pais ha tenido importantes
limitaciones y aln no ha sido posible superar la segmentacion y fragmentacion de los servicios de salud, la débil coordinacion
intersectorial, las dificultades para la integralidad, continuidad y accesibilidad a los servicios y el centralismo en la atencion de las
enfermedades, a pesar de lo establecido en la Ley 1751 de 2015 en relacion con el acceso a los servicios de salud y los mandatos de
la Honorable Corte Constitucional orientados a que la politica publica de salud se fundamente en la “prevencion” de las dolencias y no
en la curacion.

Sumado a o anterior en noviembre de 2023 el Banco Interamericano de Desarrollo (BID) (9), establecié recomendaciones relacionadas
con “mejorar la calidad y resolutividad de la Atencion Primaria en Salud en el pais evitando prestar atenciones en instancias intensivas
en recursos cuando no es necesario. En el estudio de caso desarrollado por este organismo se identifico que 17% del gasto en
hospitalizaciones corresponde a hospitalizaciones que pueden evitarse con una atencion primaria oportuna y adecuada; el 20% del
gasto total se destina a la atencion de patologias que se pueden prevenir controlando cuatro factores de riesgo (tabaquismo, uso de
alcohol y falta de actividad fisica y de una alimentacion adecuada) y que la tasa de uso de urgencias en Colombia es el doble de los
paises de referencia.

En la busqueda de “mejorar el bienestar y la salud de las personas sin exclusiones, fortalecer el sistema de salud y aumentar su capacidad resolutiva frente a los
desafios presentes y contingentes” de acuerdo con lo establecido en la Ley 1751 de 2015; el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 “Colombia

Potencial Mundial de la Vida', propone: ‘optimizar el modelo de salud con enfoque promocional y preventivo basado en la Atencion Primaria en Salud (APS) y establece
la necesidad de desarrollar equipos interdisciplinarios territorializados permanentes y sistematicos, para garantizar la promocion de la salud y prevencion de la enfermedad,
a través de la coordinacion de acciones sectoriales e intersectoriales.

De acuerdo con lo anterior la conformacion y operacion de equipos basicos de salud se establece como una prioridad para propender
por fa garantia del derecho fundamental a la salud de las personas, familias y comunidades en los territorios. La estructura, organizacion
y dinamica de estos equipos respondera a las caracteristicas de la comunidad y a las condiciones socio culturales, ambientales,
demograficas con respuestas favorezcan el acceso de la poblacion a los servicios de salud, la integracion entre servicios y modalidades
de atencion en salud y la articulacion intersectorial para el desarrollo de acciones complementarias desde los otros sectores que
fortalezcan el cuidado de la salud y la afectacién positiva de determinantes sociales de la salud.”

Que en concordancia con la introduccion y la Justificacion que fundamentan el documento “Lineamientos para el fortalecimiento del nivel primario
basado en Atencion Primaria en Salud”, dispuesto por la Direccion de Promocion y Prevencion y de Prestacion de Servicios y Atencién Primaria,
RED SALUD CASANARE E.S.E., debe conformar los equipos basicos de salud y a su vez asumir la responsabilidad u obligatoriedad
de garantizar los bienes y servicios necesarios para la operacion de estos equipos en los territorios que sean priorizados y en los cuales
se vaya a ejecutar la atencion primaria en salud.

En este sentido, el numeral 9 del documento “Lineamientos para el fortalecimiento del nivel primario basado en Atencion Primaria en Salud”, dispuesto por
la Direccion de Promocion y Prevencion y de Prestacion de Servicios y Atencion Primaria, establece y determina que de los recursos
asignados por el Ministerio de Salud Y Proteccion Social a RED SAUDA CASANARE E.S.E., por intermedio de la Resolucion 1735 de
2023, se puede destinar desde un cinco por ciento (5%) hasta un nueve por ciento (9%) para poder cubrir los costos indirectos en la
gestion u operacion de los equipos bésicos de salud. Los costos indirectos de acuerdo con los lineamientos se describen de la siguiente
manera:

“Los costos indirectos son aquellos relacionados con la gestion u operacion de os equipos bésicos de salud, tales como: papeleria, fotocopias,

gastos administrativos, minutos, llamadas telefonicas, carnetizacion, distintivos, impresos, tinta para impresoras, servicios piblicos, gestion administrativa y

presupuestal, elaboracion de contratos, gestion del presupuesto, seguros, costos bancarios, impuestos, personal de apoyo administrativo y de sistematizacion

de informacion, transporte adicional, entre otros, y tendran un porcentaje méximo segun los recursos asignados que no debe superar el 9%, como se indica

a continuacion
Tabla 3. Porcentaje de costos indirectos segun el valor asignado

PORCENTAJE COSTOS

VALOR ASIGNADO INDIRECTOS
Hasta $ 2.979.694.720 9%
Entre $ 2 979.694.721 hasta $ 4 842.003.920 7%
Desde $ 4.842.003.921 5%

Fuente elaboracion proma Chteccion de Promotidn y Prevencion MSPS, 2023

De acuerdo con la tabla anterior, RED SALUD CASANARE E.S.E., del presupuesto asignado a cada uno de los municipios puede
destinar el monto del 9% para cubrir los gastos necesarios de los costos indirectos, dado que, este es el porcentaje correspondiente
segun el valor asignado a cada uno de los municipios de Departamento de Casanare,
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Que en el literal 9 de los lineamientos dispone costos indirectos definiéndolos como aquellos relacionados con la gestion u operacion
de los equipos basicos de salud tales como papeleria, fotocopias, gastos administrativos, minutos, llamadas telefonicas, carnetizacion,
distintivos, impresos, tinta para impresoras, servicios publicos, gestion administrativa y presupuestal, elaboracion de contratos, gestion
del presupuesto, seguros, costos bancarios, impuestos, personal de apoyo administrativo y de sistematizacion de informacion, transporte
adicional, entre otros y tendran un porcentaje maximo segun los recursos asignados que no debe superar el 9%.

El transporte que se proyecta contratar en el presente estudio previo, sera financiado con el 9% de los costos indirectos asignados a
RED SALUD CASANARE E.S.E., como quiera que, la prestacion de ser este servicio se contempla como un item de transporte adicional,
en el sentido que, el mismo es requerido para desplazar al equipo estratégico de la coordinacion operativa y programatica de la
estrategia; y de acuerdo con el documento Lineamientos para el fortalecimiento del nivel primario basado en Atencion Primaria en Salud", dispuesto por la
Direccion de Promocion y Prevencion y de Prestacion de Servicios y Atencion Primaria, €l transporte que se financia con los costos directos, Unicamente
aplica para el desplazamiento de los equipos basicos de salud. En este sentido, y teniendo en cuenta la necesidad de transportar al
equipo estratégico de la coordinacion, se hace necesario destinar de la disponibilidad presupuestal de costos indirectos los recursos
para la contratar la prestacion del servicio de transporte adicional para el equipo estratégico del programa.

Que con el fin de realizar el respectivo acompafiamiento desde la coordinacion operativa y programética de la estrategia a los equipos
basicos de salud y a su vez verificar que en los 16 municipios se estén ejecutando de manera correcta de las actividades en campo
conforme al documento “Lineamientos para el fortalecimiento del nivel primario basado en Atencion Primaria en Salud", dispuesto por la Direccion de Promocion y
Prevencion y de Prestacion de Senvicios y Atencion Primaria, RED SALUD CASANARE E.S.E., ha identificado la necesidad de contar con un vehiculo
tipo camioneta que preste el servicio de transporte terrestre automotor, para que, el equipo estratégico de la coordinacion programatica
y operativa se desplace a estos territorios y de esta forma se garanticen la correcta ejecucion de los lineamiento por parte de los EBS.

Con esta contratacion, se busca que el equipo estratégico de la estrategia de atencion primaria en salud, se encargue de desarrollar
las actividades programaticas y operativas en los 16 municipios donde se ejecuta el programan APS, por lo que en el marco de la
ejecucion del programa se hace necesario que el equipo estratégico este de manera constante en los 16 municipios haciendo el
seguimiento, control del avance y cumplimiento de las metas programadas, tal y como lo estipulan los lineamientos emitidos por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social. De esta forma se espera garantizar que la gestion administrativa y presupuestal la ejecucion
del componente de Planeacién programatica y operativa en salud, en la que es responsabilidad de REDSALUD CASANARE E.S.E.; “J)

establecer el plan de trabajo del equipo y el cronograma de despliegue en los microterritorios..."e) Realizar la territorializacion de las familias y comunidades de acuerdo
con o establecido en el precitado documento..”, y ademas la realizacion de procesos de articulacion con Secretarias de Salud Departamental y
Municipal y las comunidades.

Enla actualidad, la estrategia de atencion primaria en salud, lleva aproximadamente tres (03) meses ejecutandose, esto desde su etapa
de planeacion hasta la puesta en marcha y funcionamiento de la operacion en campo de los equipos basicos de salud. Esto significa
que, una vez surtida la etapa de planeacion, alistamiento, presentacion y socializacion con los municipios, el equipo estratégico de la
coordinacion operativa y programatica de la APS debe prepararse para el seguimiento, control y acompaiamiento el cual se debe
realizar de manera constante a los equipos basicos de salud en los territorios. Por ello, la entidad debe garantizar que, para lograr los
resultados esperados y proyectados por los lineamientos, al equipo estratégico de la coordinacion, se les debe garantizar todos los
mecanismos y herramientas necesarias para llegar e impactar de manera directa con los equipos basicos de salud en los territorios y
micro territorios en donde desarrollan las actividades.

Es asi que, surtida la etapa de presentacion y concertacion entre el equipo estratégico, los equipos basicos de salud y los 16 municipios,
se da inicio a la operacién en campo y por consiguiente, en esta fase, de acuerdo con los lineamientos se debe realizar al menos una
vez al mes reuniones de manera presencial en los territorios para hacer el control y seguimiento a fin de verificar que en la ejecucion del
programa se estén desarrollando las directrices impartidas por los lineamientos de manera correcta, y en los casos de no ser asl, brindar
la respectiva orientacion y capacitacion a los profesionales que de alguna forma presenten novedades frente a la atencion de las familias
caracterizadas.

Estas reuniones y/o capacitaciones deberan ser precedidas por el equipo estratégico de la coordinacion operativa y programatica de la
estrategia de atencion primaria en salud de manera presencial en los territorios, y para ello, RED SALUD CASANARE E.S.E., en
concordancia con el numeral 8.6, del articulo 8 de la Resolucion 1735/2023, debe garantizar el vehiculo para el desplazamiento de estos
profesionales para que el equipo estratégico realice tales actividades propias de la etapa de operacion. Aunado a lo anterior, el transporte
destinado para el equipo estratégico, servira también de apoyo para transportar el material y elementos de apoyo necesarios para llevar
a cabo el control y seguimiento en campo.
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Que RED SALUD CASANARE E.S.E., para este procedimiento toma en cuenta la circular 20214000545151 de 2021, del
Ministerio de Transporte y la Superintendencia de Transporte hicieron un llamado a las entidades publicas y empresas
privadas para que verifiquen el estado de legalidad de las empresas que contratan para el transporte de su personal.

Que, las Empresas publicas o privadas que requieran contratar transporte para su personal deben dar cumplimiento a la
Ley 336 de 1996, que regula este tipo de actividades, en el sentido de revisar que la empresa a contratar cuente con
habilitacion y se encuentre vigente. No deben contratar servicios de transporte con empresas no habilitadas o vehiculos no
autorizados.

Que, Red Salud Casanare E.S.E. no cuenta con vehiculos de su propiedad que permitan cubrir esta necesidad y a fin de dar cabal
cumplimiento a los criterios establecidos en cada uno de los lineamientos antes mencionados, debera realizar toda la gestion
administrativa y planeacion programatica y operativa en los diferentes Territorios, a través de la contratacion de un (1) vehiculo de
servicio publico especial - operacion nacional, tipo camioneta doble cabina 4x4, que preste sus servicios a todo costo, con su respectivo
conductor y disponibilidad permanente, con el fin de cumplir con las actividades expuestas, dando respuesta a las necesidades de
transporte, permitiendo desarrollar de forma normal las actividades de planeacion, articulacion y concertacion en los municipios del
Departamento de Casanare, en el marco de implementacion y e ecucion de la Estrategia Atencion Primari i¢

3.1. OBJETO: Para satisfacer la necesidad planteada se requiere la contratacion de una persona natural o juridica legalmente
reconocida que cuenite con idoneidad y que se encuentre en la capacidad de desarrollar y cumplir el siguiente objeto contractual:
“PRESTAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE AUTOMOTOR ESPECIAL DE PASAJEROS A TODO COSTO AL EQUPO
ESTRATEGICO DE LA ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD - APS, PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
DE PLANEACION PROGRAMATICA, OPERATIVAS Y TODAS LAS DEMAS QUE SE REQUIERAN EN LOS 16 MUNICIPIOS EN
DONDE RED SALUD CASANARE E.S.E, IMPLEMENTA Y EJECUTA LOS RECURSOS ASIGNADOS POR EL MINISTERIO DE SALUD
Y PROTECCION SOCIAL A TRAVES DE LA RESOLUCION No. 1735/2023

NOTA: De acuerdo a los servicios requeridos y atendiendo la normatividad vigente en el pais para esta clase de actividades, se requiere
contar con Resolucion vigente expedida por el Ministerio de Transporte por medio del cual se habilita a la empresa de transporte a
prestar el servicio publico de transporte terrestre automotor especial.

3.2. IDENTIFICACION DEL BIEN O SERVICIO:
Segun el Sistema de codificacion de las Naciones Unidas para estandarizar productos y servicios, conocido por las siglas UNSPSC.
CODIGO

No SEGMENTO v FAMILIA : ‘CLASE PRODUCTO BlﬁN 0 SERVICIO
Servicio de transporte, almacenaje y | Servicio de | transporte de pasajeros  por . :
1 fortin transporte carrelet 78111800 alquiler de vehiculos

3.3. ESPECIFICACIONES TECNICAS:
Para el cumplimiento de sus actividades a desarrollar por parte del futuro contratista, se debera realizar con plena autonomia, sin ningun
tipo de subordinacién y que por tal razon, los contratistas, deberan establecer, en razén a laindependencia de que gozan, la metodologia,
disposicion y demas circunstancias, a fin de cumplir con el objeto del contrato sin causar traumatismo a la empresa en el desarrollo
normal de sus funciones y cumplimiento del objeto misional, pero observando en su ejecucion, las politicas institucionales, esto con la
claridad que por la naturaleza del contrato de prestacion de servicios, no existe relacion laboral y por lo tanto no genera pago de dineros
o indemnizaciones por concepto de prestaciones sociales u otro diferentes a los honorarios pactados

: . TIPO

ITEM DESCRIPCION : VEHICULO TIEMPO

PRESTAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE AUTOMOTOR ESPECIAL DE PASAJEROS A TODO COSTO
AL EQUPO ESTRATEGICO DE LA ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD - APS, PARA EL DESARROLLO | Camioneta

1 DE LAS ACTIVIDADES DE PLANEACION PROGRAMATICA, OPERATIVAS Y TODAS LAS DEMAS QUE SE REQUIERAN | doble cabina
EN LOS 16 MUNICIPIOS EN DONDE RED SALUD CASANARE E.S.E, IMPLEMENTA Y EJECUTA LOS RECURSOS | 4x4
ASIGNADOS POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL A TRAVES DE LA RESOLUCION No. 1735/2023

TRES (03)
MESES

Especificaciones Técnicas minimas del vehiculo

ITEM CARACTERISTICAS
Tipo de vehiculo | Camioneta doble cabina y/o cabinada cuatro puertas
Cilindraje desde 1500 CC en adelante
Traccion 4x4

1 v Vida ©

¢

' d A Calle 9 No 24-75 Tel. 6324018 Yopal — Casanare
G .9 ] ‘ ersgiu 8de 17
vi IlkADv SU rs ‘ W' / contactenos@redsaludcasanare.gov.co o

ars ol 1 iana
alra €t Lidhio




CONTRATACION

SO PA-04-CON-FO-02
Salud 08-04-2021
e ESTUDIO PREVIO DE CONTRATACION DIRECTA V.05
NIT.844.004197-2
Modelo Igual o superior a 2018
Capacidad Minima para 5 pasajeros
Transmision Mecanica o automatica
Puertas Cuatro puertas 0 mas
Llantas En excelente condiciones, incluida |a de repuesto

Técnico mecanica | Vigente (en perfectas condiciones técnicas, mecanicas, de latoneria y pintura.

Pélizas Poliza de dafio material todo riego y cobertura de responsabilidad civil extracontractual

Equipo de carretera reglamentario (Un gato con capacidad para elevar el vehiculo, una cruceta, dos sefiales de carretera en
forma de triangulo en material reflectivo y provistas de soportes para ser colocadas en forma vertical o lamparas de sefial de
Kit de carreteras | luz amarilla intermitentes o de destello, un botiquin de primeros auxilios, un extintor (no se especifica el tamafo del mismo),
dos tacos para bloquear el vehiculo, caja de herramientas basica que como minimo deberé contener: alicate, destornilladores,
llave de expansion y llaves fijas, llanta de repuesto y Linterna).

Especificaciones Técnicas minimas del Servicio
ITEM CARACTERISTICAS

El vehiculo debe incluir el servicio de conductor con licencia de conduccion vigente, al dia con multas o sanciones y estar
disponible en el horario indicado por la entidad.

El pago de la seguridad social del conductor seré asumida por el contratista, y se debe acreditar su afiliacion al sistema de
seguridad social integral de conformidad con la normatividad vigente.

Los costos operacionales deben ser asumidos por el contratista, quien al final de la ejecucion del contratista debe allegar copia
del paz y salvo por todo concepto del conductor designado.

Combustible El contratista debe asumir a todo costo el suministro del combustible necesario para el buen funcionamiento del vehiculo

Para la ejecucion del servicio, el contratista debe contar de manera obligatoria con los siguientes documentos:

*Revision técnico mecanica vigente y realizada en un establecimiento certificado por el Ministerio de transporte.

*Poliza de dafio material todo riesgo que cuenta con la cobertura de responsabilidad civil extracontractual.

*Documento vigente SOAT

Documentos *Tarjeta de propiedad y operacion

*Licencia de conduccion y cedula de ciudadania del conductor

*Certificado de paz y salvo por multas y sanciones por infracciones de transito

*Resolucion vigente expedida por el Ministerio de Transporte por medio del cual se habilita a la empresa de transporte a prestar
el servicio plblico de transporte terrestre automotor especial.

El mantenimiento preventivo y correctivo y lavado general durante la vigencia del contrato estaré a cargo del contratista. En los
Mantenimiento casos en que su realizacion implique la ausencia del vehiculo en el horario contratado, este debe ser reemplazado por uno de
similares caracteristicas

Conductor

Lugar de
ejecucion

El vehiculo se trasladara dentro y fuera del Departamento de Casanare

4.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA
Para el cumplimiento del objeto del contrato el contratista debera cumplir con las siguientes actividades:

1. Mantener Disponible el vehiculo contratado de acuerdo con lo establecido en las especificaciones técnicas.

2. Prestar el servicio de transporte, con el fin de desplazar al equipo estratégico de la coordinacion operativa y programatica de
la estrategia de atencion primaria en salud.

3. Coadyuvar con el transporte de los elementos y equipos para organizacion de logistica, equipamiento, y demas requeridas
por el equipo estratégico de la coordinacion operativa y programatica en el marco de la estrategia de atencion primaria en
salud.

4. Atender de manera oportuna los requerimientos de transporte que haga la supervision.

5. Garantizar la Disponibilidad del vehiculo acorde a las necesidades requeridas Por el equipo estratégico de la coordinacion
operativa y programética de la estrategia de atencion primaria en salud.

6. Cumplir con el cronograma de desplazamiento establecido por el supervisor y equipo estratégico de APS.

7. Las demas actividades asignadas por el supervisor, que sean inherentes al objeto contractual.

4.2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: El contratista se obliga con la ejecucion del contrato a: 1. Remplazar
provisionalmente el vehiculo por otro de iguales o superiores caracteristicas, en caso de fuerza mayor o caso fortuito. 2. Mantener
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reserva sobre la informacion que le sea suministrada y que tenga a disposicion para el desarrollo del objeto contractual. 3. Atender
oportunamente las inquietudes especificas sobre el objeto del contrato que soliciten los funcionarios autorizados de Red Salud Casanare
o el supervisor del contrato. 4. Cumplir con cada uno de los deberes que le corresponden. 5. Estar afiliado al sistema de seguridad en
salud, pensiones y ARL y presentar al supervisor con el informe de actividades, registros fotograficos y certificaciones de cumplimiento,
fotocopia del formulario o recibo de autoliquidacion debidamente pagado correspondiente al mes a cobrar y sobre los porcentajes
reglamentados en la Ley. 6. Conocer y aplicar los requisitos establecidos en los manuales de procesos y procedimientos implementados
por la empresa, con el objeto de garantizar la adherencia a los mismos en la ejecucion de las diferentes actividades asistenciales que
se realizan en las IPS de Red Salud Casanare E.S.E. 7. Colocar y mantener a disposicién de Red Salud Casanare E.S.E un vehiculo
en buenas condiciones de funcionamiento, aseado, con suficiente combustible, lubricantes, herramienta minima para mecanica rapida;
equipo completo de carreteras de acuerdo al codigo nacional de transito. 8. Remplazar provisionalmente el vehiculo por otro de iguales
o superiores caracteristicas, en caso de fuerza mayor o caso fortuito. 9. Poner el vehiculo en disponibilidad permanente, los treinta (30)
dias del mes, las veinticuatro (24) horas del dia, para ser movilizado sin estar sujeto a horarios o jornadas laborales de ninguna clase,
ajustandose a las programaciones establecidas por Red Salud Casanare E.S.E. 10. Mantener los vehiculos en 6ptimas condiciones
mecanicas, documentacion vigente, SOAT, revision técnico-mecanica, resolucion de habilitacion vigente expedida por el ministerio de
transporte para la prestacion de servicio plblico especial de pasajeros dentro y fuera del departamento del Casanare; poliza de
responsabilidad civil extracontractual, no tener multas o deber impuestos.11. Incluir un conductor con su respectiva licencia de
conduccion vigente donde acreditara la categoria correspondiente al manejo de dicho vehiculo, ademéas deberéa demostrar idoneidad y
experiencia no inferior a un (1) afio. 12. Costear lo correspondiente al sueldo del conductor, viaticos, combustible, aceites, mantenimiento
del vehiculo, peajes y todo lo requerido para su normal funcionamiento. 13. Asumir cualquier riesgo parcial o total que afecte al vehiculo
en cumplimiento del objeto contratado, asi como la responsabilidad total por los dafios o perjuicios que con el vehiculo se llegaren a
causar a la vida o bienes de tercero, o a su conductor, informandole ademas que no tiene ningln tipo de relacién laboral ni contractual
con el departamento. 14. Cumplir con el pago oportuno de los salarios, seguridad social integral y parafiscales del conductor, siendo la
paz y salvo por los mencionados conceptos requisito para la liquidacion del contrato. 15. Establecer buenas relaciones interpersonales
con el talento humano de la ESE Red Salud Casanare, propiciando un buen ambiente laboral y discrecionalidad en todas y cada una de
las tareas que se le encomiende al conductor, al igual que los comentarios que se generen durante el traslado por parte de los
profesionales que se transporten. 16. Las demas inherentes al objeto contractual requeridas por la supervision

4.3. PROHIBICIONES: 1. Suspender la ejecucion de actividades sin autorizacion expresa del CONTRATANTE a través de la
Supervision. 2. Adoptar acciones tendientes a afectar la prestacion de los servicios ofrecidos por Red Salud Casanare E.S.E. 3. Promover
al interior de la Entidad la suspension o afectacion de los servicios de salud o la imagen de la entidad. 4. Recibir dinero en efectivo de
pagos por cualquier concepto sobre actividades o tramites que adelante ante RED SALUD CASANARE E.S.E. 5. Consignar informacion
falsa o errada en los formatos que para efecto de ejecucion y seguimiento del objeto contractual diligencie. 6. Subcontratar parcial o
totalmente la ejecucion del objeto contractual. 7. Realizar publicacion o divulgacion por redes sociales publicas y personales del entorno
laboral o contenido institucional que afecten el buen nombre de la entidad, toda vez que las redes sociales e imagen corporativa esta
bajo lineamiento y coordinacion de la oficina asesora de planeacion, mercadeo y sistemas a traves de la profesional designada del plan
de medios de la institucion previa aprobacion de Gerenci

La supervision, control y seguimiento del desarrollo y ejecucion de las obligaciones contempladas en el contrato ser4 realizada por RED
SALUD CASANARE E.S.E. a través del SUPERVISOR designado para el efecto, quien tendra a cargo las establecidas en el Manual de
Supervision e Interventoria de RED SALUD CASANARE E.SE.”

5.1 CALIDAD DEL SUPERVISOR: La Gerencia establecera para cada caso y atendiendo a las particularidades del objeto contractual

el perfil que se debe satisfacer, el funcionario publico que desempefiaré las funciones de supervisor. En todo caso debe tener informacion
en el area respectiva y acredite experiencia suficiente para cumplir adecuadamente con sus funciones. La supervision la ejercera la
SUBGERENCIADE SERVICIOS DE SALUD o quien delegue el ordenador deI gasto

La actividad econémica esta dxvrdlda en sectores econdmicos. Cada sector se reflere auna parte de Ia actividad economlca cuyos
elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su divisién se realiza de acuerdo
a los procesos de produccion que ocurren al interior de cada uno de ellos. La divisién de los sectores es la siguiente: 1. Sector primario
o sector agropecuario. 2. Sector secundario o sector Industrial. 3. Sector terciario o sector de servicios.

El tercer sector se considera no productivo, puesto que no produce bienes tangibles, pero, sin embargo, contribuye a la formacion del
ingreso nacional y del producto nacional. En consecuencia, el sector terciario o de servicios, es el sector economico al cual pertenece
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el objeto contractual y para su analisis del presente proceso se encuentra como documento anexo al presente estudio previo. (Ver anexo
No. 1 analisis del sector

“ 700 7. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACION Y FU N
7.1. FUNDAMENTOS CONSTITUCIONALES:
La Constitucion Politica de 1991, establece en su articulado: Articulo: 209 dispone que la funcién administrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad
y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas deben
coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administracion publica, en todos sus ordenes,
tendra un control interno que se ejercera en los términos que senale la ley.

FUNDAMENTOS LEGALES:

El Articulo 13 de la Ley 1150 del (16) de Julio de 2007. Denominado PRINCIPIOS GENERALES DE LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL
PARA ENTIDADES NO SOMETIDAS AL ESTATUTO GENERAL DE CONTRATACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA,
establecio que las entidades estatales que por disposicion legal cuenten con un régimen contractual excepcional al del Estatuto General
de Contratacién de la Administracion Publica, aplicaran en desarrollo de su actividad contractual, acorde con su régimen legal especial,
los principios de la funcién administrativa y de la gestion fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica,
respectivamente segin sea el caso y estaran sometidas al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto legalmente para la

contratacion estatal.

DAMENTOS JURIDICOS:

De acuerdo con el articulo 195 de la Ley 100 de 1993, el régimen juridico aplicable a los actos de las empresas sociales de salud, como
es el caso de RED SALUD CASANARE E.S.E., asi como a los procesos y procedimientos de seleccion y a los contratos que de ellos
se deriven, por su naturaleza y objeto estara sometido a las reglas propias del DERECHO PRIVADO.

7.3. FUNDAMENTOS DE LOS PROCEDIMIENTOS REGLADOS: Sefiala el Articulo 195 de la Ley 100 de 1993, que en materia
contractual se regira por el derecho privado, pero podra discrecionaimente utilizar las clausulas exorbitantes previstas en el estatuto
general de contratacion de la administracion publica.

En relacion al Acuerdo N° 007 del veinticinco (25) de mayo de 2021, “Por el cual se adopta el nuevo Estatuto de Contratacion de Red Salud Casanare
E£.S.E", una vez verificadas las causales que dan lugar a la aplicacion de las modalidades de contratacion, conforme con el Articulo 23 y
ss., en razon a la cuantia ylo naturaleza estimada, se concluye que hay lugar a la aplicacion de la modalidad de seleccion de

CONTRATACION DIRECTA

_CRITERIOS PARA SELECCIONAR
De acuerdo a la necesidad y objeto a contratar RED SALUD CASANARE E.S.E, requiere Una Persona
capacidad de cumplir el d llo de las actividades del Objeto del Presente estudio.

3 e | PRESTAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE AUTOMOTOR
ESPECIAL DE PASAJEROS A TODO COSTO AL EQUPO ESTRATEGICO DE
LA ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD - APS, PARA EL
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE PLANEACION PROGRAMATICA,
OPERATIVAS Y TODAS LAS DEMAS QUE SE REQUIERAN EN LOS 16
MUNICIPIOS EN DONDE RED SALUD CASANARE E.S.E, IMPLEMENTA'Y
EJECUTA LOS RECURSOS ASIGNADOS POR EL MINISTERIO DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL A TRAVES DE LA RESOLUCION No. 1735/2023
Persona natural o juridica debidamente constituida en Camara de Comercio,
cuyo objeto social permita ejecutar el objeto del presente estudio
El proponente deberd acreditar la siguiente experiencia especifica dando
cumplimiento a los siguientes terminos:

MINIMO UN (1) Contrato celebrados con entidades publicas y/o privadas,
recibidos a satisfaccion, ejecutados y liquidados a la fecha del cierre de la

presente convocatoria, cuyo objeto tenga relacion con la Adquisicion y/o Compraventa
de Equipos de Computo y/o Periféricos y/o Impresoras y/o Kit de mantenimiento y/o Tintas y Toner

y/o Mobiliario y que el valor sea igual o superior a una (01) vez el valor del
presupuesto oficial expresado en SMMLV.

DE LA EMPRESA:

natural o Juridica que este en
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Carta de Presentacion de la Propuesta: La carta de presentacion de la
propuesta tiene como finalidad que el proponente exprese de manera clara
e inequivoca que conoce los términos del presente proceso, que acepta
sus condiciones y que cumple con los requisitos y exigencias del
ordenamiento juridico.

La carta de presentacion de la propuesta debe ser diligenciada segun el
Formato 1, Anexo en la Solicitud de Presentacion de la Propuesta., y,
ademas, debe estar firmada por el proponente, de acuerdo con las
siguientes reglas:

Si_es persona juridica, por el representante legal o por quien se encuentre facultado

conforme a la ley y los estatutos sociales, en el caso de consorcio o union temporal, por quien
haya sido designado representante en el documento de constitucion.

Quien se constituya apoderado debe tener la legitimacion para hacerlo, caso en el cual debe
anexar el poder correspondiente, debidamente otorgado ante notario, con la manifestacion
expresa de las facultades otorgadas y sus limitaciones, asi como la respectiva copia de la
cédula de ciudadania del apoderado.

Si_el proponente es_persona_natural por éste o por el apoderado, quien debe tener
legitimacion para hacerlo, caso en el cual, se debe anexar el poder correspondiente,
debidamente otorgado ante notario, con la manifestacion expresa de las facultades otorgadas
y sus limitaciones, asi como la respectiva copia de la cédula de ciudadania del apoderado.

Si la carta de presentacion de la propuesta no se adjunta con la misma o
no viene suscrita por el proponente, debidamente facultado, la propuesta
no sera evaluada y se incurrira en causal de rechazo de la propuesta.
Registro Mercantil o certificado de existencia y representacion legal
expedido por la camara de comercio con fecha de expedicién no mayor
Si la propuesta se presenta a nombre de una Sucursal, se deberan anexar
los Certificados tanto de la Sucursal como de la Casa principal.

Con la presentacion del Certificado se verificara:

o Que el objeto social de la persona juridica del proponente, incluya las
actividades relacionadas con el objeto contractual., donde se acredite
dentro de las actividades economicas inscritas la correspondiente al
Codigo «4741 Comercio al por menor de computadores, equipos periféricos,
programas de informatica y equipos de telecomunicaciones en establecimientos

especializados» y/o «4651 Comercio al por mayor de computadores, equipo periférico
y programas de informaticax.

e La duracion de la sociedad, contada a partir de la fecha limite de
entrega de las propuestas, no serd inferior al plazo de duracion

establecido para el contrato y un (1) afio mas.
Facultades del Representante Legal y autorizacion del érgano social competente cuando sea
necesario de acuerdo a los estatutos sociales: Documento complementario del certificado de
existencia y representacion para el caso en que se encuentre condicionada la capacidad del
representante legal para contratar por la respectiva junta de socios o junta directiva de la
empresa proponente. Cuando el representante legal de la persona juridica participante, tenga
restricciones para contraer obligaciones a nombre de la misma, en razon de la cuantia o
cualquier otra restriccion, debera entonces adjuntar el documento mediante el cual se le
autoriza de manera expresa por parte del 6rgano competente de la sociedad, su actuacion de
conformidad a lo expresado dentro del Certificado de existencia y representacion legal,
emitido por la respectiva Camara de Comercio, para paiticipar en la presente proceso, firmar
la respectiva propuesta y suscribir el contrato en el evento en que resulte ser el seleccionado
para ejecutar la prestacion del servicio que es objeto de este proceso. La falta de
capacidad generara el rechazo de la propuesta.
Fotocopia del RUT de la persona natural o Persona Juridica, donde se
acredite dentro de las actividades econdmicas inscritas la correspondiente

~al Codigo «4741 Comercio al por menor de computadores, equipos periféricos, programas
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de informatica y equipos de telecomunicaciones en establecimientos especializados» y/o
«4651 Comercio al por mayor de computadores, equipo periférico y programas de
informética».

‘| 4. Fotocopia de la cédula de ciudadania de la persona natural y/o del

: Representante Legal.

5. Fotocopia libreta militar del representante legal (menor de 50 afios)

6. Antecedentes disciplinarios vigentes de la persona natural y/o del
Representante Legal y de la persona juridica.

| 7. Antecedentes fiscales vigentes de la persona natural y/o del Representante
Legal y de la persona juridica.

8. Certificado Judicial vigente de la persona natural y/o del Representante

; Legal

| 9 Antecedentes delitos sexuales a menor de 18 afios. Ley 1918 de 2018,
reglamentado por el Decreto 753 del 2019, del proponente persona natural,
representante legal persona juridica y de cada uno los integrantes de la estructura plural, si
es el caso, y si dentro de la propuesta el proponente allega equipo de trabajo, también se
verificara a los integrantes del equipo minimo. (Cuando aplique).

10. Certificado sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la
Policia Nacional de Colombia- actual, en aplicacién del articulo 183 de la
ley 1801 de 2016, para la persona natural y/o representante legal.

11. Los Oferentes deberan allegar certificado REDAM, en el caso de
proponentes persona juridica debera acreditar dicha certificacion el
representante legal y para proponentes de estructura plural deberé allegar
dicha certificacion cada integrante de manera individual. Ley 2097 de 2021
“Por medio de la cual se crea el registro de deudores alimentarios morosos (REDAM) y se
dictan otras disposiciones” Certificado Decreto 1310 de 2022 *Por el cual se adiciona
el Titulo 23 a la Parte 2 del Libro 2 del Decreto Unico Reglamentario del Sector de las

Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, Decreto 1078 de 2015, para reglamentar
la Ley 2097 de 2021 que cre¢ el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)"

| 12. Certificado de inhabilidades e incompatibilidades y prohibiciones para
contratar. (Formato 6, Anexo en la Solicitud de Presentacion de la
Propuesta).

13. Compromiso Anticorrupcion: (Formato 2. Anexo en la Solicitud de
Presentacion de la Propuesta)

14. Documentos que acrediten afiliacion y aportes al sistema de seguridad
| social en salud y pension (vigentes) y/o aportes parafiscales y certificacion
del revisor fiscal o representante legal que acredite encontrarse al dia con
los respectivos aportes y documentos del profesional que realiza la
certificacion. (Formato 3A y/o 3B segln aplique, Anexo en la Solicitud de
Presentacion de la Propuesta

| DOCUMENTOS TECNICOS:

15. Carta de presentacion

16. Presentacion Propuesta Economica. (Formato 4. Anexo en la Solicitud de
Presentacion de la Propuesta)

17. Certificacion de experiencia (Para la verificacion de la experiencia se tomara la
documentacion anexa por el proponente, tales como, certificaciones, Facturas y actas de
liquidacion y/o documento equivalente suscritas

18. Resolucion vigente expedida por el Ministerio de Transporte por medio del
| cual se habilita a la empresa de transporte a prestar el servicio publico de
transporte terrestre automotor especial.

DE LOS VEHICULOS:
| 19. Copia de la tarjeta de propiedad. En el evento de no ser el proponente el
propietario, anexar certificacion firmada por el representante legal de la
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empresa, sobre la existencia del contrato de vinculacion del parque
automotor. Cuando los vehiculos hayan sido adquiridos mediante
arrendamiento financiero (leasing), los contratos de vinculacién deberan
suscribirse entre la empresa y los poseedores de los vehiculos o locatarios,
| previa autorizacion del Representante Legal de la sociedad del (Leasing).
| 20. Copia del SOAT

21. Copia de la tarjeta de operacion

22. Copia Certificacion revision técnico mecénica y de gases vigente.

23. Copia poliza de dafio material todo riesgo vigente con cobertura de
responsabilidad civil.

24. Copia de poliza responsabilidad civil contractual y extracontractual, vigente
| 25. Certificado de afiliacion a la empresa transportadora

| 26. Convenio de colaboracion Empresarial. Cuando se trate de vehiculos de
ofras empresas debera anexarse copia del Convenio o Convenios de
Cooperacion Empresarial en el caso de vehiculos que no sean del parque
automotor del proponente respectivo (art. 15 Decreto 0348 del 25 febrero
de 2015) y por el Decreto 1079 de mayo 26 de 2015 por medio del cual se
expido el decreto Unico reglamentario del sector transporte.

DEL CONDUCTOR

27. Hoja de vida en formato libre con los respectivos soportes (experiencia
minima 06 meses)

28. Copia de cedula de ciudadania

29. Copia de la libreta militar (menores de 50 afios)

30. Copia de la licencia de conduccion vigente, tipo C1

31. Curso actualizado de manejo defensivo

32. Curso de Primero Auxilios

33. El conductor debe acreditar no estar reportado en el sistema integrado de
informacion de multas y sanciones por infracciones de tréansito - SIMIT - a
la fecha de presentacion de la propuesta.

34. Antecedentes procuraduria vigente

35. Antecedentes judiciales vigente

36. Antecedentes contraloria vigente

37. Antecedentes medidas correctivas

38. Consulta de inhabilidades por delitos sexuales

39. Certificado de deudores alimentarios morosos REDAM, segln Decreto
1310 de 2022.

40. Declaracion bajo gravedad de juramento de no estar incurso en ninguna
inhabilidades e incompatibilidades y prohibiciones para contratar.

Las ofertas que obtengan en los factores JURIDICO, FINANCIERO'Y TECNICO la condicién de HABILITADAS, seran tenidas en cuenta

para la evaluacion y calificacion, segun procedimiento establecido en el articulo 27.1., de la Resolucion 692 de 2021 “Por el cual se expide
I Manual de Contratacion de la entidad conforme al Estatuto de ontratac[én exp _ ua Directiva mediante el Acuerdo No 007 de 2021 ” :

0 SUSCRIBIRY FORMA DE PAGO

9.1. VALOR DEL CONTRATO:
Que el numeral 9 del documento de Lineamientos técnicos establece los costos indirectos de la operacion de los Equipos basicos en
salud.

RED SALUD CASANARE E.S.E., siguiendo la directriz establecida en los lineamientos técnicos de la Resolucion 1735 de 2023. Realiza
un ESTUDIO DE MERCADO (Ver Anexo 2) con la finalidad de establecer las condiciones actuales del mercado dando aplicabilidad al
Acuerdo 007 de 2023 “Por el cual se adopta el nuevo Estatuto de Contratacion de Red Salud Casanare E.S.E” Articulo 19, PRESUPUESTO ESTIMADO
Y DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL. PARAGRAFO SEGUNDO. “Para efectos de establecer el presupuesto estimado se debera elaborar un Estudio
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de Mercado con una muestra minima de tres (03) cotizaciones de los bienes o servicios a adquirir’. Una vez surtido el proceso, se procede realizar el analisis
de precios, teniendo en cuenta el Valor Unitario cotizado del Insumo. (Ver Anexo 2. ESTUDIO DE MERCADOYS)

Del mismo modo se establece que:

1. Este valorincluye IVA SI NO O

2. Las remuneraciones aqui establecidas incluyen gastos de desplazamiento cuando se requiera para el cumplimiento de las
actividades a contratar. SI X NO [

LA
™ DESCRIPCION cr;'«ENsT SABANA S.AS
VIUNITARIO | VITOTAL

PRESTAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE AUTOMOTOR ESPECIAL DE PASAJEROS A TODO COSTO
AL EQUPO ESTRATEGICO DE LA ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD - APS, PARA EL DESARROLLO
1 | DE LAS ACTIVIDADES DE PLANEACION PROGRAMATICA, OPERATIVAS Y TODAS LAS DEMAS QUE SE REQUIERAN 1 $10.500.000 | $10.500.000
EN LOS 16 MUNICIPIOS EN DONDE RED SALUD CASANARE E.S.E, IMPLEMENTA Y EJECUTA LOS RECURSOS
ASIGNADOS POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL A TRAVES DE LA RESOLUCION No. 1735/2023

TOTAL $10.500.000,00
De acuerdo al andlisis de los precios de mercado relacionados en la tabla anterior y teniendo en cuenta que para RED SALUD
CASANARE E.S.E., su politica es la de buscar la propuesta de menor precio sin sacrificar en lo absoluto la calidad en la prestacion de
sus servicios o en los suministros de toda indole que contrate. Por lo tanto, una vez verificado los precios, se tomé como base las
cotizaciones relacionadas en estudio de mercado y se determiné que la menor propuesta presentada correspondio a la cotizacion de
TRANSPORTES CASTANEDA PEREZ S.A.S, identificada con NIT 900906164-3, por valor de DIEZ MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS ($10.500.000) Moneda Legal Colombiana.

Teniendo en cuenta que la entidad debe garantizar las condiciones técnicas y de calidad exigidas, para atender la necesidad se
determina como presupuesto oficial requerido, el valor total de TREINTA Y UN MILLON QUINIENTOS MIL PESOS ($31.500.000)
Moneda Legal Colombiana., se estima un término de ejecucion de TRES (03) MESES

9.2. IMPUESTOS Y CONTRIBUCIONES: (Debe adecuarse segun el bien o servicio a contratar)
Para calcular el valor del presupuesto oficial, se tuvieron en cuenta los costos directos e indirectos, razon por la cual los oferentes
deberan considerarlos para proponer su oferta:

ITEM DESCRIPCION
(TIPO DE CONTRATO DE SERVICIOS
Estampilla pro-cultura SegUn aplique
Estampilla pro- adulto mayor Segun aplique
Estampilla pro- deporte SegUn aplique
OTROS COSTOS (Impuestos, tasas, contribuciones) Contribucion especial (Impuesto de guerra) Segun aplique
Sobretasa Bomberil Segun aplique
Retencion en la Fuente Segun aplique
Industria y Comercio Segun aplique

9.3. FORMA DE PAGO: El valor del contrato sera pagado por RED SALUD CASANARE E.S.E. de la siguiente forma: a traves de Actas
Parciales Mensuales por valor de DIEZ MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($10.500.000) Moneda Legal Colombiana, a la
prestacion del servicio. Para lo cual el Contratista debera acreditar el cumplimiento de los siguientes Requisitos; 1) Certificacion de
Cumplimiento a satisfaccion expedida por parte del Supervisor del Contrato. 2) Factura si por Ley esta obligado a ello. 3) Presentacion
del informe correspondiente de actividades en los formatos de RED SALUD CASANARE E.S.E, registros fotograficos detallados
(municipio donde realiza el recorrido), planillas firmadas por el personal transportado, registro fotogréfico de la camioneta cuando vaya
con pedidos, insumos, y demas actividades asignadas por el supervisor. 4) Certificacion de encontrarse al dia en los aportes al sistema
de seguridad social integral en los términos de la Ley 789 de 2002, acompafiado de las planillas de pago. COMO PAGO FINAL. Para
lo cual el Contratista debera acreditar el cumplimiento de los siguientes Requisitos; 1) Certificacion de Cumplimiento a satisfaccion
expedida por parte del Supervisor del Contrato. 2) Factura si por Ley esté obligado a ello. 3) Presentacion del informe correspondiente
de actividades en los formatos de RED SALUD CASANARE E.S.E, registros fotograficos detallados (municipio donde realiza el
recorrido), planillas firmadas por el personal transportado, registro fotografico de la camioneta cuando vaya con pedidos, insumos, y
demas actividades asignadas por el supervisor. 4) Certificacion de encontrarse al dia en los aportes al sistema de seguridad social
integral en los términos de la Ley 789 de 2002, acompaiado de las planillas de pago. 5) Suscribir la respectiva Acta de Liquidacion
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De acuerdo a la necesidad de la Empresa se estima un plazo de TRES (03) MESES contados a par
o perfeccionamiento y cumplimiento de los requisitos de legal ejec

De conformidad con el articulo 56 y 57 del Acuerdo No 007 del veinticinco (25) de mayo de 2021, “Por el cual se adopta el nuevo

Contratacion de Red Salud Casanare ES.E.", y 47.5, 47.6 de la Resolucion No 692-2021 *Por el cual se expide e/ Manual de Contratacion de la entidad
conforme al Estatuto de Contratacién expedido por la Junta Directiva mediante el Acuerdo No 007 de 2021", se procedio a tipificar, estimar y asignar los
riesgos de la presente contratacion. Los riesgos previsibles que pueden afectar el equilibrio econémico del contrato en su ejecucion de
acuerdo con las caracteristicas de este se presenten (Ver anexo N° 3 Matriz de Ri [

El presente proceso de contratacion esta incluido como excepcion en el inciso segundo litera
de los acuerdos comerciales” en su numeral 53 “las contrataciones realizadas bajo un régimen de contratacion privado por entidades estatales distintas a las empresas
industriales y comerciales del estado

13.1. COBERTURA DE RIESGOS: Para garantizar las obligaciones surg roceso de Seleccion y del Contrato
a celebrar los amparos que deben solicitarse al proveedor o contratista, de acuerdo con el Objeto del Contrato a ejecutar son los
siguientes:

o

ntrato y Cuatro

(4)

10% del valor del contrato.

meses mas.

CALIDAD DEL SERVICIO X 15% por ciento del valor del contrato igggsd;gem‘é” del contrato y Cuatro (4)
PAGO DE SALARIOS Y " Plazo de ejecucion del contrato y Tres (3) afios
PRESTACIONES X 10% del valor del contrato mas

RESPONSABILIDAD CIVIL .
EXTRACONTRACTUAL X 200 SMMLV Durante el Plazo de Ejecucion del contrato

Las garantias consistiran en polizas expedidas por compafiias de seguros legaimente autorizadas para funcionar en Colombia, en
arantias bancarias y en general, en los demas mecanismos de cobertura del riesgo autorizados por la legislacion vigente.

0

14.1. TIPO DE CONTRATACION CONTRATO DE SERVICIOS

14.2. MODALIDAD DE SELECCION | CONTRATACION DIRECTA

PRESTAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE AUTOMOTOR ESPECIAL DE
PASAJEROS A TODO COSTO AL EQUPO ESTRATEGICO DE LA ESTRATEGIA DE
ATENCION PRIMARIA EN SALUD - APS, PARA EL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES DE PLANEACION PROGRAMATICA, OPERATIVAS Y TODAS LAS
DEMAS QUE SE REQUIERAN EN LOS 16 MUNICIPIOS EN DONDE RED SALUD
CASANARE E.S.E, IMPLEMENTA Y EJECUTA LOS RECURSOS ASIGNADOS POR EL
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL A TRAVES DE LA RESOLUCION No.
173512023

TRES (03) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO,
14.4. PLAZO DE EJECUCION PREVIO PERFECCIONAMIENTO Y CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE LEGAL
EJECUCION.

TREINTA Y UN MILLON QUINIENTOS MIL PESOS ($31.500.000) Moneda Legal
Colombiana

EL VALOR DEL CONTRATO SERA PAGADO POR RED SALUD CASANARE E.S.E. DE
LA SIGUIENTE FORMA: A TRAVES DE ACTAS PARCIALES MENSUALES POR VALOR
DE DIEZ MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($10.500.000) MONEDA LEGAL
14.6. FORMA DE PAGO COLOMBIANA, A LA PRESTACION DEL SERVICIO. PARA LO CUAL EL CONTRATISTA
DEBERA ACREDITAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS SIGUIENTES REQUISITOS; 1)
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO A SATISFACCION EXPEDIDA POR PARTE DEL
SUPERVISOR DEL CONTRATO. 2) FACTURA S| POR LEY_ESTA OBLIGADO AELLO. 3)

14.3 OBJETO

14.5. VALOR TOTAL

=
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PRESENTACION DEL INFORME CORRESPONDIENTE DE ACTIVIDADES EN LOS
FORMATOS DE RED SALUD CASANARE E.SE, REGISTROS FOTOGRAFICOS
DETALLADOS (MUNICIPIO DONDE REALIZA EL RECORRIDO), PLANILLAS FIRMADAS
POR EL PERSONAL TRANSPORTADO, REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA CAMIONETA
CUANDO VAYA CON PEDIDOS, INSUMOS, Y DEMAS ACTIVIDADES ASIGNADAS POR
EL SUPERVISOR. 4) CERTIFICACION DE ENCONTRARSE AL DIA EN LOS APORTES
AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL EN LOS TERMINOS DE LA LEY 789
DE 2002, ACOMPANADO DE LAS PLANILLAS DE PAGO. COMO PAGO FINAL. PARALO
CUAL EL CONTRATISTA DEBERA ACREDITAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS
SIGUIENTES REQUISITOS; 1) CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO A SATISFACCION
EXPEDIDA POR PARTE DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO. 2) FACTURA SI POR LEY
ESTA OBLIGADO A ELLO. 3) PRESENTACION DEL INFORME CORRESPONDIENTE DE
ACTIVIDADES EN LOS FORMATOS DE RED SALUD CASANARE E.S.E, REGISTROS
FOTOGRAFICOS DETALLADOS (MUNICIPIO DONDE REALIZA EL RECORRIDO),
PLANILLAS FIRMADAS POR EL PERSONAL TRANSPORTADO, REGISTRO
FOTOGRAFICO DE LA CAMIONETA CUANDO VAYA CON PEDIDOS, INSUMOS, Y
DEMAS ACTIVIDADES ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR. 4) CERTIFICACION DE
ENCONTRARSE AL DIA EN LOS APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL EN LOS TERMINOS DE LA LEY 789 DE 2002, ACOMPANADO DE LAS
PLANILLAS DE PAGO. 5) SUSCRIBIR LA RESPECTIVA ACTA DE LIQUIDACION

LA SUPERVISION LA EJERCERA EL SUBGERENTE DE SERVICIOS DE SALUD O
QUIEN DELEGUE EL ORDENADOR DEL GASTO

14.7. SUPERVISION

DANITZA EZ GUERRERO
Subgerente Pfestacion de Servicios
Aprobho6 Componente Técnico

Coordma )ra OpBrativa AP i

il

ABRIELA SALAMANCA SANABRIA
ubgerente Administrativo y Financiero
probé Cogamonente Financiero

EDWIN DARIO C ORA
Prof. Especializado Contratacion - CPS RSC-CD-1021-2024
Revisé Componente Juridico
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