VisioN & PrRovECTOS?

Consultorias Organizacionales

Bogota D.C., julio 09 de 2024

Sefior(a)

ALBA MARINA GONZALEZ HIDALGO

Supervisor Contrato No. CPS-620-2023

FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE KENNEDY
Bogota D.C.

Referencia: Contrato No. CPS-620-2023, cuyo objeto es: " INV-C-12 PRESTAR EL SERVICIO DE
FORMACION Y CERTIFICACION EN EL DESARROLLO DE CAPACIDADES Y HABILIDADES
PARA LA CONDUCCION DE AUTOMOTORES DE CATEGORIA A2, C1 O C2 PARA MUJERES EN
EL MARCO DE LOS PROYECTOS: 2111 KENNEDY POR LOS DERECHOS DE LAS MUJERES Y
2079 KENNEDY CUIDADORA; Y PARA PERSONAS QUE CONFORMAN Y/O REPRESENTAN A
LAS MIPYMES Y/O EMPRENDIMIENTOS DE LA LOCALIDAD DE KENNEDY, EN EL MARCO DEL
PROYECTO 2061 KENNEDY PRODUCTIVA".

Asunto: Solicitud de Prorroga — Contrato No. CPS-620-2023

PEDRO ANTONIO AVILA MONDRAGON, identificado con la cedula de ciudadania No. 79.533.691
de Bogota, obrando en su calidad de representante legal de VISION & PROYECTOS S.A.S., por
medio de la presente de forma respetuosa en el marco de ejecucion del contrato CPS-620-2023,
solicitamos modificacion contractual de la clausula “TERCERA — PLAZO DE EJECUCION” en el
sentido de prorrogar el contrato, en los siguientes términos:

1. ANTECEDENTES:

e EI 11 de agosto de 2023, VISION & PROYECTOS S.A.S. y el FONDO DE DESARROLLO
LOCAL DE KENNEDY, celebraron el Contrato No. CPS-620-2023 cuyo objeto es: " INV-C-
12 PRESTAR EL SERVICIO DE FORMACION Y CERTIFICACION EN EL DESARROLLO
DE CAPACIDADES Y HABILIDADES PARA LA CONDUCCION DE AUTOMOTORES DE
CATEGORIA A2, C1 O C2 PARA MUJERES EN EL MARCO DE LOS PROYECTOS: 2111
KENNEDY POR LOS DERECHOS DE LAS MUJERES Y 2079 KENNEDY CUIDADORA; Y
PARA PERSONAS QUE CONFORMAN Y/O REPRESENTAN A LAS MIPYMES Y/O
EMPRENDIMIENTOS DE LA LOCALIDAD DE KENNEDY, EN EL MARCO DEL PROYECTO
2061 KENNEDY PRODUCTIVA".

e EIl 11 de septiembre de 2023, se firmo acta de inicio del contrato CPS-620-2023.
e La clausula “TERCERA — PLAZO DE EJECUCION” del contrato CPS-620-2023, establece
como termino de ejecucién el pazo de ocho (8) meses a partir de la suscripcion del acta de

inicio.

e Que el 09 de febrero de 2024 se firmé solicitud de modificacion del Contrato de Prestacion
de Servicios No. 620-2023, con el fin de:

1. Adicionar al valor del contrato CPS-620-2023, la suma de OCHOCIENTOS MILLONES
DE PESOS ($800.000.000).

2. Extender la ejecucion del contrato por tres (3) meses, contados a partir del dia siguiente
del vencimiento del plazo pactado: es decir, desde el 11/05/2024 hasta el 10/08/2024.
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2. ACTIVIDADES EJECUTADAS

VISION & PROYECTOS ha ejecutado las actividades contractuales de forma debida, cumpliendo con
los entregables descritos en el anexo técnico. A continuacion, se detallan las etapas y fases
ejecutadas por nuestro equipo de trabajo:

Etapa 1. Alistamiento, convocatoria e inscripcion:

Fase I. Alistamiento: teniendo en cuenta el anexo técnico se genero el plan de trabajo que permitié
lograr las metas de cobertura de la poblacién objeto, se cre6 la guia operativa con los requisitos,
puntaje habilitante, documentos a presentar para cada categoria de licencia (A2, C1, C2). Se
establecio el plan de trabajo.

Fase Il. Convocatoria: a partir de una estrategia de divulgacion amplia, a través de redes sociales,
se publico la guia operativa, los espacios de informacion e inscripcion.

Durante el periodo de convocatoria del proceso fue necesario extenderlo, debido a la saturacion de
la plataforma de la Secretaria Distrital de Gobierno para emitir los certificados de residencia, requisito
fundamental para participar en esta segunda edicién del proyecto. La causa de esto fue el desarrollo
simultaneo de cuatro procesos de fortalecimiento que estaba ofertando el FDLK para beneficio de la
comunidad, lo que generd retrasos en el tiempo de generacion de los certificados, por la demanda
excesiva en la infraestructura fisica de la Alcaldia Local de Kennedy y de la plataforma virtual de la
Secretaria teniendo en cuenta que la convocatoria tuvo un alcance de 8.265 personas.

Fase Ill. Inscripcion: Recepcién y revision preliminar de documentos en los puntos establecidos, los
cuales se realizaron en la Alcaldia Local de Kennedy y de manera virtual en el enlace al formulario
de inscripcién dispuesto para ello para la inscripcién de 8.265 personas.

Etapa 2. Seleccién y evaluacion: una vez seleccionadas las mujeres, emprendimientos y mipymes,
se procede a realizar una evaluacion de cumplimiento de requisitos y puntaje a otorgar que permita
la clasificacion de beneficiarios, los cuales fueron clasificados en dos grupos asi:

Para MiPymes y emprendimientos: dirigido a 524 personas que conforman, hacen parte,
desarrollan y/o representan a las MiPymes y/o emprendimientos de la Localidad de Kennedy
interesados en participar en el proceso.

Para mujeres: dirigido a 263 mujeres cuidadoras, mujeres vulnerables, asi como mujeres que
hacen parte de procesos organizativos priorizadas de la localidad de Kennedy.

Durante la etapa de seleccién y evaluacién se presentaron retrasos en la presentacion del listado de
mujeres, emprendimientos y MiPymes seleccionados como beneficiarios, debido a las mdltiples
dificultades para contactar a las mujeres y representantes de los emprendimientos y MiPymes que se
postularon en el proyecto, esto por la temporada navidefa y las vacaciones de inicio de afio, durante
las cuales muchas las personas estaban inmersas en sus actividades comerciales que usualmente
son mas altas en diciembre, como también en actividades recreativas y de descanso. Dificultando el
contacto con los representantes de las unidades econdémicas postuladas para llevar a cabo la
subsanacion de documentos, actividad esencial dentro del proceso, para garantizar una seleccién de
mujeres, emprendimientos y MiPymes acorde a los criterios técnicos definidos en el proyecto.

Etapa 3. Inscripcion al RUNT y examen médico: en este punto del proceso los y las beneficiarias
recibieron el acompafamiento para el tramite de inscripcion al RUNT y posteriormente se realizaron
los examenes médicos a las 787 personas beneficiarias del proyecto, con el acompafiamiento del
personal a cargo.
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Etapa 4. Formacioén: esta fase se compone de dos etapas:

Fase I. Formacién en conduccion: en esta etapa se incluye el aprendizaje para el desarrollo,
aprobacion y posterior certificacion de los cursos de conduccion para automotores de categoria A2 a
130 beneficiarios de los cuales a la fecha 98 personas culminaron el curso de conduccién; para la
categoria C1 dirigida a 637 beneficiarios, culminaron 537 personas; y para la categoria C2 dirigida a
20 beneficiarias, culminaron 17 personas. Lo cual representa un avance del 85%. Dichos cursos son
impartidos por los -CEA- aprobados.

Durante esta etapa, se debieron realizar el reemplazo de 26 beneficiarios, entre los cuales se
encuentran personas que desertaron del proceso y/o no fueron aptos para el curso de conduccion,
situacién que genero reprocesos en este ciclo de formacion.

Fase Il. Seminario en autonomia: dirigido a todas las mujeres beneficiarias (del cual ya se realizd
1ra. sesion) cuyo objetivo de fortalecer habilidades para la vida. Asi mismo, teniendo en cuenta que
el proyecto cuenta con enfoque de género de manera transversal y especifica, se realizaron
actividades de sensibilizacién y/o formacion en enfoque de género para todo el equipo de trabajo,
liderado por la Secretaria Distrital de la Mujer.

De igual manera, los instructores y las instructoras del curso de conducciéon en cualquier categoria
participaron de (2) espacios de sensibilizacion cada uno de 2 horas, sobre enfoque de género
teniendo como referencia la politica publica de mujer y equidad de género “PPMYEG” la cual fue
realizada por las profesionales con enfoque de género vinculadas al proyecto.

Etapa 5. cierre del proceso y ciclo de formacion: que de manera anticipada a la etapa 5, a la fecha
se ha realizado la entrega 420 licencias de conduccién distribuidas en 328 licencias en la categoria
C1, 81 licencias de categoria A2 y 11 licencias de conduccion de categoria C2, lo cual representa un
avance del 54% de licencias entregadas.

3. ACTIVIDADES PENDIENTES POR EJECUTAR

Para esta ultima etapa, VISION & PROYECTOS tiene pendiente desarrollar las actividades de la
etapa 4 formacién, 5 cierre del proceso y ciclo de formacion y 6 seguimiento y evaluacion. A
continuacion, se detallan cada una de las actividades y acciones a realizar para dar cumplimiento:

Etapa 4. Formacién: esta fase se compone de dos etapas:

Fase |. Formacion en conduccion: que durante la ejecucion de esta etapa, se han presentado
situaciones ajenas a VISION & PROYECTOS, en las cuales se ha presentado dificultad en cuanto a
la disponibilidad y/o contacto con los beneficiarios y beneficiarias del proceso, tanto por situaciones
de fuerza mayor como por disposicion de los mismos para el agendamiento y participacion en las
clases impartidas por los Centros de Ensefianza Automovilistica vinculados al proceso, para lo cual
se estd realizando el acompafiamiento y seguimiento respectivo a las 132 personas beneficiarias.

A su vez, se ha presentado retrasos por parte de la plataforma del Ministerio de Transporte, ente
encargado de recibir el cargue de los soportes y toma de huellas necesarias para el proceso de
registro de la certificacién en la plataforma dispuesta para ello, lo que ha generado congestién y
malestar entre los beneficiarios, por una situacion ajena a nuestra disposicion de certificacion y
entrega de licencias.

Etapa 5. cierre del proceso y ciclo de formacion: Se llevara a cabo la 2° sesidén del seminario de
autonomia y se realizara el cierre del proceso con la entrega de las licencias a los 368 beneficiarios
pendientes por certificar.
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Etapa 6. seguimiento y evaluacién: Cabe indicar que el seguimiento al proceso ha sido constante
a través del acompafiamiento de los profesionales en cada una de las etapas; adicionalmente se esta
finalizando la caracterizacion de todas las y los beneficiarios, emprendimientos y mipymes de acuerdo
a lo contemplado en el anexo técnico, asi como encuesta de satisfaccion y finalmente se presentara
evaluacion final que contenga el analisis de la encuesta y caracterizacion y demas aspectos
identificados durante toda la ejecucion.

Adicién prorroga y otro si al contrato: que a la fecha se han registrado 40 beneficiarias para
examen medico con el fin de realizar el proceso de formaciéon con el CEA, las cuales 27 ya realizaron
la firma del contrato y enrolamiento con la academia para el inicio del ciclo de formacién. Para esta
actividad, contamos con un mes para culminar todas las actividades requeridas para el ciclo de
formacién y entrega de licencias, tiempo en el cual se pueden presentar dificultades como las que ya
hemos tenido con el grupo de 787 beneficiarios iniciales, en los cuales el agendamiento, toma de
clases tedricas y practicas, la comunicacion con la beneficiaria, la cuales son mujeres cuidadoras que
requieren programar sus tiempos con el sustituto, para suplir el cuidado de su persona a cargo, lo
cual pondria en riesgo el cumplimiento para la obtencion de la licencia de conduccion.

4. JUSTIFICACION DE LA PRORROGA

Expuesto lo anterior, VISION & PROYECTOS S.A.S. y su equipo de colaboradores en cabeza del
coordinador del proyecto, se encuentra en este momento realizando todas las acciones necesarias
para cumplir con la finalizacion de la etapa 4 formacion, 5 cierre del proceso y ciclo de formacién y
6 seguimiento y evaluacién, anteriormente mencionadas; teniendo en cuenta, lo expuesto
anteriormente, en cuanto al poco tiempo que nos queda (1 mes) para ejecutar en debida forma las
actividades pendientes, solicitamos muy amablemente una prérroga de dos (2) meses, es decir del
11 de agosto al 11 de octubre de 2024.

Lo anterior sustentado en las dificultades presentadas en la etapa de convocatoria y seleccién, los
reprocesos causados por la desercién y/o no aprobacién de los beneficiarios, a su vez la dificultad y
disposicion de atender llamados por parte de los beneficiarios, situaciébn que genera demoras y
represamientos a la hora de agendar a clases a los mismos.

Por lo anteriormente mencionado, consideramos viable y con el fin de no verse afectado el
cronograma de ejecucién y continuar con el cumplimiento de las actividades contractuales faltantes,
modificar la clausula TERCERA — PLAZO” del contrato CPS-620-2023, en el sentido de prorrogar la
fecha de finalizacion del contrato por dos (2) meses mas.

5. COMPROMISOS DURANTE LA PRORROGA

VISION & PROYECTOS se compromete a implementar un plan de contingencia y accion para el
desarrollo de las actividades, junto con un cronograma! minucioso de las actividades que realizaran
durante la prérroga.

Queremos evidenciar un mensaje de compromiso y tranquilidad a la Entidad, sobre la inmutable
intencion de la sociedad de cumplir el contrato suscrito con el FDLK, sin embargo, y tal como lo hemos
aqui manifestado, surge la necesidad contractual de prorrogar el contrato, lo cual es una situacion
normal y viable en los términos de la jurisprudencia nacional.
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En efecto, por regla general, los contratos estatales pueden ser modificados
cuando sea necesario para lograr su finalidad y en aras de la realizacion de
los fines del Estado, a los cuales sirve el contrato. Asi lo prevén por ejemplo los
articulos 14 y 16 de la ley 80, los cuales facultan a las entidades contratantes a
modificar los contratos de comun acuerdo o de forma unilateral, para “(...) evitar
la paralizacién o la afectacion grave de los servicios publicos a su cargo y
asegurar la inmediata, continua y adecuada prestacion”, entre otros. En el mismo
sentido, en la sentencia C - 949 de 2001, la Corte Constitucional sefialé que las
prérrogas de los contratos —como especie de modificacion- pueden constituyen
un instrumento Util para lograr los fines propios de la contratacion estatal.
Al respecto, vale la pena destacar lo sefialado por la Sala de Consulta y Servicio
Civil del Consejo de Estado en concepto del 13 de agosto de 2009:

“La contratacion estatal responde de multiples maneras a ese mandato y, en
cuanto al concepto que se emite, se resalta que la posibilidad de modificar los
contratos estatales es_una especial forma de hacer prevalecer la finalidad
del contrato sobre los restantes elementos_del mismo. Por mutabilidad del
contrato estatal se entiende el derecho que tiene la administracion de variar,
dadas ciertas condiciones, las obligaciones a cargo del contratista particular,
cuando sea necesario para el cumplimiento del objeto y de los fines generales del
Estado”.

(Subrayado v negrilla fuera del texto).

Pues es precisamente bajo este contexto LEGAL y JURISPRUDENCIAL y especifico para la
contratacion estatal, que VISION & PROYECTOS S.A.S., solicita una prérroga? del contrato, pues es
la forma de GARANTIZAR el cumplimiento de la finalidad del contrato suscrito, lo cual se reafirma,
cuando los costos de dicha prorroga SON ASUMIDOS EXPRESAMENTE_Y DE MANERA TOTAL
POR EL CONTRATISTA.

De igual manera, la misma corporacién en la consulta citada, agreg6 que la ley permite una cierta
discrecionalidad en la toma de las decisiones de modificar los contratos, pues es muy dificil regular
detalladamente el tema, en especial ante la infinidad de situaciones que pueden presentarse durante
la ejecucion.

Por esto utiliza soluciones relativamente amplias, a las que debe someterse la administraciéon. “A
manera de ejemplo, se citan las siguientes tomadas del Estatuto General de Contratacion de la
Administracién Publica: mantener las condiciones técnicas, econémicas y financieras, (articulo 4.8),
no sobrevenga mayor onerosidad, (articulo 4.9), acordardn los mecanismos y procedimientos
pertinentes para precaver o solucionar ... diferencias, (ibidem), evitar la paralizacioén y la afectacion
grave de los servicios publicos a su cargo y asegurar la inmediata, continua y adecuada prestacion,
(articulo 14); etc. Nétese que, sin embargo, en ellas van inmersas las ideas de una causa cierta y
unos fines publicos que hay que salvaguardar.

Estos requisitos con base LEGAL y puestos de presente por la jurisprudencia, por supuesto que se
cumplen con la presente reiteracién de prorroga, veamos:

a. Las condiciones técnicas del contrato se mantienen, es mas, se aseguran con una mayor
calidad, con los servicios y productos que ha entregado y entregara el contratista.
b. Por supuesto, NO implica una mayor onerosidad, pues tal como lo hemos sostenido, la
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prérroga del contrato no determinara costos adicionales para la administracion

c. La entidad con la prorroga, NO renuncia a sus facultades legales, por lo que continuara
realizando el control al contratista y a sus productos.

d. Y finalmente, el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE KENNEDY, GARANTIZARA que el
servicio y productos que contratd, se recibiran.

Tampoco es un elemento de la naturaleza del contrato, esto es el que, no siendo esencial en él,
se entiende pertenecerle sin la necesidad de una clausula especial, dado que, si no se pacta, no
existe norma legal que lo establezca. El plazo es, por tanto, un elemento accidental_del contrato
en razén a que, en los términos del mismo articulo, ni esencial ni naturalmente le pertenece a éste, y
se le agrega por medio de clausulas especiales, es decir que no es necesario para la formacién del
acto ni se sobreentiende como integrante de él. De consiguiente, no siendo el plazo un elemento de
la esencia del contrato sino meramente accidental, se puede modificar por acuerdo de las partes,
pues éstas lo establecen en el respectivo contrato

Asi las cosas, reiteramos la necesidad y viabilidad juridica de la prérroga del contrato por un término
de dos (2) meses adicionales, con el fin de no perjudicar el cronograma de ejecucién y de esta forma
dar cabal cumplimiento al Contrato CPS-620-2023 y sus actividades contractuales.

Cor ente,

VISION &PROYECTOS S.A.S.

NIT: 900,226.876-0

Representante Legal

PEDRO ANTONIO AVILA MONDRAGON

EhH
i Socialmente responsables

Ll

@ Tel: (57) (1) 2181316

www.visionyproyectos.com

Movil: (57) 318 248 0550
o o @ Calle 98 A # 51 - 72 Oficina 501
Info@visionyproyectos.com Bogota D.C. - Colombia




ANEXO No. 1
CRONOGRAMAS



estacion VyP1
Texto tecleado
ANEXO No. 1
CRONOGRAMAS


Modo de [Nombre de tarea Duracién Comienzo ‘septiembre ‘octub noviembre ‘dic mbre ‘ ero ‘febrero ‘ma ril ‘ma ‘juni ‘julio ‘ ‘septiembre

‘EDT tarea ,7/043/0910/oi7/o¢4/od1/10\8/?015/1dz2/1¢9‘/1d5/1112/119/1is/l13/I1e210/117/1i4/1:t18/117/0114/0i1/0is/o14/0211/ois/oﬁzs/oja/(r)zaio/oi7/oi4/o$13/!517/0414/0321/0&8/045\;8512/oi9/o§zs/o§2/og\9/osis/oés/oéo 0d7/o7i4/oi1/0#8/(%%73?11/oés/oé5/oé1/09&3/0915/0?@2/0?97;;:/%13/1620/1@
1 - o PROYECTO LICENCIAS LOCALIDAD DE KENNEDY 285 dias lun 11/09/23 g -
11 % ETAPA 1- CONVOCATORIA E INSCRIPCION 57 dias lun 11/09/23 e v

111 2 Fase | - Alistamiento 25 dias lun 11/09/23 e

1111 # Firma Acta de Inicio 1dia lun 11/09/23 ]

1112 # Reuniodn de Inicio del Proyecto 1dia mar 19/09/23 ljlﬁ

1113 # Realizar Plan de Trabajo del Proyecto 10 dias mié 20/09/23

1114 # Realizar Cronograma 10 dias mié 20/09/23

1.1.15 Preparacién Comunicacidnal Presentacion Publica 6 dias mar 26/09/23 tama

1116 # Realizar Convocatoria Presentacion Publica 7 dias mié 4/10/23 [

1117 # Realizar Logista de la Presentacion Publica 7 dias mié 4/10/23

1118 # Instalacion Comité Técnico 1dia vie 6/10/23 I

1119 # Recibir Capacitacion Secretaria de la Mujer 1dia lun 9/10/23 I

1.1.1.10 # Presentacion Publica del Proyecto 1dia vie 13/10/23

1.1.1.11 Disefiar Guia Operativa 11 dias lun 25/09/23 Clmsa

1.1.1.12 Preparar Piezas Comunicativas Convocatoria 10 dias lun 2/10/23 [

1.1.1.13 # Disefiar Herramientas para la Gestion del Proyecto 10 dias lun 25/09/23 =

112 S Fase Il - Convocatoria 22 dias lun 30/10/23 P

1121 # Realizar Concovatoria del Proyecto en la Comunidad 22 dias lun 30/10/23 Clssa

1122 # Recolectar Informacion de la Poblacidn Beneficiaria 17 dias lun 6/11/23 [S————

113 S Fase Ill - Inscripcién 30 dias mié 18/10/23 @ @

1131 # Disponer Logistica para Inscripcion 30 dias mié 18/10/23 s

1132 # Realizar Registro de los Participantes 19 dias jue 2/11/23

1.2 % ETAPA 2 - SELECCION Y EVALUACION 37 dias mié 29/11/23 v

121 @& Analizar Inscripciones Realizadas 5 dias mié 29/11/23

122 @& Realizar Evaluacion Segun Criterios 5 dias mié 6/12/23

123 @& Realizar Seleccién de Beneficiarios 13 dias mié 13/12/23

124 @& Publicacién de las listas de beneficiarios 4 dias mar 26/12/23

125 + Informar a los Beneficiarios Seleccionados 13 dias lun 1/01/24

126 & Definicion de CRC 25 dias vie 15/12/23

1.3 % ETAPA 3 - INSCRIPCION AL RUNT Y EXAMEN MEDICO 102 dias jue 18/01/24 v v

13.1 + Realizar Registro en el RUNT de los Bneficiarios 10 dias jue 18/01/24

132 + Programar Examen Médico 5 dias jue 18/01/24

133 + Realizar Examen Medico 20 dias jue 18/01/24 I

134 & Agendar cita en el SIM 10dias  jue 1/02/24 L1

135 + Realizar Acompafiamiento al SIM 20 dias jue 1/02/24

1.3.6 + Realizar Caracterizacidn de los Beneficiarios 101 dias vie 19/01/24

14 o ETAPA 4 - FORMACION 142 dias jue 15/02/24 L ——
1.4.1 + Fase | - Formacion en Conduccion 142 dias jue 15/02/24 =_
1411 # Coordinar capacitacion con los CEA 5 dias jue 15/02/24 5]

1412 # Realizar Capacitaciones 142 dias jue 15/02/24

142 S Fase Il - Seminario en Autonomia 24 dias lun 6/05/24 o .

1421 # Preparar Logistica Seminario de Autonomia 23 dias lun 6/05/24 EJ

1422 # Primer Seminario de Autonomia 1dia jue 6/06/24

1.5 =c: ETAPA 5 - CIERRE DEL PROCESO Y CICLO DE FORMACION 67 dias jue 13/06/24 L 4 9
151 & Entrega de Licencias de Conduccién 67 dias jue 13/06/24

152 & Preparacion Foro Paridad de Genero 13 dias vie 28/06/24 [ S

153 & Realizacién Foro Paridad de Género 0 dias vie 19/07/24 1 19/07

154 + Preparar Logistica 2° Seminario de Autonomia 10 dias mar 6/08/24 El
155 & Segundo Seminario de Autonomia 0 dias vie 23/08/24

1.6 % ETAPA 6 - SEGUIMIENTO Y EVALUACION 22 dias mié 11/09/24

161 & Realizar Evaluacidn de Satisfaccion 5 dias mié 11/09/24 Caa
162 @& Preparar Informe Satisfaccion 5 dias jue 19/09/24

163 @& Realizar Evaluacion Final 5 dias jue 26/09/24

164 & Preparar Informe Final 5 dias jue 3/10/24

165 & Cierre del Proyecto 0 dias vie 11/10/24 " 11/10
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Id Modo de [Nombre de tarea Duraciéon Comienzo Fin \ mayo \junio ‘julio ‘ agosto ‘septiembre ‘ octubre
tarea 8/045/05[z/oi9/0&6/0112/06\9/061e/oéza/oéo/od7/o7i4/ot1/0?8/03%1/0&1/0518/0&5/041/09\8/0915/@2/0¢9/ode/1013/1¢0/1¢'
1 + PROYECTO LICENCIAS LOCALIDAD DE KENNEDY ADICION 110 dias lun 13/05/24 vie 11/10/24 |/
2 + ETAPA 1 - PLANEACION 3 dias lun 13/05/24 mié 15/05/24 w
3 + Realizar Cronograma Ampliacion 1dia lun 13/05/24 lun 13/05/24
4 -+ Presentacion de Cronograma 1dia mar 14/05/24 mar 14/05/24
5 S o Aprobacién del Cronograma 1dia mié 15/05/24 mié 15/05/24
6 o ETAPA 2 - SELECCION Y EVALUACION 18 dias mié 15/05/24 vie 7/06/24 L
7 S o Analisis Base de Datos Inscrpciones 16 dias mié 15/05/24 mié 5/06/24
8 S o Publicacién de las listas de beneficiarios 1dia jue 6/06/24 jue 6/06/24
9 -+ Informar a los Beneficiarios Seleccionados 1dia vie 7/06/24  vie 7/06/24
10 S o ETAPA 3 - INSCRIPCION AL RUNT Y EXAMEN MEDICO 53 dias mié 29/05/24 vie 9/08/24 =
11 > of Realizar Registro en el RUNT de los Beneficiarios 33 dias lun 10/06/24 jue 25/07/24 nd
12 -+ Programar Examen Médico 34 dias lun 10/06/24 vie 26/07/24
13 -+ Realizar Examen Medico 43 dias mié 12/06/24 vie 9/08/24 S |
14 -+ Agendar cita en el SIM 30 dias lun 17/06/24 sab 27/07/24 [
15 - of Realizar Acompafiamiento al SIM 29 dias mar 18/06/24 dom 28/07/24
16 S o Realizar Caracterizacién de los Beneficiarios 27 dias jue 20/06/24 dom 28/07/24 [
17 » ETAPA 4 - FORMACION 71 dias vie 7/06/24 vie 13/09/24 T —————— . ——
18 > o Fase | - Formacién en Conduccién 71 dias vie 7/06/24 vie 13/09/24 S ———
19 S o Coordinar capacitacién con los CEA 38 dias mar 18/06/24 vie 9/08/24
20 > o Realizar Capacitaciones Teorico Practicas de 61 dias vie 21/06/24 vie 13/09/24
Conduccién
21 o Fase Il - Seminario en Autonomia 26 dias dom 21/07/2¢vie 23/08/24 PEE——
22 -+ Preparar 3er Seminario de Autonomia 6 dias mié 14/08/24 mié 21/08/24
23 -+ Tercer Seminario de Autonomia 0 dias vie 23/08/24 vie 23/08/24 El 23/08
24 + ETAPA 5 - CIERRE DEL PROCESO Y CICLO DE FORMACION 70dias  lun 24/06/24 vie 27/09/24 P—
25 - of Entrega de Licencias de Conduccion 67 dias jue 27/06/24 vie 27/09/24 | FA—
26 b of Preparar Logistica 4° Seminario de Autonomia 6 dias mié 11/09/24 mié 18/09/24
27 -+ Cuarto Seminario de Autonomia 0 dias vie 20/09/24 vie 20/09/24 E; 20/09
28 S o ETAPA 6 - SEGUIMIENTO Y EVALUACION 60 dias lun 22/07/24 vie 11/10/24 @ |/
29 > o Realizar Evaluacidn de Satisfaccion 5 dias lun 16/09/24 vie 20/09/24
30 S o Preparar Informe Satisfaccion 2 dias lun 23/09/24 mar 24/09/24
31 > of Realizar Evaluacién Final 5 dias sab 28/09/24 jue 3/10/24
32 > of Preparar Informe Final 2 dias dom 6/10/24 lun 7/10/24
33 -+ Cierre del Proyecto 0 dias vie 11/10/24 vie 11/10/24 $ 11/10
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