
CÓDIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 156-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de

reincorporación asignadas por la supervisión en la implementación

de los planes individuales y colectivos de Reincorporación de la

población objeto de atención, en el marco del Programa de

Reincorporación Integral, incorporando los enfoques diferenciales y

de género.

Durante el periodo comprendido entre el 2 de julio hasta el 31 de julio de 2024 se desarrollaron las siguientes 

actividades de atención y acompañamiento con las PER asignadas en el GT Urabá: 

CÓDIGO DE LA ACTIVIDAD	DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD 	NÚMERO DE PER BENEFICIADOS

PED-PRI	Se realizó el fortalecimiento al proceso de pedagogía que conforma el PRI, a partir del objetivo y su 

estructura.	57

A067_C4	Atención de familiar persona fallecida en reincorporación. Fortalecimiento a la prevención de la 

estigmatización.	1CÓDIGO DE LA ACTIVIDAD	DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD 	NÚMERO DE PER 

BENEFICIADOS

PED-PRI	Se realizó el fortalecimiento al proceso de pedagogía que conforma el PRI, a partir del objetivo y su 

estructura.	57

A067_C4	Atención de familiar persona fallecida en reincorporación. Fortalecimiento a la prevención de la 

estigmatización.	1

1. Acompañar a las personas en proceso de reincorporación

asignadas por la supervisión en la formulación, seguimiento y

evaluación de los planes individuales y colectivos de Reincorporación 

de la población objeto de atención, en el marco del Programa de

Reincorporación Integral, incorporando los enfoques diferenciales y

de género.

2. Acompañamiento a la población

 ACCIÓN REALIZADA	DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD 	NÚMERO DE PER BENEFICIADOS

Socialización pedagogía PRI A-ETCR MUTATÁ	Se realizó el fortalecimiento al proceso de pedagogía que conforma el 

PRI, a partir del objetivo y su estructura en el A-ETCR MUTATÁ.	57

Socialización pedagogía PRI NAR SAN JOSÉ DE LEÓN	Se realizó el fortalecimiento al proceso de pedagogía que 

conforma el PRI, donde se trabajó el horizonte en la reincorporación con la estrategia de la escalera, liderado por el 

profesional Diego Andrés Florez.  	ACCIÓN REALIZADA	DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD 	NÚMERO DE PER 

BENEFICIADOS

Socialización pedagogía PRI A-ETCR MUTATÁ	Se realizó el fortalecimiento al proceso de pedagogía que conforma el 

PRI, a partir del objetivo y su estructura en el A-ETCR MUTATÁ.	57

So

EVIDENCIAS: 

•	Listado de asistencia socialización PRI A-ETCR MUTATÁ

•	Listado de asistencia socialización NAR SAN JOSÉ DE LEÓN

•	Base de atención de firmantes de paz

Carpeta nombrada: 1_PRI

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

CLAUDIA ALEJANDRA BRAVO ZAMBRANO

1.085.342.031

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 2 AL 31 DE JULIO DE 2024)

MUTATÁ -  GT URABÁ

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA PARA EL ACOMPAÑAMIENTO, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN INTEGRAL A LOS

PLANES INDIVIDUALES Y COLECTIVOS DE REINCORPORACIÓN, EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE REINCORPORACIÓN INTEGRAL, DE LA POBLACIÓN OBJETO DE ATENCIÓN

DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU PROCESO EN LA JURISDICCIÓN DEL GRUPO TERRITORIAL CONFORME A LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS POR LA ENTIDAD.

1. Acompañar a las personas en proceso de reincorporación

asignadas por la supervisión en la formulación, seguimiento y

evaluación de los planes individuales y colectivos de Reincorporación 

de la población objeto de atención, en el marco del Programa de

Reincorporación Integral, incorporando los enfoques diferenciales y

de género.

En la vigencia 2024 durante el mes de reporte julio, con relación al acompañamiento en la implementación de los 

planes individuales y colectivos de reincorporación se ha avanzado en:

1. Entrenamiento: 

- JORNADA DE INDUCCIÓN ARN URABÁ: Se participó en la reunión misional realizada en las instalaciones del GT 

Urabá, donde se recibieron lineamientos institucionales para el avance y fortalecimiento en la socialización de la 

pedagogía PRI, los días 4 y 5 del presente mes.

- SOCIALIZACIÓN PEDAGOGIA PRI A-ETCR MUTATÁ: Se participó en espacio colectivo de socialización de la 

pedagogía PRI con los y las firmantes del A-ETCR Mutatá, se contó con la participación y asistencia de 45 personas, 

de las cuales, 40 son firmantes de paz y 5 profesionales ARN. Realizado el día 16 de julio. 

- SOCIALIZACIÓN PEDAGOGIA PRI NAR SAN JOSÉ DE LEÓN: Se participó en espacio colectivo de socialización 

de la pedagogía PRI con los y las firmantes del NAR SAN JOSÉ DE LEÓN, donde se contó con la participación y 

asistencia de firmantes de paz y 4 profesionales ARN. Realizado el día 24 de julio. 

ACCIÓN REALIZADA DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD  
NÚMERO DE PER 

BENEFICIADOS 

Socialización 
pedagogía PRI A-
ETCR MUTATÁ 

Se realizó el fortalecimiento al proceso de pedagogía 
que conforma el PRI, a partir del objetivo y su 
estructura en el A-ETCR MUTATÁ. 

57 

Socialización 
pedagogía PRI NAR 
SAN JOSÉ DE LEÓN 

Se realizó el fortalecimiento al proceso de pedagogía 
que conforma el PRI, donde se trabajó el horizonte 
en la reincorporación con la estrategia de la escalera, 
liderado por el profesional Diego Andrés Florez.   

43 

 

CÓDIGO DE LA 
ACTIVIDAD 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD  
NÚMERO DE PER 

BENEFICIADOS 

PED-PRI 
Se realizó el fortalecimiento al proceso de pedagogía 
que conforma el PRI, a partir del objetivo y su 
estructura. 

57 

A067_C4 
Atención de familiar persona fallecida en 
reincorporación. Fortalecimiento a la prevención de 
la estigmatización. 

1 

 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 156-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

CLAUDIA ALEJANDRA BRAVO ZAMBRANO

1.085.342.031

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 2 AL 31 DE JULIO DE 2024)

MUTATÁ -  GT URABÁ

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA PARA EL ACOMPAÑAMIENTO, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN INTEGRAL A LOS

PLANES INDIVIDUALES Y COLECTIVOS DE REINCORPORACIÓN, EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE REINCORPORACIÓN INTEGRAL, DE LA POBLACIÓN OBJETO DE ATENCIÓN

DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU PROCESO EN LA JURISDICCIÓN DEL GRUPO TERRITORIAL CONFORME A LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS POR LA ENTIDAD.

3. Participar en las acciones de gestión territorial que permitan el

acceso de la población en reincorporación y sus familias a la oferta

pública, privada o de otros sectores para la garantía de sus derechos

y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes

individuales, colectivos y territoriales de reincorporación, según los

lineamientos de la supervisión e incorporando los enfoques

diferenciales y de género.

Con relación a las gestiones de vinculación a oferta pública y privada durante el mes de vigencia se realizaron las 

siguientes acciones:

PROGRAMA / OFERTA PÚBLICA – OFERTA PRIVADA 	ACCIÓN REALIZADA	LOGROS

Programa educativo ARANDO La Educación	Se participó en la reunión de socialización del programa de ARANDO La 

Educación del Consejo Noruego para Refugiados, para la apertura de la nueva vigencia 2024.	Se logró focalizar 2 

PER

Universidad de Medellín	Se realizó gestión con la Universidad de Medellín para conocer la oferta institucional, que 

beneficie a los y las firmantes del acuerdo de paz y comunidades que tengan emprendimientos productivos. 	Las 

docentes se comprometen a realizar la gestión para la certificación a las mujeres que participen en dicha formación.

Consejo Territorial de Reincorporación – CTR Mutatá	Se participó en el CTR en las instalaciones del Co

No se lograron contactar, ni asistieron a las actividades programadas 2 personas de las cuales no se tiene contacto.

CODIGO	JUSTIFICACIÓN NO PARTICIPACIÓN EN ACTIVIDADES DE REINCORPORACIÓN 

60-03629	 Categoria_Novedad de Asuntos Legales

Razón_Posible desaparición

60-09254	Categoría_Sin Contacto_Razón_Datos de Contacto de SIRR No Efectivos

EVIDENCIAS:

•	Base de atención de firmantes de paz

•	Correo enviado a digitadora: Planillas con registro “No Asistió” A-ETCR Mutatá

Carpeta nombrada: 2_ATENCIÓN PER

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de

reincorporación asignadas por la supervisión en la implementación

de los planes individuales y colectivos de Reincorporación de la

población objeto de atención, en el marco del Programa de

Reincorporación Integral, incorporando los enfoques diferenciales y

de género.

3. Participar en las acciones de gestión territorial que permitan el

acceso de la población en reincorporación y sus familias a la oferta

pública, privada o de otros sectores para la garantía de sus derechos

y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes

individuales, colectivos y territoriales de reincorporación, según los

lineamientos de la supervisión e incorporando los enfoques

diferenciales y de género.

A través del módulo SIRR durante el mes en vigencia no se han reportado acciones en el módulo de actor externo.

EVIDENCIAS:

•	DC. Complementario Arando La Educación NRC

•	Acta y listado de asistencia Universidad de Medellín

•	Acta y listado de asistencia CTR Mutatá

Carpeta nombrada: 3_ACCESO OFERTA

CODIGO 
JUSTIFICACIÓN NO PARTICIPACIÓN EN ACTIVIDADES DE 

REINCORPORACIÓN  

60-03629 
 Categoria_Novedad de Asuntos Legales 
Razón_Posible desaparición 

60-09254 
Categoría_Sin Contacto_Razón_Datos de Contacto de SIRR No 
Efectivos 

 

PROGRAMA / OFERTA PÚBLICA 
– OFERTA PRIVADA  

ACCIÓN REALIZADA LOGROS 

Programa educativo ARANDO 
La Educación 

Se participó en la reunión de 
socialización del programa de 
ARANDO La Educación del 
Consejo Noruego para 
Refugiados, para la apertura 
de la nueva vigencia 2024. 

Se logró focalizar 2 PER 

Universidad de Medellín 

Se realizó gestión con la 
Universidad de Medellín para 
conocer la oferta institucional, 
que beneficie a los y las 
firmantes del acuerdo de paz 
y comunidades que tengan 
emprendimientos 
productivos.  

Las docentes se comprometen a 
realizar la gestión para la 
certificación a las mujeres que 
participen en dicha formación. 

Consejo Territorial de 
Reincorporación – CTR Mutatá 

Se participó en el CTR en las 
instalaciones del Concejo 
Municipal de Mutatá. 

Se logra monitorear el 
avance/cumplimiento de los 
acuerdos anteriores y se socializan 
las necesidades de la población 
firmante de paz presente en el 
municipio.  

 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 156-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

CLAUDIA ALEJANDRA BRAVO ZAMBRANO

1.085.342.031

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 2 AL 31 DE JULIO DE 2024)

MUTATÁ -  GT URABÁ

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA PARA EL ACOMPAÑAMIENTO, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN INTEGRAL A LOS

PLANES INDIVIDUALES Y COLECTIVOS DE REINCORPORACIÓN, EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE REINCORPORACIÓN INTEGRAL, DE LA POBLACIÓN OBJETO DE ATENCIÓN

DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU PROCESO EN LA JURISDICCIÓN DEL GRUPO TERRITORIAL CONFORME A LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS POR LA ENTIDAD.

4. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del

componente de Reincorporación Comunitaria y sus acciones tales

como la promoción de la reconciliación en los territorios, la

prevención de la estigmatización, el diálogo social, los procesos

restaurativos y las sanciones propias o TOAR.

Registrar actividades relacionadas con el acampamiento en la implementación:

- Agendas Territoriales de Reincorporación Comunitaria: el día 11 de julio, del año en curso se realizó reunión con 

grupo movilizador de la ATRC de Caucheras para socializar los retos y avances en la consolidación de productos 

para presentar al comité técnico, para su respectiva aprobación, donde se contó con la participación de 14 personas, 

entre ellas, liderazgos de cada actor focalizado en el proyecto a saber: ASOPROCANU, ASEMCA, Firmantes de paz, 

Asociación de mujeres Roca Fuerte, JAC de Caucheras, líder de deportes, comité de impulso, Consorcio Renacer 

Social y ARN.  

- Estrategia de prevención de la estigmatización: el día 5 de julio 2024, se participó de reunión virtual con profesional 

comunitario y facilitadores de Dabeiba y Mutatá, para socializar la base de datos de prevención de la estigmatización y 

construcción de esta. 	

- Estrategia de prevención de la estigmatización: el día 26 de julio se participó de la reunión presencial con los 

profesionales de la secretaria de gobierno de la alcaldía de Mutatá, profesional comunitario, coordinadora GT, 

profesional de relacionamiento y facilitadora, Campaña Colombiana Contra Minas, donde se trabajó alrededor de la 

necesidad de realizar sensibilizaciones para la prevención y superación de la Estigmatización con firmantes de paz, 

otros actores y de esta forma construir un plan de trabajo, que a su vez, se visualiza articular con la Defensoría del 

Pueblo seccional Urabá.

EVIDENCIA:

•	Acta y listado de asistencia ATRC Caucheras_11/07/2024

•	Listado de asistencia Estrategia de prevención de la estigmatización_05/07/2024

•	Acta y listado de asistencia Estrategia de prevención de la estigmatización_26/07/2024

Carpeta nombrada: 4_REINCORPORACION_COMUNITARIA

Desde la oferta de FPT que brinda el SENA, se cuenta con dos formaciones:

- Formación complementaria de piscicultura de 120 horas y construcción de estaques a través del programa de

inclusión y población vulnerable.

- Formación complementaria de generación de ideas para un negocio innovador, de 120 horas, donde se trabaja la

elaboración de proyectos a través de la ruta 1 de programa SENA emprende rural.

 

Asistencia técnica: El día 16 de julio 2024, el líder de productividad del GT Urabá, José Edinson Calderon Maturana,

realizó visita de asistencia técnica al proyecto que tienen 4 firmantes de paz del A-ETCR Mutatá relacionado al cultivo

de cacao. 

ISPPI: para la presente vigencia no se tenían seguimientos a unidad productiva.

Formulaciones PRE: para el mes de julio, el día 24 se realiza una llamada telefónica con el firmante de paz (coda 60-

01022) con el fin de indagar sobre la idea de negocio que quiere desarrollar para acceder al beneficio de inserción

económica, frente a lo cual, el firmante manifiesta que, no tiene una idea de negocio muy clara por el tema de lugar de

ejecución, aunque refiere una idea de ganado o una tienda, sin embargo, actualmente, se trasladó a vivir a Medellín,

donde se encuentra haciendo trámites para una vinculación laboral en una finca de Girardota, para lo cual se orienta

lo pertinente respecto al proyecto y su transición al otro grupo territorial después de tener claridad donde va a

continuar su proceso de reincorporación. 

EVIDENCIA:

•	Correo RE-Solicitud de información sobre proyectos productivos individuales META 2024

Carpeta nombrada: 4_REINCORPORACION_ECONOMICA

5. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del

componente Reincorporación Económica, la Estrategia de

Sostenibilidad en los territorios, formulación y seguimiento a

proyectos productivos individuales y colectivos, en el marco de los

planes individuales y colectivos de reincorporación.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 3



CÓDIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 156-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

CLAUDIA ALEJANDRA BRAVO ZAMBRANO

1.085.342.031

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 2 AL 31 DE JULIO DE 2024)

MUTATÁ -  GT URABÁ

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA PARA EL ACOMPAÑAMIENTO, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN INTEGRAL A LOS

PLANES INDIVIDUALES Y COLECTIVOS DE REINCORPORACIÓN, EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE REINCORPORACIÓN INTEGRAL, DE LA POBLACIÓN OBJETO DE ATENCIÓN

DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU PROCESO EN LA JURISDICCIÓN DEL GRUPO TERRITORIAL CONFORME A LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS POR LA ENTIDAD.

7. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos

establecidos por la entidad.

Se realizaron los registros en SIR de la siguiente información:

MÓDULO EN SIR	TIPO DE REGISTRO	# ACCIONES REGISTRADAS

ACTIVIDADES DE RUTA	ASISTENCIA ACTIVIDADES DE RUTA	59

BIE - ISPPI	ISPPI_PRE-PP	0

DOCUMENTOS ADJUNTOS	CERTIFICADO DE ESTUDIOS 	No se realizó registro en este periodo.

	CERTIFICADOS FPT	No se realizó registro en este periodo.

ACTORES EXTERNOS	LISTADOS DE ASISTENCIAS CON ACTORES EXTERNOS	No se realizó registro en este 

periodo.

CONTACTOS Y REGISTRO DE UBICACIÓN	NÚMEROS TELEFÓNICOS Y DIRECCIÓN DE RESIDENCIA	No se 

realizó registro en este periodo.

MATRÍCULAS DE FPT	MATRICULAS DE FORMACIÓN PARA EL TRABAJO	No se realizó registro en este periodo.

MATRÍCULAS DE FPT	MATRICULAS AUTOGESTIONADAS	No se realizó registro en este periodo.

ACTUALIZAR ESTADO Y/O UNIFICAR MATRÍCULA DE FORMACIÓN	CIERRE DE MATRICULA DE FPT 	No se 

realizó registro en este periodo.

EVIDENCIA:

•	Reporte de SIRR - Base de datos atención julio

Carpeta nombrada: 7_SIRR

6. Acompañar las actividades de planeación y desarrollo del

componente Reincorporación Política como el fortalecimiento a

instancias de participación territoriales en marco de los Planes

colectivos e individuales de reincorporación.

Participación acción de INCIDENCIA POLITICA o Instancia de Participación (CTR, u otros espacios municipales o 

regionales)

ACCIÓN DE INCIDENCIA O ESPACIO DE PARTICIPACIÓN 	OBJETIVO DEL ESPACIO	FECHA 

Consejo Territorial de Reincorporación – CTR Mutatá	Se participó en el CTR en las instalaciones del Concejo Municipal 

de Mutatá. Se logra monitorear el avance/cumplimiento de los acuerdos anteriores y se socializan las necesidades de 

la población firmante de paz presente en el municipio.	26/07/2024

EVIDENCIA:

•	Acta y listado de asistencia CTR

Carpeta nombrada: 6_REINCORPORACION_POLITICA

ACCIÓN DE INCIDENCIA O ESPACIO 
DE PARTICIPACIÓN  

OBJETIVO DEL ESPACIO FECHA  

Consejo Territorial de 
Reincorporación – CTR Mutatá 

Se participó en el CTR en las 
instalaciones del Concejo Municipal de 
Mutatá. Se logra monitorear el 
avance/cumplimiento de los acuerdos 
anteriores y se socializan las 
necesidades de la población firmante 
de paz presente en el municipio. 

26/07/2024 

 

MÓDULO EN SIR TIPO DE REGISTRO 
# ACCIONES 

REGISTRADAS 

ACTIVIDADES DE RUTA ASISTENCIA ACTIVIDADES DE RUTA 59 

BIE - ISPPI ISPPI_PRE-PP 0 

DOCUMENTOS 
ADJUNTOS 

CERTIFICADO DE ESTUDIOS  
No se realizó registro 
en este periodo. 

CERTIFICADOS FPT 
No se realizó registro 
en este periodo. 

ACTORES EXTERNOS 
LISTADOS DE ASISTENCIAS CON ACTORES 
EXTERNOS 

No se realizó registro 
en este periodo. 

CONTACTOS Y 
REGISTRO DE 
UBICACIÓN 

NÚMEROS TELEFÓNICOS Y DIRECCIÓN 
DE RESIDENCIA 

No se realizó registro 
en este periodo. 

MATRÍCULAS DE FPT 
MATRICULAS DE FORMACIÓN PARA EL 
TRABAJO 

No se realizó registro 
en este periodo. 

MATRÍCULAS DE FPT 
MATRICULAS AUTOGESTIONADAS 

No se realizó registro 
en este periodo. 

ACTUALIZAR ESTADO 
Y/O UNIFICAR 
MATRÍCULA DE 
FORMACIÓN 

CIERRE DE MATRICULA DE FPT  
No se realizó registro 
en este periodo. 

 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 4
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CLAUDIA ALEJANDRA BRAVO ZAMBRANO

1.085.342.031

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 2 AL 31 DE JULIO DE 2024)

MUTATÁ -  GT URABÁ

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA PARA EL ACOMPAÑAMIENTO, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN INTEGRAL A LOS

PLANES INDIVIDUALES Y COLECTIVOS DE REINCORPORACIÓN, EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE REINCORPORACIÓN INTEGRAL, DE LA POBLACIÓN OBJETO DE ATENCIÓN

DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU PROCESO EN LA JURISDICCIÓN DEL GRUPO TERRITORIAL CONFORME A LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS POR LA ENTIDAD.

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean

convocados por la supervisión en el marco de sus obligaciones

contractuales.

Durante el periodo informado mes de julio se participaron de los siguientes espacios de reunión, articulación y línea 

institucional:

ESPACIO 	OBJETIVO	FECHA

Presentación y acuerdos con líderes del A-ETCR Mutatá	Presentar a los liderazgos del AETCR MUTATÁ a la nueva 

facilitadora Claudia Alejandra Bravo de ARN con el fin de generar confianza y articular el proceso que se adelanta con 

los y las firmantes de paz, además, realizar el empalme con el antiguo facilitado Mauricio Zapata en relación con la 

población.	03-07-2024

Reunión misional del mes de julio	En la reunión se desarrolló un espacio de inducción en la que se recibieron 

orientaciones con relación a lineamientos institucionales para el avance y fortalecimiento en la socialización de la 

pedagogía PRI.	04 y 05-07-2024

Reunión estrategia de prevención de la estigmatización	En la reunión virtual con profesional comunitario y facilitadoras 

de Dabeiba y Mutatá, se desarrolló la socialización la base de datos de prevención de la estrategia de la 

estigmatización y construcción de esta. 

	05-07-2024

Reunión virtual de la mesa de generación de ingresos.	Se participó de la reunión donde se exponen los casos de 

seguimientos pendientes en otros grupos territoriales y seguimientos próximos a vencer, en aras de cumplir con las 

metas del componente productivo. 	09-07-2024

Reunión virtual sobre inducción reincorporación económica con énfasis en reincorporación colectiva.	Se participó en la 

inducción reincorporación económica con énfasis en reincorporación colectiva por parte de la orientadora Nilliba Diaz 

y líder de productividad José Edinson Calderon, donde se socializó el formato IRF 112 para seguimientos a proyectos 

colectivos. 	10-07-2024

Reunión virtual sobre inducción Programa de Reincorporación Integral - PRI	Se participó de la inducción sobre el 

Programa de Reincorporación Integral – PRI por parte del profesional Diego Andrés Florez Gutierrez, donde se 

socializó origen, definición, componentes y ejes del PRI. 	12-07-2024

Reunión presencial con docentes investigadoras de la Universidad de Medellín.	Se realizó gestión con la Universidad 

de Medellín para conocer la oferta institucional, que beneficie a los y las firmantes del acuerdo de paz y comunidades 

que tengan emprendimientos productivos.	13-07-2024

Cinema familiar.	Se realizó el cinema familiar en articulación con la Unidad Básica de carabineros, donde se presentó 

la película “intensamente 2” a los NNAJ, familias y comunidad en general.	13-07-2024
8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean

convocados por la supervisión en el marco de sus obligaciones

contractuales.

EVIDENCIA:

•	Actas y listados de asistencias de eventos

•	DC. Cinema familiar 13/07/2024 

•	Acta y listado de asistencia Estrategia de prevención de la estigmatización.

•	DC. Cinema familiar 27/07/2024

Carpeta nombrada: 8_REUNIONES

ESPACIO  OBJETIVO FECHA 

Presentación y acuerdos con 
líderes del A-ETCR Mutatá 

Presentar a los liderazgos del AETCR 
MUTATÁ a la nueva facilitadora Claudia 
Alejandra Bravo de ARN con el fin de 
generar confianza y articular el proceso que 
se adelanta con los y las firmantes de paz, 
además, realizar el empalme con el antiguo 
facilitado Mauricio Zapata en relación con la 
población. 

03-07-2024 

Reunión misional del mes de 
julio 

En la reunión se desarrolló un espacio de 
inducción en la que se recibieron 
orientaciones con relación a lineamientos 
institucionales para el avance y 
fortalecimiento en la socialización de la 
pedagogía PRI. 

04 y 05-07-2024 

Reunión estrategia de 
prevención de la 
estigmatización 

En la reunión virtual con profesional 
comunitario y facilitadoras de Dabeiba y 
Mutatá, se desarrolló la socialización la base 
de datos de prevención de la estrategia de 
la estigmatización y construcción de esta.  
 

05-07-2024 

Reunión virtual de la mesa de 
generación de ingresos. 

Se participó de la reunión donde se 
exponen los casos de seguimientos 
pendientes en otros grupos territoriales y 
seguimientos próximos a vencer, en aras de 
cumplir con las metas del componente 
productivo.  

09-07-2024 

Reunión virtual sobre 
inducción reincorporación 
económica con énfasis en 
reincorporación colectiva. 

Se participó en la inducción reincorporación 
económica con énfasis en reincorporación 
colectiva por parte de la orientadora Nilliba 
Diaz y líder de productividad José Edinson 
Calderon, donde se socializó el formato IRF 
112 para seguimientos a proyectos 
colectivos.  

10-07-2024 

Reunión virtual sobre 
inducción Programa de 
Reincorporación Integral - PRI 

Se participó de la inducción sobre el 
Programa de Reincorporación Integral – PRI 
por parte del profesional Diego Andrés 
Florez Gutierrez, donde se socializó origen, 
definición, componentes y ejes del PRI.  

12-07-2024 

Reunión presencial con 
docentes investigadoras de la 
Universidad de Medellín. 

Se realizó gestión con la Universidad de 
Medellín para conocer la oferta institucional, 
que beneficie a los y las firmantes del 
acuerdo de paz y comunidades que tengan 
emprendimientos productivos. 

13-07-2024 

Cinema familiar. Se realizó el cinema familiar en articulación 
con la Unidad Básica de carabineros, donde 
se presentó la película “intensamente 2” a 
los NNAJ, familias y comunidad en general. 

13-07-2024 
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CÓDIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 156-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

CLAUDIA ALEJANDRA BRAVO ZAMBRANO

1.085.342.031

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 2 AL 31 DE JULIO DE 2024)

MUTATÁ -  GT URABÁ

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA PARA EL ACOMPAÑAMIENTO, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN INTEGRAL A LOS

PLANES INDIVIDUALES Y COLECTIVOS DE REINCORPORACIÓN, EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE REINCORPORACIÓN INTEGRAL, DE LA POBLACIÓN OBJETO DE ATENCIÓN

DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU PROCESO EN LA JURISDICCIÓN DEL GRUPO TERRITORIAL CONFORME A LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS POR LA ENTIDAD.

NOMBRE(S):

CLAUDIA ALEJANDRA BRAVO ZAMBRANO

Fecha VoBo:

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que

correspondan con la ejecución del presente contrato.

Durante la vigencia del periodo contractual 2024, en el mes de julio se presentaron los siguientes reportes e informes:

Informe o reporte	Fecha de remisión

Informe mensual de actividades contrato 156	25-07-2024

Revisión de base de desembolsos (asignación mensual, suministro económico de alimentación y valor adicional)	23-

07-2024

Revisión de base de desembolso AUTO SAR 067	26-07-2024

Reporte de equipos tecnológicos asignados	23-07-2024

Reporte del pago de seguridad social 	23-07-2024

Legalización operador logístico evento “cinema familiar”	27-07-2024

EVIDENCIA:

•	Informe de actividades

•	Reporte de asignación mensual

•	Base de desembolso AUTO SAR 067

•	Reporte de equipos julio 2024

•	Reporte del pago salud Julio

•	Legalización operador logístico evento “cinema familiar”_27/07/2024

Carpeta nombrada: 9_INFORMES_BASES

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o 

complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en

el contrato.

Dando cumplimento al presente periodo del informe; se suministró al supervisor toda la información en el contrato.

requerida para el normal desarrollo de la gestión y de forma oportuna; así mismo se atendieron las observaciones y

requerimientos que formulados por la ARN por conducto del supervisor; se prestó de manera eficiente, oportuna y con 

calidad los servicios que constituyen el objeto del contrato, actuando de conformidad con las normas legales

pertinentes, actuando con lealtad y buena fe durante la celebración, ejecución y terminación del contrato y aún con

posterioridad a éste. Se utilizó todos sus conocimientos e idoneidad en el apoyo al área y ejercer mis actividades con

honestidad, eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de cordialidad y respeto para los demás; también se cumplió

con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales; también se aplicó los

instructivos de Seguridad Integral de la ARN disponibles en el SIGER. Se tiene en custodia los bienes que la ARN me

brinda para el desarrollo operativo y logístico del contrato. También se organizó, conservó, uso y manejó toda la

información recibida y elaborada durante la ejecución del contrato de manera responsable y acorde con los

lineamientos señalados por la Entidad; así mismo, se utilizó los sistemas de información, herramientas tecnológicas y

equipos de cómputo asignados para apoyar sus actividades contractuales, con criterios de oportunidad, veracidad y

calidad de los datos que se registren y se utilizó mecanismos de registro manual de planillas psicosociales para

brindar el acompañamiento que requiere la atención Psicosocial a la PER perteneciente al proceso de

reincorporación. Se está presentando el Informe de actividades mensual avalado por el supervisor del contrato. Se

cumplió con las directrices, lineamientos de seguridad, políticas, documentos y protección de la información, a través

de la gestión segura de los activos de información, del Sistema de Seguridad de la información, que contribuyó al

cumplimiento de las metas estratégicas de la Agencia.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Informe o reporte Fecha de remisión 

Informe mensual de actividades contrato 156 25-07-2024 

Revisión de base de desembolsos (asignación 
mensual, suministro económico de 
alimentación y valor adicional) 

23-07-2024 

Revisión de base de desembolso AUTO SAR 067 26-07-2024 

Reporte de equipos tecnológicos asignados 23-07-2024 

Reporte del pago de seguridad social  23-07-2024 

Legalización operador logístico evento “cinema 
familiar” 

27-07-2024 
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