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INTRODUCCION 
 
 

La Seguridad y Salud en el Trabajo actualmente representa una de las 
herramientas de gestión más importantes para mejorar la calidad de vida laboral 
en las empresas y con ella su competitividad. Esto es posible siempre y cuando la 
empresa promueva y estimule en todo momento la creación de una cultura en 
seguridad y salud en el trabajo que debe estar sincronizada con los planes de 
calidad, mejoramiento de los procesos y puestos de trabajo, productividad, 
desarrollo del talento humano y la reducción de los costos operacionales. 
 
Es por ello que VEGA INGENIERIA Y CONSTRUCCION SAS, tiene entre sus 
propósitos desarrollar el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el 
trabajo SG-SST, con el fin de mejorar la calidad de vida laboral, lograr una 
reducción de los costos generados por los accidentes y las enfermedades 
laborales, mejorar la calidad de los servicios y ante todo generar ambientes sanos 
para los que allí laboran. 
 
El interés es suministrar los recursos necesarios para responder a las demandas 
de la población trabajadora respecto a su salud y el medio ambiente laboral, así 
como para dar cumplimiento al Decreto 1443 de 2014. 
 

El Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el trabajo SG-SST está 
orientado a lograr una adecuada administración de riesgos que permita mantener 
el control permanente de los mismos en los diferentes oficios y que contribuya al 
bienestar físico, mental y social del trabajador y al funcionamiento de los recursos 
e instalaciones. 
 

El documento que se presenta a continuación refleja el Sistema de Gestión de 
Seguridad y Salud en el trabajo SG-SST para la empresa basado en las 
características específicas de su proceso y su actividad económica. 
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ALCANCE 
 

Generar informe a gerencia general, sobre el Sistema de Gestión de la Seguridad 
y Salud en el Trabajo en VEGA INGENIERIA Y CONSTRUCCION SAS frente a lo 
realizado en el mes de junio 2024 
 
 
 
ACTIVIDADES REALIZADAS: 
 
 

→ Se realizan inducciones a todo el personal 
 

→ Se realiza charlas de seguridad de manera diaria a todo el personal 
 

→ Se realiza actividad enfocada a realización de pausas activas con todo el 
personal  
 

→ Se realiza delimitación de áreas y puntos de acceso 
 

→ Se realizaron inspecciones a herramientas e instalaciones 
 
 

INDICADORES 
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ACTIVIDADES REALIZADAS 
 

EVIDENCIA ACTIVIDAD RECOMEDACION 

 

Sensibilización de la 
importancia del uso de guantes 

Realizar el uso de los 
guantes en todas las 
actividades realizadas 

 

Se realiza publicación de 
política de seguridad y salud en 
el trabajo, política para 
prevención de consumo de 
alcohol, sustancias psicoactivas 
y tabaco, horarios de trabajo, 
misión y visión empresarial 

Seguir con esta buena 
práctica cumpliendo 
con la normatividad 
vigente 

 

Se observa colaborador 
realizando actividades de lijado 
usando los elementos de 
proteccion personal requeridos 
para la labor 

Se recomienda 
continuar con esta 
buena práctica con el 
fin de evitar accidentes 
laborales derivados de 
esta actividad 
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Se realiza pausas activas con 
todo el personal 

Se recomienda 
continuar con esta 
buena práctica con el 
fin de evitar 
enfermedades 
laborales derivados de 
esta actividad 

 

Se observa demarcación de 
área para retiro de escombros 

Se recomienda no 
retirar la señalización 
del área hasta tanto no 
se retiren todos los 
escombros del lugar 

 

 

Se observa demarcación por 
zonas donde se están llevando 
a cabo actividades de obra. 

Se recomienda que las 
personas ajenas a la 
obra no transiten por 
sitios donde se están 
realizando actividades 
y que así mismo se 
respete y no se quite la 
demarcación que limita 
dichas áreas 

 

Se realizan charlas de 
seguridad en las siguientes 
temáticas: 

1. Cuidado de manos y uso 
adecuado de guantes 

2. Inspección 
preoperacional de 
escalera, herramientas y 
maquinas 

3. Política de seguridad y 
salud en el trabajo 

4. Funciones y 
responsabilidades del 
vigia 

5. Matriz de compatibilidad 
de sustancias químicas 

Se recomienda 
siempre garantizar que 
asistan a las charlas de 
seguridad todo el 
personal 
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6. Orden y aseo 
7. Importancia de la 

señalización en las áreas 
de trabajo 

8. Prevención de las 
lesiones de columna 

9. Primeros auxilios para 
adultos concientes – 
ahogo 

10. Proteccion contra el 
crimen 

11. Seguridad para 
escaleras 

12. Peligros en 
excavaciones 

13. Socialización PVE 
Osteomuscular 

14. Seguridad en temblores 
de tierra 

15. Riesgos eléctrico OK 
16. Conciencia ambiental 
17. Primeros auxilios- 

desmayos 

 
 
RECOMENDACIONES  
 
➢ Inspeccionar las áreas de trabajo antes de iniciar labores esta labor también 

debe ser ejecutada por cada trabajador antes de iniciar sus actividades a parte 

del encargado SST. 

➢ Cumplir con normas para trabajo seguro  

➢ No transitar por zonas no autorizadas 

➢ Exigir uso de tapabocas a todo el personal que tenga enfermedades de 

base o comorbilidades y a personal que presente síntomas gripales 

➢ Continuar con los acompañamientos. 

➢ Se sugiere utilizar las guardas de seguridad y mangos de sujeción con el fin 

de realizar la actividad de manera más segura 
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➢ Se recomienda que para las actividades de pintura se utilice la mascarilla 

media cara con filtro 6001 ya que este es el adecuado para este tipo de 

actividades  

➢ Para las actividades de trabajo seguro en alturas y conforme con la 

resolución 4272/2021 se recomienda que todo el personal que trabaje en 

alturas este certificado, se utilicen andamios certificados, equipos de proteccion 

contra caídas certificados ya que algunos de los equipos que no se les 

evidencia etiqueta de identificación la cual es única para cada equipo. Es 

importante garantizar que los puntos de anclaje (Líneas de vida, tie off, línea de 

vida retráctil, etc.) cumplan con la resistencia que nos exige la norma con el fin 

de dar cumplimiento y que en caso de que suceda un accidente de trabajo se 

tenga como responder en caso de un evento de trabajo en alturas. 

➢ El taladro DW25907K tiene el seguro del mandril en mal estado por lo que 

se evidencia que este para poder funcionar tiene alambre es importante aclarar 

que las herramientas deben de estar con sus especificaciones de fábrica y no 

pueden tener añadiduras y enmendaduras. Es de tener en cuenta que este tipo 

de condiciones pueden ser generadores de accidentes de trabajo debido a esta 

condición. Adicionalmente el taladro HR2810 presenta falla en su mandril ya 

que la broca se desajusta al momento de ser utilizado por lo que se recalca la 

importancia de realizar los mantenimientos preventivos y correctivos a las 

maquinarias. 

➢ Se resalta el compromiso de la dirección con el suministro de puntos de 

hidratación, elementos de proteccion personal, dotación, etc. 

➢ Se recomienda mantener en orden y aseo todas las áreas de trabajo 

➢ El uso de la dotación es obligatorio por lo cual se recomienda desde todos 

los niveles de la dirección realizar un adecuado seguimiento para poder 

garantizar el uso adecuado de la misma. 

 

 
SOPORTES 

 Informe mensual  

 Registro fotográfico  

 Indicadores 
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