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ANALISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD
COMO ANALISIS DEL SECTOR y ESTUDIO PREVIO
PARA CONVENIO DE ASOCIACION CON ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO-
ESAL

DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL
Grupo de Educacién Ambiental y Participacion

El presente documento contiene todos los lineamientos y documentos de orden técnico y legal
que permiten la celebracién de un convenio de asociacién en el marco del articulo 96 de la Ley
489 de 1998, en concordancia con el articulo 5° del Decreto No. 092 de 2017 y el Acuerdo del
Consejo Directivo de la CVC, CD No. 004 de 2019 y debe atender de manera integral las
condiciones expuestas en la Convocatoria XIV del Fondo Participativo para la Accién Ambiental
de 2024; para incentivar y cofinanciar acciones tendientes a preservar, proteger, conservar, hacer
usos sostenible y manejar adecuadamente los recursos naturales en el Valle del Cauca, en
cumplimiento de su funcién como autoridad ambiental, como se puede apreciar en el siguiente

enlace. hﬂgs:h’www.cvc.gov.co!documenloslconvocatoriasfconvocatorias-2024!formu|acion-y-
gresentacion-de—iniciativas-fondo ' ) -

Plan Anual de Adquisiciones: El servicio objeto de la presente contratacion se encuentra
clasificado con los nimeros UNSPSC, asi:

; : . : CODIGO.
GRUPO s SEGMENTO FAMILIA CLAS__E UNSPSC
] - . . Proteccién Rehabilitacion
Servicios Servicios medloamblentales medioambiental ambiental 77111600
Servicios de contratacion  Agricola, Fauna y flora .
Pesquera, Forestal y de Fauna. silvestre Ecosistemas | -70161700

La necesidad que se propone cubrir con la presente contratacion se enmarca en el presupuesto
de inversion de la vigencia 2024 y corresponde a la siguiente informacién financiera, asi:

Area de Responsabilidad: 1093 Grupo de Educacién Ambiental y Participacién
Subprograma: 1 ' '
Proyecto: 0105 Fortalecimiento del sector productivo sostenible en el Valle

del Cauca - ) :
Actividad: 0005 Implementar proyectos de Mejoramiento Ambiental con Organizaciones de la
Sociedad Civil y de Base Comunitaria

Subactividad: 012 Implementar |a estrategia Fondo Participativo para la

Accibn Ambiental en practicas productivas

~
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CAPITULO I
ANALISIS DEL SECTOR

De conformidad con los resultados de la XIV Convocatoria del Fondo Participativo para la Accion
Ambiental del afio 2024, se cuenta con entidad privada sin animo de lucro — ESAL que presenté
iniciativa a dicha convocatoria siendo seleccionada por ser idénea y haber cumplido con todos
los requisitos exigidos en los términos de referencia, segun el procedimiento establecido en el
articulo 6 del Acuerdo del Consejo Directivo de la CVC, CD No. 004 de 2019.

Vale la pena sefalar que la Convocatoria se publicé el 15 de abril de 2024, en la pagina oficial de
la Corporacién Auténoma Regional del Valle del Cauca — CVC, con el propésito de incentivar y
cofinanciar acciones tendientes a preservar, proteger, conservar, hacer uso sostenible y manejar
adecuadamente los recursos naturales en el Valle del Cauca, en cumplimiento de su funcién
como primera autoridad ambiental en la jurisdiccion del Departamento.

Que se presentaron a la misma, 61 organizaciones, de las cuales 21, no cumplieron con los
requisitos exigidos, siendo evaluadas 40 organizaciones, de las cuales fueron seleccionadas 24
y siendo una de ellas la “FUNDACION PARA LA PROMOCION SOCIAL ECONOMICA Y EL
DESARROLLO SOSTENIBLE PROSENDAS”, quien con su propuesta manifesté a la
Corporaciéon Auténoma Regional del Valle del Cauca-CVC su disposicion de aportar
econémicamente el treinta por ciento (30%) del valor total de la iniciativa, que tiene por objeto el
desarrollo conjunto de actividades que seran relacionadas en el Capitulo Il del documento que
contiene el Estudio Previo; por tanto, la CVC se dispone en su proposito de incentivar y
cofinanciar acciones tendientes a preservar, proteger, conservar, hacer uso sostenible y manejar
adecuadamente los .recursos naturales, a sumar esfuerzos con la mencionada ESAL, en
aplicacion de lo dispuesto en la normativa que rige Ia materia. En este orden de ideas, el proceso
no tiene un caracter competitivo.

ASPECTOS GENERALES

Este punto incluye los diferentes contextos relacionados con el objeto del Convenio de Asociacion
a desarrollar, tales como el ambiental, econémico, técnico y regulatorio, entre otros.

> Perspectiva econémica

El Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (Dane) revel6 en informe mensual, que
la economia de Colombia experiment6 un crecimiento del 1,6% en enero de 2024 en comparacion
con el mes de enero del 2023.

Este aumento en la actividad econémica ha sido impulsado principalmente por el repunte del
10,26% anual en las actividades primarias, que abarcan sectores como la agricultura, ganaderia,
caza, silvicultura, pesca, explotacion de minas y canteras.

Las ESAL corresponden al sector terciario de la economia; el cual es uno de los mas
desarrollados ya que de acuerdo con el Departamento Administrativo Nacional de Estadisticas
de Colombia (DANE), aloja mas del 80% de la fuerza laboral del pais y que miraremos
globalmente para tener idea de la participacion del sector en nuestra economia nacional.
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Este subsector terciario, es uno de los que. demandan mayor cantidad de mano de obra
especializada o profesional, y es uno de los de mayor crecimiento en la economia colombiana,
en los ultimos afos. Para el mes de enero de 2024pr el Indice de las actividades terciarias, en su
serie original se ubicé en 122,85, lo que representd un crecimiento de 1,03% respecto al mes de
enero de 2023pr (121,60). En cuanto a la serie ajustada por efecto estacional y calendario, para
el mes de enero de 2024pr, se ubicé en 131,85, lo que representé un crecimiento de 0,97%
respecto al mes de enero de 2023pr (130,59).

En el cuarto trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 0,3%
respecto al mismo periodo de 2022p. Las actividades econémicas que mas contribuyen a la
dindmica del valor agregado para el afio 2023pr son:

¢ Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria;
Educacién; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 3,9%
(contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacién anual).

e Actividades financieras y de seguros crece 7,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la
variaciéon anual). '

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para
uso propio crece 7,0% (contribuye 0,2 puntos porcentuales a la variacién anual).
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Tabla 1. Tasa de crecimiento anual en volumen 2023 - DANE

Este sector terciario, especificamente las actividades que desempéian las ESAL, es uno de los
que demandan mayor cantidad de mano de obra especializada o profesional, y es uno de los de
mayor crecimiento en la economia colombiana en los tltimos afios.
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Tmasele creelmlenta (%)
Gerle apistarda por
Serle ariginal electo mstaclonal y
Actividad econdmica calenelario
Ao tatal Anunal Telmeasteal
021"/ 20237 v/ 2023% .1/
2022* 2022" 1V 2023% 111
Agrcultura ganadena, caza ulvicullura y peeca Ln Ho 27
Explotacidn de minas y canteran 2.6 013 -15
Induttnas manufactureras <15 -4 A -nd
Sumvinistre de electneidad, gas vapor y aire acondicionadn’ 21 o 045
Censtruccidn -4,2 1.6 1.6
Comercia al por mayer y al per menar’ -2,8 -2.3 1.6
Infarmacidn y comunicaciones 1.4 ER| 18
Actividades hinancieras y de seguros 7.9 55 A7
Actvidades inmobihianas 19 19 05
Actovidades profesionales, cientificas y tecricas® 0.2 04 3 0.5
Admimstracién publica, defensa, educacidny salud® 39 38 -06
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras .
° 7.0 -3.0 1.2
actividades de servicios S
Valor agregado bruto 0.6 0.4 -0,2
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 04 . =05 0.9
Producto Interno Bruto v 0.6 03 i 0,04

Tabla 2. Producto Interno Bruto (PIB) crecimiento anual. Fuente DANE.
> Contexto técnico

De acuerdo con el objetivo del Fondo Participativo para la Accién Ambiental de contribuir al
desarrollo y ejecucion de estrategias y acciones de impacto ambiental, mediante la conformacién
de alianzas con ESAL se promueve el fortalecimiento productivo sostenible en el Valle del Cauca
a través, de la implementaciéon de acciones para proyectos de Mejoramiento Ambiental con
Organizaciones de la Sociedad Civil y de Base Comunitaria.

De acuerdo con la experiencia obtenida de las intervenciones realizadas en procesos anteriores
por convenios implementados a través del Fondo Participativo para la Acciéon Ambiental, resulta
necesario implementar acciones de educacion ambiental y de participacion ciudadana que
permitan la transferencia de conocimientos que contribuyan a desarrollar acciones para proyectos
de Mejoramiento Ambiental con Organizaciones de la Sociedad Civil y de Base Comunitaria.

> Contexto ambiental

El Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible considera que la gestion de las Corporaciones
Auténomas Regionales debe estar orientada a obtener resultados que mejoren las condiciones
ambientales de su jurisdiccién, y por ende, contribuir al logro de los objetivos de desarrollo
sostenible. Es por eso que la CVC ha venido adelantando procesos y proyectos orientados a
generar en las comunidades y demds actores sociales, dinamicas y espacios que permitan la
toma de decisiones de manera conjunta. La definicion de alternativas de solucién frente a los
problemas ambientales de manera concertada y consciente, el fortalecimiento de la gobernanza
local con el fin de generar apropiacién, no solo de la necesidad de conservar los recursos
naturales, sino también del papel protagénico que tienen en la gestién ambiental en el territorio.

La regién suroccidental del Valle del Cauca, mas exactamente en el municipio de Santiago de
Cali, en el corregimiento de Villa Carmelo, esta principalmente compuesta por zonas de reserva
y conservacion. La vocacién del territorio es forestal y de conservacién, lo que limita las
actividades productivas. Sin embargo, debido a la presencia de pobladores en la zona que
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requieren servicios y actividades para su sustento, en el caso especlfico de la vereda E| Carmen,
los habitantes basan su economlia principalmente en las actividades agricolas que realizan en
pequefias parcelas. Predominan los cultivos de platano y café bajo sombra, seguidos por cultivos
de guineo, banano, yuca, citricos, legumbres y hortalizas.

Anteriormente, la actividad econémica predominante era el monocultivo (café arabigo), del cual
obtenian un sustento temporal. El crecimiento de las familias trajo consigo el fraccionamiento de
los predios, lo que provocé cambios en la vocacion de uso del suelo y los obligé a buscar otras
fuentes de ingresos. Por un lado, los recursos del bosque se convirtieron en la principal base de
sustento para las familias debido a la pérdida de fertilidad de los suelos. Por otro lado, al reducirse
la extensién de los predios y, por ende, la posibilidad de generar seguridad alimentaria para las
familias, algunos propietarios y sus familiares pasaron a ser agregados, mayordomos o
cuidadores, lo que disminuy¢ las oportunidades de ingresos mayores, debilitando asi la estructura
familiar y empeorando la calidad de vida de las mismas.

Preservar los recursos naturales, favorecer las buenas condiciones sociales, e incrementar los
ingresos econémicos son hoy el reto del sector agricola y pecuario de la regién, para conseguir
este tan anhelado desarrollo sostenible, es necesario que en las familias productoras se genere
un estado de conciencia sobre importancia de la implementacién de practicas de produccién que
sean acordes a las condiciones actuales.

Es necesario atender la estabilizacién y la permanencia de sectores campesinos en sus territorios
a partir de un proceso que permita un estilo de vida basado en una economia que tenga en cuenta
el cuidado y el manejo de un ambiente natural valioso, pero extremadamente fragil bajo las
condiciones del tropico ademas se pretende contribuir a generar una cultura basada en la

-generacién y recuperacion de conocimientos y practicas efectivas que aporten al ordenamiento

ambiental del territorio. Se tendra en cuenta los contextos culturales y los factores externos como
agentes determinantes de la relacién de las comunidades y sus sistemas de produccién con su
ambiente natural, como factores que regulan y marcan las claves de las transformaciones
ecosistémicas y sociales." De esta.manera tendra que abordar aspectos relacionados con el
establecimiento de sistemas productivos sostenibles bajo una mirada holistica que permita
integrar el desarrollo, disefio, rescate y apropiacion de tecnologias agroambientales y de
conservacién de recursos naturales en el marco de la sostenibilidad y la conservacion de los
territorios comunes.

> Contexto regulatorio |

El Marco regulatorio para la siguiente contratacién se enmarca en lo siguiehte:

Contenido

Reglamentacién
Medio Ambiente

ART. 8% Es obligacion del Estado y de las personas proteger las riquezas
culturales y nalturales de la Nacion.

ART. 79: Consagra el derecho de todas las personas residentes en el pais de

. o gozar de un ambiente sano.
Constitucion Politica

ART. BO: Establece como deber del Estado la planificacion del manejo y
aprovechamiento de los recursos nalurales, para garantizar su desarrollo
sostenible, su conservacion, restauracion o sustitucion,
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Contenido
ART, 95: Eslablece como deber de las personas, la proleccién de los recursos
culturales y nalurales del pals, y de velar por la conservacién de un ambiente sano.

Reglamentacién

A, 355; (...) El Goblerno en los niveles nacional, departamental, distrital y
municipal podra, con recursos de los respeclivos presupuestos, celebrar contratos
con enlidades privadas sin &nimo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de
Impulsar programas y aclividades de interés publico acordes con el Plan Nacional
y los planes seccionales de Desarrollo. EI Gobierno nacional reglamentara la
maleria.
Por el cual se crea el Ministério del Medio Ambiente, se reordena el Sector Piblico
Ley 99 de 1993 encargado de la geslibn y conservacién del medio ambiente y los recursos
nalurales, se organiza el Sistema Nacional Ambiental SINA
Ley General de Educacion, la cual establece uno de los fines primordiales de la
educaci6n la adquisicién de una conciencia para la calidad de vida, el uso racional
Ley 115 de 1994 : de los recursos naturales, la prevencién de desastres dentro de una cultura
ecologica y del riesgo, la defensa del patrimonio cullural de la Nacién y la
conservacion, proleccion y mejoramiento del medio ambiente.
Acuerdo 0422 de 2017 "Politica Tiene como fin promover una cultura ambiental ciudadana que contribuya a
Municipal de Educacién Ambiental” alcanzar los objetivos de desarrollo sostenible en el territorio municipal.
Politica Nacional de Gestidn Integral de Recurso Suelo
Por el cual se dicta el Cadigo Nacional de Recursos Naturales Renovables y de
Proteccién al Medio Ambiente. El cual estableci6 en materia de priorizacién:
"Ademas de las normas especiales contenidas en el presente libro, al determinar
prioridades para el aprovechamientor de las diversas calegorias de recursos
naturales se tendran en cuenta la conveniencia de la preservacion ambiental, la
Dacesto 2811 de 1074. Atticulos 48y 49 necesidad de mantener suficientes reservas de recursos cuya escasez fuere o
pudiere llegar a ser critica y la circunstancia de los beneficios y costos econémicos
y sociales de cada proyecto”; " Debera siempre tenerse en cuenta la necesidad de
atender a la subsistencia de Ios moradores de la regién, y a su desarollo
econdmico y social”,
Senala que los recursos naturales de la nacion y la contribucién a la sostenibilidad
Politica de Produccién y Consumo | ambiental pueden llegar a ser factores determinantes de competitividad empresarial
Sostenible (PPyCS) MAVDT, 2010 y de generacién de empleo para lograr un nuevo modelo econémico de desarrollo
? . sostenible e inclusivo.
Busca promover el manejo sostenible del suelo en Colombia, en un contexto en el
Politica Nacional para la Gestion Integral | que confluyan la conservacién de la biodiversidad, el agua y el aire, el ordenamiento
Ambiental del Suelo (GIA) del territorio y la gestién de riesgo, contribuyendo al desarrollo sostemble y al
: bienestar de los colombianos.
Declaraciéon de Crecimiento Verde de la | enfocar los esfuerzos hacia la elaboracion de estrategias de crecimiento verde que
OCDE ) lleven a un uso mas eficiente de los recursos naturales
Resoluciébn No. 464 de 2017 del
Ministerio de Agricultura y Desarrollo
Rural

Acuerdo CD No. 004 de 2019 de CVC

" Por medio de la cual se adopta los lineamientos estratégicos de politica publica
para la agricultura campesina, familiar y comunitaria ACFC

Por medio del cual se adopta el reglamento del Fondo Participativo para la Accién
Ambiental del Valle del Cauca — FPAA.

» Contexto social

El Fondo Participativo para la Accion Ambiental -ha financiado iniciativas ambientales de
Entidades sin animo de Lucro que desarrollan sus procesos con organizaciones de base
comunitaria; en territorios en los cuales se encuentran las situaciones ambientales con impactos
negativos, lo que las convierte en aliados estratégicos de la CVC, por ser actores activos en la
conservacion, proteccion y restauracion del ambiente en el Departamento del Valle del Cauca.

Para el afio 2024, se tiene como uno de los escenarios de ejecucion, el corregimiento de Villa
Carmelo perteneciente al municipio de Santiago de Cali. Este abarca una superficie de 3.308 ha,
siendo el cuarto més grande del municipio y uno de los menos habitados con una densidad
poblacional de 0,26 habitantes/ha. Esta ubicado al suroccidente de la ciudad de Santiago de Cali
en la cordillera occidental y en la cuenca de los rios Lili, Meléndez y Cafaveralejo. Limita al norte
con el corregimiento de Los Andes, al sur con los corregimientos de Pance y la Buitrera, al oriente
con el perimetro suburbano de Cali y al Occidente con los corregimientos de Pance y los Andes.
Su altitud oscila entre los 1.600 y 2.800 m.s.n.m., presenta un clima templado y frio y esta
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compuesto pof 6 veredas: Villacarmelo cabecera, La Fonda, Dos Quebradas, La-CandeIaria, El
Carmen - El Minuto y Alto de los Mangos.

Presenta un aproximado de 869 habitantes de los cuales el 66% son mujeres y el 34% son
hombres. En la vereda El Carmen, en particular, se estima que hay alrededor de 125 habitantes
en poblacién dispersa. La poblacién del lugar cuenta con un nivel educativo hasta bachillerato,
algunos de ellos sin haber finalizado y otros con nivel de escolaridad primaria; ademas en el lugar
cuenta con una institucién educativa que abarca los niveles de primaria y bachillerato. Es
importante resaltar que, por la especial ubicacién de la vereda El Carmen en zona de reserva
forestal, la administracién municipal atin no contempla la construccién de un acueducto veredal,
por lo que las familias que la habitan se surten, directamente y sin ningtin tipo de tratamiento, de
las numerosas fuentes de agua de su territorio de las que dependen. En este sentido, la
proteccién y preservacién de las fuentes hidricas es fundamental para garantizar la oferta de agua
en calidad, continuidad y cantidad a la poblacion. ' ’ :

Porotro lado, se encuentran familias con economias vulnerables debido a los bajos ingresos, las
bajas cantidades de produccién, el alto valor de los agroquimicos que usan en su produccion
agropecuaria, los altos costos en el transporte y la intermediacion en el proceso. Estas familias
se encuentran conformadas principalmente por adultos mayores y familias con nifios; se identifica
que los adultos jévenes han salido de la zona rural en bisqueda de oportunidades econdmicas,
laborales o académicas, transformando valores culturales y posicionando el desarraigo territorial
en la vida rural. '

La mayoria de las familias han incorporado en sus procesos productivos logicas capitalistas lo
que motiva el uso de agroquimicos en la agricultura y produccién pecuaria, dado que hay poca
valoracién entre ellas de los procesos agroecolégicos por falta de conocimiento sobre los
procesos, los beneficios, la sostenibilidad y la salud; asi mismo se encuentra escasos procesos
de proteccion de especies nativas de flora y fauna y de educacién ambiental.

Es por todo lo anterior, que la implementacién del proyecto “aunar esfuerzos técnicos, recursos
econémicos y humanos para implementar acciones de recuperacién ambiental y sistemas
productivos sostenibles para contribuir con la recuperacion del suelo en la vereda El Carmen,
corregimiento de Villacarmelo del municipio de Santiago de Cali, en el marco de la XIV
convocatoria del Fondo Participativo para la Accién Ambiental 2024" es fundamental para abordar
estos problemas ambientales, en procura de restaurar el suelo y el impacto sobre el recurso
hidrico en el 4rea de influencia de la microcuenca "Puente Piedra”.

» Contexto politico

La Corporacién Auténoma Regional del Valle del Cauca, segun su estructura administrativa tiene
presencia en el territorio 'del Departamento del Valle del Cauca mediante las Direcciones
Ambientales Regionales (8) las cuales concentran los municipios vallecaucanos, siendo sus
actuaciones realizadas por cuencas hidrograficas (24).

Las Entidades Sin Animo de Lucro de ESAL, seglin su naturaleza juridica realizan actividades en
beneficio de la comunidad en general, por su parte, las que persiguen la proteccion y
conservacion de los recursos naturales y la biodiversidad, cuentan con la participacion y
aceptacion de las comunidades beneficiarias, en su gran mayoria en el area rural del
Departamento del Valle del Cauca, situacién que se constituye en garantia para la intervencion
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en sus territorios, no obstante y teniendo en cuenta el recrudecimiento de la violencia en el Pais,
el orden publico podria llevar a constituir un riesgo con incidencia en la ejecucién del convenio.

Villa Carmelo es uno de los 15 corregimientos de Santiago de Cali, abarca una superficie de 3.308
ha, siendo el cuarto mas grande del municipio y uno de los menos habitados con una densidad
poblacional de 0,26 habitantes/ha. Esta ubicado al suroccidente de la ciudad de Santiago de Cali
en la cordillera occidental y en la cuenca de los rios Lili, Meléndez y Cafiaveralejo. Limita al norte
con el corregimiento de Los Andes, al sur con los corregimientos de Pance y la Buitrera, al oriente
con el perimetro suburbano de Cali y al Occidente con los corregimientos de Pance y los Andes.
Su altitud oscila entre los 1.600 y 2.800 m.s.n.m., presenta un clima templado y frio y esta
compuesto por 6 veredas: Villa Carmelo cabecera, La Fonda, Dos Quebradas, La Candelaria, El
Carmen - El Minuto y Alto de los Mangos.

COMPORTAMIENTO DEL GASTO HISTORICO

Aplicando el Modelo de Abastecimiento Estratégico — MAE adoptado por Colombia Compra
Eficiente, el cual permite obtener una idea general del mercado y revisar el escenario del sector
de los servicios a adquirir, se desarrolla cada una de las fases del modelo y se utiliza la
herramienta de visualizacion de datos y compras histéricas de la entidad y por entidades
similares.

¢Coémo ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado este bien, obra o servicio?

Aplicando el Modelo de Abastecimiento Estratégico — MAE, adoptado por Colombia Compra
Eficiente, se realiz6 la consulta usando la herramienta del analisis de la demanda, se filtr6 la
blusqueda con los cédigos UNSPSC 70161700 y 77111600, relacionados con el presente proceso
de contratacién, usando como criterio de modalidad especial, y teniendo en cuenta el valor del
presente proceso, obteniendo los siguientes resultados para el periodo comprendido entre 2021
y 2023, la CVC ha llevado a cabo aproximadamente 63 contrataciones por un valor aproximado
de siete mil millones de pesos con personas naturales y juridicas.

Gasto Anual Cantidad de contratos - Anual
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1. Cantidad de contratos y gasto anual de CVC, a travas de ia
modalidad de contratacién especial.
Fuente: Modelo de Abastecimiento Eslratégico — Herramienta de visualizacion para el analisis de |a demanda

hitps:/Mwww colombiacompra.gov colcolombia-compra/modelo-de-abaste cimiento

lustracidn

¢:Cémo _adquieren otras Entidades Estatales y las empresas privadas este bien, obra o
servicio? _

De igual manera, haciendo uso de las herramientas para la implementacion de practicas de
Abastecimiento Estratégico para fortalecer los procesos de compras de las entidades publicas
disponible en la pagina oficial de la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra
Eficiente, en el link https:/www.colombiacompra.gov.co/colombia-compra/modelo-de-
abastecimiento-estrategico se identificd que otras entidades estatales a nivel nacional, han
celebrado 388 contratos en los ultimos tres afios, y en total se contraté la suma de $ (ilustracion
2) dentro de las categorias de servicios de conservacion forestal, Rehabilitacion ambiental y
ecosistemas, bajo los cédigos UNSPSC, 70161700 y 77111600.
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llustracién 2. Fuente: Modelo de Abastecimiento Estratégico = Herramienta de visualizacidn para el anlisis de la demanda
https /A olombiacom ov.co/colombia-compra/modelo-de-abastecimiento

ESTUDIO DE LA OFERTA

Se dara aplicabilidad a los articulos 5 y 6 del Acuerdo del Consejo Directivo de la CVC, CD No.
004 de 2019, para lo cual una vez agotado el procedimiento, la Fundacién para la Promocién
Social Econémica y el Desarrollo Sostenible PROSENDAS, ha sido quién por mérito fue la
escogida como organizacién social y econémico-productiva, se basa en principios de liderazgo
funcional, participacién ciudadana y comunitaria, coordinacién interinstitucional y
desconcentracién administrativa. PROSENDAS se dedica a promover el desarrollo sostenible de
las comunidades campesinas, indigenas y afrodescendientes, con el objetivo de fortalecer su
autonomia y capacidad de autogestton

Es por lo anterior, que con la Fundacién para la Promocién Social Econémica y el Desarrollo
Sostenible PROSENDAS, se continia el proceso para “aunar esfuerzos técnicos, recursos
economicos y humanos para.implementar acciones de recuperacion ambiental y sistemas
productivos sostenibles para contribuir con la recuperacién del suelo en la vereda El Carmen,
corregimiento de Villacarmelo del municipio de Santiago de Cali, en el marco de la XIV
convocatoria del fondo participativo para la accion ambiental 2024."

Se precisa que el proyecto en la microcuenca “Puente Piedra” se alinea con la misién de la
Fundacién, de fomentar el desarrollo sostenible en el sector productivo campesino, indigena y
afrodescendientes de la zona; y asi mejorar la calidad de vida a través de la gestion ambiental.

Por consiguiente, la Fundacién para la Promocién Social Econémica y el Desarrollo Sostenible
PROSENDAS con su experiencia conlleva un compromiso de mejora de las condiciones
ambientales y de la vida de las comunidades vulnerables; entonces, su participaciéon en este
proyecto refuerza su vinculo con la comunidad local al promover la rehabilitacion del suelo y el
cuidado del recurso hidrico en la regién, por lo cual se tendran en cuenta todos los documentos
que la Fundacién para la Promocién Social Econémica y el Desarrollo Sostenible PROSENDAS,
present6 a la Convocatoria XIV del Fondo Participativo para la Accion Ambiental del 2024, como
puede verificarse en el - siguiente link.
hitps://www.cvc.gov. coldocumentosiconvocatorlaslconvocatonas 2024/formulacion-y-

presentacion-de-iniciativas-fondo

Todo lo anterior, con fundamento en el articulo 9 del Decreto 019 de 2012, que consagra la
prohibicién de exigir documentos que ya reposan en la Entidad.
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ESTUDIO DE MERCADO

Corresponde a lo establecido en el literal g del articulo 5 del Acuerdo del Consejo Directivo de la
CVC, CD No. 004 de 2019, el cual goza de presuncién de legalidad y es de obligatorio
cumplimiento, el cual preceptia que el valor maximo a ser cofinanciado por el FPAA en cada
convocatoria serd de hasta CIENTO CINCUENTA SALARIOS MINIMOS LEGALES
MENSAULES VIGENTES (150 SMLMV).

Especificaciones técnicas De acuerdo con las especificaciones técnicas las actividades a
realizar estan enmarcadas en procesos de Implementacion de acciones para fortalecimiento del
sector productivo sostenible y el cuidado del recurso hidrico de la regién, donde se busca
desarrollar acciones para mejorar las condiciones naturales de| suelo y la implementacién de
medidas para el cuidado y uso eficiente del recurso hidrico en zonas rurales del corregimiento de
Villacarmelo del Municipio de Santiago de Cali.

A su vez, teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo 4 del Acuerdo del Consejo Directivo de
la.CVC, CD 004 de 2019 y en los términos de referencia definidos dentro de la XIV Convocatoria,
las actividades presentadas por la Fundacion dentro de la iniciativa, fueron homologadas en sus
aspectos técnicos y financieros, a fin de generar coherencia con los procedimientos internos de
la Corporacién; por tanto, los conceptos planteados por la Fundacién y/o las observaciones
realizadas durante el proceso de evaluacién en la propuesta presentada a la Convocatoria, son
un complemento que se formaliza mediante acta de reunion que hace parte de la iniciativa
presentada. ’

Valor de la contratacidn. Para establecer el valor del presupuesto oficial del convenio que se
pretende celebrar, se ha tenido en cuenta lo establecido en el literal g. del articulo S del Acuerdo
del Consejo Directivo de la CVC, CD No. 004 de 2019, que asigna una cofinanciacién por parte
del FPAA, de hasta CIENTO CINCUENTA SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSAULES
VIGENTES (150 SMLMV), de los cuales, histéricamente para adelantar un proceso sin
competencia, la CVC ha aportado el setenta por ciento (70%) y la ESAL ha aportado el treinta
por ciento (30%) en dinero, en los términos del articulo 5 del Decreto 092 de 2017.

En este orden de ideas, el valor total del convenio de asociacién con la mencionada ESAL
corresponde a la suma de CIEN MILLONES DE PESOS M/CTE ($100.000.000), de los cuales la
CVC aportara la suma de SETENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($70.000.000) y la ESAL
aportara la suma de TREINTA MI_LLONES DE PESOS M/CTE ($30:000.000), en dinero.

ANALISIS DE RIESGO

El Decreto 1082 de 2015 establece la estimacion, tipificacion y asignacion de los riesgos
previsibles involucrados en la contratacion, los riesgos asociados al sector del proceso de
contratacién objeto del presente analisis, los cuales podrian llegar a presentarse durante todas
las etapas del proceso de contratacién, por lo anterior se evaluaran los riesgos y la forma de
mitigarlos, siguiendo los lineamientos del manual para la identificacion y cobertura del riesgo en
los procesos de contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente. Este analisis se realizara
en el Capitulo Il del Estudio Previo del presente documento.
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CAPITULO Il
ESTUDIO PREVIO

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER

Las areas de influencia de la cuenca del Rlo Meléndez, especificamente en el corregimiento de
Villa Carmelo, ubicado en la zona rural del municipio de Santiago de Cali, Valle del Cauca, se
caracterizan por actividades productivas predominantes como los cultivos de platano y café bajo
sombra, seguidos de cultivos de guineo, banano, yuca, citricos, legumbres y hortalizas. Sin
embargo, debido a estas actividades agricolas y al turismo en zonas cercanas a la microcuenca
"Puente Piedra", se han generado fuertes presiones sobre las areas de conservacion, que
incluyen zonas protectoras, amortiguadoras y reservas forestales, resultando en alteraciones
significativas de la biodiversidad y confltclos relacionados con el uso y manejo inadecuado del
suelo.

Aunado a lo anterior, y frente a los eventos de cambio climatico, los altos costos de produccién,
en especial los altos costos de los insumos agropecuarios (fertilizantes quimicos), y los
deficientes canales de comercializacién, se genera un desestimulo a la produccion y abandono
de muchas lineas productivas agropecuarias.

De seguirse dando estas situaciones de impacto ambiental en la zona, dara por consiguiente el
aumento en los niveles de contaminacién de la quebrada Puente Piedras, que es un afluente del
Rio Meléndez por malos manejos de aguas residuales producto de las actividades agricolas,
llevando consigo a la disminucién de la calidad del recurso hidrico y el impacto a la fauna y flora
que se beneficia de este.

Ademas, la falta de educacién ambiental e inadecuadas practicas agricolas en la zona haran-que
disminuya la capacidad productiva del suelo en la regién producto de los agroquimicos y
monocultivos y por ende afectar considerablemente: la seguridad alimentaria de sus pobladores.
Para lo anterior mencionado, es necesario desarrollar estrategias que eduquen a los productores
del lugar y se implementen acciones que ayuden a mitigar el impacto sobre el recurso hidrico y
la capacidad productiva del suelo.

Para llevar a cabo lo anterior, se propone implementar un modelo de tratamiento de aguas
residuales domesticas conocido como biodigestor que permite utilizar de una manera mas
eficiente los residuos organicos (estiércol) los cuales seran transformados en gas metano y
fertilizantes para cultivos. Este sistema cuenta con una tecnologia facil, asequible, econdémica y
disponible en el mercado. Sus multiples beneficios se demuestran rapidamente, reduciendo la
contaminacién de fuentes hidricas, minimizando la contaminacion del aire y por consiguiente se
reduce la produccién de los gases efecto invernadero, reduciendo casi a cero la presencia de
vectores (moscas) y se frenan procesos erosivos.

Ademas, se propone llevar a cabo acciones de fortalecimiento de sistemas productivos
sostenibles por medio de implementaciéon de casamallas para cultivos de pancoger, sistemas
polifuncionales de arreglos agroforestales y huertas caseras, todo lo anterior soportado por
jornadas de educacién ambiental y buenas practicas agricolas con los beneficiarios y demas
productores de la zona.

Teniendo en cuenta lo anterior, el FPAA incluye en sus lineas estratégicas, el fortalecimiento del

desempefio ambiental de los sectores productivos, el cual contempla proyectos que implementan
acciones para el fortalecimiento del sector productivo sostenible; en donde el manejo, uso y
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proteccién del recurso hidrico y recurso suelo considera la armonizacién de los aspectos soc_iales,
econdmicos y ambientales, asi como el desarrollo de los respectivos instrumentos _econérnlcos y
normativos, y a su vez la implementacién de procesos de participacion equitativa e incluyente. Lo
cual se establece en el Plan de Accién de la CVC mediante el proyecto 0105.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO DEL CONVENIO A CELEBRAR CON SUS
ESPECIFICACIONES ESENCIALES, ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES GENERALES DE LAS

PARTES -

Obijeto: Consiste en “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, RECURSOS ECONOMICOS Y HUMANOS
PARA IMPLEMENTAR ACCIONES DE RECUPERACION AMBIENTAL Y SISTEMAS PRODUCTIVOS
SOSTENIBLES PARA CONTRIBUIR CON LA RECUPERACION DEL SUELO EN LA VEREDA EL
CARMEN, CORREGIMIENTO DE VILLACARMELO DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI, EN EL
MARCO DE LA XIV CONVOCATORIA DEL FONDO:PARTICIPATIVO PARA LA ACCION AMBIENTAL

2024", :

Actividades a desarrollar en el convenio: Para el desarrollo del objeto del convenio, se
deberan realizar las actividades que se describen a continuacion:

> Obligaciones del Conviniente:

A) Entregar el Plan Operativo de Actividades con cronograma para revision del supervisor
designado y/o interventor contratado, previo a la elaboracién del acta de inicio.

Verificable: Documento POA con cronograma, firmado por el representante legal.
Producto: Plan operativo de Actividades con Cronograma establecido.

B) Desarrollo de acciones educativas medioambientales:

> Socializacion inicial y evento de cierre: , :
Se llevara a cabo mediante la convocatoria de los actores priorizados/beneficiarios y sus
familias a la reunion en un predio de la vereda.

e Socializacién inicial con la participacion de la comunidad priorizada. Donde se
presenten los objetivos, actividades y propésitos del convenio, asi como la
sostenibilidad y alcances. :

« Socializacién al finalizar el convenio con la participaciéon de la comunidad priorizada
con el objetivo de realizar un balance del proceso desarrollado (revisiéon de objetivos
e implementacién). - -

Producto esperado: 6 familias socializadas y participantes del evento de cierre, valla
instalada.

Verificable: acta de las socializaciones con sus respectivos listados de asistencias y
registros fotograficos.

D Caractqrilzaclén y cartografia social con participacién de la comunidad beneficiaria:
El conviniente Se realizard un taller sobre una cartelera en la cual los participantes
construirdn el mapa de la vereda y de sus predios.

Producto esperado: Construcciéon del mapa social de la vereda.
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Verificable: Listado de asistencia, Cartelera con el mapa, Registro fotografico.

Talleres de capacitacion en temas ambientales:
El conviniente realizara 4 talleres de capacitacion dirigidos a 20 habitantes de la zona,
mediante el uso de herramientas préacticas y vivenciales en los predios de la comunidad:

consistente en;

Sistemas de tratamiento de aguas residuales domésticas.
Horticultura

Lombricultura

Administracion y finanzas de sistemas productivos

Producto esperado: 20 personas que adquieren y aplican conocimientos en temas
ambientales. :

Verificable: Listado de asistencia, Material pedagégico de las jornadas, Registro
fotografico.

Recorrido guiado para el diagnéstico participativo de la microcuenca “Puente
Piedra”: .

El conviniente debe realizar un recorrido por transectos sobre la microcuenca “Puente
piedra” guiado por profesionales y con participacién de la comunidad con el objetivo de
monitorear la calidad del agua con macroinvertebrado.

Producto esperado: 10 personas con conocimientos en monitoreo de la calidad del agua
con macroinvertebrados. . . : ' -

Verificable: Listados de asistencia, Material pedagégico, Documento resultado
monitoreo, registros fotograficos.

Gira de conocimiento e intercambio de experiencias:
Se realizaran 2 giras a sitios con proyectos productivos sostenibles exitosos para el
intercambio de experiencias y saberes. : ;

Producto esperado: 20 personas apropiandose de procesos exitosos.

Verificable: Listado de asistencia, Registro fotografico.

C) Acciones de recuperacion y mejoramiento ambiental:

*

-~

Aplicacion de la herramienta / ficha de diagnéstico y caracterizacién predial:

El conviniente debe realizar la ficha de diagnéstico y caracterizacién en cada predio,
donde se recogeran informacién concerniente a los modelos productivos actuales del
predio y el diagnéstico inicial a partir de la informacién recolectada.

Producto esperado: 5 fichas de diagnéstico y caracterizacion predial

Verificable: Ficha de caracterizacion predial, Informe consolidado de fichas, Listado de
asistencia, Registro fotografico. ‘
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Implementacién y fortalecimiento de los sistemas productivos sostenibles:

El conviniente concertara con los beneficiarios el sistama a implamentar y fartalacer y sa
definirdn los elementos o insumos Se aslablaceran acuardas y compromisos Se instalars
o eslablecerd el sistema brindando asistencia y acompafiamianto técnico

*  Predio 1 - Sistema multifuncional con arreglo agroforestal y huerta casera
Asociacion de citricos y olros frutales con platano, yuca y huerta casera, mas
abono organico y fertilizante. Area 800 m2.

*  Predio 2 - Sistema de descontaminacion de agua residual: El biodigastor da flujo
continuo consistird en la construccion de una fosa de maximo 10 m de largo con
un ancho en la parte superior de 1 m y en su base de 70 cm, en sus laterales se
construirdn dos cajas, una de entrada y una de salida que estaran conectadas a
la fosa a través de un tubo de gres de 10°. Sobre la fosa se instalara un plastico
que estara unido a las cajas de entrada y de salida de la tuberia por donde se
desplazarad el efluente residual y que en su transito por él y producto de
descomposicién de la materia organica, generaran el gas, el cual saldra por una
tuberia que se adecuara en la parte superior del plastico. El biodigestor tendra
capacidad para recoger efluentes en con capacidad para un aproximado de 20
individuos.

* Predio 3 - Policultivo de pancoger bajo condiciones de invernacién y malla
protectora. Area: 400m2.

* Predio 4 - Sistema multifuncional con arreglo agroforestal y huerta casera:
Asociacién de citricos y otros frutales con platano, yuca y huerta casera, mas
abono organico y fertilizante. Area: 800 m2.

*» Predio 5 - Sistema multifuncional con arreglo agroforestal y huerta casera:
Asociacion de citricos y otros frutales con platano, yuca y huerta casera, mas
abono organico y fertilizante. Area: 800 m2.

Producto esperado: 5 sistemas productivos sostenibles implementados / fortalecidos.

Verificable: Acta de concertacion, acuerdos y compromisos, Acta de entrega de
elementos, acta de entrega de la accion implementada con listado de asistencia, Registro

fotografico (Antes, Durante y después).

Establecimiento del cerco vivo:
Se identificaran los transectos mas criticos sobre la microcuenca y en los predios

beneficiarios para establecer el cerco vivo con plantulas de especies nativas. A partir de
ello se estableceran 3 kilbmetros de cerco vivo a lo largo de la microcuenca. Para
desarrollar esta accion, se sembraran 400 plantulas nativas a los largo de la microcuenca

a 2.5 metros de distancia entre ellas.

Producto esperado: Tres (3) kilometros de cerco vivo sembrado segun parametros CVC.

Verificable: Acta de compromiso y consentimiento, acta de entrega del cerco vivo a
beneficiarios con listado de asistencia, registro fotografico (Antes, durante y después).
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Paragrafo

El material generado debe tener en cuenta la imagen Corporativa CVC y tendra que contar con
el visto bueno de la Oficina de Comunicaciones y del interventor del convenio, antes de su
produccién y entrega.’

F) Presentacion de informes. En desarrollo del convenio se debe presentar un (1) informe de
avance (técnico y financiero). Igualmente, una vez terminada la ejecucién de todas las
actividades, el conveniente debera presentar un (1) informe final (técnico y financiero), el cual
debera ajustarse a los requerimientos del supervisor designado y/o Interventor contratado por la
CVC, teniendo en cuenta las actividades detalladas en las obligaciones del conveniente, asi como
los productos y verificables en original de cada de ellas.

Es importante resaltar que el supervisor y/o Interventor tendra plena autonomia enla sollcﬂud de
informacién para el cumplimiento del convenio.

Informes de ejecucién técnica, contable y financiera del convenio.

En desarrollo del convenio se deben presentar informe de avance y final, cuyo contenido minimo
es el siguiente:

Informe Técnico

Para la presentacién del mforme técnico de avances, este debera contener minimamente lo
siguiente:

e Introduccién.
_® Una tabla resumen de las actividades con los verificadores y productos exigidos.
e Una sintesis de cada una de las actividades que incluya fecha de la realizacién de la
actividad. (Acorde a los lineamientos de la interventoria)
e Se debe presentar un informe i impreso nrlglnal y una copia en digital, radicado con oficio
dirigido al supervisor/Interventor en la oficina de correSpondenma de la CVC.

Para el caso del informe técnico final, este debe contener como minimo la descripcién y analisis
de las actividades desarrolladas, los resultados obtenidos y los productos que se entregan por
cada actividad acorde con lo requerido en el convenio. Su estructura debera contener al menos
lo siguiente:

e Introduccién

e Cuadro resumen de la ejecucion del convenio con las metas programadas y metas
cumplidas

e Metodologia desarrollada

e Actividades desarrolladas soportadas con fotos y los anexos relacionados. (Acorde a Ios
lineamientos de la interventoria)

e Resultados obtenidos

e Anexos - verificadores (actas, documentos, listados de asistencia, muestras o fotos de los
materiales educativos desarrollados)

Del informe técnico final se entregara un original impreso y una copia digital radicada con oficio
dirigido al supervisor/interventor-en la oficina de correspondencia de la CVC.
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Todo el material elaborado debera entregarse en original a la CVC (registros de asistencia a los
talleres y encuentros, etc., segun lo que aplique para este proyecto).

Informe Contable y Financiero

Se deben presentar dos (2) informes financieros teniendo en cuenta la forma de pago. Un informe
financiero parcial y un informe financiero final elaborado por Contador Publico, aprobado y firmado
por el representante legal del Conviniente, en el cual se determinen los gastos discriminando
cada uno de los rubros aprobados en el presupuesto inicial. Dicho informe financiero debe tener
los soportes contables con las especificaciones, que, para tales documentos, exige el Cédigo de
Comercio. Igualmente se deben incluir copia de los pagos de salud, pensién y ARL del personal
contratado de acuerdo con los requisitos de ley y la relacion de la contrapartida.

Cualquier cambio en el presupuesto inicial debera ser aprobado por la CVC, antes de la ejecucién
de las actividades que impliquen la variacién.

Si los informes no son aceptables o no son totalmente satisfactorios por algin motivo, la CVC se
reserva el derecho de realizar el pago correspondiente al siguiente desembolso, hasta que se
realicen los ajustes requeridos. )

Paragrafo: Para la presentacion de los informes financieros se debe tener en cuenta la siguiente

matriz
Informe financiero de recursos CVC ejecutados, debidaménte firmados (matriz detallada y

consolidada de ejecucién contable y financiera).

OBJETO DEL CONVENIO DE ASOCIACION:
INFORME FINANCIERO DEL CONVENIO DE ASOCIACION No. XXXX DE 2024
RECURSOS'CVC

ITE“ FECHA ~ BEN EFICIARIO DESCRIPCION VR TOTAL

TOTAL, EJECUCION PRESUPUESTAL A: dia/lmes/afio

e Soportes contables de gastos propios de la ejecucion de las actividades (Facturas de
.venta)

e Comprobantes de pagos realizados.

e Certificacién de revisor fiscal o representante legal que soporte el pago de prestaciones
sociales de personal vinculado para el desarrollo del convenio.

e Extractos bancarios mensuales de la cuenta del convenio

e Soporte de consignacién de rendimientos financieros de los recursos aportados por la
CVC, en caso de haberse generado.

e Certificacion de contrapartidas ejecutadas en el periodo de reporte (discriminar rubros por
concepto y periodos de ejecucién y anexar los respectivos soportes contables).

Informe financiero de recursos Contrapartida Conviniente ejecutados, debidamente firmado
(matriz detallada y consolidada de ejecucién contable y financiera) en la siguiente matriz

La contrapartida deberd estar relacionada en la siguiente matriz y anexar los siguientes
documentos:
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Soportes de la contrapartida del conviniente.
Contratos de los profesionales que hacen parte del equipo de trabajo cuyas hojas de vida

fueron presentadas en la propuesta.
Planillas de pago de seguridad social, ARL y pensién, de cada uno de los profesmnales

que hacen parte del equipo de trabajo, liquidado sobre el porcentaje de ley.

OBJETO DEL CONVENIO DE ASOCIACION;

INFORME FINANCIERO DEL CONVENIO DE ASOCIACION No. XXXX DE 2024
RECURSOS CONTRAPARTIDA CONVINIENTE

ITEM FECHA BENEFICIARIO DESCRIPCION VR TOTAL

TOTAL, EJECUCION PRESUPUESTAL A: dia/mes/afio

Realizar talleres de capacitacién o reuniones virtuales en algunas localidades, cuando la
. situacion de orden publico lo amerite previo informe al supervisor designado y/o
interventor contratado.
Entregar los informes y documentacion soporte de la e]ecumon del convenio de forma
adecuada y oportuna, y hacer los ajustes o complementaciones necesarias que puedan
ser requeridas por el supervisor designado y/o interventor contratado.
Informar oportunamente sobre inconvenientes o dificultades que puedan afectar el buen
y oportuno logro de los objetivos y metas del convenio.
Cumplir con lo dispuesto en la Resolucién 000167 del 30 de diciembre de 2021 “Por la
cual se implementa y desarrolla el Sistema de Facturacién Electronica la funcionalidad del
documento soporte en adquisiciones efectuadas a sujetos no obligados a expedir factura
de venta o documento equivalente, para su transm|5|6n electrénica y se expide el anexo
técnico para este documento”.
Cumplir con lo dispuesto en la Circular 019 del 3 de marzo de 2020, referida a la "Adopcién
de medidas sobre compra y uso de elementos plasticos de un solo uso, no
biodegradables, en los procesos de contratacion de la Corporacién Auténoma Regional
del Valle del Cauca’. En atencién a esta Circular, el Conviniente debe garantizar el
suministro de utensilios reutilizables y/o blodegradables en eventos internos o externos, y
donde se prefieran alimentos de procedencia organica, suministrados por productores de
la regién, promoviendo el uso de bienes y servicios locales en cualquier etapa del
desarrollo de la actividad o proyecto.
Ejecutar los recursos recibidos con exclusividad a las actividades contempladas en el
convenio, acorde al presupuesto aprobado, en cumplimiento de las normas contables y

tributarias vigentes.
Suscribir ei acta de Ilqmdamén del convenio dentro de los términos establecidos.

Obligaciones de la CVC

Suministrar oportunamente la informacién que requiera el conviniente para el

cumplimiento de sus obligaciones contractuales.
Controlar y vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto del convenio a través

del supervisor o interventor, quien debe certificar el cumplimiento a entera satisfaccion de
las actividades convenidas, en los aspectos técnicos, administrativos y financieros.
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e Realizar seguimiento técnico y financiero a la ejecucién del objeto del Convenio y a los
recursos transferidos, verificando que sean concordantes con el objeto y que se cumplan
dentro de los términos establecidos, a través de quien ejerza la supervisién o interventoria.

e Facilitar la informacion secundaria disponible en la Corporacién para alcanzar los
objetivos propuestos.

e Participar en los diferentes espacios de analisis y discusién sobre tematicas técnicas y
juridicas para el desarrollo del convenio.

e Realizar acompafamiento y realizar los tramites que sean de su competencia y que se
requieran para el cumplimiento del objeto del convenio.

e Realizar oportunamente los desembolsos en la forma y térmlnos establecndos en el

* convenio.

e Dar al Conviniente los créditos correspondientes en todos los documentos producidos en

el marco del convenio y en los resultados del proyecto.

Especificaciones esenciales

« Plazo de ejecucion: A partir de la firma del acta de Inicio, hasta el 31 de diciembre de
2024.

« Lugar de Ejecucion: El convenio se ejecutara en la microcuenca Puente Piedra,
Corregimiento de Villa Carmelo, municipio de Santiago de Cali, en el Valle Del Cauca.

« Valor del Convenio: El valor total del convenio sera la suma de aportes de los participes
que asciende a CIEN MILLONES DE PESOS M/CTE ($100.000.000).

Aporte por parte de CVC: La CVC aportara la suma de SETENTA MILLONES DE PESOS M/CTE
($70.000.000)

Aporte por parte del Conviniente: El Conviniente aportarda una suma monetizada del 30%
equivalente a TREINTA MILLONES DE PESOS ($30.000.000) M/CTE.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA ‘CELEBRACION DEL CONVENIO

El presente documento contiene todos los lineamientos y documentos de orden técnico y legal
que permiten la celebracién de un convenio de asociacion en el marco del articulo 96 de la Ley
489 de 1998, en concordancia con el articulo 5° del Decreto No. 092 de 2017 y el Acuerdo del
Consejo Directivo de la CVC, CD 004 de 2019; por lo anterior, se debe atender de manera integral
las condiciones en este documento expuestas para la consecucion de la finalidad perseguida, en
cumplimiento de la Convocatoria XIV del Fondo Participativo para la Accién Ambiental del 2024,
lo cual se puede apreciar en el siguiente enlace:
https://www.cvc.qov.co/documentos/convocatorias/convocatorias-2024/formulacion-y-
presentacion-de-iniciativas-fondo

En este orden de ideas, el articulo 23 de la Ley 99 de 1993, precisa que las Corporaciones
Auténomas Regionales son entes corporativos de caracter publico dotados de autonomia
administrativa y financiera, patrimonio propio y personeria juridica, encargadas por la ley de
administrar, dentro de las areas de su jurisdiccion, el medio ambiente y los recursos naturales

‘renovables y propender por su desarrollo sostenible, de canformidad con las disposiciones

legales y las politicas del Ministerio del Medio Ambiente.

Asl mismo, el numeral 6 del articulo 31 de la Ley 99 de 1993, faculta a las Corporaciones
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Auténomas para celebrar convenios con las entidades publicas y privadas con el fin de ejecutar
de la mejor manera, alguna o algunas de sus funciones cuando no corresponden al ejercicio de
sus funciones administrativas, asl: “Celebrar contratos y convenios con las entidades territoriales,
otras entidades publicas y privadas y con las entidades sin dnimo de lucro cuyo objeto sea [a
defens teccion del medio ambiente y los recursos nalurales renovables, con el fin de
ejecutar de mejor manera alguna o algunas de sus funciones, cuando no correspondan al ejercicio
de funciones administrativas” (resalto fuera de texto)

De otra parte, el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, faculta a las entidades estatales, cualquiera
sea su naturaleza y orden adminrstrativo para que en observancia de los principios sefialados en
el articulo 209 de la Constitucion, se asocien con personas juridicas particulares, mediante la
celebracién de convenios para el desarrollo conjunto de actividades en relacién con los cometidos
y funciones que les asigna la ley, cuando sefala: “CONSTITUCION DE ASOCIACIONES Y
FUNDACIONES PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LAS ENTIDADES
PUBLICAS CON PARTICIPACION DE PARTICULARES”. Las entidades estatales, cualquiera sea su
naturaleza y orden administrativo podrén, con la observancia de los principios sefialados en el
articulo 209 de la Constitucion, asociarse con personas juridicas particulares, mediante la
celebracién de convenios de asociacion o la creacion de personas juridicas, para el desarrollo
conjunto de actividades en relacién con los cometidos y funciones que les asigna a aquéllas la
ley”.

Finalmente, el articulo 5 del Decreto 092 de 2017, expresa: “Asociacién con entidades privadas
sin dnimo de lucro para cumplir actividades propias de las Entidades Estatales”. Los
convenios de asociacion que celebren entidades privadas sin &nimo de lucro de reconocida
idoneidad y Entidades Estatales para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los
cometidos y funciones que a estas les asigna la Ley a los que hace referencia el articulo 96 de la
Ley 489 de 1998, no estarén sujetos a competencia cuando la entidad sin &nimo de lucro
comprometa recursos en dinero para la ejecucién de esas actividades en una proporcion no
inferior al 30% del valor total del convenio. Los recursos que compromete la entidad sin animo de
lucro pueden ser pm,qfos o de cooperacion internacional.

~ Si hay més de una entidad privada sin &nimo de lucro que ofrezca su compromiso de recursos
en dinero para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones
asignadas por Ley a una Entidad Estatal, en una proporcién no inferior al 30% del valor total del
convenio, la Entidad Estatal debe seleccionar de forma objetiva a tal entidad y justificar los
criterios para tal seleccion. Estos convenios de asociacién son distintos a los contratos a los que
hace referencia el articulo 2 y estén regidos por el articulo 96 de la Ley 4 89 de 1998 y los articulos
5, 6, 7 y 8 del presente decreto.”

4. VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO Y SU JUSTIFICACION

Para establecer el valor del presupuesto oficial del convenio que se pretende celebrar, se ha
tenido en cuenta lo establecido en el literal g, del articulo 5 del Acuerdo del Consejo Directivo de
la CVC, CD No. 004 de 2019, que asigna una cofinanciacion por parte del FPAA, de hasta
CIENTO CINCUENTA SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSAULES VIGENTES (150 SMLMV),
de los cuales, histéricamente para adelantar un proceso sin competencia, la CVC ha aportado el
setenta por ciento (70%) y la ESAL ha aportado el treinta por ciento (30%) en dinero, en los
términos del articulo 5 del Decreto 092 de 2017.
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setenta por ciento (70%) y la ESAL ha aportado el treinta por ciento (30%) en dinero, en los
términos del articulo 5 del Decreto 092 de 2017.

En este orden de ideas, el valor total del convenio de asociacién con la mencionada ESAL
corresponde a la suma de CIEN MILLONES DE PESOS M/CTE ($100.000.000), de los cuales la
CVC aportara la suma de SETENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($70.000.000) y la ESAL
aportara la suma de TREINTA MILLONES DE PESOS MCTE ($30.000.000), en dinero.

Unidad de Valor Valor Total Aportes
ACTIVIDADES Medida Cantidad Unitario Actividad Aportes CVC ESAL
gﬁ:ﬁmm I S Jornadas 2 $2.965.000 | $5.930.000 | $5.130.000 % 800.000
Caracterizacion y Cartografia
Social con participacion de la Jornadas " $1.915.703 | $1.915703 | $1.615.703 $300.000
comunidad beneficiaria ' '
Talleres de capacitacion en '
Somias ambiontaies. Jornadas 4 $3.125.000 | $12.500.000 | $ 12.300.000 § 200.000
Recorrido guiado para el :
diagnéstico participativo de la Jornada 1 §2725000 | $2.725.000 | $2425.000 § 300.000
microcuenca “Puente Piedra”
Gira de conocimiento e i
intercambio de experiencias Giras ; 2 $4.830.000 | $9.660.000 $9.060.000 $ 600.000
- TOTAL COSTOS COMPONENTE EDUCACION $32.730.703 | $30.530.703 | $ 2.200.000
Aplicacién de la herramienta /
ficha de diagndstico y Predio 5 $460.000 | $2.300,000 | $1.100.000 | §1.200.000
caracterizacion predial -
Implementacion y }
fortalecimiento de los sistemas Predio 5 $8.296.000 | $41.480.001 | $27.080.000 | $§ 14.400.001
productivos sostenibles 24
Establecimiento del cerco vivo | Kilometro 3 $7.829.765 | $23.489.296 | $11.289.297 | $12.199.999
TOTAL COSTOS DE IMPLEMENTACION $67.269.297 | $39.469.297 | $27.800.000
TOTAL PROYECTO I $ 100.000.000 $70.000.000 | $ 30.000.000
Talento Humano
UNIDAD DE - VALOR VALOR APORTE _APORTE
PROFESIONAL | * ~ mEDIDA CANTIDAD | yniTARIO TOTAL cve ESAL
HORAS 18 $ 185.000 '
SOCIAL HORAS 8 $170.713 §4.695.703 $ 3.695.?03 §$ 1.000.000
AMBIENTAL MESES * f{;’;‘ﬁj $185.000 | $25785.000 | $16.585.000 | $9.200.000
JOVEN MESES 5{%“15,35 $150000 | $15.150000 | $7.350000 | $7.800.000
CONTADOR MESES 5 meses (61h) $ 166.000 $10.120.000

§ 10.120.000
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Informacion presupuestal:

Area de Programa Proyecto Valor Imputacién
responsabilida
d
1093 Grupo de 2 0105 fortalecimiento del Cien millones de pesos | 010010500040126008.
Educacidn Ambiental seclor productivo micle. ($ 100.000.000)
y Participacion soslenible en el Valle del
Cauca

Desembolso de los aportes de la CVC. Los recursos de la Corporacién seran transferidos a
una cuenta de ahorros abierta por el Conviniente ejecutor, seguida del Nombre “CVC”, el nimero
del convenio y el NIT del Conviniente, cuando el sistema de los establecimientos bancarios asi lo
permita. La apertura de la citada cuenta se hara en una entidad financiera vigilada por la
Superintendencia Financiera de Colombia, que ofrezca rendimientos o que mantenga al menos
el poder adquisitivo de los recursos depositados; esta serad destinada exclusivamente al manejo
de los recursos del presente Convenio y tendré una contabilidad separada, con sus respectivos
soportes.

Los aportes que realizara la CVC al Convenio se desembolsaran de la siguiente manera.

« Primer desembolso equivalente al cuarenta y cinco -por ciento (45%) de los aportes de Ia
CVC, una vez legalizado el convenio, firmada del Acta de Inicio y la presentacion del Plan de
Trabajo aprobado por el supervisor o la interventoria del convenio. lgualmente debe presentar
certificado de pagos de parafiscales, certificado de apertura de cuenta de ahorros,
acompafado de oficio remisorio y deméas documentos de Ley.

« Segundo desembolso equivalente al cuarenta y cinco por ciento (45%) de los aportes de la
CVC, previa entrega y recibo a entera satisfaccion de la Interventoria designada por la CVC
del informe parcial de avance, en el cual se demuestre un avance minimo del 50% de las
acciones concertadas en el Plan de Trabajo, una ejecucién del 80% del desembolso anterior
y entrega -del informe financiero con los respectivos soportes (incluyendo el pago de
parafiscales). Igualmente deberd presentar certificado de pagos de parafiscales, y
consignacién de rendimientos financieros acompafiado de oficio remisorio, extractos
bancarios y demas documentos de Ley.

» Tercery tltimo desembolso equivalente al diez por ciento (10%) de los aportes de la CVC,
previa entrega y recibo a entera satisfaccién de la interventoria designada por CVC del
informe final, en el cual se demuestre el cumplimiento del cien por ciento (100%) de las
acciones previstas en el convenio y entrega del informe financiéro con los respectivos
soportes. Igualmente debera presentar certificado de pagos de parafiscales, cancelacién de
la cuenta del convenio y consignacién de rendimientos financieros acompafiado de oficio
remisorio, extractos bancarios y demas documentos de Ley.

Paragrafo: El Gltimo desembolso se realizara a una cuenta de la organizacién, por lo cual debera
aportar certificacién bancaria de la misma.

Los desembolsos se haran previo recibo a satisfaccion por parte del supervisor o la Interventoria
contratada por la CVC de los productos esperados del convenio y de la verificacion en campo de
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la ejecucion reportada sdlo se haran reconocimientos econémicos de las cantidades ejecutadas
y que cumplan con las condiciones y especificaciones establecidas.

El Supervisor designado y/o interventor contratado analizara las situaciones de fuerza mayor o
ajenas al control y responsabilidad del Conviniente que afecten la ejecucién de las metas
establecidas y evaluara el valor proporcional ejecutado para efectos de desembolsos,
reconocimientos econémicos o liquidacién, de ello dejara constancia de su concepto de
supervisidn/intervencion.

5. ANALISIS DEL RIESGO

El Decreto 1082 de 2015, establece la estimacién, tipificacién y asignacién de los riesgos
previsibles involucrados en la contratacién, los riesgos asociados al sector del proceso de
contratacion objeto del presente analisis, lo$ cuales podrian Ilegar a presentarse durante todas
las etapas del proceso de contratacion, por lo anterior se evaluaran los riesgos y la forma de
mitigarlos; siguiendo los lineamientos del manual para la identificacién y cobertura del riesgo en
los procesos de contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente.-

Frente a la contratacién que pretende satisfacer la Corporacion, se procede a eval'uar-lés riesgos
y la forma de mitigarlo, conforme a la Matriz se detalla a continuacién y que se elabora siguiendo
el “Manual para la Identificacién'y Cobertura del R:esgo en los Procesos de Contratacion M-ICR-
01" expedido por Colombia Compra Efi c:ente '

\
\
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6. GARANTIAS

El Conviniente esta obligado a constituir una Garantia a favor de la CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA - CVC, que ha definido la necesidad de
exigirlas en este proceso de seleccion, a través de una Compafiia de Seguros o de un Banco
legalmente autorizado y establecido en Colombia. La Garantia por constituir debe avalar todos
y cada uno de los siguientes amparos:

» Garantia de Cumplimiento:

Cumplimiento: Cuyo valor asegurado sera por el veinte por ciento (20%) del valor total del
convenio, y su vigencia sera por la duracién del convenio y seis (6) meses mas, contados a

partir de la fecha de expedicién de la péliza.

Buen manejo e inversién del primer desembolso: Cuyo valor asegurado sera por el cien
por ciento (100%) del valor recibido por dicho concepto, y su vigencia sera por la duracién del
convenio y seis (6) meses mas, el cual se contard a partir de la fecha de expedicién de la

poliza.

Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales: Equivalente al diez
por ciento (10%) del valor total del convenio y cuya vigencia sera por la duracién del convenio
y tres (3) aflos mas, contados a partir de la fecha de expedicion de la péliza.

> Garantia de Responsabilidad civil extracontractual:

Garantia de Responsabilidad civil extracontractual Debe constituir esta garantia de
acuerdo a lo establecido en los articulos 2.2.1.2.3.1.5 y 2.2.1.2.3.1.8 del Decreto 1082 de
2015, por un monto no inferior a Doscientos (200) SMMLYV (salario Minimo Mensual Legal
Vigente) y con una vigencia que cubra el plazo total de la ejecucién del convenio.

e Dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del convenio o a la
entrega de la copia de la minuta que adiciona el mismo, EL CONVINIENTE debera
entregar a LA CVC la garantia de cumplimiento.

e En el evento de concederse prérrogas en el plazo para la ejecucion del convenio o
celebrarse actas de adicién, se procedera asi: 1) Si es prérroga del plazo se prorrogara la
vigencia de la pdliza tnica en los correspondientes riesgos amparados, en el mismo
término de la prérroga autorizada. 2) Si es aumento del valor del convenio, aumentara el
valor de los riesgos amparados en la garantia Gnica y otorgada en igual proporcion. Para
adicionar o prorrogar la garantia unica de cumplimiento, se le concedera al CONVINIENTE
un término perentorio de 5 dias habiles a partir del perfeccionamiento de la adicién al
convenio o a la entrega de la copia de la minuta que adiciona al mismo.

e En el evento en que por cualquier motivo LA CVC, haga efectiva la garantia constituida,
EL CONVINIENTE se comprometera a constituir nueva garantia en la proporcion y por el
término respectivo amparando el riesgo correspondiente. Asi mismo sumira a su costo, el
pago de las primas de la Garantia exigida en el Convenio, sus prorrogas causadas por
ampliacién en tiempo y/o valor.

e Para efectos de hacer efectiva la garantia, se dara aplicacion al procedimiento establecido
en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, se declarara el incumplimiento y se utilizara el
total del monto que amparara el riesgo hacer efectivo, cualquiera sea el incumplimiento.
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7. APLICABILIDAD DE ACUERDOS COMERCIALES

El presente procesos de seleccion ESAL, no se encuentra cobijado por acuerdos comerciales,
por el procedimiento de seleccién, como quiera que el proceso de vinculacién via Convenio
de Asociacion es de Régimen Especial y las normas reguladoras de manera directa, no son
las del Estatuto de la Contratacién Publica, tal como se explicé en el numeral 6 de los
fundamentos juridicos para la celebraciéon del convenio, en este procedimiento no rige la
aplicacion y/o verificacion relativa a la informacién de los tratados vigentes en materia de
contratacion publica y por tanto se encuentra excluido del capitulo de compras publicas,
contenidas en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en procesos de
contratacion. Version CCE-EICP-MA-03 del 24 de noviembre de 2021.

8. SUPERVISION / INTERVENTORIA

El convenio sera vigilado por un Supervisor designado o por un Interventor contratado por la
Direccién de Gestién Ambiental, quienes en su oportunidad realizaran el respectivo control y
seguimiento técnico, financiero, juridico y contable, tendiente a que el objeto del mismo se
cumpla y quien debera actuar en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 1474 de 2011 y en
la Resolucion 0100 No. 0110 — 0045 de enero 13 de 2020, modificada por la Resolucién 0100
No. 0110-0068 de 30 de enero de 2023; por medio de la cual se expide la 3* versién del
Manual de Supervision e Interventoria de la Corporacién Auténoma Reglonal del Valle del
Cauca - CVC. /

9. CLAUSULA DE INDEMNIDAD

El Conviniente se obliga a mantener libre de cualquier dafio o perjuicio a la CVC, originado
por reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus
subcontratistas o dependientes, con ocasién del desarrollo del convenio de asociacién a
suscribirse, asi como también de cualquier pérdida o reclamo originado en virtud del mismo.

10. CESION

Las partes no podran ceder total, ni parcialmente el convenio, sin el consentimiento y
autorizacion previos, de manera expresa y por escrito de cada una de las partes firmantes del
convenio.

11. NO VINCULACION LABORAL

El convenio no constituye vinculacion laboral alguna entre la CVC y la Organizacién
conviniente. Por lo tanto, los contratistas que se deriven del presente convenio no tienen
derecho al reconocimiento ni al pago de prestaciones sociales por parte de la CVC.

12. DERECHOS PATRIMONIALES Y DERECHOS DE AUTOR .

Con base en el Articulo 20 de la Ley 23 de 1982, modificado por el Articulo 28 de la Ley 1450
de 2011, y con el Articulo 10 de la Decisién Andina 351 de 1993, los derechos patrimoniales
de los resultados que se deriven del presente convenio seran compartidos de acuerdo con los
aportes de las partes y los derechos morales seran reconocidos por parte de la CVC ala
Institucién Conviniente (Art. 30 Ley 23-1982).
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De acuerdo con ello y en relacion con los Derechos de autor, se llegara a un mutuo acuerdo
respecto a la exposicién de los resultados objeto de este convenio, bien sea en eventos
publicos, reproduccién, distribucion publica de ejemplares o copias del material mediante la
venta, arrendamiento o alquiler (Ley 23 de 1982, articulo 20 en concordancia con los
articulos 12 —modificado por el art. 5 de la Ley 1520 de 2012- y 30 de la misma Ley-
Proteccién Juridica del Derecho de Autor-).
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CAPITULO Il
VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE LA ESAL

El articulo 5° del Decreto Reglamentario 092 de 2017, establece que cuando exista una
entidad privada sin animo de lucro-ESAL que comprometa recursos en dinero como minimo
del 30% del valor total del proyecto, no esta sujeta a competencia. Los recursos que
compromete la entidad sin animo de lucro pueden ser propios o de cooperacién internacional,
de lo cual tiene que dar fe en su certificado de aportes.

Para el presente proceso es preciso destacar que se ha recibido manifestacién y compromiso
de aporte del TREINTA POR CIENTO (30%) del valor del Convenio, por parte de la
Fundacién ‘para la Promocién Social Economlca y el Desarrollo Sostenible, NIT.
805.029.555-2,

Se precisa que la CVC da continuidad al proceso iniciado con la Convocatoria XIV del Fondo
Participativo para la Accién Ambiental del 2024, para lo cual tendra en cuenta los documentos
del futuro Conviniente que ya reposan en la Entldad tal y como se dispone en el articulo 9 del
Decreto 019 de 2012:

“Articulo 9. Prohibicion de exigir documentos que reposan en la
entidad. Cuando se esté adelantando un tramite ante la administracion, se
prohibe exigir actos administrativos, constancias, certificaciones o documentos
que ya reposen en la entidad ante la cual se esta tramitando la respectiva
actuacion.”

1. OTROS DOCUMENTOS QUE SE DEBEN APORTAR AL PROCESO

» CERTIFICADO DE APORTES EN DINERO: En el cual conste el compromiso de
aportar recursos en dinero en proporcién no inferior al treinta por ciento (30%) del valor
total-del convenio. Para ello debe presentar un certificado de aportes, firmado por el
Representante Legal conjuntamente con su Revisor Fiscal o Contador, segtn el caso,
.en el cual debe especificar |a forma en que sera distribuido por actividades. (Anexo 1)

» REPUTACION: La Entidad Privada Sin Animo de Lucro debe presentar certificacion o
documento que acredite que la ESAL es reconocida como tal, por su buen desempefio
en cumplimiento de actividades y/o proyectos con comunidades rurales. Los
certificados y/o documentos se deben relacionar en los Anexo 2.

2. ETAPA DE SELECCION: Conforme al articulo 6.2 del Acuerdo del Consejo Directivo de la

CVC, CD 004 de 2019, se efectua verificacién de requisitos técnicos y econdémicos por parte

del 4rea a cargo del proceso de acuerdo con las condiciones generales de la convocatoria,

definidos en el articulo 5 del Acuerdo del Consejo Directivo de la CVC, CD 004 de 2019 asi
como también de los requisitos juridicos por parte de la Oficina Asesora Juridica.

Por consiguiente, dentro de esta etapa, el acto que corresponde seguir es la suscripcion del

convenio con la ESAL con fundamento en los articulos 5 y 6 del Acuerdo del Consejo Directivo
de la CVC, CD No. 004 de 2019.
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3. REGIMEN ESPECIAL SIN OFERTA
Se hara publicacién de todos los documentos, en la plataforma electrénica SECOP |I.
4. COMPROMISO ANTICORRUPCION

La ESAL debe suscribir el compromiso anticorrupcién en el cual manifiestan su apoyo
irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcién. Si se comprueba el
incumplimiento de la ESAL, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra
persona que en el proceso de contratacién actie en su nombre, es causal suficiente para el
rechazo para la terminacion anticipada del Convenio, si el incumplimiento ocurre con
posterioridad a la adjudicacién del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga
consecuencias adicionales. (Ver anexo 3)

6. INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, La
Corporacion Autonoma Regional del Valle del Cauca CVC, invita a todas las personas y
organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso de Contratacién, en
cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren
convenientes, intervengan y a que consulten los Documentos del Proceso en el SECOP.

7. NO APLICACION DE CLAUSULAS EXCEPCIONALES

En el presente convenio de asociacién no se dara aplicaciéon a las clausulas
excepcionales determinadas en el numeral 2° del articulo 14 de la Ley 80 de 1993 dadas
las interpretaciones jurisprudenciales y las orientaciones de la Guia G-GESAL-03
expedida por Colombia Compra eficiente en esta materia.

Ijado en el Distrito Especial de Santiago de Cali, a los U B AGU 2

MARCO ANTONIO SUAREZ GUTIERREZ' ~ PEDRO JEL MONTOYA MONTOYA
Director General S Director e Gestién Ambiental

Elabor6: David Santiago Burbano Dorado — Profesional de apoyo ; Grupo EAP - DGA’R
Revisé: Dayra Perea Castro - Coordinadora Grupo EAP — DGA L

Archivese en: 0704-014-013-T5778-2024
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ANEXO 1. COMPROMISO DE APORTE MINIMO DEL 30% DE LA ESAL
Santiago de Cali, de 2024

Sefores N
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA “cvcC”

Atte. Marco Antonio Suarez Gutiérrez — Director General
Ciudad.

Asunto: Compromiso de aporte de minimo el 30% del valor total en dinero - convenio de
asociacion.

, identificado(a) con la Cédula de Ciudadania No.

expedida en , actuando en nombre y representacion legal de Ila
, identificada con el NIT. .Y

. Identificado(a) con la Cédula de Ciudadania No. _______

expedida en , actuando como (revisor fiscal o contador publico) de la
seglin consta en certificado de existencia y representacién legal de

entidades sin animo de lucro, expedido por la Camara de Comercio de , el cual anexo en

__folios; por medio del presente escrito le manifiesto que mi representada, se compromete a
aportar minimo el 30% en dinero del valor total del Convenio de Asociacién, de la siguiente

manera:

S[e=== APORTEESAL iswwe

_ACTIVIDAD:

-

El aporte en dinero que mi representada se compromete a aportar, proviene de recursos
propios, demostrables segtn requerimientos de la Entidad y se ejecutaran acciones propias
del convenio, conforme a las condiciones establecidas por la CVC.

Atentamente.

Representante legal (Revisor fiscal o Contador Publico)

Nombre: Nombre:
Organismo: Organismo:
Direccion: Direccion:
Teléfonos: *  Teléfonos:
Correspondencia: ___ Correspondencia:
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ANEXO 2. CERTIFICACIONES DE LA ESAL PARA LA REPUTACION PROCESO
CONVENIO DE ASOCIACION ESAL

Objeto: "AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, RECURSOS ECONOMICOS Y HUMANOS PARA IMPLEMENTAR
ACCIONES DE RECUPERACION AMBIENTAL Y SISTEMAS PRODUCTIVOS SOSTENIBLES PARA CONTRIBUIR
CON LA RECUPERACION DEL SUELO EN LA VEREDA EL CARMEN, CORREGIMIENTO DE VILLACARMELO DEL
MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI, EN EL MARCO DE LA XIV CONVOCATORIA DEL FONDO PARTICIPATIVO
PARA LA ACCION AMBIENTAL 2024".

No. NOMBRE DE QUIEN EXPIDE LA CERTIFICACION OBJETO DE LA ACTIVIDAD

1

2

Nota: El presente formato debe ir acompafiado de certificacién que acredite la reputacion
Solo seran tenidas en cuenta la certificacion relacionada en este formato.

Atentamente,

FIRMA '
NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL
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ANEXO 3. COMPROMISO ANTICORRUPCCION
PROCESO DE CONTRATACION - CONVENIO DE ASOCIACION CON ESAL

Santiago de Cali, de 2024

Sefiores

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA “cvc”
Director General

Ciudad !

(Nombre del representante legal de la ESAL), identificado como aparece al pie de mi firma,
obrando en.nombre propio, y en representacion de la (Nombre de la ESAL), manifiesto que:

1. Apoyamos la Accién del Estado colombiano y de la Corporacién Auténoma Regional del
Valle del Cauca - CVC para fortalecer la transparencna y la rendicién de cuentas de la
administracién publlca

2. Ni la organizacioén, ni su personal directivo, estamos en causal de inhabilidad alguna para
celebrar el convenio de Asociacion objeto del presente proceso de contratacion.

3. Nos comprometemos a no ofrecer, ni dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago,
retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad contratante,
directamente, o a través de sus empleados, contratistas o terceros. _

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos o realizas actos o conductas que tengan por
objeto o efecto la colusién en el presente proceso de contratacién.

5. Nos comprometemos a revelar informacién que sobre el presente proceso de contratacién
.nos soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados, colaboradores y asesores, el
contenido del presente compromiso anticorrupcién, asi como a explicar su importancia, las
consecuencias de su incumplimiento.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del mcumphmlento del presente compromiso
anticorrupcion .

En constancia de lo anterior, se firma este documento alos ___ dias del mes de ___de 2024.

Atentamente,

Representante legal
Nombre:
Organismo:
Direccion:
Teléfonos:
Correspondencia;
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