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Valle
Invencible  vALLEDEL cAUCA

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.I.T.: 890399029-5

Direccion: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3
Ciudad: CALI

Departamento: Valle del Cauca

Teléfono: +57 (602) 620 00 00

Correo: Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad: ~ 0-13;0-48

Fecha de Generacion:

Fecha de Pago :
Medio de Pago :

Tipo de Negociacién

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO

o DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
GOBERNACION EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

N° DS232433

19/07/2024 00:00:00
2024-07-15

Transferencia Débito Interbancario

Contado

Nombre Apellido o Razén Social :  JOSE GUILLERMO VALENCIA MANCIPE

NIT / Numero de Documento 11128826437 Direccién:
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad:

Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento
Correo joseguille1996@hotmail.com Teléfono

CL 7 11 56 BELLAVISTA

CALI

Valle del Cauca

Descuento Recargo

Descripcion UM Cant Precio Unitario

IMPUESTOS
%

% Importe % Importe
1 00001 1.310-17.13-7545 NIU 1.00 3,500,000.00

CONTRATO DEL 17
JUNIO 2024 . OBJE

3,500,000.00

Nro Tipo Codigo Descripcién

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Porcentaje % Monto

TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA

DATOS DE REFERENCIA

FECHA REFERENCIA

5600069257,, Nro planilla:1065137054 - 8810688583,CUOTA 2

OBSERVACIONES

Total en Palabras: Tres millones quinientos mil pesos.-

o rH |
H-I'W!!.'I:'..I-.m-ri ||'I';'|'i: -|.

L

Ill'l.'l'.-':-lﬂ""il'-l-lmf

MONEDA COoP
SUB TOTAL 3,500,000.00
IVA 0.00
TOTAL DOCUMENTO 3,500,000.00
RETERENTA

RETEIVA

RETEICA

TOTAL COMPRA 3,500,000.00

CUDE:a4ca7acec62fef8fdeab39403245d0fafch443b8c0f7a43c07540a5be643343c4895cdf4c83d7¢c694e5084ae48cfdb68

Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764065687971 del 2/16/2024,Desde el No. DS23-1746 hasta el No.DS23-10000 Vigencia: Desde 2/16/2024 hasta 8/16/2025
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Representacion grafica de la Factura Electronica - por Sig South C ing Colombia S.A.S. NIT: (www.



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 2

NOMBRE: - JOSE GUILLERMO VALENCIA MANCIPE
_ CEDULA: 1112882643
CLASE DE CONTRATO: PRESTACION ?E SERVICIOS - Prestacion de Servicios de
Apoyo a la gestién
No. DE CONTRATO: 1.310-17.13-7545-2024 del 17 de junio de 2024

$22.750.000 (VEINTIDOS MILLONES SETECIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS M/CTE)
' DURACION DEL

CONTRATO: Del 18 de junio de 2024 a 31 de Diciembre de 2024

PERIODO DEL INFORME: JULIO de 2024, CUOTA 2
FECHA PRESENTACION:  : 15 de julio de 2024

VALOR DEL CONTRATO:

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
TECNOLOGO EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO
DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE
DEL CAUCA.

A continuacidén, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion, desarrolladas en este periodo, y se incluyen las actividades pendientes que no se
incluyeron en el informe anterior:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como se
describe a continuacién, con los logros respectivos:

1 Apoyar la gestion administrativa y operativa para el adecuado funcionamiento de los Centros

Valle INN v los procesos Misionales de la Secretaria de Desarrollo Econémico

- Apoye la gestién administrativa y operativa en el Centro de Desarrollo Empresarial BUGA,
dando asistencia técnica a emprendedores.

2 Brindar informacion sobre el programa Valle INN, asi como de los programas y proyectos

articulados a los centros Valle INN

- Brinde informacién del programa valleinn a 26 emprendedores de Calima el Darien y Restrepo
Valle del Cauca

3 Orientar, informar y guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento

empresarial ofertada por el programa Valle INN

- QOriente e informe a 26 emprendedores de calima el darien y Restrepo valle del cauca de la
ruta de empredimiento empresarial que oferta el programa ValleINN.

4 Presentar informes mensuales sobre la gestién realizada, junto con los respectivos soportes,

asi como la elaboracion de informes segun solicitud del jefe inmediato, supervisor o Coordinador

- Presente el informe mensual sobre la gestion realizada en el mes de julio

5 Brinda informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las

bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria de Desarrollo

Econdmico y Competitividad

- Brinde la informacion oportuna al coordinador del programa Centro empresarial e innovacion
de Buga, y sube la informacion a las bases de datos de la secretaria de Desarrollo economico
y competitividad.

6 Informar a la coordinacion de oportunidades detectadas en el programa y generar propuestas

gue permitan su aprovechamiento

- Genere oportunidades de aprovechamiento del programa para los emprendedores de calima
el darien e informe al coordinador del las actividades a realizar para ese aprovechamiento




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 2

7 Participar activamente en los programas de induccion, reinduccién, entrenamiento, capacitacidn

y mejoramiento de la cultura organizacional que se programen desde la coordinacidén del Centro

y desde el Departamento del Valie del Cauca y sus aliados estrategicos

- Participe activamente en los programas de induccion, reinduccion y capacitacién dispuesto
por la secretaria de desarrollo y competitividad y 1a gobernacion del valle del cauca

8 Promover los servicios del Centro a socios de su comunidad y a clientes potenciales, apoyar

en labores de capacitaciones colectivas, la organizacion de ferias, ruedas de negocio, pitch,

evaluacién de planes de negocio y demas eventos liderados por fa Secretaria de Desarrollo

Econémico y competitividad

- Apoye la feria de empredimiento de |a ciudad de buga que se realizo en mes de julio

9 Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacion del programa, despacho del secretario y

gobernacién

- Asisti a las reuniones convocadas por la coordinacion del programa, y despacho del secretario
y la gobernacién

10 Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema de gestién

de Calidad MIPG

-Participe y apoye las acitividades que realizo la dependencia propia del sistema de gestion de

calidad MIPG

11 Las demas que sean asignadas por su jefe inmediato, superior o coordinador y que sean

necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los obijetivos, metas, visién y mision de la

entidad

- Apoye el taller de ruta de empredimiento que se dicto en la camara de comercio de buga en
el mes de julio

12 Apoyar con la divulgacion de todo el contenido que se genera en la SEDEC por medio de las

redes sociales

- Comparti todo el contenido que se genera en la SEDEC por medio de las redes sociales

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

ACTIVIDAD 1

AFNOTE 108
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ACTIVIDADES 2

ACTIVIDADES 3
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ACTIVIDADES 4
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ACTIVIDADES 6

ACTIVIDAD 7
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ACTIVIDAD 8

ACTIVIDAD @

ACTIVIDAD 11
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ACTIVIDAD 12

FOTOS, EVIDENCIA,

Todo lo relacionado en el informe con sus evidencias se encuentra en el area de Gestion
Documental

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pension y ARL con lo cual
acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligade a pagar los
parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad vy di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacién y datos
personales de Jos que tuve conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato,

Cordialmente,

A

JOSE GUILLERMO VALENCIA MANCIPE
C.C.1112882643

Teléfono: 3166986920
Correo:joseguille1996@gmail.com

LA ¢

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
Vo. Bo. Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial - Supervisor
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CONTRATO X Prestacién de servicios CONVENIO -
Contrato numero: ° 1.310-17.13-7545-2024 de 17 de junio de 2024
Acta Aclaratoria - del -

Disponibilidad y Reglstro presupuestal CDP No. 5500005430 ITEM 2 Del 18/04/2024 y RPC No.

5600069257 Del 18/06/2024 » Apropiacion Presupuestal: 1154-123401- 2320202008-
3830102010010000-P138-101901/1/1/01/31 « Fondo: 123401 - LIBRE DESTINACION + Centro
Gestor: 1154 - Proyecto: Pi38-101901-FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR:
MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL
VALLE DEL CAUCA

Eje, ObjetIVO Meta y Componente (espemflcar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato: * Pilar Del Contrato: LET3: POLOS DE DESARROLLO URBANO
'PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD. - Linea De Acciéon: 301. VALLE DEL CAUCA:

CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL « Meta(S) De .
Producto MP301020100101 Operar 9 centros de emprendimiento e innovacion Valle INN, para ta

Meta actividad e |mpacto (especlficar cada uno) del Plan de Acclon que sera atendida con este
contrato: + Meta(S) De Resultado: MR30102001. Atender a 40.000 unidades econdmicas en un
entorno de recuperacion durante el periodo de gobierno. * Objetivo General: Estimular la
“diversificacion productiva y el desarrollo econémico en fos polos de desarrollo impulsando sus
“vocaciones productivas, aprovechando su localizacién estratégica para la instalacion de empresas
altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacién de areas industriales:
“existentes para la configuracion de clusteres productivos en sistemas de proximidad. * Objetivos -
especificos: Operar el programa de asistencia técnica a emprendedores y empresarios del Valle del:
Cauca. * Programa: 30102. ASOCIATIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL ¢ Sub-Programa:
3010201. FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL DESARROLLO
DEL CAPITAL HUMANO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL DESARROLLO
EMPRESARIAL GESTION. + Elemento PEP: Pi38-101901/1/1/01/31 - Area Funcional:
3830102010010000 « Cuenta Mayor: 5507051202. :

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNOLOGO;
EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO:
DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA
VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.
Supervisor: .JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

____________ ©C.C.1144041084 o

f JOSE GUILLERMO VALENCIA MANCIPE
Contratista C.C. 1112882643

Teléfono. 3166986920
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Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y
plan de trabajo presentado en JULIO de 2024, CUOTA 2, por lo que se concluye que, las obligaciones
contractuales durante JULIO de 2024, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion

1 Apoyar la gestion administrativa y operativa para el adecuado
_funcionamiento de los Centros Valle INN y los procesos Misionales de
la Secretaria de Desarrollo Econémico 2 Brindar informacién sobre el
-programa Valle INN, asi como de los programas y proyectos
-articulados a los centros Valle INN 3 Orientar, informar y guiar a los
usuarios a lo largo de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento

empresarial ofertada por ef programa Valle INN 4 Presentar informes
‘mensuales sobre la gestion realizada, junto con los respectivos
. soportes, asi como la elaboracion de informes segun solicitud del jefe
inmediato, supervisor o Coordinador 5 Brinda informacion oportuna
para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las
bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la
Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad 6 Informar a la
Especificaciones, coordinacion de oportunidades detectadas en el programa y generar

actividades u propuestas gue permitan su aprovechamiento 7 Participar activamente
obligaciones en los programas de induccién, reinduccién, entrenamiento,
especificas capacitacidon y mejoramiento de la cultura organizacional que se 100%
-contractuales. programen desde la coordinacion del Centro y desde el Departamento ?

del Valle del Cauca y sus aliados estratégicos 8 Promover |os servicios
del Centro a socios de su comunidad y a clientes potenciales, apoyar
en labores de capacitacicnes colectivas, la organizacion de ferias,
ruedas de negocio, pitch, evaluacion de planes de negocio y demas
eventos liderados por la Secretaria de Desarrollo Econdémico vy
~competitividad 9 Asistir a las reuniones convocadas por la
Coordinacidn del programa, despacho del secretarioc y gobernacién 10
Participar vy apoyar las actividades que realice la dependencia propia
‘del sistema de gestién de Calidad MIPG 11 Las demas que sean
-asignadas por su jefe inmediato, superior o coordinador y que sean
necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos,
metas, vision y mision de la entidad 12 Apoyar con la divulgaciéon de
todo el contenido que se genera en la SEDEC por medio de las redes
_.Sociales
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Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado en 100%

. el plan de trabajo de! mes de JULIO de 2024.
Porcentaje de :

cumplimiento. : . - e .
P ‘Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
-obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la vigencia 28,6%
________ del contrato de conformidad con fo acordado en el mismo.
Otras
. . N/A
consideraciones. "'
Sugerencias
Sugerencia Fecha de entrega Responsable
Sin novedad ' -- -
Prorroga; suspensiones o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio : Responsable

Sin novedad - -

[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

&

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemente del contrato electrénico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.310-17.13-7545-2024 del 17 de junio de 2024,
certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones especificas de
acuerdo al Informe de Actividades No. 2 presentado por el contratista, como se detalla a continuacién:

1 Apoyar la gestion administrativa y operativa para el adecuado funcionamiento de los Centros Valle

INN y los procesos Misionales de la Secretaria de Desarrollo Economico

- El contratista apoyo la gestidn administrativa y operativa en el Centro de Desarrollo Empresarial BUGA,
dando asistencia técnica a emprendedores.

2 Brindar informacién sobre el programa Valle INN, asi como de los programas y proyectos articulados

a los centros Valle INN

- El contrastista brindo informacion del programa valleinn a 26 emprendedares de Calima el Darien y
Restrepo Valle del Cauca

3 Orientar, informar y guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento

empresarial ofertada por el programa Valle INN

- El contratista Oriento e informo a 26 emprendedores de calima el darien y Restrepo valle del cauca de la
ruta de empredimiento empresarial que oferta el programa ValleINN.

4 Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada, junto con los respectivos soportes, asi como

la elaboracidn de informes segun solicitud del jefe inmediato, supervisor o Coordinador

- El contratista Presento el informe mensual sobre la gestion realizada en el mes de julio
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5 Brinda informacidn oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las bases

de datos y los sistemas de informacidn dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econémico vy

Competitividad

- Elcontratista Brindo la informacion oportuna al coordinador del programa Centro empresarial e innovacion
de Buga, y sube la informacion a las bases de datos de la secretaria de Desarrollo ecdnomico vy
competitividad.

6 Informar a la coordinacidén de oportunidades detectadas en el programa y generar propuestas que

permitan su aprovechamiento

-  Elcontratista Genero oportunidades de aprovechamiento del programa para los emprendedores de calima
el darien e informe al coordinador del las actividades a realizar para ese aprovechamiento

7 Participar activamente en los programas de induccidn, reinduccidn, entrenamiento, capacitacion y

mejoramiento de la cultura organizacional que se programen desde la coordinacion del Centro y desde

el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados estratégicos

- El contratista Participo activamente en los programas de induccion, reinduccion y capacitacidon dispuesto
por la secretaria de desarrollo y competitividad y la gobernacion del valle del cauca

8 Promover los servicios del Centro a socios de su comunidad y a clientes potenciales, apoyar en

labores de capacitaciones colectivas, la organizacion de ferias, ruedas de negocio, pitch, evaluacion de

planes de negocio y demas eventos liderados por la Secretaria de Desarrollo Econdmico y

competitividad

- Elcontratista Apoyo la feria de empredimiento de la ciudad de buga que se realizo en mes de julio

- Apoyo a la feria de empredimiento de el municipio de san pedro que se realizo en el mes de julio

O Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacion del programa, despacho del secretario y

gobernacion

- El contratista Asistio a las reuniones convocadas por la coordinacion del programa, y despacho del
secretario y la gibernacion

10 Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema de gestién de

Calidad MIPG

- El contratista Participo y apoyo las acitividades que realizo la dependencia propia del sistema de

gestion de calidad MIPG

11 Las demés que sean asignadas por su jefe inmediato, superior o coordinador y que sean necesarias

para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas, vision vy misién de la entidad

- El contratista Apdyo la capdcitacio en ruta del empredimiento dictada en la camara de comercio de buga

12 Apoyar con la divulgacion de todo el contenido que se genera en la SEDEC por medio de las redes

sociales

- Elcontratista Compartio todo el contenido que se genera en la SEDEC por medic de las redes sociales

' SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO =~

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de Ios aportes Iegales de Salud Pensmn y ArI para
lo cual se PLANILLA DE PAGO Nro 1065137054 y SOPORTE DE PAGQ PIN/CUS/REFERENCIA
Nro.8810688583 . con periodo de cotizacion del mes de JUNIO de 2024. segun la clausula séptima
del contrato y la Ley 1122 articuto 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo
establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80
de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,




Depantamento del Valle del
Cauca

Gobernacion

INFORME DE SEGUIMIENTO DE

SUPERVISION

Codigo: FO-M9-P2-02

Version: 02

Fecha de Aprobacion:

17/06/2018

Pagina: 5de 6

incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacidn laboral alguna

con el Departamento segln el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.

 SEGUIMIENTO FINANCIERO Y.CONTABI

COSTOS DEL. CONTRATO

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto
Concepto Valor (Anticipo, | Fecha de pago Valor | Observacio
avances, pago nes
pagos)
Valor inicial del
) zrc;’t'gfo ) $22.750.000 CUOTA 1 Julio/2024 | 1.750.000 | Cancelada
Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizacion de
precios 3
Valor Total del
Contrato $22.750.000
Valor pagado $1.750.000
Valor causado que
no se ha pagado $3.500.000
Valor total
ejecutado $5.250.000
Valor saldo por
ejecutarp $17.500.000
Intereses
moralorics 3
| SEGUIMIENTO

NO APLICA

FSEGUIMIENT

JURIDICO

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
el Decreto # 1082 de 2015, segln la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de
2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el
contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32

de ia Ley 80.

El contratista realizo las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social.
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Sin novedad

Fecha del proximo informe

15 de Agosto " de 2024

Para constancia de lo anterior flrma .I_é. .prese.n.té aéta e'I Sljbérvisor a los:
15 ~ dias del mes de julio de - 2024

L3

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial

C.C.1144041044

Elaboro

Revisé Aprobé

Nombre: Blanca Cecilia Leyton,
Zulima Guzman, José Antonio
Cristancho  Martinez, Angela
Garcia, Katherine Santamaria
Sanchez

Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Cajiao / Juan Gabriel Rojas Giron | Gestién y Desempenio

Cargo: Profesional Especializado,

Cargo: Directora Juridica / Acta No. 002

Profesional Universitario, | Subdirector de Contrataciéon

Contratistas

Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019




PAGOSIMPLE | REPORTE INDIVIDUAL

Fecha creacién reporte 2024-07-16, 04:59:23 PM Tipo Planilla | Numero Planilla 1065137054 Referencia pago(PIN) 8810688583

Periodo Cotizacién 202406 Periodo Servicio 202406

Cliente:

PAGADA 2024-07-16

I. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social JOSE GUILLERMO VALENCIA MANCIPE
Documento CC 1112882643 Direccion CALLE 7 1156
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3166986920
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO Total Afiliados 1
Ciudad BUGA Departamento VALLE DEL CAUCA
Representante Legal Identificacion
Il. DATOS DEL AFILIADO
Documento |CC 1112882643 _ Apellidos y Nombres ng;%?tgkgﬁg ) C_Ie_zrr;;gjge Ubicacion Laboral
Residente Exonerado | N
Tipo Cotizante |59 00 VALENCIA MANCIPE JOSE GUILLERMO 76111000 - 76 VALLE DEL CAUCA

IIl. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:

Novedades Pension Salud Riesgos Caja Parafiscales
FTRE 5 Extranier Tipo salario Salario " | | | :
uia Py C Tot; Tot: Tot: Al " " " " - Tari
o|m(8l% 5 |2 (8 2 2|2 5(¢ e 2 5 5l o Coee Tas'| TS| wec | apoe | apore | apore | COR9° GO0 TR | lacens | aponesaa | APSUS | 0000 | Ol | TS | imcamL fuportemesgos) CO0° | TZE | mccor |apomecas| sina | AR | Tae | Apate
o|lojala
0 0 $1.300.000 230201 16 % $1.300.000 |$ 208.000 $0 $0 EPS037 125% $1.300.000 $162.500 $0 14-23 1 0,522 % $1.300.000 $6.800 NIN-CC 0% $0 $0 0% $0 0% $0
IV.TOTALES
Total Aportes Pension Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes Cajas Total Aportes SENA Total Aportes ICBF Total Aportes ESAP | Total Aportes MEN
Total Final
POSITIVA DE
PROTECCION FSP SOLIDARIDAD FSP SUBSISTENCIA NUEVA EPS S.A. SEGUROS NINGUNA CCF SENA ICBF ESAP MEN
$208.000 $0 $0 $162.500 $6.800 $0 $0 $0 $0 $0 $ 377.300
Paginalde 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del
Pais: 018000 971 971 - {Mas que Fécil, SIMPLE!

iEl Poder

de lo SIMPLE!
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781325119

serviciopse@achcolombia.c
om.co
Para Tu usuario

iHola, José Guillermo Valencia mancipe!

Gracias por utilizar los servicios de BANCOLOMBIA y PSE.
los siguientes son los datos de tu transaccion:

Estado de la Transaccion: Aprobada /]

CUS: 781325119

Empresa: SISTEMA INTEGRADO MULTIPLE DE PAGOS
ELECTRONICOS S

Descripcion: 1112882643

Valor de la Transaccion: § 378.900

Fecha de Transaccion: 16/07/2024

Ten en cuenta estos tips de seguridad

n del portal de tu Banc

un sitio que suplanta a tu Entidad Finan

¥ Utiliza dispositivos de uso personal o confiable para realizar tus pagos.

*Procura cambiar tus contrasenas bancarias frencuentemente.

€~ v Responder

5 16 Elp

Correo Calendario Fuente Aplicaciones




