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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.I.T.: 890399029-5

Direccion: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3
Ciudad: CALI

Departamento: Valle del Cauca

Teléfono: +57 (602) 620 00 00

Correo: Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad: ~ 0-13;0-48

DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

N° DS232441

Fecha de Generacién: ~ 19/07/2024 00:00:00
Fecha de Pago : 2024-07-15

Medio de Pago : Transferencia Débito Interbancario

Tipo de Negociacion Contado

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO

Nombre Apellido o Razén Social :  JUAN SEBASTIAN ORTIZ MARTINEZ

NIT / Numero de Documento 11934070333 Direccion: CR 85C BIS 14 07 CA 3 CONDOMINIO
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad: CALI

Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento Valle del Cauca

Correo jsortiz06@gmail.com Teléfono

A} . L Descuento
Descripcion UM Cant Precio Unitario

Recargo IMPUESTOS

% Importe %
1 00001 1.310-17.13-7618 NIU 1.00 4,000,000.00
CONTRATO DEL 17
JUNIO 2024 . OBJE

Importe %
4,000,000.00

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Nro Tipo Codigo Descripcién

Porcentaje % Monto

DATOS DE REFERENCIA

TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA FECHA REFERENCIA
OBSERVACIONES
5600069504, Nro planilla:1065043605 - 8810680271,CUOTA 2
Total en Palabras: Cuatro millones de pesos.-
MONEDA CoP
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TOTAL COMPRA 4,000,000.00

CUDE:ec44c41dc6183dbcb53fd909e591fddc6edc136e894eea32779d2990e 1daf266da628554ef16d56cca24df21eb37afdf

Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764065687971 del 2/16/2024,Desde el No. DS23-1746 hasta el No.DS23-10000 Vigencia: Desde 2/16/2024 hasta 8/16/2025

Representacion grafica de la Factura Electronica - por Sig South C ing Colombia S.A.S. NIT:

171
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 2

'NOMBRE: JUAN SEBASTIAN ORTIZ MARTINEZ
CEDULA: 1193407033
_ PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacién de servicios

CLASE DE CONTRATO: profesionales

No. DE CONTRATO: 1.310-17.13-7618-2024 del 17 de junio de 2024
VALOR DEL CONTRATO: $26.000.000 (VEINTISEIS MILLONES DE PESOS M/CTE)
DURACION DEL - .
CONTRATO: Del 20 de junio de 2024 a 31 de Diciembre de 2024
PERIODO DEL INFORME: JULIO de 2024, CUOTA 2
FECHA PRESENTACION: 15 de julio de 2024

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN NEGOCIOS
INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.

A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas de! contrato de prestacién de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestién, desarrolladas en este periodo, y se incluyen las actividades pendientes que no se
incluyeron en el informe anterior:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como se
describe a continuacion, con los logros respectivos:

1- Brindar apoyo profesional en el desarrollo de las acciones requeridas para la ejecucion del
proyecto denominado FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE
DEL CAUCA. 2- Elaborar informes analiticos y demas documentos técnicos que le sean
requeridos en cumplimiento del objeto contractual, incorporandolos en el repositorio virtual o
fisico dispuesto por la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad. 3- Apoyar desde
su perfil profesional la planeacién y desarrolio de los espacios de dialogo, articulacion o
concertacion llevados a cabo con los diferentes actores interesados, asi como con el analisis,
seguimiento y tramite de las propuestas resultantes de dichos espacios de trabajo. 4- Las
demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y que estén acorde con la naturaleza del contrato.

ACTIVIDAD 1

-Brinde apoyo en las diferentes actividades realizadas por el progama Valle inn , realizando
capacitaciones sobre los sistemas de ideacion y plan de negocio para poder fortalecer a los
emprendedores que ya estan inscritos en el programa.

-Inscripciones al formatos cero para los emprededores en los lugares asignados por el programa.




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 2

ACTIVIDAD 2

-Realice actas de capacitacién o asesorias para tener un control de los emprendimientos iniciales,
seguimientos y finalizacién.

-Realice formatos cero , para la inscripcion de nuevos emprendedores al programa , para recibir
asesorias y capacitaciones

ACTIVIDAD 3

-Atendi a los emprendedores en el punto fisico de la secretaria , para poder brindar una atencion
sobre las necesidades del emprendedor

-Dicte capacitaciones a los emprendedores sobre como se estructura una plan de negocios y

sobre como poder hacer material la ideacidn de su proyecto en los espacios brindados por la
secretaria de desarrollo.

ACTIVIDAD 4

-Realice llamadas telefénicas para hacerle un control a los emprendedores y poder llenar
informacién faltante y también para poder citar a los emprendedores a las capacitaciones y
asesorias asignadas.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 2




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUQOTA No. 2
ACTIVIDADES 2
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 2

ACTIVIDADES 3




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No, 2




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 2
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ACTIVIDADES 4




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 2

sebasuan

‘Sanchez orejuela
Ibarra viveros
Guttérrez Zambrano
Arrechea '

Diaz olivera

Vasquez =ijﬂfo




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 2
FOTQOS, EVIDENCIA,

Todo lo relacionado en el informe con sus evidencias se encuentra en el area de Gestidn
Documental

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pensién y ARL con lo cual
acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los
parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacién Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacién y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasién de ia ejecucién del contrato.

Cordialmente,

. |

JUAN SEBASTIAN ORTIZ MARTINEZ
C.C.1193407033

Teléfono: 3128164487
Correo:JsortizO6@gmail.com

LB

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
Vo. Bo. Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial - Supervisor

N
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Fecha: 15  de julio . de 2024

|INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO - o N
CONTRATO X — Prestacion de servicios CONVENIO -

Contrato namero: 1.310-17.13-7618-2024 de 17 de junio de 2024
Acta Aclaratoria - del -

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500005430 ITEM 3 Del 18/04/2024 y RPC
No. 5600069524 Del  20/06/2024 + Apropiaciéon Presupuestal: 1154-123401- 2320202008-
3830102010010000-Pi38-101901/1/1/01/30 « Fondo: 123401 - LIBRE DESTINACION e Centro
Gestor: 1154 « Proyecto: PI38-101901-FORTALECIMIENTC DEL EMPRENDIMIENTO POR
MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL
VALLE DEL CAUCA o ._ |
Eje, Objetivo, Meta y Componente {especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato: * Pilar Del Contrato: LET3: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD. = Linea De Accion: 301. VALLE DEL CAUCA:
CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL « Meta(S) De
Producto: MP301020100101. Operar 9 centros de emprendimiento e innovacién Valle INN, para la
reactivacion econémica durante el cuatrienio. « Bpin Del Proyecto: 2021003760225 _
Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con
este contrato: » Meta(S) De Resultado: MR30102001. Atender a 40.000 unidades econdmicas en
un entorno de recuperacion durante el periodo de gobiermno. = Objetivo General: Estimular la
diversificacién productiva y el desarrollo economico en los polos de desarrolle impulsando sus
vocaciones productivas, aprovechando su localizacién estratégica para la instalacion de empresas
altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacion de areas industriales
existentes para la configuracion de clusteres productivos en sistemas de proximidad. * Objetivos
especificos: Brindar apoyo juridico, financiero y administrativo para la prestacion del servicio de
asistencia técnica a emprendedores y MiPymes del Valle del Cauca.. * Programa: 30102.
ASOCIATIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL * Sub-Programa: 3010201.
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL DESARROLLO DEL
CAPITAL HUMANO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL DESARROLLO
EMPRESARIAL GESTION. « Elemento PEP: PI38-101901/1/1/01/30 « Area Funcional:
3830102010010000 * Cuenta Mayor: 5507051201,
Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN NEGOCIOS
INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
EN DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO
DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE
DEL CAUCA. '
Supervisor: JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
" C.C.1144041044

JUAN SEBASTIAN ORTIZ MARTINEZ
Contratista C.C. 1193407033

Teléfono. 3128164487
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. Version:02
INFORME DE SEGU]MIENTO DE
_ SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacion Pagina: 2 de 7
'OBJETIVO DEL INFORME =

Este informe tiene como ObjetIVO dejar constanma deI cumpllmtento de| cronograma de actlwdades
y plan de trabajo presentado en JULIO de 2024, CUOTA 2, por lo que se concluye que, las
obligaciones contractuales durante JULIO de 2024, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a
entera satisfacciéon por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo
Economico y Competitividad.

'CONTRATISTA. *

1- Brindar apoyo profesional en el desarrollo de las acciones
requeridas para la ejecucion del proyecto denominado
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA. 2- Elaborar informes
Especificaciones, analiticos y demas documentos técnicos que le sean requeridos en

actividades u cumplimiento del objeto contractual, incorporandolos en el repositorio
obligaciones virtual o fisico dispuesto por la Secretaria de Desarrollo Econdmico y
especificas Competitividad. 3- Apoyar desde su perfil profesional la planeacién 100%
contractuales. y desarrollo de los espacios de dialogo, articulacion o concertacion

llevados a cabo con los diferentes actores interesados, asi como con
el andlisis, seguimiento y trdmite de las propuestas resultantes de
dichos espacios de trabajo. 4- Las demas que le sean asignadas
por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el cumplimiento
del objeto contractual y que estén acorde con la naturaleza del
contrato.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a o programado 100%

Porcentaje de en el plan de trabajo del mes de JULIO de 2024.

mplimiento. , - . . .
cump Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

obhgacnones especificas contractuales en lo transcurrido en la 28,6%

‘Otras
‘consideraciones. N/A
__ __Sugerencia ‘Fecha de entrega Responsable
Sin novedad - --

| Prorroga, suspensiones o adiciones
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- - Version:02
- INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacion Pagina: 3 de 7

Fecha Ms‘u‘s'bensién, prorroga o adicion Fechak_dg rel Responsablé”

Sin novedad - -

[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electronico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.310-17.13-7618-2024 del 17 de junio de 2024,
certifico como supervisor de! mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones especificas de
acuerdo al Informe de Actividades No. 2 presentado por el contratista, como se detalla a continuacion:

1- Brindar apoyo profesional en el desarrollo de las acciones requeridas para la gjecucion del
proyecto denominado FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL
CAUCA. 2- Elaborar informes analiticos y demas documentos técnicos que le sean requeridos en
cumplimiento del objeto contractual, incorporandolos en el repositorio virtual o fisico dispuesto por la
Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad. 3- Apoyar desde su perfil profesional la
planeacion y desarrollo de los espacios de dialogo, articulacion o concertacion llevados a cabo con
los diferentes actores interesados, asi como con el andlisis, seguimiento y tramite de las propuestas
resultantes de dichos espacios de trabajo. 4- Las demas que le sean asignadas por el supervisor
del contrato y/o jefe inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual y que estén acorde con la
naturaleza del contrato.

ACTIVIDAD 1

-Brindo apoyo en las diferentes actividades realizadas por el progama Valle inn , realizando
capacitaciones sobre los sistemas de ideacion y plan de negocio para poder fortalecer a los
emprendedores que ya estan inscritos en el programa.

-inscribio a los formatos cero a los emprededores en los lugares asignados por el programa y se les
brindo asesorias
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- . Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacién Pagina: 4 de 7
ACTIVIDAD 2

-Realizo actas de capacitaciéon o asesorias para tener un control de los emprendimientos, iniciales,
sequimientos y finalizacion.

-Realizo formatos cero , para la inscripcion de nuevos emprendedores al programa , para recibir
asesorias y capacitaciones

ACTIVIDAD 3

- Atendié a los emprendedores en el punto fisico de la secretaria , para poder brindar una atencién sobre
las necesidades del emprendedor

-Dicto capacitaciones a los emprendedores sobre como se estructura una plan de negocios y sobre
como poder hacer material la ideacion de su proyecto en los espacios brindados por la secretaria de
desarrollo.

ACTIVIDAD 4

-Realizo llamadas telefdnicas para hacerle un control a los emprendedores y poder llenar informacion
faltante y también para poder citar a los emprendedores a las capacitaciones y asesorias asignadas.

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO :

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl,
para lo cual se PLANILLA DE PAGO Nro. 1065043605 y SOPORTE DE PAGO PIN/CUS/REFERENCIA
Nro. 8810680271. con periodo de cotizacion del mes de JUNIO de 2024. segun la clausula
séptima del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a




Departamento del Valle del

Cauca

Gobernacion

INFORME DE SEGUIMIENTO DE

SUPERVISION

Cdédigo: FO-M8-P2-02

Version:02

Fecha de Aprobacion: 17/06/2019

Pagina: 5de 7

lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segtn la Ley
80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral
alguna con el Departamento segln el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto
Concepto Valor (Anticipo, E Valor |Observacio
P avances, echa de pago pago nes
pagos)
Valor inicial del .
contrato $26.000.000 CUOTA 1 Juliof2024 2.000.000| Cancelada
Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizacion de $
precios
Valor Total del
Valor pagado $2.000.000
Valor causado que
no se ha pagado $4.000.000
Valor total
ejecutado $6.000.000
Valor saldo por
intereses $
moratorios
| SEGUIMIENTO _ . .
NO APLICA

[SEGUIMIENTO JURIDICO.
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El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el
contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segln el numeral 3 del articulo
32 de la Ley 80.

El contratista realizé las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad
Social.
[ INFORME SOBRE SANCIONES '

Sin novedad

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO :
INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADA :

Sm novedad

Fecha del proximo informe 15 de B Agosto de 2024

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
15 dias del mes de julio de 2024

etelos

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
C.C.1144041044

Elaboré Revisé Aprobd
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén | Gestion y Desempefio
Cristancho  Martinez, Angela
Garcia, Katherine Santamaria

Sanchez

Cargo: Profesional | Cargo: Directora Juridica [ Acta No. 002
Especializado, Profesional | Subdirector de Contratacion

Universitario, Contratistas

Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019
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PAG OS I M P L E | AUTOLIQUIDACION

S ° I CONSOLIDADA
I m p em Fecha creacion reporte:  2024-07-16, 01:01:53 P. M. Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Ndmero Planilla: 1065043605

Periodo Cotizacion: junio de 2024 Periodo Servicio: junio de 2024 Referencia pago 8810680271

L PAGADA 12/07/2024

|. DATOS DEL APORTANTE

Razé6n Social ORTIZ MARTINEZ JUAN SEBASTIAN

Documento CC1193407033 Direccion CR 85C #14 A-07

Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 2222222

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion ~ |UNICO

Ciudad CALI Departamento VALLE DEL CAUCA
Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
- o [0 [
Identificacion ) P01 suptipo o[ wlwlale ol |z]wl<|ole]s o [2]8[2[8 - IBC Aporte - IBC Aporte ) IBC Aporte - IBC Aporte | Aporte | Aporte Aporte
Apellidos y Nombres | Cotizante| ~/o o |Z| ¥ b ANENEEEE EENREE a|ale|2 Administradora Pension Pension Administradora salud Salud Tarifa Riesgos | Riesgos Administradora Caja Caja S \CBF ESAP | Ministerio Total
[=1[=11=1]=]
CC 1193407033 m‘;"‘Tﬁf‘;’AST'AN ORTIZ 59 0 X 0 [30[30J30] 0 | (230301) PORVENIR $1.480.000|  $236.800|(EPS010) EPS SURA $1.480.000(  $185.000) 0522 $1.480.000 $7.800| (NIN-CC) NINGUNA CCF 50 30 30 50 50 50 $429.600)
Ill. TOTALES
PEETES AEITES (Incapacidades,licer 5 SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud Aportes Riesgos Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF P! Ap a3 cias,saldos a Favor) " INT DE INT TOTAL FINAL
ESAP Min Educacién ARP
MORA DE MORA
$1.480.000 $1.480.000 $1.480.000 $0 $236.800| $185.000| $7.800 $0 $0 $0 $0 $0 $q $0 $429.60Q $1.200 $430.800
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Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - {M&s que Facil, SIMPLE! 1 Podk
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de lo SIMPLE!
Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.



M Gma |I Juan sebastian Ortiz martinez <jsortiz06 @gmail.com>

&” PSE Transaccion Aprobada - CUS 771393241

<serviciopse@achcolombia.com.co> vie, 12 de jul., 12:30 p. m.
Para: <jsortizO6@gmail.com>

iHola, Juan Sebastian ortiz!

Ten en cuenta estos tips de seguridad

DDigita siempre manualmente la direccion del portal de tu Banco para asegurar que no estas siendo
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redirigido a un sitio que suplanta a tu Entidad Financiera.
Butiliza dispositivos de uso personal o confiable para realizar tus pagos.

BProcura cambiar tus contrasefas bancarias frencuentemente.
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