CHRE SOLUCIONES INTEGRALES S.AS

PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA PRECONTRACTUAL

CERTIFICADO DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Sefiores
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Bogota, D.C.

Ref.: Proceso MC-RS-CGAO-032-2024

LAURA VICTORIA GUAMANGA BOLANOS, actuando en calidad de el representante
legal, de CRR SOLUCIONES INTEGRALES SAS, certifico que se en
cuentra implementado el SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO -SG-SST segun los estandares minimos senalados la normatividad vigente al
respecto y contamos con el personal idéneo para su implementacion, mantenimiento y
divulgacion correspondiente.

De igual manera, respecto de nuestro personal, daremos cumplimiento en su totalidad a
los requisitos legales en Seguridad y Salud en el Trabajo y Medio Ambiente de conformidad
con lo dispuesto en el Decreto 1072 de 2015, con el fin de garantizar la mitigacion y control
de los aspectos e impactos ambientales y de seguridad y salud en el trabajo, que puedan
generarse en el desarrollo de las actividades contractuales y posteriores a estas.

Atentamente,

rrnn. (022 Guamanen 6.

Representante Legal de CRR SOLUCIONES INTEGRALES SAS
C.C. 1.084.258.002 de Isnos - Huila.

MATRICULA No 344524

NIT: 901.406.206-2

Direccion Fisica: CARRERA 42 N°18B-90 B/ EL VERGEL
Direccion Electrénica: crrsolucionesintegralessas@gmail.com
Teléfono 313 889 1597

Ciudad: Neiva Huila



