
INFORME DE GESTION 

PERIODO: Un Sexto  pago al 31 de Julio 

del 2024 CONTRATO N° CD-08-2024-0878 

 
OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORAR EL PROGRAMA ADULTO MAYOR DEL 

DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA. 

Durante la ejecución del contrato desarrolle las siguientes actividades: 
 
 
 

OBLIGACIONES CONTRACTUALES PRODUCTO 

1. Brindar asesoría en los 

procesos de formulación e 

implementación de las 

políticas públicas de la 

secretaria de Gestión Social. 

Asistí a la mesa de trabajo para la construcción de la política pública dirigida a la comunidad 

LGTBIQ+, organizada por la Oficina de la Mujer y Equidad de Género de la Alcaldía Distrital de 

Barranquilla, donde se abordaron diversas problemáticas que enfrenta este colectivo en 

nuestra sociedad. Durante la reunión, discutimos la necesidad de garantizar derechos 

fundamentales como la igualdad, la no discriminación, y el acceso a servicios esenciales. Se 

plantearon propuestas concretas para incluir en la política, con un enfoque en la educación 

inclusiva, la protección legal y la sensibilización social. Estos esfuerzos contribuirán a crear un 

entorno más justo y equitativo para todos. 
 



 

2.Proyectar respuestas a las 

peticiones, quejas y reclamos 

relacionados con la atención de los 

adultos mayores del Distrito y 

brindar asesoría jurídica en las 

necesidades que surjan en el 

desarrollo del programa 

 

Proyecté en el mes de julio cinco respuestas a peticiones, quejas y reclamos relacionados con 

la población Adulto mayor que se encuentra en condición de vulnerabilidad, brindando la 

respectiva asesoría jurídica. 
 

  
 
  

 



 

 
 



3. Asistir, organizar y atender las 

diferentes mesas y/o 

reuniones, con los diferentes 

entes Distritales o nacionales a 

los que sea asignado. 

Asistí a la mesa de seguimiento de la Oficina de Seguridad y Convivencia, liderada por la Oficina 

de Convivencia Ciudadana, donde realicé la socialización de los avances en los puntos críticos y 

las acciones que estamos implementando para mitigar el fenómeno de habitanza en calle, 

especialmente enfocados en los adultos mayores en condición de calle. Este espacio permitió 

evaluar las estrategias actuales y coordinar esfuerzos para ofrecer soluciones más efectivas. 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

3. Asistir, organizar y atender las 

diferentes mesas y/o reuniones, con 

los diferentes entes Distritales o 

nacionales a los que sea asignado. 

Asistí a la segunda mesa de seguimiento de la Oficina de Seguridad y Convivencia, liderada por la 

Oficina de Convivencia Ciudadana, como representante de la Secretaría de Gestión Social, donde 

realicé la socialización de los avances en los puntos críticos y las acciones que estamos 

implementando para mitigar las problemáticas que afectan a las poblaciones en condición de 

vulnerabilidad. Durante la reunión, se detallaron estrategias que incluyen la creación de redes de 

apoyo comunitarias, la coordinación con organizaciones locales para ofrecer refugio temporal, y la 

implementación de programas de reintegración social. 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



4. Cumplir con las demás 
actividades inherentes al objeto del 
contrato, las relacionadas al 
programa y las que sean 
determinadas por el supervisor. 

Participé en la intervención en el Parque Universal, liderada por la Secretaría de Gestión Social, 

para analizar las diferentes problemáticas y fenómenos sociales que se presentan en este 

espacio. Durante la intervención, se discutieron temas como la seguridad, el consumo de 

sustancias, la presencia de poblaciones en condición de vulnerabilidad y el uso adecuado del 

espacio público. La reunión permitió identificar las áreas de mayor preocupación y definir 

estrategias conjuntas para abordar estos desafíos, con el objetivo de mejorar la convivencia y la 

calidad de vida en la comunidad. 

 

 

 

 
 
 
 



Atentamente: 
 

 

JULIO ALBERTO BENAVIDES MORA 

C.C. No. 1.045.673.194 de Barranquilla. 



 


