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RESOLUCION No.'0068
116 de Julio de 2024)

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN EL INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y
FOMENTO EMPRESARIAL DEL MUNICIPIO BUCARAMANGA -- IMEBU”

EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTO EMPRESARIAL DE

BUCARAMANGA - IMEBU, en uso de sus facultades Legales, en especial las conferidas en los literales A y J

del articulo Vig6simo Primero del Acuerdo Municipal No. 030 de1 19 de Diciembre de 2002 y

CONSIDERANDO

EI Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial del Munlcipio de Bucaramanga - IMEBU fire
creado mediante acuerdo municipal 030 de 2002, coma un establecimiento pOblico de orders municipal,
dotado de personeria juridica, autonomia administrativa y financiera, con patrimonio independiente,

adscrito a 1a Secretaria de Desarrollo Social del municipio de Bucaramanga, que tiene por objeto ei

impulso de la politica municipal de empleo y fomento de la empresa

EI Acuerdo del Conseco Directivo N ' 001 de1 03 de abril de 2006, el Acuerdo N ' 003 de1 21 de ju do de
2006, el Acuerdo N ' 010 de1 21 de Diciembre de 2009 y el Acuerdo N ' 005 de1 08 de noviembre de
2010, y八cuerdo N' 006 de Julio 06 de 2023 "尸0尺肋三口/口口三乙口口叭二三1 CO入S三1口口/尺三口丌丫口

REAUZA UN AJUSTE AL MANUAL ESPECIFICo DE FUNCIONES DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE
EMPLEO Y FOMENTO EMPRESARIAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA-IMEBa, es tung\6n de
la Direcci6n General expedir actos administrativos de acuerdo con las facultades concedidas por la ley
y 1os reglamentos.

Que el articulo vig6simo primero en su literal J del Acuerdo Municipal de 2002, como calidades y
funclones del Director General del IMEBU, dispone:

'J) Nombrar y remover el personal y dictar 1os demos acton administrativos de manejo de personal de
30nformidad con las normal legale&”

Que segOn el articulo 5 de la Ley 909 de 2004, hagen parte de la funci6n pOblica 1os empieos pOblicos
de libre nombramiento y remoci6n, como excepci6n a 1os de carrera administrativa

5. EI articulo 23 de la Ley 909 de 2004, dispone que 1os empleados de libre nombramiento y remod6n
se nn previstos mediante nombramiento ordinario, previo el cumplimiento de 1os requisitos exigidos para
el desempefio dei empleo y e1 procedimiento establecido. Lo anterior, en concordancia con el articulo

2.2.5.3.1 deIDecreto 648 de 2017.

Que el empleo de libre nombramiento y remoci6n denominado cargo de SUBDIRECTOR TECNICO
c6digo 068, grado 01 del NIVEL DIRECTIVO de la planta de personal del Instituto Municipal de Empleo

Fomento Empresarial del municlpio de Bucaramanga IMEBU, se encuentra vacante definitivamente por

aceptaci6n de la renuncia al cargo presentada por la Dra. BELKYS MORENO MESA identificada con la
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c6dula de ciudadania No. 37.514.628 de Bucaramanga, Santander, coma se dispuso en la Resoluci6n No.

0066 de1 1 2 de julio de 2024 y notificada personalmente el dia 1 2 de julio de 2024.

7. De acuerdo a to anterior el cargo en menci6n se encuentra vacante y de conformidad con la

comunicaci6n interna No.56 de fecha 16 de julio de 2024, suscrita por el Subdirector Administrativo y
Financiers, se evidencia que la profesional M6NICA ANDREA ZAMBRANO JAIMES identifnada con c6dula
de ciudadania N ' 1 .098.628.533 de Bucaramanga, Santander, cumple con 1os requisitos y el perfil requerido

para ser nombrada en el empleo denominado SUBDIRECTORA TECNICA c6digo 068, grado 01 del
NIVEL DIRECTIVO de la planta de personal del Instituto Municipal de Empleo Fomento Empresarial del

municipio de Bucaramanga IMEBU.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: NOMBRAR al Dra. M6NtCA ANDREA ZAMBRANO JAIMES identificada con c6dula de
ciudadania N ' 1.098.628.533 de Bucaramanga, Santander, para desempefiar el cargo de SUBDIRECTORA
TECNICA c6digo 068, grado 01 del NIVEL DIRECTIVO de la planta de personal del Instituto Municipal de

Empted Fomento Empresarial del municipio de Bucaramanga IMEBU, cargo de libre nombramiento y remoci6n,
con una asignaci6n mensual de NUEVE MILLONES SETECIENTOS VEINTID6S MIL DOSCIENTOS
OCHENTA Y CINCO PESOS MCTE ($9.722.285).

PARAGRAFO: La persona nombrada mediante ei presente acto, deberi tamar posesi6n del cargo en los
t6rminos sefialados por la Ley, ante el Director General del IMEBU, quien se encargara de verificar el

cumplimiento de 1os requisitos para tal fin.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR a 1os interesados y publiquese el contenido del presente acto

administrative.

ARTICULO TERCERO: ENVIAR copia de la presente Resoluci6n al Despacho del Subdirector Administrative y

Financiero, tesoreria y demos oficinas a que haya lugar.

NOTIFIQUESE,CON SE'B ' YC(IMPLASE

Dada en Bucaramanga a 1os diecis6is (16) dia/del mes de Julio dc￥os mil veinticuatro (2024).

iUANCAMIE6BetfiAN OOhliNGUEZ
rDirector General IMEBU

Proyect6 y revise aspntos juridicos: Ana Maria rAsesorJuridico. W

Arias Garcia- SubdiMorAprob6 y revise aspectos Admlnistrativos y Financieros:
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NOTIFICACION PERSONAL

Hoy, diecis6is (16) de julio de 2024, siendo las 10:00 A.M., se present6 M6NICA ANDREA ZAMBRANO JAIMES

identificada con c6dula de ciudadania N ' 1 .098.628.533 de Bucaramanga, con el fin de notificarse personalmente de

la Resoluci6n nOmero No. 0068 de fecha 16 de Julio de 2024 “POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UN

NOMBRAMIENTO EN EL INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTO EMPRESARIAL DEL
MUNICIPi口面E BU6 .NGA--IMEBU”

EI notific:#lor

JUANCRMILOB
Director benerai

DOMINGUEZ

OJAIMESM6NIC.

C.C. N0. 1 .098.628.533 de Bucaramanga

Proyect6 y revis6 aspeclos juridicos: Ana Maria Vargas Se®lveda/ Asesor Juridico. @- ]R

Aprob6 y revise aspectos Administrativos y Financieros: Edmundo Arias Garcia- Subdirector Administratho y Financiero
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INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTO EMPRESARIAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA -
IMEBU

DILIGENCIA DE POSESl6N No. 007 DE 22/07/ 2024

La Sefiora:

M6NICAANDREAZAMBRANOJAIMES

Se presents en el Despacho del Director General del IMEBU hoy, veintid6s (22) de julio de 2024, con el fin de tamar
posesi6n del cargo denominado SUBDIRECTORA T£CNICA c6digo 068, grado 01 del NIVEL DIRECTIVO de la planta

de personal del Instituto Municipal de Empleo Fomento Empresarial del municipio de Bucaramanga-IMEBU, cargo de
libre nombramiento y remoci6n, de conformidad con el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales del
Instituto Municipal de Empted y Fomento Empresarial de Bucaramanga; Siendo nombrada mediante Resoluci6n No.068
del diecis6is (16) de Julio de (2024), dictada pcfr el Director General del IMEBU '

La posesionada pnsent6 la c6dula de ciudadania No. 1 .098.628.533 de Bucaramanga, consultada en la Pagina Web
de la Policia Nacional, Certificado de la Contraloria General que no figura en el Boletin de responsabilidad fiscal,
certificado de antecedentes de la Procuraduria General de la Naci6n que no registra sanciones ni tampoco inhabilidades

vigentes, consulta en el Registry Nacional de Medidas Correctivas RNMC.

EI Director General recipe la promesa legal de juramento, prometiendo cumplir y hacer cumplir la constituci6n y las

keyes y desempefiar 1os deberes del cargo, quedando debidamente posesionada.

Nombramiento: LIBRE NOMBRAMIENTO Y ReMOCl6N.

En constancia se extiende y irma la presente diligencia observindose que se poseslona homo SUBDIRECTORA
TECNICA c6digo 068, grado 01 del NIVEL DIRECTIVO de la planta de personal del Instituto Municipal de Empleo

Fomento Empresarial del municipio de Bucaramanga-IMEBU del Instituto Municipal De Empleo Y Fomento EmpresaHal
del municipio de Bucaramanga IMEBU, con una asignaci6n mensual de NUEVE MILLONES SETECIENTOS
VEINTID6S MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS METE ($9.722.285), se adhieren y an nan estampilla Pro

Cuitura No. R-4231-2024 por valor de $194.446,00, Pro-bienestar del anciano No. R 4230-2024.Por valor de

$194.446,00, y Estampilla Pro Uis No. 250240035532£ de $143.000,00

EI Director General IMEBU: 斗

(BElhRAN DOMINGUEZ
Director General

La poseslonada,

ptoyect6 y rwis6 aspectos jurfdicos; Ana Mana Vargas Sepalveda/ Asesor Juridico. PL 71
Aprob6 y revis6 aspectos Administrativos y Financieros: Edmunds Arias Ganja- Subdirector Administrative y Financier


