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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Agosto de 2024

Sefior(a)

MILDRED YAROV ROLON NIETO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5874440

Virtuales

VIRTUALES

Barranquilla
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Agosto del afio 2024

Referencia: No 5874440 del afio 2024

KELLY JHOANNA BELENO LARA, identificado con la cédula de ciudadania No. 1001940752
de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en VIRTUALES, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de

actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: g). un pago correspondiente al mes de Agosto de 2024 por valor de
(4465545). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al
cronograma definido por la Direccién Administrativa y Financiera de la Direccién General,

en la cuenta AHORROS No. 813968745 AV VILLAS, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 30 de Septiembre de 2024.

OBJETO: Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la
estrategia de aprendizaje por proyectos en los programas de formacién de ETICA Y

VALORES, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las
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actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacidon y la comunicacién

gue brinda la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

DESARROLLAR FORMACISN
PROFESIONAL POR
COMPETENCIAS
LABORALES, MEDIANTE LA
ESTRATEGIA DE
APRENDIZAJE POR
PROYECTOS EN LOS
PROGRAMAS DE
FORMACION DE ETICAY
VALORES, PARTICIPANDO
EN LOS EQUIPOS DE DISERO
Y DESARROLLO
CURRICULARY
GESTIONANDO LAS
ACTIVIDADES Y PROYECTOS
A TRAVES DE LAS
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA
COMUNICACION QUE
BRINDA LA ENTIDAD,
ATENDIENDO LAS
POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA
NORMATIVIDAD VIGENTE

1. FORMULAR PROYECTO
FORMATIVO, PLANEACION
PEDAGOGICA DEL
PROYECTO Y RECURSOS
DIDACTICOS (GUIAS DE
APRENDIZAIE,
INSTRUMENTOS DE
EVALUACION Y MATERIAL
DE APOYO) PARA EL
DESARROLLO DE LAS
COMPETENCIAS DEL
PROGRAMA DE
FORMACION SEGUN
LINEAMIENTOS DEL
PROCEDIMIENTO Y GUIA
DE DESARROLLO
CURRICULAR. 2. REALIZAR
EL ALISTAMIENTO DE LAS
ACTIVIDADES DE
APRENDIZAJE A ORIENTAR
TENIENDO EN CUENTA:
AMBIENTES, NUMERO DE
APRENDICES,
DISPONIBILIDAD DE
EQUIPOS, MODALIDAD DE
FORMACION, Y
DURACIONES
ESTABLECIDAS EN LAS

FICHAS: 2563638-
2786673-2879550-
2563633-2879518-
2834377-2834376-
2879529-2879530-
2834662-2834663-
2834664-2977680-
2977681
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GUIAS DE APRENDIZAJE
PARA EL LOGRO DE LOS
RESULTADOS DE
APRENDIZAJE DEL
PROGRAMA. 3. REALIZAR
LAS ACTIVIDADES DE
INDUCCISN A LOS
APRENDICES UTILIZANDO
EL AMBIENTE VIRTUAL
DISPUESTO (LMS) Y
PLATAFORMAS DIGITALES
ACORDE A LO
ESTABLECIDO EN LA
CIRCULAR DE INDUCCISN
VIGENTE Y GUIA
DESARROLLO DEL PROCESO
FORMATIVO. 4. ASOCIAR
APRENDICES A LA RUTA DE
APRENDIZAJE EN EL
APLICATIVO SOFiA PLUS
DISPUESTO POR LA
ENTIDAD 5.0RIENTAR EL
DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES DE
APRENDIZAJE
PROMOVIENDO EL
APRENDIZAJE
SIGNIFICATIVO, LA
SOLUCISN CREATIVA DE
PROBLEMAS, EL
DESARROLLO DE
ESTRATEGIAS PARA EL
APRENDIZAJE AUTGNOMO,
EL USO DE LAS TIC, EL
TRABAJO COLABORATIVO,
PLANTEANDO ACCIONES
DE REFUERZO,
MEJORAMIENTO Y APOYO
QUE MOTIVEN Y
FUNDAMENTEN AL
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APRENDIZ PARA EL
DESARROLLO DE SUS
COMPETENCIAS SEGUN LO
ESTABLECIDO EN EL
PROCEDIMIENTO DE
EJECUCION DE LA
FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL 6. UTILIZAR
HERRAMIENTAS
TECNOLOGICAS QUE EL
SENA BRINDA PARA LA
GESTION DEL APRENDIZAJE
Y APOYO A LOS PROCESOS
FORMATIVOS, PARA
ORGANIZARY
DESARROLLAR
ACTIVIDADES DE
APRENDIZAJE Y LLEVAR EL
REGISTRO DEL
PORTAFOLIO DE
EVIDENCIAS. 7. REGISTRAR
OPORTUNAMENTE EN
AQUELLOS CASOS DE
INASISTENCIAS,
DESERCIONES,
CONDICIONAMIENTOS DE
MATRICULA, CANCELACISN
DE MATRICULA EN EL
APLICATIVO SOFIA PLUS DE
ACUERDO CON LO
ESTABLECIDO EN EL
REGLAMENTO DEL
APRENDIZ VIGENTE. 8.
EMITIR JUICIOS DE
EVALUACION CON BASE EN
LA VALORACION DE LAS
EVIDENCIAS DE
APRENDIZAIE, LAS
CARACTERISTICAS Y LAS
PREMISAS DE EVALUACION
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DEL APRENDIZAJE
DESCRITAS EN LA GUIA
PARA DESARROLLAR EL
PROCESO FORMATIVO, EL
PROCEDIMIENTO DE
EJECUCION DE LA
FORMACION Y EL
REGLAMENTO DEL
APRENDIZ SENA. 9.
REALIZAR EVALUACION AL
DESARROLLO DEL
PROGRAMA ANTE EL
EQUIPO PEDAGAGICO DEL
CENTRO ESTABLECIENDO
PERTINENCIA DEL
PROGRAMA, iNDICE DE
DESERCION, Y
OBSERVACIONES PARA LA
MEJORA DE LOS
CONTENIDOS
CURRICULARES DEL
PROGRAMA DE
FORMACISON, DEJANDO
ESTE REGISTRO MEDIANTE
ACTA. 10. ATENDER CON
OPORTUNIDAD Y
EFICIENCIA LAS
SUGERENCIAS INDICADAS
POR EL SUPERVISOR DEL
CONTRATO PARA EL CABAL
CUMPLIMIENTO DE SUS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES. 11.
APOYAR LOS PROCESOS
RELACIONADOS CON
INVESTIGACION, CIENCIA,
TECNOLOGIA E
INNOVACISON DEL CENTRO
DE FORMACISN EN CASO
DE SER REQUERIDO O
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ESTAR INTERESADO EN
PARTICIPAR 12. REPORTAR
EN EL SISTEMA SOFIA PLUS
EN UN PLAZO MaXIMO DE
3 DiAS, TODAS LAS
ACTIVIDADES DE ACUERDO
CON LOS PROCESOS QUE
SON DE SU
RESPONSABILIDAD,
GARANTIZANDO LA
CALIDAD DE LA
INFORMACION Y SU
COHERENCIA CON EL
PROCESO FORMATIVO,
TALES COMO: REGISTRO DE
LOS JUICIOS EVALUATIVOS,
CREACISN DE RUTAS Y
ASOCIACION DE
APRENDICES, REGISTRO DE
JUICIOS EVALUATIVOS DEL
RECONOCIMIENTO DE
APRENDIZAJES PREVIOS,
CIERRE DE FICHAS. 13.
CUMPLIR CON LA ENTREGA
DE PRODUCTOS A LOS QUE
SE COMPROMETIS EN LA
FORMULACISN DEL
PROYECTO APROBADO. 14.
PARTICIPAR EN LAS
ACTIVIDADES DE
DIVULGACISN DE CIENCIAY
TECNOLOGIA
ORGANIZADOS POR LOS
CENTROS DE FORMACION.
15. PRESENTAR INFORMES
MENSUALES EN LOS
CUALES SE EVIDENCIE LOS
AVANCES RESPECTO AL
CUMPLIMIENTO DE LOS
INDICADORES, METAS U
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OBJETIVOS PROPUESTOS
PARA EL 4REA Y/O
PROCESO EN EL QUE
INTERVIENE; Y UN
INFORME FINAL AL
TERMINAR LA EJECUCISN
DEL CONTRATO. 16.
UTILIZAR 'Y CUIDAR LOS
AMBIENTES, MAQUINARIA,
MATERIALES, VEHICULOS,
EQUIPOS Y/O
HERRAMIENTAS QUE
DISPONGA PARA REALIZAR
LA FORMACISN. Y UNA VEZ
FINALIZADO EL CONTRATO
REINTEGRAR Y/O
DEVOLVER LOS
ELEMENTOS Y BIENES QUE,
A MANERA DE
INVENTARIO, EL CENTRO
DE FORMACISN PONGA A
SU DISPOSICISN, USO Y
CUSTODIA PARA LA CABAL
EJECUCION DEL CONTRATO.
17. INSCRIBIRSE Y
CERTIFICARSE EN LOS
PROCESOS DE
CERTIFICACION DE
COMPETENCIAS
LABORALES QUE APLIQUEN
A LA FUNCION
INSTRUCTOR. 18.
PARTICIPEN
INTERDISCIPLINARIAMENTE
EN EL DESARROLLO
CURRICULAR,
(ESTRUCTURACION DEL
PROYECTO, PLANEACION
PEDAGOGICA, GUIAS DE
APRENDIZAJE), ASi COMO
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EN LA EVALUACION DEL
APRENDIZAJE. 19. APOYAR
EN LOS PROCESOS DE
PRUEBAS, TALLERES
APTITUDINALES Y/O
SELECCION DE APRENDICES.
20. CONTAR CON
CERTIFICACION VIGENTE DE
NORMA DE COMPETENCIA
ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS
PRESENCIALES CON BASE
EN LOS PLANES DE
FORMACION
CONCERTADOS O LA
ACTUALIZACION ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL
DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TéCNICO
Y NORMATIVO. 21.
VERIFICAR Y REGISTRAR
ASISTENCIA A LOS
APRENDICES EN LA
HERRAMIENTA
TECNOLOGICA DE
APRENDIZAJE E INFORMAR
LAS INCONSISTENCIAS A LA
COORDINACION
ACADéMICA DE SU
CORRESPONDENCIA, CON
EL FIN DE MANTENER
ACTUALIZADA LA
INFORMACION ACORDE A
LAS POLITICAS DE CALIDAD
DE LA ENTIDAD. 22.
PARTICIPAR EN LA
PLANEACION DE LOS
PROCESOS FORMATIVOS
EN MODALIDAD VIRTUALY
A DISTANCIA, DE ACUERDO

GTH-F-062 V10




4
SENA

N

CON LOS LINEAMIENTOS
INSTITUCIONALES, PARA EL
aREA TEMaATICA DEL
OBJETO CONTRACTUAL. 23.
PARTICIPAR CUANDO EL
CENTRO DE FORMACION
LO REQUIERA, EN
JORNADAS DE DISEAO Y
DESARROLLO CURRICULAR
DE PROGRAMAS DE
FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL EN MODALIDAD
VIRTUALY A DISTANCIA,
CONFORME A LAS
NECESIDADES NACIONALES
Y A LOS LINEAMIENTOS
INSTITUCIONALES
REQUERIDOS. 24. EVALUAR
LOS APRENDIZAJES
PREVIOS
CORRESPONDIENTES A LAS
FICHAS ASIGNADAS, DE
ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS, PLAZOS
Y HERRAMIENTAS
TECNOLOGICAS QUE LA
ENTIDAD DEFINA. 25.
APOYAR PROCESOS DE
REGISTRO CALIFICADO
PARA LOS PROGRAMAS DE
EDUCACISN SUPERIOR DEL
aREA TEMATICA OBJETO
DEL PRESENTE CONTRATO,
CUANDO EL CENTRO LO
REQUIERA. 26. REALIZAR
SEGUIMIENTO A LOS
APRENDICES QUE
INGRESAN A LA ETAPA
PRODUCTIVA EN
MODALIDAD VIRTUALY A
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DISTANCIA SEGUN LA
ASIGNACION Y
REQUERIMIENTOS DEL
CENTRO DE FORMACIGSN.
27. PARTICIPAR EN LOS
PROCESOS DE
AUTOEVALUACION DE
PROGRAMAS DE
FORMACION VIRTUALY A
DISTANCIA EN EL CENTRO
DE FORMACIOAN. 28.
ENTREGAR AL EQUIPO DE
SOFiA, LA INFORMACION
REQUERIDA PARA LA
ASIGNACION DE ROL Y
DISPONIBILIDAD EN EL
APLICATIVO. 29. HACER
EVALUACISN
CORRESPONDIENTE A LOS
RECURSOS ASIGNADOS.
30. PARTICIPAR EN LOS
COMITéS ORDINARIOS Y
EXTRAORDINARIOS
CITADOS DE MANERA
FORMAL POR LA
COORDINACION
ACADéMICA DEL
PROGRAMA ASIGNADO.
31. LAS DEMaS
NECESARIAS PARA EL
CABAL CUMPLIMIENTO DEL
OBJETO CONTRACTUAL.
OBLIGACIONES GENERALES
QUE DEBEN CUMPLIR LOS
CONTRATISTAS. A.
PROCURAR EL CUIDADO
INTEGRAL DE SU SALUD. B.
CONTAR CON LOS
ELEMENTOS DE
PROTECCION PERSONAL
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NECESARIOS PARA
EJECUTAR LA ACTIVIDAD
CONTRATADA, PARA LO
CUAL ASUMIRa SU COSTO.
C. INFORMAR A LOS
CONTRATANTES LA
OCURRENCIA DE
INCIDENTES, ACCIDENTES
DE TRABAJO Y
ENFERMEDADES
LABORALES. D. PARTICIPAR
EN LAS ACTIVIDADES DE
PREVENCION Y
PROMOCISN
ORGANIZADAS POR LOS
CONTRATANTES, LOS
COMITEéS PARITARIOS EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO O VIGIAS
OCUPACIONALES O LA
ADMINISTRADORA DE
RIESGOS LABORALES. E.
CUMPLIR LAS NORMAS,
REGLAMENTOS E
INSTRUCCIONES DEL
SISTEMA DE GESTISN EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO SG-SST. F.
INFORMAR
OPORTUNAMENTE A LOS
CONTRATANTES TODA
NOVEDAD DERIVADA DEL
CONTRATO. G. EXaMENES
MéDICOS
OCUPACIONALES. EN
VIRTUD DE LO
ESTABLECIDO EN EL
PAR3aGRAFO 3° DEL
ARTICULO 2° DE LA LEY
1562 DE 2012, LA ENTIDAD
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O INSTITUCISN
CONTRATANTE DEBERa
ESTABLECER LAS MEDIDAS
PARA QUE LOS
CONTRATISTAS SEAN
INCLUIDOS EN SUS
SISTEMAS DE VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA, PARA LO
CUAL PODRaN TENER EN
CUENTA LOS TéERMINOS DE
DURACION DE LOS
RESPECTIVOS CONTRATOS.
EL COSTO DE LOS
EXaMENES PERI6ODICOS
SERa ASUMIDO POR EL
CONTRATISTA. H. VIGILAR Y
SALVAGUARDAR LOS
BIENES QUE HAGAN PARTE
DEL PATRIMONIO DEL
SENA O DE OTRAS
ENTIDADES O DE
PARTICULARES PUESTOS AL
SERVICIO DE LA ENTIDAD, Y
QUE LE HAYAN SIDO
ENTREGADOS PARA EL
DESARROLLO DEL OBJETO
DEL CONTRATO, POR LO
QUE SON SUJETOS DE
CONTROLY VIGILANCIA. EN
CONSECUENCIA, DEBERAN
DAR CUENTA SOBRE LA
ENTREGA DE LOS BIENES
AL SUPERVISOR DEL
CONTRATO RESPECTIVO Y
A LOS 6RGANOS DE
CONTROL FISCALY
DISCIPLINARIO, DE SER
PROCEDENTE.

GTH-F-062 V10




SENA

N

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITE No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
M ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENT | DESPLAZAMIENT
VIAJE O INICIAL O FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9470509887 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de

2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

13
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KELLY JHOANNA BELENO LARA

Contratista

C.C. No. 1001940752

Recibi a satisfaccion:

MILDRED YAROV ROLON NIETO
Supervisor(a) Contrato 5874440 de 2024

Virtuales
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(L ANUNCIOS

Mensaje de motivacian

PANEL DE NAVEGACION

 Mis cursas.

A Pigina principal del sitio

> Secciones

| Mostrar respuestas anidadas ¢ | | Mover este debate a... | configuraciones ~

~ Mis cursos
- Mover

P_134600_V_2834662_R_8_C_9208
> it @
de KELLY JOHANNA BELERIO LARA - lunes, 5 de agosto de 2024, 06:54
BB Calificaciones
) ANUNCIOS
B Mensaje de motivacién
EJ Foro de Dudas e Inquietudes MENSAJE DE MOTIVAGCION
> INFORMACION GENERAL
> CRONOGRAMA
> ACTIVIDADES INICIALES
> FASE 1 ANALISIS Estimados aprendices
> FASE 2 PLANEACION
> FASE 3 IECUCION

> FASE 4 EVALUACION “No se equivoca el hombre que ENSAYA distintos caminos
> SESIONES EN LiNEA para alcanzar sus METAS,

> RIRIIOTECA SENA Se eauivoca aauel aue por TEMOR a eauivocarse NO
— T —

4
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Accede a SOFIA  Area Personal #83 KELLY JOHANNA BELENO LARA “,_ Modo de edicién @I

P_134600_V 2834662 R 8 C 9208

B P Q Q'ZTEL'{E \lice:m“. ~ lunes, 5 de agosto de 2024, 06:54
BB Calificaciones
VB ANUNCIOS
B Mensaje de motivacion
&J Foro de Dudas e Inquietudes MENSAJE DE MOTIVACION

> INFORMACION GENERAL
> CRONOGRAMA

> ACTIVIDADES INICIALES
> FASE 1 ANAUISIS Estimados aprendices
> FASE 2 PLANEACION
> FASE 3 EJECUCION

> FASE 4 EVALUACION “No se equivoca el hombre que ENSAYA distintos caminos
para alcanzar sus METAS,

> SESIONES EN LiNEA

> BIBLIOTECA SENA Se equivoca aquel que por TEMOR a equivocarse NO
> DOCUMENTOS DE INTERES oA
PARA EL APRENDIZ El triunfo no estd en vencer siempre.
> MATERIAL DE APOYO AL ) i
s — Sino en nunca desanimarse.
> ETAPA PRODUCTIVA Napoleén Bonaparte
R “Depende de ti lo lejos que llegaras "
>
P_134600_V_2834664_R_8_C_9208
>
P_134600_V 2834663 R 8 C 9208
> iFELIZ INICIO DE SEMANA!
P_228123 V_2627242 R 8.C 9208
N Equipo Ejecutor de la Formaci
P_133100_V_2675880_R_8_C 9208 -

4

E £ Buscar
@B O | @ Micursos| Zajuna X @ Forosobre el convenio colective X | 4 - g x

~ C () httpsy//zajuna.sena.edu.co/zajuna/modj/forum/view.php?id =607998 7 m = w - D
240201533-AA3 - .
> Actividad de 1¥  Foro sabre el conven ivo del trabajo y la libertad sindical. GA4-: ) iERSD;ﬂZiRNM“‘ KELLVIGHANNA... 1 [ e} £
aprendizaje G- R -
240201533-AA4 & () HELEN MAYERLY .. KELLY JOHANNA... s © .
> Actividad de ! s . \_/ 12jul 2024 A 15ju 2024 :
aprendizaje GA4-

SR & cia Mosquera 7 DIANAPATRICIA... 7 DIANA PATRICIA o .
v Actividad de \_/ 11ago 2024 U :
aprendizaje GA4-

210201501-AA2 & 7 DIANA PATRICIA .. . .

B Informe sobre
trabajo decente,

\_/ 11ago2024

ciudadania laboral,...
& Foro sobre el
convenio colectivo del

trabajoy Ia

B Gréfico sobre la
negociacian colectiva.
GA4-210201...
B Infografia sobre la
huelga. GAd-
210201501-AA2-EV04

> Actividad de

aprendizaje GA4-

210201501-A43

» Actividad de

aprendizaje GA4-

210201501-An4

> Actividad de

aprendizaje GA4-

240202501-AA1

> Actividad de

aprendizaje GA4-

240202501-AA2

> SESIONES EN LNEA -

E 2 Buscar ¢ 2°C Mayorm. soleado
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« ¢ (3 httpsy//zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/discuss.php?d=1061903 A Ty m = % o
coLomma seha
(@ VIDA N
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'OPERACIONES DE COMERCIO EXTERIOR (2834662)

Mis cursos / P_134600_V_2834662_|

9208 / FASE 4 EVALUACION / Actividad de proyecto 4 / Guia de aprendizaje 04 / Actividad de aprendizaje GA4-210201501-AA2 / Foro sobre el convenio colectivo del trabajo y la .
/ Foro sobre el convenio colectivo del trabajo y Ia ...

Foro sobre el convenio colectivo del trabajo v la libertad sindical. GA4-210201501-AA2-EV02

bertad sindical. GA4-210201501-A, /02

PANEL DE NAVEGACION

Faro sobre el convenio colectivo del trabajo y
v Mis cursas.

nio col del trabajo y I libertad el trabajo y labe -
A Pagina principal del sitic o ’
p
» SRS Mostrar respuestas anidadas ¢ | | Mover este debate a Configuraciones ¥
p
~ Mis cursos - A
w Maver
P_134600_V_2834662 R 8 C 9208
B i La fecha limite para publicar en este foro fue martes, 2 de julio de 2024, 14:56.
BB Calificaciones
EJ ANUNCIOS Foro sobre el convenio colectivo del trabajo y la libertad sindical. GA4-210201501-AA2-EV02
) Foro de Dudss ¢ Inquitudes de JERSON FERNANDO STANFORD CAICEDO - domingo, 4 de agosto de 2024, 17:45

> INFORMACION GENERAL
> CRONOGRAMA

> ACTIVIDADES INICIALES P . R .
N :Qué opina de la organizacion de los trabajadores en sindicatos?
> FASE 1 ANALISIS
> FASE 2 PLANEACION La organizacién de los trabajadores en sindicatos es fundamental para proteger y promover sus derechos, Los sindicatos permiten a los trabajadores unirse para negociar de manera

colectiva con los empleadores, lo que puede mejorar sus condiciones laborales, salariales y de sequridad, Ademds, los sindicatos sirven coma una plataforma para que los trabajadores
expresen sus inquictudes y defiendan sus intereses de maners organizada.

> FASE 3 EIECUCION
FASE 4 EVALUACION

~ Actividad de proyecto 4 2. ;Es posible que personas con diversos oficios y vinculados a empresas diferentes formen parte de una sola organizacion sindical?-Explique su
respuesta.

> Material de formae

4

E £ Buscar
@ O ‘. Mis cursos | Zajuna X @ P_134600V 2834662 RBCOX X = — (] X

« ) https;//zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/discuss.php?d=1061903 - 0y
= 5 o e e T
P-133100.V 2675880 R 8 C 0208 econdmica. Ademds, fortalece la participacion ciudadana y la transparencia en las relaciones laborales. -
>
P_217320_V_2879518_R_8_C_9208 16. ;Coémo afecta a la sindicalizacion, la tercerizacion del empleo, el trabajo a destajo, las modalidades de prestacion del servicio, el desempleo, el
> contrato a término fijo?
P_217320_V_2894567 R & C 9208 + Tercerizacién del empleo: Puede debilitar Is sindicalizacién al fragmentar el lugar de trabajo y crear barreras para la organizacién de trabajadores de empresas subcontratadas.
> + Trabajo a destajo: Pusde dificultar la sindicalizacién al promover una relacién laboral menos estable y regular,
P_217220_V 2896901 R 8_C 9208 + Modalidades de prestacién del servicio: Las formas no tradicionales de empleo pueden limitar la capacidad de los trabajadores para organizarse y negociar colectivamente.
> + Desempleo: El alto desempleo puede reducir el poder de negociacién de los sindicatos y limitar la capacidad de los trabajadores para exigir mejoras.
p pleo p P g y P ) p: igir mej
P_121524_V_2834377 R 8_C_0208 + Contrato a término fijo: Pusde afectar la sindicalizacién al crear inseguridad laboral y reduci Ia estabilidad necesaria para una organizacién sindical efectiva.
>
P_121524_V_2879529 R 8_C 9208
W Mss —
Calificacion maxima:80 (1) &0 | Editar Borrar Responder
. Foro sobre el convenio colectivo del trabajo y Ia libertad sindical. GA4-210201501-AA2-EV02
ADMINISTRACION * de KELLY JOHANNA BELERO LARA - lunes, 5 de agosto de 2024, 2244
~ Administracién del foro . N .
X Jerson, tu aporte a este foro es muy nutritive, buen analisis a los puntos claves del convenio colectivo y libertad sindical.

X Configuracion

W Fiftros Calificacién maxima: - Enlace permanents menssieanterior  Edtar  Dividr  Bomar  Responder

| Registros

B Copia de seguridad nio colective del trabajo y Ia libertad

T Restaurar

B Calificacion avanzada

> Modalidad de suscripgién (a . ctiva, GA4-21020

B Suscripciones o

@ Informes

@ Exportar

¥ Administracion del curso

I
4
E 2 Buscar Mayorm. soleado
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<« O 3  https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/modjforum/discuss.php?d=1090334

Accede a SOFIA  Area Personal

| Mostrar respuestas anidadas % | | Maver este debate 2..
~ Mis cursos -
> Maver

P_134600_V 2834662 R 8 C 9208
5 Q Mensaje de la semana
de KELLY JOHANI R - lunes, 12 de agosto de 2024, 15:43
P_134600_V_2834664 R 8_C 9208
>
P_134600_V_2834663 R 8 C 9208
>
P_228123 V 2627242 R 8 C 9208
>
P_133100_V_2675880_R_8_C_9208
>
P_217220_V_ 2879518 R 8 C 9208
>
P_217320_V 2804567 R 8 C 9208
>
P_217320_V_2896901_R_8_C_9208 Muchas veces el después s convierte en nunca
> “Recuerda, no hay metas inalcanzables solo personas que s
P_121524_V_2834377 R 8 C 9208 oansan o mitad de caming”
-
P_121524 V/ 2879529 R 8.C 8208 e e bt
» Participantes.
BB Calificaciones
~E) ANUNCIOS iFELIZ INICIO DE SEMANA!
B Mensaje de la semana
> INFORMACION GENERAL
> CRONOGRAMA
> ACTIVIDADES INICIALES
> FASE 1 ANALISIS
> FASE 2 PLANEACION -

E £ Buscar
@ O \Q Mis cursos | Zajuna X @ P121524.v 2879529 RB8.C97 x @ Curso: GESTION INTEGRALDEL X \ @ Curso: GESTION INTEGRAL DEL x\ —+ = fu X

<~ O )  https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=591246
cotoen aha
(@ VIDA A

Accede a SOFIA  Area Personal A8 @3 KELLY JOHANNA BELENO LARA “'* ¥ Modo de edicin @D

MENSAJE DE MOTIVACION

Estimados aprendices

Hazlo ahora

Equipo Fjecutor de la Formacién.

GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE (2879529)

Mis cursos / P_121524_V_2879529_R_8_C_9208 / FASE 2 PLANEACION / Actividad de proyecto 2 / Guia de aprendizaje 02 / Actividad de aprendizaje GA2-210101065-AA1 / Cuadro comparativo con documentacion en el transpo...

1 Volver a 'Actividad de aprendizaje GA2-210101065-AAT
PANEL DE NAVEGACION Q : i
Cuadro comparativo con documentacion en el transporte. GA2-210101065-AAT-EVOT.
~ Mis cursos
& Pigina principal del stio Apertura: mi¢rcoles, 20 de marzo de 2024, 00:00
> Secciones
~ Mis cursos
b4 TECNOLOGO EN GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE
P_134600_V_2834662_R_8_C_9208
>
P 134600V 2834664 R 8 C_0208 GA2-210101065-AA1. |dentificar normatividad de transporte
)' - g segln productos y legisiacién de cada sector.
P_134600_V_2834663 R 8_C 9208 « Cuadro comparativo con documentacién en el
> transporte. GAZ-210101065-AA1-EV01.
P_228123_V_2627242_R_8_C_9208
>
P_133100_V 2675880 R 8 C_ 0208 Clic aqui para Zm““';d_f; instrumento de
>
P_217320 V. 2679518 R 8.C_9208
>
P_217320_V_2894567_R_8_C_9208
> Ver todos los envios Calificar
P_217320_V_ 2896901 R_8_C 9208
Sumario de calificaciones M

>
E 2 Buscar ( Mayorm. soleado
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« ¢ (3 htips;//zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?action=grading &id =691246&page =3 A Ty 0 o) o
aprendizaje GA2-
T documentacién o
B e e en el transporte
> FASE 3 EIECUCION
> FASE 4 EVALUACION 0 (@) 1192905121 carlosdaza283@gmail.com Sin Calificar Editar v -
> SESIONES EN LINEA ~ entrega
> ETAPA PRODUCTIVA c
> SEGUIMIENTO ¥ EVALUACION DhzA )
W Més _ )
0 (58) DIKSON 1049657657  garaydikson@gmail.com Sin Editar v -
~ MIGUE! entrega
GARAY
ADMINISTRACION FONSECA -
 Administracion de actividad de 0 () 1006123427 esthefaniacardosoB448@gmail.com Enviado Editar ~ jueves,8de @ o e
aprendizzjes & - agosto de
¥ Configuracion calificar 2024, 1439  Buenas tardes. 2101
B Excepciones Colificads »
¥ Fittros
|4 Registros
B Copia de seguridad Envio evidencia de
3 Restaurar cuadro
B Calficaci6n avanzada comparativo con
documentacién en
> Administracion del cursa el transporte. GAZ-
210101065-AA1-
EVO1.
Gracias.

= R 5
@ O ‘. Mis cursos | Zajuna X @ P.121524.V 2879529 R B.C

<~ O 3  https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/modyassign/view.php?id=691246&rownum=08&action=grader&userid=156911

ESTHEFANIA MARTIN RDC
1006123427, esthefaniacardoso8448@gmail.com

% @ Cursc: GESTION INTEGRALDEL x | @ Curso: GESTION INTEGRALDEL X | - - a X

Curso: GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE
Evidenci

: Cuadro comparats

Ver todos los envios 400e20' W Restablecer preferencias de tabla

a
8 evidencia de cuadro comparativo con documentacién en el transporte. GA2-210101065-AA1-EVOT. pdf
8 de agosto de 2024, 1439
» Comentarios (0)
Calificacién
Calificacién sobre 100 L]
100
Calificacion actual en el libro de calificaciones
A
Comentarios de retroalimentacién =
1 A~ B I @ R QO WR s B
(]
Esthefonia, excelente presentacion. cada concepto se encuentra bien organizado y detallado, estableces busnas
comparaciones entre los conceptos solicitados en I guid:

Notificar a s sprendices B @ Guardary mostrar sguierte ALY

E £ Buscar
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GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE (2879529)

Mis cursos / P_121524_V_2879529_R_8_C_9208 / FASE 2 PLANEACION / Actividad de proyecto 2 / Guia de aprendizaje 02 / Actividad de aprendizaje GA2-210101065-AA2 / Entrevista a conductor de vehiculo de transporte d...

a J ‘M Volver a 'Actividad de aprendizaje GA2-210101065-AA2
PANEL DE NAVEGRCION Y Entrevista a conductor de vehiculo de transporte de carga. GA2-210101065-AA2-EVO1.

~ Mis cursos
P Pigina principal del sitio Apertura: mi¢rcales, 20 de marzo de 2024, 00:00
> Secciones
~ Mis cursos
> TECNOLOGO EN GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE
P_134600_V_2834662_R_8_C_9208

>

P_134600_V_2834664_R_8_C_9208 GA2;21 0101 DG@AAZ. Interpretar términos de negociacion
seglin normatividad de comercio.

>

P_134600_V_2834663 R 8. C 8208 « Entrevista a conductor de vehiculo de transporte de 3
> carga. GA2-210101065-AA2-EV01. 6
P_228123_V_2627242 R 8 C_9208
>
P_133100_V_2675880_R_8_C 9208
>
P_217320_V_2679518_R 8.C 9208
>
P_217320_V_2894567_R_8_C_9208

> Ver todos os enios

P_217320_V_2896901_R_8_C 9208

Clic aqui para acceder al instrumento de

evaluacion

Sumario de calificaciones

>
E £ Buscar L) Mayorm. soleado

@ O ‘. Mis cursos | Zajuna X @ P121524.v 2879529 RB8.C97 x @ Curso: GESTION INTEGRALDEL X \ @ Curso: GESTION INTEGRAL DEL x\ —+ — (] X
& G @ nhitps//zajunasena.edu.co/zajuna/mod/assign/view php?action=grading8lid=691248&ipage=3 A%y m o o
> Material de formacién ENTREVISTA A R
~ Gula de aprendizaje 02 CODNDUCTOR
B Guia de aprendizaje 02
> Actividad de

aprendizaje GA2-

210101066-AA1 [m] (@) ( 53116078 vivian_paz9@hotmail.com Sin m Editar v -
O uviane
> Actividad de - entrega
aprendizaje GA2- i )
210101066-AA2 FRANCO
> Actividad de _
TR [u} (oB) DANIELA 1007976508 danielabarrazap lasmercedes@gmailcom  Enviado Editar v lunes, 5 de Q
210101065-AA1 ~ BARRAZA para agosto de (26 palabras)
 fetividad e PEREZ wlifcar 20241611 Buenas tardes contigo
Calificado mi nombre es

zprendizaje GAZ-
210101065-AA2
[ Entrevista a
conductor de vehiculo
de transporte d... evidencia
[ Estudio de caso. Entrevista a
Seleccion de unidad conductor de

Daniela
Barraza Pérez
a continuacién
adjunto

vehicular, fo..
vehiculo de
1 Taller de transporte de
INCOTERMS y
presentacién, GA2-
210101065-... 7
> Actividad de 0 (p)  MHoN 1006567763 Vonni234maoncada@gmail.com Enviado Editar v martes, 16de @ @ What
-~ MARIO para julio de 2024, PM.mp4

aprendizaje GA2- -
210101075-A41

> Actividad de

aprendizaje GA2-
220501046-AA1 p=
> Actividad de a
aprendizaje GA2- VosoUER

220501046-AA2 ORNORL -

calificar 18:23
A

Calificado

1079094888  andreacordobal997@hotmail.com Sin Editar v -

na.edu.cofza

E £ Buscar {'k Mayorm. soleado
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coLomma seha
(@' VIDA A
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LU

GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE (2879529)

Mis cursos / P_121524_V_2879529_R_8_C_9208 / FASE 2 PLANEACION / Actividad de proyecto 2 / Guia de aprendizaje 02 / Actividad de aprendizaje GA2-210101065-AA2 / Estudio de caso. Seleccién de unidad vehicular, f

. 1 4 Volver a ‘Actividad de prendizaje GA2-210101065-AA2
FANEL DE NAVEGACION 9 Estudio de caso. Seleccién de unidad vehicular, formatos y lista de chequeo. GA2-210101065-AA2-
O EVO2.

A Pigina principal del sitio

> Secciones Apertura: mi¢rcales, 20 de marzo de 2024, 00:00
~ Mis cursos
>
P_134600_V_2834662_R_8_C_9208
>
P_134600_V_2834664_R_8_C_9208
>
P_134600_V_2834663_R_8_C 9208 GA2-210101065-AA2. Interpretar términos de negociacion

> SEQQH normatividad de comercio.
P_228123 V2627242 R 8.C_9208
>

P_133100_V_2675880_R_8_C 9208
>

P_217320_V_ 2679518 R 8.C_9208
> Clic aqui para acceder
P_217320_V_2894567_R_8_C_9208 evaluaci
>

P_217320_V_ 2896901 R_8_C 9208

TECNOLOGO EN GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE

+ Estudio de caso. Seleccion de unidad vehicular,
formatos y lista de chequeo. GA2-210101065-AA2-
V02,

>
E P Buscar .G Mayorm. soleado
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GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE (2879529)

Mis cursos / P_121524_V_2879529_R_8_C_9208 / FASE 2 PLANEACION / Actividad de proyecto 3 / Guia de aprendizaje 03 / Actividad de aprendizaje GA3-210201052-AA1 / Presentacién en Prezi de una empresa y su talento ...

M Volver a 'Actividad de aprendizaje GA3-210201052-AA1 I

9 Presentacién en Prezi de una empresa y su talento humano. GA3-210201052-AA1-EVO1

PANEL DE NAVEGACION

~ Mis cursos
P Pigina principal del sitio Apertura: martes, 19 de marzo de 2024, 00:00

> Secciones

~ Mis cursos
> TECNOLOGO EN GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE
P_134600_V_2834662_R_8_C_9208
>
P_134600_V_2834664.

GA3-210201052-AA1. Estructurar plan de gestion del recurso 1
humano de acuerdo con normas legales y procedimientos de

€_9208

> la organizacion

P_134600_V_2834663_R_8_C 9208

> + Presentacion en Prezi de una empresa y su talento
P_228123.V_2627242 R _8.C_0208 humano. GA3-210201052-AA1-EVO1.

>

P_133100_V_2675880_R_8_C 9208

>

P_217320_V_2679518_R 8.C 9208

>

P_217320_V_2894567_R_8_C_9208

>

P_217320_V_2896901_R & C 9208 Ver todos los envios e

>

P_121524_V_2834377_R 8.C 9208 Sumario de califcacionss

~ A4

E £ Buscar ffk Mayorm. soleado
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« ¢ 3 hitpsy//zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=691292&action=grading A Ty m =
> INFORMACION GENERAL =
> CRONOGRAMA u] WENDY 1072660813 wendisita44@hotmail.com Sin
> ACTIVIDADES INICIALES — BIOMAR entrega
> FASE 1 ANALISIS BOLAROS
“FASE 2 PLANEACION RODRIGUEZ

> Actividad de proyecto 2 a (7R) RUBEN 15876378 E i Editar
 Actiidad de proyesta 3 () 2 7 zumaetabrasil @hotmail.com Enviado - Editar v lunes, 20de @ B PR
para julio de 2024,

aalificar 2330
Calificads ™

/= é\
A= 4

> Material de formacién
Gufa de aprendizaje 03
Gufa de aprendizaje 03
~ Actividad de
aprendizaje GA3-
210201052-AA1
[ Presentacion en
Prezi de una empresa
y su talento ...
> Actividad de 0 (o8) ) 1085264069 polarosero@hatmail Si Editar © -
“prendizaje GA3- (or) polarosero@hotmail.com in Editas
210201052-A42 ’ entrega
> Actividad de
aprendizaje GA3-
210201052-AA3 o . \eseins I o o
e () e arleyposso@gmailcom Enviado Editar v lunes, 20 de
T - Ef;ﬂc pare J;‘;.::e 2024, [Ezs ped\abras]
COBO aalificar : uen dis
210201052-A44 Calificads * instructora
> Actividad de Kely

zprendizaje GA3-
220601501-AA1 Envio Evidencia
> Actividad de Presentacion
aprendizaje GA3- en Prezide
220601501-AA2 una empresay
> Actividad de <4 talento
aprendizaje GA3- humane: GA3-
220601501-AA3 210201052~

> Artividad da

[ X S
@ O ‘ @ Mis cursos | Zajuna X @ P121524.v 2879529 RB8.C97 x @ Curso: GESTION INTEGRALDEL X ‘ @ Curso: GESTION INTEGRAL DEL X ‘ —+ = fu X

<~ O )  https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/modyassign/view.php?id=691292&rownum=0&action=grader&userid=118014

AAT—EVDT N

Curso: GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE
Evidenci

ARLEY POSSO COBO
: 16866494, arleyposso@gmail.com
Vertodes los envios 6de 40V Restablecer preferencias de tabla

29 de julio de 2024, 20:15 -~

: Presentacion en Prezi de una empre

» Comentario

Calificacién
Calificacién sobre 100 L]

100

Calificacién actual en el libro de calificaciones

A

Comentarios de retroalimentacién =

1 A~ B I @R Q@D B gy

(1)

Ariey, Adriana, el documento que sube a la actividad tiene un buen desarrollo ajustandose a los requerimientes
exigibles en la quia de aprendizaje. Aplaudo su interés de hacer las cosas de acuerdo 3 las instrucciones

Notificar a s sprendices B @ Guardary mostrar sguierte ALY

E 2 Buscar 2°C Mayorm. soleado



@ O \. Mis cursos | Zajuna X @ P121524.V 2879529 R8.C 97 x @@ Cursc:GESTION INTEGRALDEL X \ @ Curso: GESTION INTEGRAL DEL x\ 4 = a X

« O B httpsy//zajuna.sena.edu.co/zajuna/modyassign/view.php?id=691189 A P Mmoo B - O
coLomma seha
(@' VIDA A

Accede a SOFIA  Area Personal 83 KELLY JOHANNA BELENO LARA “,‘ ¥ Modo de edicin @D

GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE (2879529)

Mis cursos / P_121524_V_2879529_R_8_C_9208 / FASE 1 ANALISIS / Actividad de proyecto 1 / Guia de aprendizaje 01 / Actividad de aprendizaje GA1-240201524-AA1 / Video. ;Cémo nos comunicamos a través del discurso...

J I Volver a 'Actividad de apr

7 Video. ;Cémo nos comunicamos a través del discurso? GA1-240201524-AA1-EVO1

endizaje GA1-240201524-AA1

PANEL DE NAVEGACION

 Mis cursas.
Apertura: martes, 19 de marzo de 2024, 00:00

A Pigina principal del sitio
> Secciones
~ Mis cursos

> TECNOLOGO EN GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE

P_134600_V_2834662_R_8_C_9208

>
P_134600_V_2834664_R_8_C_9208 GA1-240201524-AA1. \dermﬂcgr laimportancia de los
componentes de la comunicacién para transmitir un mensaje

> seglin sus caracteristicas, intencionalidad y contexto
P_134600_V_2834663_R_8_C 9208

> + Video. ;Como nos comunicamos a través del discurso?
P_228123_V_2627242 R 8 C_9208 GA1-240201524-AA1-EVO1.

>

P_133100_V_2675880_R_8_C 9208
. T T Clic aqui para acceder al instrumento de
> evaluaci

P_217320_V_2679518_R 8.C 9208
>
P_217320_V_2894567_R_8_C_9208

>
P_217320_V_2896001_R_8_C_9208 Ver todos los envios

> -

E » e S
@ O ‘ @ Mis cursos | Zajuna X @ P121524.v 2879529 RB8.C97 x @ Curso: GESTION INTEGRALDEL X ‘ @ Curso: GESTION INTEGRAL DEL X ‘ —+ = fu X

<~ O () https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=691198&rownum =0&action=grader&userid=120376#

Curso: GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE YEN
Evidencia: Infografia. Comunicacién de la interpretacion del entorno. GA1-240... 1022096775 BT ESROO0 2 4P

Ver todos los envios

9de40'W Restablecer preferencias de tabla

Evidencia: Infografia. Comunicacion de la interpretacion del entorno. GA1-240201524-AA3-EV01

Entrega

Enviado para calificar
Calificado
El aprendiz no pueds editar esta entrega

+

cordial saludo.

Anexo evidencia solicitada.

@ Evidencia GAT- V0. Infografia.pdf6 de agosto de 2024, 19:38

Comentarios (0)

Calificacién
Calificacién sobre 100 (-]

90

Calificacién actual en el libro de calificaciones

Comentarios de retroalimentacidn =

k] Aw BT mi Alm 2 e s R e

Guardar y mostrar siguiente Reiniciar
na.edu.cofzai i 1198

E 2 Buscar 2°C Mayorm. soleado

Netificar a los aprendices @ @




©® O | @ Micursos|Zsjuns X @ P121524V2834377RBC 920 x @ Curso: GESTION INTEGRALDELT X | = a X

« O B httpsy//zajunasena.edu.co/zajuna/mody/assign/view.php?id=556733 D i B k03 [ /]
coLoMBIA seha
& vioa A

Accede a SOFIA  Area Personal A8 @3 KELLY JOHANNA BELENO LARA Modo de edicion @I

LU

GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE (2834377)

Mis cursos / P_121524_V_2834377_R_8_C_9208 / FASE 2 PLANEACION / Actividad de proyecto 3 / Guia de aprendizaje 03 / Acti d de aprendizaje GA3-240201526-AA1 / Presentacion del proyecto de vida. GA3-240201526-A...

' Presentacion de

d de

prendizsje GA3-240201

proyecto de vida. GA3-240201526-AA1-EVO1

Apertura: martes, 19 de marzo de 2024, 00:00
Cierre: domingo, 14 de julio de 2024, 23:59

PANEL DE NAVEGACION

~ Mis cursos
A Pigina principal del sitio
> Secciones

¥ Mis cursos

>
P_134600_V_2834662 R 8_C 9208 TECNOLOGO EN GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE
>
P_134600_V_2834664_R_8_C_0208 .
GA3-240201526-AA1. Disefiar su proyecto de vida, de
> acuerdo con el reconogimiento de principios y valores éticos
P_134600_V_2834663 R 8 C 9208
> + Presentacion del proyecto de vida. GA3-240201526-
P_228123_V_2627242_R_8_C 9208 AA1-EVO1.
>

P_133100_V_2675880_R_8_C 9208
;
P_217320_V_ 2679518 R 8.C_9208
>

P_217320_V_2894567_R_8_C_9208
>

P_217320_V_ 2896901 R_8_C 9208

Clic aqui para acceder al instrumento de
evaluacion

-
E P Buscar 9% Mayorm. soleado
® O | @ Micursos|Zsjuns X @ ANUNCIOS | Zajuna X @ Curso: GESTION INTEGRALDEL ™ X | + = fa] X

<~ O () https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/view.php?id =556496

Accede a SOFIA  Area Personal A2 @3 KELLY JOHANNA BELENO LARA ", Modo de edicién @D

P_217320.V_2896901 R 8.C 9208 o Anunciodeasemans KELLY JOHANNA... KELLY JOHANNA... ® :
¥ Y 12290 2024 QY 122002 :
P_121524_V_2834377_R 8.C 9208
» Participantes.
en linea de ética: Socializacién evider e ; KELLY JOHANNA. KELLY JOHANNA, .
BB Calificaciones w A 95902024 QY 9ag02024 o °
&1 ANUNCIOS &=
> INFORMACION GENERAL
TR B & KELLY JOHANNA. KELLY JOHANNA, a :
X 6 ago 2024 6ago 2024
> ACTIVIDADES INICIALES
> FASE 1 ANALISIS
> FASE 2 PLANEACION 2 KELLY JOHANNA... KELLY JOHANNA... N :
- < ago 202
> FASE 3 EJECUCION 2 ege 20 3ego 2024
> FASE 4 EVALUACION
> SESIONES EN LINEA &  Mensaje de motivacion KELLY JOHANNA... KELLY JOHANNA... o 3
> ETAPA PRODUCTIVA S 20 jul 2024 2024 ’
>
P_121524_V 2879529 R 8 C 9208 ¢  Mensaje de m KELLY JCHANNA... KELLY JOHANNA... 0 :
o s A 22ju12024 QA 22ui 2004 :
¢  Mensaje de motivacién KELLY JOHANNA... KELLY JOHANNA... N :
ADMINISTRACION Q -/ T o T :
EATEREEN IR &  Mensaje de motivacion KELLY JOHANNA. KELLY JOHANNA, N .
%% Canfiguracién A g jul 2024 Qs '
¥ Filtros
U Registros &  Mensaje de motivacién KELLY JOHANNA... a :
B Copia de seguridad A9 2jul 2024 o > °
¥ Restaurar
Defi=tnanm 5 & b de KELLY JCHANNA... m KELLY JOHANNA... . : .
> Modalidad de suscripcién 24 iun 2024 O 24iun 2024 :

E 2 Buscar ( Mayorm. soleado
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Accede a SOFIA  Area Personal

) htipsy/zajuna.sena.edu.co/zajuna/modjforum/discuss.php?d=1069976

X ° P_121524 V_ 2834377 R 8 C 920 X e Curso: GESTION INTEGRALDEL ™ X | 4=

M3 KELLY JOHANNA BELENO LARA “‘*

GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE (2834377)

Modo de ediaén @I

Mis cursos / P_121524_V_2834377_R_8_C 9208 / ANUNCIOS / Sesién en linea de ética: Socializacién evidencias...

PANEL DE NAVEGACION

 Mis cursas.
M Pégina principal del sitic
> Secciones
¥ Mis cursos

>
P_134600_V_2834662_R_8_C_9208
>
P_134600_V_2834664 R 8 C 9208
>

P_134600_V_2834663 R 8 C 9208
>

P_228123_V_2627242_R_8_C 9208
>

P_133100_V_2675880_R_8_C 9208
>

P_217320_V_2879518 R 8 C 9208
>
P_217320_V_2894567_R_8_C_9208
>

P_217320_V_2896001_R_8_C 9208
-

P_121524_V_2834377 R_8.C 9208

» Participantes.

E £ Buscar

< O

Accede a SOFIA  Area Personal

, ANUNCIOS
5

® O | @ Micursos|Zsjuns

) htipsy/zajuna.sena.edu.co/zajuna/modjforum/discuss.php?d=1069976

idn en linea de ética: Socializacién evidencias fase de ejecucion

| Mostrar respuestas anidadas % | | Mover este debate

\' Configuraciones

Maver

Sesidn en linea de ética: Socializacién evidencias fase de ejecucion
de KELLY JOHANNA ENO L. - martes, 6 de agosto de 2024, 10:47

o

SESION EN LINEA

Estimado aprendiz reciba un caluroso saludo de parte del
equipo ejecutor del programa Gestion Integral de Transporte

Cordialmente se les invita a la sesion en linea de Etica para la

falizacion de las jentes a la fase de
Ejecucion - GA4. Su asistencia es una gran oportunidad para
poder hacer preguntas y recibir |as indicaciones para las
actividades a desarrollar.

Los aprendices que no puedan asistir tendran la oportunidad de
acceder en cualquier momento a la grabacion de la sesion

X @ P121524V 2834377 R8C 920 X | @ Curso: GESTION INTEGRALDEL™ x | +

M3 KELLY JOHANNA BELENO LARA 0

Modo de edicién @D

P_134600_V 2834662 R 8 C 9208
>
P_134600_V_2834664 R 8_C 9208
>
P_134600_V_2834663 R 8 C 9208
>
P_228123 V 2627242 R 8 C 9208
>
P_133100_V_2675880_R_8_C_9208
>
P_217220_V_ 2879518 R 8 C 9208
>
P_217320_V 2804567 R 8 C 9208
>
P_217320_V_2896901_R_8_C_9208
-
P_121524_V_2834377 R 8 C 9208
> Participantes.
BB Calificaciones
~E) ANUNCIOS.
a
Socializacién evidencias...
> INFORMACION GENERAL
> CRONOGRAMA
> ACTIVIDADES INICIALES
> FASE 1 ANALISIS
> FASE 2 PLANEACION
> FASE 3 EIECUCION
> FASE 4 EVALUACIGN
> SESIONES EN LINEA

E £ Buscar

n en linea de ética:

Sesidn en linea de ética: Socializacién evidencias fase de ejecucion
de KELLY JOHANN ENO L martes, 6 de agosto de 2024, 10:47

Py

SESION EN LINEA

Estimado aprendiz reciba un caluroso saludo de parte del
equipo ejecutor del programa Gestion Integral de Transporte

Cordialmente se les invita a Ia sesién en inea de Etica para la

ion de las alafase de
Ejecucion - GA4. Su asistencia es una gran oportunidad para
poder hacer preguntas y recibir las indicaciones para las
aclividades a desarrollar.

Los aprendices que no puedan asistir tendran la oportunidad de
acceder en cualquier momento a Ia grabacion de la sesion.

OBJETIVO: Socializacion evidencias de tica fase de
Ejecucion

Taller. GA4-210201501-AA1-EVO1.

Foro sobre caracteristicas del trabajo en contexto local. GA4-
210201501-AA1-EV02.

Informe sobre trabajo decente, ciudadania laboral, derechos

individuales y colectivos en el trabajo. GA4-210201501-AA2-
EVO1.

FECHA: Jueves 08 de junio de 2024
HORA: 6:00 PM

10

Mayorm. soleado




D D@ wenmos

< C

Accede a SOFIA  Area Personal

X o P_121524 V_ 2834377 R 8 C 920 X

) htipsy/zajuna.sena.edu.co/zajuna/modjforum/discuss.php?d=1083566

@ Curso: GESTION INTEGRALDEL™ X | = a X

M3 KELLY JOHANNA BELENO LARA "’, Modo de edicién @

P_134600_V 2834662 R 8 C 9208

> Sesion en linea de ética: Socializacién evidencias fase de ejecucion

de KELLY JOHANN ELENO L viernes, 9 de agosto de 2024, 22:22
P_134600_V_2834664_R_8_C 9208
>
P_134600_V_2834663_R_8_C_9208
> 2 =
P_228123_V_2627242 R 8.C_9208 SESION EN LINEA
>
P_133100_V_2675880_R_8_C_9208 Estimado aprendiz reciba un caluroso saludo de parte del
> equipo ejecutor del programa Gestién Integral de Transporte
P217320.V 2678518 R 8 C 9208 Cordialmente e les invita a la sesién en linea de Etica para a
> io alafase de
P_217320 V_2894567 R & C 9208 Ejecucion - GA4. Su asistencia es una gran oportunidad para
N poder hacer preguntas y recibir las indicaciones para las

actividades a desarrollar.

P_217320_V_2896601_R_8_C_9208
v

P_121524 V 2834377 R 8 C 9208
> Participantes
BB Calificaciones
~ &) ANUNCIOS
B Sesion en linea de
Socializacién evidencias...
> INFORMACION GENERAL
> CRONOGRAMA
> ACTIVIDADES INICIALES
> FASE 1 ANALISIS
> FASE 2 PLANEACION
> FASE 3 EJECUCION
> FASE 4 EVALUACION
¥ SESIONES EN LINEA

E £ Buscar
LR Y—

< C

ica:

Accede a SOFIA  Area Personal

Los aprendices que no puedan asistir tendran |a oportunidad de
acceder en cualquier Momento & la grabacién de la sesion.

OBJETIVO: Socializacion evidencias de tica fase de
Ejecucion

Foro sobre el convenio colectivo del trabajo y la libertad
sindical. GA4-210201501-AA2-EV02.

Gréfico sobre |a negociacidn colectiva. GA4-210201501-AA2-
EV03.

Infografia sobre la huelga. GA4-210201501-AA2-EV04.

FECHA: Martes 13 de junio de 2024

HORA: 7:00 PM

X | @ Curso:COORDINACION DEPROC X @ P_121523 v 2077681 R8.C 020 X | + - a X

) htipsy/zajuna.sena.edu.co/zajuna/modjforum/discuss.php?d=1019275

M3 KELLY JOHANNA BELENO LARA "’, ~  Modo de edicién @

P_134600_V 2834662 R 8 C 9208

viemes, 26 de julio de 2024, 17:40

Sesion en linea de ética: socializacién evidencias fase de andlisis AP1
> nea @ 3
de KELLY JOHA

P_134600 V_2834664 R & C 9208
>
P_134600_V_2834663 R & C 9208
>
P_228123_V 2627242 R & C 9208
>
P_133100_V_2675880_R_&_C_9208
>
P_217320_V_2879518 R & C 9208
>
P_217320_V_2894567 R & C 9208
>
P_217320_V_2896901_R_& C_9208
>
P_121524_V_2834377 R & C 9208
>
P_121524 V 2879529 R & C 9208
B Mas ..
~Cursos
 (ocultofs)
v
P_121523_V_2977681_R 8 C_920
8
> Participantes
BB Calificaciones
V&) ANUNCIOS
I Sesidn en linea de ética:
socializacién evidencias...

N minecin

E £ Buscar

GOORDINAGION DE PROGESOS LOGISTICOS

Estimado aprendiz reciba un caluroso saludo de parte del
equipo ejecutor del programa Coordinacién de Procesos
logisticos.

Cordialmente se les invita a la sesién en linea parala
socializacibn de las actividades correspondientes a la fase de
Andlisis - GAT. Su asistencia es una gran oportunidad para
poder hacer preguntas y recibir las indicaciones para las
actividades a desarrollar.

Los aprendices que no pusdan asistir tendran la oportunidad
de acceder en cualquier momento a la grabacién de la sesién.

OBJETIVO: Socializar evidencias fase de anélisis AP1

Infografia. Comunicacién de la interpretacion del
entorno. GA1-240201524-AA3-EVO1.

Informe. Creacién de contenidos comunicativos. GA1-
240201524-AA4-EVO01.

FECHA: Martes 30 de Julio

HORA: 5:00 pm -

1°C Mayorm. soleado
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Accede a SOFIA  Area Personal

) htipsy/zajuna.sena.edu.co/zajuna/modjforum/discuss.php?d=282413

X . P_121523 V_2977680 R 8 C 920 X

@ Curso: COORDINACION DEPROC X | —+

Ly

#83 KELLY JOHANNA BELENO LARA “,.

Modo de edicién @D

P_134600_V 2834662 R 8 C 9208

> Sesidn en linea de ética: sociall
de KELLY JOH, A BELERIO LARA

P_134600_V_2834664 R 8_C_ 9208
>
P_134600_V_2834663 R 8_C_ 9208
>
P_228123 V 2627242 R 8_C 9208
>
P_133100_V_2675880_R 8_C_9208
>
P_217320_V 2679518 R 8_C 9208
>
P_217320_V_2894567 R 8.C_ 9208
>
P_217320_V_2896901_R 8_C_9208
>
P_121524 V' 2834377 R 8.C 9208
>
P_121524 V_2879529 R 8.C_ 9208
B Mas ..
¥ Cursos
 (ocultofs)
v
P_121523_V_2977680_R 8 C_920
[
> Participantes
BB Calificaciones
&) ANUNCIOS
B Sesidn en linea de
socializacién evidencias...

ca:

D]

E £ Buscar "&
® O | @ Micursos|Zsjuns

< X
¥ FASE 2 PLANEACION
> FASE 3 EJECUCION
> FASE 4 EVALUACION
> SESIONES EN LINEA
> ETAPA PRODUCTIVA
> SEGUIMIENTO ¥
EVALUACION

ADMINISTRACION Q

~ Administracion del curso
£ Configuracién
> Usuarios
¥ Fittros
> Informes
£ Configuracién Calificaciones
B Copia de sequridad
T Restaurar
> Banco de preguntas
B3 Repositarios
2 Herramientas Externas LTI

CALENDARIO Q

%  https;//zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/

cion evidencias fase de analisis
martes, 9 de julio de 2024, 15:58

GOORDINAGION DE PROGESOS LOGISTICOS

Estimado aprendiz reciba un caluroso saludo de parte del
equipo sjecutor del programa Coordinacién de Procesos
logisticos.

Cordialmente se les invita a la sesién en linea para la
socializacién de las actividades correspondientes a la fase de
Anglisis - GAI. Su asistencia es una gran oportunidad para
poder hacer preguntas y recibir las indicaciones para las
actividades a desarrollar.

Los aprendices que no puedan asistir tendran la oportunidad
de acceder en cualquier momento a la grabacién de la sesién.

OBJETIVO: Socializar evidencias fase de anélisis AP1

Infografia. Comunicacién de la interpretacion del
entomo, GA1-240201524-AA3-EVO1.

Informe. Creacién de contenidos comunicativos. GA1-
240201524-AA4-EV01.

FECHA: Jueves 11 de Julio

HORA: 5:00 pm.

~

x ‘ . Curso: COORDINACION DEPRO: X Curso: COORDINACION DE PROT X +

g

ew.php?id=16383

> Mes de Junio 2024

v Mes de Julio 2024

. Grabacién y resumen sesion web planteamiento de la ecuacién y otra 05/07/2024

Grabacién y resumen Sesién en linea Algoritmo de areas y volumen 12/
Grabacién y resumen sesion en linea de ética: socializacién evidencias fase de andlisis AP1 - 16/07/24 -5:00PM

(B Fesumen sesién enlinea e ética sacilizacin evidencias fase de andlisis AP1 - 16/07/24 -5:00PM DOCK

Grabacién y resumen - sesién en linea de ética: socializacién evidencias fase de anall P1-23,

24 - 5pm

@ Resumen - sesion en linea de ética: socializacion evidencias fase de analisis AP1 - 30/07/2024 - Spm DOCX

~ Mes de Agosto 2024

1°C Mayorm. soleado




® DO @ Miscursos|Zsjuna x 4 = & X

<« O () https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/my/courses.php

[&vioa

Accede a SOFIA  Area Personal

10 de agesto

Mis cursos / Secciones / Mis cursos
ESTEBAN DE JESUS MARI... 1342

Buenas tardes instructora, por favor me
VISTA GENERAL DE CURSO puede habilitar el intento 2 para subir de
| nuevo esta evidencia; Informe. Creacidn
de contenidos comunicativos. GAT-
240201524-AA4-EVOT.

PANEL DE NAVEGACION

~ Mis cursos
A Pigina principal del sitio ( En progreso v jl Buscar

~Secciones
ESTEBAN DE JESUS MARI... 132

B Mis cursos
&) Anuncios de la pagina ﬁ muchas gracias profesora

¥ Mis cursos.

[ Ordenar por nombre del curso j[ Tarjeta ~ )

>

P_134600_V_2834662 R & C 9208 12.dz agasto,
) ANALISIS Y DESARROLLO DE ANALISIS Y DESARROLLO DE CONTABILIZACION DE C

P-134600.V_2634664. R 8 C 0208 SOFTWARE. (2563638} SOFTWARE. (2786673) OPERACIONES COMERCIALES Y ... =
> Formacién Titulad Virtual y 2 Distan. Formacién Titulads Virtual y a Distan Formacian Titulada Virtus! y a Distan...
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