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DEPENDENCIA: SECRETARIA DE POSCONFLICTO Y CULTURA DE PAZ
PROCESO DE
SELECCION
ABREVIADA DE SPC-SAMC-003-2024
MENOR CUANTIA
OBJETO 2024H-18 ADQUISICION DE ELEMENTOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE
CONTRACTUAL MEDIDAS SATISFACCION DEL PLAN INTEGRAL DE REPARACION

COLECTIVA PIRC DE ANTONIA SANTOS, EN EL MUNICIPIO DE SAN JOSE

DE CUCUTA
FECHA: JULIO DE 2024

De acuerdo a lo sefialado en los Numerales 7 y 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, y en concordancia con el
Articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, modificado por la Ley 2069 de 2020 y reglamentado por el Decreto
1860 de 2021 y mediante el Decreto de delegacion No. 250 del 21 de mayo de 2024, LA SECRETARIA DE
POSCONFLICTO Y CULTURA DE PAZ del Municipio de San José de Cucuta, presenta el Estudio Previo que constituye
el soporte del presente Proceso de Contratacion para 2024H-18 ADQUISICION DE ELEMENTOS PARA EL
CUMPLIMIENTO DE MEDIDAS SATISFACCION DEL PLAN INTEGRAL DE REPARACION COLECTIVA PIRC DE
ANTONIA SANTOS, EN EL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA, en el municipio de Cucuta.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y FORMA DE SATISFACERLA

1.1 NECESIDAD DE LA CONTRATACION

En el marco de la Ley 1448 del 2011, se dictan medidas de atencion, asistencia y reparacién integral para las victimas del
conflicto armado interno. Esta ley establece una serie de acciones judiciales, administrativas, sociales y economicas, tanto
individuales como colectivas, para beneficiar a las victimas de violaciones establecidas en su articulo 3. A través de un
enfoque de justicia transicional, busca hacer efectivo el derecho de las victimas a la verdad, la justicia y la reparacion,
garantizando la no repeticion, y reconociendo y dignificando su condicién de victimas al materializar sus derechos
constitucionales.

El articulo 3 de la misma ley define como victimas a aquellas personas que, individual o colectivamente, hayan sufrido dafio
por hechos ocurridos desde el 1 de enero de 1985, como resultado de infracciones al Derecho Internacional Humanitario o
graves violaciones a las normas internacionales de Derechos Humanos, sucedidas en el marco del conflicto armado interno.
Adicionalmente, en concordancia con el principio de complementariedad, establecido en el articulo 21, todas las medidas de
atencioén, asistencia y reparacion deben buscarse de manera arménica y con miras a proteger los derechos de las victimas.
Tanto las reparaciones individuales, ya sean administrativas o judiciales, como las colectivas, deben ser complementarias
para garantizar una reparacion integral. De este modo, las medidas de reparacion incluyen restitucién, indemnizacion,
rehabilitacion, satisfaccién y garantias de no repeticién, considerando dimensiones individuales, colectivas, materiales,
morales y simbdlicas.

El Articulo 151 de la Ley 1448 de 2011, por su parte, estipula deberes como: i) La Unidad Administrativa Especial para la
Atencion y Reparacion Integral a las Victimas esté obligada a implementar un Programa de Reparacidn Colectiva en un plazo
de seis meses tras la promulgacion de la ley; ii) Este programa debe tener en cuenta las recomendaciones de la Comision
Nacional de Reparacion y Reconciliacion; iii) Debe implementarse a través del Plan Nacional de Atencion y Reparacion
Integral a las Victimas; iv) EI Programa de Reparacion Colectiva debe considerar situaciones de violacion de derechos
colectivos, violaciones graves y evidentes de los derechos individuales de los miembros del colectivo y el impacto colectivo
de la violacion de derechos individuales.

Segun el Articulo 69 de la Ley 1448 de 2011, las victimas del conflicto armado interno tienen derecho a recibir medidas de
reparacion orientadas a la restitucion, indemnizacion, rehabilitacion, satisfaccion y garantias de no repeticion. Estas medidas
se aplican en dimensiones individuales y colectivas, asi como en aspectos materiales, morales y simbdlicos. La ejecucion de
estas medidas en favor de la victima depende de la naturaleza de la violacién de sus derechos y las caracteristicas especificas
del hecho que causé su victimizacidn. En esencia, la ley busca ofrecer una reparacién integral que atienda tanto el dafio
sufrido como las circunstancias especificas de cada victima.
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Por ultimo, el articulo 152 de la Ley 1448 del 2011 establece que los Sujetos de Reparacion Colectiva pueden ser: i) Grupos
y organizaciones sociales y politicos; o, ii) Comunidades determinadas por un reconocimiento juridico, politico o social, en
razén de la cultura, la zona o el territorio en que habitan, o por un propésito comun.

La Corte Constitucional en Sentencia T-718 del 2017, Magistrado Ponente Alejandro Linares Cantillo, sefald que: La
reparacion colectiva es un proceso participativo que busca restablecer los derechos de las comunidades y poblaciones que
han sido afectadas por el conflicto armado en Colombia. La reparacion colectiva incluye medidas de satisfaccion, de caracter
simbdlico y que se proyecten en la comunidad, con el fin de reconocer, dignificar y reconstruir los proyectos de vida colectivos.
La reparacién colectiva debe tener en cuenta un enfoque diferencial que atienda las necesidades especificas de las victimas
de violencia sexual, garantizando su participacion efectiva y el respeto a su dignidad.

Por otra parte, el Decreto 1084 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector de Inclusion
Social y Reconciliacion” y que recoge entre otros el Decreto 4800 del 2011 reglamentario de la Ley de Victimas. En dicha
normativa se destaca, respecto a las obligaciones de |as entidades territoriales frente a las medidas de satisfaccion y memoria
histérica los siguientes:

. Reparacion Simbdlica que se define como la realizacién de actos y obras de alcance o repercusion puablica dirigidas
a la construccion y recuperacion de la memoria histérica, el reconocimiento de la dignidad de las victimas y la reconstruccion
del tejido social. (Articulo 2.2.7.6.1.)

. Planes Integrales Unicos (PIU) que recoge las medidas de satisfaccién concertadas entre las victimas. (Articulo
22.76.2)

A partir de lo expuesto, es evidente que el derecho a la reparacion integral, y por tal razén, la apuesta del actual proceso
contractual es focalizar los recursos en el cumplimiento de medidas de satisfaccion especificas del Plan Integral de
Reparacion Colectiva PIRC, del Sujeto de Reparacion Antonia Santos, comprendiendo que su proceso lleva 11 afios a cargo
de la administracion municipal y las medidas no han sido cerradas. EI cumplimiento de las medidas de satisfaccion, se realiza
en el marco del proyecto “IMPLEMENTACION DE MEDIDAS DE SATISFACCION Y ACOMPANAMIENTO A LAS VICTIMAS
DEL CONFLICTO ARMADO CUCUTA” registrado en el Banco de Programas y Proyectos Municipal con el codigo BPIN
2020540010297, e impacta el siguiente producto e indicador:

Producto: SERVICIOS DE IMPLEMENTACIONDE MEDIDAS DE SATISFACCION Y ACOMPANAMIENTO A LAS VICTIMAS
DEL CONFLICTO ARMADO

Indicador de producto: Victimas reconocidas, recordadas y dignificadas por el Estado.

OPORTUNIDAD DE CONTRATACION

La Secretaria de Posconflicto y Cultura de Paz del Municipio de San José de Cucuta, al no contar con los servicios € insumos
para fortalecimiento de unidades productivas en forma de insumos, maquinaria y materias primas, para las Victimas y
personas en proceso de reintegracion y reincorporacion; identifica la necesidad de adelantar un proceso de contratacion
tendiente a cumplir los objetivos para la buena marcha y efectivo cumplimiento de lo postulado en la Ley 1448 de 2011, el
Acuerdo Final para la Terminacion del Conflicto y la Construccién de una Paz Estable y Duradera y los propositos generales
de la Administracién Municipal.

La presente necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad del afio 2024, de acuerdo al
Certificado No. 00019864 de fecha 19 de marzo de 2024, expedida por el Ordenador del Gasto.

La consideracion de que el Ente Territorial no cuente con estos servicios y/o bienes que permita a la Secretaria de
Posconflicto y Cultura de Paz el desarrollo y cumplimiento de las obligaciones establecidas a los entes territoriales dentro
del marco de la Ley 1448 de 2011 y Acuerdo Final para la Terminacion del Conflicto y la Construccion de una Paz Estable y
Duradera y aunado el hecho de que se cuentan con los recursos en el presupuesto de la actual vigencia fiscal, queda
evidenciada la existencia del requerimiento para satisfacer la necesidad planteada, por lo que resulta imprescindible adelantar
el correspondiente proceso de contratacion con un Operador que ejecute las lineas identificadas en el proyecto referido y
cumplir con los propositos establecidos por la Constitucion y la Ley, para la buena marcha y efectivo cumplimiento de los
cometidos de la administracién Municipal, especialmente de la Secretaria de Posconflicto y Cultura de Paz , plasmados en
el Plan de Desarrollo.

Asi, se requiere adelantar el correspondiente proceso contractual para el desarrollo del Proyecto “Fortalecimiento de
alternativas productivas de desarrollo sostenible, para la poblacion victima del conflicto armado en el municipio de Clcuta” y
el proyecto “ Fortalecimiento de los medios de vida colectivos en la zona rural para la poblacién victima del conflicto en el
municipio de Clcuta”
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1.2 FORMA DE SATISFACERLA

Una vez identificada la necesidad de la Secretaria de Posconflicto y Cultura de Paz de contratar los Servicios y bienes para
el Desarrollo del Proyecto 2024H-18 ADQUISICION DE ELEMENTOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE MEDIDAS
SATISFACCION DEL PLAN INTEGRAL DE REPARACION COLECTIVA PIRC DE ANTONIA SANTOS, EN EL MUNICIPIO
DE SAN JOSE DE CUCUTA", el cual se encuentra registrado con el Codigo BPIN 2020540010297; la celebracion de un
contrato de COMPRAVENTA, previo un proceso contractual bajo la Modalidad de Seleccién Abreviada de Menor Cuantia,
adelantada bajo lo reglamentado por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, Decreto 1860 del 2021 y
demés normatividad vigente, quedando asi satisfecha la necesidad planteada, dando cumplimiento a las finalidades de la
funcién administrativa, contemplados en la Ley 489 de 1998:

ARTICULO 4: FINALIDADES DE LA FUNCION ADMINISTRATIVA. La funcion administrativa del Estado busca la satisfaccion
de las necesidades generales de todos los habitantes, de conformidad con los principios, finalidades y cometidos
consagrados en la Constitucion Politica.

Los organismos, entidades y personas encargadas, de manera permanente o transitoria, del ejercicio de funciones
administrativas deben ejercerlas consultando el interés general.

Que la Ley 80 de 1993, consagra los Principios de Transparencia, Economia y Responsabilidad, los cuales se deben observar
en las actuaciones contractuales de las Entidades Estatales, persiguiendo el cumplimiento de los fines que le fueron
encomendados, asi como también, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los Derechos
e intereses de los administrados.

Cuyo objetivo es el fortalecimiento de las unidades productivas para las victimas del conflicto armado en Cucuta a partir de
una serie de acciones con enfoque diferencial que propenden por el fortalecimiento de proyectos productivos mediante
capacitacion técnica, apropiacion de insumos, materias primas y el seguimiento de los mismos. Todo lo anterior, enmarcado
en el paradigma del desarrollo sostenible.

Por lo tanto, la SECRETARIA DE POSCONFLICTO Y CULTURA DE PAZ, solicité al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO,
AREA DE PLANEACION DE SAN JOSE DE CUCUTA, expidiera la descripcién de necesidad en los términos y formatos
estipulados por esa Entidad Municipal (DEFINICION DE LA NECESIDAD), como constancia de encontrarse debidamente
notificada e inmersa en los proyectos que hacen parte del Banco de Proyectos Municipal.

Que el Departamento Administrativo de Planeacién expidié los Certificados de Necesidad Nos. 00019864 de fecha 19 de
marzo de 2024, donde se encuentra el Proyecto, Producto, Descripcion de la necesidad y actividades.

Asi mismo, se pudo verificar que se encuentra inscrito el Proyecto “ 2024H-18 ADQUISICION DE ELEMENTOS PARA EL
CUMPLIMIENTO DE MEDIDAS SATISFACCION DEL PLAN INTEGRAL DE REPARACION COLECTIVA PIRC DE
ANTONIA SANTOS, EN EL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA, registrado con el Codigo BPIN 2020540010297; ,
dentro del Sector Inclusién Social y Reconciliacion.

Que con la contratacion que se va a realizar, se estaria cumpliendo con las metas trazadas en el Cuatrienio por el Ente
Territorial acorde al Plan de Desarrollo Municipal en materia de Inclusion Social y Reconciliacion.

Que esta contratacion fue autorizada mediante Decreto de delegacidn No. 250 del 21 de mayo de 2024 suscrita por el Alcalde
municipal.

Queda claro que la Necesidad aqui descrita de contratar los servicios y bienes para el Desarrollo del Proyecto 2024H-18
ADQUISICION DE ELEMENTOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE MEDIDAS SATISFACCION DEL PLAN INTEGRAL DE
REPARACION COLECTIVA PIRC DE ANTONIA SANTOS, EN EL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA, solo queda
satisfecha mediante la celebracién de un contrato de Compraventa, se procede a estipular las demas condiciones para llevar
a cabo dicha contratacion

2. DESCRIPCION DEL OBJETO, ESPECIFICACIONES TECNICAS Y CONTRATO A CELEBRAR

2.1 OBJETO

2024H-18 ADQUISICION DE ELEMENTOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE MEDIDAS
SATISFACCION DEL PLAN INTEGRAL DE REPARACION COLECTIVA PIRC DE ANTONIA
SANTOS, EN EL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA
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Revisar Ficha técnica 01, documento que hace parte integral de este proceso. Dicha Ficha Técnica
cuenta con SETETA Y OCHO (78) items que en su integralidad garantizan el servicio de 2024H-18
ADQUISICION DE ELEMENTOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE MEDIDAS SATISFACCION DEL
PLAN INTEGRAL DE REPARACION COLECTIVA PIRC DE ANTONIA SANTOS, EN EL MUNICIPIO

DE SAN JOSE DE CUCUTA

, que se vera representado durante la medicidn del indicador de producto del Plan de Desarrollo.

2.2 ESPECIFICACIONES TECNICAS - ALCANCE DEL OBJETO

I;\II(EDI;/I SERVICIOS O BIENES PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES UNIDAD CANTIDAD
ARTICULOS DE DEPORTIVO
1 JUEGO AJEDREZ #5 Medidas: 31 cm x 31 cm x 4.5 cm en empagque. UNIDAD 4
5 ARCO BANQUITA METALICA CON MALLA (PAR) - Caracteristicas: arco de banquitas, 2 UNIDAD 10
porterias de metal, medidas: 85¢cm, 120cm, 50cm, malla metalica, tuberia metalica.
3 BALON DE FUTBOL (#5-50) ( #4-50 ) Fabricado en poliuretano- Cosido a mano- Profesional- UNIDAD 60
Ideal para nifios mayores de 4 afios — Circunferencia 68-70 cm- Peso 410-450 g.
BALON MEDICINAL DE 1 KILO - El balén medicinal de 1 kg en es ideal para realizar
4 entrenamientos de fuerza y resistencia. Esta fabricado en caucho de alta calidad y presenta una UNIDAD 1
superficie rugosa para un mejor agarre. Medidas27.5 CM
BALON MEDICINAL DE 5 A 6 KILOS - ESPECIFICACIONES: Diametro 35 cm, cubierta de vinilo
rellena de tela y arena de hierro - Balén medicinal con costuras reforzadas que no rebota y
5 ) AR , UNIDAD 1
absorbe los golpes. Tiene un buen agarre que le permitira ejercitar y reforzar los musculos de los
brazos, piernas y cuerpo.
BALON PILATES DIAMETROS 75CTS Especificaciones: diametro: 75 cm peso maximo: 100 kg.
6 Construido en material antiexplosién, trabaja diferentes grupos musculares: abdomen, espalda, UNIDAD 1
glUteos y pierna.
BANDAS CERRADAS KIT *5 UNIDADES CON ESTUCHE : Especificaciones: diametro: 75 cm
peso maximo: 100 kg. Construido en material antiexplosion, trabaja diferentes grupos
7 . . . UNIDAD 4
musculares: abdomen, espalda, gliteos y pierna, recomendadle 65 cm de didmetro, para
personas entre 1.60 -1.75 m de altura.
8 BANDA RESISTENCIA 1.200 MM X 1.50MTS CALIBRE 0.65 UNIDAD 1
9 BANDA PODER 2.080MM X 4.5MTS X 13MM UNIDAD 1
BOMBA DE INFLAR BALONES - Especificaciones: Presién maxima 100 psi (689 KPa), Largo 58
cm (23"), Diametro 45 mm (1 3/4"), Peso 800 g, Cilindro de acero inoxidable para mayor
10 resistencia a la corrosion, cabeza dual que permite el uso de valvulas europea (Presta), UNIDAD 4
americana (Schrader) y Dunlop, base abatible, ideal para inflar neumaticos de bicicletas y
balones.
BOSU COJIN- Especificaciones- Material: PVC - Dimensiones: 330 x 330 x 50 mm.- Peso: 798
11 L UNIDAD 4
gramos. Otros: disponible en azul claro, azul oscuro, morado y negro. Bomba manual.
CINTA DE CAPITAN ADULTO Y NINO : Brazalete capitan de futbol en tamafio junior (11cm) o
12 senior (13cm) - Fabricado de elastico de alta calidad para uso frecuente, se ajustara al brazo de UNIDAD 10
cada jugador- tamafio las dimensiones del brazalete son antes de cualquier uso.
CINTURON DE FUERZA 2 MTS- Especificaciones: tamafio: 11 (w) x 16.8 () x 0,5 cm (espesor),
13 material: plastico abs, color: negro tamafio doblado : didmetro de aproximadamente 7,08 UNIDAD 10
pulgadas (18 cm), rango de medicion: de 0 a 70 mm cinta ¢ cuerpo medida: 150 cm (4,92 pies)
COLCHONETA YUMBOLON DE 1.80X 60CTS X 6MM ( INCLUYEN PORTA COLCHONETA )
Especificaciones : Espuma de polietileno de celda cerrada con proteccion UV evitando el
14 . ” ) A UNIDAD 30
deterioro al ser expuesta al sol, Esta colchoneta es utilizada en cualquier actividad fisica
brindando una adecuada amortiguacion.
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CONO # 20CTS SEMIFEXIBLE CON HUECOS: Especificaciones: fabricado en pvc flexible,
15 proteccion uv, alta resistencia a impactos y apilables, soportan vientos de 70km/ disefiado para UNIDAD 40
todo tipo de entrenamiento deportivo como fltbol, baloncesto, tenis, voleibol, y muchos otros
CRONOMETOS 10 MENORIAS: Cronémetro deportivo. 10 memorias para vueltas, fracciones y
total acumulado y tiempo total transcurrido, cronémetro hasta 9 horas 59 minutos 59.99 segundos
16 | time/cuenta regresiva hasta 10h- funcion detener, auto repeticion o modos de conteo ascendente. UNIDAD 10
Funciones de hora (12/24h), calendario y alarma. Medidas: 82.2x62.3x23.0mm- peso neto:
68.69r.
ESTACA PARA CANCHA SINTETICA ( DOMO + BASTON )Domo de entrenamiento, tubo para
17 . o : ) UNIDAD 25
cancha, material polietileno, y estaca 1.50 m + domo, material pvc de alto impacto.
ESCALERA CORRDINACION DE 5MTS 10 PASOS INCLUYEN TULA - Caracteristicas: longitud
18 de extremo a extremo: 5 metros, - ancho: 50 cm, facil de armar, desarmar, trasladar - material: UNIDAD 10
p.v.c los separadores y reata- incluye tula para facil traslado - 10 pasos -11 regletas
19 LAZO DE SALTO SILICONADO - ESPECIFICACIONIES : Lazo para salto con mangos en plastico UNIDAD 40
y cuerda en caucho, Medidas: 5mmx2.8 m
PARACAIDAS SENCILLO - Descripcion: Medidas de la tela 145cm X 145¢m- Medidas de la
20 ; ) UNIDAD 15
correa central 130cm ajustable, Color negro con plateado correas ajustables.
21 PETOS TIPO MALLA- Descripcion :Material Tela malla 100% Poliéster con estampado de la UNIDAD 100
entidad
PITO CON CORDON Y BOQUILLA : Descripcién: Acolchada Boquilla Bucal (CMG), Material
22 Plastico ABS con Boquilla Protectora de Silicon - Disefio: 3 Camaras Sin Bola, Potencia Sonido: UNIDAD 10
115 Decibelios, Ideal para Arbitraje Futbol, Basketball, Natacion, etc.
RELOJ AJEDREZ ELETRICO : Especificaciones: colores: café, negro- composicion: 70%plastico,
15% aluminio , 15% circuito digital- modos de temporizacién: incremento, retardo y
23 ) . ) f . . UNIDAD 3
configuraciones personalizadas -dimensiones: aproximadamente 15 cm x 10 cm x5 cm -
accesorios: 1 bateria aa.
24 RUEDA ABDOMINAL DOBLE UNIDAD 10
25 SILUETA BARRERA TIRO LIBRE PARA CANCHA SINTETICA 10 UNIDAD 10
26 UNIFORMES (5 COLORES ) CONFORME A LO SOLICITADO POR LA ENTIDAD UNIDAD 100
27 UNIFORMES COMPLETOS PARA DT UNIDAD 4
ULA ULAS Material: Plastico ABS Diametro: 50cm UNIDAD 40
28 Espesor: 18mm
29 MALLAS PARA MICROFUTBOL UNIDAD 2
30 BOTIQUIN DE MANO COMPLETO UNIDAD 4
31 TABLEROS DE ALINEACION UNIDAD 4
32 TULA DE UTILES DEPORTIVOS # 5 UNIDAD 5
ARTICULOS DE CULTURA
33 Cabina Activa se sonido 15' de 400W - con su base UNIDAD 1
34 MICROFONO DIADEMA INALAMBRICO UNIDAD 1
35 FALDAS DE ENSAYO PARA DANZAS FOLCLORICAS / diferetes tallas /16 / XS /M/ UNIDAD 9
36 ALPARGATAS EN PARES TALLA 32,34, 35,36 UNIDAD 9
37 TRAJES PARA BAILE URBANO / DIFERETES TALLAS JOVENES DE 12 A 18 ANOS UNIDAD 10
38 TRAJES PARA BAILE CONTEMPORANEO UNIDAD 12
39 CHAQUETAS DE PRESENTACION (UNIFORME DE GRUPO) UNIDAD 20
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40

SILLAS Con Brazos Plastico Ciprés Blanco/*Alto : 77.8 cm Ancho : 52.3 cm Apilable : Si

UNIDAD

20

41

MESAS / Mesa Plastica Blanco Hueso/Medidas (cm): 72 ancho, 72 largo, 71 alto

UNIDAD

BIENES Y SERVICIOS PARA LA DOTACION DEL POLIFUNCIONAL DE B

RISAS DEL MIRADOR

42

Cabina Activa de sonido 15' de 400W - con su base

UNIDAD

43

Consola de 4 canales linea profesional bX2 AuX.de linea Mezclador analogo de 4 Entradas
hibridas (XLR o PLUG TRS 1/4)
2 entradas estéreo de linea (PLUG TRS 1/4)
Ecualizador de 3 bandas por canal.
Filtro pasa altos para los primeros 4 canales
1 entrada y salida RCA (2 TRACK / USB)
2 auxiliares de envio
2 auxiliares de retorno estéreo
2 salidas alternas 3-4
Salida de footswitch (interruptor de pie)
Compresor para los primeros 4 canales.
Procesador de efectos XENYX con funcién de TAP.
Puerto USB de salida para grabacion.
Contiene 2 platinas de montaje en rack.

UNIDAD

44

Kit X2 microfono inalambrico linea profesional prodj * Kit de 2 micréfonos de mano.
+ Receptor en banda UHF fija de transmision (600MHz — 700Mhz).
+ Sistema de transmision PLL.
+ 2 mandos alimentados por baterias AA.
+ 1 salida de sefial mezclada en conector plug 1/4.
+ 2 salidas de sefial independientes en conector XLR.
+ Alcance méximo en linea de visién de hasta 30 metros.
* Incluye estuche de transporte tipo maletin.
+ Tamafio estuche: 43 cm x 32 cm x 11 cm

UNIDAD

45

Pantalla tripode para video Beam . 3 X 2,30mts Telon de proyeccién con tripode, facil de armar y
desarmar. Base resistente y moderna, incluye respaldo en Black out, bordes negros para mayor
contraste y ganancia en luminancia.

UNIDAD

46

Megafonos 50w con puerto USB / CARACTERISTICAS
Micréfono incorporado y desmontable.
50W de alta potencia 1500 MTS.
Sujetador para brazo y micréfono desmontable.
Sistema de grabacion.
Sistema helicoidal.
Switch ON/OFF.
Sirena de emergencia y ajuste de volumen.
Duracion de baterias 6 horas continuas.

UNIDAD

47

Cable de sefial XIR a XRI X 30 mts / Cable XLR Macho a XLR Hembra - Longitud 30 Metros -
Conectores OFC de Alta Transmision de Sefial - Recubrimiento de PVC - Maximo Aislamiento -
Didmetro 6 mm

UNIDAD

48

cable de sefial para conectar pc X 3mts Cable Ethernet , cable Cat 6 para exteriores e interiores,
cable Ethemet blindado FTP 23 AWG, cable de red a granel de 23 AWG, cable Ethernet
resistente a los rayos UV,

UNIDAD

49

Mano de obra instalacion sonido

UNIDAD

50

Panal de 460W monocristalino / Nominal Power Watt Pmax(W) 460
Power Output Tolerance Pmax(%) 0~+5
Maximum Power Voltage Vmp(V) 42.13
Maximum Power Current Imp(A) 10.92
Open Circuit Voltage Voc(V) 50.01
Short Circuit Current Isc(A) 11.45
Module Efficiency (%) 20.6

UNIDAD

51

Bateria de 150 Amp gel / Dimensiones
Largo 483 mm — Ancho 170 mm — Alto 241mm Borde Positivo ,Lado Izquierdo ,Voltaje 12
Capacidad AH 150Ah

UNIDAD
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52 Inversor 1000W hibrido UNIDAD 1
53 SISTEMA DE PROTECCION PARA INTALACIONES DE SISTEMA FOTOVOLTAICO UNIDAD 1
54 Proteccion en DC para sistema fotovoltaico UNIDAD 1
55 cable de bateria / Cables inversores de energia de bateria de calibre 4 con tacos de 5/16 UNIDAD 2
pulgadas para panel solar,

- > - —
56 Metro de cable Fotovoltaico / 10 AWQ (6 mm?), cable de alimentacién §0Iar, cable macho hembra, UNIDAD 30

cable de calibre 10 para techo, cable fotovoltaico
57 Cable encauchetado 2X10 / Cable encauchetado 2 X 10 AWG UNIDAD 30
58 Control de trasferencia de 63 AMP / selector de corriente fotovoltaica a sistema de red. UNIDAD 1

alambre #12 en Metros / Capacidad de Corriente Nominal 30 A Seccién Calibre 12 AWG
59 Diametro Exterior Aprox. 3.05 mm Peso Total Aprox. 35 kg/km Temperatura Méxima de UNIDAD 70
OperacionNominal: 90° Cortocircuito: 250°C Resistencia Eléctrica DC a 20°C 5.21 Ohm/km
Rollo de alambre #14 / Capacidad de Corriente Nominal 25 A Seccién Calibre 14 AWG Diametro
60 | Exterior Aprox 2.7 mm Peso Total Aprox. 23 kg/km Temperatura Maxima de Operacién Nominal: UNIDAD 1
90° Cortocircuito: 250°C Resistencia Eléctrica DC a 20°C 8.28 Ohm/km
61 Bombillo Ahorrador 42W UNIDAD 5
62 Interruptor Electrico Breaker De 50 Amp UNIDAD 5
63 Plafones / Plafon o roseta E27 elaborado en ceramica con bornes para conexion en cobre. UNIDAD 5
Diamétro de 4 1/2 pulgadas. Funciona a 110 / 250 voltios y tiene potencia de 600W.
64 Interruptor Doble Blanco - (En Pvc Y Plastico, De Dos Placas, Blanco) UNIDAD 2
65 Cajas eléctricas / Caja Sencilla 103X60X45Mm 5800 (2X4) Conduit UNIDAD 12
66 ’ Tubq pue 1. ./ Tubo PVC v.erde 1" x 3m Plastimec. o UNIDAD 1
La tuberia Conduit es utilizada para alojar y proteger conductores eléctricos
67 Varilla encauchetado 1"20cm Varilla Copperwell 1.20 Metros Con Bafio De Cobre + Conector UNIDAD 1
68 Conector de varilla / Conector Bronce Para Varilla Polo A Tierra X 1pc UNIDAD 1
69 Caja de inspeccién / Caja De Paso Plastica 10*10 Pvc Blanca UNIDAD 1
70 Mano de obra instalaciones kit solar UNIDAD 1
Video proyector 880 HD /Consumo energético de 345W. Proyecta imagen de 25" - 386".
71 Conectividad wifi. UNIDAD 1
Te permite ajustar brillo, nitidez y color en la proyeccién.
Portatil / Sistema Operativo: Windows 11 Home
Procesador: 12th Gen Intel® Core ™ i5-12500H Processor 2.5 GHz (18M Cache, up to 4.5 GHz,
12 cores: 4 P-cores and 8 E-cores)

Tarjeta Gréfica: NVIDIA® GeForce RTX™ 3050

72 Memoria: 16GB DDR4 (Expandible hasta 32GB) UNIDAD 1
Almacenamiento minimo:500GB SSD )
Pantalla: 15.6" FHD (1920 x 1080) 16:9 / 144 Hz
Color: Negro (Graphite Black)
Tecnologias: Wi-Fi 6(802.11ax) (Doble Banda) 2*2 + Bluetooth® 5,2
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IMPRESORA MULTIFUNCIONAL / Fuentes de Alimentacion de Energia Energia Eléctrica Tipos
de Puertos Entradas y Salidas Puerto USB 2.0 Opciones de Conectividad Conexion Con Cable
USB WiFi Dimensiones Ancho o Frente 38 Centimetros Alto 23 Centimetros Fondo 35
Centimetros Caracteristicas Técnicas Tipo de Insumo Botellas Tipo de Impresion Inyeccion De
Tinta Colores de Impresion Impresion Blanco Y Negro Impresion Color Resolucion de Impresion
Blanco y Negro 4800 x 1200 dpi Resolucion de Impresion Color 1200 x 4800 dpi. sistema de
73 | Alimentacion de Papel Automatica Tamafio de Papel A4 A5 A6 B5 Carta Oficio Tipos de Papel UNIDAD 1
Comun Fotografico Papel Con Acabado Brillante Y Semibrillante Papel Con Acabado Mate
Capacidad Bandeja Entrada de Papel 250 HojasCapacidad Bandeja Salida de Papel 30 Hojas
Tipo de Escaner Cama Plana Resolucion Escaner 1200 x 2400 dpi Tamafio del Escaner A4
Velocidad Copiado Blanco y Negro 11 Pag X Min Velocidad Copiado Color 5.5 Pag X Min
Caracteristicas Fisicas Tonalidad de Color Negro Tipo de Producto Multifuncional Detalles del
Producto
74 SILLAS Con Brazos Plastico Ciprés Blanco/*Alto : 77.8 cm Ancho : 52.3 cm Apilable : Si UNIDAD 150
75 MESAS / Mesa Plastica BIanc.o Hue§o/Mgdldas (crn)l: 72 ancho, 72 largo, 71 alto UNIDAD 37
Material: Polipropileno (Plastico)
76 Caneca Plastica 50L Negro Con Tapa Vaiven UNIDAD 2
77 Ventilador orbital 18 pulgadas , 110 v/ techo/manual/ techo/ UNIDAD 2
78 Armario cajonero archivador material de p(;)l;psrg.p;IgnKog/ Largo: 65 cmAncho 45 cm Altura: 101 cm UNIDAD 5

2.3 IDENTIFICACION DEL OBJETO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

El objeto del Contrato de Compraventa resultante de la presente Convocatoria Publica, debe estar Codificado en el

Clasificador de Bienes y Servicios asi:

Articulos Domésticos, Suministros y
Productos Electrénicos de Consumo

Electronica de consumo

SEGMENTO FAMILIA CLASE
43000000 43210000 43211500
Difusién de Tecnologias de Informacién y Equipo informatico y accesorios Computadores
Telecomunicaciones
49000000 49120000 49121500
Equipos, Suministros y Accesorios para Equipos y accesorios para acampada y Equipos para camping y
Deportes y Recreacion exteriores exteriores
52000000 52160000 52161500

Equipos audiovisuales

Juguetes, Artes, Artesanias y Equipo
educativo, Materiales, Accesorios y

Equipo, accesorios y suministros de arte
y manualidades

53000000 53100000 53101600
Ropa, Maletas y Productos de Aseo Ropa Camisas y blusas
Personal
56000000 56110000 56112100
Muebles, Mobiliario y Decoracion Muebles comerciales e industriales Asientos
60000000 Instrumentos Musicales, Juegos, 60120000 60121200

Pintura del aula y de bellas
artes, medios, aplicadores y

Artes, Artesanias y Equipo educativo,
Materiales, Accesorios y Suministros

Suministros accesorios
60000000 60140000 60141100
Instrumentos Musicales, Juegos, Juguetes, Juguetes y juegos Juegos

2.4 NATURALEZA JURIDICA DEL CONTRATO

El contrato resultante de la presente Convocatoria Publica serda de COMPRAVENTA. El contrato de COMPRAVENTA es un

contrato de naturaleza civil, comercial 0 administrativa.
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2.5 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Para todos los efectos legales y fiscales el valor del contrato resultante de la presente Convocatoria Publica sera hasta la
suma de CIENTO CUARENTA MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS ($140.300.000) MCTE y que contiene los pagos por
los costos directos e indirectos necesarios para la ejecucién del contrato, junto con todos los impuestos, gravamenes y
retenciones a que haya lugar, sin embargo el valor real del mismo sera el que resulte del valor ofertado por el adjudicatario
del contrato resultante del proceso.

EL MUNICIPIO DE CUCUTA pagara al Contratista el valor del presente Contrato con cargo al Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 00003198 del 07 de junio de 2024, expedido por el Subsecretario del Area de Gestién Financiera de la
Secretaria de Hacienda Municipal.

2.6 PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del presente Contrato serda de UN (01) MES, contados a partir de la suscripcion del Acta de Inicio
entre las partes contratantes, con el visto bueno del supervisor designado previo cumplimiento de los Requisitos de
Perfeccionamiento y Ejecucion del mismo.

2.7 FORMA DE PAGO

EL MUNICIPIO a través de LA SECRETARIA DE POSCONFLICTO Y CULTURA DE PAZ, cancelara el valor del contrato
resultante del presente proceso, mediante un pago dependiendo de los servicios y bienes prestados en cada periodo por el
contratista los cuales deberan ir acompanadas de todos los comprobantes y documentos soporte necesarios para sustentar
el cumplimiento con el fin de que se expida por parte del supervisor la debida CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DEL
DESARROLLO DEL OBJETO DEL CONTRATO, esta constancia debe ir acompafiada de los siguientes documentos:

1. Certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato en la cual manifieste: El cumplimiento en la
ejecucion de los bienes facturados por el contratista de acuerdo a lo estipulado en el contrato y a los requerimientos
de la secretaria.

2. Larespectiva factura o cuenta de cobro.

El pago de los impuestos o estampillas a que haya lugar para el cobro de la respectiva cuenta.

Acreditacién mediante fotocopia de los recibos de pago que por concepto de Seguridad Social y Parafiscales se

efectle al personal que se emplee en la ejecucién del contrato resultante del presente proceso de Seleccidn, si

estos aplican, de acuerdo a la actual normatividad tributaria. En el caso de vinculacion del personal a través de
contrato de prestacidn de servicios, se debera allegar los soportes de pago de cada contratista al Sistema Integral

de Seguridad Social en salud, Pension y Riesgos Profesionales y (d) la acreditacion del Pago de las estampillas e

impuestos a que hubiere lugar.

5. Aportar al Municipio de San José Cucuta el nimero de su cuenta de ahorros o corriente expedida por la entidad
bancaria correspondiente.

B w

PARAGRAFO PRIMERO: El contratista autoriza al Municipio para que, por conducto de la Tesoreria Municipal, efectie de
los desembolsos a su favor, las deducciones por concepto de los gravamenes departamentales, municipales y legales a que
hubiere lugar, teniendo en cuenta para la respectiva deduccion, los pardmetros que para tal efecto haya establecido la
disposicion que dio origen al gravamen.

PARAGRAFO SEGUNDO: El contratista debera presentar la factura o documento equivalente, segiin sea el caso, constancia
de pago de aportes a la seguridad social y demés documentos sefialados en la presente clausula. La no presentacion de
estos documentos o su presentacion extemporanea exonera al Municipio del pago de intereses moratorios.

PARAGRAFO TERCERO: Los pagos que el Municipio de Cuicuta se compromete a efectuar estan sujetos al PAC (Plan
Anual Mensualizado de Caja) de acuerdo con las normas legales vigentes, comprometiéndose a incluir las partidas que sean
necesarias.

COSTOS INDIRECTOS: Correspondera al Proponente la Responsabilidad de determinar, evaluar y asumir los impuestos,
tasas y contribuciones, asi como los demas costos tributarios de cualquier otra naturaleza que conlleve la celebracion del
contrato, para lo cual, se recomienda a los proponentes obtener asesoria calificada y tomar en cuenta en su analisis los
siguientes gravamenes:

ESTAMPILLAS CUENTAS DE COBRO
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PERSONA NATURAL Y JURIDICA DECLARANTE DE RENTA
DESCUENTOS POR IMPUESTOS
RETENCION FUENTE 2,50%
RETEIVA (15% DEL VALOR DE IVA)
RETEICA 4,8(X1000)
ESTAMPILLAS QUE SE DESCUENTAN
PROHOSPITAL 2%
PROCULTURA 1%
PROANCIANO 2%
PRODEPORTE 2%
TOTALES 7%
ESTAMPILLAS QUE SE COMPRAN
PRODESARROLLO 1%
TOTAL, ESTAMPILLAS COMPRADAS 1%

Los interesados en el proceso de seleccion tienen el deber de verificar los impuestas tasas y contribuciones de orden nacional,
departamental y municipal a que hubiere lugar.

La entidad no reconocera suma alguna de dinero por cantidades de servicios o0 suministros estimados desde los estudios
previos y pliegos de condiciones y no ejecutadas por el contratista, por cuanto la proyeccién de cantidades de los servicios o
suministrados no genera ningun derecho adquirido al contratista, ya que el esquema del presente contrato permite solo la
cancelacion de las cantidades debidamente ejecutadas.

En todo caso los pagos por este concepto estaran sujetos al PAC establecido por la Secretaria de Hacienda del Municipio de
Cucuta.

2.8 LUGAR DE EJECUCION

El contrato resultante del presente Proceso de Seleccion se ejecutard en el Municipio de San José de Cucuta, Norte de
Santander.

2.9 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Para efectos del cumplimiento del contrato, objeto de la Convocatoria Publica que hoy nos ocupa el CONTRATISTA se
compromete a cumplir, ademas de las obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y las derivadas de las disposiciones
legales vigentes las siguientes OBLIGACIONES:

Ejecutar idonea y oportunamente el objeto del contrato.

Cumplir con el objeto del contrato, con las especificaciones de los anexos técnicos de los bienes y servicios

Atender cualquier requerimiento de la Entidad en un plazo no mayor a un dia.

Responder por la calidad de los servicios y bienes suministrados.

Desarrollar el objeto contractual con personal calificado de acuerdo con las condiciones establecidas en el Anexo

Técnico, la cual hace parte integral del presente proceso.

6. Los criterios adicionales ofertados por el adjudicatario dentro del proceso contractual y aceptado por la entidad son
de obligatorio cumplimiento, so pena de iniciar las medidas a que haya lugar.

7. Entregar la documentacion de los perfiles profesionales solicitados en este proceso con la firma del acta de inicio.

8. Cumplir con el diligenciamiento de los entregables determinados y anexados en el ANEXO TECNICO, segun los
tiempos, etapas y estandares de calidad definidos por la Secretaria de Posconflicto y Cultura de Paz.

9. Informar a la Entidad cualquier novedad o dificultad que se presente con los participantes de las formaciones.

10. Garantizar la disponibilidad de los insumos y elementos ofrecidos en la propuesta que dio origen al contrato para su
cabal y oportuno cumplimiento.

11. Responder por la buena calidad de los productos entregados en virtud del objeto de este contrato.

12. Realizar el pago por su cuenta, de acuerdo con las disposiciones del Régimen Laboral Colombiano vigente, los

salarios, subsidios, aportes de ley y prestaciones sociales, afiliacion y pago de los aportes a los sistemas de salud

o=
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y pension, Caja de Compensacion Familiar, y en general, todos aquellos establecidos por la legislacion colombiana,
a todos los trabajadores que emplee para la prestacion de los servicios objeto del contrato.

13. Prevencion de accidentes y medidas de seguridad: Durante la ejecucion del contrato, el Contratista en todo momento
proveera los recursos que sean necesarios para garantizar la higiene, salubridad y bioseguridad de sus empleados
ylo contratistas.

14. Rendir a la Secretaria de Posconflicto y Cultura de Paz los informes de acuerdo con la programacion de actividades
establecidas y en los formatos pre establecidos por el Municipio de acuerdo con el sistema de gestion de calidad.

15. El personal que participe en la ejecucidn del contrato sera responsabilidad directa del Contratista, el cual debera
velar por su relacion laboral de acuerdo con las disposiciones legales vigentes en Colombia, la Administracion
Municipal no adquiere con €l ninguna responsabilidad de vinculacidn laboral, administrativa, ni de otra indole con
dicho personal.

16. Entregar la totalidad de los bienes e insumos requeridos con las especificaciones técnicas descritas en el lugar y
plazos establecidos por la Entidad Estatal para la ejecucion de las actividades a desarrollar y asumir el valor
requerido para el transporte de los bienes al lugar de la entrega.

17. Los bienes a entregar deberan tener las garantias de uso soportadas, las cuales deberan ser relacionadas en las
especificaciones técnicas.

18. Los bienes a entregar deben ser adquiridos legalmente en empresas o distribuidoras debidamente autorizadas.

19. Los bienes a entregar de acuerdo a los productos deberan tener las licencias, certificaciones, permisos a que haya
lugar por la autoridad competente

20. Poner en conocimiento a la administracion Municipal de Clcuta, dependencia SECRETARIA DE POSCONFLICTO
Y CULTURA DE PAZ cualquier reclamacion que indirecta o directamente pueda tener algun efecto sobre el objeto
del Contrato o sobre sus obligaciones.

21. Si en virtud de una orden judicial, se retienen o se prohibe el uso de los bienes objeto del contrato, el contratista
debera reemplazarlos por otros de igual 0 mejor calidad en forma inmediata.

22. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y en trabamientos que puedan
presentarse y en general se obliga a cumplir con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y decretos
reglamentarios.

23. Mantener indemne a la administracién Municipal de Clcuta de toda reclamacion, demanda, acciones legales o
similares, originadas en reclamaciones de terceros, que tengan como causa toda accién u omision de la misma y
que con ellas haya ocasionado dafios, lesiones y/o perjuicios a terceros durante la ejecucion del contrato, de
conformidad con la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios, Decreto 1082 de 2015, y la
legislacion civil y comercial vigente.

24. Cumplir las disposiciones legales y reglamentarias referentes a obligaciones post consumo.

25. Las demas contenidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y normas concordantes vigentes que sean
aplicables, y aquellas obligaciones que se desprendan de la naturaleza contractual.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

Para dar cumplimiento al objeto del contrato, la ENTIDAD se obliga a cumplir las siguientes obligaciones:

1. Efectuar un seguimiento efectivo al cumplimiento de las obligaciones del contratista a través del supervisor del
Contrato.

2. Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista frente al Sistema General de Seguridad Social Integral,
Parafiscales y Sistema General de Riesgos Laborales.

3. Autorizar el pago del valor del contrato de acuerdo con la forma de pago establecida.

4. Proporcionar toda la informacion que el contratista requiera para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

5. Designar el supervisor del contrato, que se encargue de ser el enlace entre el MUNICIPIO y el Contratista para
coordinar internamente las obligaciones del contratista.

6. Velar por el cumplimiento de las obligaciones del contrato

2.10 VIGILANCIA'Y CONTROL A LA EJECUCION CONTRACTUAL

La Vigilancia y Control de la ejecucion del contrato resultante de la presente Convocatoria Publica sera ejercida por la Titular
del Despacho de la  Secretaria De Posconflicto Y Cultura De Paz o por quien este delegue, quien supervisara lo relacionado
con la entrega objeto del contrato que se desprenda de este proceso de contratacién.

El Supervisor designado esta autorizado para impartir instrucciones y drdenes al contratista sobre asuntos de su
responsabilidad y éste estara obligado a acatarlas.
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El Supervisor del Contrato, debera expedir el Certificado de Cumplimiento a entera Satisfaccion para que se pueda efectuar
por parte de esta Entidad el pago correspondiente al contratista por haber ejecutado el objeto contractual.

Este funcionario ejercerd estricta supervision y control del cumplimiento del objeto contractual y estara en contacto con el
contratista, para dar soluciones a los problemas presentados en un momento determinado, velando siempre por la calidad
de la prestacion del servicio y ejercera su funcion acorde a lo sefialado en los articulos 82 y 83 de la Ley 1474 de 2011.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA

La modalidad del presente proceso es la Seleccion Abreviada de Menor Cuantia, cuyo fundamento juridico se encuentra
previsto en el articulo 2° numeral 2° literal b) de la Ley 1150 de 2007, y en el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015,
ley 1882 del 2018, Ley 2069 del 2020 y el Decreto 1860 del 2021. Esta modalidad se acoge teniendo en cuenta, la cuantia
del proceso de conformidad con el presupuesto anual del Municipio de san José de Cucuta y a que en los servicios y bienes
requeridos confluyen varias actividades a desarrollar que deben cumplir con cada una de las condiciones y especificaciones
contenidas en el estudio previo técnico, y por tanto se considera un objeto complejo, dentro del cual para efecto de la
escogencia de la oferta méas favorable, previo cumplimiento de los requisitos habilitantes, se ha planteado en los estudios
previos financiero econoémico y técnico la ponderacidn de elementos de calidad y precio.

Conforme a lo precedente el presente proceso de seleccion, asi como el contrato de que él se derive, estan sujetos a lo
establecido en la Constitucion Politica, el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, contenido en la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y en el Decreto 1082 de 2015 y en las normas que lo reglamentan, modifican o adicionan.

4. ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Se encuentra en el documento Analisis del Sector, publicado en el Secop II; el cual parte integral del presente proceso.

4.1 PRESUPUESTO OFICIAL

El Presupuesto Oficial para el presente Proceso de Contratacion se estima en la suma de CIENTO CUARENTA MILLONES
TRESCIENTOS MIL PESOS ($140.300.000) MCTE incluido 1.V.A, si a ello hubiere lugar y demas tributos locales.

4.2 SOPORTES PESUPUESTALES

Para la cancelacion del Compromiso adquirido por el MUNICIPIO, existe el Certificado de Disponibilidad Presupuestal que
se detalla a continuacién, expedido por el Subsecretario del Area de Gestion Financiera de la Secretaria de Hacienda
Municipal:

DOCUMENTO NUMERO FECHA VALOR A CONTRATAR
CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL 00003198 | 07 dejuniode | CIENTO CUARENTA
2024 MILLONES TRESCIENTOS
MIL PESOS ($140.300.000)

RUBROS PRESUPUESTALES 2.3.2.02.02.008 y 2.3.2.02.02.009

DESCRIPCION DEL RUBRO Servicios prestados a las empresas y servicios de produccién

Servicios para la comunidad, sociales y personales

VIGENCIA 2024

FUENTE DE FINANCIACION 1.2.1.0.00.1-ICLD - LIBRE ASIGNACION

1.3.3.1.00.1-R.B. ICLD
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5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE PARA LA ENTIDAD

CRITERIOS DE HABILITACION Y EVALUACION

FACTOR PUNTAJE MAXIMO
30
1. FACTOR ECONOMICO
59,60
2. FACTOR TECNICO-CALIDAD
3. FACTOR INCENTIVO A LA INDUSTRIA 10
NACIONAL COLOMBIANA
4. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE 0.25
MUJERES, ART. 2.2.1.2.4.2.15. DECRETO 1860 '
DE 2021
5. MIPYMES ART. 2.2.1.2.4.2.18. DECRETO 1860 0,15
DE 2022
TOTAL 100

5.1. CAPACIDAD JURIDICA

En el presente proceso de contratacion pueden participar personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras; consorcios,
unién es temporales o promesas de sociedad futura, cuyo objeto social esté relacionado con el objeto del contrato a
celebrarse. La duracion de esta asociacion debe ser por lo menos por la vigencia del contrato y (1) un afio mas.

El Municipio San José de Culcuta también revisara que los proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad
incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato. Para ello, revisara el boletin de responsables
fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales y el RUP para verificar que no
haya sanciones inscritas.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el documento idéneo expedido
por la autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior a un (1) mes desde la fecha de presentacién de la oferta,
en el cual conste su existencia , fecha de constitucién , objeto, duracién, nombre representante legal, 0 nombre de la persona
que tenga la capacidad de comprometerla juridicamente y sus facultades , sefialando expresamente que el representante
no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorizacién o documento
correspondiente del érgano directo que lo faculta. Este aspecto no dara puntaje, pero habilitara o inhabilitara la propuesta
para la evaluacién econdmica. se evaluara ADMISIBLE O INADMISIBLE.

En el caso de personas juridicas exceptuadas legalmente de la obligacion de registrarse en el registro mercantil, la verificacion
de la existencia y representacion legal se acreditard con la presentacion del documento mediante el cual la autoridad
correspondiente le reconoce personeria juridica y con la informacion en el Registro Unico de proponentes.

5.2. ACREDITACION MIPYMES (EN CASO DE CONVOCATORIAS LIMITADAS A MIPYMES)
Si el presente proceso se limita a Mipymes Nacionales o Territoriales, segun aviso publicado, el proponente, debera acreditar
mediante los documentos que a continuacién se relacionan, dichas condiciones, los cuales deberan ser presentados junto

con la propuesta:

5.2.1. Las personas naturales acreditaran su condicién, mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico y
copia de la tarjeta profesional del contador, de igual manera se revisara el registro mercantil presentado.
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5.2.2. Las personas juridicas acreditaran su condicion, mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador
o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, y copia de la tarjeta profesional del contador o revisor fiscal, de igual manera se
revisara el certificado de existencia y representacion legal.

5.2.3. Para el caso de Proponentes plurales todos los integrantes deberan ser Mipyme y acreditar de acuerdo a su condicién
de persona natural o juridica.

En caso de que el proceso sea limitado a Mipyme territorial del departamento o municipio, donde se va a ejecutar el contrato,
ademas de los requisitos anteriores, debera acreditar que su domicilio principal esta ubicado en el departamento de Norte de
Santander o municipio de San José de Clcuta, segun aviso publicado, mediante el certificado de existencia y representacion
legal para personas juridicas y/o registro mercantil para persona natural.

Seran rechazas las propuestas que no acrediten 0 no cuenten con las condiciones antes descritas, para la presentacion de
sus ofrecimientos

5.3. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

El proponente debera diligenciar en su totalidad el modelo adjunto en el ANEXO No. 1 del pliego de condiciones suscrito por
el proponente si es persona natural, por el representante legal de la persona juridica, o por la persona designada para
representar al Consorcio o Union Temporal, cuando de ello se trate.

En la carta de presentacion el oferente ya sea en forma individual, en unién temporal o consorcio debera manifestar bajo la
gravedad de juramento no esta incurso en inhabilidades o incompatibilidades de que trata el articulo 8 de Ley 80 de 1993, el
articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y la Ley 1474 de 2011. Junto con la carta de presentacidn, el proponente debera aportar
fotocopia de la cédula de ciudadania de quien suscribe la oferta.

5.4. CARTA DE CONSTITUCION DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL - (ANEXO 2 0 3)

Los consorcios y uniones temporales acreditaran su existencia y representacion mediante el diligenciamiento del documento
de constitucidn correspondiente, de acuerdo con el Anexo 2 6 3 adjuntos respectivamente y deberan anexar los documentos
sefialando anteriormente adecuandose a su condicion de ser personas naturales o juridicas anexando:

1. Documento de constitucién, para dar cumplimiento de lo establecido en el articulo 7°. de la ley 80 de 1993, debera contener
como minimo:

2. Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de Consorcio o Unién Temporal.

3. Designar la persona, que, para todos los efectos, representara el Consorcio o la Unién Temporal.

4. Sefialar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del Consorcio o la Unién Temporal y sus
respectivas responsabilidades.

5. En caso que el proponente sea una union temporal se debera indicar en forma clara y precisa el porcentaje de participacion
y sefialar los términos y extension de la participacién en la propuesta y en la ejecucién del contrato de cada uno de sus
integrantes, de conformidad con lo establecido en el numeral 2 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993, porcentajes que no podran
ser modificados durante la etapa de seleccién (precontractual) so pena de RECHAZO de la oferta; en la etapa contractual no
podran ser modificados sin el consentimiento previo del Municipio.

6. Sefalar la duracién del mismo que no debera ser inferior a la duracién del contrato y un afio mas.

7. Debera indicar que éste no podra, en ningun caso, haber cesion del contrato entre quienes integran el Consorcio o la Union
Temporal.

8. Si los miembros del Consorcio o la Unién Temporal o alguno de ellos, es persona juridica, debe adjuntar a la propuesta el
certificado de existencia y representacion legal, atendiendo lo exigido para estos documentos en los pliegos del presente
proceso.

En atencién a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto No. 3050 de 1997, los integrantes del Consorcio o Unién Temporal
en el documento de constitucién y para efectos del pago, en relacién con la facturacion deben manifestar:

9. Si la va a efectuar en representacion del consorcio o de la unién temporal uno de sus integrantes, en este caso debe
informar el nimero del NIT de quien factura.

10. Si la facturacion la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del consorcio o de la unién temporal,
deben informar el nimero de NIT de cada uno de ellos y la participacion de cada uno en el valor el contrato.

11. Sila va realizar el consorcio o la unién temporal con su propio NIT.

12. Fotocopia del documento de identidad de cada integrante.

13. Cada integrante debera estar inscrito en el Registro Mercantil si es persona natural y si es persona Juridica deberé allegar
el Certificado de Existencia y Representacion Legal, deberan allegar, el respectivo certificado en original de inscripcién
expedido por la Camara de Comercio dentro de los treinta (30) dias anteriores al cierre del presente proceso de seleccion,
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en donde conste que la determinacion de su actividad comercial directamente esté relacionada con el objeto de la presente
contratacion y deberan tener una antigliedad de tres (3) afios.

14. Declaracidén Expresa donde cada integrante de manera individual certifique que tiene plena capacidad y que no esta
incursa en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar con el Estado.

15. Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedidos por la Procuraduria General de la Nacidn (cada integrante).

16. Certificado de Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica (cada integrante).

17. Certificado de antecedentes Penales y Medidas correctivas (cada integrante).

18. Certificado de antecedentes delitos sexuales (cada integrante).

19. Certificado de REDAM (cada integrante).

20. Cada Integrante sea persona Natural o persona Juridica, debera allegar la Acreditacion del pago de aportes a la Seguridad
social y parafiscales: mediante certificacion expresa del proponente donde indique la acreditacion del pago de aportes y de
sus empleados (caso que los tuviere) asi mismo aportara planilla de pago o certificacion de afiliacion a los sistemas de
seguridad social integral lo cual debera anexar los respectivos soportes de pago de los Ultimos seis (6) meses, antes del
cierre del presente proceso. (anexo 2 o 3) segun el caso.

21. Registro Unico Tributario, Cada Integrante debera incluir en su oferta el Registro Unico Tributario Vigente con el o los
codigos ClIU solicitados en el proceso.

22. Al menos uno de sus integrantes debera tener establecimiento de comercio abierto al publico en la Ciudad de San José
de Cucuta, debidamente registrado en Camara de Comercio y cuyas actividades econdmicas sean afines al objeto
contractual.

23. Formato Unico de Hoja de Vida, Declaracion de Bienes y Rentas y declaracién de conflicto de intereses debidamente
diligenciado conforme los expide el Departamento Administrativo de la Funcién Publica por cada Integrante.

Los miembros del Consorcio o Unién Temporal responderan solidariamente por todas y cada una de las obligaciones
derivadas de la propuesta y del contrato.

En el documento de constitucion deberan sefialarse las reglas basicas que regulen las relaciones entre los integrantes del
Consorcio 0 Unién Temporal, y la responsabilidad que le incumbe a cada uno de ellos.

Este debera ser suscrito por todos los integrantes del consorcio o de la unién temporal y se allegara con la propuesta,
acompanfiando fotocopia del documento de identidad de cada uno de los miembros del mismo.

El consorcio 0 unién temporal proponente, debera tener por objeto Unico y exclusivamente el presentar la propuesta y celebrar
el contrato resultante de esta contratacién, en el caso de ser adjudicatario de la misma. La duracién del consorcio o la union
temporal debera ser igual a la duracién del contrato y hasta su liquidacion.

Los integrantes del Consorcio y/o unién temporal deberan manifestar bajo la gravedad de juramento no estar incurso en
inhabilidades o incompatibilidades para contratar, de que trata el articulo 8 de Ley 80 de 1993, el articulo 18 de la Ley 1150
de 2007 y la Ley 1474 de 2011.

La sumatoria del porcentaje de participacion de consorcios o uniones temporales no podra ser diferente al 100%.

En caso de requerirse aclaraciones sobre los términos de constitucién consignados en el documento de conformacion del
consorcio o unién temporal, la entidad las solicitara, para lo cual el proponente cuenta con el plazo establecido en el presente
pliego de condiciones para proporcionarla.

NOTA IMPORTANTE: Si el contrato se suscribe con un consorcio 0 una unién temporal, el contratista debera tramitar y
obtener el numero de identificacion tributaria.

5.5. AUTORIZACION DEL ORGANO SOCIAL CORRESPONDIENTE

De conformidad con el certificado de existencia y representacion legal, en caso de que las facultades del representante legal
estén limitadas por razén de la naturaleza o cuantia del negocio juridico, el proponente debera presentar el acta respectiva
en la cual se autoriza al representante legal para firmar la propuesta y celebrar el correspondiente contrato en caso de que
le sea adjudicado, y para constituir el consorcio o la union temporal, si a ello hubiere lugar.

5.6. PODER
Cuando el oferente actue a través de un representante o apoderado deberd acreditar mediante documento legalmente

expedido por un ente o por autoridad competente, que su representante o apoderado esta expresamente facultado como tal
para presentar la oferta y/o suscribir el respectivo contrato.
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Cuando el representante del oferente sea una persona juridica, ademas de lo anterior, debera acreditar el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio de su domicilio.

5.7. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O INSCRIPCION EN EL REGISTRO
MERCANTIL

LAS PERSONAS NATURALES, que por disposicion legal deban inscribirse en el Registro Mercantil, deberén allegar
certificado en original de inscripcion de esté, expedido por la Camara de Comercio del domicilio, el cual debe haber sido
expedido dentro de los treinta (30) dias anteriores al cierre del presente proceso de seleccion, en donde conste la
determinacién de su actividad, la cual debe ser afin al del presente proceso contractual, el cual se verificara:

a. El Objeto social de la Persona natural debe ser afin al objeto contractual de la presente convocatoria.

b. La oferente persona natural deberé contar con establecimiento de comercio abierto al publico en la Ciudad de San
José de Cucuta, el cual debe estar inscrito en cdmara de comercio, y cuyas actividades econdmicas se encuentre
registrada en minimo dos (2) de los siguientes cadigos ClIU:

4719 Comercio al por menor en establecimientos no especializados, con surtido compuesto principalmente
por productos diferentes de alimentos (viveres en general), bebidas (alcohélicas y no alcohdlicas) y tabaco.
4741 Comercio al por menor de computadores, equipos periféricos, programas de informatica y equipos de
telecomunicaciones en establecimientos especializados

c. LaDuracion de la Sociedad debe tener una antigiedad de tres (3) afios.

Si el proponente es una PERSONA JURIDICA, debera comprobar su existencia y representacion legal, mediante certificado
en original expedido por la Camara de Comercio del lugar donde tenga el domicilio principal de sus negocios, el cual debera
encontrarse en firme y vigente y haber sido expedido con una antelacién no mayor de treinta (30) dias anteriores a la fecha
de cierre del plazo de presentacion de la propuesta.

El certificado deberéa contener |a siguiente informacion:

a. ElObjeto social de la Persona Juridica debe ser afin al objeto contractual de la presente convocatoria.

b. La oferente persona natural debera contar con establecimiento de comercio abierto al publico en la Ciudad de San
José de Cucuta, el cual debe estar inscrito en camara de comercio, y cuyas actividades econdmicas se encuentre
registrada en minimo dos (2) de los siguientes codigos ClIU:

4719 Comercio al por menor en establecimientos no especializados, con surtido compuesto principalmente
por productos diferentes de alimentos (viveres en general), bebidas (alcohélicas y no alcohdlicas) y tabaco.
4741 Comercio al por menor de computadores, equipos periféricos, programas de informatica y equipos de
telecomunicaciones en establecimientos especializados

c. LaDuracion de la Sociedad debe tener una antigiiedad de tres (3) afios, esto se tendra igualmente en cuenta para
las personas juridicas integrantes de consorcios y uniones temporales, sean personas juridicas, nacionales o
extranjeras.

Si el representante legal de la sociedad se encuentra limitado por los estatutos para contraer obligaciones en nombre de la
misma, deberd adjuntarse el documento de autorizacién expresa expedido por el 6rgano competente segun los estatutos,
para participar en la Seleccién Abreviada Menor Cuantia, firmar la propuesta y suscribir el contrato en el evento de salir
favorecido.

Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se deberan anexar los certificados tanto de la sucursal como de la
casa principal.

En ofertas conjuntas, cuando los integrantes del consorcio o unién temporal, o uno de ellos, sea persona juridica, cada uno
de ellos o el integrante respectivo, debe aportar el citado certificado.

En el caso de las personas juridicas extranjeras, se acreditara su existencia y representacion legal con la certificacion de la
autoridad competente de su pais de origen, refrendada por el Consul Colombiano de la respectiva ciudad, debiéndose a su
vez refrendar la firma de éste por la Cancilleria Colombiana.
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Cuando se requiera subsanar la fecha de expedicién del certificado, no se tendran en cuenta las modificaciones realizadas
sobre el mismo, con posterioridad a la fecha del cierre.

En el caso de personas juridicas exceptuadas legalmente de la obligacion de registrarse en el registro mercantil, la verificacidn
de la existencia y representacion legal se acreditara con la presentacion del documento mediante el cual la autoridad
correspondiente le reconoce personeria juridica y con la informacién el Registro Unico de proponentes.

5.8. _CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTE RUP

Todas las personas naturales o juridicas nacionales, o las extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, que aspiren
a celebrar contratos con las entidades estatales, deberan acreditar que se encuentran inscritas, calificadas y clasificadas al
momento de presentar la oferta.

El proponente debera aportar EN ORIGINAL este certificado expedido por la Camara de Comercio de la jurisdiccién donde
tenga el asiento principal de sus negocios (personas naturales) o el domicilio principal (personas juridicas), el cual debera
encontrarse en firme al momento del cierre y con vigencia no mayor de treinta (30) dias calendarios, previos a la fecha de
cierre del proceso de seleccion. Dicha exigencia aplica para cada uno de los integrantes de Consorcios, Uniones Temporales,
y otras formas de asociacion.

Si la propuesta se presenta en Consorcio o Unidn Temporal, cada uno los integrantes de la respectiva forma de asociacion,
debera acreditar la clasificacion exigida en el Pliego de Condiciones.

Si fueren sociedades extranjeras con sucursal en el pais y dentro del RUP no se encuentra toda la informacién requerida por
la entidad, se debera adjuntar certificacién del representante legal de la sociedad extranjera o en su defecto del mandatario
de la sucursal con los datos que faltan, la cual se entiende formulada bajo la gravedad del juramento. El objeto social del
proponente debe tener relacion directa con el objeto de la contratacion.

Tratdndose de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas juridicas extranjeras que no tengan
establecida sucursal en Colombia no se les exigira RUP. En consecuencia, la Secretaria de Posconflicto Cultura y Paz de
San José de Cucuta verificara directa y Unicamente la informacion sobre la capacidad juridica, y las condiciones de
experiencia, capacidad financiera y de organizacién de los proponentes.

Se verificara que el Proponente este clasificado en los siguientes codigos UNSPSC en el RUP:

SEGMENTO FAMILIA CLASE
43000000 43210000 43211500
Difusién de Tecnologias de Informacién y Equipo informético y accesorios Computadores
Telecomunicaciones
49000000 49120000 49121500
Equipos, Suministros y Accesorios para Equipos y accesorios para acampada y Equipos para camping y
Deportes y Recreacion exteriores exteriores
52000000 52160000 52161500

Articulos Domésticos, Suministros y
Productos Electronicos de Consumo

Electrénica de consumo

Equipos audiovisuales

53000000 53100000 53101600
Ropa, Maletas y Productos de Aseo Ropa Camisas y blusas
Personal
56000000 56110000 56112100
Muebles, Mobiliario y Decoracion Muebles comerciales e industriales Asientos
60000000 Instrumentos Musicales, Juegos, 60120000 60121200

Juguetes, Artes, Artesanias y Equipo
educativo, Materiales, Accesorios y

Equipo, accesorios y suministros de arte
y manualidades

Pintura del aula y de bellas
artes, medios, aplicadores y

Suministros accesorios
60000000 60140000 60141100
Instrumentos Musicales, Juegos, Juguetes, Juguetes y juegos Juegos

Artes, Artesanias y Equipo educativo,
Materiales, Accesorios y Suministros
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59. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente debe allegar con su propuesta, el original de la péliza de seriedad de la propuesta acompafiada de sus
condiciones generales y el recibo de pago, la cual debe constituirse por el diez por ciento (10%) del valor del presupuesto
oficial estimado, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 2.2.1.2.3.1.6. y 2.2.1.2.3.1.9. Decreto 1082 de 2015.

La no presentacion de la garantia de seriedad de forma simulténea con la oferta seré causal de rechazo de esta ultima. La
garantia contendra:

e Beneficiario: MUNICIPIO SAN JOSE DE CUCUTA DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER.
o Objeto: Garantizar la seriedad de la oferta presentada para la Seleccion Abreviada Menor Cuantia No.SPC-
SAMC-003- 2024.

e Cuantia: DIEZ POR CIENTO (10%) DEL PRESUPUESTO OFICIAL.
¢ Vigencia: Noventa (90) dias calendario, contados a partir de la fecha de presentacion de la Oferta.

En todo caso, hasta la aprobacién de la garantia que ampara los riesgos propios de la etapa contractual. Para tal efecto, el
Municipio solicitara la correspondiente extensién, si resultare necesario.

o Tomador/Afianzado: Si el proponente es una persona juridica, la péliza o garantia debera tomarse con el nombre
0 razén social que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
respectiva, sin utilizar sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra identificarse
de esa manera.

Cuando la propuesta se presente en Consorcio 0 Unién temporal, la garantia debera tomarse a nombre de todos y cada uno
de sus integrantes, y no a nombre de los representantes legales, ni a nombre del consorcio o unién temporal; con indicacion
de su identificacion, porcentajes de participacion y firmada por el representante legal de la asociacion respectiva.

Si el proponente es persona natural y tiene establecimiento de comercio, el tomador debe ser la persona natural y no su
establecimiento de comercio.

En caso que la fecha de cierre del presente proceso de seleccion se amplie, debe tenerse en cuenta la nueva fecha para
efecto de la vigencia de la pdliza.

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 del 2015, la garantia de seriedad de la oferta cubrira los perjuicios
derivados del incumplimiento del ofrecimiento y se hara efectiva en los siguientes eventos:

e Lano suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

e Lanoampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término previsto en los pliegos para
la adjudicacion del contrato se prorrogue o cuando el término previsto para la suscripcion del contrato se prorrogue,
siempre y cuando esas prorrogas no excedan un término de tres meses.

o Lafalta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento exigida por la entidad
para amparar el incumplimiento de las obligaciones del contrato.

o Elretiro de la oferta después de vencido el termino fijado para la presentacion de las propuestas.

o El haber manifestado ser Mipyme para limitar la convocatoria de un proceso contractual sin cumplir los requisitos
establecidos en la normativa para tener tal condicion.

e La Secretaria de Posconflicto y Cultura de Paz del Municipio de San José de Cucuta hara efectiva la garantia de
seriedad de la propuesta, como indemnizacién por perjuicios, sin menoscabo del inicio de las acciones legales
conducentes.

NOTA: En caso de que el proponente presente como mecanismo de cobertura del riesgo otra clase de garantia, esta debera
cumplir con los requisitos estipulados para cada una de ellas en la mencionada reglamentacién, ademas de cumplir con la
informacién minima requerida en el presente numeral.
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5.10. BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES- CONTRALORIA

El proponente debera presentar el boletin de responsabilidad fiscal expedido por la Contraloria General de la Persona Natural,
Representante legal y el de la Persona Juridica. El cual debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias anteriores
al cierre del presente proceso de seleccion.

De conformidad con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, durante el término de verificacion de requisitos habilitantes, el
Municipio consultara en la pagina Web de la Contraloria General de la Republica el Boletin de Responsables Fiscales, con
el propdsito de verificar que ninguno de los proponentes se encuentre reportado en el mismo.

Nota: Es causal de rechazo de la oferta que el oferente se encuentre reportado en el Boletin de responsables Fiscales de la
Contraloria General de la Republica de conformidad con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000.

5.11. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS- PROCURADURIA

El proponente debera presentar el certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Persona Natural, Representante legal y el de la Persona Juridica. el cual debe haber sido expedido dentro de los treinta (30)
dias anteriores al cierre del presente proceso de seleccion.

La entidad consultara en la pagina web de la Procuraduria General de la Nacion, los antecedentes disciplinarios del
proponente, a efectos de verificar si aparece como inhabilitado para contratar en el Sistema de Informacién de Registro de
Sanciones y Causas de Inhabilidad "SIRI" de la Procuraduria General de la Nacién.

5.12. ANTECENDENTES PENALES Y CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS.

El proponente debera presentar el certificado de antecedentes penales y de medidas correctivas expedido por la Policia
Nacional de la Persona Natural y Representante legal. El cual debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias
anteriores al cierre del presente proceso de seleccion.

La entidad consultara en la pagina web de la Policia Nacional el certificado de antecedentes judiciales de la persona natural
que presente la propuesta o del representante legal de la persona juridica que presente la propuesta, a fin de verificar que
no reporta antecedentes judiciales.

5.13. CERTIFICADO DE REDAM, (deudores alimentarios) La ley 2097 de 2021, tiene por objeto establecer medidas
para garantizar el cumplimiento de las obligaciones alimentarias y crear el registro de deudores alimentarios
morosos (Redam) como mecanismo de control al incumplimiento de las obligaciones alimentarias y se aplica a
todas las personas que se encuentren en mora a partir de tres (3) cuotas alimentarias, sucesivas o no, establecidas
en sentencia ejecutoriada acuerdos de conciliacion o cualquier titulo ejecutivo que contenga obligaciones de
caracter alimentario la obligacién econdmica cuya mora genera el registro corresponde a la de alimentos congruos
0 necesarios, definitivos o provisionales en cumplimiento de la ley 2097 de 2021, (las entidades estatales deben
solicitar el certificado REDAM (deudores alimentarios) para lo cual cada proponente debera realizar su registro y
descargar el certificado en la pagina web www.redam.gov.co. El cual debe estar vigente al cierre del presente
proceso de seleccion.

5.14. CONSULTA DE INHABILIDADES DELITOS SEXUALES, el proponente debera anexar el certificado vigente de la
consulta de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios del representante legal o de
cada uno de los integrantes del proponente plural. El cual debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias
anteriores al cierre del presente proceso de seleccién.

5.15. FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA debidamente diligenciado conforme los expide el Departamento
Administrativo  de la funciébn Publica de la persona natural y la persona juridica.
https://www.funcionpublica.gov.co/descarga-de-formatos .

5.16. FORMATO DE DECLARACION DE BIENES Y RENTAS debidamente diligenciado conforme los expide el
Departamento  Administratvo de la  Funcibn  Publica  del  proponen  persona  natural
https://www.funcionpublica.gov.co/descarga-de-formatos

5.17. DECLARACION DE BIENES Y RENTAS Y CONFLICTO DE INTERESES debidamente diligenciado conforme los
expide el Departamento Administrativo de la Funcién Publica para la persona natural y la Persona juridica. El cual
puede descargar por el siguiente link Declaracion de bienes y rentas y conflictos de intereses:
https://www.funcionpublica.gov.co/web/sigep/ley-2013.



http://www.redam.gov.co/
https://www.funcionpublica.gov.co/descarga-de-formatos
https://www.funcionpublica.gov.co/descarga-de-formatos
https://www.funcionpublica.gov.co/web/sigep/ley-2013
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5.18. COMPROMISO ANTICORRUPCION, EL PROPONENTE debera anexar con la propuesta, el COMPROMISO
ANTICORRUPCION, debidamente diligenciado. En los Consorcios y Uniones Temporales, el Anexo debe ser
diligenciado por todos sus integrantes.

5.19. DECLARACION DE NO ESTARINCLUIDO EN LAS LISTAS NACIONALES E INTERNACIONALES DE LAVADO
DE ACTIVOS. El proponente debera anexar declaracidn expresa, bajo la gravedad del juramento, en la que debe
manifestar que no se encuentra incluido en las listas nacionales e internacionales de lavado de activos. Cuando se
trate de personas juridicas, la manifestacion la debera realizar el Representante legal en nombre propio y en
nombre y representacion de la Persona Juridica a la que representa. En el caso de proponente plural, cada uno de
los integrantes debera presentar dicha declaracidn, aplicando las reglas sefialadas anteriormente.

5.20. MULTAS Y DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO CONTRACTUAL, Con el propésito de dar aplicacién al
articulo 90 de laley 1474 de 2011, la entidad verificara en el RUP, las multas y demés sanciones por incumplimiento
que las hayan impuesto como contratista, derivadas del incumplimiento de las obligaciones contenidas en el
contrato respectivo, las cuales pueden haber sido impuestas directamente por la entidad publica contratante, asi
como los actos administrativos mediante cuales se les haya hecho efectivos constituidas para respaldar los
contratos. En caso de consorcios o uniones temporales, tal situacion sera verificada de todos y cada uno de los
integrantes.

5.21. PAZY SALVO MUNICIPAL, expedido por la secretaria del Tesoro Municipal de San José de Cucuta, el cual podra
solicitar y pagar por la pagina de la alcaldia: www.cucuta.gov.co.

NOTA: El proponente en caso de no contar con el Paz y Salvo por encontrarse en deuda con el municipio, debera anexar el
acuerdo de pago el cual debe estar al dia.

5.22. DOCUMENTO DONDE CONSTE SITUACION MILITAR. Si el proponente o el representante legal del proponente
es menor de cincuenta (50) afios, se debe anexar el documento que acredite el estado de definicidn de su situacion
militar actual, conforme a lo dispuesto en la Ley 48 de 1993, Ley 1184 de 2008 y demas que versan sobre la materia

5.23. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DE LA PERSONA NATURAL Y/O REPRESENTANTE LEGAL
DE LA FIRMA OFERENTE

Las personas naturales colombianas deberan presentar copia de su Cédula de Ciudadania. Las personas naturales
extranjeras, deberan acreditar su existencia mediante la presentacion de copia de su pasaporte, y si se encuentran
residenciadas en Colombia, mediante la presentacion de copia de la Cédula de Extranjeria expedida por la autoridad
colombiana competente.

En caso de personas juridicas, se aportara copia de la cédula de ciudadania del representante legal y en el evento de
consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, copia del representante legal y de cada uno de los integrantes que
lo conforman.

5.24. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT

La proponente persona natural y /o juridica deber4 allegar fotocopia del Registro Unico Tributario - RUT vigente expedido por
la DIAN. En el caso de Consorcio o Unién Temporal este requisito debera ser cubierto por cada uno de sus integrantes, sea
persona natural o juridica.

Las actividades registradas en el RUT, deberan estar en concordancia con las registradas en la Cdmara de Comercio de
Existencia y Representacion Legal o en el Registro Mercantil, y deberan guardar similitud y conexion con el Objeto a contratar.

En el caso de Consorcio o Union Temporal todos sus integrantes, las actividades registradas en el RUT, deben guardar
relacion con el objeto contractual.

Los proponentes deberan estar clasificados en minimo dos (2) de las siguientes actividad economicas:

4719 Comercio al por menor en establecimientos no especializados, con surtido compuesto principalmente
por productos diferentes de alimentos (viveres en general), bebidas (alcohélicas y no alcohdlicas) y tabaco.
4741 Comercio al por menor de computadores, equipos periféricos, programas de informatica y equipos de
telecomunicaciones en establecimientos especializados
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En caso de Proponentes Plurales (Unién temporal, Consorcios) cada uno de sus integrantes deben estar clasificados con las
actividades econdmicas solicitadas.

5.25. CERTIFICADO DE APORTES PARAFISCALES Y A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL.
(Anexo No. 5y 6)

PERSONAS NATURALES: En armonia con lo dispuesto en el art 50 de la Ley 789 de 2002, el proponente debera aportara
planillas de pago o certificacion de afiliacion a los sistemas de seguridad social integral de los ultimos SEIS (6)
MESES antes del cierre del presente proceso, para ello debera allegar las correspondientes de planillas.

Asi mismo, si la proponente persona natural cuenta con personal a cargo debera anexar con la oferta la planilla que acredite
el pago del ultimo mes de los aportes a seguridad social de sus empleados. (ANEXO 6)

PERSONAS JURIDICAS: Para el caso de las personas juridicas que estén obligadas a llevar Revisor fiscal se hara mediante
certificacion emitida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o en su defecto por el
representante legal de la persona juridica, en el caso de conformacién de union temporal o consorcio lo certificara el
representante legal de la unidn temporal o consorcio. En cumplimiento de lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002 , el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y la Ley 1562 de 2012, el proponente debera acreditar el cumplimiento de su
obligacién de pago de aportes al sistema de Seguridad Social Integral en salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes
a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, de
sus empleados, cuando a ello hubiere lugar para lo cual aportara planillas de pago o certificacion de afiliacién a los
sistemas de seguridad social integral de los ultimos SEIS (6) MESES anteriores a la fecha de presentacion de la
propuesta y cierre del presente proceso. (ANEXO 5).

Cuando la certificacion de cumplimiento sea suscrita por el revisor fiscal, deberad adjuntarse a la misma el Certificado de
Antecedentes, de quien funja como Revisor Fiscal, expedido por el ente rector de la profesion, junto con la copia de la tarjeta
profesional y del documento de identidad.

En el caso del Proponente PERSONA NATURAL, NACIONAL O EXTRANJERA, éste s6lo debera acreditar el pago de
aportes al sistema de seguridad social integral del ultimo mes (JULIO-2024) aportando la planilla integrada de liquidacién
de aportes (PILA) en la que acredite su pago en calidad de cotizante.

Si se trata de un proponente plural, se debera allegar la certificacién de cumplimiento antes mencionada por parte de cada
uno de sus integrantes. Para cumplir con este requisito debera tenerse en cuenta las siguientes especificaciones, a saber:
a) En caso de tratarse de un proponente o integrante del proponente plural, que sea persona natural nacional o extranjera
residente en el pais, debera presentar la certificacion del pago de los aportes, tanto para si mismo como para los empleados
a su cargo.

b) Cuando el proponente o el integrante del proponente plural sea una persona natural o juridica extranjera no residente en
el pais, solamente estara obligado a certificar los pagos efectuados en el territorio nacional por concepto de pago de aportes
a la seguridad social y parafiscales.

c) En caso de que alguno de los proponentes o integrante del proponente plural no tenga personal a cargo en el territorio
nacional, y por lo tanto no tenga la obligacién legal de efectuar el pago de aportes a la seguridad social y parafiscales, debera
bajo la gravedad de juramento, manifestar esta circunstancia mediante certificacion suscrita por el representante legal de la
sociedad, persona natural o revisor fiscal, de ser el caso.

d) En caso de que alguno de los proponentes o integrantes del proponente plural, tenga un acuerdo de pago con las entidades
responsables respecto de alguna de las obligaciones mencionadas, debera manifestar que existe el acuerdo y que se
encuentra al dia en el cumplimiento del mismo. Con este certificado deberd anexar copias del acuerdo de pago
correspondiente y certificacion de la respectiva entidad en donde conste que se encuentra a paz y salvo en el cumplimiento
del mismo.

e) Si se trata de un consorcio o unién temporal, se debera allegar la certificacion de cumplimiento antes mencionada para
cada uno de los miembros.

5.26. CAPACIDAD FINANCIERA

INDICADORES DE ANALISIS

indice de Liquidez. Determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A
mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo.
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indice de Endeudamiento. Determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiacién (pasivos y patrimonio) del
proponente. A mayor indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus pasivos.

Razén de Cobertura de Intereses. Refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor
cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras.

Rentabilidad sobre patrimonio. Determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de
generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor
es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente.

Rentabilidad sobre activos. Determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generacion
de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del
negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de
rentabilidad sobre patrimonio.

5.26.1 REVISION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA.

INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA

Indicadores  financieros -
Requerimientos para el proceso

propuestos
indice de liquidez Activo Corriente/Pasivo Corriente = 1,79 l1\/l%or 0 igual a
indice de endeudamiento | Pasivo Total/Activo Total < 4,5 Menor o igual a 4,5

Mayor o igual a4 o
Indeterminado

Razon de cobertura de

. Utilidad Operacional/Gastos de intereses = 4
intereses

Estos indices se deben cumplir por cada uno de los oferentes.

Los oferentes deben cumplir con los indices requeridos para cada uno de los factores so pena de ser declarados
INADMISIBLES.

5.26.2. REVISION DE LA CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Indicadores  financieros _
Requerimientos para el proceso

propuestos
Ren_tab|llfjad del Utilidad Operacional/Patrimonio = 0,38 Mayor o igual a
patrimonio 0,38

Mayor o igual a

Rentabilidad del activo Utilidad Operacional/Activo Total = 0,44 0.44

Para analizar éste indice se tendra en cuenta el estado de resultados aportado con la propuesta presentada y/o certificado
de registro Unico de proponentes RUP.

Cuando se trate de consorcios 0 uniones temporales, la capacidad de organizacién de la asociacién, se calculara sumando
las capacidades propias de cada asociado.

NOTA: Los indicadores de capacidad financiera (indice de Liquidez, Nivel de Endeudamiento y Razén de Cobertura de
Intereses) y los indicadores de la capacidad organizacional (Rentabilidad del patrimonio y rentabilidad del activo) para los
consorcios o uniones temporales se calcularan de conformidad a lo sefialado en el manual de Colombia Compra Eficiente
para determinar y verificar los requisitos habilitantes de los procesos de contratacion, version M-DVRHPC-05, asi:
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Los oferentes deben cumplir con los indices requeridos para cada uno de los factores.

NOTA 1: En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, los integrantes deberan presentar cada uno su correspondiente
Certificado de inscripcién, calificacion y clasificacién en el Registro Unico de Proponentes -RUP- de manera separada.

NOTA 2: Para aquellos casos en que el proponente tenga menos de un afio de constitucion, la verificacion se realizara con
base en la informacién registrada en el Registro Unico de Proponentes RUP a la fecha de inscripcién.

NOTA 3: Se considera que el oferente cumple con la capacidad financiera solicitada en el Pliego de Condiciones si obtiene
en cada indicador los margenes anteriormente establecidos.

Proponentes plurales

Cuando se trate de un proponente plural, cada uno de sus integrantes debera presentar, de forma independiente, la
informacién correspondiente a su capacidad financiera y organizacional de acuerdo con los criterios establecidos para cada
tipo de proponentes, esto es, proponentes nacionales o extranjeros con domicilio o sucursal en colombia o proponentes
extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia, segln sea el caso, especificando el porcentaje de participacion de cada
uno de los integrantes, conforme con el tipo de figura asociativa o de colaboracién que se utilice, de tal forma que la sumatoria
sea el cien por ciento (100%). Para determinar la capacidad financiera y organizacional del proponente plural se tomara la
opcion de ponderacion de los componentes de los indicadores. En esta opcidn cada uno de los integrantes del oferente aporta
al valor total de cada componente del indicador, de acuerdo con su participacién en la figura del oferente plural (union
temporal, consorcio o promesa de sociedad futura u otro tipo de proponente plural).

Proponentes Extranjeros

Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacién financiera que se relaciona a continuacion, de conformidad con
|la legislacion propia del pais de origen, avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con
la normativa vigente del pais de origen:

(i) Balance general
(ii) Estado de resultados
Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas para Colombia (PUC).

Si cada uno de los integrantes del proponente plural presenta la informacidn, en la forma exigida, y sus indicadores, valorados
en conjunto, cumplen con los indicadores de capacidad financiera y organizacional establecidos para el presente proceso, se
considerara que proponente plural CUMPLE y estara habilitado desde el punto de vista de capacidad financiera y
organizacional. En caso de que los integrantes del proponente plural presenten informacion que no sea clara o no alleguen
la documentacion exigida en forma completa de acuerdo con su condicidn (nacionales o extranjeros con domicilio o sucursal
en Colombia o extranjeros sin domicilio 0 sucursal en Colombia), la Entidad podra requerir que se aclare, complemente, o
aporte la misma, siempre que con ello no se desconozcan los principios de igualdad y transparencia de la contratacion, ni se
constituya un mejoramiento de oferta.

Proponentes exiranjeros sin sucursal en Colombia

Para acreditar la capacidad financiera y organizacional de personas naturales sin domicilio en Colombia o juridicas
extranjeras sin sucursal en Colombia, se debe anexar la CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL PARA
PROPONENTES EXTRANJEROS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA, el cual se debera aportar acompafiado
del balance general, el estado de resultados y el informe de auditor independiente, con corte a 31 de diciembre de 2021y en
la moneda legal del pais en el cual fueron emitidos, firmados por el revisor fiscal 0 auditor, segun sea el caso.

Asi mismo, se debera presentar la respectiva conversion a pesos colombianos de los estados financieros, la cual debera
estar debidamente respaldada y suscrita por un Contador Publico con tarjeta profesional vigente en Colombia, adjuntando
ademas su respectivo certificado de antecedentes disciplinarios emitido por la Junta Central de Contadores, junto con la
traduccion simple al espafiol del balance general, el estado de resultados y el informe de auditor independiente, en el caso
de que los mismos hayan sido proferidos en un idioma distinto al espafiol.

El proponente y la Agencia para efectos de acreditar y verificar los requisitos habilitantes tendran en cuenta la tasa
representativa del mercado vigente a la fecha en la cual los estados financieros fueron expedidos. Para el efecto, el
proponente y la Agencia tendran en cuenta las tasas de cambio certificadas por la Superintendencia Financiera de Colombia.
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Las disposiciones del presente proceso de seleccidn, en cuanto a proponentes extranjeros se refiere, regiran sin perjuicio de
lo pactado en tratados o convenios internacionales.

Si el proponente presenta la informacion en la forma exigida y cuenta con los indicadores requeridos, CUMPLE vy estara
habilitado desde el punto de vista de capacidad financiera y organizacional. En caso de que el proponente presente
informacién que no sea clara o no allegue la documentacién exigida completa de acuerdo con su condicién (extranjeros sin
domicilio o sucursal en Colombia), la Entidad podra requerir que se aclare, complemente, o aporte la misma, siempre que
con ello no se desconozcan los principios de igualdad y transparencia, ni se constituya un mejoramiento de oferta.

Invocacion de méritos para la acreditacion de la capacidad financiera y organizacional.

En el caso del proponente que presente propuesta en calidad de matriz, filial y/o subsidiaria, se aceptara los estados
financieros de la casa matriz, subsidiaria o filial, segun corresponda. Para tal efecto, se debera acreditar la existencia de una
relacién de subordinacidn, en los términos establecidos en los articulos 260 y 261 del Cédigo de Comercio subrogados por
los articulos 26 y 27 de la Ley 222 de 1995, siempre y cuando el objeto social de la matriz, subsidiaria o filial, de quien se
presente los estados financieros, guarde relacién con el objeto del presente proceso de contratacién, para lo cual se debera
anexar el certificado de existencia y representaciéon legal donde conste dicha subordinacién, y la autorizacion del
representante legal de la matriz, subsidiaria o filial, segin corresponda, frente a la utilizacion de dichos estados financieros.

En caso de la utilizacién de los estados financieros de la casa matriz por una sucursal filial o subsidiaria, se debera tener en
cuenta, adicionalmente, los siguientes pardmetros:

i. Cuando el domicilio principal de la casa matriz sea diferente al territorio colombiano, con la oferta se debera aportar la
conversién a pesos colombianos de los estados financieros de la casa matriz, la cual debera estar debidamente respaldada
por un Contador Publico con tarjeta profesional vigente en Colombia, adjuntando ademas su respectivo certificado de
antecedentes disciplinarios emitido por la Junta Central de Contadores, junto con los certificados de existencia y
representacion de la sucursal, filial o subsidiaria y la casa matriz.

ii.Cuando el domicilio principal de la casa matriz sea el territorio colombiano, se deberan aportar lo estados financieros
consolidados con corte al 31 de diciembre de 2021 de los que trata el articulo 35 de la Ley 222 de 1995, junto con los
certificados de existencia y representacion de la sucursal, filial o subsidiaria y la casa matriz.

iii.El proponente y la Agencia para efectos de acreditar y verificar los requisitos habilitantes tendran en cuenta la tasa
representativa del mercado vigente a la fecha en la cual los estados financieros fueron expedidos, certificada por la
Superintendencia Financiera de Colombia.

5.27. CAPACIDAD TECNICA Y DE EXPERIENCIA
5.27.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE: ANEXO 4

Segun el concepto de Colombia Compra Eficiente, la experiencia es el conocimiento del proponente derivado de su
participacion previa en actividades iguales o similares a las previstas en el objeto y/o actividades del contrato. Los
proponentes deben registrar en el RUP los contratos que hayan celebrado para prestar los bienes y servicios que pretenden
ofrecer a las Entidades Estatales, identificando los bienes, obras y servicios con el

Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y expresar el valor del contrato respectivo en SMMLV.

El registro debe contener la experiencia adquirida de forma directa o a través de la participacion en proponentes plurales.
Esta experiencia se obtiene con contratantes publicos, privados, nacionales o extranjeros.

Se verificara en el Certificado del RUP del Proponente singular o de cada uno de los miembros del consorcio, unién temporal
o0 promesa de sociedad futura, si el Proponente es plural.

Para acreditar su experiencia, el Proponente debera acreditar experiencia en programas y proyectos sociales con entidades
publicas y/o privadas con TRES (3) CONTRATOS de similar objeto, aportando TRES (3) CERTIFICACIONES Y/O ACTAS
DE LIQUIDACION DE LOS CONTRATOS, cuyo sumatoria entre los TRES (3) contratos su valor sea igual o superior al
Presupuesto Oficial estimado, dichos contratos se deben encontrar registrados en el Registro Unico de Proponentes, vigente
y en firme a la fecha de apertura del proceso, y en conjunto los contratos debe tener LOS SIGUIENTES CODIGOS UNSPCS:

| SEGMENTO | FAMILIA | CLASE |
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43000000 43210000 43211500
Difusién de Tecnologias de Informacién y Equipo informético y accesorios Computadores
Telecomunicaciones
49000000 49120000 49121500
Equipos, Suministros y Accesorios para Equipos y accesorios para acampada y Equipos para camping y
Deportes y Recreacién exteriores exteriores
52000000 52160000 52161500
Articulos Domésticos, Suministros y Electrénica de consumo Equipos audiovisuales
Productos Electronicos de Consumo
53000000 53100000 53101600
Ropa, Maletas y Productos de Aseo Ropa Camisas y blusas
Personal
56000000 56110000 56112100
Muebles, Mobiliario y Decoracién Muebles comerciales e industriales Asientos
60000000 Instrumentos Musicales, Juegos, 60120000 60121200
Juguetes, Artes, Artesanias y Equipo Equipo, accesorios y suministros de arte |  Pintura del aula y de bellas
educativo, Materiales, Accesorios y y manualidades artes, medios, aplicadores y
Suministros accesorios
60000000 60140000 60141100
Instrumentos Musicales, Juegos, Juguetes, Juguetes y juegos Juegos
Artes, Artesanias y Equipo educativo,
Materiales, Accesorios y Suministros

En caso de que el proponente haya ejecutado los contratos como miembro de un consorcio, unién temporal, sociedad de
objeto unico, empresa unipersonal o sociedades en general, debe tomar para estos efectos, solo el porcentaje del valor del
contrato que €l ejecutd.

El Proponente debe acreditar esta experiencia con las certificaciones de contratos celebrados con entidades
identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y expresando su valor en salarios minimos mensuales
legales vigentes; en el caso de Consorcios y/o Uniones Temporales la experiencia se evaluarg de conformidad con el
porcentaje de participacion de cada uno de los miembros del mismo.

LOS REQUISITOS DE LAS CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA

El proponente que pretenda acreditar experiencia debera allegar las correspondientes CERTIFICACIONES, las cuales
deberan contener como minimo lo siguiente:

o Nombre de la Empresa contratante

e Nombre del Contratista

e Sise trata de un Consorcio 0 Union temporal se debe anexar el documento de conformacion del mismo donde se
especifique el nombre de quienes lo conforman y el porcentaje de participacion de cada uno de sus miembros

o Numero del Contrato (si tiene)

e Fecha de suscripcion y/o inicio y fecha de terminacion.

¢ Nombre y firma de quien expide la certificacion, que para entidades publicas debe ser expedida por el ordenador del
gasto o persona competente y para las privadas por el representante legal o persona delegada.

e Valor del Contrato

NOTA 1: Registrar las experiencias en el Anexo 4

La entidad territorial de considerarlo necesario verificara la informacion suministrada a EL MUNICIPIO, durante la evaluacién
y hasta la adjudicacion, la informacion aportada por el proponente, a fin de corroborar la misma, solicitar los soportes que
considere convenientes tales como: certificaciones, copia de las facturas, copias de los contratos, actas de liquidacion,
estados financieros, copia de pago de impuestos, etc.

El valor de la certificacion que presente el proponente se proyectara a valor presente, considerando el valor a la fecha de
terminacion en SMMLV, multiplicado por el valor del SMMLV del presente afio.
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ANO SALARIO
2010 515.000
2011 535.600
2012 566.700
2013 589.500
2014 616.000
2015 644.350
2016 689.454
2017 737.717
2018 781.242
2019 828.116
2020 877.803
2021 908.526
2022 1.000.000
2023 1.150.000
2024 1.300.000

5.27.2 En cumplimiento del articulo 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras
publicas del Decreto Reglamentario 1082 de 2015 y adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre
de 2021, la Secretaria de Posconflicto cultura y paz del Municipio de San José de Cucuta fija como condicién habilitante
diferencial que promueve y facilita la participacion de las Mipyme domiciliadas en Colombia en los procesos de seleccion de
contratistas el requisito habilitante de experiencia, por lo cual, las Mipymes deberan acreditar el referido requisito de acuerdo
a lo siguiente:

El PROPONENTE, debera acreditar la experiencia hasta con DOS (02) CONTRATOS ejecutados y liquidados, celebrados
con entidades publicas o privadas, deberan aportar la o la (s) CERTIFICACION (es) Y/O ACTA (s) DE LIQUIDACION DEL
(OS) CONTRATO (S), cuyo objeto sea igual y/o similar al presente proceso. Los contratos deben encontrarse inscritos y
registrados en el RUP y deben estar registrados en los cédigos que se relacionan en la clasificacién de naciones unidas y
solicitados en este proceso, Numera 6.28.

No seran tenidos en cuenta contratos que se encuentren en ejecucion.
El valor de la sumatoria de los contratos presentados debe ser equivalente (s) al 70% del presupuesto oficial.

Tratdndose de proponentes plurales, el presente criterio diferencial solo se aplicara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union
temporal.

La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro
mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
0 por la autoridad competente para expedir dicha certificacién.

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590
de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

5.27.3 En cumplimiento del articulo 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de
mujeres en el sistema de compras publicas del Decreto Reglamentario 1082 de 2015y adicionado por el articulo 3
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del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021 la Secretaria de Posconflicto cultura y paz del Municipio de Cucuta, fija
como condicidn habilitante diferencial para incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio
nacional en los procesos de seleccidn de contratistas el requisito habilitante de experiencia, por lo cual, las emprendimientos
0 empresas de mujeres que cumplan con los criterios del articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto Reglamentario 1082 de 2015,
podran acreditar el referido requisito habilitante en los siguientes términos:

El PROPONENTE, debera acreditar la experiencia hasta con DOS (02) CONTRATOS ejecutados y liquidados, celebrados
con entidades publicas o privadas, deberan aportar la o la (s) CERTIFICACION (es) Y/O ACTA (s) DE LIQUIDACION DEL
(OS) CONTRATO (8), cuyo objeto sea igual y/o similar al presente proceso. Los contratos deben encontrarse inscritos y
registrados en el RUP y deben estar registrados en los Cadigos que se relacionan en la clasificacion de naciones unidas y
solicitados en este proceso, NUMERAL 6.28.

No seran tenidos en cuenta contratos que se encuentren en ejecucion.
El valor de la sumatoria de los contratos presentados debe ser equivalente (s) al 70% del presupuesto oficial.

Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos
uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo
precedente y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Se entenderan como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de las siguientes
condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacién de la persona
juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el tltimo afio anterior
a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste
la distribucién de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacién.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica sean ejercidos
por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha
de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel. Se entendera como empleos del nivel directivo
aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a
nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacién de la empresa se
encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de
funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacién expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista
de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada todas las personas que
conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una de las personas
que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad,
copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social
del ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un establecimiento de
comercio durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se
acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro
mercantil.

4.Para las asociaciones y cooperativas, cuando méas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres v la
participacion haya correspondido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal. Respecto a los
incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de muijeres, las certificaciones de trata el presente articulo
deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista
para el cierre del procedimiento de seleccion.

5.28. CONDICIONES ORGANIZACIONALES




Republica de Colombia
EPE SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Y SISTEMA DE
1 CONTROL INTERNO Version:1
Alcaldia Municipal de ESTUDIO PREVIO
San José de Cucuta Fecha: Agosto 2018
APOYO A LA GESTION GESTION DOCUMENTAL
INSTITUCIONAL GESTION ADMINISTRATIVA ARCHIVO Y CORRESPONDENCIA
Macroproceso Proceso Subproceso

PAGINA Ne: | 28de3s

El proponente debera sefalar la estructura organizacional y funcional, la cual se acreditara mediante la presentacién de
certificado de existencia y representacion legal y/o Registro mercantil, organigrama empresarial con el listado del personal
(relacién del personal con sus nombres, apellidos, cargos, numero de cedula de ciudadania).

Para proponentes de otras ciudades del pais deberan allegar certificacién en la que manifiestan bajo la gravedad de
juramento, que se comprometen a abrir oficina en la ciudad de Clcuta una vez sean favorecidos con la adjudicacién del
presente proceso de seleccion.

Esta estructura organizacional resulta de trascendencia e importancia para el proceso de seleccion, toda vez que la entidad
requiere de la seleccién de una empresa, con capacidad financiera, operacional y técnica para el suministro y la prestacion
del servicio a la entidad, y una capacidad de reaccion inmediata ante necesidades inmediatas de la secretaria de posconflicto
y cultura de paz.

5.28.1. ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO Y/ U OFICINA EN SAN JOSE DE CUCUTA

El proponente debera acreditar a través de certificacidn del representante legal que cuenta con establecimiento de comercio
ylu oficina abierta al publico en el Municipio de Cucuta, esta informacidn se acreditara con certificado expedido por la camara
de comercio ; para proponentes de otras ciudades del pais deberan allegar certificacion en la que manifiestan bajo la gravedad
de juramento , que se comprometen a abrir oficina en la ciudad de Cucuta una vez sean favorecidos con la adjudicacion del
presente proceso de seleccion.

En caso de proponentes plurales al menos uno de sus integrantes debe contar y acreditar el requisito anteriormente solicitado.
5.29. PARAMETROS GENERALES PARA LA EVALUACION Y VERIFICACION DE LAS PROPUESTAS

EL MUNICIPIO evaluara las Ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes descritos en el
presente Pliego de Condiciones y en este documento.

En la evaluacion de las Ofertas EL MUNICIPIO realizara ponderacién del factor econdémico y el técnico de acuerdo con los
porcentajes indicados en la siguiente Tabla.

Los Ofertas deben presentarse en los Anexos establecidos en el Pliego de Condiciones como el formato para presentacion
de la Oferta.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas Ofertas, EL MUNICIPIO escogera el Proponente aplicando los criterios
de desempate previstos en el articulo 2.2.1.1.2.2.9. Decreto 1082 de 2015, articulo 35 de la Ley 2069 del 2020 y adicionado
por el Articulo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1860 del 2021.

Al proceso de seleccién le son aplicables los principios de la Constitucion Politica; el Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica -Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, por lo tanto, la oferta méas favorable
para la Corporacion sera la que arroje el mayor puntaje, resultado de la ponderacién de los elementos de calidad y precio,
atendiendo lo dispuesto en el literal a) del inciso segundo del articulo 2.2.1.1.2.2.2. del Decreto 1082 de 2015, que sefala:
“Articulo 2.2.1.1.2.2.2. Ofrecimiento mas favorable. (...) En la licitacion y la seleccién abreviada de menor cuantia, la Entidad
Estatal debe determinar la oferta méas favorable teniendo en cuenta:

a) La ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas;”. Previo a lo anterior y de
conformidad con lo sefialado en el numeral 1° del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015.

EL MUNICIPIO una vez verificado cada uno de los documentos y requisitos exigidos dentro de las Condiciones Técnicas y
luego de verificar la capacidad juridica y financiera, procedera a evaluar cada una de las propuestas habiles, teniendo en
cuenta los criterios de seleccidn descritos en el presente numeral.

5.30. EVALUACION DE LA OFERTA

La Entidad Contratante evaluara las ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes establecidos
en este pliego de condiciones.

En la evaluacion de las ofertas, el Municipio de San José de Clcuta, a través de la Secretaria de Posconflicto Cultura y Paz,
realizara ponderacion de los factores evaluables que se describen a continuacion:
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El procedimiento de seleccion del contratista esta sometido al deber de seleccidn objetiva y a los principios de transparencia
e igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligacién de someter a todos los oferentes a las mismas
condiciones definidas en la ley y en el pliego de condiciones. El pliego de condiciones forma parte esencial del contrato; es
la fuente de derechos y obligaciones de las partes y elemento fundamental para su interpretacidn e integracion, pues contiene
la voluntad de la administracién a la que se someten los proponentes y el futuro contratista.

La Ley 1474 de 2011, articulo 88, que modifica el numeral 2 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 estipula que:

“La oferta mas favorable sera aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y econoémicos de escogencia y la
ponderacion precisa y detallada de los mismos, contenida en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, resulte ser la
mas ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos
documentos. En los contratos de obra publica, el menor plazo ofrecido no sera objeto de evaluacion. La entidad efectuara las
comparaciones del caso mediante el cotejo de los ofrecimientos ofrecidos y la consulta de precios o condiciones del mercado
y los estudios y deducciones de la entidad o de los organismos consultores o asesores designados para ello”.

En los procesos de seleccion en los que se tenga en cuenta los factores técnicos y econdémicos, la oferta mas ventajosa sera
la que resulte de aplicar alguna de las siguientes alternativas:

a) La ponderacién de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas sefialadas en el pliego de
condiciones.

b) La ponderacion de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relacion de costo-beneficio para la
entidad.

En concordancia con el Articulo 2.2.1.1.2.2.2. del Decreto 1082 de 2015 y atendiendo el objeto de la contratacion, se
considera que para seleccionar la oferta mas ventajosa para la entidad se debe aplicar la ponderacién de los elementos de
calidad y precio, teniendo en cuenta que a mayor calidad y mejor precio se alcanzan mayores niveles de eficiencia y buen
uso de los dineros de la Entidad.

Estos criterios serén analizados teniendo en cuenta el cumplimiento de los siguientes factores, sobre un puntaje total de 100
puntos..

5.31. PONDERACION DE LOS FACTORES DE SELECCION
En la evaluacion de las Ofertas la Secretaria realizara ponderacion del factor econémico, factor calidad — técnico, factor apoyo

a la industria nacional, factor emprendimiento, factor empresa de mujeres y mipymes de acuerdo con los porcentajes
indicados en la siguiente Tabla

FACTOR PUNTAJE MAXIMO
1. FACTOR ECONOMICO 30
2. FACTOR TECNICO-CALIDAD 59,60
3. FACTOR INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL | o
COLOMBIANA
4. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES, | o

ART. 2.2.1.2.4.2.15. DECRETO 1860 DE 2021

5. MIPYMES ART. 2.2.1.2.4.2.18. DECRETO 1860 DE 2022 | 0,15

TOTAL 100

De conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 18 de enero de 2022, la entidad reducira durante la evaluacion de las
ofertas el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto
una o mas multas o clausulas penales durante el Ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las
ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento.
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Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion
anterior.

PARAGRAFO PRIMERO. La reduccion del puntaje no se aplicard en caso de que los actos administrativos que hayan
impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011
o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

PARAGRAFO SEGUNDO. La reduccion de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de lo contenido
en el Articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.

Nota: Para efectos de la reduccion del puntaje, la entidad verificara la existencia de multas y sanciones en el RUP del
proponente, la entidad aplicara la reduccidn siempre que multas y sanciones se encuentren inscritas en el Registro Unico de
Proponentes, de acuerdo con la informacién reportada por las entidades publicas como lo dispone el articulo 6 de la ley 1150
de 2007.

5.31.1. Econdémico (30/100 puntos)

EL proponente debera incluir el FORMULARIO 1 (anexo 8)- CANTIDADES, VALORES Y VALOR TOTAL DE LA
PROPUESTA las cuales deben contemplar IVA. Su omisién impedira tener en cuenta su oferta para la adjudicacion del
contrato, de conformidad con la Ley 80 de 1993, Articulo 25, Numeral 15, inciso segundo.

El FORMULARIO No.1 (anexo 8) debera estar suscrito por el proponente, o representante legal de la persona juridica, o
contractual en caso de consorcios 0 uniones temporales. El formulario debera ademas presentarse en medio magnético en
formato Excel.

El FORMULARIO No.1 (anexo 8) no podré tener enmendadura alguna en los precios que aparezcan en el original de la
propuesta. Los precios que ofrezca el contratista seran los que correspondan a la fecha de presentacién de la oferta y deberan
cubrir todos los costos inherentes al cumplimiento satisfactorio del contrato, inclusive los imprevistos, gastos de
administracion y utilidades del proponente.

EL MUNICIPIO a partir del valor de las Ofertas debe asignar maximo TREINTA (30) puntos acumulables de acuerdo con el
método escogido para la ponderacién de la oferta econdmica.

Para tal efecto y determinar el puntaje a asignar a cada oferente, se usara la formula matematica que resulte seleccionada
segun los dos primeros decimales de la tasa de cambio representativa del mercado (TRM) que esté vigente para la fecha
que adelante el cierre de la convocatoria como se indica y su coincidencia con el consecutivo que le corresponda a cada
formula y que se indica a continuacion

Se seleccionara el método de ponderacion de la propuesta de acuerdo con los métodos que se nombran a continuacion:

Numero Método

1 Media aritmética

2 Media aritmética alta

3 Media geomeétrica con presupuesto oficial
4 Menor valor

Para la determinacion del método se tomaran hasta las centésimas de la Tasa de cambio Representativa del Mercado (TRM)
vigente el dia de cierre de presentacion de las ofertas. Se determinara el método de acuerdo con los rangos establecidos en
el cuadro que se presenta a continuacion.

Esta TRM se tomara del sitio web del Banco de la Republica de Colombia, http://www.banrep.gov.co/series-
estadisticas/see_ts_cam.htm#trm.

Rango (Inclusive) Numero Método

De0.00a0.24 1 Media aritmética

De 0.25a0.49 2 Media aritmética alta

De 0.50a0.74 3 Media Geométrica con Presupuesto
oficial

De 0.75a0.99 4 Menor valor



https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=41249#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=135349#6
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=135349#0
http://www.banrep.gov.co/series-estadisticas/see_ts_cam.htm#trm
http://www.banrep.gov.co/series-estadisticas/see_ts_cam.htm#trm
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a) Media aritmética
Consiste en la determinacion del promedio aritmético de las Ofertas que no han sido rechazadas y se encuentran validas,
para esto se aplicara la siguiente formula:

Donde
X = Media aritmética
x; = Valor total corregido de la propuesta i
n = NUmero de ofertas validas presentadas
Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente formula:
Para valores menores o iguales a la media (X)
X-V

Puntaje; = 30 * [1 Ty

Para valores mayores a la media (X)
. X — Vil
Puntaje; =30 % (1 — 2 *T

Donde,

X = Media aritmética

Vi = Valor total corregido de cada una de las ofertas i

i = Numero de la propuesta

En el caso de Ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el valor absoluto de la diferencia
entre la media aritmética y el valor de la propuesta, como se observa en la férmula de ponderacion.

Las Ofertas que no estén definidas como validas no se les tendra en cuenta puntaje alguno, por concepto de Apoyo a la
Industria Nacional y Factor de Calidad.

b) Media aritmética Alta

Consiste en la determinacién de la media aritmética entre el valor total corregido de la propuesta valida de mas alta y el
promedio aritmético de las Ofertas que no han sido rechazadas y se encuentran validas, para esto se aplicara la siguiente
formula:

Donde,
Xa = Media aritmética alta
Vmax = Valor total corregido de la propuesta més alta
Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente formula.
Para valores menores o iguales a la media (Xa)
. Xa =V
Puntaje; = 30 * [1 - —]
X4
Para valores mayores a la media (Xa)
. X4 — Vil
Puntaje; =30 |1 — 2 ¥ ———
Xa

Donde,

Xa = Media aritmética alta

Vi = Valor total corregido de cada una de las ofertas i

i = NUmero de la propuesta

En el caso de Ofertas econoémicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomara el valor absoluto de la diferencia
entre la media aritmética alta y el valor de la propuesta, como se observa en la formula de ponderacion.

Las Ofertas que no estén definidas como validas no se les tendra en cuenta puntaje alguno, por concepto de Apoyo a la
Industria Nacional y Factor de Calidad.

¢) Media geométrica con Presupuesto Oficial

Para el célculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el nimero de Ofertas validas y se incluira
el presupuesto oficial del proceso 0 modulo de acuerdo con el siguiente cuadro:

Numero de Ofertas (n) Numero de veces que se

[niimero] incluye el Presupuesto
Oficial (nv) [veces]

1-3 1

4-6 2
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7-9 3
10-12 4
13-15 5

Y asi sucesivamente por cada tres Ofertas valida se incluird una vez el presupuesto oficial del proceso 0 médulo.
Seguidamente se determinara la media geométrica con la inclusién del presupuesto oficial de acuerdo con lo establecido en
el cuadro anterior mediante la siguiente formula:

Gpo = ""*\/PO % PO % ...x POy, * Py * Py % ..% P,

Donde,
Gro = Media geométrica con Presupuesto Oficial
nv = NUmero de veces que se incluye el Presupuesto Oficial (PO)
n = Numero de Ofertas validas
PO = Presupuesto Oficial del proceso
Pi = Valor de la propuesta econémica corregida del Proponente i.
Establecida la media geométrica se procedera a determinar el puntaje para cada Proponente mediante el siguiente
procedimiento:
Para valores menores o iguales a la media (Gpo)
p o [ Gpo — Vi]
untaje; = 30 * |1 — ————
Gro
Para valores mayores a la media (Xa)

Gpo — V;
Puntaje; = 30 * [1 — 2% M]
Gpo

Donde,

Gro = Media Geométrica con presupuesto oficial

Vi = Valor total corregido de cada una de las ofertas i

i = Numero de la propuesta

En el caso de Ofertas econdmicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial se tomara el valor
absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor de la propuesta, como se observa en la
férmula de ponderacion.

Las Ofertas que no estén definidas como validas no se les tendra en cuenta puntaje alguno, por concepto de Apoyo a la
Industria Nacional y Factor de Calidad.

d) Menor valor

Para la aplicacién de este método se procedera a determinar el menor valor de las Ofertas validas y se procedera a la
ponderacion.

Obtenido el menor valor se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente formula.

Puntaje; = 30 [1 _ o W = Vil
VMIN
Donde,
Vun = Menor valor de las ofertas validas
Vi = Valor total corregido de cada una de las ofertas i.

i = NUmero de la propuesta
5.31.2. FACTOR TECNICO - CALIDAD (59,60/100 puntos)
CALIDAD EN LA PRESTACION DEL SERVICIO - VALORES AGREGADOS. 59,60 puntos.

Los valores agregados seran aquellos ofrecidos por el proponente a la Entidad sin costo alguno, y serén evaluados como
factor de calidad teniendo en cuenta que los mismos representan ventajas de calidad o de funcionamiento o aspectos técnicos
u organizacionales que denotan que el promitente contratista cuenta con los mas altos estandares y/o esté en capacidad de
ofrecerlos. El cumplimiento del presente factor técnico adicional no generaré costo alguno a la entidad, razon por la cual, no
se realizara modificacion al contrato, ni a la ecuacion econdmica del mismo.:

5.31.2.1.VALORES AGREGADOS. 40 puntos.
Para calificar este aspecto, se tendran en cuenta los productos, elementos o desarrollo tecnolégico adicional o de tecnologia

mas avanzada a los requeridos en lo presentes Pliego de condiciones como requisitos minimos y no deben generar ningun
tipo de contraprestacion econémica. El oferente debera discriminar el valor de los accesorios o suministros entregados como
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valor agregado y especificar las caracteristicas (marcas y modelos) propias del accesorio o suministro y su valor que sea
acorde a los precios del mercado. De acuerdo a los siguientes bienes:

ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD DE
MEDIDA

CANTIDAD

caracteristicas (marcas
y modelos) propias del
accesorio o suministro

valor de los accesorios o
suministros entregados
como valor agregado

33

Cabina Activa se sonido 15' de 400W - con su base

UNIDADES

42

Cabina Activa de sonido 15' de 400W - con su base

UNIDAD

50

Panal de 460W monocristalino / Nominal Power Watt Pmax(W)
460

Power Output Tolerance Pmax(%) 0~+5
Maximum Power Voltage Vmp(V) 42.13
Maximum Power Current Imp(A) 10.92
Open Circuit Voltage Voc(V) 50.01
Short Circuit Current Isc(A) 11.45
Module 20.6

Efficiency (%)

UNIDAD

51

Bateria de 150 Amp gel /  Dimensiones
Largo 483 mm — Ancho 170 mm — Alto 241mm Borde Positivo
,Lado Izquierdo ,Voltaje 12 Capacidad AH 150Ah

UNIDAD

7

Video proyector 880 HD /Consumo energético de 345W.
Proyecta imagen de 25" - 386". Conectividad wifi.
Te permite ajustar brillo, nitidez y color en la proyeccién.

UNIDAD

72

Portatil / Sistema Operativo: Windows 11 Home
Procesador: 12th Gen Intel® Core™ i5-12500H Processor 2.5
GHz (18M Cache, up to 4.5 GHz, 12 cores: 4 P-cores and 8 E-
cores)

Tarjeta

Memoria:
Almacenamiento

Grafica:  NVIDIA®  GeForce RTX™ 3050
16GB DDR4 (Expandible hasta 32GB)
minimo:500GB SSD )
Pantalla: 15.6" FHD (1920 x 1080) 16:9 / 144 Hz
Color: Negro (Graphite Black)
Tecnologias: Wi-Fi 6(802.11ax) (Doble Banda) 2%2 +

Bluetooth® 5,2

UNIDAD

73

IMPRESORA MULTIFUNCIONAL  / Fuentes de Alimentacion
de Energia Energia Eléctrica Tipos de Puertos Entradas y
Salidas Puerto USB 2.0 Opciones de Conectividad Conexion
Con Cable USB WiFi Dimensiones Ancho o Frente 38
Centimetros Alto 23 Centimetros Fondo 35 Centimetros
Caracteristicas Técnicas Tipo de Insumo Botellas  Tipo de
Impresion Inyeccion De Tinta Colores de Impresion Impresion
Blanco Y Negro Impresion Color Resolucion de Impresion
Blanco y Negro 4800 x 1200 dpi Resolucion de Impresion Color
1200 x 4800 dpi. sistema de Alimentacion de Papel Automatica
Tamario de Papel A4 A5 A6 B5 Carta Oficio Tipos de Papel
Comin  Fotografico  Papel Con Acabado Brillante Y
Semibrillante Papel Con Acabado Mate Capacidad Bandeja
Entrada de Papel 250 HojasCapacidad Bandeja Salida de
Papel 30 Hojas Tipo de Escaner Cama Plana Resolucion
Escaner 1200 x 2400 dpi Tamafio del Escaner A4 Velocidad
Copiado Blanco y Negro 11 Pag X Min Velocidad Copiado Color
5.5 Pag X Min Caracteristicas Fisicas Tonalidad de Color Negro
Tipo de Producto Multifuncional Detalles del Producto

UNIDAD
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Es importante destacar que el accesorio o suministro debe ser compatible con el equipo ofertado, para su uso y servicio
misional.

Se otorgara un maximo de cuarenta (40) puntos al proponente que ofrezca el mayor nimero de servicios agregados y
proporcionalmente a los demas de acuerdo con la siguiente tabla y asi en orden descendente:

DESCRIPCION PUNTAJE
Proponente con Mayor valor monetario en accesorios y suministros. 40
Segundo Proponente con Mayor valor monetario en accesorios y suministros. 35
Tercero Proponente con Mayor valor monetario en accesorios y suministros 30

Cuarto Proponente con Mayor valor monetario en accesorios y suministros 25

Quinto Proponente con Mayor valor monetario en accesorios y suministros 20

Sexto Proponente con Mayor valor monetario en accesorios y suministros 15
Séptimo Proponente con Mayor valor monetario en accesorios y suministros 10

Octavo Proponente con Mayor valor monetario en accesorios y suministros 5

Noveno o No ofertar Mayor valor monetario en accesorios y suministros 0

5.31.2.2.FACTOR ADICIONAL - VALORES AGREGADOS. / CAPACIDAD ORGANIZACIONAL. 19,60 puntos

Para calcular la capacidad de organizacional de una empresa no solo basta con valorar los recursos disponibles, es decir,
medir la cantidad y calidad de los recursos humanos, las maquinas, equipos y las instalaciones fisicas y alianzas estratégicas;
precisar que la capacidad organizacional se constituye en el conjunto de habilidades y destrezas que tiene la organizacion
para coordinar y combinar a su interior recursos y capacidades internos y externos. En tal virtud la entidad verificara los
siguientes aspectos de capacidad organizacional y/u operativa que los considera altamente necesarios para garantizar el
éxito del proyecto dadas las condiciones del servicio:

DESCRIPCION PUNTAJE
ASIGNADO

ACREDITACION DE ESTABLECIMIENTO OFICINA DE SERVICIOS / ATENCION | 19,60 puntos.
INMEDIATA. CERTIFICAR un Establecimiento de Comercio (oficina), sucursal o agencia,
en el casco urbano del Municipio de Cucuta, debidamente constituido. Circunstancia que se
acreditara con la presentacién del certificado de existencia y representacion legal, expedido
por la camara de comercio de la ciudad y/o del certificado de registro mercantil segin
corresponda para personas naturales. Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales
con empresas de otros departamentos, al menos uno de sus integrantes debera acreditar la
sucursal debidamente constituida en la ciudad de San José de Cucuta con antigiiedad de
minimo doce (12) meses.

Acreditar certificacion en la que manifiestan bajo la gravedad de juramento, que se | 15 puntos
comprometen a abrir oficina en la ciudad de Culcuta una vez sean favorecidos con la
adjudicacion del presente proceso de seleccién.

NOTA 1: El puntaje es adicional a los requerimientos minimos exigidos, por lo que la no presentacion del mismo no restringe
la participacién del proponente, sino que simplemente, no se hara acreedor a los puntos que dicho ofrecimiento otorga.

5.31.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (hasta 10 PUNTOS)

Los proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) servicios nacionales o con trato nacional o
por i) la incorporacion de servicios colombianos. La entidad en ningun caso otorgaré simultdneamente el puntaje por (i)
servicio nacional o con trato nacional y por (i) incorporacién de servicios colombianos.

Se asignaran hasta diez (10) puntos a la oferta que demuestre su contribucion al apoyo de la industria nacional.
En aplicacidn del principio de reciprocidad y de apoyo a la industria nacional de que trata la Ley 816 de 2003 y en concordancia
con el Decreto 1082 de 2015, se otorgara tratamiento de servicios nacionales a aquellos servicios originarios de empresas 0
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sociedades de los paises con los que Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras estatales. En este caso
deberé sefialarse el tratado, convenio o acuerdo y/o la ley de ratificacion.

Igual tratamiento, recibiran aquellas empresas o sociedades originarias de los paises en los cuales a las ofertas de bienes 'y
servicios de origen colombiano se les conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales en cuanto
a las condiciones, requisitos, procedimientos y criterios para la adjudicacién de los contratos celebrados con el sector publico.
Esto se demostrara con un informe o certificado de la respectiva misién diplomatica colombiana que debe indicar por los
menos los siguientes aspectos:

a) Pais de origen.

b) Funcionario competente (nombre, cargo y firma). Citacién de |a disposicidn legal que lo autoriza para expedir la certificacion
¢) Indicacién de ley interna del pais extranjero o del documento referente al trato igualitario a los proponentes colombianos
en materia de acceso a contrataciones estatales.

En cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 816 de 2003, los puntajes que se asignaran en cada uno de los casos seran:

Para la asignacion del puntaje de que trata este numeral, el proponente debe presentar con la propuesta la manifestacion en
la cual indique bajo la gravedad del juramento si los bienes y servicios que ofrece son cien por ciento (100%) nacionales o
aplica principio de reciprocidad, si ofrece bienes y servicios extranjeros con componente nacional sin que acredite principio
de reciprocidad o si ofrece servicios extranjeros, dicho documento debera estar suscrito por el representante legal (Anexo N°
9).

Dicha manifestacion debe presentarse con la oferta, so pena de no otorgarse el respectivo puntaje por este aspecto.

En cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 2 de la Ley 816 de 2003, la asignacién de puntaje se efectuara de la siguiente
manera:

FACTOR APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

ORIGEN DE LOS SERVICIOS PUNTAJE MAXIMO
Cuando el proponente oferte en su totalidad (100%) servicios nacionales, siempre y | 10 puntos

cuando lo exprese en la oferta.
En el evento en que se trate de servicios extranjeros, a los proponentes que incorporen | 5 puntos
componentes nacionales en un porcentaje superior al 50% se les asignaran 5 puntos
Cuando no lo indique o sea inferior al 1% 0 puntos
PUNTAJE MAXIMO TOTAL 10 puntos

No se asignara puntaje, si se allega informacién incompleta o no se presenta la informacion requerida en el presente numeral.
NOTA. Los proponentes plurales conformados por integrantes nacionales o extranjeros con derecho a trato nacional e
integrantes extranjeros sin derecho a trato nacional podran optar por la Incorporacion de componente nacional en servicios
extranjeros de acuerdo con las reglas definidas en este numeral. En caso de no efectuar ningin ofrecimiento, el puntaje por
este factor sera de cero (0)".

5.31.4. INCENTIVO A LOS EMPRENDIMIENTOS Y/O EMPRESAS DE MUJERES (PUNTAJE MAXIMO 0.25
PUNTOS)

Al proponente que cumpla con los requisitos contemplados en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 adicionado
por el Decreto 1860 de 2021, y acrediten tal condicién, obtendran una puntuacion de 0,25 puntos. El numeral 2 del referido
articulo es el aplicable para el presente proceso de seleccion, a saber:

Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica sean ejercidos
por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha
de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccién de areas
misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, serén cargos de nivel directivo los que
dentro de la organizacién de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian
cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista
de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada todas las personas que
conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacion.
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La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una de las personas
que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad,
copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social
del Ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.”

Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las certificaciones de trata el
presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario
anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccién.

El puntaje de 0,25% se le otorgara de acuerdo al Articulo 2.2.1.2.4.2.15. del Decreto 1860 del 2021, el cual expresa

Los requisitos mencionados deberan fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas para el cumplimiento
adecuado del contrato, teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones. En desarrollo de lo anterior, con la finalidad de
beneficiar a las empresas y emprendimientos de mujeres, se estableceran condiciones mas exigentes respecto a alguno o
algunos de los criterios de participacion antes enunciados frente a los demas proponentes que concurran al procedimiento
de seleccion que no sean empresas o emprendimientos de mujeres.

De manera que no se ponga en riesgo el cumplimiento adecuado del objeto contractual, con excepcién de los procedimientos

donde el menor precio ofrecido sea el Unico factor de evaluacion, las Entidades también otorgaran un puntaje adicional de
hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o
documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del presente
Decreto.

Las Entidades incluiran estos requisitos diferenciales y puntajes adicionales de acuerdo con los resultados del analisis del
sector, desde la perspectiva del estudio de la oferta de las obras, bienes o servicios que requiere, sin perjuicio de los
compromisos adquiridos por Colombia en los Acuerdos Comerciales vigentes.

En caso de que los proponentes no aporten los documentos que acrediten su condicion de emprendimiento y empresas de
mujeres, debera entenderse que el puntaje obtenido para este factor corresponde a cero (0) puntos.

5.31.5. MIPYME (0,15 PUNTOS)

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2021, se otorgaran un puntaje adicional de cero comas quince
por ciento (0,15%) a los oferentes que acrediten su condiciéon de MIPYME como los establece en los paragrafos:

Para efectos de esta puntuacién, se atenderan los criterios de clasificacién empresarial del Decreto 1074 de 2015.

Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos
uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el
€onsorcio o la unién temporal.

El proponente debe anexar con la propuesta los requisitos contemplados en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de
2015 adicionado por el Decreto 1860 de 2021 Articulo 5 asi:

Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de Mipymes.
La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro
mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
o por la autoridad competente para expedir dicha certificacién.

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590
de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

I?ARAGRAFO 1: Entodo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicidn con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del
certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, seglin corresponda conforme a las
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reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del
Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion,
los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, solo
deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados tnicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la
aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas.

NOTA: Los documentos para ostentar este criterio de evaluacion deben adjuntarse indistintamente que estos los hayan
aportado para otro requisito, de no hacerlo se tendra como no aportados.

En caso de que los proponentes no aporten los documentos que acrediten esta condicién, deberd entenderse que el puntaje
obtenido para este factor, corresponde a cero (0) puntos.

6. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

De acuerdo al Anexo ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES, Publicado en el Secop
I, la cual hace parte integral de este proceso.

7. GARANTIAS QUE SE CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Previo anélisis de los riesgos a que puede estar expuesta la Entidad, en razén del objeto, la naturaleza y las
caracteristicas del contrato a ejecutar, se considera con el fin de mantener indemne a la Entidad frente a eventuales
darios, que el contratista debe otorgar como mecanismo de cobertura del riesgo la constitucion de una pdliza de seguros
a favor de entidades estatales junto con su comprobante de pago, que garantice de cumplimiento de sus obligaciones
y que cubra los perjuicios derivados del incumplimiento de las obligaciones legales o contractuales del contratista cuyo
monto, vigencia y amparos, cumpla con lo siguiente:

La garantia debera amparar los siguientes riesgos:

Amparo SUFICIENCIA VIGENCIA

Seriedad de la oferta: 10% del valor de la oferta | Desde la presentacion de
la oferta hasta la

La garantia de seriedad de la oferta debe cubrir aprobacién de la garantia

la sancién derivada del incumplimiento de la de cumplimiento del

oferta, en los siguientes eventos: contrato

1. La no ampliacién de la vigencia de la garantia
de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
adjudicacion o para suscribir el contrato es
prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior
a tres (3) meses
2. El retiro de la oferta después de vencido el
plazo fijado para la presentacion de las ofertas
3. La no suscripcion del contrato sin justa causa
por parte del adjudicatario
4. L a falta de otorgamiento por parte de la
proponente seleccionada de la garantia
Cumplimiento: 10% del valor del contrato | Vigencia del contrato y
(a) El incumplimiento total o parcial del seis (6) meses mas
contrato, cuando el incumplimiento es
imputable al contratista
(b) EI cumplimiento tardio o defectuoso del
contrato, cual el incumplimiento es
imputable al contratista
(¢) Los dafios imputables al contratista por
entregas parciales de la obra, cuan el
contrato no prevé entregas parciales
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(d) El pago del valor de las multas y de la
clausula penal pecuniaria

Calidad del Servicio 10% del valor del contrato | Vigencia del contrato y
seis (6) meses mas

Calidad de los Bienes suministrados 10% del valor del contrato | Vigencia del contratoy
seis (6) meses mas

Pago de Salarios, prestaciones sociales | (5%) del valor total del Vigencia del contrato y tres

legales e indemnizaciones laborales. contrato (3) afios mas.

Este amparo debe cubrir a la entidad estatal de
los perjuicios ocasionados por el incumplimiento
de las obligaciones laborales del contratista
derivadas de la contratacion del personal
utilizado en el territorio nacional para el
cumplimiento del contrato amparado

En caso de prérroga del término de duracion del contrato o de aumento de su valor, segun el caso, el contratista debera
entregar a la SECRETARIA, como condicién de ejecucion de los acuerdos de prorroga o de aumento de valor, segun el caso,
los certificados de modificacion de la pdliza Unica en el que conste el ajuste de la vigencia o del valor asegurado de cada uno
de los amparos, en la misma proporcion.

8. INDICACION SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL O UN
TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO

De conformidad con el numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, que establece como elemento de los
estudios previos “La indicacion de si el Proceso de Contratacion esta cobijado por un Acuerdo Comercial”, y una vez revisado
el Manual para el manejo de Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion M-MACPC-14 publicado en el portal
www.colombiacompra.gov.co, se tiene que el presente proceso de contratacién de acuerdo al Anexo 4 se encuentra en la
Lista de Excepciones a la aplicacion de Acuerdos Comerciales:

NUMERO EXCEPCION

15 Las contrataciones relacionadas con los programas de reinsercion a la vida civil
originados en procesos de paz, ayuda a los desplazados por la violencia, apoyo a los
pobladores de zonas en conflicto y en general los programas derivados de la solucion
del conflicto armado.

Con la presentacion de este estudio queda evidenciada la necesidad que debe satisfacer el Municipio de San José de Cucuta,
por lo que resulta imprescindible adelantar el correspondiente proceso de contratacion tendiente a cumplir con los objetivos
para la buena marcha y efectivo cumplimiento de los cometidos de la Administracion Municipal, por consiguiente se debe
adelantar el proceso contractual bajo la modalidad de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA; para su respectivo
y su perfeccionamiento.

JARE L#ANDRO UGART
SECRETARIO DE POSCONFLICTO Y CULTURA DE PAZ

Trazabilidad Nombre Cargo Firma Fecha
Proyeccion financiera | DANIELA ALEJANDRACORREAL PULIDO | -Profesional-Contratista | 30 4 (.15 26 DE JULIO 2024
Proyeccion Juridica ABDEL FAEMRY VILLAMIZAR VALENCIA Profesional-Contratista | ( L_“ L - 26 DE JULIO 2024
Proyeccién Técnica CRISTIAN EMIRO QUINTERO NINO Profesional-Contratista / i 26 DE JULIO 2024
Nota: Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes, y por lo tanto, bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos para firma.




