REPUBLICA DE COLOMBIA

AERONAUTICA CIVIL

Unidad Adminisirativa Especial

CERTIFICACION No. 11

ANGELA INES PAEZ PINEROS, en calidad de Supervisora General del
Contrato No. 22001419 LOTE 2 H3 DE 2022, certifica que se presto a
satisfaccion el contrato que tiene por objeto “PRESTAR LOS SERVICIOS
DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA LAS INSTALACIONES Y
AEROPUERTOS ADMINISTRADOS POR LA AERONAUTICA CIVIL
POR LOTES (VIGENCIAS FUT). LOTE 2.”, de los aeropuertos
administrados por la Aerocivil realizado por la UNION TEMPORAL B-21
RAIDER NIT 901.700.855-2; por lo cual se autoriza el pago de la factura:

1. Factura original FEBR 15 por valor de $ 1,423,100,846.70

Por un valor total de mil cuatrocientos veintitrés millones cien mil
ochocientos cuarenta y seis pesos con setenta centavos m/cte ($
1,423,100,846.70), incluido descuento por servicios no prestados en el
dispositivos del aeropuerto de San Andrés y Providencia por valor de
setenta y cinco millones ochocientos cincuenta y dos mil cuatrocientos
treinta y nueve pesos con cincuenta y seis centavos m/cte. ($
75.852.439,56), teniendo en cuenta las certificaciones expedidas por el
director de la Regional Norte y los gerentes de aeropuertos, con respecto a
la prestacion de los servicios de seguridad aeroportuaria en sus
Aeropuertos y estaciones, durante el 1 al 29 de febrero de 2024, en el cual
certifica la prestacion del servicio a satisfaccion.

Adicionalmente se deja constancia que de conformidad con el articulo 50
de la Ley 789 de 2002, articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el Decreto 2996
de 2004 y el Decreto 4588 de 2006 el contratista no tiene pendiente
obligaciones al Sistema de Salud (salud, pensiones y ARP) y parafiscales
(cajas de compensacion, ICBF y SENA) acorde con la certificacion suscrita
por el revisor fiscal de la empresa, en donde consta que ha dado
cumplimiento de estos pagos.

Dado en Bogota a los diecinueve (19) dias del mes de marzo de 2024.
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ANGELA INES PAEZ PINEROS
Directora de Operaciones Aeroportuarias

Supervisor General Contrato No. 22001419 LOTE 2 H3 DE 2022
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CONDICIONES DEL CONTRATO

NuUmero de Contrato: 22001419 LOTE 2 H3 DE 2022

Nombre del Contratista: UNION TEMPORAL B-21 RAIDER
Periodo informe: 1 al 29 de febrero de 2024

Nombres de los Supervisores: ANGELA INES PAEZ PINEROS

Nombre del Interventor: N.A

Area a la que pertenece: Direccion de Operaciones Aeroportuarias.

1. OBJETO DEL CONTRATO

“PRESTAR LOS SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA LAS
INSTALACIONES Y AEROPUERTOS ADMINISTRADOS POR LA AERONAUTICA
CIVIL POR LOTES (VIGENCIAS FUT). LOTE 2.”

2. ACTIVIDADES EJECUTADAS, OBLIGACIONES CUMPLIDAS, PRODUCTOS
ENTREGADOS Y/O BIENES ENTREGADOS.

2.1. ACTIVIDADES EJECUTADAS:

PERIODO: 1 al 29 de febrero de 2024

OBLIGACIONES

DESCRIPCION DE AVANCE O
CUMPLIMIENTO

UBICACION DE
SOPORTES

1. Al cumplimiento del contrato de acuerdo
con los estudios previos, sus adendas, anexos
técnicos, estudios previos, especificaciones
técnicas, matriz de riesgos, formatos técnicos
de la Licitacién Publica identificada con el No.
22001419 H3 de 2022, la propuesta general
del 28 de febrero de 2023, lo previsto en el
contrato y demds documentos que hagan
parte integral del mismo.

2. Monitorear y gestionar los riesgos a su
cargo, conforme su distribucidon contenida en
el Formato 9 Matriz de Riesgos.

3. Prestar los servicios pactados para el
cumplimiento del contrato, con personal

Se realizd la verificacion la del
cumplimiento de los puestos
contratado, segun el Formato 7 y 7A

Se constato con las certificaciones
expedidas por el supervisor en sitio,
es decir administradores y director
regional, sobre la prestacion del
servicio, para realizar los descuentos
por los puestos no prestados que
haya lugar.

En caso de existir novedades en las
certificaciones de la Regional, se

SECOP II.
BOG 8.

Correo
institucional
enviado
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técnico especializado, el cual estara bajo su
permanente subordinacion o dependencia.

4. Desarrollar las actividades del contrato de
acuerdo con las especificaciones técnicas
descritas en el Formato 8, en el lugar y plazos
establecidos en el contrato.

5. Dar a conocer a la AEROCIVIL cualquier
reclamacién que indirecta o directamente
pueda tener algun efecto sobre el objeto del
contrato o sobre sus

obligaciones.

6. Responder ante AEROCIVIL por las fallas
gue le sean atribuibles respecto del objeto
del contrato y los demds documentos
vinculantes de la Licitacion  Publica
identificada con el No. 22001419 H3 de 2022.
7. Coordinar con el supervisor, la gestion y
respuesta a requerimientos recibidos de
autoridades administrativas u drganos o
instancias de control. Una vez el
CONTRATISTA reciba el requerimiento lo
remitird de inmediato a la AEROCIVIL y a la
supervisiéon con el fin de que la entidad
responda directamente al peticionario con
oportunidad, veracidad y dentro de los
marcos legales vigentes.

8. Tener disponible y vincular para ejecutar el
contrato el equipo, los elementos,
herramientas y el personal requerido para su
cumplimiento, conforme a los estudios
previos, adendas, anexos, apéndices y demas
documentos que integran el contrato.

9. Atender las instrucciones del supervisor de
acuerdo con lo establecido en el contrato y
suministrar toda la informacidon sobre Ia
ejecucion, en las condiciones y términos
establecidos en el mismo.

10. Presentar a la AEROCIVIL todos los
controles, informes, formatos, actas y demas
documentos debidamente diligenciados en
los términos exigidos en este contrato,
documentos del proceso, Manuales y
Procedimientos vigentes durante la ejecucidn
del contrato.

11. Las demas que se encuentran contenidas
en las especificaciones técnicas y/o estudios
previos de la Licitacion Publica identificada
con el No. 22001419 H3 de 2022.

12. A las demas obligaciones, propias e
inherentes a la naturaleza del contrato

contratista
sobre los

hace seguimiento al
solicitando descargos
mismos.

Se verifico la factura enviada por la
Unién Temporal con las
certificaciones de la regional y se
concluye que se aplicaron
descuentos por valor de setenta vy
cinco millones ochocientos
cincuenta y dos mil cuatrocientos
treinta y nueve pesos con cincuenta

seis centavos m/cte. ($
75.852.439,56), por servicios que no
se prestaron en los aeropuertos de
San Andres y Providencia.

Se gestionan las hojas de vida
presentadas por parte del
contratista referente a los cambios
presentados durante el mes de
enero de 2024.

Se programo reunién el dia 19 de
febrero a fin de conocer el estado
frente al estado en la ejecucion del
contrato donde se generaron una
serie de compromisos entre los que
se encuentran las entregas de los
estudios de seguridad corregidos y
ajustados, la entrega de |Ia
plataforma de seguridad establecida
en el formato 8.

Se solicito a la coordinacidon del
contrato complementar los informes
incluyendo informacién como la
rotacion del personal, capacitaciones
en SST y ambiente, casos de
reclamaciones frente a salarios.

El dia 22 de febrero se solicita el
retiro del dispositivo de un guarda
en consideracion a que no cumple
con sus obligaciones.

Se recibe informe del 1 al 29 de
febrero de 2024 por parte del
coordinador del contrato para
control y estado del seguimiento del
contrato.

Se solicita el cronograma de los
mantenimientos para los sistemas de
CCTV instalados por el contratista en
los aeropuertos de Mompox, Tolu y
el Centro administrativo de
Barranquilla cumpliendo con lo
indicado en el RAC 160.

2.2. OBLIGACIONES CUMPLIDAS:
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Se dio cumplimiento a las obligaciones que fueron asignadas.

2.3. PRODUCTOS ENTREGADOS Y/O BIENES ENTREGADOS:

DESCRIPCION DEL BIEN CANTIDAD FECHA DE ENTREGA A SATISFACCION
N/A N/A N/A Sl | NO
OBSERVACIONES A LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS, A LAS OBLIGACIONES
CUMPLIDAS, Y A LOS PRODUCTOS Y/O BIENES ENTREGADOS.

N.A

3. OBSERVACIONES ADICIONALES, SI A ELLO HUBIERE LUGAR.
N/A

3.1. ANALISIS MATERIALIZACION Y MITIGACION DEL RIESGO:

1 | ¢Durante la ejecucién se materializé algun riesgo? NO

2 | Tipo de riesgo No Aplica
3 | ¢Cbmo se materializd el riesgo? No Aplica
4 | ¢(Como se mitigo el riesgo? No Aplica
5 | ¢Fue oportuna la mitigacion? No Aplica
OBSERVACIONES: N. A

3.2. VERIFICACION de obligaciones frente al SGSST

5.2.1 EXAMEN OCUPACIONAL

¢CUENTA CON EL EXAMEN PREOCUPACIONAL VIGENTE?
Sl NO

X
¢FUE ENTREGADA LA COPIA DEL EXAMEN A LA SUBDIRECCION DE
RECURSOS HUMANOS SRH-GSST?

Sl NO
X

En caso de ser afirmativas las anteriores respuestas, por favor diligencie la siguiente
informacion:

¢ASISTIO A LA CAPACITACION EN EL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO?

SI NO
X

FECHA DE REALIZACION DE LA CAPACITACION
Todo el personal que presta los servicios por parte de la union temporal realiz6 el examen
con fecha méxima del 4 de mayo de 2023

5.2.1 EXAMEN OCUPACIONAL

Respecto a este punto la UNION TEMPORAL B-21 RAIDER, asi mismo se realiza seguimiento
a la UT para que la capacitacion sea constante al personal nuevo y reinduccion al personal
antiguo en seguridad y salud en el trabajo
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5.2.2. CAPACITACION EN EL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO

Respecto a este punto el Grupo de Salud Ocupacional de la Aerocivil aprob6 la carta de
compromiso de cumplimiento como contratista a la UNION TEMPORAL B-21 RAIDER, asi
mismo se realiza seguimiento a la UT para que la capacitacion sea constante al personal nuevo
y reinduccidn al personal antiguo en seguridad y salud en el trabajo

5.2.3PUBLICACION DEL INFORME EN LA PLATAFORMA SECORP II

PUBLICACION EN
NUMERO DE INFORME SECOP I
Sl NO

11 X

6. PORCENTAJES DE AVANCE PRESUPUESTAL Y EN EJECUCION DEL
CONTRATO.

6.1AVANCE PRESUPUESTAL EN RAZON DE LOS PAGOS REALIZADOS:

REGIONAL ORIENTE PAGO COMPROMISO PRESUPUESTAL
DIRECCION REGIONAL $723.575.701,00 33524
SAN ANDRES $340.396.123,00 80623
MOMPOX $119.652.820,00 33524
SANTIAGO DE TOLU $153.939.310,00 33524
PROVIDENCIA $2.298.839,00 180223
PROVIDENCIA $51.266.258,76 80623
MAGANGUE $19.008.216,00 33524
VALLEDUPAR $12.963.579,00 33524

$1.423.100.846,76

6.2 AVANCE EN EL PORCENTAJE DE EJECUCION DEL CONTRATO RESPECTO
DE LOS PRODUCTOS Y/O BIENES ENTREGADOS

Mensualidad 1 al 29 de febrero de 2024
Porcentaje de ejecucion 28,2 %
Porcenta_je pe_n,dlente de 71.8 %

ejecucion

En mi calidad de supervisor del contrato me permito avalar el contenido del informe y el avance en la

El contrato no presenta a la fecha dificultades en su ejecucion, ni situaciones exdgenas que afecten el
normal desarrollo del mismo.
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ANGELAaiNESEﬁaf(EZ PINEROS

Dlrecto;a de Operaciones Aeroportuarias
Supervisora General Contrato No. 22001419 LOTE 2 H3 DE 2022



UNION TEMPORAL B21 RAIDER
NIT 901.700.855-2

H H Calle 93 # 43-80 Factura Electrénica de Venta
Tel: (605) 3784866 - Ext. 111
; ; No. FEBR 15
Barranquilla - Colombia
auxcontabilidad@serviconi.com
Fecha y hora Factura
Sefores UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA CIVIL
) ) Generacion 11/03/2024, 16:29
NIT 899.999.059-3 Teléfono (281) 352;222 EX: 888
(601) - Ext. Expedicién 11/03/2024, 17:24
Direccion AV. EL DORADO 103-15 Ciudad Bogota - Colombia T 10/04/2024
item Descripcion Cantidad Vr. Bruto Impto. Sl Vr. Total

PERIODO SERVICIO: DEL 01 DE FEB-2024 AL 29 DE FEB-
2024

SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LAS

Cargo Impto.Cargo

1 INSTALACACIONES Y AEROPUERTOS ADMINISTRADOS POR 1.00 888,622,882.00 19 % 16,883,834.76 905,506,716.76

LA AERONAUTICA CIVIL POR LOTES (VIGENCIAS FUT) LOTE2
(NO INCLUYE SAN ANDRES Y PROVIDENCIA POR SER
EXENTO DE IVA) - DETALLES DEL SERVICIO FORMATO 7
PROPUESTA ECONOMICA

SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LAS
INSTALACACIONES Y AEROPUERTOS ADMINISTRADOS POR

2 LA AERONAUTICA CIVIL POR LOTES (VIGENCIAS FUT) LOTE2, 1.00 497,385,246.44 0 % 0.00 497,385,246.44

SAN ANDRES Y PROVIDENCIA (EXENTO DE IVA) - DETALLES
DEL SERVICIO FORMATO 7 PROPUESTA ECONOMICA

3 SERVICIO GARITA DE VIGILANCIA CON BANO 1.00 16,982,255.04 19 % 3,226,628.46 20,208,883.50

Total items: 3

Valor en Letras:
Mil cuatrocientos veintitres millones cien mil ochocientos cuarenta y seis pesos m/cte con
setenta cent.

Condiciones de Pago:
Pago a crédito - Cuota No. 001 vence el 2024-04-10 por $ 1,423,100,846.70

Observaciones:
Emisién Factura Electrénica de Venta
Contrato de Servicios AlU por concepto:
Servicio de Vigilancia y Seguridad Privada
Contrato # 22001419 Lote 2 H3 de 2022
#$ 24-12-00-000;CONTRATO N 22001419 LOTE 2 H3 DE
2022;angela.paez@aerocivil.gov.co; #$

Porcentaje de participacion de los miembros:
SERVICONI LTDA - NIT 890.111.018 - 80%

AZIMUT CARIBABARE LTDA - NIT 844.001.198 - 15%
HEIMDALL SECURITY LTDA - NIT 891.501.052 - 5%

Total Bruto 1,402,990,383.48
Administracién 0.00% 0.00
Imprevistos 0.00% 0.00
Utilidad 10.00% 88,862,288.20
IVA 19% 20,110,463.22
IVA 0% 0.00
Total a Pagar 1,423,100,846.70

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y
materialmente las mercancias o prestacién de servicios descritos en este titulo - Valor. NUmero Autorizacién 18764049057503 aprobado en 20230516
prefijo FEBR desde el nimero 1 al 100 Vigencia: 12 Meses
Responsable de IVA - Actividad Econémica 8010 Actividades de seguridad privada Tarifa 7
CUFE: c0059423713f442e68c655528ab8al65aa7e752bc86ee37edb576641c5c9238f645a2af34a0862c1205ecd3ceb6c7bld2
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Fecha de
Clave: APOY-9.0-12-014 Version: 4 aprobacion:
AERCOMNALTICA CIVIL 08/07/2022
SR AR N RN OBJETO: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA LAS INSTALACIONES Y AEROPUERTOS ADMINISTRADOS POR LA AERONAUTICA CIVIL POR LOTES (VF).
VAIOR
PRIMA VALOR TOTAL DEL
VALOR AYS(11-%10%-
CIUDAD NOMBRE DEL PUESTO DESCRIPCION DEL SERVICIO ELEMENTOS DEL SERVICIO No. DIAS No. PUESTOS # dias MENSUAL S:gliﬂgozf 8%)(MEN$UAI. SUB TOTAL ANTES bE AlU (10%) % DE IVA (19%) SERVICIO MENSUAL
uNiTario | sevico | unimario AU (X+Y+2)*) 2023 1 al 31 de julio
MENSUAL de 2023
UNITARIO
MAGANGUE PUESTO 24 HORAS SERVICIO ARMADO 30 1 30 11.778.002 1.500 1.177.950 12.957.452 1.295.745 246.192 13.203.644
MAGANGUE PUESTO 12 HORAS (DIURNO) SERVICIO SIN ARMA 30 1 30 5273719 672 421.951 5.696.342 569.634 108.230 5.804.572
MOMPOX PUESTO 24 HORAS SERVICIO ARMADO 30 4 30 11.778.002 1.500 1.177.950 51.829.808 5.182.981 984.766 52.814.574
MOMPOX SAN BERNARDO PUESTO 24 HORAS SERVICIO SIN ARMA 30 2 30 11.778.002 1.500 942.360 25.443.724 2.544.372 483.431 25.927.155
° MOMPOX PUESTO 12 HORAS (DIURNO) SERVICIO SIN ARMA 30 4 30 5273719 672 421.951 22.785.368 2.278.537 432.922 23.218.290
E TOLU GOLFO DE MORROSQUILLO PUESTO 24 HORAS SERVICIO ARMADO 30 9 30 11.778.002 1.500 1.177.950 116.617.068 11.661.707 2.215.724 118.832.792
w TOLU PUESTO 12 HORAS (DIURNO) SERVICIO SIN ARMA 30 3 30 5273719 672 421.951 17.089.026 1.708.903 324.691 17.413.717
3 VALLEDUPAR ALFONSO LOPEZ (TORRE DE CONTROL) PUESTO 12 HORAS (DIURNO) SERVICIO SIN ARMA 30 1 30 5273719 672 421.951 5.696.342 569.634 108.230 5.804.572
[+ VALLEDUPAR ALFONSO LOPEZ (BOMBEROS) PUESTO 12 HORAS (NOCTURNO) SERVICIO SIN ARMA 30 1 30 6.504.285 828 520.409 7.026.522 702.552 133.485 7.159.007
< SAN ANDRES SERVICIO ARMADO 30 9 30 11.778.002 1.500 1.177.950 116.617.068 116.617.068
SAN ANDRES SAN ANDRES SRVICIO SIN ARMA 30 17 30 11.778.002 1.500 942.360 216.271.654 216.271.654
SAN ANDRES PUESTO 12 HORAS (DIURNO) SERVICIO SIN ARMA 30 1 30 5.273.719 672 421.951 5.696.342 5.696.342
PROVIDENCIA PROVIDENCIA PUESTO 24 HORAS SERVICIO SIN ARMA 30 2 30 11.778.002 1.500 942.360 25.443.724 25.443.724
PROVIDENCIA PUESTO 12 HORAS (DIURNO) SERVICIO SIN ARMA 30 4 30 5.273.719 672 421.951 22.785.368 22.785.368
MALAMBO ESTACION MALAMBO SERVICIO ARMADO 30 1 30 11.778.002 1.500 1.177.950 12.957.452 1.295.745 246.192 13.203.644
EL CABRITO ESTACION EL CABRITO SERVICIO ARMADO 30 1 30 11.778.002 1.500 1.177.950 12.957.452 1.295.745 246.192 13.203.644
MAGANGUE VOR MAGANGUE PUESTO 24 HORAS SERVICIO ARMADO 30 1 30 11.778.002 1.500 1.177.950 12.957.452 1.295.745 246.192 13.203.644
LOS SANTOS ESTACION TODOS LOS SANTOS PUESTO 24 HORAS SERVICIO ARMADO 30 1 30 11.778.002 1.500 1.177.950 12.957.452 1.295.745 246.192 13.203.644
< g BARRANQUILLA CENTRO CONTROL BARRANQUILLA PUESTO 24 HORAS SERVICIO ARMADO 30 3 30 11.778.002 1.500 1.177.950 38.872.356 3.887.236 738.575 39.610.931
a g BARRANQUILLA SERVICIO ARMADO 30 30 11.778.002 1.500 1.177.950 12.957.452 1.295.745 246.192 13.203.644
< F] BARRANQUILLA ESTACION CASA EMISORA (BARRANQUILLA) SERVICIO ARMADO 30 30 11.778.002 1.500 1.177.950 25.914.904 2.591.490 492.383 26.407.287
5' H POLONUEVO ESTACION POLO NUEVO (BARRANQUILLA) PUESTO 24 HORAS SERVICIO ARMADO 30 1 30 11.778.002 1.500 1.177.950 12.957.452 1.295.745 246.192 13.203.644
IG] 4 CARTAGENA TACION VOR PARICUICA (CARTAG PUESTO 24 HORAS SERVICIO ARMADO 30 2 30 11.778.002 1.500 1.177.950 25.914.904 2.591.490 492.383 26.407.287
w 2 CARTAGENA ESTACION CASONA (CARTAGENA) PUESTO 24 HORAS SERVICIO ARMADO 30 30 11.778.002 1.500 1.177.950 12.957.452 1.295.745 246.192 13.203.644
[+4 s CIENAGA RADIOFARO CIENAGA SERVICIO ARMADO 30 30 11.778.002 1.500 1.177.950 25.914.904 2.591.490 492.383 26.407.287
[a] g SANTA MARTA VOR EL SEVILLANO SERVICIO ARMADO 30 1 30 11.778.002 1.500 1.177.950 12.957.452 1.295.745 246.192 13.203.644
g = VALLEDUPAR VOR LA PAZ (VALLEDUPAR) PUESTO 24 HORAS SERVICIO ARMADO 30 1 30 11.778.002 1.500 1.177.950 12.957.452 1.295.745 246.192 13.203.644
= a SAN ANDRES VOR EL CLIFF (SAN ANDRES) PUESTO 24 HORAS SERVICIO ARMADO 30 3 30 11.778.002 1.500 1.177.950 38.872.356 38.872.356
o SAN ANDRES ESTACION SARAY BAY NDB (SAN ANDRES) SERVICIO ARMADO 30 1 30 11.778.002 1.500 1.177.950 12.957.452 12.957.452
8 SAN ANDRES TORRE DE CONTROL (SAN ANDRES) SERVICIO ARMADO 30 1 30 11.778.002 1.500 1.177.950 12.957.452 12.957.452
hre] SAN ANDRES SALA RADAR Y METEOROLOGICO(SAN ANDRES) PUESTO 24 HORAS SERVICIO ARMADO 30 2 30 11.778.002 1.500 1.177.950 25.914.904 25.914.904
(7] TUBARA PUESTO 24 HORAS SERVICIO ARMADO 30 2 30 11.778.002 1.500 1.177.950 25.914.904 2.591.490 492.383 26.407.287
AGUACHICA PUESTO 24 HORAS SERVICIO ARMADO 30 1 30 11.778.002 1.500 1.177.950 12.957.452 1.295.745 246.192 13.203.644
AGUACHICA HACARITAMA (AGUACHICA) PUESTO 24 HORAS SERVICIO SIN ARMA 30 1 30 11.778.002 1.500 942.360 12.721.862 1.272.186 241.715 12.963.577
AGUACHICA PUESTO 12 HORAS (DIURNO) SERVICIO SIN ARMA 30 2 30 5.273.719 672 421.951 11.392.684 1.139.268 216.461 11.609.145
BARRANQUILLA BARRANQUILLA ADMINISTRATIVO PUESTO 24 HORAS SERVICIO SIN ARMA 30 1 30 11.778.002 1.500 942.360 12.721.862 1.272.186 241.715 12.963.577
BARRANQUILLA PUESTO 24 HORAS SERVICIO SIN ARMA 30 1 30 11.778.002 1.500 942.360 12.721.862 1.272.186 241.715 12.963.577
§ CARTAGENA BARRIOS SAN FRANCISCO/ CASA DE VIDRIO PUESTO 24 HORAS SERVICIO SIN ARMA 30 6 30 11.778.002 1.500 942.360 76.331.172 7.633.117 1.450.292 77.781.464
5 EL BANCO EL BANCO PUESTO 24 HORAS SERVICIO ARMADO 30 30 11.778.002 1.500 1.177.950 38.872.356 3.887.236 738.575 39.610.931
5 EL BANCO EL BANCO PUESTO 24 HORAS SERVICIO SIN ARMA 30 1 30 11.778.002 1.500 942.360 12.721.862 1.272.186 241.715 12.963.577
E SANTA MARTA SIMON BOLIVAR 2 CAB-1 BOM PUESTO 24 HORAS SERVICIO ARMADO 30 4 30 11.778.002 1.500 1.177.950 51.829.808 5.182.981 984.766 52.814.574
o
< SANTA MARTA SIMON BOLIVAR 2 CAB-1 BOM PUESTO 12 HORAS (NOCTURNO) SERVICIO SIN ARMA 30 1 30 6.504.285 828 520,409 7.025.522 702.552 133.485 7.159.007
PLATO PLATO (MAGDALENA) PUESTO 24 HORAS SERVICIO SIN ARMA 30 3 30 11.778.002 1.500 942.360 38.165.586 3.816.559 725.146 38.890.732
SAN ANDRES GUSTAVO ROJAS PINILLA (SAN ANDRES) PUESTO 24 HORAS SERVICIO SIN ARMA 30 1 30 11.778.002 1.500 942.360 12.721.862 12.721.862
RIOHACHA ADMINISTRACION PUESTO 24 HORAS SERVICIO SIN ARMA 30 1 30 11.778.002 1.500 942.360 12.721.862 1.272.186 241.715 12.963.577
[SAN ANDRES ‘GUSTAVO ROJAS PINILLA (SAN ANDRES) SUPERVISOR 24 HORAS SERVICIO SIN ARMA 30 4 30 11.978.000 1.500 958.360 51.751.440 51.751.440
[SAN ANDRES PUESTO 24 HORAS OMT SERVICIO SIN ARMA 30 1 30 11.778.002 1.500 942.360 12.721.862 12.721.862
< g Pl{l)VlDEiNL:lA L EMBRUJO PROVIDENCIA SUPERVISOR 12 HORAS DIURNAS SERVICIO SIN ARMA 30 1 30 5.273.719 672 421.951 5.696.342 5.696.342
a 2 [PROVIDENCIA SUPERVISOR 24 HORAS 30 1 30 11.878.000 1.500 950.360 12.829.860 12.829.860
S ] ToLU AEROPUERTO SUPERVISOR 24 HORAS SERVICIO SIN ARMA 30 1 30 11.878.000 1.500 950.360 12.829.860 1.282.986 243.767 13.073.627
w MOMPOX MOMPOX SUPERVISOR 24 HORAS SERVICIO SIN ARMA 30 1 30 11.878.000 1.500 950.360 12.829.860 1.282.986 243.767 13.073.627
2 2 BARRANQUILLA ADMINISTRATIVO SUPERVISOR 24 HORAS SERVICIO SIN ARMA 30 1 30 11.878.000 1.500 950.360 12.829.860 1.282.986 243.767 13.073.627
8 CARTAGENA ADMINISTRATIVO SUPERVISOR 24 HORAS SERVICIO SIN ARMA 30 1 30 11.878.000 1.500 950.360 12.829.860 1.282.986 243.767 13.073.627
o [SANTA MARTA ADMINISTRATIVO SUPERVISOR 24 HORAS SERVICIO SIN ARMA 30 1 30 11.878.000 1.500 950.360 12.829.860 1.282.986 243.767 13.073.627
o o g [rcuacdica AEROPUERTO GARITA DE VIGILANCIA CON RA\:‘D 30 1 30 1.455.622 276.568 1.732.190
2 g o MOMPOX AEROPUERTO GARITA DE VIGILANCIA CON BANO 30 2 30 3.881.658 737.515 4.619.173
S & [eraro AEROPUERTO GARITA DE VIGILANCIA CON BANO 30 2 30 3.881.658 737.515 4.619.173
§ 8 [row AEROPUERTO GARITA DE VIGILANCIA CON BA 30 2 30 3.881.658 737.515 4.619.173
- EL BANCO AEROPUERTO GARITA DE VIGILANCIA CON B, 30 2 30 3.881.658 737.515 4.619.173




SUBTOTAL COSTO SERVICIO FEB_2024

$ 1.461.860.568,00

$ 88.862.288,20

$ 20.110.463,22

$  1.498.953.286,25 |

TURNOS NO
PRESTADOS EN SAN
ANDRES Y
PROVIDENCIA (DEL
1AL 29 DE
FEB/2024

 TURNO DIURNO C.A 52,00 193.394,29 10.056.503,25 -

 TURNO DIURNO S.A 105,00 189.878,03 19.937.193,50 -

 TURNO NOCT C.A 45,00 238.520,78 10.733.435,10 -
SAN ANDRES | TURNO NOCT. S.A. 91,00 234.184,04 21.310.747,52 -

| TURNO DIURNO OMT 189.878,03 - -

SUP. DIURNO 2,00 193.101,87 386.203,75 -

SUP- NOCTURNO 1,00 238.160,13 238.160,13 -

 TURNO DIURNO S.A 67,00 189.878,03 12.721.828,24 -
pROVIDENCIA|TURNO NOCT S A 2,00 234.184,04 468.368,08 -

SUP. DIURNO 191.489,94 -

SUP- NOCTURNO 236.172,06 -

TOTAL A DESCONTAR 75.852.439,56 75.852.439,56 |

VALOR A FACTURAR DEL 1 AL 29 DE FEB DE 2024

1.423.100.846,70 |
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Unién Temporal Atldntico Lote # 2 {
Contrato #2200149 H3 de 2022

SERVICONI LTDA Y 4
AZIMUT CARIBABARE LTDA :
HEIMDALL SEGURIDAD Y SISTEMAS. Serviconi Ltda

NIT 901700855--2

Barranquilla Atlantico, marzo 08 del 2024.

Doctor

HELMER PARRA GIRALDO
Coordinador Grupo AVSEC y Facilitacion
Direccion de Servicios Aeroportuaria
Bogota D.C.-

Referencia: Informe de gestién mes de febrero 2024.

De la manera mas atenta me permito informar la gestion realizada en el mes de
febrero dando cumplimiento a las obligaciones estipuladas en contrato de la UNION
TEMPORAL B-12 RAIDER IDENTIFICADA CON NIT 901.700.855-2 de |la Regional
Norte en el formato 8 especificaciones técnicas.

4.3.1 Coordinador General por Regional La empresa de vigilancia contratada debe
contar con personal para coordinar la operacion en todos los aeropuertos de las
Regionales Aeronauticas objeto de esta contratacion, acordando con el supervisor
general del contrato todas las actividades relacionadas con la ejecucion del servicio
para lo cual debe informar periddicamente sobre las actividades desarrolladas para
el cumplimiento de este cuando la Unidad Administrativa Especial de Aeronautica
Civil, asi lo requiera. El Coordinador general debe tener exclusividad y dedicacién
de tiempo completo cien por ciento (100%) al contrato y disponibilidad para cuando
la Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil lo requiera a través del
supervisor general del contrato o a quien este designe, su ubicacion laboral debe
ser dentro de las instalaciones de la Direccidon Regional correspondiente o donde el
supervisor general del contrato designe.

PROGRAMACION

Para el contrato de prestacion de servicio de seguridad privada en la Unién
Temporal atlantico se establecen programaciones en diferentes modalidades de
acuerdo a lo regulado por la Supervigilancia, el Ministerio de trabajo y cumpliendo
con el reglamento aeronautico donde el personal se encuentra certificado y
acreditado para labores en puestos de control y filtros de seguridad lo anterior de
acuerdo a lo estipulado en el RAC-160.

Las diferentes modalidades se establecidas son:
servicio 24 hora: Modalidad 2x2x2 Servicio 12 hora Diurno: Modalidad 4x2
La programacion es adjuntada en este informe.



Unién Temporal Atldntico Lote # 2 {
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HEIMDALL |

[SECURITY SERVICONI LTDA P4
AZIMUT CARIBABARE LTDA
HEIMDALL SEGURIDAD Y SISTEMAS. Serviconl Ltda

NIT 901700855--2

CAPACITACION:

2.53. Capacitar y/o actualizar a los guardas que ejecutaran el contrato en los
siguientes temas: 1. Cddigo de integridad del servidor publico, 2. Seguridad de
instalaciones, 3. Curso de mercancias peligrosas impartida por el CEA o instituciéon
autorizada con certificado de funcionamiento avalado por la Aerocivil. 4.Relaciones
Humanas 5. Primeros auxilios o primer respondiente (intensidad horaria minima de
8 horas incluyendo practica y certificado) 6. Atencidén y prevencion de desastres.
Para realizar la verificacion de esta obligacion, se debera presentar un cronograma
de realizacion del plan de capacitaciones el cual no podra sobrepasar el primer
semestre y las evidencias de realizacion de cada evento alli programado.

En el mes de febrero el coordinador del contrato Claudia Diaz Semiento realizo el
curso CIA004 de instructor basico de la aviacion civil con el CEA.

FACTOR HUMANO

FORMATO 8 ESPECIFICACIONES TECNICAS

2.43. Asegurar que cada uno de los coordinadores y supervisores de cada Regional
cuenten con la respetiva certificacion de factor humano vigente (supervisor),
expedida por la Autoridad Aeronautica Colombiana. El contratista debe dar
cumplimiento a las exigencias realizadas por la Autoridad mediante el Programa
Nacional de Instruccién en Seguridad de la Aviacion Civil — PNISAC vigente o
documento que lo modifique o complemente. El contratista contara con cuatro (4)
meses, contados a partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio del contrato
para cumplir con este requisito.

2.44. Asegurar que todo el personal de operadores en seguridad de aviacion civil
que realice procedimientos de inspeccion en los puntos de control de acceso
(numeral 4.4 del Programa Nacional de Instruccién en Seguridad de Aviacién Civil
— PNISAC), cuente con la respetiva certificacion de factor humano expedida por la
Autoridad Aeronautica Colombiana.

C/amﬁa&az C tuiiontls
Coordinadora de contrato ceronautica civil
Cel 3145953655

Email: utreglonalnortegerocivii®gmall com
Unlon temporal - B2-RAIDER




Unién Temporal Atlantico Lote # 2
Contrato #2200149 H3 de 2022 (
il SERVICONI LTDA E
1 ' AZIMUT CARIBABARE LTDA V.
HEIMDALL SEGURIDAD Y SISTEMAS.
NIT 901700855--2 Sarvicon! Lica

Banco, febrero 06 de 2024.

Doctora

Lucila Corrales Bustillos
Administrador Aeroportuaria
Aeropuerto Las Flores
Banco — Magdalena

Referencia: Notificacion Inicio de Entrenamiento en el Puesto de Trabajo OJT.

Respetada doctora.

De manera atenta y comedida, atendiendo a lo establecido en el contrato No.
22001419 LOTE 2 H3 de 2022 y al Adjunto 23 al RAC 160 - Programa Nacional de
Seguridad de la Aviacion Civil, me permito informarle el inicio del Entrenamiento enel
Puesto de Trabajo “OJT”, del grupo de funcionarios adscritos al servicio de seguridad
de la Regional Norte, sede aeropuerto las flores del Banco.

No NOMBRE CEDULA CARGO
1 Baldovino Mattos Manuel Dario 1.216.970.278 Operador
2 | Alvarado Navarro Wilmer Jose 1.085.038.177 Operador
3 | Sanchez Villareal Erick Gabriel 1.085.099.407 Operador
4 | Guardiola Ospino Jonathan 1.085.102.171 Operador
5 | Toloza Gutierrez Leonardo 121.646.677 Operador
6 | Baena Rivera Deivis Leider 12.402.742 Operador
7 | Palma Vazquez Javier Jose 72.021.901 Operador
8 | Velasquez Ruiz Javier Jesus 79.283.000 Operador

Obligaciones especiales. — Formato 8 especificaciones técnica.

2.44. Asegurar que todo el personal de operadores en seguridad de aviacion civil que
realice procedimientos de inspeccion en los puntos de control de acceso (numeral 4.4
del Programa Nacional de Instruccién en Seguridad de Aviacién Civil — PNISAC), cuente
con la respetiva certificacion de factor humano expedida por la Autoridad Aeronautica
Colombiana.



Unién Temporal Atlantico Lote # 2

Contrato #2200149 H3 de 2022 (
SERVICONI LTDA
AZIMUT CARIBABARE LTDA /.7
HEIMDALL SEGURIDAD Y SISTEMAS.
NIT 901700855--2 Serviconi Ltda

Lo anterior obra como requisito para ser certificados como Operador AVSEC, segun sus
funciones encomendadas y equipos tecnoldgicos.

Esta actividad estara liderada por el coordinador AVSEC Claudia Margarita Diaz
Sarmiento con CC No. 52.223.432. en la cual estara dentro de las instalaciones
aeroportuarias, filtro de seguridad y area perimetral a efectos de cumplir con la labor
encomendada.

Cordialmente:

(laudia L Aaz Satusients

Coordinadora de contrato aeronautica civil
Cel 3145953655

Email: utregionalnorteaerocivil®gmail.com
Union temporal - B2I-RAIDER

Aero Civil Regional Norte
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FICHA CONTROL DE CAMBIOS

Fecha Fecha

Version | puyblicacién Motivo L2

Dado el proceso de actualizacion del RAC 160 y la
normatividad asociada al mismo, se hace necesario
1 28/Abr/2017 | documentar el proceso para la planeacion, ejecucion, 28/Abr/2017
seguimiento y control de las actividades propias. por ello se
elaboro este documento.

> 20/0ct/2017 De gcuer'do con la revision documental se hizo necesario 20/0ct/2017
realizar ajustes a este documento.

Actualizacion de la norma por Enmiendas 16y 17 al Anexo
3 21/12/2020 17 de la OACI y otras consideraciones de la autoridad | 21/12/2020
aeronautica.

Actualizacion dada por ajustes relativos a la instruccion

impartida por el Centro de Estudios Aeronauticos. 18/05/2021

4 18/05/2021
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1. OBJETIVO GENERAL

Establecer en concordancia con el Programa Nacional de Instruccion en Seguridad de la Aviacion
Civil los requisitos que deben cumplir los interesados para llevar a cabo los procesos de entrenamiento
en puesto de trabajo -OJT- y los requisitos necesarios para la certificacion del factor humano en
seguridad de la aviacién civil.

1.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS

a) Establecer las condiciones administrativas, académicas, de infraestructura y tecnologia que
requiere el Centro de Estudios Aeronauticos CEA para impartir las actividades académicas en
materia de seguridad de la aviacion civil.

b) Describir los planes de los cursos con modulos de instruccion, duracién, nivel de formacion,
modalidad de ensefianza de los niveles de instruccion basico, recurrente y especializado en
seguridad de la aviacién civil.

c) Describir los cursos de concientizacion dirigidos a todo el personal, con responsabilidad en
seguridad de la aviacién civil y personal que no es de seguridad con acceso sin escolta a la

zona de seguridad restringida de los aeropuertos.

d) Definir los parametros de salud fisica y mental que requieren los operadores y supervisores en
seguridad de la aviacién civil como requisito del proceso de certificacion del factor humano.

2. RESPONSABLES

PROCESO RESPONSABLES

Secretaria de Seguridad Operacional y de
la Aviacion Civil

i Direccion de Estandares de Servicios de
GESTION INSPECCION, VIGILANCIA Y Navegacion Aérea y Servicios

CONTROL Aeroportuarios

Grupo Inspeccion a la Seguridad de la
Aviacion Civil y la Facilitacion

3. FRECUENCIA
Aplicacién permanente.
4. PUNTOS IMPORTANTES
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El contenido total de este documento.

5. CONTENIDO

5.1 DEFINICIONES

Operador de seguridad aprendiz: Persona en calidad de aprendiz, responsable de aplicar medidas
en materia de seguridad, quien observa las tareas que se realizan en el area de trabajo, para
posteriormente ejecutarlas con el acompafamiento del supervisor certificado.

Supervisor certificado: Supervisor con experiencia suficiente para instruir sobre los métodos,
procedimientos, normas de seguridad, herramientas, informacion técnica y legal aplicable; evalua
al operador de seguridad de la aviacién civil y al supervisor aprendiz durante el proceso de
entrenamiento en el puesto de trabajo —OJT-, registra los resultados del proceso en los formatos
establecidos en este Adjunto.

Supervisor aprendiz: Participante en calidad de aprendiz, observa las tareas que se realizan en el
area de trabajo para posteriormente ejecutarlas, con el acompafiamiento y supervision del supervisor
certificado, una vez aprobado el proceso de entrenamiento en el puesto de trabajo — OJT- se certifica
y pueda ejecutarlas independientemente.

Instructor certificado: Instructor con experiencia suficiente para instruir sobre las técnicas, métodos
y procedimientos sobre instruccidn en seguridad de la aviacion civil; evalua al instructor aprendiz
durante el proceso de entrenamiento en el puesto de trabajo —OJT-, registra los resultados del
proceso en los formatos establecidos en este Adjunto.

Instructor aprendiz: Instructor en calidad de aprendiz, realiza en el aula de clases actividades de
instruccion en seguridad de la aviacion civil, para que una vez aprobado el proceso de entrenamiento
en el puesto de trabajo —OJT- se certifique y pueda ejecutarlas independientemente.

Inspector Certificado: Inspector con experiencia suficiente para instruir sobre las técnicas,
métodos, procedimientos, normas de seguridad, herramientas, informacién técnica y legal aplicable
para evaluar al Inspector aprendiz durante el proceso de entrenamiento en el puesto de trabajo —
OJT-, registra los resultados del entrenamiento en el puesto de trabajo.

Inspector Aprendiz: Inspector en calidad de aprendiz, observa las tareas que se realizan en el area
de trabajo, para posteriormente ejecutarlas con el acompafamiento y supervision del inspector
certificado, una vez aprobado el proceso de entrenamiento en el puesto de trabajo —OJT-se certifica
y puede ejecutarlas independientemente.

5.2 PROCESO DE INSTRUCCION

5.2.1 INSTALACIONES PARA EL PROCESO DE INSTRUCCION Y ENTRENAMIENTO
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a) Los procesos de instruccion dirigidos al personal de seguridad de aviacion civil deben realizarse

Db~

en las instalaciones del Centro de Estudios Aeronauticos o en las instalaciones de los
aeropuertos, explotadores de aeronaves de transporte aéreo comercial y otros interesados que
formen parte de la red de instruccion en Seguridad de la aviaciéon civil del CEA, previo
cumplimiento de la infraestructura y tecnologia requerida para la instruccién en materia de
seguridad de la aviacion civil, descritos en este Adjunto.

Las aulas de clase para la instruccién deben ser cdmodas, iluminadas, aireadas y adecuadas
para tal fin, con las siguientes especificaciones minimas:

Contar con un area minima de 1,60 m2 por estudiante. *

Contar con iluminacion natural suficiente, en lo posible 1/5 del area del aula en ventanas.
Contar con aireacion suficiente, con una ventilaciéon cruzada.

Si el aula tiene el laboratorio integrado a esta, debe contar con espacio suficiente para las
practicas a atender, se recomienda que éste tenga un area suficiente para el desarrollo de
la practica por estudiante.

Contar con tomas o fuentes de energia para las instalaciones eléctricas.

¢) En los casos en que la instruccién se lleve a cabo en los aeropuertos u otras instalaciones, se

podran utilizar los salones destinados a la instruccion o los sitios donde se llevan a cabo
conferencias o reuniones, siempre que cumplan con las condiciones anteriores.

Las aulas deben contar con el mobiliario apropiado, sillas, mesas, tablero.

Condiciones y usos para el mejor aprendizaje: Se estima un maximo de 25 estudiantes por
actividad académica, en cumplimiento del numeral 1 del literal b), en las actividades académicas
presenciales.

* Las instituciones educativas deben contar con protocolos de bioseguridad y cumplir con todas
las disposiciones emanadas por el Ministerio de Salud relativas a la situaciéon deemergencia
sanitaria por Covid-19.

5.2.2 EQUIPAMIENTO MINIMO PARA LA INSTRUCCION PRACTICA

a) El equipamiento minimo para la instruccion practica es el siguiente:

1. Maquina de RX con su equipo de prueba
2. Arco Detector de metales con su equipo de prueba
3. Detector manual de metales, uno por cada cinco (5) estudiantes
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b)

4. Material didactico que simule elementos prohibidos y mercancias peligrosas
5. Sefializacion en materia de seguridad de la aviacion civil

Estos equipos deben cumplir las caracteristicas y mantenimiento requerido en el Adjunto 11 al
RAC 160.

5.3 PROCESO DE CERTIFICACION

5.3.1 PERSONAL DE SEGURIDAD DE LA AVIACION CIVIL AVSEC - OPERADOR

a)

En virtud de lo establecido en el numeral 2.2 literal c) 1. del Programa Nacional de Instruccion
en Seguridad de la Aviacion Civil, la instruccion basica para el personal con responsabilidad
en seguridad de la aviacion civil consta de 2 actividades académicas, de acuerdo con los
programas académicos estipulados en este Adjunto, que corresponde a:

1. Instruccién Basica Teorica para Operadores de Seguridad de la Aviacion Civil y
2. Instruccion Basica Practica para Operadores de Seguridad de Aeropuertos o,
Instruccion Basica Practica para Operadores de Seguridad de Explotador de Aeronaves de

Pasajeros o de Explotador de Aeronaves de Carga

Para efectos de certificacion del factor humano, los operadores de seguridad de la aviacion civil,
supervisores de seguridad, instructores en seguridad de la aviacion civil e inspectores de
seguridad de la aviacién civil, que requieran presentar el certificado del curso Basico para
Operadores de Seguridad de la Aviacion Civil, tendra validez tanto la certificacion expedida
por el CEA con una intensidad de 40 horas, como las certificaciones que a futuro expida el CEA
en las cuales se demuestre haber realizado las 2 actividades académicas que corresponden a
la instruccion basica sefialadas en el literal a) anterior, cuya intensidad horariasumara un total
de 40 horas.

5.3.1.1 Requisitos
Los requisitos para el proceso de certificacion del personal de operadores de seguridad de la aviacion
civil son:

Solicitud individual de certificacion del factor humano, conforme al modelo establecido (Anexo
1).

Copia del documento de identidad.

Copia del certificado de aptitud fisico - mental vigente.

Foto a color en formato JPG en fondo blanco.
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e) Copia del diploma o certificacion vigente de aprobacion de los cursos establecidos en el
numeral 2.2.1 del PNISAC.

f) Copia del formato de Evaluacion de Entrenamiento en el Puesto de Trabajo — OJT para
Operador de seguridad de la aviacion civil. Anexo 2.

g) Copia del certificado del factor humano del supervisor que realizdé el entrenamiento en el
puesto de trabajo - OJT.

Nota 1: La solicitud debe ser allegada a la Direccién de Estandares de Servicios de Navegacion Aérea
y Servicios Aeroportuarios de la UAEAC, mediante comunicacion escrita por el representante legal de
la empresa. Todos los documentos deben ser escaneados, legibles y remitidos en medio magnético.

Nota 2: Para los operadores y supervisores de seguridad de la aviacion civil, el curso Basico
Operadores de Segquridad de la Aviacion Civil, con vigencia de dos (2) anos, certificado por el Centro
de Estudios Aeronauticos -CEA, con una intensidad académica de 40 horas, tendra validez para el
proceso de entrenamiento en el puesto de trabajo -OJT, asi como para el tramite de la certificacion del
factor humano, dado que la actividad académica: “Instruccion Basica Practica” se encuentra incluida en
el programa académico del curso Basico Operadores de Seguridad de la Aviacion Civil aprobado
previamente por la autoridad aeronautica al CEA.

5.3.1.2 Procedimiento de evaluacién del entrenamiento en el puesto de trabajo -OJT- operador
de seguridad de la aviacion civil.

a) El OJT esta dirigido a los operadores de seguridad de la aviacién civil con responsabilidad
especifica en: Inspeccidn de personas (pasajeros, no pasajeros, empleados.), equipaje y lo que
consigo lleven, inspeccién de equipaje de bodega, inspeccion de vehiculos, operacion de
medios tecnoldgicos (RX, sistema manejo de equipaje, sistema de deteccion de trazas, y
cualquiera otro que sirva de apoyo para la inspeccion de personas, pasajeros o carga),
inspeccion de carga, seguridad de aeronaves estacionadas, inspeccion de materiales de la
compainia, verificacion e inspeccion de seguridad de aeronaves, inspeccion de provisiones y
suministros de abordo, cotejo de equipaje.

b) El responsable de seguridad de la aviacion civil de la organizacion coordinara elentrenamiento
en el puesto de trabajo del operador aprendiz, con el fin de cumplir con los planes de formacién
y verificara el proceso de certificacion del factor humano.

c) Este proceso debe ser realizado durante los primeros seis (6) meses de trabajo posteriores a

la aprobacién de las actividades académicas de la Instruccion Basica Teorica para Operadores
de Seguridad de la Aviacion Civil e Instruccion Basica Practica para Operadores
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de Seguridad de Aeropuertos o Instruccién Basica Practica para Operadores de Seguridad de
Explotador de Aeronaves de Pasajeros o de Explotador de Aeronaves de Carga o curso
basico para operadores de seguridad de 40 horas

1. En el caso de que un operador de seguridad tenga la instruccion basica teérica y practica
vencida y requiera realizar el proceso de certificacién, debe primero realizar y aprobar un
curso Recurrente a la Instruccion Basica para Operadores Seguridad de la Aviacion Civil, con
el fin de iniciar el proceso de OJT, de igual forma aplicardn nuevamente los seis (6) meses de
tiempo maximo para iniciar el proceso.

2. En el evento de que la instruccién basica tedrica y practica lleve vencida mas de tres (3) anos,
debe realizar nuevamente la Instruccion Basica Tedrica para Operadores de Seguridad de la
Aviacion Civil e Instruccion Basica Practica para Operadores de Seguridad de Aeropuertos o
Instruccion Basica Practica para Operadores de Seguridad de Explotador de Aeronaves de
Pasajeros o de Explotador de Aeronaves de Carga.

d) Cada operador, en cada puesto de trabajo, debe cumplir una minima cantidad de horas, de
acuerdo con las operaciones comerciales semanales por aeropuerto o para explotador de
aeronaves de acuerdo con las siguientes tablas:

AEROPUERTOS
INSPECCION 'NSPED%C'ON .
OPERACIONES INSPECCION | MANUALDE | 95 o | INSPECCION
COMERCIALES POR | DE EQUIPAJE | EQUIPAJES | »-BSONAS DE TOTAL
SEMANA POR RX BODEGA Y VEHIiCULOS
PASAJEROS YNO
PASAJEROS
AEROPUERTOS
CON 20 O MAS 24 HORAS 24 HORAS | 24 HORAS | 24 HORAS 96 HORAS
OPERACIONES
AEROPUERTOS CON
OPERACIONES 16 HORAS 16 HORAS | 16 HORAS | 16 HORAS 64 HORAS
ENTRE 6 Y 19
AEROPUERTOS CON
50 MENOS 8 HORAS 8 HORAS 8 HORAS 8 HORAS 32 HORAS
OPERACIONES
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EMPRESAS EXPLOTADORAS DE AERONAVES DE TRANSPORTE AEREO COMERCIAL

INSPECCION DE | oo o[ INSPECCION
EQUIPAJES YIO | (RSRECCION DE
CARGA Y/O PERSONAS
OPERACIONES COMERCIALES POR RN R YIO . ’
SEMANA idize PROTECCION | PASAJEROS, TOTAL
SUMINISTROS s NO
POR RX O PASAJEROS Y
MANUAL AERONAVES | ;5 0BJETOS
AEROLINEAS CON 20 O MAS
OPERACIONES COMERCIALES 24 HORAS 24 HORAS 24 HORAS | 72 HORAS
SEMANALES
AEROLINEAS CUYAS OPERACIONES
COMERCIALES ESTEN ENTRE 8. 19 16 HORAS 16 HORAS 16 HORAS | 48 HORAS
AEROLINEAS CON 5 O MENOS
OPERACIONES SEMANALES 8 HORAS 8 HORAS 8 HORAS | 24 HORAS

e)

f)

Para el efecto de la certificacidn, el aeropuerto y explotador de aeronaves debera diligenciar el
formato de evaluacion de entrenamiento en el puesto de trabajo - OJT, Anexo 2, el cual debera
ser aprobado, teniendo en cuenta los rangos de calificacion que se describen acontinuacién, los
cuales aplican para la evaluacion del entrenamiento en el puesto de trabajo de todo el personal
certificable en seguridad de la aviacion civil.

En la casilla “rango de calificacién” 1 a 5 sera aprobado al obtener un valor mayor o igual al
70%, correspondiente a 3.5.

En la casilla “rango de calificacion” 1 a 10 sera aprobado al obtener un valor mayor o igual
al 70% correspondiente a 7.

En la casilla “rango de calificacion” 1 a 15 sera aprobado al obtener un valor mayor o igual
al 70% correspondiente a 10.5.

En la casilla “rango de calificacién” 1 a 20 sera aprobado al obtener un valor mayor o igual
al 70% correspondiente a 14.

En el item “3 Competencias”, del anexo 2 de este adjunto, el operador aprendiz debera obtener
una calificacién aprobatoria por cada item de las competencias 3.1. Competencias
Comportamentales y 3.2. Competencias Operativas, con una sumatorio total mayor o igual al
70%.

Para facilitar el seguimiento en el entrenamiento en el puesto de trabajo —OJT-, se presenta un
modelo de seguimiento entrenamiento en el puesto de trabajo —OJT-, Anexo 3 con el cual se
pueden consolidar los resultados semanales de las horas destinadas al entrenamiento,
documento que sirve de soporte a la evaluacion definitiva.
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5.3.1.3 Descripcion de las actividades del entrenamiento en el puesto de trabajo

a) El supervisor de seguridad de la aviacion civil certificado notificara a los operadores aprendices

la fecha de inicio del entrenamiento en el puesto de trabajo —OJT-, de igual forma notificara al
responsable de la seguridad del personal que se encuentra en proceso deentrenamiento en

puesto de trabajo —OJT-.

b) El supervisor certificado realizara las siguientes actividades:

Recibe al operador aprendiz, realiza retroalimentacion en la normatividad nacional en
seguridad de la aviacion civil vigente, del plan de seguridad aprobado de la organizacién y le
entrega los procedimientos operativos normalizados — PON de las diferentes areas donde se
van a ejercer las actividades o funciones.

Guia al operador aprendiz a un punto de inspeccién, para que inicialmente observe los
procedimientos aplicados por los operadores certificados.

Ubica al operador aprendiz para que participe en la aplicacién de los procedimientos, guiado
y acompafiado por operadores certificados.

Evalua los procedimientos estandar utilizados por el operador aprendiz y registra el resultado
de la supervision.

Registra los resultados de evaluacion en el formato de entrenamiento en el puesto detrabajo
-OJT-.

c) El responsable de seguridad de la organizacion debe avalar el resultado de evaluacién

d)

establecida en el Anexo 2, con su nombre y firma.

Una vez finalizado el proceso de OJT al operador aprendiz, el responsable de seguridad de la
organizacién mediante comunicacion escrita debe remitir a la autoridad aeronautica, el Anexo
2 junto con los demas requisitos que establece el PNISAC y este Adjunto, para que se inicie el
proceso de certificacion como Operador de Seguridad de la Aviacion Civil.

5.3.1.4 Registro

a) El proceso de OJT debe registrarse en el Anexo No. 2, “Entrenamiento en el puesto de trabajo

— OJT operador de seguridad de la aviacion civil’, debidamente diligenciado, con los nombres
y firmas de las personas que intervienen en el proceso.

b) Los registros que soportan el proceso de certificacion del factor humano de los operadores de

seguridad de aviacion civil deben reposar en la hoja de vida, las cuales deben estar
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disponibles en cada base de operacion cuando la autoridad aeronautica lo requiera y entregar
una copia al titular del OJT.

5.3.1.5 Situaciones especiales de la certificacion del factor humano de operadores AVSEC de

a)

seguridad de la aviacioén civil

Un operador certificado de un aeropuerto con un menor nimero de horas para el entrenamiento
en el puesto de trabajo y que requiera trasladarse a un aeropuerto en el que se exige un mayor
numero de horas de entrenamiento en el puesto de trabajo, el nuevo empleador antes de
asignarle funciones con responsabilidad en seguridad de la aviacién civil, debe programar un
entrenamiento en el puesto de trabajo —OJT-, en el cual complete el nimero de horas de
acuerdo a la categoria del aeropuerto y solicitar ante la autoridadaeronautica la actualizacién
de la certificacién del factor humano, la cual conservara las mismas condiciones de vencimiento.
En sentido contrario, no se requiere de un entrenamiento en el puesto de trabajo —OJT-
adicional para la persona certificada.

Un operador certificado de un aeropuerto que desee trasladarse a trabajar con un explotador de
aeronaves de transporte aéreo comercial o viceversa, el nuevo empleador antes de asignarle
funciones con responsabilidad en seguridad de la aviacidon civil, debe realizar la practica
especifica y el entrenamiento en el puesto de trabajo -OJT- correspondiente; una vez realizado
el procedimiento, debe solicitar ante la autoridad aeronautica la actualizacion de la certificaciéon
del factor humano, la cual conservara las mismas condiciones de vencimiento.

Para la solicitud de actualizacion de datos unicamente en lo relacionado con el nombre del
aeropuerto y/o aerolinea donde prestara sus servicios, debe realizar la solicitud mediante
documento escrito, anexado la certificacion de factor humano que debe estar vigente, copia del
OJT adicional, foto reciente y copia del documento de identidad.

En el evento en que la organizacién no cuente con un supervisor certificado, se podracontratar
un supervisor certificado externo para llevar a cabo el proceso de - OJT.

En el caso que el aeropuerto no cuente con equipos de rayos X, para el cumplimiento de las
horas exigidas en el numeral 5.3.1.2 de este adjunto, se registrara en el anexocorrespondiente
como N/A (no aplica), se reduciran las horas a evaluar y se ajustara el porcentaje ponderado
considerando la eliminacion de alguna de las competencias a evaluar

5.3.2 PERSONAL DE SEGURIDAD DE LA AVIACION CIVIL AVSEC - SUPERVISOR

5.3.2.1 Requisitos

Los requisitos para el proceso de certificacién del personal de supervisores de seguridad de la
aviacion civil son:
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Nota 3:

Solicitud individual de certificacién del factor humano, conforme al modelo establecido. (Anexo
1)

Copia del documento de identidad.

Copia del certificado de aptitud fisico — mental vigente.

Foto a color en formato JPG en fondo blanco.

Copia del diploma o certificacion de aprobacion de los cursos establecidos en el numeral
2.2.2. del PNISAC.

Copia del formato de evaluacién de entrenamiento en el puesto de trabajo -OJT- para
supervisores. Anexo 4

Copia del certificado del factor humano del supervisor que realizé el entrenamiento en el

puesto de trabajo -OJT.

La solicitud debe ser allegada a la Direccion de Estandares de Servicios de Navegacion Aérea y Servicios
Aeroportuarios de la UAEAC, mediante comunicacion escrita por el representante legal de la empresa. Todos los
documentos deben ser escaneados, legibles y remitidos en medio magnético.

5.3.2.2 Procedimiento de evaluacion del entrenamiento en el puesto de trabajo supervisor de

seguridad de la aviacion civil

a) Elresponsable de la seguridad de aviacion civil de la organizacién coordinara elentrenamiento

1.

en el puesto de trabajo —OJT- de los supervisores de seguridad de la aviacién civil, con el fin de
cumplir con el Programa Nacional de Instruccién en Seguridad de Aviacion Civil. Este notificara
a un supervisor certificado, quien debe diligenciar el formato de entrenamiento Anexo 4, del
presente Adjunto, para la evaluacion del OJT al candidato a supervisor. Esta actividad podra ser
realizada por personal externo a la organizacion, siempre y cuando cuente con la certificacion
de supervisor de seguridad de aviacion civil vigente.

Este proceso debe ser realizado durante los primeros seis (6) meses de trabajo posteriores a
la aprobacion del Curso Supervisor Seguridad de la Aviacion Civil.

En el caso de que un supervisor de seguridad tenga el curso Supervisor Seguridad de la
Aviacion Civil vencido y requiera realizar su proceso de certificacion, debe primero realizar y
aprobar el curso Recurrente al Supervisor de Seguridad de la Aviacion Civil con el fin de iniciar
el proceso de OJT, de igual forma aplicaran nuevamente los seis (6) meses de tiempomaximo
para iniciar el proceso.

En el evento de que el curso Supervisor Seguridad de la Aviacién Civil lleve vencido mas de
tres (3) afios, debe realizar nuevamente el curso Supervisor Seguridad de la Aviacion Civil.
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c) Los supervisores certificados de los aeropuertos y de los explotadores de aeronaves de
transporte aéreo comercial, son los encargados de realizar el entrenamiento en el puesto de
trabajo —OJT- a los nuevos supervisores aprendices, teniendo en cuenta los siguientes tiempos
y posiciones de trabajo. Cada supervisor en cada puesto de trabajo debe cumplir unaminima
cantidad de horas, de acuerdo con la siguiente tabla:

AEROPUERTOS
OPERACIONES SUPERVISION SUPERVISION Sfﬁgggg‘;"
COMERCIALES POR FILTRO DE PATRULLAJE VEHICULARES Y/O TOTAL
SEMANA SEGURIDAD Y GUARDIA

DE PERSONAS

Aeropuertos con 20 o mas
operaciones saliendo del 12 HORAS 12 HORAS 12 HORAS 36 HORAS
aeropuerto de origen.

Aeropuertos cuyas
operaciones comerciales

. : 8 HORAS 8 HORAS 8 HORAS 24 HORAS
estan entre 19 y 6 saliendo
del aeropuerto de origen.
Aeropuertos con 5 0 menos
operaciones comerciales 4 HORAS 4 HORAS 4 HORAS 12 HORAS

saliendo del aeropuerto de
origen.

EMPRESAS EXPLOTADORAS DE AERONAVES DE TRANSPORTE AEREO COMERCIAL

SUPERVISION
INSPECCION DE | SUPERVISION SUPERVISION
EQUIPAJES Y/O | INSPECCION, INSPECCION DE
OPERACIONES CARGA Y/O VERIFICACION PERSONAS,
COMERCIALES POR CORREO Y/O Y/O PASAJEROS, NO TOTAL
SEMANA supngglgiRgs PROTSEC'ON PASAJEROS Y
ORI C AERONAVES SUS OBJETOS

Aerolineas con 20 0 mas
operaciones saliendo del 12 HORAS 12 HORAS 12 HORAS 36 HORAS
aeropuerto de origen.

Aerolineas cuyas
operaciones comerciales

p . 8 HORAS 8 HORAS 8 HORAS 24 HORAS
estan entre 19 y 6 saliendo
del aeropuerto de origen.
Aerolineas con 5 o0 menos
operaciones comerciales 4 HORAS 4 HORAS 4 HORAS 12 HORAS

saliendo del aeropuerto de
origen.

Pagina: 15 de 51




PROTOCOLO

Adjunto 23 al RAC 160 - Programa Nacional de Seguridad de la Aviacién Civil

AERONAUTICA CIVIL PROGRAMAS QUE DESARROLLAN EL PNISAC

UNIDAD ADMINIETRATIA ESPECIAL

Principio de procedencia:

Fecha de aprobacion:

Clave: GIVC-1.0-08-023 Version: 4 18/05/2021

5202

d)

Para el efecto de la certificacién del supervisor, el aeropuerto o explotador de aeronaves de
transporte aéreo comercial, debera diligenciar el formato de evaluacién de entrenamiento en el
puesto de trabajo -OJT— Anexo 4, el cual deberd ser aprobado por el supervisor aprendiz,
teniendo en cuenta los rangos de calificacion que se describen en el numeral 5.3.1.2 literal e)
de este Adjunto.

En el item “3 Competencias” del Anexo 4, el supervisor aprendiz debera obtener una calificacion
aprobatoria por cada item de las competencias: 3.1. Presentacion y Cumplimientoy 3.2.
Competencias Operativas del Supervisor, con una sumatoria total mayor o igual al 70%y de
igual forma debera aprobar la prueba de conocimientos con una nota minima de 11 sobre15
puntos.

Para facilitar el seguimiento en el entrenamiento, se presenta un modelo de seguimiento de
entrenamiento en el puesto de trabajo —OJT- para supervisores, Anexo 5 con el cual se
pueden consolidar los resultados semanales de las horas destinadas al entrenamiento,
documento que sirve de soporte a la evaluacion definitiva, al igual que el modelo del formato de
evaluacion de entrenamiento en el puesto de trabajo —OJT- para supervisores.

5.3.2.3 Descripcion de las actividades del entrenamiento en el puesto de trabajo

a)

b)

El supervisor de seguridad de la aviacion civil certificado notificara a los candidatos a certificar
para supervisor, la fecha de inicio del entrenamiento en el puesto de trabajo —OJT, de igual
forma notificara al responsable de seguridad, del personal que se encuentra en proceso de
entrenamiento en puesto de trabajo —OJT.

El supervisor certificado realizara las siguientes actividades:

1. Recibe al supervisor aprendiz, realiza retroalimentacion en la normatividad nacional en
seguridad de la aviacién civil vigente, del plan de seguridad aprobado de la organizacién y le
entrega los procedimientos operativos normalizados — PON - de las diferentes areas donde
se va a ejercer la supervision.

2. Realiza una actividad de supervision para que el supervisor aprendiz observe el
procedimiento.

3. Informa al supervisor aprendiz sobre los procedimientos a desarrollar en las actividades de
supervision y lo asiste en la ejecucion en una o varias de estas actividades.

4. Evalta la metodologia utilizada, manejo de la informacién, manejo de la documentacion y

registro del resultado de la supervision.
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c)

d)

5. Registra los resultados de evaluacién en el formato de entrenamiento en el puesto de
trabajo —OJT.

El responsable de seguridad de la organizacion debe avalar el resultado de evaluacién
establecida en el Anexo 4, con su nombre y firma.

El responsable de seguridad de la organizacion notificara al supervisor aprendiz la fecha, hora
y lugar para la realizacion de la prueba “Evaluacion de conocimientos” y una vez realizada, se
deben registrar los resultados en el Anexo 4.

Evaluacion de conocimientos: Con el fin de evaluar el conocimiento del candidato a supervisor
se realizara una (1) prueba sobre las disposiciones establecidas en el RAC 160 y el plan de
seguridad de la organizacion, documentos que podran ser consultados.

La prueba contendra un total de 15 preguntas distribuidas asi:

1. Conocimiento relacionado con el puesto de trabajo (5 preguntas).

2. Conocimiento del RAC 160 y las disposiciones de seguridad de la aviacion civil vigentes (5
preguntas).

3. Conocimiento de los procedimientos del plan de seguridad de la organizacion (5

preguntas).

El supervisor aprendiz superara la prueba obteniendo una calificaciéon minima de once (11)
puntos sobre el total de quince (15), tendra dos (2) horas para contestar la prueba
correspondiente, para tal efecto el responsable de seguridad contara con varios modelos de
evaluaciones predisenadas las cuales seran aplicadas aleatoriamente a los supervisores.

En caso de obtener una calificacién menor a 11/15 puntos el supervisor aprendiz la podra
habilitar, presentando una solicitud para la asignacion de fecha hora y lugar para la realizacion
de la prueba, en un plazo no mayor a 15 dias calendario posterior a la presentacion de la prueba
inicial.

Una vez finalizado el proceso de OJT al supervisor aprendiz, el responsable de seguridad de
la organizacién mediante comunicacion escrita debe remitir a la autoridad aerondutica, el Anexo
4 junto con los demas requisitos que establece el PNISAC y este Adjunto, para que inicie el
proceso de certificacion como Supervisor de seguridad de la aviacion civil.

Pagina: 17 de 51




PROTOCOLO

Adjunto 23 al RAC 160 - Programa Nacional de Seguridad de la Aviacién Civil

AERONAUTICA CIVIL PROGRAMAS QUE DESARROLLAN EL PNISAC

UNICWD ADMINISTRATTYA ESPECIAL

Principio de procedencia:

Fecha de aprobacion:

Clave: GIVC-1.0-08-023 Version: 4 18/05/2021

5202

5.3.2.4 Registro

a)

b)

El proceso de OJT debe registrarse en el Anexo 4, entrenamiento en el puesto de trabajo — OJT-
supervisor de seguridad de la aviacion civil, debidamente diligenciado y suscrito por las
personas que intervienen en el proceso.

Los registros que soportan el proceso de certificacion del factor humano de seguridad de
aviacion civil deben reposar en la hoja de vida, los cuales deben estar disponibles en cada base
de operacién cuando la autoridad aeronautica lo requiera y entregar una copia al titular del OJT.

5.3.3 INSTRUCTOR BASICO EN SEGURIDAD DE LA AVIACION CIVIL AVSEC

5.3.3.1 Requisitos

Los requisitos para el proceso de certificacién del personal de instructores basicos de seguridad de la
aviacion civil son:

a)

h)

Solicitud individual de certificacién del factor humano, conforme al modelo establecido. (Anexo
1).

Hoja de vida del aspirante a Instructor, con soportes de formacion académica y de
experiencia. Anexo 6.

Copia del documento de identidad.

Foto a color en formato JPG en fondo blanco.

Copia de los certificados de instruccion establecidos en el PNISAC numeral 2.2 4. literal a).
Copia del formato de evaluacion de entrenamiento en el puesto de trabajo —OJT- para
instructores. Anexo 7.

Aprobacion evaluacion tedrica de conocimientos en seguridad de la aviacion civil y prueba
simulada de clase en seguridad de la aviacion civil, aplicadas por la autoridad aeronautica.
Anexo 8.

Copia del certificado del factor humano del instructor que realiz6 el entrenamiento en el puesto
de trabajo — OJT

Nota 4. La solicitud debe ser allegada a la Direccion de Estandares de Servicios de Navegacion Aérea

y Servicios Aeroportuarios de la UAEAC, mediante comunicacion escrita. Todos los documentos
deben ser escaneados, legibles y remitidos en medio magnético.
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5.3.3.2 Procedimiento de evaluaciéon del entrenamiento en el puesto de trabajo -OJT-

instructor basico de seguridad de la aviacién civil

a) El proceso de OJT para instructor basico de seguridad de la aviacién civil, esta a cargo del

Centro de Estudios Aeronauticos, con un instructor certificado designado por éste.

b) Este proceso debe ser realizado durante los primeros seis (6) meses posteriores a la aprobacion

1.

del Curso Instructor Académico en Seguridad de la Aviacion Civil.

En el caso de que un instructor de seguridad tenga el curso Instructor Académico en
Seguridad de la Aviacion Civil o el curso Instructor en Seguridad de la Aviacién Civil vencido
y requiera realizar su proceso de certificacién, debe primero realizar y aprobar un curso
Recurrente Instructor en Seguridad de la Aviacion Civil, con el fin de iniciar el proceso de OJT,
de igual forma aplicaran nuevamente los seis (6) meses de tiempo maximo para iniciar el
proceso.

En el evento de que el curso Instructor Académico en Seguridad de la Aviacién Civil lleve
vencido mas de tres (3) afos, debe realizar nuevamente un curso Instructor Académico en

Seguridad de la Aviacion Civil.

Los instructores certificados, son los encargados de realizar el entrenamiento en el puesto de
trabajo —OJT- a los instructores aprendices, acorde con lo descrito en el PNISAC. El instructor
aprendiz debe cumplir con la imparticion de dos (2) actividades académicas de Instruccion
Basica.

Para efecto de la certificacion del factor humano como instructor basico en seguridad de la
aviacion civil, el instructor certificado debera diligenciar el formato de evaluacion de
entrenamiento en el puesto de trabajo —OJT - Anexo 7, el cual debera ser aprobado por el
instructor aprendiz, teniendo en cuenta los rangos de calificacidén que se describen en el numeral
5.3.1.2 literal e) de este Adjunto.

En el item “3 Competencias” del Anexo 7, el instructor aprendiz debera obtener una calificacion
aprobatoria por cada item de las competencias 3.1. Desarrollo y Dominio del Temay 3.2. Actitud,

con una sumatoria total mayor o igual al 70%.

El instructor certificado debe avalar el resultado de evaluacion establecida en el Anexo 7, con
su nombre y firma.
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5.3.3.3 Descripcion de las actividades del entrenamiento en el puesto de trabajo -OJT

a)

c)

d)

El instructor certificado, notificara al instructor aprendiz, la fecha de inicio del entrenamiento en
el puesto de trabajo —OJT-, de igual forma notificara a la autoridad aeronautica el personal que
se encuentra en proceso de entrenamiento en puesto de trabajo —OJT.

El instructor certificado realizara las siguientes actividades:

Recibe al instructor aprendiz, y hace entrega del programa académico de instruccion basica,
asi como de los materiales de apoyo a la instruccién, le demuestra el funcionamiento de los
equipos de laboratorio y los recursos de instruccion.

Realiza una actividad de instruccion para que el instructor aprendiz observe el procedimiento.
Informa al instructor aprendiz los procedimientos a desarrollar en las actividades
académicas y lo asiste en la ejecucién en una o varias de estas actividades.

Retroalimenta al instructor aprendiz en la metodologia utilizada, manejo de la informacion,
interaccion con los estudiantes y manejo de las ayudas didacticas, entre otros.

Evalua y registra los resultados del proceso en el formato de entrenamiento en el puesto de
trabajo —OJT.

El instructor certificado debe avalar el resultado de la evaluacion establecida en el Anexo 7
numeral 3 competencias, 3.1 Desarrollo y Dominio del Tema y 3.2 Actitud.

Una vez finalizado el proceso de OJT al instructor aprendiz, éste debe remitir a la autoridad
aeronautica, mediante comunicacion escrita, el Anexo 7 junto con los documentos soporte que
se establecen en el numeral 5.3.3.1 de este Adjunto, para que se inicie el proceso decertificacion
como Instructor Basico de Seguridad de la Aviacion Civil.

5.3.3.4 Evaluacion a cargo de la autoridad

a)

Una vez aprobado el OJT por parte del instructor aprendiz, un inspector delegado por la
autoridad aeronautica, coordinara con el instructor aprendiz y el Centro de Estudios
Aeronauticos la fecha y hora para la aplicacion de la evaluacion de conocimientos y laevaluacion
de una (1) clase de la Instruccion Basica establecida en el PNISAC .

Evaluacién de conocimientos: Con el fin de evaluar el conocimiento del instructor aprendiz, se

realizara una (1) prueba de conocimientos en materia de seguridad de la aviacion civil, la prueba
contendra un total de 20 preguntas distribuidas asi:
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1.

Conocimiento del anexo 17, RAC 160 y las disposiciones de seguridad en la aviacion civil
vigentes (10 preguntas), documentos que podran ser consultados.

Conocimiento de la Instruccién Basica (10 preguntas).

El instructor aprendiz superara la prueba obteniendo una calificacion minima de catorce (14)
puntos sobre veinte (20), tendra dos (2) horas para contestar la prueba correspondiente, para
tal efecto la autoridad aeronautica, contara con varios modelos de evaluaciones predisefiadas
las cuales seran aplicadas aleatoriamente al instructor aprendiz.

En caso de obtener una calificacion menor a 14/20 puntos el instructor aprendiz podra
habilitarla, con la presentacion de una solicitud dirigida a la autoridad aeronautica, quien le
asignara la fecha, hora y lugar para la realizacion de la prueba, en un plazo no mayor a 15

dias calendario, posterior a la presentacién de la prueba inicial.

c) Evaluacion de una clase de Instruccion Basica.

El inspector certificado coordinara con el Centro de Estudios Aeronauticos la imparticion de
una clase de 50 minutos como minimo, con estudiantes regulares del CEA, de la Instruccién
Basica, la cual sera evaluada por el inspector certificado asignado, para efecto de la
certificacion del instructor aprendiz, el inspector certificado debera diligenciar el formato de
evaluacion de entrenamiento en el puesto de trabajo -OJT — Anexo 8, el cual debera ser
aprobado por el instructor aprendiz, teniendo en cuenta los rangos de calificacion que se
describen en el numeral 5.3.1.2 literal e) de este Adjunto.

En el item “3 Competencias” del Anexo 8, el instructor aprendiz debera obtener una
calificacion aprobatoria por cada item de las competencias: 3.1. Desarrollo y Dominio del
Temay 3.2. Actitud, con una sumatoria total mayor o igual al 70%.

d) Elinspector certificado debe avalar el resultado de las dos (2) evaluaciones: la evaluacion tedrica

y la clase practica, con su nombre y firma, en el Anexo 8.

5.3.3.5 Registro

a) Los registros que soportan el proceso de certificacion del factor humano del instructor basico —
IB-, en seguridad de la aviacion civil, se archivaran junto a los documentos entregados en la
solicitud en la hoja de vida, en la dependencia que corresponda de la autoridad aeronautica.
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5.3.4 INSTRUCTOR DEL EXPLOTADOR DE AERONAVES DE TRANSPORTE AEREO

COMERCIAL -IEA- EN SEGURIDAD DE LA AVIACION CIVIL

5.3.4.1 Requisitos

Los requisitos para el proceso de certificacion del personal de instructores de explotadores de
aeronaves de transporte aéreo comercial —IEA son:

a)

b)

g)

Solicitud individual de certificacion del factor humano, conforme al modelo establecido. (Anexo
1)

Hoja de vida del aspirante a instructor, con soportes de formacién académica y de experiencia
en seguridad de explotador de aeronaves de transporte aéreo comercial, de dos (2) afios. Anexo
6.

Copia del documento de identidad.

Foto a color en formato JPG en fondo blanco.

Copia del diploma o certificacion vigente de aprobacién de los cursos establecidos en el
PNISAC numeral 2.2.4. literal b).

Copia del formato de evaluacion de entrenamiento en el puesto de trabajo —OJT- para
instructores. Anexo 7.

Copia certificado del factor humano del instructor que realizé el entrenamiento en el puesto de
trabajo — OJT

Nota 5. La solicitud debe ser allegada a la Direccién de Estandares de Servicios de Navegacion Aérea

y Servicios Aeroportuarios de la UAEAC, mediante comunicacion escrita. Todos los documentos
deben ser escaneados, legibles y remitidos en medio magnético.

5.3.4.2 Procedimiento de evaluacién del entrenamiento en el puesto de trabajo instructor de

a)

explotadores de aeronaves de transporte aéreo comercial

En virtud del numeral 4.5, literal d) del PNISAC, para los instructores de explotadores de
aeronaves de transporte aéreo comercial —IEA-, la autoridad aerondautica certificara por primera
y Unica vez a quienes acrediten los requisitos de instruccion y adicionalmente certifiquen que
han adquirido conocimientos a través de eventos de formacién, capacitacion o entrenamiento
tanto nacional como internacional, asi como experiencia en seguridad de explotador de
aeronaves de transporte aéreo comercial, certificada por el explotador de aeronaves. Para este
efecto la autoridad aeronautica establecié en el PNISAC un plazo de 2 afios a partir de la
promulgacion.

Pagina: 22 de 51




PROTOCOLO

Adjunto 23 al RAC 160 - Programa Nacional de Seguridad de la Aviacién Civil

AEROMAUTICA CIVIL PROGRAMAS QUE DESARROLLAN EL PNISAC

UMIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

Principio de procedencia: i - Fecha de aprobacion:
5202 Clave: GIVC-1.0-08-023 Version: 4 18/05/2021

b)

Pasados 2 anos de la promulgacién del PNISAC, los nuevos instructores IEA deben cumplir con
los requisitos relacionados en el Adjunto 23 al RAC 160.

En virtud de lo anterior, los instructores IEA que se acojan al numeral 4.5., literal d) del PNISAC,
no presentan la certificacion de entrenamiento en el puesto de trabajo —OJT-.

5.3.4.3 Registro

a)

Los registros que soportan el proceso de certificacién del factor humano de los instructores de
explotadores de aeronaves de transporte aéreo comercial - IEA, se archivaran junto a los
documentos entregados en la solicitud en la hoja de vida, en la dependencia que corresponda
de la autoridad aeronautica.

5.3.5 INSTRUCTOR AVANZADO EN SEGURIDAD DE LA AVIACION CIVIL AVSEC

5.3.5.1 Requisitos

Los requisitos para el proceso de certificaciéon del personal de instructores avanzados de seguridad
de la aviacion civil son:

Solicitud individual de certificacién del factor humano, conforme al modelo establecido. Anexo
1.

Copia de la certificacién de instructor basico vigente.

Foto a color en formato JPG en fondo blanco.

Copia del diploma o certificaciéon de aprobaciéon de los cursos establecidos en el PNISAC
numeral 2.2.4. literal c).

Acreditacion de experiencia en el ejercicio docente de 240 horas como instructor en el curso
Béasico Operadores de Seguridad de la Aviacion Civil o en la Instruccién Béasica Tedrica para
Operadores de Seguridad de la Aviacion Civil, la Instruccion Basica Practica para Operadores
de Seguridad de Aeropuertos o Instruccion Basica Practica para Operadores de Seguridad de
Explotador de Aeronaves de Pasajeros o de Explotador de Aeronaves de Carga y curso
Recurrente a la Instruccion Basica para Operadores Seguridad de la Aviacion Civil.

Copia del formato de evaluacion de entrenamiento en el puesto de trabajo -OJT- para

instructores avanzados. Anexo 7.
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g)

h)

Aprobacioén evaluacion tedrica de conocimientos en seguridad de la aviacién civil y prueba
simulada de clase en cursos del nivel especializado en seguridad de la aviacion civil, aplicadas
por la autoridad aeronautica. Anexo 8.

Copia del certificado del factor humano del instructor que realizé el entrenamiento en el puesto
de trabajo — OJT

Nota 6. La solicitud debe ser allegada a la Direccién de Estandares de Servicios de Navegacion Aérea

y Servicios Aeroportuarios de la UAEAC, mediante comunicacion escrita. Todos los documentos
deben ser escaneados, legibles y remitidos en medio magnético.

5.3.5.2 Procedimiento de evaluacién del entrenamiento en el puesto de trabajo -OJT-

instructor avanzado de seguridad de la aviacién civil

El proceso de OJT para instructores avanzados en seguridad de la aviacion civil, esta a cargo
del Centro de Estudios Aeronauticos, con un instructor avanzado certificado designado por éste.
Este proceso debe ser realizado durante los primeros seis (6) meses posteriores a la aprobacion
del Curso Recurrente Instructor en Seguridad de la Aviacion Civil, segun corresponda.

Los instructores avanzados certificados, son los encargados de realizar el entrenamiento en
puesto de trabajo —OJT- a los instructores basicos, acorde con lo descrito en el PNISAC y este
Adjunto. El instructor basico debe cumplir con la imparticion de un (1) curso Supervisor
Seguridad de la Aviacion Civil de 40 horas y un (1) curso Manejo de Crisis por Acto de
Interferencia llicita de 40 horas.

Para efecto de la certificacion del factor humano como instructor avanzado, el instructor
avanzado certificado debera diligenciar el formato de evaluacién de entrenamiento en elpuesto
de trabajo -OJT — Anexo 7, teniendo en cuenta los rangos de calificacidon que se describen en
el numeral 5.3.1.2 literal €) de este Adjunto.

En el item “3 Competencias” del Anexo 7, el instructor basico debera obtener una calificacién
aprobatoria por cada item de las competencias tanto de desarrollo y dominio del tema como de

actitud, con una sumatoria total mayor o igual al 70%.
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5.3.5.3 Descripcion de las actividades del entrenamiento en el puesto de trabajo

a) El instructor certificado avanzado, notificara al instructor basico, la fecha de inicio del

entrenamiento en el puesto de trabajo, de igual forma notificara a la autoridad aeronautica el

personal que se encuentra en proceso de entrenamiento en puesto de trabajo.

b) Elinstructor certificado avanzado realizara las siguientes actividades:

Previo al inicio del entrenamiento, el Centro de Estudios Aeronauticos entrega al instructor
basico, el programa académico del curso Supervisor Seguridad de la Aviacion Civil y del curso
Manejo de Crisis por Acto de Interferencia llicita, asi como de los materiales de apoyo a la
instruccién, para su revision y estudio.

El dia del inicio del entrenamiento en el curso correspondiente, recibe al instructor basico, lo
contextualiza en la actividad académica, lo presenta y lo acompafia en la ejecucién de las
actividades del curso completo.

Evalua la metodologia utilizada, conocimiento de las teméaticas de la actividad académica,
manejo de la informacion, interaccién con los estudiantes, entre otros.

Registra los resultados de evaluacién en el formato de entrenamiento en el puesto detrabajo
- OJT.

¢) Elinstructor avanzado certificado debe avalar el resultado de evaluacién establecida en el Anexo

d)

7, numeral 3 competencias, 3.1 Desarrollo y Dominio del Tema y 3.2 Actitud.

Una vez finalizado el proceso de OJT al instructor basico, el Centro de Estudios Aeronauticos
mediante comunicacion escrita, debe remitir a la autoridad aeronautica el Anexo 7 junto con
los documentos soporte que se establecen en el numeral 5.3.5.1, para que continie elproceso
de certificacion como instructor avanzado de seguridad de la aviacion civil.

5.3.5.4 Evaluacion a cargo de la autoridad

a) Elinspector delegado por la autoridad aeronautica coordinara con el instructor basico y el Centro

de Estudios Aeronauticos la fecha y hora para la aplicacion de una evaluacion de conocimientos
y la evaluacion de una (1) clase de alguno de los cursos especializados: curso Supervisor
Seguridad de la Aviacion Civil o del curso Manejo de Crisis por Acto de Interferencia llicita.

Evaluacion de conocimientos: Con el fin de evaluar el conocimiento del instructor basico, se
realizara una (1) prueba de conocimientos del curso Supervisor Seguridad de la Aviacion Civil
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y del curso Manejo de Crisis por Acto de Interferencia llicita, la prueba contendra un total de

20 preguntas:

Conocimiento del curso Supervisor Seguridad de la Aviacién Civil (10 preguntas).
Conocimiento del curso Manejo de Crisis por Acto de Interferencia llicita (10 preguntas).

El instructor basico superara la prueba obteniendo una calificacion minima de 70 sobre 100,
tendra dos (2) horas para contestar la prueba correspondiente, para tal efecto la autoridad
aeronautica contara con varios modelos de evaluaciones predisefadas las cuales seran
aplicadas aleatoriamente al instructor basico.

En caso de obtener una calificacién menor a 70/100 puntos el instructor basico la podra
habilitar, con la presentacion de una solicitud dirigida a la autoridad aerondautica, quien le
asignara la fecha, hora y lugar para la realizaciéon de la prueba, en un plazo no mayor a 15

dias calendario, posterior a la presentacion de la prueba inicial.

c) Evaluacion de una clase del curso Supervisor Seguridad de la Aviacion Civil o del curso Manejo
de Crisis por Acto de Interferencia llicita. El inspector certificado coordinara con el Centro de
Estudios Aerondauticos la imparticion de una clase de 50 minutos como minimo, con estudiantes
regulares del CEA, de los cursos mencionados, la cual sera evaluada por el inspector certificado

asignado.

Para efecto de la certificacion del factor humano como instructor avanzado, el inspector
certificado debera diligenciar el formato de evaluacion de entrenamiento en el puesto de
trabajo -OJT — Anexo 8, el cual debera ser aprobado por el instructor basico, teniendo en
cuenta los rangos de calificacion que se describen en el numeral 5.3.1.2 literal €) de este
Adjunto.

En el item “3 Competencias” del Anexo 8, el instructor basico debera obtener una calificacion
aprobatoria por cada item, 3.1 Desarrollo y Dominio del Tema y 3.2 Actitud, con una sumatoria

total mayor o igual al 70%.

d) Elinspector certificado debe avalar el resultado de las dos (2) evaluaciones: la evaluacion tedrica
y la clase practica, con su nombre y firma, en el Anexo 8.

e) Teniendo en cuenta la frecuencia de imparticion de los cursos especializados, el inspector
certificado podra asistir a una clase practica dentro del proceso de OJT que adelante el CEA,

para realizar la evaluacién correspondiente.
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5.3.5.5 Registro

a)

Los registros que soportan el proceso de certificacion del factor humano del instructor avanzado
—IA- en seguridad de la aviacién civil se archivaran junto a los documentos entregados en la
solicitud en la hoja de vida, en la dependencia que corresponda de la autoridad aeronautica.

5.3.6 INSPECTORES DE SEGURIDAD DE LA AVIACION CIVIL AVSEC

a)

Teniendo en cuenta los requisitos de instruccion y certificacion considerados para los
inspectores certificados por primera y Unica vez en cumplimiento de la Resolucién No.1130 del
26 de abril de 2017, numeral 4.3.3., y quienes posteriormente fueron nombrados como
inspectores de seguridad de la aviacion civil de acuerdo al Manual Especifico de Funciones y
de Competencias Laborales para los empleos pertenecientes al nivel Inspector de la Aviacion
Civil, Resolucion No. 01971 del 5 de julio de 2019, deben realizar el curso recurrente de
inspector de seguridad de la aviacién civil, para la actualizacion de sus conocimientos y
competencias, conforme lo establece el Programa Nacional de Instruccion en Seguridad de la
Aviacion Civil.

b) Asi mismo, el grupo de inspectores de seguridad de la aviacion civil, de que trata el literal a) de

este numeral, quedan habilitados como inspectores certificados quienes podran realizar
procesos de entrenamiento en el puesto de trabajo —OJT-, con el fin de orientar estos procesos
en aquellos servidores publicos nombrados como inspectores en seguridad de la aviacion civil
que requieran de este entrenamiento.

Los servidores publicos recientemente nombrados como inspectores de seguridad de la
aviacion civil de acuerdo al Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para
los empleos pertenecientes al nivel Inspector de la Aviacion Civil, Resoluciéon No. 01971 del 5
de julio de 2019, que cuenten con el certificado del curso de inspector de seguridad de laaviacion
civil, podran realizar el entrenamiento en puesto de trabajo —OJT- con la tutoria y evaluacién de
los inspectores certificados de que trata el literal a) y b) de este numeral y realizar
simultdneamente o posterior el curso recurrente de inspector de seguridad de la aviacién civil.

5.3.6.1 Requisitos

Los requisitos para el proceso de certificacion del personal de inspectores de seguridad de la aviacion
civil son:
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Solicitud individual de certificacion del factor humano, conforme al modelo establecido. (Anexo
1).

Formato de Hoja de vida. Anexo 6.

Copia del documento de identidad.

Foto a color en formato JPG en fondo blanco.

Copia del diploma o certificacion de aprobacién de los cursos establecidos en el PNISAC
numeral 2.2.5.

Copia del formato de evaluacién de entrenamiento en el puesto de trabajo -OJT- para
inspectores, Anexo 9.

Copia del certificado del factor humano del inspector que realizé el entrenamiento en el puesto
de trabajo - OJT.

5.3.6.2 Procedimiento de evaluacién del entrenamiento en el puesto de trabajo -OJT-

a)

inspector de seguridad de la aviacion civil

Los inspectores certificados, son los responsables de realizar el entrenamiento en el puesto de
trabajo —OJT a los inspectores aprendices, acorde con lo descrito en el PNISAC y este Adjunto,
durante el proceso de entrenamiento en el puesto de trabajo se asignara el inspector certificado,
quien validara la informacion consignada en el anexo 10 por los inspectores que participaron en
el proceso OJT del inspector aprendiz.

Para efecto de la certificacion del factor humano del inspector en seguridad de la aviacion civil,
el inspector certificado debera diligenciar el formato de evaluacion de entrenamiento en el
puesto de trabajo -OJT— Anexo 9, teniendo en cuenta los siguientes rangos de calificacion:

1. Satisfactorio (S): Significa que el desempefio de las competencias del inspector aprendiz
es el adecuado, los procedimientos son reconocidos por el inspector objeto de OJT y son
ejecutados en virtud de la normatividad establecida.

2. No Satisfactorio (NS): Significa que el desempefio de las competencias del inspector

aprendiz no es el adecuado, los procedimientos no son reconocidos por el inspector objeto
de OJT y no los ejecuta en virtud de la normatividad establecida.

En el item “3 Competencias” del Anexo 9, el inspector aprendiz debera obtener una calificacién

aprobatoria Satisfactoria (S) por cada item de las competencias: 3.1 Evaluacién dedesempefio
actividades- AVSEC y control de calidad.
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d) El procedimiento de OJT para inspectores de seguridad de la aviacion civil, estara compuesto
por dos (2) etapas; la primera se evalua el desempefo en actividades AVSEC y control de
calidad y la segunda consiste en la presentacion de una (1) prueba escrita sobre el conocimiento
general de la normatividad nacional en seguridad de aviacién civil.

5.3.6.2.1 Primera etapa

a) El inspector aprendiz debe cumplir con el entrenamiento en el puesto de trabajo - OJT, el cual
abarca las siguientes actividades guiadas y evaluadas por el inspector certificado.

1. Actividades AVSEC: Al inspector aprendiz se le asignara una o varias de las siguientes
actividades administrativas y técnico operativas en seguridad de la aviacion civil, en las
cuales debera participar con un total de 80 horas:

i.  Seguimiento al cronograma de actividades AVSEC de los aeropuertos;

i. Revisién de planes (seguridad de aeropuertos y explotadores de aeronaves,
instruccién, control de calidad y contingencia);

ii.  Seguimiento planes de medidas correctivas;

iv. Apoyo en la actualizacion de la norma, documentos relacionados con control de
calidad, orientaciones técnicas y otros de seguridad de la aviacion civil;

v.  Apoyo en el desarrollo del SeMS;

vi.  Seguimientos y evaluacion de comités de seguridad;

vii.  Analisis de resultados de simulacros de escritorio y totales;
viii. Andlisis de la evaluacion de riesgos, entre otros.

2. Ejercicio de observacion en actividades de control de calidad uno (1) por cada subsistema,
(aeropuerto y explotador de aeronaves): El inspector aprendiz debera realizar un minimo
de 60 horas de observacion, distribuidas en cada uno de los subsistemas establecidos en
el Programa Nacional de Control de Calidad -PNCC-, los cuales deberan estar
acompanados por un inspector certificado.

3. Preparacion de la actividad de control de calidad: El inspector aprendiz debera realizar un
total de 20 horas en la preparacion de las actividades de control de calidad, de losejercicios
de inspeccion (practica de campo) por cada subsistema en los que participara, que incluya:

i.  Alistamiento de listas de chequeo que le asignen;
ii.  Verificacion de planes (seguridad, instruccion, control de calidad);

iii.  Analisis al plan de medidas correctivas inmediatamente anterior si lo hubiere;
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iv.  Solicitud y analisis de informacién previa a la inspeccién y demas documentos que
se requieran.

4. Practicas en campo en control de calidad: El inspector aprendiz debera realizar varios

ejercicios de inspeccion en diferentes subsistemas en los que participara, para un nimero
minimo de 60 horas en actividades de control de calidad, distribuidas en cada uno de los
subsistemas establecidos en el PNCC, para lo cual debera diligenciar las listas de chequeo
suministradas y elaborar la(s) acta(s) de inspeccion de AVSEC en sitio, lo anterior con la
validacion del inspector certificado asignado para el proceso del OJT.

Redaccion y presentacion de informes y/o Plan de Medidas Correctivas —PMC- en control
de calidad: El inspector aprendiz debera apoyar al inspector certificado asignado para el
proceso del OJT, en la elaboracion y presentacion de los resultados de las actividades de
control de calidad de las practicas de campo realizadas, en los formatos establecidos en el
PNCC y SGC, en un total de 20 horas.

Ejercicio integral en control de calidad: El inspector aprendiz debera realizar una (1)
inspeccion a un aeropuerto con operacion nacional, que comprenda las siguientes etapas:
preparacion de la inspeccion, ejecucion de la inspeccion y presentacion del informe, en
este proceso se le certificaran un total de 60 horas, con la tutoria del inspector certificado

asignado, quien evaluara la totalidad del proceso.

EVALUACION DESEMPENO ACTIVIDADES AVSEC Y CONTROL DE CALIDAD |HORAS
1. Actividades AVSEC 80
2. Ejercicios de observacion en actividades de control de calidad (uno por cada 60
subsistema)
3. Preparacion de la actividad de control de calidad 20
4. Practicas en campo en control de calidad 60
5. Redaccion y presentacion de informes y el Plan de Medidas Correctivo — PMC en 20
control de calidad
6. Ejercicio integral en control de calidad 60
Total - horas 300

b) Las practicas de las actividades de control de calidad de los subsistemas descritos en el PNCC,
se podran realizar en varias visitas hasta cumplir con la totalidad de las horas estipuladas en

este Adjunto.

c) Para los inspectores de seguridad de la aviacién civil en proceso de certificacion del factor
humano, seran tenidas en cuenta las actividades AVSEC que hayan realizado previo a la
publicacién del presente adjunto, a partir de la fecha del nombramiento como Inspector de

Seguridad de la Aviacién Civil, siempre y cuando:
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1. Las actividades estén descritas en este numeral
2. Las actividades cuenten con evidencias que permitan la verificacion

5.3.6.2.2 Segunda etapa

a) Con el fin de evaluar el conocimiento del inspector aprendiz en la normatividad de seguridad de

—_—

A oD

la aviacion civil, se llevara a cabo una (1) prueba que incluya:
Normatividad nacional RAC 160 y documentos que lo desarrollan
Programa Nacional de Control de Calidad de la aviacion civil y manual del inspector
Programa Nacional de Instruccion en Seguridad de la Aviacion Civil

Estos documentos podran ser consultados durante la prueba

b) La prueba enunciada contendra un total de 20 preguntas, la nota minima aprobatoria es de

setenta (70) puntos sobre cien (100), dispondra con dos (2) horas para contestar la prueba. La
autoridad aeronautica contara con varias pruebas predisefiadas las cuales aplicara
aleatoriamente.

En caso de obtener una calificacion menor a 70/100 puntos el inspector aprendiz podra
presentar una nueva prueba, con la presentacion de una solicitud dirigida a la autoridad
aeronautica, quien le asignara la fecha, hora y lugar para la realizacion de la prueba, en un plazo
no mayor a 15 dias calendario, posterior a la presentacién de la prueba inicial.

Una vez finalizado el proceso de OJT al inspector aprendiz, el inspector certificado debe
remitir a la autoridad aeronautica los resultados del OJT, mediante comunicacion escrita, con
los documentos soporte que se establecen en este Adjunto, para que se inicie el proceso de
certificaciéon como Inspector de Seguridad de la Aviacion Civil.

5.3.6.3 Descripcion de las actividades del entrenamiento en el puesto de trabajo - OJT

a) Elinspector de seguridad de la aviacion civil certificado, notificara al inspector aprendiz, la fecha

de inicio del entrenamiento en el puesto de trabajo —OJT-.

b) El inspector certificado realizara las siguientes actividades:

1. Recibe al inspector aprendiz, realiza retroalimentaciéon en la normatividad nacional en

seguridad de la aviacion civil vigente, RAC 160, asi como de los Programas Nacionales de
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Control de Calidad y de Instruccion en Seguridad de la Aviacion Civil, y de los demas
documentos que lo desarrollan.

2. Orienta al inspector aprendiz en las actividades técnico-administrativas relacionadas con
seguridad de la aviacién civil y las de control de calidad.

3. Lleva a cabo las actividades descritas en el numeral 5.3.6.2.1, primera etapa del proceso
de OJT.

4. Evalta la metodologia utilizada, manejo de la informacién, manejo de la documentacion y
registro de los resultados de las actividades de control de calidad.

5. Registra los resultados de evaluacion en el formato de entrenamiento en el puesto de
trabajo, Anexo 9.

c) El inspector certificado asignado, notificara al inspector aprendiz la fecha, hora y lugar para la
realizacion de la segunda etapa “Evaluacién de conocimientos” y una vez realizada, se deben
registrar los resultados en el Anexo 9 de acuerdo con el formato de seguimiento.

d) El inspector certificado debe avalar el resultado de las dos (2) etapas: 3. Competencias: 3.1 la
evaluacion de desempeno actividades AVSEC y control de calidad y 3.2 Consolidacion de
resultados en el cual se incluye la evaluacion teérica, con su nombre y firma, en el Anexo 9.

e) En caso excepcional y una vez se aporten las evidencias que lo ameriten, el Coordinador del
area podra asignar un nuevo inspector certificado al inspector aprendiz, para continuar el
proceso de entrenamiento en el puesto de trabajo —OJT-.

5.3.6.4 Registro

a) Mediante documento emitido por la Direccion de Estandares de Servicios de Navegacion Aérea
y Servicios Aeroportuarios, o quien haga sus veces, se otorgara la certificacion del factor
humano al inspector que complete y apruebe con éxito el proceso de OJT.

b) Los registros que soportan el proceso de certificacion del factor humano del inspector en
seguridad de la aviacion civil se archivaran junto a los documentos entregados en la solicitud en
la hoja de vida, en la dependencia que corresponda de la autoridad aeronautica.

5.4 MODELO DE SOLICITUD DE CERTIFICACION

a) Se estableci6 el formato solicitud de certificacion del factor humano en seguridad de laaviacion
civil, Anexo 1, para el registro de la informacion requerida, del siguiente personal:

1. Operador de seguridad de la aviacion civil,
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Supervisor de seguridad de la aviacion civil,

Instructor basico en seguridad de la aviacion civil,

Instructor del explotador de aeronaves de transporte aéreo comercial,
Instructor avanzado en seguridad de la aviacién civil

Inspector de seguridad de la aviacion civil

b) A excepcién de los inspectores e instructores, la carta de solicitud de certificacion debe ser

presentada por el representante legal o su delegado de la organizacién a la que pertenece.

5.5 EXAMENES DE APTITUD FiSICO - MENTAL

a)

El personal con responsabilidad en seguridad de la aviacion civil, debe contar con buena
condicion de salud fisica y mental, que les permita desempefar sus funciones con un nivel
adecuado.

Las certificaciones relacionadas con la salud seran suscritas por profesionales en las areas
especializadas debidamente acreditados por el Ministerio de Salud, quienes indicaran los
resultados como parte del proceso previo a la contratacion del personal y también para la
renovacion de la certificacion del factor humano.

Las certificaciones relacionadas con la salud tendran una vigencia maxima de 2 afios.

Las certificaciones relacionadas con la salud deben ser presentadas en original al empleador,
quien podra ponerlos en conocimiento solo a las personas que ameriten conocerlas por razones
de confidencialidad.

Los criterios requeridos para conocer la aptitud fisico-mental son los siguientes:

Examen médico general.

Agudeza visual. Capacidad visual para poder leer correctamente, con o sin gafas o lentes
de contacto.

Percepcion de colores. Tener suficiente percepcién de colores, para poder interpretar las
imagenes y colores en los equipos de RX e inspeccionar identificaciones por cddigos de color.
Agudeza auditiva. Capacidad auditiva sin deficiencias que puede ser lograda con ayudas

auditivas.
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5. Aptitud en la comunicacién. Buena aptitud de comunicacién oral y escrita sin dificultades para

comunicarse eficazmente.

6. Dependencia de sustancias alcohdlicas y/o psicoactivas. No tener dependencia del alcohol

o de sustancias ilicitas; debera considerarse particularmente cada miembro del personal al

que se hayan prescrito medicinas, para asegurarse de que no estd negativamente

influenciada su capacidad para desempeniar las actividades o funciones.

f) El certificado de aptitud fisica y mental debe ser presentado Unicamente para la obtencion de
las certificaciones del factor humano del operador y supervisor de seguridad de la aviacion civil,
por primera vez y en cada renovacion.

5.6 CONTENIDO TEMATICO CURSOS

5.6.1 INSTRUCCION BASICA

5.6.1.1 (A) Curso Basico Operadores de Seguridad de la Aviacién Civil

MODALIDAD TEMATICA HORA
Presencial y/o PRESENTACION DEL CURSO — CONTEXTUALIZACION y
virtual Objetivos Estructura y Metodologia
CONCEPTOS GENERALES.
Presencial v/o - Que es el Aeropuerto y quienes se encuentran en él.
; y - Normas para el desplazamiento dentro del Aeropuerto. 2
virtual . ST
- Como esta conformada la Aviacion Civil.
- Que es Seguridad de la Aviacion Civil.
AMENAZAS A LA AVIACION CIVIL
. - Definicion acto de interferencia ilicita y actos de interferencia ilicita
Presencial y/o .
; recientes. 2
virtual L
- Amenazas contra la aviacion civil.
- Acciones contra las amenazas.
LEGISLACION NACIONAL
- Nociones Programa Nacional en Seguridad de Aviacion Civil RAC 160.
Presencial y/o - Responsable de la seguridad en el Aeropuerto. >
virtual - Plan de Seguridad del aeropuerto y del explotador de aeronave.
- Planes de contingencia del aeropuerto y del explotador de aeronave.
- Seguridad y facilitacién
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MODALIDAD TEMATICA HORA

MEDIDAS DE SEGURIDAD DE LA AVIACION CIVIL EN EL

AEROPUERTO

- Medidas ordinarias y extraordinarias.

Presencial - Delimitacion de Areas.

y/o virtual - Control de accesos a areas o zonas de seguridad restringidas (sistemas
de identificacion para personas (pasajeros y no pasajeros), vehiculos y
pasajeros).

- Proteccién perimetral (patrullaje y guardia)

MEDIDAS DE SEGURIDAD DE LA AVIACION CIVIL EN EL
EXPLOTADOR DE AERONAVES.

- Proteccidn, verificacion e inspeccion de Aeronaves en tierra.
Presencial - Control de Acceso a las Aeronaves.

y/o virtual - Seguridad provisiones y suministros.

- Seguridad y proteccion del equipaje de bodega (facturado).

- Seguridad de la carga y correo.

- Pasajeros perturbadores.

RECONOCIMIENTO DE ARMAS, EXPLOSIVOS Y MERCANCIAS
Presencial PELIG.ROS.A,‘S 5
y/o virtual - Ident!f!cac!c?n de Armas._

- Identificacién de Explosivos.

- Concientizacion en Reconocimiento de Mercancias peligrosas.

PROCEDIMIENTOS DE INSPECCION DE SEGURIDAD DE LA
AVIACION CIVIL
- Inspeccion de personas (pasajeros y los que no son pasajeros).
- Instruccion relativa a proteccion de pasajeros inspeccionados
- Procedimiento inspeccion manual
- Procedimiento inspeccion con detectores de metales
Presencial y/o
virtual - Inspeccion de los objetos de (pasajeros y los que no son pasajeros).
- Procedimiento inspeccién manual
- Procedimiento inspeccién con RX
- Operacién equipo tipico RX
- Interpretacién de imagenes e identificacion de objetos
- prohibidos
- Inspeccion de Vehiculos

Presencial PRACTICA JUEGO DE ROLES (TALLER) 4

PROCEDIMIENTOS ESPECIALES
e Inspecciones al personal Diplomatico

Presencial y/o e Transporte de pasajeros en procedimiento especial o
virtual administrativo.

¢ Identificacion funcionarios e inspectores de seguridad
AEROCIVIL

Presencial Repaso Curso, evaluacién Final 3

Total - horas Académicas Presenciales y/o virtuales 40

Nota: Las 40 horas pueden tener componentes presenciales y/o virtuales, sin embargo, el maximo de
horas virtuales es del 70% del total de horas por curso debidamente registradas.
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5.6.1.1 (B) Instruccién Basica Teoérica para Operadores de Seguridad de la Aviacién Civil

MODALIDAD

TEMATICA

HORA

Presencial y/o virtual

PRESENTACION DEL CURSO — CONTEXTUALIZACION
Objetivos Estructura y Metodologia

Presencial y/o virtual

CONCEPTOS GENERALES.

- Que es el Aeropuerto y quienes se encuentran en él.

- Normas para el desplazamiento dentro del Aeropuerto.
- Como esta conformada la Aviacion Civil.

- Que es Seguridad de la Aviacion Civil.

Presencial y/o virtual

AMENAZAS A LA AVIACION CIVIL

- Definicion acto de interferencia ilicita y actos de interferencia ilicita
recientes.

- Amenazas contra la aviacion civil.

- Acciones contra las amenazas.

Presencial y/o virtual

LEGISLACION NACIONAL AVSEC

- Nociones Programa Nacional en Seguridad de Aviacion Civil RAC
160.

- Responsable de la seguridad en el Aeropuerto.

- Seguridad y facilitacién

Presencial y/o virtual

MEDIDAS DE SEGURIDAD DE LA AVIACION CIVIL EN EL

AEROPUERTO

- Medidas ordinarias y extraordinarias (Plan de seguridad y plan de
contingencia).

- Delimitacion de Areas (Areas publicas y areas restringidas).

- Control de accesos a areas o zonas de seguridad restringidas
(sistemas de identificacién para personas (pasajeros y no
pasajeros), y vehiculos.

- Proteccion perimetral (patrullaje y guardia)

Presencial y/o virtual

MEDIDAS DE SEGURIDAD DE LA AVIACION CIVIL EN EL

EXPLOTADOR DE AERONAVES.

- Proteccidn, verificacién e inspeccion de Aeronaves en tierra (objetos
dejados a bordo por los pasajeros en transito).

- Control de Acceso a las Aeronaves.

- Seguridad provisiones, suministros y piezas de repuestos.

- Seguridad y proteccion del equipaje de bodega (facturado).

- Cotejo de equipaje.

- Seguridad y proteccion de la carga y correo.

- Pasajeros perturbadores.

Presencial y/o virtual

RECONOCIMIENTO DE ARMAS, EXPLOSIVOS Y MERCANCIAS
PELIGROSAS

- ldentificacion de Armas.

- Identificacién de Explosivos.

- Concientizacion en reconocimiento de Mercancias peligrosas.
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MODALIDAD TEMATICA HORA

PRESENTACION DEL CURSO — CONTEXTUALIZACION
Objetivos Estructura y Metodologia

PROCEDIMIENTOS DE INSPECCION DE SEGURIDAD DE LA
AVIACION CIVIL (Teérico/Practico)
- Inspeccion de personas (pasajeros y los que no son pasajeros).
- Instruccién relativa a proteccion de pasajeros inspeccionados

- Procedimiento inspeccion manual.

- Procedimiento inspeccion con detectores de metales.

Presencial y/o virtual

Presencial y/o virtual - Inspeccion de los objetos de (pasajeros y los que no son pasajeros). 8
- Procedimiento inspeccion manual.
- Procedimiento inspeccién con RX.
- Operacion equipo tipico RX.
- Interpretacion de imagenes e identificacion de objetos
prohibidos
- Inspeccion de Vehiculos.
- Evaluacion de interpretacion de imagenes de RX
PROCEDIMIENTOS ESPECIALES
- Inspecciones al personal Diplomatico. >

- Transporte de pasajeros en procedimiento especial o administrativo.
- Identificacion funcionarios e inspectores de seguridad AEROCIVIL

Presencial y/o virtual

Presencial y/o virtual Repaso curso, Evaluacion final 2
Total - horas Académicas Presenciales y/o virtuales 28
5.6.1.1.1 Instruccion Basica Practica para Operadores de Seguridad de Aeropuertos

EJERCICIO PRACTICO PARA EL PERSONAL QUE EJECUTA LAS SIGUIENTES TAREAS

MODALIDAD TEMATICA HORA
Presencial Ejercicios de refuerzo de procedimientos de acuerdo con el Adjunto 1 4
al RAC 160.
PRACTICA JUEGO DE ROLES (TALLER) Simulacién filtro de
seguridad.
Presencial - Armador. 8
- Inspeccion RX.
- Inspeccion manual de Equipajes.
- Inspeccion de personas.
Minimo Total 12

Nota: E/ Explotador del Aeropuerto, debe describir en su Plan de Instruccién este proceso. El ejercicio
practico debe ser supervisado por un instructor certificado por la autoridad aeronautica.

5.6.1.1.2 Instrucciéon Basica Practica para Operadores de Seguridad de:

a) Explotador de Aeronaves de Pasajeros
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EJERCICIO PRACTICO PARA EL PERSONAL QUE EJECUTA LAS SIGUIENTES TAREAS

MODALIDAD MODULO HORAS
Presencial Proteccion de aeronaves estacionadas.
Presencial Inspeccién y verificacion de seguridad de aeronaves.
Presencial Inspecciéon de materiales de la compaiiia.
Presencial Inspeccién de provisiones y suministros de abordo. 12

Procedimientos de Inspeccion de personas y sus objetos (pasajeros

Presencial . . .
y no pasajeros) acceso a las aeronaves y sus instalaciones.
Presencial Inspeccién y proteccic’)_n Fiel equipaje de bodega, con rayos Xy
manualmente. (Solo si ejecuta este proceso).
Presencial Cotejo de equipaje.

Nota: E/ Explotador del Aeropuerto, debe describir en su Plan de Instruccion este proceso. El ejercicio
practico debe ser supervisado por un instructor certificado por la autoridad aeronautica. El explotador de
Aeronaves debe distribuir el tiempo apropiado para cada uno de los puestos aqui mencionados y deben
desarrollar e implementar la instruccién practica para este personal de seguridad, y aportar al personal las
habilidades necesarias en las partes pertinentes de los procedimientos de seguridad relativos a sus
funciones.

b) Explotador de Aeronaves de Carga

EJERCICIO PRACTICO EN LAS SIGUIENTES AREAS

MODALIDAD TEMATICA HORAS
Presencial Proteccion de aeronaves estacionadas
Presencial Inspeccion y verificacion de seguridad de aeronaves
Presencial Inspeccion de materiales de la compaiia
Presencial Inspeccién de provisiones y suministros de abordo 12
Presencial Inspeccién de personas (pasajeros y no pasajeros) acceso a las
aeronaves y sus instalaciones
Presencial Inspeccién y proteccion de la carga y el correo, con rayos Xy
manual.

Nota: E/ Explotador del Aeropuerto, debe describir en su Plan de Instruccion este proceso. El gjercicio practico
debe ser supervisado por un instructor certificado por la autoridad aeronautica. El explotador de Aeronaves
debe distribuir el tiempo apropiado para cada uno de los puestos aqui mencionados y deben desarrollar e
implementar la instruccién practica para este personal de seguridad, y aportar al personal las habilidades
necesarias en las partes pertinentes de los procedimientos de seguridad relativos a sus funciones.

5.6.1.2 Curso Recurrente a la Instruccion Basica para Operadores Seguridad de la Aviacién
Civil
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MODALIDAD TEMATICA HORAS
Presencial y/o | PRESENTACION DEL CURSO — CONTEXTUALIZACION

virtual Objetivos Estructura y Metodologia

Presencial y/o
virtual

CONCEPTOS GENERALES.

- Que es el Aeropuerto y quienes se encuentran en él.

- Normas para el desplazamiento dentro del Aeropuerto.
- Como esta conformada la Aviacion Civil.

- Que es Seguridad de la Aviacién Civil.

Presencial y/o
virtual

MEDIDAS DE SEGURIDAD DE LA AVIACION CIVIL EN EL AEROPUERTO

- Medidas ordinarias y extraordinarias.

- Delimitacién de Areas.

- Control de accesos a areas o zonas de seguridad restringidas (sistemas de
identificacion para personas (pasajeros y no pasajeros), vehiculos y
pasajeros).

- Proteccion perimetral (patrullaje y guardia)

Presencial y/o
virtual

MEDIDAS DE SEGURIDAD DE LA AVIACION CIVIL EN EL EXPLOTADOR
DE AERONAVES.

- Proteccion, verificacion e inspeccion de Aeronaves en tierra.

- Control de Acceso a las Aeronaves.

Seguridad provisiones y suministros.

Seguridad y proteccion del equipaje de bodega (facturado).

- Seguridad de la carga y correo.

- Pasajeros perturbadores.

Presencial y/o
virtual

IDENTIFICACION BASICA DE ARMAS, EXPLOSIVOS Y
RECONOCIMIENTO MERCANCIAS PELIGROSAS

- ldentificacion de Armas.

- ldentificacion de Explosivos.

- Concientizacion en reconocimiento de Mercancias peligrosas

Presencial y/o
virtual

PROCEDIMIENTOS DE INSPECCION DE SEGURIDAD DE LA AVIACION
CIVIL
- Inspeccién de personas (pasajeros y los que no son pasajeros).
- Instruccion relativa a proteccion de pasajeros inspeccionados.
- Procedimiento inspeccion manual
- Procedimiento inspeccion con detectores de metales

- Inspeccion de los objetos de (pasajeros y lo que no son pasajeros)

- Procedimiento inspecciéon manual

- Procedimiento inspeccién con RX

- Operacion equipo tipico RX

- Interpretacion de imagenes e identificacion de objetos prohibidos
- Inspeccion de Vehiculos.
- Evaluacion de interpretacion de imagenes de RX

Evaluacion perioddica de conocimientos

1

Total - horas Académicas Presenciales y/o virtuales

28

Nota: Este curso se puede realizar de forma presencial y/o virtual, considerando los conocimientos y
experiencia del personal que realiza este curso.
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5.6.2 INSTRUCCION ESPECIALIZADA
5.6.2.1 Curso Supervisor Seguridad de la Aviacién Civil
MODALIDAD TEMATICA HORAS
Presencial y/o PRESENTACION DEL CURSO — CONTEXTUALIZACION 4
virtual Objetivos Estructura y Metodologia
Presencial /o LEGISLACION NACIONAL AVSEC
virtual y -Organizacion Nacional de Seguridad de la Aviacion Civil. 8
-Programa Nacional en Seguridad de Aviacion Civil RAC 160
IDENTIFICACI()N BASICA DE ARMAS, EXPLOSIVOS Y RECONOCIMIENTO
Presencial v/o MERCANCIAS PELIGROSAS
virtual y -ldentificacién de Armas. 7
-ldentificacion de Explosivos.
- Concientizaciéon en reconocimiento de Mercancias peligrosas
SUPERVISION Y CUMPLIMIENTO DE LOS PROCEDIMIENTOS Y EQUIPOS
DE SEGURIDAD DE AEROPUERTO Y AEROLINEA
-Inspeccion de personas
- Supervision Procedimiento Inspeccion manual
- Supervision procedimientos inspeccion con detectores de metales
Presencial y/o - Revisién funcionamiento Detector de Metales 8
virtual -Inspeccién de objetos
- Supervision Procedimiento inspeccion manual
- Supervision Procedimiento inspeccion con RX
- Revisién funcionamiento Maquina de RX
- Interpretacion de imagenes e identificacion de objetos prohibidos
- Inspeccion de Vehiculos
: ELEMENTOS FUNDAMENTALES DE LA SUPERVISION
Presencial y/o iy
; - Elementos fundamentales de la supervision en el aeropuerto. 1
virtual - . . e g
- Elaboracién de informes, reportes vy listas de verificacién.
EL SUPERVISOR Y LA INSTRUCCION EN EL PUESTO DE TRABAJO OJT
- Lainstruccién en el sitio de trabajo OJT.
Presencial vio |~ Objetivos del entrenamiento en el puesto de trabajo.
] Y0 | A quien va dirigido OJT. 5
- Tiempo de evaluacion OJT.
- Reconocimiento formatos de evaluacion OJT.
- Taller (formatos evaluacion OJT)
Presencial PRACTICA JUEGO DE ROLES (TALLER) 4
Presgnmal ylo Evaluacion Final 3
virtual
Total - horas Académicas Presenciales y/o virtuales 40

Nota: Las 40 horas pueden tener componentes Presenciales y/o virtuales, sin embargo, el componente practico

debe ser presencial.
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5.6.2.2 Curso Recurrente al Supervisor de Seguridad de la Aviacion Civil
MODALIDAD TEMATICA HORAS
Presencial y/o PRESENTACION DEL CURSO — CONTEXTUALIZACION
virtual Objetivos Estructura y Metodologia
Presencial v/o LEGISLACION NACIONAL AVSEC
y - Repaso y actualizacion Programa Nacional en Seguridad de Aviacion Civil 4

virtual RAC 160

IDENTIFICACIC')N BASICA DE ARMAS, EXPLOSIVOS Y RECONOCIMIENTO
MERCANCIAS PELIGROSAS

Presencial y/o - ldentificacion de Armas. 4

virtual P .
- Identificacion de Explosivos.
- Concientizacion en reconocimiento de Mercancias peligrosas
EL SUPERVISOR Y LA INSTRUCCION EN EL SIHFIOPUESTO DE TRABAJO
oJT
- Lainstruccion en el sitio de trabajo OJT.
Presencial y/o - Objetivos del entrenamiento en el puesto de trabajo. 6
virtual - A quien va dirigido OJT.
- Tiempo de evaluacion OJT.
- Reconocimiento formatos de evaluacion OJT.
- Taller (formatos evaluacion OJT)
Presencial y/o SEGURIDAD DE LINEAS AEREAS DE CARGA 4
virtual
Prese_ncial ylo Evaluacién Final 2
virtual
Total - horas Académicas Presenciales 20

Nota: Este curso se puede realizar de forma virtual, considerando los conocimientos y experiencia del personal
que realiza este curso.

5.6.2.3 Curso Control de Calidad de Seguridad de la Aviacién Civil

MODALIDAD TEMATICA HORAS
Presencial y/o PRESENTACION DEL CURSO — CONTEXTUALIZACION
. I . 2
virtual Objetivos Estructura y Metodologia

LEGISLACION NACIONAL AVSEC

- Nociones generales Anexo 17.

- Programa Nacional en Seguridad de Aviacion Civil RAC 160.
- Programa Nacional de Control de Calidad. 12
- Norma técnica de Calidad NTC GP1000:2009.

- Responsable de la seguridad en el Aeropuerto.

- Plan de Seguridad de Explotador de Aeropuerto y Aeronave

Presencial y/o
virtual
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MODALIDAD TEMATICA HORAS
CONTROL DE CALIDAD DE LOS PROCEDIMIENTOS Y EQUIPOS DE
SEGURIDAD DE AEROPUERTO Y AEROLINEA
- Inspeccion de personas
- Control de Calidad Procedimiento Inspeccién manual
- Control de Calidad procedimientos inspeccion con detectores de
metales
Presencial y/o - Control de Calidad funcionamiento Detector de Metales 10
virtual
- Inspeccién de objetos
- Control de Calidad Procedimiento inspeccion manual
- Control de Calidad Procedimiento inspeccién con RX
- Inspeccién de Vehiculos
- Nuevas Tecnologias
FACTORES HUMANOS
Presencial y/o - Los operadores. >
virtual - La tecnologia.
- Certificacion del factor humano.
INFRAESTRUCTURA APLICADA A LA SEGURIDAD AEROPORTUARIA
Presencial y/o - Disefo, Construccion de Nuevas Instalaciones Aeroportuarias y Reformas a 5
virtual Las Instalaciones Antiguas.
- Aeropuertos nuevos Fase Plan Maestro
EVALUACION DE RIESGO
- Definiciones.
Presencial v/o - Clasificacion de los Riesgos.
virtual y - Metodologia para el andlisis de riesgos 6
- Probabilidad
- Severidad
- Resultados de la Evaluacion
Presencial v/o TECNICAS DE AUTOCONTROL Y CONTROL DE PROCESOS
virtual y - Autocontrol 2
- Control de Procesos
Presercialy/o | EVALUACION DE SUMULACROS 2
Presgnmal ylo Repaso Curso, evaluacioén Final 2
virtual
Total - horas Académicas Presenciales 40

Nota: Las 40 horas pueden tener componentes Presenciales y/o virtuales, sin embargo, el componente practico

debe ser presencial
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5.6.2.4 Curso Manejo de Crisis por Acto de Interferencia llicita
MODALIDAD TEMATICA HORAS
Presencial y/o PRESENTACION DEL CURSO — CONTEXTUALIZACION >
virtual Objetivos Estructura y Metodologia
LEGISLACION NACIONAL E INTERNACIONAL AVSEC
- Internacional Convenio de Aviacién Civil Internacional y Anexo 17.
Presencial v/o - Nacional Programa nacional de Seguridad de la Aviacion Civil RAC 160.
virtual y CONCEPTOS GENERALES 4
- Objetivo de la Seguridad de la Aviacion Civil.
- Acto de interferencia ilicita.
- Organizacion nacional de la Seguridad de la Aviacion Civil.
AMENAZAS A LA AVIACION CIVIL
Presencial y/o - ¢ por dénde viene la amenaza? 4
virtual - Actos de interferencia ilicita, amenazas emergentes.
- Terrorismo.
. ESTUDIO DE CASOS
Presencial y/o .
virtual - Internacionales 4
- Nacionales
CARACTERISTICAS DE SITUACIONES DE CRISIS
Presencial v/o - Definiciones.
virtual y - Caracteristicas de la Crisis. 4
- Principios de la Gestién de Crisis.
- Fases de la crisis.
PLANIFICACION DE GESTION DE UNA CRISIS
Presencial y/o - Preparacién del Plan de Gestién de Crisis. 4
virtual - Elementos del Plan de Gestion de Crisis.
- Consecuencias de un inadecuado manejo de la crisis.
. EQUIPOS DE TRABAJO PARA GESTION DE CRISIS
Presencial y/o - . :
; - Caracteristicas de un equipo de trabajo. 4
virtual . > ST ” .
- Equipos de gestion de crisis — integracion y funciones
NEGOCIACION.
Presencial v/o - Objetivos de la negociacion.
: y - Sindrome de Estocolmo. 4
virtual o
- Demandas y plazos en procesos de negociacion.
- Criterios de seleccion del negociador
MEDIOS DE COMUNICACION
Presencial y/o - Medios de comunicacion. y
virtual - Algunas caracteristicas de los periodistas.
- Fuentes alternas de recopilacion de informacion
Presencial v/o INSTALACIONES (COE Y PMM)
virtual y - Norma OACI. 2
- Centro de Operaciones de Emergencia y Puesto de Mando Movil.
Presencial Practica Juego de Roles (Taller) 4
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MODALIDAD TEMATICA HORAS
Presencial ‘s .
esencia ylo Repaso Curso, evaluacién Final 3
virtual
Total - horas Académicas Presenciales 40

Nota: Las 40 horas pueden tener componentes Presenciales y/o virtuales, sin embargo, el componente practico

debe ser presencial

5.6.2.5 Curso Seguridad de Lineas Aéreas

MODALIDAD TEMATICA HORAS
Presencial y/o PRESENTACION DEL CURSO — CONTEXTUALIZACION 1
virtual Objetivos Estructura y Metodologia
LEGISLACION NACIONAL E INTERNACIONAL AVSEC
- Anexo 17.
Presencial y/o - Manual de Seguridad de la Aviacion Civil. 5
virtual - Programa Nacional en Seguridad de Aviacion Civil RAC 160.
- Programa Nacional de Control de Calidad.
- Plan de Seguridad de Explotador de Aeronave
Presencial y/o EST',J.D .IO DE (;ASOS
virtual - Analisis Casuistico. . 2
- Antecedentes De Secuestros Aéreos En Colombia
EVALUACION DE RIESGO (AEROLINEA)
- Definiciones.
Presencial y/o - Clasificaci(?n de los Rie§go_s. _
virtual - Metodologia para el analisis de riesgos. 2
- Probabilidad
- Severidad
- Resultados de la Evaluacion
MEDIDAS Y PROCEDIMIENTOS DE PROTECCION DE LAS AERONAVES
EN TIERRA.
Presencial y/o - Puente de abordaje.
X - Plataforma. 4
virtual .
- Catering.
- Verificacion e Inspeccion de Aeronaves y la proteccion de las aeronaves
hasta el momento de su salida
MEDIDAS Y PROCEDIMIENTOS PARA EL CONTROL DE PASAJEROS Y
EQUIPAJES DE MANO.
Presencial y/o - Counter y Perfiles de pasajeros.
; - Documentos de viaje y su seguridad. 4
virtual . -3 . .
- Salas de abordaje y Recepcion de pasajeros y equipaje.
- Equipos de Seguridad.
- Situaciones de orden publico en salas de embarque
MEDIDAS Y PROCEDIMIENTOS PARA EL CONTROL DEL EQUIPAJE
Presencial y/o FACTURADO O DE BODEGA. 4

virtual

- Seleccién De Equipaje
- Reconciliacion Automatica De Equipajes.
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MODALIDAD TEMATICA HORAS
- Bag Tag — Etiquetas De Maletas
LINEAS AEREAS DE CARGA
- Conceptos Generales.
- Anexo 18.
- Amenazas al transporte aéreo de Carga.
Presencial y/o - Procedimientos de Seguridad en Carga. 6

virtual - Guias de Carga.
- Cadena de Suministro.
- Responsabilidades de los Explotadores de Aerolineas Cargueras.
- Procedimientos de Aceptacién de Carga y Correo.
- Inspecciones de Seguridad
CONTROL DE PASAJEROS PERTURBADORES

Presencial v/o - Anexo 6 operacion de Aeronaves.
X y - Convenio de Tokio. 4

virtual . e
- Respuesta de la tripulacion.
- Informe.
MEDIDAS Y PROCEDIMIENTOS RELATIVAS A LAS EMERGENCIAS
DERIVADAS DE ACTOS DE INTERFERENCIA ILICITA.

Presencial y/o - Respuesta Ante Actos De Interferencia llicita. 4

virtual - Estrategias De La Tripulacion.
- Procedimientos Posteriores Al Aterrizaje.
- Acciones Posteriores Al Incidente.

. CONTROL DE CALIDAD EN SEGURIDAD DE LAS LINEAS AEREAS.
Presencial y/o C

virtual - orjcep_to De Autocontrol. 1
- Aplicacién Del Autocontrol.
FACTORES HUMANOS

Presencial y/o - Los operadores. 1

virtual - La tecnologia.

- Certificacion del factor humano
Prese_nmal ylo Repaso Curso, evaluacion Final 2

virtual

Total - horas Académicas Presenciales 40

Nota: Las 40 horas pueden tener componentes Presenciales y/o virtuales, sin embargo, el componente practico

debe ser presencial.

5.6.2.6 Curso Instructor Académico en Seguridad de la Aviacién Civil

MODALIDAD

TEMATICA

HORAS

Presencial y/o
virtual

PRESENTACION DEL CURSO - CONTEXTUA!_IZACIC')N )
Objetivos Estructura y Metodologia (EVALUACION DIAGNOSTICO)
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MODALIDAD TEMATICA HORAS

FACTORES HUMANOS

- Catedra Aeronautica.

- Comunicacioén y manejo de conflictos en los ambientes de instruccién 10
aprendizaje.

- El rol del docente en un enfoque por competencias

Presencial y/o
virtual

PEDAGOGIA Y ESTRATEGIAS METODOLOGIAS DE APRENDIZAJE

- Generalidades del curriculo por competencias.

- Estrategias y técnicas pedagdégicas en un enfoque por competencias.

Presencial y/o - Estrategias de evaluacion del aprendizaje en un enfoque por competencias- 14

virtual Rubricas.

- Planificacién de actividades de instruccion y desempeiio de funciones.

- Organizacién de contenidos curriculares en un enfoque por competencias
duras y blandas

GESTION ACADEMICA CEA

Presencial y/o - Normatividad (Reglamentos CEA).
virtual - Organizacion Académica del CEA y Sistema de Informacion. 8

- Uso de la Plataforma tecnoldgica Moodle.

GESTION ACADEMICA EN INSTRUCCION AVSEC

- Normatividad Nacional AVSEC.

- Identificacion y aplicaciones de instruccion al curso Basico para operadores 32
de Seguridad de Aviacién Civil.

- Practica académica

Presencial y/o
virtual

Total - horas Académicas Presenciales 64

Nota: Las 40 horas pueden tener componentes Presenciales y/o virtuales, sin embargo, el componente practico
debe ser presencial

5.6.2.7 Curso Recurrente Instructor en Seguridad de la Aviacion Civil

MODALIDAD TEMATICA HORAS
Presencial y/o PRESENTACION DEL CURSO — CONTEXTUALIZACION
virtual Objetivos Estructura y Metodologia
GESTION ACADEMICA CEA
Presencial y/o - Normatividad (Reglamentos CEA).
virtual - Organizacién Académica del CEA y Sistema de Informacién. 8

- Uso de la Plataforma tecnolégica Moodle

GESTION ACADEMICA EN INSTRUCCION AVSEC
- Normatividad Nacional AVSEC.

Presencial y/o e o : ., -
y -ldentificacion y aplicaciones de instruccion al curso Basico para operadores 30

virtual . L .
de Seguridad de Aviacion Civil.
- Practica académica
Presencial Evaluacion periddica de conocimientos 2

Total - horas Académicas Presenciales 40

Nota: Las 40 horas pueden tener componentes Presenciales y/o virtuales, sin embargo, el componente practico
debe ser presencial
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5.6.2.8 Curso Inspector de Seguridad de la Aviacién Civil
MODALIDAD TEMATICA HORAS
Presencial y/o PRESENTACION DEL CURSO — CONTEXTUALIZACION
virtual Objetivos Estructura y Metodologia
LEGISLACION NACIONAL E INTERNACIONAL AVSEC
- Anexo 17 (ultima Enmienda).
Presencial y/o - DOC 8973 Manual de Seguridad de la Aviacién Civil OACI.
; - RAC 160 Programa Nacional de Seguridad de la Aviacion Civil y 24
virtual o ,
reconocimiento de Adjuntos.
- Programa Nacional de Control de Calidad.
- Programa Nacional de Instruccion
PERFIL, FUNCIONES Y APTITUDES DE UN INSPECTOR O AUDITOR
- Comportamiento del Inspector.
Presencial y/o - Habilidades y Autoridad. 4
virtual - Instruccion.
- Cualidades.
- Cédigo de Etica
PREPARACION Y TECNICAS PARA REALIZAR UNA AUDITORIA,
INSPECCION O PRUEBA
Presencial y/o - Técnicas para formulacion de preguntas.
; o 8
virtual - Auditoria.
- Inspecciones.
- Preparacion y realizacion de pruebas
METODOLOGIA APROPIADA PARA REALIZAR, AUDITORIAS,
INSPECCIONES, PRUEBAS (MANUAL GUIA DEL INSPECTOR) Y
TALLER PRACTICO
- Manual del Inspector.
Presencial y/o - Recopilacion de informacion.
; - Observacion en sitio 8
virtual P
- Analisis de documentos
- Entrevistas
- Reuniones
- Informe preliminar
- Categorias de cumplimiento
Presencial y/o INFORMES
; - Formatos. 2
virtual .
- Informe Final.
Presencial PRACTICA (TALLER INSPECCION SUBSISTEMA AEROPUERTO) 8
Prese_nmal ylo Repaso Curso, evaluacion Final 2
virtual
Total - minimo horas Académicas Presenciales 56

Nota: Las 40 horas pueden tener componentes Presenciales y/o virtuales, sin embargo, el componente practico

debe ser presencial
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5.6.2.9 Curso Recurrente Inspector de Seguridad de la Aviacién Civil
MODALIDAD TEMATICA HORAS
Presencial y/o FACTORES HUMANOS 4
virtual Catedra Aeronautica - Etica del inspector
. NORMATIVIDAD NACIONAL E INTERNACIONAL
Presencial y/o g .
virtual - Anexo 17 (ultima enmienda). 16
- RAC160 Programa nacional de Seguridad de la aviacion civil.
GESTION DE CONTROL DE CALIDAD
Preparacién y técnicas de realizacion de actividades de control de
Presencial y/o calidad 20
virtual Listas de chequeo por subsistema
Practica Académica Inspeccion Aeropuerto
Presentacion de Informes
Total - horas Académicas Presenciales 40

Nota: Las 40 horas pueden tener componentes Presenciales y/o virtuales, sin embargo, el componente practico
debe ser presencial

5.6.3 INSTRUCCION DE CONCIENTIZACION
5.6.3.1 Instruccién Relativa a la Concientizaciéon en Seguridad

Esta instruccion inicial y periddica de concientizacidén respecto a la seguridad de la aviacién civil se
debe impartir para todo el personal de todas las entidades que tienen responsabilidad AVSEC y para
el personal autorizado a ingresar sin escolta en las zonas o areas de seguridad restringidas.

MODALIDAD TEMATICA HORAS

CONCEPTOS GENERALES.

- Objetivos de la Concientizacion.

- Autoridades de Aviacion Civil en Colombia.

Que es el Aeropuerto.

Quienes se encuentran en el Aeropuerto.

Que es Seguridad de la Aviacion Civil.

Que entidades conforman la Seguridad del Aeropuerto.

- Sistema de Identificacion Aeroportuario (de acuerdo con el
aeropuerto). 3

- Seguridad de la parte publica

AMENAZAS A LA AVIACION CIVIL

- Amenazas a la Aviacion Civil.

- Actos de interferencia llicita ocurridos en Colombia.

- Acciones contra las amenazas.

- Acciones para salvar su vida

OPCIONAL

- Otros temas de interés del aeropuerto en materia AVSEC

Presencial y/o
Virtual

Total - horas Académicas Presenciales y/o virtuales 3
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5.6.3.2 Concientizacion en Seguridad de la Aviaciéon Civil para Tripulaciones (seguridad en
vuelo)

Los planes de instruccion de los explotadores de aeronaves deben incluir como minimo en sus
programas de instruccion a las tripulaciones lo siguiente:

MODALIDAD TEMATICA HORAS
Presencial y/o PRESENTACION — CONTEXTUALIZACION
virtual Objetivos Estructura y Metodologia

LEGISLACION NACIONAL E INTERNACIONAL EN SEGURIDAD DE LA

. AVIACION CIVIL.
Presencial y/o

virtual - Nociones basicas Anexo 17 . 2
- Nociones basicas Programa Nacional en Seguridad de Aviacién Civil
RAC 160
Presencial y/o SEGURIDAD DE LA CABINA EN VUELO y
virtual e Procedimientos de Seguridad
. CONTROL DE PASAJEROS INSUBORDINADOS Y PERTURBADORES
Presencial y/o - Anexo 6 operacion de Aeronaves. ’
virtual - Convenio de Tokio.
- Respuesta de la tripulacion
AMENAZAS DE ARTEFACTOS EXPLOSIVOS EN VUELO Y EN
. TIERRA.
Presencial y/o . ; 2
virtual - Procedimiento para amenaza de bomba en tierra y en vuelo.

- Procesos de comunicacion y coordinacion de la tripulacion.
- Procedimiento de busqueda e inspeccion en el avion

RESPUESTA ANTE UN ACTO DE INTERFERENCIA ILICITA

- Determinar la gravedad del incidente.

Presencial y/o Co N : e
y - Comunicacién y coordinacién de la tripulacion. 2

irtual .
virtua - Respuesta de defensa apropiada.
- Comprension del comportamiento de terroristas
Total - horas Académicas 8

5.6.3.3 Concientizacion en Seguridad de la Aviacion Civil para ATS

Los programas de instruccion deben incluir:

MODALIDAD TEMATICA HORAS
Presencial y/o PRESENTACION — CONTEXTUALIZACION
virtual Objetivos Estructura y Metodologia
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MODALIDAD TEMATICA HORAS
CONCEPTOS GENERALES

- Nociones basicas Normatividad.

- Seguridad de la Aviacion Civil.

- Definicién Acto de interferencia ilicita y los actos de interferencia ilicita 2
en Colombia.

- ldentificar las autoridades de Seguridad de Aeropuerto.

- Plan de Seguridad de Explotador de Aeronave.

Presencial y/o
virtual

AMENAZAS A LA AVIACION CIVIL

- Definicién acto de interferencia ilicita y actos de interferencia ilicita
i recientes. 2
virtual - Amenaza.

- Acciones contra las amenazas.

Presencial y/o

MEDIDAS DE SEGURIDAD DE LA AVIACION CIVIL EN EL
. AEROPUERTO
Presencial y/o - Nociones basicas de procedimientos aplicados en el Aeropuerto. 2

virtual - Inspeccion de personas.
- Control de Accesos

Presencial y/o  |1p| | ER CONCIENTIZACION SEGURIDAD AVIACION CIVIL 2

virtual
ASPECTOS GENERALES DE MANEJO DE CRISIS POR ACTO DE
INTERFERENCIA ILICITA
Presencial y/o - Amenazas a la aviacion. 2
virtual - Caracteristicas de situaciones de crisis.
- Planificacién de una crisis.
- Equipos de trabajo e Instalaciones
Total - horas Académicas 10

5.7 PROCESO DE APROBACION DE PROYECTOS PARA AMPLIAR LA RED DE
INSTRUCCION EN SEGURIDAD DE LA AVIACION CIVIL DEL CEA

a) Los interesados en formar parte de la red de instruccion en Seguridad de la aviacion civil como
una extension del Centro de Estudios Aeronauticos deben presentar un proyecto al CEA, el cual
debe contener como minimo los siguientes aspectos:

- Objetivo

- Necesidad de instruccion AVSEC (cantidad de personas que requieren instruccion)
- Justificacion.

- Infraestructura y mobiliario

- Equipos y ayudas visuales

- Equipamiento de laboratorio (incluidas las condiciones de uso de los equipos)

- Documentacion

- Material didactico

- Hojas de vida de los Instructores certificados.
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b)

a)

- Hojas de vida personal de apoyo para las coordinaciones académicas- administrativas

Los interesados deben manifestar su compromiso de cumplimiento de todas y cada una de las
normas académicas y administrativas que rigen para el CEA, considerando que las actividades
académicas se realizaran bajo las condiciones y supervision del CEA.

Una vez el CEA considere viable el proyecto, solicitara a la autoridad aeronautica la verificacion
de cumplimiento de las condiciones antes planteadas a través de una inspeccion.

La autoridad aeronautica, realizara la inspeccion y emite el concepto correspondiente que dara
lugar a la viabilidad o no del proyecto para el CEA.

De acuerdo con los resultados de las actividades de control de calidad que la autoridad
aeronautica realice al CEA y a sus extensiones de la red de instruccién, se mantendra o se
revocara dicha autorizacion.

En caso de revocacion de la autorizacion, el CEA o la parte interesada podra subsanar el o los
items que correspondan, solicitando nuevamente la autorizacion.

Las condiciones econdmicas y administrativas establecidas para la red de instruccion en
AVSEC, seran fijadas por el CEA en virtud de los Acuerdos y otros actos administrativos que
rigen el Centro de Estudios Aeronauticos.

6. NORMATIVIDAD APLICABLE

RAC 160 - Seguridad de la Aviacion Civil.

b) Anexo 17 de la OACI.

c)

Documento 8973 - Manual de Seguridad de la Aviacion.

Pagina: 51 de 51




Unién Temporal Atldntico Lote # 2 (

HEIMDALL | Conftrato #2200149 H3 de 2022

\SECURITY SERVICONI LTDA P4
AZIMUT CARIBABARE LTDA
HEIMDALL SEGURIDAD Y SISTEMAS. Serviconi Ltda

NIT 901700855--2

Banco, febrero 06 de 2024.

Doctora

Lucila Corrales Bustillos
Administrador Aeroportuaria
Aeropuerto Las Flores
Banco — Magdalena

Referencia: Notificacién Retroalimentacion normativa AVSEC para proceso de
certificacion de factor humano.

Respetada doctora.

De manera atenta y comedida, atendiendo a lo establecido en el contrato No.
22001419 LOTE 2 H3 de 2022 y al Adjunto 23 al RAC 160 - Programa Nacional
de Seguridad de la Aviacion Civil, me permito informarle retroalimentacion normativa
para certificacion de factor humano del grupo de operadores AVSEC adscritos
al servicio de seguridad de la Regional Norte, sede aeropuerto Las Flores del
Banco.

Obligaciones especiales. — Formato 8 especificaciones técnicas.

2.43. Asegurar que cada uno de los coordinadores y supervisores de cada Regional
cuenten con la respetiva certificacion de factor humano vigente (supervisor),
expedida por la Autoridad Aeronautica Colombiana. El contratista debe dar
cumplimiento a las exigencias realizadas por la Autoridad mediante el Programa
Nacional de Instruccion en Seguridad de la Aviacion Civil — PNISAC vigente o
documento que lo modifique o complemente.

2.44. Asegurar que todo el personal de operadores en seguridad de aviacion civil
que realice procedimientos de inspeccion en los puntos de control de acceso
(numeral 4.4 del Programa Nacional de Instruccion en Seguridad de Aviacion Civil
— PNISAC), cuente con la respetiva certificacién de factor humano expedida por la
Autoridad Aeronautica Colombiana
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SERVICONI LTDA )
AZIMUT CARIBABARE LTDA
HEIMDALL SEGURIDAD Y SISTEMAS. Serviconi Ltda

NIT 901700855--2

Por lo anterior me permito enviar evidencias del proceso de retroalimentacion
realizado a los operadores AVSEC para certificacion de factor humano estipulado
en el adjunto 23 al RAC 160, esto con el fin de completar el proceso de OJT
(entrenamiento en el puesto de trabajo) segun lo estipulado en la norma.

Se realiza retroalimentacion en los siguientes adjuntos al RAC 160:

Adjunto 1 — Inspeccidon de personas y articulos que lleva consigo,
sensibilizacion con videos del correcto funcionamiento de equipos
tecnolégicos (DMP — DMM).

Anexo 1 al Adjunto 1 - Secuencia a seguir para el procedimiento unico de
inspeccion a personas, con detector manual de metales.

Anexo 2 al Adjunto 1 - Secuencia a seguir para el procedimiento Unico de
inspeccion manual a personas.

Adjunto 5 — Documentos de identificacion validos para pasajeros.

Adjunto 7 — Sistema de identificacion aeroportuario.

Adjunto 2 — Inspeccidon de Vehiculos.

PON puesto evaluados para certificacion.

Adjunto registro fotografico y listados de asistencia.
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SECURITY /S

SERVICONI LTDA
AZIMUT CARIBABARE LTDA
HEIMDALL SEGURIDAD Y SISTEMAS.
NIT 901700855--2

S

Serviconi Ltda

6 feb. 2024 173024
43

El Banco
Magdalena

Lo anterior obra como requisito para certificacion de factor humano de Operadores

Aeroportuarios, segun sus funciones encomendada.

Atentamente.

(landia L nz Sasutionts

Coordinadora de contrato aeronautica civil
Cel 3145953655

Email: utregionainorteaerocivilégmail com
Union temporal - B21-RAIDER

Aero Civil Regional Norte

ve <

b , Por favor, plensa on el medio ambiente antes de Impnmir este contenido
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Unién Temporal Atldntico Lote # 2
Contrato #2200149 H3 de 2022
SERVICONI LTDA
AZIMUT CARIBABARE LTDA
HEIMDALL SEGURIDAD Y SISTEMAS.
NIT 901.700.855-2

Barranquilla Atlantico, febrero 10 de 2024.

Doctor

HELMER PARRA GIRALDO
Coordinador Grupo AVSEC y Facilitacion
Direccion de Servicios Aeroportuaria
Bogota D.C.-

Referencia: Informe cumplimiento de cronograma de visita Banco.

Contrato  UNION TEMPORAL B-21 RAIDER IDENTIFICADA CON NTI
901700855-2, Aeropuerto Internacional Gustavo Rojas Pinilla

De la manera mas atenta, me permito informar las actividades realizadas en
visita el 06 de febrero del 2024 a los puestos de la Aeronautica Civil del
aeropuerto las flores del Banco como cumpliendo del cronograma de visitas a
los aeropuertos.

Obligaciones del coordinador del contrato:

Efectuar visita a los Aeropuertos de la Regional correspondiente de forma
trimestral y sitios administrativos y operativos donde se requiera con el fin de
verificar el cumplimiento del contrato. Ademas, debera reportar en tiempo real su
ubicacion al supervisor del contrato o a quien designe con el fin de verificar su
cumplimiento contractual. Asi mismo debera presentar al supervisor general del
contrato el informe correspondiente. Las visitas deberan ser efectuadas y seran
de estricto control por parte de la supervision del contrato por ende el contratista
debera asegurar el correspondiente recurso para esta obligacién del contratista.

Las actividades realizadas fueron:

Visita puestos de seguridad y estacidén aeronautica.

Entrega de dotacion chalecos reflectivos.

Verificacion de carnetizacion de operadores de seguridad.
Recomendaciones de seguridad.

Retroalimentacion normativa para certificacion de factor humano.
Verificacién de casetas de seguridad.

oAM=~

Se informa que el aeropuerto se encuentra a cargo de la administradora Lucila
Corrales.

Se verifica el cumplimiento contractual de los puestos de seguridad con personal
completo y elementos de seguridad.
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AZIMUT CARIBABARE LTDA
HEIMDALL SEGURIDAD Y SISTEMAS.
NIT 901.700.855-2

Se adjuntan las recomendaciones de seguridad enviadas a la persona encarda.

Puestos contractuales del aeropuerto del Banco.

LAS FLORES - BANCO SERVICIO | ARMADO
1| PORTERIA 24 Sl
1|/ MOVIL 1 24 S|
BANCO 1| MOVIL 2 24 Sl
1| PLATAFORMA 24 NO
1| ESTACION VOR (Estacioén todos los Santos) 24 Sl
1 | ESTACION CABRITO 24 S|
TOTAL DE SERVICIOS = 6

En la visita se encontraron los servicios completos con los elementos de los
puestos contractuales, de igual manera el cumplimiento de la supervision de la
estacione aeronautica infra estructura de la aeronautica Civil.

Formato 8 especificaciones técnicas:
2.91. El contratista debera asegurar visita por parte de los supervisores como
minimo una vez a la semana a las estaciones

aeronauticas a su cargo.

Adjunto registro fotografico

6 feb 2024 14.06:30
Via sin nombre

El Banco
Magdalena
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6 feb 2024 1804 .30
El Banco
Magdalens

Lo anterior para su conocimiento y fines pertinente, reiterando nuestro
compromiso en el cumplimiento contractual y la optimizacion de los servicios.

(landia 13az Smiients

Coordinadora de contrato aeronautica civil
Cel 3145953655

Union temporal - B21-RADER
Aero Civil Reglonal Norte

r ot

panea on ol medo aminerts ontes de MpAMIr este comencio
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RECOMENDACIONES DE SEGURIDAD

1. Informacién General

Fecha

Cliente

Aeropuerto

24-02-2024

AERONAUTICA CIVIL

BANCO

2. Descripcion del riesgo o amenaza (HALLAZGOS) (Que, Quien, Como,

Cuando)
Descripcion
del riesgo o
Servicio | amenaza Posibles Recomendaciones | Registro Fotograficos
o puesto | (HALLAZGOS) | consecuencias.
(Que, Quien,
Como,
Cuando)
Intrusion de
persona.
Acto de interferencia
ilicita. Realizar mantenimiento
MOVIL 2 Se identifica Ingreso de correctivo en pisa
deterioro en pisa semoviente mallado del area.
malla en zona causando incidente
perimetral de moévil | aéreo.
2 Dafio infraestructura
y elementos de la
Aerocivil.
Instruccién personas
Actos de
interferencia ilicita Realizar jornada de
Dificulta visual para |limpieza y poda en el
Se observa maleza | detectar actos area.
MOVIL 2 alta en el area|sospechosos. Poda constante al
movil 2 Impedimento para sedero para pasos de
paso de revista por |revista de seguridad.
sendero perimetral. | Instalacion de CCTV.
Proliferacion de
serpiente
Se identifica portén | Intrusion a los Mantenimiento
pequefio no tiene | predios del correctivo al porton.
AREA candado hacia la aeropuerto, Instalacién de candado
PERIMETR |finca que colinda Riesgo de seguridad | al porton.
AL del sefior Marcos | operacional
Rincén. Actos de
interferencia ilicita.
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Se identifica portén

Intrusion a los

Mantenimiento

AREA pequefio no tiene | predios del correctivo al portén.
PERIMETR | candado colinda aeropuerto, Instalacién de candado
AL con la finca de la Riesgo de seguridad | al porton.
sefora Virginia operacional
malla perimetral Actos de
norte interferencia ilicita.
Intrusion de Instalacién de malla.
persona.
Portén VOR sin Actos de Mantenimiento
seguridad, no tiene | interferencia ilicita. | correctivo al porton y
VOR candado Intrusion de altura.
incumplimiento semovientes danos
normativo adjunto | a la estructuras o Instalacién de cerradura
3 del RAC160 elementos de la
Aerocivil.
Instruccién de Se recomienda
personas instalacion de candado
Se evidencia con control del operador
MOVIL 2 porton sin Actos de de movil 2 para
seguridad. interferencia ilicita inspeccion al area
restringida.
Riesgo de seguridad
Operacional ot by vty
Se evidencia las Ingreso de persona | Se recomienda entrega
SALA DE puestas sin y elementos sin de llaves al personal de
BORDAJE |seguridad, las inspeccion y seguridad para control al
llaves de la puerta | verificacion de area restringida.
sala de abordaje documentacion a las
se encuetan bajo | areas restringida Instalacién de
custodia del sefalizacion AVSEC.
personal de aseo
PASILLO El pasillo de Ingreso de persona | Se recomienda
SALA DE embarque se y elementos sin instalacion de malla para
ABORDAJE | encuentra sin inspeccion y sin delimitar el area
A cerramiento verificacion de restringida.
PLATAFOR | comunicando el documentacion al
MA area publica al area restringia

area restringida.
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Instruccién de
PORTON personas y Se recomienda instalar
VEHICULA | No cuenta con vehiculos candado y manejo de
R candado y no tiene llaves a personal de
ENTRADA | concertina. Actos de seguridad.
PLATAFOR interferencia ilicita
MA Se recomienda
Riesgo de seguridad | instalacion de concertina
Operacional a puertas del porton.
Instruccién de
PORTON personas y Se recomienda instalar
VEHICULA | No cuenta con vehiculos candado y manejo de
R candado y no tiene llaves a personal de
ENTRADA | concertina. Actos de seguridad.
AL interferencia ilicita
TERMINAL Se recomienda
Riesgo de seguridad | instalacién de concertina
Operacional a puertas del porton.
Instruccién de
personas y Se recomienda instalar
PORTON vehiculos candado y manejo de
VEHICULA | No cuenta con llaves a personal de
R candado y no tiene | Actos de seguridad.
ENTRADA | concertina. interferencia ilicita
PRINCIPAL Se recomienda
Riesgo de seguridad | instalacion de concertina
Operacional a puertas del porton.
e ol B
No cuenta con Instruccién de
VIA enmallado a la personas. Mantenimiento
INGRESO | altura normativa. correctivo al porton y
AL Actos de altura.
TERMINAL | Cerramiento dentro | interferencia ilicita
ELEMENTO | del area restringida Instalacion de malla e
DE RADIO | colindante con Riesgo de seguridad | instalacion de concertina
AYUDAS, area controlada. Operacional. a puerta y enmallado.
ANTENA.

Cuenta con portén

de ingreso sin
candado.

Hurto de elementos
de la aeronautica
civil.

Instalaciéon de cerradura.
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Poca visibilidad en
las revistas del
personal de
VIA seguridad.
INGRESO | Se evidencia Se recomienda realizar
AL maleza alta y malla | Intrusion de jornada de limpieza y
TERMINAL | con maleza. persona. poda al area.
Actos de
interferencia ilicita.
Deterioro de las
mallas
Poca visibilidad
nocturna en paso de | Realizar mantenimientos
GARITA Garita porteria en | revista. Correctivo de
PORTERIA |la entrada principal iluminacion.
ENTRADA | sin iluminacion Hurtos.
PRINCIPAL |externa. Se recomienda
Actos de instalacion de reflectores
interferencia ilicita. de luz.
Poca visibilidad Realizar mantenimientos
GARITA Garita porteria en | nocturna en paso de | Correctivo de
PORTERIA |la entrada al revista. iluminacion.
INGRESO | terminal sin
TERMINAL | iluminacion Hurtos. Se recomienda
externa. instalacion de reflectores
Actos de de luz.
interferencia ilicita.
Instruccién personas
VIA Actos de Realizar jornada de
INGRESO interferencia ilicita limpieza y poda en el
SENDERO | Se observa maleza | Dificulta visual para | area.
PORTYERI |alta en el area|detectar actos Poda constante al
A movil 2 sospechosos. sedero para pasos de
PRINCIPAL Impedimento para revista de seguridad.
paso de revista por | Instalacion de CCTV.
sendero perimetral.
Riesgo laboral
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Se detecta
palmera
obstruyendo las
lineas o cables de

Los arboles que
entran en contacto
con las lineas

Realizar mantenimientos |,

Correctivo cableado
eléctrico.

CERRO alta tension eléctricas pueden Realizar poda de
CABRITO generando provocar Cortes de | arboles que interfieren
Cortes eléctricos y | energia e incendios | en el cableado.
se bajen las por corto circuito.
cafuelas en
tiempo de lluvia.
Intrusiéon de persona
a las areas
restringida.
Realizar mantenimiento
Actos de Correctivos de las
CERRO interferencia ilicita. mallas.
CABRITO Mallas en mal
estado y basuras | Intrusion de Instalacion Camaras de
en el area. semovientes y seguridad.
danos a la
estructuras o Jornada de limpieza
elementos de la
Aerocivil.
Hurto elementos
Aerocivil.
Se identifica portén | Intrusion de
principal de la personas. Mantenimiento
CERRO estacion cerro correctivo e instalacién
CABRITO cabrito sin Actos de de concertina.
Concertinas y en interferencia ilicita.
estado de
deterioro.
Intrusiéon de persona
a las areas
restringida.
Se identificada Actos de
CERRO maleza alta interferencia ilicita. Mantenimiento
CABRITO cubriendo las Intrusion de Correctivo de poda y
mallas. semovientes y jornada de limpieza
danos a la

estructuras o
elementos de la
Aerocivil.

Hurto elementos
Aerocivil.
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Se identifica en el

intrusién de persona

Mantenimiento
Correctivo de poda y
jornada de limpieza

CERRO area de los ajenas en la
CABRITO paneles solares estacion que pueden | Realizar mantenimiento
PANELES |con las mallas en | cometer hurtos o Correctivos de las
SOLARES |malestadoy actos de mallas y portén.
portén de ingreso | interferencia ilicita.
deteriorado. Instalacion Camaras de
seguridad y candado.
Instruccion personas
Actos de
interferencia ilicita Realizar jornada de
limpieza y poda en el
Se identifica en las | Dificulta visual para | area.
CERRO areas cerro cabrito | detectar actos
CABRITO alta maleza. sospechosos. Poda constante al
sendero para pasos de
Impedimento para revista de seguridad.
paso de revista por
borde de la malla. Instalacion de CCTV.
Proliferacion de
serpiente.
intrusion de persona | Realizar mantenimiento
Se identifica portdn | ajenas en la correctivo de pintura 'y
CERRO principal ingreso a | estacion que pueden | soldadura.
CABRITO la estacion en mal | cometer hurtos o Instalacién de candado o

estado y oxidado.

actos de
interferencia ilicita.

cerradura.

Lo anterior para su conocimiento y fines pertinente, reitero nuestro compromiso en el

cumplimiento contractual y la optimizacion de los servicios.

Cordialmente.

(laudia L Aaz Sosutents

Coordinadora de contrato aeronautica civil

i%

"'1:' favor, plensa en ol medio amblente antes do mprimir este condenido
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HEIMDALL |

Serviconi Ltda

Mompox, febrero 07 de 2024.

Doctor

Alfonso Martinez Martinez
Administrador

Aeropuerto San Bernardo
Mompox (Bolivar)

Referencia: Notificacion Inicio de Entrenamiento en el Puesto de Trabajo OJT.

Respetado doctor.

De manera atenta y comedida, atendiendo a lo establecido en el contrato No.
22001419 LOTE 2 H3 de 2022 y al Adjunto 23 al RAC 160 - Programa Nacional de
Seguridad de la Aviacion Civil, me permito informarle el inicio del Entrenamiento enel
Puesto de Trabajo “OJT”, del grupo de funcionarios adscritos al servicio de seguridad
de la Regional Norte, sede aeropuerto San Bernardo de Mompox.

No NOMBRE CEDULA CARGO

1 Herrera Gonzalez Heider 1.051.668.981 SUPERVISOR
2 Pérez Cardenas Pedro 18.777.084 OPERADOR
3 Bedolla Villareal Luis Fernando 9.270.757 OPERADOR
4 Leén Hernandez Neiro 1.103.217.201 OPERADOR
5 Cervantes Villalva Fernando 1.002.421.599 OPERADOR
6 Pérez Rodriguez Alexander 19.752.600 OPERADOR
7 Funez Vuelvas Armando 92.191.793 OPERADOR
8 Rangel Cabrales Aldair 1.051.673.896 OPERADOR
9 Tarazona Cardenas Oscar 3.875.603 OPERADOR
10 Arias Martinez Samir Alexander 1.082.479.310 OPERADOR
11 Flores Pérez Dairo Javier 1.104.008.190 OPERADOR
12 Santero Gutiérrez Miguel David 1.103.215.995 OPERADOR
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13 Martinez Hurtado Yesid 1.103.216.301 OPERADOR
14 Jiménez Meyer Carlos Alberto 19.767.813 OPERADOR
15 Beltran Jaraba Samir 1.051.668.734 OPERADOR
16 De La Salas Baena Héctor Jesus 1.051.656.271 OPERADOR
17 Vargas Verdugo Marta Liliana 1.051.657.204 OPERADOR
18 Cardenas Anaya Carla Sofia 22.609.450 OPERADOR

Obligaciones especiales. — Formato 8 especificaciones técnica.

2.44. Asegurar que todo el personal de operadores en seguridad de aviacion civil que
realice procedimientos de inspeccion en los puntos de control de acceso (numeral 4.4
del Programa Nacional de Instruccién en Seguridad de Aviacién Civil — PNISAC), cuente
con la respetiva certificacion de factor humano expedida por la Autoridad Aeronautica
Colombiana

Lo anterior obra como requisito para ser certificados como Supervisores u Operadores
Aeroportuarios, segun su cargo y funciones encomendadas.

Una vez el Centro de Estudios Aeronauticos “CEA”, capacite el grupo que hace falta
adscrito a la Direccidn Regional Norte, sede aeropuerto San Bernardo de Mompox, le
serainformado, para asi dar inicio del OJT con este nuevo grupo.

Esta actividad estara liderada por el coordinador AVSEC Claudia Margarita Diaz
Sarmiento con CC No. 52.223.432. en la cual estara dentro de las instalaciones
aeroportuarias, filtro de seguridad y area perimetral a efectos de cumplir con la labor
encomendada.

Cordialmente:

P
Coordinadora de contrato aeronautica civil
Cel 3145953655
Emait utregionalnorteaerocivil®gmail com
Union temporal - B21-RAIDER
Aero Civil Regional Norte

e
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Mompox, febrero 07 de 2024.

Doctor

Alfonso Martinez Martinez
Administrador

Aeropuerto San Bernardo
Mompox (Bolivar)

Referencia: Notificacién Retroalimentacién normativa AVSEC para proceso de
certificacion de factor humano.

Respetado doctor.

De manera atenta y comedida, atendiendo a lo establecido en el contrato No.
22001419 LOTE 2 H3 de 2022 y al Adjunto 23 al RAC 160 - Programa Nacional
de Seguridad de la Aviacion Civil, me permito informarle retroalimentacion normativa
para certificacion de factor humano del grupo de operadores AVSEC adscritos
al servicio de seguridad de la Regional Norte, sede aeropuerto San Bernardo de
Mompox.

Obligaciones especiales. — Formato 8 especificaciones técnicas.

2.43. Asegurar que cada uno de los coordinadores y supervisores de cada Regional
cuenten con la respetiva certificacion de factor humano vigente (supervisor),
expedida por la Autoridad Aeronautica Colombiana. El contratista debe dar
cumplimiento a las exigencias realizadas por la Autoridad mediante el Programa
Nacional de Instruccién en Seguridad de la Aviacion Civil — PNISAC vigente o
documento que lo modifique o complemente.

2.44. Asegurar que todo el personal de operadores en seguridad de aviacion civil
que realice procedimientos de inspeccion en los puntos de control de acceso
(numeral 4.4 del Programa Nacional de Instruccion en Seguridad de Aviacion Civil
— PNISAC), cuente con la respetiva certificacién de factor humano expedida por la
Autoridad Aeronautica Colombiana

Por lo anterior me permito enviar evidencias del proceso de retroalimentacion
realizado a los operadores AVSEC para certificacion de factor humano estipulado
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en el adjunto 23 al RAC 160, esto con el fin de completar el proceso de OJT
(entrenamiento en el puesto de trabajo) segun lo estipulado en la norma.

Se realiza retroalimentacion en los siguientes adjuntos al RAC 160:

Adjunto 1 — Inspeccién de personas y articulos que lleva consigo,
sensibilizacion con videos del correcto funcionamiento de equipos
tecnolégicos (DMP — DMM).

Anexo 1 al Adjunto 1 - Secuencia a seguir para el procedimiento unico de
inspeccion a personas, con detector manual de metales.

Anexo 2 al Adjunto 1 - Secuencia a seguir para el procedimiento Unico de
inspeccion manual a personas.

Adjunto 5 — Documentos de identificacion validos para pasajeros.

Adjunto 7 — Sistema de identificacion aeroportuario.

Adjunto 2 — Inspecciéon de Vehiculos.

PON puesto evaluados para certificacion.

Adjunto registro fotografico y listados de asistencia.

'\‘0"',_:05
Bolivar




| Unién Temporal Atldntico Lote # 2 (
| HEIMDALL Contrato #2200149 H3 de 2022 :

SECURITY & SERVICONI LTDA )
AZIMUT CARIBABARE LTDA :
HEIMDALL SEGURIDAD Y SISTEMAS. Serviconi Ltda

NIT 901700855--2

Lo anterior obra como requisito para certificacion de factor humano de Operadores
Aeroportuarios, segun sus funciones encomendada.

Atentamente.
CM‘ ’)az Sm&%
Coordinadora de contrato aeronautica civil
Cel 3145953655
Email: utregionainorteaerocivilégmail com
Union temporal - B21-RAIDER
Aero Civil Regional Norte

ve <

b , Por favor, plensa on el medio ambiente antes de Impnmir este contenido
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Barranquilla Atlantico, febrero 15 de 2024.

Doctor

HELMER PARRA GIRALDO
Coordinador Grupo AVSEC y Facilitacion
Direccion de Servicios Aeroportuaria
Bogota D.C.-

Referencia: Informe cumplimiento de cronograma de visita Mompox.

Contrato  UNION TEMPORAL B-21 RAIDER IDENTIFICADA CON NIT
901700855-2, Aeropuerto San Bernardo de Mompox.

De la manera mas atenta, me permito informar las actividades realizadas en
visita el 7 de febrero del 2024 a los puestos de la Aeronautica Civil aeropuerto
San Bernardo de Mompox como cumpliendo del cronograma de visitas a los
aeropuertos.

Obligaciones del coordinador del contrato:

Efectuar visita a los Aeropuertos de la Regional correspondiente de forma
trimestral y sitios administrativos y operativos donde se requiera con el fin de
verificar el cumplimiento del contrato. Ademas, debera reportar en tiempo real su
ubicacion al supervisor del contrato o a quien designe con el fin de verificar su
cumplimiento contractual. Asi mismo debera presentar al supervisor general del
contrato el informe correspondiente. Las visitas deberan ser efectuadas y seran
de estricto control por parte de la supervision del contrato por ende el contratista
debera asegurar el correspondiente recurso para esta obligacién del contratista.

Las actividades realizadas fueron:

Visita puestos de seguridad.

Verificacion elementos de los puestos.

verificaciéon de PON.

Verificacion permisos aeroportuarios.

Recomendaciones de seguridad.

Reunion operativa con supervisores y operadores.

Asesoria pagos de ndmina, actualizacion y manejo de plataforma para
descargar desprendibles de pago y certificaciones laborales.

8. Entrega de dotacion chalecos reflectivos.

9. Retroalimentacion normativa para certificacion de factor humano.
10. Verificacion de casetas de seguridad.

11.Reunioén con administrador.

Nookhwh =
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Se informa que el aeropuerto San Bernardo de Mompox se encuentra a cargo
del administrador Alfonso Martinez Martinez.

Se verifica el cumplimiento contractual de los puestos de seguridad y elementos
de seguridad, Se adjuntan las recomendaciones de seguridad enviadas a la
gerente.

Puestos contractuales Sn Bernardo de Mompox

SAN BERNARDO DEE MOMPOX SERVICIO | ARMADO
1 | PORTERIA PRINCIPAL (PUESTO 1) 24 S|
1 | CABECERA 02 (PUESTO 2) 24 S|
1 | CABECERA 02 (PUESTO 3) 24 sl
1 | CABECERA 20 24 S|
1 | PORTON VEHICULAR 24 NO
1 | VERIFICADOR DE DOCUMENTO 24 NO
1 | ARMADOR 12 NO
1 | MAQUINA DE RX 12 NO
1 | INSPECCION DE EQUIPAJE DE MANO 12 NO
1 | INSPECCION DE PERSONAS 12 NO
1 | SUPERVISOR 24 NO
TOTAL DE SERVICIOS = 11

En la visita se encontraron los servicios completos con los elementos de los
puestos contractuales, de igual manera el cumplimiento del puesto de supervisor
24 Horas.
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Formato 8 especificaciones técnicas:

2.91. El contratista debera asegurar visita por parte de los supervisores como
minimo una vez a la semana a las estaciones aeronauticas a su cargo (el
aeropuerto San Bernardo de Mompox no cuenta con estaciones aeronauticas).

Adjunto registro fotografico
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7 feb 2024 12:56:04

Mompaos
- Bolivar

Lo anterior para su conocimiento y fines pertinente, reiterando nuestro
compromiso en el cumplimiento contractual y la optimizacion de los servicios.

Cordialmente.

(landia 1 Auz Sutwiienls

Cm&uduudoc«%nmﬂmem
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1. Informacién General
Fecha Cliente Aeropuerto
25/02 /2024 AERONAUTICA CIVIL MOMPOX
2. Descripcion del riesgo o amenaza (HALLAZGOS) (Que, Quien, Como,
Cuando)
3.
Descripcion
del riesgo o
Servicio amenaza Posibles Recomendaciones. Registro
o puesto | (HALLAZGOS) consecuencias. Fotograficos
(Que, Quien,
Como,
Cuando)
Instalar sefalizacion
Se evidencia que, | Obstaculizacién de via de prohibido no
en la entrada de acceso. parquear.
principal del
Aeropuerto San | Accidente de transito Marcar zona de
Entrada Bernardo de por colision de paqueo de vehiculos
principal Mompox Bolivar, vehiculo.
los conductores se
parquean Vehiculo abandonado
consecutivamente posible acto de
en !:Ciggg de interferencia ilicita. PRONIBIDO
: PARQUEAR
obstaculizando la
via.
Obstaculiza la
visibilidad para Se recomienda
Enla revista a los | identificar y observar | iluminacion externa en
alrededores de la situaciones las areas antes
garita se evidencia | sospechosas que se mencionadas, como
maleza alta cerca puedan presentar reflectores para asi
Cabecera | alos perimetros | durante la revista de | tener mayor visibilidad |
02 puesto del seguridad realizada | del perimetro y poder
5 enmallado del por la vigilancia a los prestar un mejor
puesto Cabecera alrededores de la servicio.
02 puesto 5 cabecera 02 puesto 5
Realizar brigada de
El sector donde se | Intrusion de personas | ordeny aseo en las
encuentra ubicado extrafas a las zonas de seguridad de
la garita, no instalaciones para las areas (roceria o
cuenta con cometer actos de poda de la maleza)
lluminacion. interferencia ilicitas
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Pasando revista a
las instalaciones
del Aeropuerto
San Bernardo de

Dificulta para realizar
el traslado del
paciente en la camilla
hacia el punto de

Adecuar camilla con
todos los accesorios y
elementos necesario

Sala de Mompox Bolivar atencion médica. para la atencién de
espera | se identifica que la emergencia.
camilla de Caida del paciente al
emergencias no trasladarlo hacia un | Instalar los siguientes
cuenta con los punto medico; elementos:
elementos generando golpe, Inmovilizador cervical.
necesarios para fractura y lesiones Inmovilizar de cabeza.
atender una graves hasta la Arafa rigida para
situacion de muerte. camilla.
emergencia.
Via de acceso
Intrusién de personas principal del
y vehiculos no Aeropuerto San
Entrada Vehiculos autorizados para Bernardo de Mompox
principal ingresando y cometer actos de Bolivar se recomienda
estacionandose | interferencia ilicitas en | instalar una talanquera
en la via de areas publicas y para ejercer control de
ingreso del controladas del vehiculos que ingresan
aeropuerto. aeropuerto. y salen de las
instalaciones.
Dificulta para realizar
las revistas
El operador al perimetrales. Realizar brigada de
realizar revista a limpieza, roceria o
Areas las diferentes Dificulta de visibilidad | poda de alta maleza.
perimetrale | areas perimetrales | y deteccion de actos
S con dificulta por sospechosos. Limpiar camino
alta maleza, perimetral para paso
basura y residuos | Mordedura y picadura de revista de los
organicos. de animales operadores.
venenosos (culebras,
aranas, etc.),
ponzofiosos.
Dificulta y
No hay desinformacién de los | Instalar senalizacion
Filtro sefalizacién pasajeros para el AVSEC en filtro de
AVSEC en filtro de | control de ingreso de | seguridad y puntos de
seguridad. personas y inspeccion.

funcionarios.
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Conatos de
incendio en el
sector que colinda

Afectacion de la
operatividad en el
aeropuerto.

Disefar ruta para la
circulacion del carro de
bomberos para
controlar emergencia

Perimetro con el colegio Dificil acceso al carro presentada a los
Recorrido | tomasa nagera y de bomberos para alrededores del
el barrio visto controlar los conatos aeropuerto.
hermosa; los de incendios.
habitantes del Realizar labor social y
sector realizan Dafio de la malla. sensibilizacién con la
guema de basuras comunidad de los
constantes. barrios aledafios.
Realizar inspeccién
En la inspeccion preoperacional de E
de seguridad todos los elementos Soluciom€s Pisa"
: L : Cloruro de Sodio 0.9%
realizada por el del Botiquin ubicados Bl bl
supervisor Danos adversos a la dentro de las
identifica que el | salud de las personas instalaciones de la
Salade botiquin ubicado que utilizan dichos Aeronautica Civil.
espera en la sala de elementos con fecha Disenar formato de
espera, observa de vencimiento. inventario de los
elementos del insumos y elementos
botiquin con fecha de los botiquines con
de vencimiento. fecha de fabricacion y oy
fecha de vencimiento.
Se evidencia en | Intrusiéon de personas Mantenimiento
la entrada para cometer actos Correctivo en la
Entrada principal los dos de interferencia instalacion de
principal portones ilicitas en areas concertina en los dos
vehicular y publicas y portones
peatonal sin controladas del
concertina aeropuerto.
Al momento de pasar
Se evidencia revista el personal de
poste con el vigilancia se dificulta Mantenimiento
Areas reflector en mal visualizacion en el Correctivo cambio de
Publicas estado cerca en area reflector

el puesto de alfa
2

intrusion de persona.
Actos de interferencia
ilicita.
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Se evidencia Mantenimiento
portdon de ingreso | Intrusidn de personas Correctivo de
Alfa 2 al perimetro sin para cometer actos instalacién de
concertina de interferencia concertina
ilicitas
Pasillo Instruccion de Mantenimiento
salida de Se evidencia persona y objetos al correctivo de
pasajeros mallas pasillo area restringida instalacion de
Areas salida de concertinas en las
restringida pasajeros sin Actos de interferencia mallas
S concertina. ilicito.
Garita de Riesgo laboral Se recomienda
seguridad en mal incidentes, golpes, realizar
PUESTO | estado y sin bafio fracturas. mantenimiento y
ALFA 4

para realizar las
necesidades
fisiolégicas.

Riesgo laboral
picadura de insectos
y serpientes.

adecuacion a la garita
de seguridad.

Instalacion de bafo.

Lo anterior para su conocimiento y fines pertinente, reitero nuestro compromiso en el

cumplimiento contractual y la optimizacion de los servicios.

Cordialmente.

(laudia LAz Satuiienl
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Magangué, febrero 08 de 2024.

Doctora

Consuelo Villalobos Morales
Administradora

Aeropuerto Baracoa

Magangué (Bolivar

Referencia: Notificacion Inicio de Entrenamiento en el Puesto de Trabajo OJT.

Respetada doctora.

De manera atenta y comedida, atendiendo a lo establecido en el contrato No.
22001419 LOTE 2 H3 de 2022 y al Adjunto 23 al RAC 160 - Programa Nacional de
Seguridad de la Aviacion Civil, me permito informarle el inicio del Entrenamiento enel
Puesto de Trabajo “OJT”, del grupo de funcionarios adscritos al servicio de seguridad
de la Regional Norte, sede aeropuerto Baracoa de Magangué.

No NOMBRE CEDULA CARGO

1 Herrera Silva Emerson José 9.024.486 OPERADOR
2 Acosta Hernandez Hermes del Cristo 3.837.247 OPERADOR
3 Torres Vergara Rafael Antonio 73.239.272 OPERADOR
4 Martinez Olmos Luis Carlos 92.555.099 OPERADOR

Obligaciones especiales. — Formato 8 especificaciones técnica.

2.44. Asegurar que todo el personal de operadores en seguridad de aviacion civil que
realice procedimientos de inspeccion en los puntos de control de acceso (numeral 4.4
del Programa Nacional de Instruccién en Seguridad de Aviacién Civil — PNISAC), cuente
con la respetiva certificacion de factor humano expedida por la Autoridad Aeronautica
Colombiana

Lo anterior obra como requisito para ser certificados como Supervisores u Operadores
Aeroportuarios, segun su cargo y funciones encomendadas.
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Una vez el Centro de Estudios Aeronauticos “CEA”, capacite el grupo que hace falta
adscrito a la Direccion Regional Norte, sede aeropuerto Baracoa de Magangué, le
serainformado, para asi dar inicio del OJT con este nuevo grupo.

Esta actividad estara liderada por el coordinador AVSEC Claudia Margarita Diaz
Sarmiento con CC No. 52.223.432. en la cual estara dentro de las instalaciones
aeroportuarias, filtro de seguridad y area perimetral a efectos de cumplir con la labor
encomendada.

Cordialmente:

r‘\<
(laudia L Aaz Susiienls
Coordinadora de contrato aeronautica civil
Cel 3145953655
Email: utregionalnorteaerocivil@gmail.com
Unlon temporal - B2-RAIDER
Aero Civil Regional Norte

ve -
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Magangué, febrero 08 de 2024.

Doctora

Consuelo Villalobos Morales
Administradora

Aeropuerto Baracoa
Magangué (Bolivar)

Referencia: Notificacién Retroalimentacién normativa AVSEC para proceso de
certificacion de factor humano.

Respetada doctora.

De manera atenta y comedida, atendiendo a lo establecido en el contrato No.
22001419 LOTE 2 H3 de 2022 y al Adjunto 23 al RAC 160 - Programa Nacional
de Seguridad de la Aviacion Civil, me permito informarle retroalimentacion normativa
para certificacion de factor humano del grupo de operadores AVSEC adscritos
al servicio de seguridad de la Regional Norte, sede aeropuerto Baracoa de
Magangué.

Obligaciones especiales. — Formato 8 especificaciones técnicas.

2.43. Asegurar que cada uno de los coordinadores y supervisores de cada Regional
cuenten con la respetiva certificacion de factor humano vigente (supervisor),
expedida por la Autoridad Aeronautica Colombiana. El contratista debe dar
cumplimiento a las exigencias realizadas por la Autoridad mediante el Programa
Nacional de Instruccion en Seguridad de la Aviacion Civil — PNISAC vigente o
documento que lo modifique o complemente.

2.44. Asegurar que todo el personal de operadores en seguridad de aviacion civil
que realice procedimientos de inspeccion en los puntos de control de acceso
(numeral 4.4 del Programa Nacional de Instruccion en Seguridad de Aviacion Civil
— PNISAC), cuente con la respetiva certificacién de factor humano expedida por la
Autoridad Aeronautica Colombiana
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Por lo anterior me permito enviar evidencias del proceso de retroalimentacion
realizado a los operadores AVSEC para certificacion de factor humano estipulado
en el adjunto 23 al RAC 160, esto con el fin de completar el proceso de OJT
(entrenamiento en el puesto de trabajo) segun lo estipulado en la norma.

Se realiza retroalimentacion en los siguientes adjuntos al RAC 160:

e Adjunto 1 — Inspeccion de personas y articulos que lleva consigo,
sensibilizacion con videos del correcto funcionamiento de equipos
tecnolégicos (DMP — DMM).

e Anexo 1 al Adjunto 1 - Secuencia a seguir para el procedimiento unico de
inspeccion a personas, con detector manual de metales.

e Anexo 2 al Adjunto 1 - Secuencia a seguir para el procedimiento Unico de

inspeccion manual a personas.

Adjunto 5 — Documentos de identificacion validos para pasajeros.

Adjunto 7 — Sistema de identificacion aeroportuario.

Adjunto 2 — Inspeccidon de Vehiculos.

PON puesto evaluados para certificacion.

Adjunto registro fotografico y listados de asistencia.

A

B feb. 2024 12.21:12
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&L

200412212
.

Lo anterior obra como requisito para certificacion de factor humano de Operadores
Aeroportuarios, segun sus funciones encomendada.

Atentamente.

(landia 1 Aaz Susiionl

Coordinadora de contrato aeronautica civil
Cel 3145953655

Union temporal - B21-RAIDER

Aero Civil Regional Norte

ve

b i Por favor, plensa on e medio ambiente antes de iImpnmir este contenido
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Barranquilla Atlantico, febrero 08 de 2024.

Doctor

HELMER PARRA GIRALDO
Coordinador Grupo AVSEC y Facilitacion
Direccion de Servicios Aeroportuaria
Bogota D.C.-

Referencia: Informe cumplimiento de cronograma de visita Magangué.

Contrato  UNION TEMPORAL B-21 RAIDER IDENTIFICADA CON NIT
901700855-2, Aeropuerto Baracoa de Magangué.

De la manera mas atenta, me permito informar las actividades realizadas en
visita del 08 de febrero del 2024 a los puestos de la Aeronautica Civil aeropuerto
Baracoa de Magangué como cumpliendo del cronograma de visitas a los
aeropuertos.

Obligaciones del coordinador del contrato:

Efectuar visita a los Aeropuertos de la Regional correspondiente de forma
trimestral y sitios administrativos y operativos donde se requiera con el fin de
verificar el cumplimiento del contrato. Ademas, debera reportar en tiempo real su
ubicacion al supervisor del contrato o a quien designe con el fin de verificar su
cumplimiento contractual. Asi mismo debera presentar al supervisor general del
contrato el informe correspondiente. Las visitas deberan ser efectuadas y seran
de estricto control por parte de la supervision del contrato por ende el contratista
debera asegurar el correspondiente recurso para esta obligacién del contratista.

Las actividades realizadas fueron:

Visita puestos de seguridad contractual.

Entrega de dotacion.

Retroalimentacion normativa para certificacion de factor humano.
Verificacion de carnetizacion de operadores de seguridad con el
concesionario.

Recomendaciones de seguridad.

Reunion operativa con el personal.

Entrega de credenciales de factor humano.

A

No o

Se informa que el aeropuerto se encuentra a cargo de la doctora Consuelo
Villalobos Morales administradora Aeronautica Civil.
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Se verifica el cumplimiento contractual del puesto de seguridad con personal
completo y elementos de seguridad.

Se adjuntan las recomendaciones de seguridad enviadas a la persona encarda.

Puestos contractuales de Magangué.

AEROPUERTO BARACOA SERVICIO [ ARMADO
1 | PORTERIA PRINCIPAL 24 H S|
MAGANGUE |1|VOR 24 H S|
1| TERMINAL 12 H NO
TOTAL, DE SERVICIO = 3

En la visita se encontr6é el servicio completo con los elementos del puesto
contractual, de igual manera el cumplimiento de supervision de la empresa de
seguridad en la infra estructura de la aeronautica Civil.

Formato 8 especificaciones técnicas:
2.91. El contratista debera asegurar visita por parte de los supervisores como
minimo una vez a la semana a las estaciones

aeronauticas a su cargo.

Adjunto registro fotografico

TR

e

RIEN ° N
NVENIDN®T "‘ AFAY




| HEIMDALL |
B SECURITY S

Unién Temporal Atldntico Lote # 2
Contrato #2200149 H3 de 2022
SERVICONI LTDA
AZIMUT CARIBABARE LTDA
HEIMDALL SEGURIDAD Y SISTEMAS.
NIT 901.700.855-2

Madgangué
Bollvar

S

Serviconi Ltda

8 feb. 2024 1314726

Magangué
Bolivar

8 feb

2024 150026
Magangueé
Bollvar
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8 feb. 2024 10:58;04 8feb. 2024 110044

h‘.agangué Maganque
Bolivar Bolivar

Lo anterior para su conocimiento y fines pertinente, reiterando nuestro
compromiso en el cumplimiento contractual y la optimizacion de los servicios.

Cordialmente.

Clsde P St
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RECOMENDACIONES DE SEGURIDAD {:)

1. Informacién General

Fecha

Cliente

Aeropuerto

29 — 02 -2024

AERONAUTICA CIVIL MAGANGUE

2. Descripcion del riesgo o amenaza (HALLAZGOS) (Que, Quien, Como,

Cuando)

Descripcion
del riesgo o
Servicio amenaza

o puesto | (HALLAZGOS)
(Que, Quien,

Posibles
consecuencias.

Recomendaciones. | Registro Fotograficos

Como,
Cuando)
Riesgo la seguridad Instalacién de
Ingreso de operacional. cerramiento perimetral. I
VOR-DME semoviente a las Danos de los Notificacion y acuerdos

areas restringida al
aeropuerto de
Baracoa

equipos y elemento
instalados en la
parte externa de la
radio ayuda VOR-
DME.

con los duefios de los
semovientes.
Instalacion de CCTV

Arbol de gran
tamano caido su
VOR-DME | ubicacién colinda
con la finca
Palermo de
propiedad de la
sefiora Estefania.

Instruccién personal
ajeno del aeropuerto
qgue puedan cometer
actos de
interferencia ilicita.
Dificulta de
visibilidad para paso
de revista.

Realizar jornada de poda
y limpieza para permitir
paso de revista y
visualizacién del area.

En el sendero
colindate con la
finca del sefnor
VOR-DME | Montoya fue
encontrado un
portén en el
encerramiento del
aeropuerto de
Baracoa.

Intrusion a las areas
restringidas de
persona y vehiculos
alas areas
restringidas
poniendo en riesgo
la seguridad
operacional.

Actos de
interferencia ilicita.
Intrusion de
semovientes danos
a la estructuras o
elementos de la
Aerocivil.

Instalacién de malla.

Instalacién de servicio de
seguridad.
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Intrusion de
persona.
En el lindero Acto de interferencia | Realizar mantenimiento

colindante con la

ilicita.

Correctivos a la malla

VOR-DME | finca Palermo de Ingreso de averiada
propiedad de la semoviente Realizar mantenimiento
sefiora Estefania causando incidente |en pisa mallado del area.
se detecté huecos | aéreo.
en la malla Dafio infraestructura
eslabonada y elementos de la
Aerocivil.
Intrusion de Realizar jornada de
persona. limpieza y poda en el
Poca visibilidad para | area.
Zonade |Alta malezaen detectar actos Poda constante al
Seguridad |zona de seguridad | sospechosos. sedero para pasos de
y alrededor de la Dificulta para el revista de seguridad.
pista. paso revista. Instalacién de CCTV
Proliferacion de Fumigacion para
serpientes ahuyentar las serpientes.
venenosas.
Se detecta en las | instruccién de Instalacién de portén.
zonas aledanas, persona.
MALLA A edificio de la Instalacién equipos
PLATA terminal de Actos de tecnoldgicos.
FORMA pasajero no cuenta | interferencia ilicita.
con portones y Instalacién CCTV
permite acceso a Incumplimiento
plataforma. normativo al RAC
160.
Intrusién de persona
a las areas para
cometer actos de Instalacién de mallas
Se detecta en interferencia ilicita faltantes.
lindero ubicado Ingreso de Limpieza y poda en el
Malla cerca de la semoviente riesgo la | area.
Perimetral cabecera 29 de la | seguridad Instalacién de
pista de aterrizaje | operacional. iluminarias.
un tramo lineal sin | Danos a la Sensibilizacion,
encerramiento y infraestructura y notificacion y acuerdos
sin proteccién. elementos con dueno de
propiedad de la semovientes.
Aerocivil.
La puerta se Intrusién de
encuentra danada | persona.
PUERTAY |y nocumple con Instalacion de portén y
MALLA las Actos de malla alrededor de la
SALA DE especificaciones interferencia ilicita. | sala de abordar.
ABORDAR | normativas para
PLATAFOR | control de ingreso | Incumplimiento Instalacion CCTV.
MA de personas al normativo RAC 160

area restringida.
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FILTRO DE |realizar
SEGURIDA |cémodamente

D

No cuentan con
implementos para

inspeccion de
equipaje de
bodega.

Intrusion de
elementos
prohibidos.

Actos de
interferencia ilicita

Instalacién de mesa para
inspeccion de equipaje
de mano.

Instalacién equipos
tecnoldgicos.

Instalaciéon CCTV.

Lo anterior para su conocimiento y fines pertinente, reitero nuestro compromiso en el

cumplimiento contractual y la optimizacion de los servicios.

Cordialmente.

(laudia 1Az Sasntients

Coor&\odondocomotommmﬂ

Ematm ¢ eqerocivi
Union tempesal - B21-RAIDER
Aero Civil Reglonal Norte

veo

DS Artee O #rOrT Sl COMM




Contrato #2200149 H3 de 2022

SERVICONI LTDA /E’

Unién Temporal Atldntico Lote # 2 -
HEIMDALL | {

ASECURITY /S

AZIMUT CARIBABARE LTDA
HEIMDALL SEGURIDAD Y SISTEMAS.
NIT 901.700.855-2

Serviconi Ltda

Barranquilla Atlantico, febrero 25 de 2024.

Doctor

HELMER PARRA GIRALDO
Coordinador Grupo AVSEC y Facilitacion
Direccion de Servicios Aeroportuaria
Bogota D.C.-

Referencia: Informe cumplimiento de cronograma de visita Tolu.

Contrato  UNION TEMPORAL B-21 RAIDER IDENTIFICADA CON NIT
901700855-2, Aeropuerto Golfo de Morrosquillo de Tolu.

De la manera mas atenta, me permito informar las actividades realizadas en
visita del 16 de febrero del 2024 a los puestos de la Aeronautica Civil aeropuerto
Golfo de Morrosquillo de Tolu como cumpliendo del cronograma de visitas a los
aeropuertos.

Obligaciones del coordinador del contrato:

Efectuar visita a los Aeropuertos de la Regional correspondiente de forma
trimestral y sitios administrativos y operativos donde se requiera con el fin de
verificar el cumplimiento del contrato. Ademas, debera reportar en tiempo real su
ubicacion al supervisor del contrato o a quien designe con el fin de verificar su
cumplimiento contractual. Asi mismo debera presentar al supervisor general del
contrato el informe correspondiente. Las visitas deberan ser efectuadas y seran
de estricto control por parte de la supervision del contrato por ende el contratista
debera asegurar el correspondiente recurso para esta obligacién del contratista.

Las actividades realizadas fueron:

1. Visita puestos de seguridad contractual del terminal, perimetral vy
supervisores.

Verificacion elementos de los puestos.

Actualizacion de PON.

Verificacion permisos aeroportuarios.

Recomendaciones de seguridad.

Reunidén operativa con supervisores y operadores.

Reunién con Gerente y asistencia comité de seguridad.

NoOOR®N
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HEIMDALL |

ASECURITY /Y

Serviconi Ltda

Se informa que el aeropuerto Golfo e Morrosquillo se encuentra a cargo de la
gerente Isabel Cristina Lobo.

6 feb. 2024 11:29:41

e rto Golfo de Morrosquillo

Santiago de Told
~. Sucre

Se verifica el cumplimiento contractual de los puestos de seguridad y elementos
de seguridad, Se adjuntan las recomendaciones de seguridad enviadas a la

gerente.
Puestos contractuales en San Andrés
GOLFO DE MORROSQUILLO - TOLU SERVICIO | ARMADO
1| DELTA 1 (puerta de terminal) 24 Sl
1 [ DELTA 2 (Portdn vehicular parqueadero) 24 S|
1| DELTA 3 (via de acceso ingreso aeropuerto) 24 S|
1| DELTA 4 (cabania principal) 24 S|
1| DELTA 5 (perimetral EMA) 24 Sl
1| DELTA 6 (cabafia VIA DE ACESO COVENA) 24 Sl
1| DELTA 7 (cabecera 35 PORTON DE JARILLON) 24 Sl
1 | DELTA 8 (estadio) 24 Sl
1 [ DELTA 9 (estadio nuevo) 24 Sl
1| FILTRO 1 VERIFICADOR DE DOCUMENTOS 12 NO
1| FILTRO 2 INSPECCION DE EQUIPAJE 12 NO
1| FILTRO 3 INSPECCION DE PERSONA 12 NO
1| SUPERVISOR 24 NO
TOTAL, DE SERVICIOS 13
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En la visita se encontraron los servicios completos con los elementos de los
puestos contractuales, de igual manera el cumplimiento del puesto de supervisor
24 Horas.

Formato 8 especificaciones técnicas:

2.91. El contratista debera asegurar visita por parte de los supervisores como
minimo una vez a la semana a las estaciones aeronauticas a su cargo (el
aeropuerto Golfo de Morrosquillo de Tolu no cuenta con estaciones
aeronauticas).

Adjunto registro fotografico

16 feb, 2024 17:33:00
Aeropuerto Gollo de Morrosquillo

Santiago de Tola
Sucre

w16 feb. 2024 151853
ReropueroGolfo de Wbrresquillo
SST30 Eganitiago de Told
. -Sufre
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16 feb, 2020 11,4
Aeropuerto Golfo de Masroasquil
Santiago de TEl
S

16 feb. 2024 15:24:00

16 feb. 2

Aeropuerto Golfo de ) quilla 1111 Aeropdierto Golfa de

Santiago de Tolo
.7I|Jl re

Sagg

16 feb. 2024
Aeropuerto Golfo de

Santiago de
-
oucre

Tolu
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16 feb, 20

Agropuerto Golfo de N

Aeropuerto Golfo riﬂ'\lldrrbsqmﬂp
Saptiago de Tolu
DUCN‘

Lo anterior para su conocimiento y fines pertinente, reiterando nuestro
compromiso en el cumplimiento contractual y la optimizacion de los servicios.

Cordialmente.

(laudia W az Satasienls

Coordinadora de contrato aeronautica civil
Cel 3145953655

Ematk utr com
Unton temporal - B2I-RAIDER

Aeto Civil Reglonal Norte

W%

Pol favor, plansa en ol medio amblente antes de imprmir esle conteniso
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1. Informacién General

Fecha

Cliente

Aeropuerto

25/02 /2024

AERONAUTICA CIVIL

TOLU

2. Descripcion del riesgo o amenaza (HALLAZGOS) (Que, Quien, Como,

Cuando)
Descripcion
Servicio | del riesgo o Posibles Recomendacione | Registro Fotograficos
o puesto amenaza consecuencias S.
(HALLAZGOS
) (Que, Quien,
Como,
Cuando)
Puede ocasionar Realizar
Puerta sala un accidente a mantenimiento

SALA
ABORDAJ
E

abordaje se
desprendida.

Puerta sin
seguridad
ajustada con un
palo,

pasajeros o
persona que
labora en el
aeropuerto-

-al desprenderse
la puerta quedaria
sin proteccion la
sala de abordaje

Correctivo la puerta.

Reparacion de la
cerradura o
instalacion de
cadena con su
candado.

ENTRADA
ALTERNA
JARIILLON

Alta maleza y
dificil acceso
hacia los puestos
perimetrales y
apoyo en la
operacion de
vuelo por su
volumen
montafioso.

Dificil acceso para
paso de revista.

Via cerrada para
atender una
emergencia o
contingencia en el
evento que se
necesite transitar
por la via alterna.

Poca visibilidad
para deteccion de
intrusion o actos
sospechosos.

Incidentes
laborales a
Exposicién de una
posible caida.

Realizar poda
urgente par el paso
de revista y
habilitacién de via
alterna.
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Delta4 Y

Maleza alta en

Dificil acceso para
paso de revista

Poca visibilidad
para deteccion de
intrusion o actos
sospechosos.

Incidentes
laborales a

Realizar roceria y
jornada de limpieza

Delta 3 area de delta 4 | Exposicion de una en el area,
posible caida.
Criadero de
animales y posible
picadura de
culebras o
reptiles.
Reproduccion de
insectos y
enfermedades.
Estadio lote Intrusion a las
predios de la areas restringidas
Aerocivil. se de persona ajenas
observar que los al aeropuerto
predios se pueden cometer
encuentran en actos de Cerramiento del
Delta 8 mal estados, las |interferencia ilicita.| hueco en la pared.

paredes se estan
cayendo debido
a la humedad
que provoca la
maleza.

Se encuentra un
hueco en la
pared que da
acceso al area
restringida area
perimetral,

Intrusion a pista
por semovientes o
personas
extranas.

Afectacion a la
operacion.

Enfermedades por
alta malezay
reproduccién de
insectos como:
mosquitos, genes
entre otros.

Mantenimiento de la
estructura o
demolicién de la
misma.
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Puesto carece
de alumbrado

por lo cual el Minima visibilidad instalacion o
guarda no tiene nocturna. reparacion del
Delta 8 una buena alumbrado para
visibilidad Intrusion de obtener visibilidad del
del entorno. personal con fines entorno y poder
delictivos. reaccionar
No cuenta con oportunamente frente
luz eléctrica para a cualquier acto
cargar equipos sospechoso.
de
comunicacion.
Portén de Ingreso de Reparacion del
ingreso para via personal no porton e instalacion
Delta 6 alterna autorizado o de cerradura, subir
deteriorado, semoviente a los altura del portén
poca altura y sin predios. acorde a la norma.
cerradura.
Poca visibilidad
para identificar
situaciones
sospechosas
durante la revista Realizar
de seguridad mantenimiento
nocturnas. correctivo si es
Delta 6 Sin iluminacion Intrusion de posible con paneles
y fluido eléctrico. | personas extrafias | solares para tener
a las instalaciones | mejor visibilidad a
para cometer esta area
actos de
interferencia ilicita.
Fluido eléctrico
para cargar los
medios de
comunicacion.
Intrusion de
personas extranas Realizar
Malla en mal a las areas Mantenimiento
DELTA 2 estado area restringidas para Correctivo a las
perimetral. cometer actos de | mallas perimetrales

interferencia
ilicitas.
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En la inspeccion intrusion de
de seguridad se persona de
Puerta del evidencia la persona a las
area puerta llegada de | areas restringida. Realizar
Banda de pasajeros mantenimiento
equipaje acceso a Ingreso de correctivo y cambio

plataforma con la
cerradura en mal
estado.

funcionarios sin
inspeccion al area
restringida.

de cerradura

En la inspeccion
de evidencio
semovientes en
predios de la
Aeronautica civil.

Apropiacién de

terreno por los

duefios de los
semovientes para

Realizar comunicado

DELTA 9 Porton de alimentacion de al dueiio de los
ingreso a los los animales. semovientes para
predios cerrado retiro de los
en la cual Incidente laboral animales.
seguridad no al ingresar al
tiene la llave del predio. Apertura del porton
portén, para de ingreso y entrega
ingreso custodia | Poca visibilidad y de llaves para
el operado debe | comunicacion con custodia.
volarse la cerca dificulta por el
para ingreso. cargue de
elementos.
No tiene fluido
eléctrico.
Intrusion de
personas extrafas
VIADE |Mallaen mal a las areas
ACCESO |estado con tramo| restringidas para Realizar
AL caido en el cometer actos de Mantenimiento
AEROPUE | soporte de interferencia Correctivo a la malla
RTO concreto ilicitas. perimetral.
Ingreso de
semovientes
causando
incidente aéreo.
intrusion de
Se evidencia elementos Instalacion de malla
BANDA DE | cerramiento con | prohibidos al area para total
EQUIPAJE | espacios y poca restringida. cerramiento.
altura.
Actos de

interferencia ilicita.
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Delta 7

Maleza alta y
malla cubierta.

Dificil acceso para
paso de revista

Poca visibilidad
para deteccion de
intrusion o actos
sospechosos.

Incidentes
laborales a
Exposicion de una
posible caida.

Criadero de
animales y posible
picadura de
culebras o
reptiles.

Realizar roceria y
jornada de limpieza
enelareayala
malla.

Lo anterior para su conocimiento y fines pertinente, reitero nuestro compromiso en el
cumplimiento contractual y la optimizacidn de los servicios

Cordialmente.

Ve

b , Por favor, peerma on el Mot armivents antas 00 MO enle COMNCd0
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HEIMDALL SEGURIDAD Y SISTEMAS. Serviconi Ltda
NIT 901700855--2

HEIMDALL
ASECURITY /S

ACTA REUNION DE SEGURIDAD AEROPUERTOS REGIONAL NORTE

NOMBRE AEROPUERTO: Golfo de Morrosquillo - Tolu
FECHA: 16-02-24 :-ll\l(l)gg 05:00 pm | HORA FINAL: 06:00 pm
v REUNION SEGUIMIENTO CONTRATO [ REUNION EXTRAORDINARIA

PARTICIPANTES

NOMBRE ENTIDAD CARGO
Claudia Diaz Sarmiento UNION TEMPORAL B-21 C;‘zgii;‘::fr
Robinson Gutiérrez AZIMUT Supervisor
John Salcedo AZIMUT Supervisor
Deivis Méndez AZIMUT Supervisor

ORDEN DEL DIA

Pasos de revista por supervisor.

Lecturas cédigos QR.

Verificacion del CCTV

Sorteos entrega de turno.

Procedimiento ingreso de obras para ampliacion.
Apertura filtro de seguridad para vuelos comerciales.
Turnos adicionales operador Leonardo Buelvas.
Cambio de dotacion por mala presentacion.
Procedimiento autorizaciones solo por gerencia.

10. Manejo de informacion confidencial.

11. Uso obligatorio del permiso aeroportuario desde el 20/02/24
12. Solicitud de documentos de motos y licencia.

13. Compromisos de esta reunion

©CONOORWN=
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Unién Temporal Atldntico Lote # 2 {

Procedimiento de autorizacion aeropuerto Tolu.

Se les recuerda a los supervisores el procedimiento de autorizacion de ingreso y salida de elementos.
Como también ingreso de persona.

De acuerdo a la norma RAC 160 el gerente es la Unica persona responsable de todo lo que sucede en
el aeropuerto.

Por lo anterior los supervisores deben solicitar autorizacion solo a gerencia, la gerencia delegara
funciones con su equipo de trabajo las cuales seran direccionadas por la gerencia directamente.

Se debe dejar registro en la minuta de todas las autorizaciones.

Procedimiento de apertura al filtro

Se les informa el cumplimiento normativo de apertura de filtro para ingreso de vuelos nacionales RAC
14:

Se debe realizar apertura de filtro ante de dos horas del abordaje, enviar un mensaje en el grupo
operativo de la apertura del filtro por personal de seguridad.

La gerente debe tener conocimiento de la apertura del filtro de seguridad dos horas antes de la hora
de abordaje. Se establece que el supervisor enviara un mensaje por el grupo para informar.

Revista de supervisores

En el paso de revista se evidencio que los puestos no cuentan con punto de marcacioén, los puntos se
encontraban en las minutas guardados.

Operador sucio por falta de dotacion. (Se le informa al supervisor encargado realizar cambio de camisa
al operador Jaramillo, manifiesta que la camisa esta rota y no le han autorizado el cambio)

Las sombrillas se encuentran en muy mal estado.

Las linternas se encontraban descargadas.

Se les recuerda a los supervisores la importancia del paso de revistas, se les informa que deben pegar
los coédigos QR vy realizar revista verificando todos los elementos.

En las revistas deben preguntar una vez al dia si las cdmaras estan operando sin novedad, de reportar
novedad informar inmediatamente al coordinador del contrato.




Unién Temporal Atldntico Lote # 2 '
Contrato #2200149 H3 de 2022 {

HEIMDALL

-
A\SECURITY /S SERVICONI LTDA /
] AZIMUT CARIBABARE LTDA ’
HEIMDALL SEGURIDAD Y SISTEMAS. Serviconi Ltda

NIT 901700855--2

Se les informa que el sefior Leonardo Buelvas no tiene autorizacion de realizar turno adicional y los
permisos por horas deben ser direccionados con gestion humana o direccion de operaciones de
AZIMUT directamente.

Se solicita documentacion de motos y licencia de conduccion para cumplimiento normativo y
contractual, el supervisor Robinson Gutiérrez manifiesta no tener la licencia activa e informa no tener
moto, comunica que se la presta un guarda de otra escuadra.

Se les recuerda a los supervisores que en operacion de vuelos comerciales deben estar en filtro de
seguridad como cumplimiento normativo.

COMPROMISOS DE ESTA REUNION

FECHA
COMPROMISOS / TAREAS RESPONSABLE
CUMPLIMIENTO
Apertura del filtro dos horas antes de abordaje de vuelo Supervisores .
} Inmediato
comercial. AZIMUT
L Supervisores :
Instalacién cédigos QR AZIMUT Inmediato
Documentos licencia de conduccion y papeles de moto ROb.III‘ISOI’I Inmediato
Gutiérrez
. . Supervisores .
Sorteo entrega de turno cumplimiento estricto AZIMUT Diaria
- o . Supervisores .
Procedimiento de autorizacion solo por gerencia AZIMUT Inmediato
Cumplimiento de uso obligatorio de permisos aeroportuarios Su'g\)glr'\\//llio_ltes 20/02/2024

1. FIN DE LA REUNION

Para constancia se firma en la Ciudad de Tolu a los 16 dias del mes de febrero del 2024.

Wm /MZ_SW

Cocrdnadars de contrate
wm

2

lhnnimm r.unm
Ao Qe Regional Nere
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Asistentes:

16 feb. 2024 17:33:00
Aeropuerto Golfo de Morrosquillo

Santiago de Tolua
Sucre

Reuniéon Comité de Seguridad:

E 6 feb. 2024 11:29:41
arto Golfo de Morrosquillo

Santiago de Tolud
— Sucre
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Barranquilla Atlantico, febrero 29 de 2024.

Doctora

Diana Melo Cruz

Coordinador Grupo AVSEC y Facilitacion
Direccion de Servicios Aeroportuaria
Bogota D.C.-

Referencia: Informe Personal faltante en los Aeropuertos de San Andrés y
Providencia.

De la manera mas atenta, me permito informar el proceso de contratacion en
San Andrésy Providencia de estos 10 meses de contrato, seguimos con la
consecucion de personal para cubrir el dispositivo con todas las herramientas
que contamos en esta zona especifica, Caja de Compensacion, Sena, Referidos
por operadores y transmisién de cunas publicitarias por dos emisoras de San
Andrés y Providencia, solicitando aspirantes al cargo de vigilante.

Se solicita permiso laboral con la OCCRE con el fin de dar cumplimiento a nues-
tras obligaciones contractuales para completar los servicios de seguridad en el
aeropuerto Gustavo Rojas Pinilla y El Embrujo. No hemos recibido respuesta
de la entidad a la fecha.

Radicado 19446 - 2023 PQRDS Mail - GOBERNACION SAN ANDRES ISLAS

En el mes de enero se trasladd a la sefiora Helen Torres asistente de recursos
humanos exclusiva del contrato de la unién temporal B-21 a la isla de San Andrés
con el fin reforzar el proceso de incorporacion, se realizo visitas a iglesias con el
fin de incorporar personal para completar el dispositivo de seguridad.

Lo anterior para dar cumplimiento a lo estipulado en contrato de la UNION
TEMPORAL B-12 RAIDER IDENTIFICADA CON NIT 901.700.855-2 de la
Regional Norte.

Relaciono los avances durante el periodo del contrato:
Cierre de afno 2024

Diciembre 2023:

San Andrés: 107 unidades en el dispositivo
3 renuncias voluntarias.

Providencia: 14 unidades en el dispositivo.
1 traslado a San Andrés.
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Enero 2024:
San Andrés: 106 unidades en el dispositivo

4 renuncias voluntarias.

3 contratacién de operadores
Providencia: 13 unidades en el dispositivo.

0 renuncias

3 contrataciones de operadores

febrero 2024:
San Andrés: 110 unidades en el dispositivo

2 renuncias voluntarias.

5 contratacién de operadores
Providencia: 14 unidades en el dispositivo.

0 renuncias

2 contrataciones de operadores

Para cierre de contratacion en los dispositivos de seguridad de San Andrés y
Providencia hacen falta:

San Andrés: Faltan 7 personas.
Providencia: faltan 2 persona

Nos encontramos trabajando fuerte en actividades de bienestar, capacitaciones
y actividades ludicas de estos dos dispositivos con el fin de mantener el
personal contratado.

Registro fotografico de Actividades




o Unién Temporal Atldntico Lote # 2
\ Contrato #2200149 H3 de 2022 ‘

| HEIMDALL
Fioersgomied SERVICONI LTDA )
AZIMUT CARIBABARE LTDA :
HEIMDALL SEGURIDAD Y SISTEMAS. Serviconi Ltds

NIT 901.700.855-2




Unién Temporal Atldntico Lote # 2
Contrato #2200149 H3 de 2022

A HEIMDALL ¢ -
R cecuRITY A SERVICONI LTDA }
y AZIMUT CARIBABARE LTDA
HEIMDALL SEGURIDAD Y SISTEMAS. Serviconi Ltda

NIT 901.700.855-2

.f""

En los otros 11 aeropuertos asignados al contrato regional norte los dispositivos
de seguridad se encuentran completo:

AEROPUERTO / ESTACIONES CIUDAD No. GUARDAS PUESTOS
Ernesto Cortissoz Barranquilla 40 13
Almirante Padilla Riohacha 6 2

Hacaritama Aguachica 9 4
Golfo de Morrosquillo Tolu 36 13
Baracoa Magangué 8 3

Las Mercedes Plato 9 3
Simén Bolivar Santa Marta 26 9
Rafael Nufiez Cartagena 30 10

Las Flores El Banco 18 6

San Bernardo Mompox 27 11
Alfonso Lépez Valledupar 6 3
TOTAL 215 77

Lo anterior para su conocimiento y fines pertinente, reiteramos nuestro
compromiso en el cumplimiento contractual y la optimizacién de los servicios.

Atentamente,

(Clandia L Aaz Sattionts

Cooﬂmdomdeeonmmdvl
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Doctora

Diana Melo Cruz

Coordinador Grupo AVSEC y Facilitacion
Direccion de Servicios Aeroportuaria
Bogota D.C.-

Referencia: Informe Entrenamiento y sensibilizacion en procedimientos de
Seguridad AVSEC San Andrés y providencia.

Se realiza sensibilizacion, capacitacion, entrenamiento y seguimiento por la
supervisora AVSEC Lucia Otilia Muhoz Orozco a los operadores del dispositivo
de seguridad del aeropuerto Gustavo Rojas Pinilla los dias 19,20,23,24 de
febrero del 2024 y al dispositivo de seguridad del aeropuerto EI Embrujo
providencia los dias 21,22, de febrero del 2024.

Se sensibilizo en los siguientes temas:

1- Procedimientos en Maquinas RX, interpretacion de imagenes, identificacion

amenaza obvia, posibles amenazas, no amenaza, identificacion de formas por
sus colores, elementos densos (negro-verde fluorescente-amarillo),
identificacion de forma inorganica (azul), identificacion de forma Organica
(Naranja), identificacion partes de una amenaza, se ponen contexto a los
operadores los procedimientos a seguir si se detecta Cédigo Alfa (armas)-Cédigo
Eco (explosivo o Bombas).
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2- Practica de inspeccion de equipaje de mano y de persona inclusive con
incapacidades en operacion, se retroalimenta explicando la forma Correcta de
pasar el detector Manual de Metal de acuerdo a lo estipulado en el anexo 1y 2
del adjunto 1 al RAC 160.

3- Sensibilizacién en retroalimentacion de los articulos prohibido en equipaje de
mano y equipaje de bodega que se encuentra relacionado anexo 1 adjunto 15 al
RAC 160 y en PSA, retroalimentacion mercancia peligrosa RAC 175.

4- Se realizo actuacion en el dispositivo de seguridad providencia de armar un
fitro Completo con los operadores asignado en los siguientes puestos:
verificacion de documento, armador, Maquina RX, inspeccion de equipaje e
inspeccion de persona

5- Se realizo prueba vulnerabilidad el dia 23/02/2024 en el dispositivo de
seguridad san Andrés en el area filtro internacional nos colaboré personal de
aseo realizando el ejercicio la sefiora Deysi Nufiez llevando una bolsa con varios
elementos y arma Blanca (Cuchillo) a la hora 13:50 la operadora Yerli Arias se
encontraba en maquina RX detecta el elemento anteriormente Mencionado.

6- Actuacidén en procedimiento de equipajes olvidados en areas publicas y
restringidas.

7- Acompafnamiento y seguimiento en filtros de seguridad de cumplimiento
normativo estipulado en el RAC 160.

8- Se socializo el uso restringido de los teléfonos celulares personales en
operacion ya que es un elemento de distraccion.

Adjunto registro fotografico y formato de asistencia
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SECURITY /A

Barranquilla, febrero 29 del 2024

Dotora

DIANA BEATRIZ MELO CRUZ
Coordinador Grupo AVSEC y Facilitacion
Direccion de Servicios Aeroportuaria
Bogota D.C.-

Referencia: Retroalimentacion febrero 2024 operadores y supervisores AVSEC
en inspeccion de personas y resolucidon de alarmas sin desentender al pasajero.

Cordial saludo

Por medio de la presente me permito enviar evidencias del proceso de retro
alimentacion realizado a los supervisores y operadores AVSEC en los
procedimientos de inspeccion de personas y equipaje de mano, en la aclaracion de
alarmas sin dejar de custodiar al pasajero o equipaje hasta no ser descartada la
amenaza con los procedimientos estipulados normativos.

Se realiza sensibilizacion en los siguientes adjuntos al RAC 160:

e Adjunto 1 V7 — Inspeccién de personas y articulos que lleva consigo.

e Sensibilizacion con videos del correcto funcionamiento de equipos
tecnologicos (DMP — DMM)

e Maquina RX, Proceso identificacion de amenaza y su clasificacion.

e Anexo 1 al Adjunto 1 - Secuencia a seguir para el procedimiento unico de
inspeccion a personas, con detector manual de metales.

e Anexo 2 al Adjunto 1 - Secuencia a seguir para el procedimiento unico de
inspeccion manual a personas.

e Adjunto 2 — Inspeccién de Vehiculos.

e PON del puesto filtro de seguridad.

Adjunto registro fotografico y formato de asistencia
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Barranquilla, 01 de Febrero de 2024.

Dotora
DIANA BEATRIZ MELO CRUZ
Coordinador Grupo AVSEC y Facilitacion
Direccién de Servicios Aeroportuaria
Bogota D.C.-

Dando cumplimiento al proceso de verificacion de armas que estdn adjudicadas al
contrato de la Unién Temporal B-21 Raider, me permito enviar el reporte de del estado de
las armas, distribucion y sus soportes documentales con el fin de llevar el seguimiento de
sus vigencias y estado de conservacion y funcionamiento de las mismas por aeropuertos,
asi mismo organizado y rotulado por empresas.

Del mismo modo se le informa que dicho material recibe sus mantenimientos preventivos
semanales por parte del personal de supervisores y verificacion de los inventarios a la

municion y accesorios del mismo.

UBICACION DE LAS ARMAS UNION TEMPORAL

SERVICONI
AEROPUERTO ERNESTO CORTISOZZ BARRANQUILLA

No TIPO SERIAL | MUNICION MARCA SALVOCONDUCTO | FECHA DE VENCIMIENTO PUESTO

1 |REVOLVERCAL38 | IM1599V b Llama T4282092 11-may-31 Porteria Principal CAC
2 |REVOLVERCAL33 | 21D0577 b Smith Wesson T4269502 7-may-30 Apoyo PorterfaCAC
3 |REVOLVERCAL33 | IMOS67AE b Indumnil T4256925 8-ago-28 CAC Posterior

4 |REVOLVERCAL38 | IM1126 b Llama TA245841 14-sep-27 Porteria Peatonal CAC
5 |REVOLVERCAL33 | IMOS69AE b Indumnil T4256926 8-ago-28 Casa Emisora 1

b |[REVOLVERCAL38 | 13654 6 Smith Wesson T4271800 5-mar-30 Casa Emisora 2

1 ESCOPETA 6545 b Indumil T4222256 26-sep-26 Estacion Polonuevo
8 ESCOPETA 6547 b Indumil 402262 27-sep-26 Cabecera Malambo
9 |REVOLVERCAL38 | IMOS43AE b Indumil T4256913 8-sep-28 Tubara 1 Porton
10 |REVOLVERCAL38 | IM0978z b Llama TA245865 14-sep-27 Tubara 2 Interno

AEROPUERTO HACARITAMA AGUCHICA
No TIPO SERIAL | MUNICION MARCA SALVOCONDUCTO | FECHA DE VENCIMIENTO PUESTO
1 [REVOLVERCAL38 | IM7615A b Llama 4271799 f-mar-30 Porteria Principal
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AEROPUERTO LAS FLORES BANCO MAGDALENA
No TIPO SERIAL | MUNICION MARCA SALVOCONDUCTO | FECHA DE VENCIMIENTO PUESTO
1 | REVOLVER CAL38 | IM1120V 6 Llama T4282087 12-may-31 Porteria
2 | REVOLVER CAL38 | IM1553Z 6 Llama TA4245859 14-sep-27 Movil 1
3 | REVOLVER CAL38 | 21D0555 6 Llama T4269503 7-may-30 Mavil 2
4 | REVOLVER CAL38 | IM0858AC 6 Llama T4199019 4-feb-24 Estacion Cerro el Cabrito
5 | REVOLVER CAL38 | IM2317K 6 Smith Wesson T4271784 6-mar-30 Estacion VOR
AEROPUERTO BARACOA MAGANGUE
No TIPO SERIAL | MUNICION MARCA SALVOCONDUCTO | FECHA DE VENCIMIENTO PUESTO
1 |REVOLVERCAL38 | IM1382Z 6 Llama T4271783 6-may-30 Porteria Principal
2 |REVOLVERCAL38 | 6D11236 6 Smith Wesson 14222260 26-sep-26 V.OR
AEROPUERTO SAN BERNARDO MOMPOX
No TIPO SERIAL | MUNICION MARCA SALVOCONDUCTO | FECHA DE VENCIMIENTO PUESTO
1 |[REVOLVERCAL38 | IM8773AD 6 Llama T4256374 10-jul-28 Cabecera 20 Portdn
2 |REVOLVERCAL38 | IM8763AD 6 Llama T4256377 10-jul-28 Porteria Principal
3 |REVOLVERCAL38 | IM8695AD 6 Llama T4256380 10-jul-28 Cabecera 02 Portdn
4 |REVOLVER CAL38 | IM4244AD 6 Llama T4256382 10-jul-28 Cabecera 02 Pista
AEROPUERTO ALFONSO LOPEZ VALLEDUPAR
No TIPO SERIAL | MUNICION MARCA SALVOCONDUCTO | FECHA DE VENCIMIENTO PUESTO
1 |[REVOLVERCAL38 | IMB780AD b Llama T4256383 10ul-28 VOR LaPaz
AEROPUERTO GUSTAVO ROJAS SAN ANDRES
No TIPO SERIAL MUNICION MARCA SALVOCONDUCTO | FECHA DE VENCIMIENTO PUESTO
1 | REVOLVER CAL38 [IM8786AD 6 Llama T4304354 31-jul-33 Satelite 1
2 | REVOLVERCAL38 | IM1541Z 6 Llama T4304337 31-jul-33 Satelite 2
3 | REVOLVER CAL38 |IM1504AB 6 Llama T4304342 31-jul-33 Satelite 3
4 | REVOLVERCAL38 | IM1563Z 6 Llama T4304348 31-jul-33 Satelite 4
5 | REVOLVER CAL38 |IM8785AD 6 Llama T4304353 31-jul-33 Sierra Alfa3
6 | REVOLVER CAL38 | IM1204V 6 Llama T 4304346 31-jul-33 VOR1
7 | REVOLVERCAL38 | IM1384Z 6 Llama T 4304347 31-jul-33 V.0.R2
8 | REVOLVERCAL38 | IM0951Z 6 Llama T 4304349 31-jul-33 Cabafias
9 | REVOLVER CAL38 | IM9900W 6 Llama T 4304351 31-jul-33 Radio Faro
10 | REVOLVER CAL3 | IM1551Z 6 Llama T 4304338 31-jul-33 Radar Meteorologico
11 | REVOLVER CAL38 | IM0720Z 6 Llama T 4304339 31-jul-33 Torre de Control
12 | REVOLVER CAL38 | IMO768Z 6 Llama T 4304340 31-jul-33 Sala de Radar
13 | REVOLVER CAL38 | IM2324X 6 Llama T4304341 31-jul-33 En custodia
14 | REVOLVER CAL39 |IM4987AC 6 Llama T4304352 31-jul-33 En custodia
15 | REVOLVER CAL40 | IM4648X 6 Llama T4304350 31-jul-33 En custodia
16 | REVOLVER CAL41 | 21D0026 6 Llama T4304345 31-jul-33 En custodia
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AEROPUERTO SIMON BOLIVAR SANTA MARTA
# TIPO SERIAL | MUNICION MARCA | SALVOCONDUCTO | FECHA DE VENCIMIENTO PUESTO
1 | REVOLVERCAL38 | Mi43V | 6 T4282090 12-may-31 FARO1
2 | REVOLVERCAL3B | IMOM%Z | 6 T4A583% Wrsep-17 FARO2
3 | REVOLVERCAL3B | IMeSeTW | 6 T418151 184ic-25 FARO 2SEVILLANO
AZIMUT
AEROPUERTO SIMON BOLIVAR SANTA MARTA
No TIPO SERIAL | MUNICION | MARCA | SALVOCONDUCTO | FECHA DEVENCIMIENTO PUESTO
1 [REVOLVERCAL33 | IM9428T 6 Llama T443613 27-Nov- 2018 Cabafta Porteria
2 |REVOLVERCAL3S | IMS9aT b Llama T4240488 11-Jun- 2029 Cabafia Movil
3 |REVOLVERCAL3S | IM8330T b Llama T35l 27-Nov- 2028 Administracién
4 |REVOLVERCAL3S | IM358248 6 Llama T443651 30-Sep- 2030 Torre de control
AEROPUERTO GOLFO DE MORROSQUILLO SANTIAGO DE TOLU
t TIPO SERIAL | MUNICION | MARCA | SALVOCONDUCTO | FECHA DEVENCIMIENTO PUESTO
1 |REVOLVERCAL3 | IM3§53AB b Llama TA3647 30-Sep- 2030 Puerta Terminal
2 |REVOLVERCAL3S | IM7862 b Llama T443657 12-0ct- 2030 Parton Vehicular
3 |REVOLVERCAL3S | IM4274V 6 Llama T4251118 1-ABR- 2032 Via de Acceso Aeropuerto
4 |REVOLVERCAL3S | IM174A8 6 Llama TA43650 -sep-30 Cabana Principal
§ |REVOLVERCAL3S | IM4535V b Llama T4251119 2-abr- 2023 Perimetral EMA
6 |REVOLVERCAL3S | IMBG2TT b Llama T4240500 20-Ago- 2029 Cabafia ViaCovefia
1 |REVOLVERCAL3S | IMB94gT 6 Llama T443612 27-Nov- 028 Cabecera 35 Portén
§ |REVOLVERCAL3S | IM3698AB b Llama TA3645 30-Sep- 2030 Estadio
9 |REVOLVERCAL3S | IMs443T b Llama TA43614 27-Nov- 028 Predios Nuevos Delta #5
HEIMDALL
AEROPUERTO RAFAEL NUNEZ CARTAGENA
No TIPO SERIAL | MUNICION | MARCA | SALVOCONDUCTO | FECHA DE VENCIMIENTO PUESTO
1 | REVOLVERCAL3S | IN5927Q 6 Llama T40159 23-Jun- 2006 Casona
2 | REVOLVERCALIS | IMs34uL 6 Llama T4213370 04-Abril - 2028 Paricuica 1
3 | REVOLVERCALIS | IM2260Q b Llama T4 04-Nov- 2028 Paricuica 2
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SERVICONI LTDA )
AZIMUT CARIBABARE LTDA
HEIMDALL SEGURIDAD Y SISTEMAS. Serviconi Ltda
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A la fecha de este reporte no tenemos novedad en las armas que estan adjudicadas
a este contrato de prestacion de servicios de seguridad privada.

Lo anterior, para su seguimiento y actualizacion del estado y ubicacion de las
armas de propiedad de las compafias que compones la UT.

Atentamente;

Ll e b

Cel 3145953655
Emait utregionalnorteaerocivil®gmail com



Serviconi Ltda

Barranquilla, 5 de marzo de 2024

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES

(ART. 50 LEY 789 DE 2002, ART. 23 LEY 1150 DE 2007 Y LEY 1819 DE 2016)

Yo, RICARDO SANTIAGO MARTINEZ RIBON identificado con Cedula de Ciudadania No. 7.446.791 de
Barranquilla, con la Tarjeta Profesional 6731-T de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi calidad
de Revisor Fiscal de la Persona Juridica SERVICONI LTDA, identificada con el Nit. No. 890.111.018-8,
debidamente inscrito en la Camara de Comercio de Barranquilla, de acuerdo con las normas de auditoria
generalmente aceptadas en Colombia y luego de examinar los estados financieros, certifico bajo la
gravedad de juramento, que:

La empresa SERVICONI LTDA, ha cumplido con el pago de la némina y pago de la seguridad social de sus
empleados del mes febrero de 2024

Certifico que, Serviconi Ltda ha venido pagando y por tanto se encuentra al dia y a Paz y Salvo por todo
concepto de indole salarial, obligacién laboral, pagos de aportes a los sistemas de seguridad social en Salud,
Pensiones, Riesgos Profesionales y Parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA) y del Instituto Colombiano de Bienestar), Cuando a ello hubo lugar y se haya causado
la obligacion de realizar dichos pagos.

Hago extensiva la presente certificacion a los montos contabilizados retroactivamente y cancelados por la
compania durante los ultimos seis (6) meses,

En virtud del articulo 114-1 de la Ley 1819 de 2016, Certifico que la Empresa como contribuyentes
declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios, actualmente se encuentra exoneradas del pago
de los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, correspondientes a los
trabajadores que devenguen, individualmente considerados, menos de diez (10) salarios minimos mensuales
legales vigentes.

Expido la presente certificacion en virtud a lo dispuesto en el Articulo 50 Ley 789 DE 2002, el Articulo 23 Ley
1150 de 2007, y la Ley 1819 de 2016

L

Firma: cgi

RICARDO SANTIAG RTINEZ RIBON
C.C. 7.446.791 de Barranquilla

En calidad de Revisor Fiscal

Tarjeta Profesional No. 6731-T

PRINCIPAL - Barranquilla: Calle 93 No. 43 - 80 | PBX: (5) 3784866 - 3529044 - 3596402 | Cel. 311-6602588

SEDES A NIVEL NACIONAL Cartagena: Cra 17 No. 34-210 Local 1- Cel. 314-5968280 | Santa Marta: Calle 24 No. 30 -146 local 12 - Cel. 314-7369497 |

Valledupar: Cra 13 No. 17-28 L-1 — Cel. 311-6602601 | Corozal: Calle 32 No. 27-28 L-3 — Cel. 313-5029272 | Riohacha: Calle 4 No 9 - 90 Int 2- Cel. 314-5968281

Bogota: Cra 44 No. 242-61 — Cel. 313-5820965 - (1) 8050331 |Puerto Libertador: Cl. 6 No. 11-04 — Cel. 314-8412991 Bucaramanga: Cl 15 No 24 — 60 L1 - Cel. 3208599491
Medellin: Cra 79 No. 46-62 Cel. 3146446050 Sincelejo: Calle 32 No. 15-48 Cel. 313-5029272

NIT. 890.111.018-8.
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ADMINISTRATIVA

. JUNTA CENTRAL F GR9)
eseecia.. DE CONTADORES

Certificado No:

9@0@DepradRrREEB D@ E

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico RICARDO SANTIAGO MARTINEZ RIBON identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 7446791 de BARRANQUILLA (ATLANTICO) Y Tarjeta Profesional No 6731-T S
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * ****xxxdxxxmsxxxkxxxrsxx

*k kkhk ok kkkkkkkkhkkhkhkhkhkkhkkhkkhkkhkkhkkhkkhkkhkhkhkkkkkkkkkkkkkkhkkhkkkkkkkkkkkkkkkkx k% % % % %

* k khkkkkhkkhkkhkkkkkhkkkhkkkkkkhkkkkkkhkkhkkkkkkkhkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkk*kkkk*x*x %k

Dado en BOGOTA a los 1 dias del mes de Febrero de 2024 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

=

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:93C4C0A81AEE6149

.‘:*} 2portes Resumen de Pago por Administradora

en linea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 890111018 8 SERVICONI LIMITADA SERVICIOS A - 200 O MAS COTIZANTES CONFAMILIAR ATLCO Calle 93 No 43-80 BARRANQUILLA-ATLANTICO 3784866 Si
PRIVADOS DE SEGURIDA

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-02 2024-03 496381323 9464059479 E 2024/03/06 2024/03/06 | BANCOLOMBIA 0 $671,112,800

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 5) 1,288 $376,152,100 $0 $0 $376,152,100
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 119 $33,944,100 $0 S0 $33,944,100
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 255 $78,397,000 $0 $0 $78,397,000
PORVENIR 230301 800,224,808 8 672 $191,276,700 $0 $0 $191,276,700
PROTECCION 230201 800,229,739 0 241 $72,211,200 $0 $0 $72,211,200
SKANDIA 230901 800,253,055 2 1 $323,100 $0 $0 $323,100
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1,305 $103,803,800 $0 $0 $103,803,800
COLPATRIA ARP 14-4 860,002,183 9 1,305 $103,803,800 $0 $0 $103,803,800
CCF (ADMINISTRADORAS: 10) 1,300 $94,735,100 $0 S0 $94,735,100
CAJAMAG CCF33 891,780,093 3 91 $6,783,700 S0 S0 $6,783,700
CAJASAI CCF64 892,400,320 5 128 $8,736,300 $0 $0 $8,736,300
COMFABOY CCF10 891,800,213 8 7 $453,100 $0 $0 $453,100
COMFACESAR CCF15 892,399,989 8 38 $3,082,500 $0 $0 $3,082,500
COMFACOR CCF16 891,080,005 1 49 $3,607,000 $0 $0 $3,607,000
COMFAMILIAR ATLANTICO CCFo7 890,101,994 9 332 $26,713,800 $0 $0 $26,713,800
COMFAMILIAR GUAJIRA CCF30 892,115,006 5 17 $1,353,100 $0 $0 $1,353,100
COMFASUCRE CCF41 892,200,015 5 45 $3,135,800 $0 $0 $3,135,800
COMFENALCO CARTAGENA CCFo08 890,480,023 7 67 $4,759,700 $0 $0 $4,759,700
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 526 $36,110,100 $0 $0 $36,110,100
EPS (ADMINISTRADORAS: 19) 1,305 $95,830,100 S0 $0 $95,830,100
ASISCS EPSIC3 817,001,773 3] 1 $74,400 $0 $0 $74,400
ALIANSALUD EPS (ANTES COLMEDICA) EPS001 830,113,831 0 2 $153,800 $0 $0 $153,800
ANAS WAYUU EPSIC4 839,000,495 6 5 $223,200 $0 S0 $223,200
ASMET SALUD EPS SAS ESSC62 900,935,126 7 1 $74,400 $0 $0 $74,400
CAJACOPI CCFC55 901,543,211 6 10 $658,800 $0 S0 $658,800
CAPITAL SALUD EPSC34 900,298,372 9 6 $261,100 $0 $0 $261,100
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 68 $5,315,600 $0 $0 $5,315,600
COOSALUD EPS EPS042 900,226,715 3 7 $471,900 $0 $0 $471,900
COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 15 $1,035,500 $0 $0 $1,035,500
EPS FAMILIAR DE COLOMBIA SAS CCFC33 901,543,761 5 6 $423,900 S0 $0 $423,900
EPS MUTUAL SER EPS048 806,008,394 7 26 $1,887,200 S0 S0 $1,887,200
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPSO10 800,088,702 2 130 $11,620,800 $0 $0 $11,620,800
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 149 $10,009,900 $0 S0 $10,009,900
FOSYGA MINOO1 901,037,916 1 16 $1,275,100 $0 $0 $1,275,100
MUTUAL SER ESSCO7 806,008,394 7 35 $2,517,000 $0 S0 $2,517,000
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 246 $17,652,400 $0 S0 $17,652,400
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 35 $2,509,700 S0 S0 $2,509,700
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 338 $24,217,600 $0 $0 $24,217,600
SANITAS EPS005 800,251,440 6 211 $15,447,800 $0 $0 $15,447,800
ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $355,000 S0 $0 $355,000
FA}APL?ZEUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 1 $355,000 $0 $0 $355,000

Pagina 1 de 2 2024/03/05 07:20 PM



en linea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

‘ aportes Resumen de Pago por Administradora

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 890111018 8 SERVICONI LIMITADA SERVICIOS A - 200 O MAS COTIZANTES CONFAMILIAR ATLCO Calle 93 No 43-80 BARRANQUILLA-ATLANTICO 3784866 Si
PRIVADOS DE SEGURIDA

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-02 2024-03 496381323 9464059479 E 2024/03/06 2024/03/06 | BANCOLOMBIA 0 $671,112,800

RESUMEN DE PAGO

CoDIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $236,700 $0 $0 $236,700
SENA PASENA 899,999,034 1 1 $236,700 $0 $0 $236,700

1305 $671,112,800 S0 S0 $671,112,800
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Resumen General de

Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 890111018 8 SERVICONI LIMITADA SERVICIOS A - 200 O MAS COTIZANTES CONFAMILIAR ATLCO Calle 93 No 43-80 BARRANQUILLA-ATLANTICO 3784866 Si
PRIVADOS DE SEGURIDA
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-02 2024-03 496381323 9464059479 E 2024/03/06 2024/03/06 | BANCOLOMBIA 0 $671,112,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias IBC Aporte
1 |cc |3837247 ACOSTA HERMES (230301 30 $1,697,281 $271,600 [  EPS042| 30 $1,697,281 $67,900 CCrog{ 30 $1,697,281 $67,900 14-4] 30 $1,697,281 $73,900 | 30 $0 $0
2 |[cc [73111793 AHUMADA DIEGO  [230301 30 $1,920,793 $307,400(  EPS005| 30 $1,920,793 $76,900 CCFo4{ 30 $1,920,793 $76,900 14-4 30 $1,920,793 $83,600 | 30 $0 $0
3 |cc |73573835 AHUMADA LUIS 25-14 5 $319,895 $51,200|  EPSO37| 5 $319,895 $12,800 CCF64 5 $1,035,784 $41,500 144 5 $319,895 $14,000| 5 $0 $0
4 |cc |73573835 AHUMADA LUIS 25-14 9 $390,000 $46,800 |  EPS037[ 9 $390,000 $0 CCFe4| 9 $0 $0 144 9 $390,000 so| 9 $0 $0
5 |cc |77028033 AHUMADA TIRSO  [25-14 30 $1,859,796 $297,600  EPS002| 30 $1,859,796 $74,400 CCF15( 30 $1,859,796 $74,400 14-4 30 $1,859,796 $81,000 | 30 $0 $0
6 |CC |1044391556  [ALGARIN JAIME 230301 30 $1,974,813 $316,000  EPS010| 30 $1,974,813 $79,000 CCFo7| 30 $1,974,813 $79,000 14-4) 30 $1,974,813 $86,000 | 30 $0 $0
7 |cC |1123621506  [ALTAMIRANDA 230301 26 $1,651,678 $264,300 [  EPS005| 26 $1,651,678 $66,100 CCF64| 26 $1,651,678 $66,100 14-4) 26 $1,651,678 $71,900 | 26 $0 $0
BELINDA
8 [cC [1123621506 |ALTAMIRANDA 230301 1 $43,334 $5,300|  EPS005| 1 $43,334 S0 CCFo4f 1 $0 S0 144 1 $43,334 sof 1 $0 $0
BELINDA
9 [cc [1123621506 |ALTAMIRANDA 230301 3 $130,000 $15,600 |  EPS005[ 3 $130,000 S0 CCF64| 3 $0 S0 144 3 $130,000 sof 3 $0 $0
BELINDA
10 |cC 1085038177 [ALVARADO WILMER 230301 30 $1,859,795 $297,600  EPS037[ 30 $1,859,795 $74,400 Cccr33( 30 $1,859,795 $74,400 14-4 30 $1,859,795 $81,000 | 30 $0 $0
11 |CC 1143376896  [ALVAREZ EDUARDO 230301 30 $1,920,794 $307,400(  EPS048| 30 $1,920,794 $76,900 Ccrog{ 30 $1,920,794 $76,900 14-4 30 $1,920,794 $133,700 30 $0 $0
12 |CC 1123621554 [ALVAREZ YOMAIRA [25-14 28 $1,702,460 $272,400  EPS005| 28 $1,702,460 $68,100 CCFo4| 28 $1,702,460 $68,100 14-4 28 $1,702,460 $74,100 | 28 $0 $0
13 |CC 1123621554 [ALVAREZ YOMAIRA [25-14 2 $86,667 $10,500|  EPS005| 2 $86,667 S0 CCF64| 2 $0 S0 144 2 $86,667 sof 2 $0 $0
14 |cC |85487649 ANAYA DEIVIS 230301 30 $1,859,796 $297,600  EPS048| 30 $1,859,796 $74,400 Cccr33( 30 $1,859,796 $74,400 14-4 30 $1,859,796 $81,000 | 30 $0 $0
15 |cC [40988317 ANTONIO NIBIA 230301 30 $1,859,795 $297,600  EPS005| 30 $1,859,795 $74,400 CCFe4{ 30 $1,859,795 $74,400 14-4 30 $1,859,795 $81,000 | 30 $0 $0
16 |CC [1123634597 [ARBELAEZ DEYSIE  |230301 30 $1,859,796 $297,600  EPS005| 30 $1,859,796 $74,400 CCFé4| 30 $1,859,796 $74,400 14-4 30 $1,859,796 $81,000 | 30 $0 $0
17 |cc [18005512 ARCHBOLD DARDO  [25-14 30 $1,920,794 $307,400(  EPS041| 30 $1,920,794 $76,900 CCFo4| 30 $1,920,794 $76,900 14-4 30 $1,920,794 $83,600 | 30 $0 $0
18 |cC [23249050 ARCHBOLD 25-14 28 $1,702,460 $272,400  EPS005| 28 $1,702,460 $68,100 CCFo4| 28 $1,702,460 $68,100 14-4 28 $1,702,460 $74,100 | 28 $0 $0
PETRONILA
19 |cc [23249050 ARCHBOLD 25-14 1 $43,334 $5,300|  EPS005| 1 $43,334 S0 CCFe4 1 $0 S0 144 1 $43,334 sof 1 $0 $0
PETRONILA
20 [cC [23249050 ARCHBOLD 25-14 1 $43,334 $5,300|  EPS005| 1 $43,334 S0 CCFo4 1 $0 S0 144 1 $43,334 sof 1 $0 $0
PETRONILA
21 [CC |4034811 ARCHBOLD ROSENDO [230301 30 $1,859,794 $297,600  EPS037[ 30 $1,859,794 $74,400 CCFe4| 30 $1,859,794 $74,400 14-4 30 $1,859,794 $81,000| 30 $0 $0
22 [CC [40986058 ARDILA JENNY 25-14 30 $1,920,796 $307,400(  ESsc24| 30 $1,920,796 $76,900 Ccre4| 30 $1,920,796 $76,900 14-4 30 $1,920,796 $83,600 | 30 $0 $0
23 [cC 8758643 AREVALO 25-14 30 $1,920,795 $307,400(  EPS005| 30 $1,920,795 $76,900 Ccre4| 30 $1,920,795 $76,900 14-4 30 $1,920,795 $83,600 | 30 $0 $0
ADALBERTO
24 [CC |1050396759  |ARIAS DANIEL 230201 30 $1,859,795 $297,600  EPSO10| 30 $1,859,795 $74,400 CCrog{ 30 $1,859,795 $74,400 14-4 30 $1,859,795 $81,000 | 30 $0 $0
25 |CC |1082479310  [ARIAS SAMIR 230301 30 $1,859,794 $297,600 [  ESsc24| 30 $1,859,794 $74,400 Cccros| 30 $1,859,794 $74,400 14-4) 30 $1,859,794 $81,000 | 30 $0 $0
26 |cC [40989810 ARIAS YERLY 230301 28 $1,811,594 $289,900  EPS037| 28 $1,811,594 $72,500 CCFo4| 28 $1,811,594 $72,500 14-4 28 $1,811,594 $78,900 | 28 $0 $0
27 |cC [40989810 ARIAS YERLY 230301 1 $43,334 $7,000| EPS037| 1 $43,334 $1,800 CCFo4 1 $43,333 $1,800 144 1 $43,334 sof 1 $0 $0
28 [CC [40989810 ARIAS YERLY 230301 1 $43,334 $5,300|  EPS037| 1 $43,334 S0 CCFo4 1 $0 $0 144 1 $43,334 sof 1 $0 $0
29 [CC |1042346680 |ARIZA JOSE 230301 29 $1,842,127 $294,800  EPS048| 29 $1,842,127 $73,700 Cccro7| 29 $1,842,127 $73,700 14-4 29 $1,842,127 $80,200 | 29 $0 $0
30 |CC 1042346680  [ARIZA JOSE 230301 1 $43,334 $7,000| EPS048| 1 $43,334 $1,800 CcFo7| 1 $43,333 $1,800 144 1 $43,334 sof 1 $0 $0
31 |cc [15243727 ARRIETA NELSON ~ [25-14 30 $1,920,796 $307,400(  EPS037| 30 $1,920,796 $76,900 CCF64| 30 $1,920,796 $76,900 14-4) 30 $1,920,796 $83,600 | 30 $0 $0
32 |CC [1044392125 |ARTETA KEVIN 230301 28 $1,737,794 $278,100  EPS002| 28 $1,737,794 $69,600 Cccro7| 28 $1,737,794 $69,600 14-4 28 $1,737,794 $75,600 | 28 $0 $0
33 |CC [1044392125 |ARTETA KEVIN 230301 2 $86,667 $10,500|  EPS002| 2 $86,667 $0 CCFo7| 2 $0 S0 144 2 $86,667 sof 2 $0 $0
34 [cC 1099963179 |ATENCIA LUIS 230301 30 $1,859,794 $297,600  EPS041| 30 $1,859,794 $74,400 Cccros| 30 $1,859,794 $74,400 14-4) 30 $1,859,794 $81,000 | 30 $0 $0
35 |cc |73242152 ATENCIO ENADIS  [230301 30 $1,859,795 $297,600  ESSCO7[ 30 $1,859,795 $74,400 Cccrog{ 30 $1,859,795 $74,400 14-4 30 $1,859,795 $81,000 | 30 $0 $0
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36 |cc |8604909 AVILA LUIS 25-14 30 $1,981,791 $317,100  EPSO17| 30 $1,981,791 $79,300 [  ccro7| 30 $1,981,791 $79,300 14-4 30 $1,981,791 $86,300 | 30 0 S0
37 |cc [12402742 BAENA DEIVIS 230301 30 $1,920,796 $307,400 [  ESsco7| 30 $1,920,796 $76,900 [  CCF33( 30 $1,920,796 $76,900 14-4) 30 $1,920,796 $83,600 | 30 $0 $0
38 |cC 1216970278  [BALDOVINO MANUEL [230301 28 $1,702,459 $272,400 |  EPS041| 28 $1,702,459 $68,100 |  CCF33[ 28 $1,702,459 $68,100 14-4 28 $1,702,459 $74,100 | 28 S0 S0
39 [cc [1216970278 |BALDOVINO MANUEL [230301 2 $86,667 $10,500 |  EPSO41| 2 $86,667 so| ccr33l 2 0 S0 144 2 $86,667 s0| 2 $0 $0
40 |cc |51938697 BARRAGAN 25-14 29 $1,781,126 $285,000  EPS037| 29 $1,781,126 $71,300 | ccFed| 29 $1,781,126 $71,300 14-4) 29 $1,781,126 $77,500 | 29 $0 $0
ELISABETH
41 [cc |51938697 BARRAGAN 25-14 1 $43,334 $5,300 EPS037| 1 $43,334 so| ccred 1 0 S0 14-40 1 $43,334 so| 1 $0 $0
ELISABETH
42 |cc 8631216 BARRAZA LUIS 0 S0 so| EPso37[ 18 $1,120,344 544,900 |  ccred 18 $1,120,344 $44,900 14-4 18 $1,120,344 548,800 | 18 S0 S0
43 cc 8631216 BARRAZA LUIS 0 S0 so| EPso37| 11 $476,667 so|  ccred 11 0 S0 14-4f 11 $476,667 so| 11 $0 $0
44 |cc 8631216 BARRAZA LUIS 0 $0 so| EPS037| 1 $43,334 s0|  ccred 1 0 S0 14-40 1 $43,334 s0| 1 $0 $0
45 |cC |1123633069 |BARRERA ALVARO  [230301 29 $1,820,387 $291,300  EPS005| 29 $1,820,387 $72,900 |  ccredf 29 $1,820,387 $72,900 14-4 29 $1,820,387 $79,200| 29 S0 S0
46 |cC |1123633069 |BARRERA ALVARO  [230301 1 $43,334 7,000 EPs00s| 1 $43,334 $1,800 |  CCFe4| 1 0 S0 14-40 1 $43,334 so| 1 $0 $0
47 |cc 8746937 BARRERA ALVARO  [230301 19 $1,207,986 $193,300 [  EPS005| 19 $1,207,986 $48,400 |  CCFed| 19 $1,207,986 $48,400 14-4 19 $1,207,986 $84,100 | 19 $0 $0
48 |cc 8746937 BARRERA ALVARO  [230301 1 $43,334 $5,300 [  EPs00s| 1 $43,334 so ccred 1 0 S0 14-40 1 $43,334 so| 1 S0 S0
49 |cc 8746937 BARRERA ALVARO  [230301 5 $216,667 $26,100|  EPS005| 5 $216,667 so| ccred 5 $0 S0 14-4 5 $216,667 so| 5 $0 $0
50 [cC [8746937 BARRERA ALVARO  [230301 5 $216,667 $26,100|  EPS00S 5 $216,667 s0| ccred 5 0 S0 14-4 5 $216,667 s0| 5 $0 $0
51 |cc [40988432 BARRIOS INGRID ~ [25-14 30 $1,859,795 $297,600  EPS037| 30 $1,859,795 $74,400 | CcFedf 30 $1,859,795 $74,400 14-4 30 $1,859,795 $81,000| 30 S0 S0
52 |cc |9270757 BEDOLLA LUIS 25-14 30 $1,859,794 $297,600  ESsco7| 30 $1,859,794 $74,400 | ccrog| 30 $1,859,794 $74,400 14-4 30 $1,859,794 $81,000| 30 $0 $0
53 |cc 9100755 BELLO JADER 230201 30 $2,164,796 $346,400 |  EPS002| 30 $2,164,796 $86,600 [  ccrog| 30 $2,164,796 $86,600 14-4 30 $2,164,796 $150,700 30 $0 $0
54 |cc [73237265 BELTRAN 230301 30 $1,859,795 $297,600  EPS037| 30 $1,859,795 $74,400 [ ccrog| 30 $1,859,795 $74,400 14-4 30 $1,859,795 $81,000| 30 S0 S0
ALEXANDER
55 |cc [1051668734  [BELTRAN SAMIR 230301 30 $1,697,281 $271,600  EPS048| 30 $1,697,281 $67,900 [  ccrog{ 30 $1,697,281 $67,900 14-4 30 $1,697,281 $73,900 | 30 $0 $0
56 |cc [9099452 BLANCO VLEIVER 231001 30 $1,859,795 $297,600  EPS002| 30 $1,859,795 $74,400 | ccrog{ 30 $1,859,795 $74,400 14-4 30 $1,859,795 $129,500 30 $0 $0
57 |cc [1007207836  [BRAND GERARDO 230301 30 $1,920,795 $307,400(  EPS002| 30 $1,920,795 $76,900 [  ccrog{ 30 $1,920,795 $76,900 14-4 30 $1,920,795 $133,700 [ 30 $0 $0
58 |cc [40988132 BRANT CELIA 230301 30 $1,859,795 $297,600  EPS041| 30 $1,859,795 $74,400 |  CCFe4f 30 $1,859,795 $74,400 14-4 30 $1,859,795 $81,000 | 30 $0 $0
59 |cc 1123628145 [BROWN ROSSANA 230301 29 $1,781,128 $285,000(  EPS037| 29 $1,781,128 $71,300 | ccredf 29 $1,781,128 $71,300 14-4 29 $1,781,128 $77,500 | 29 $0 $0
60 [CC |1123628145 |BROWN ROSSANA  [230301 1 $43,334 $5,300  EPS037| 1 $43,334 so| ccred 1 $0 $0 14-4 1 $43,334 so| 1 $0 $0
61 [cC |1002389264 |CABARCAS JHONYS [230301 29 $1,781,127 285,000  ESSC24| 29 $1,781,127 $71,300 [ ccrog{ 29 $1,781,127 $71,300 14-4 29 $1,781,127 $124,000 [ 29 $0 $0
62 [CC |1002389264 |CABARCAS JHONYS [230301 1 $43,334 $7,000 ESsc24| 1 $43,334 $1,800 |  ccros| 1 $43,333 $1,800 14-40 1 $43,334 s0| 1 $0 $0
63 [cc |72015300 CAICEDO FERNANDO (230301 30 $1,920,794 $307,400(  EPS037| 30 $1,920,794 $76,900 [  ccroz| 30 $1,920,794 $76,900 14-4 30 $1,920,794 $83,600 | 30 $0 $0
64 [CC |1083463694 |CAMACHO SANDY  [230301 30 $1,859,794 $297,600  ESSC07| 30 $1,859,794 $74,400 [ ccr33( 30 $1,859,794 $74,400 14-4 30 $1,859,794 $81,000 | 30 $0 $0
65 [cC |40988610 CANTILLO DILMA  [230301 26 $1,587,597 $254,100  EPS005| 26 $1,587,597 $63,600 [  CCFodf 26 $1,587,597 $63,600 14-4 26 $1,587,597 $69,100 | 26 $0 $0
66 [cC |40988610 CANTILLO DILMA  [230301 3 $130,000 $20,800|  EPS005| 3 $130,000 $5,200|  CCFe4| 3 $130,000 $5,200 14-4 3 $130,000 so| 3 $0 $0
67  |cc |40988610 CANTILLO DILMA  [230301 1 $43,334 $5,300  EPS00s| 1 $43,334 so| ccred 1 $0 $0 14-4 1 $43,334 so| 1 $0 $0
68 [cc |18930023 CANTILLO EDUARDO [25-14 30 $1,920,794 $307,400  EPS037| 30 $1,920,794 $76,900 |  CCFe4f 30 $1,920,794 $76,900 14-4 30 $1,920,794 $83,600 | 30 $0 $0
69 |cC |8496699 CANTILLO JAVIER ~ [25-14 30 $1,913,813 $306,300  EPS002| 30 $1,913,813 $76,600 |  ccFo7[ 30 $1,913,813 $76,600 14-4 30 $1,913,813 $83,300 | 30 $0 $0
70  [cC |1118836747 |CANTILLO LUIS 230301 30 $1,920,794 $307,400(  EPS037| 30 $1,920,794 $76,900 [ ccF33( 30 $1,920,794 $76,900 14-4 30 $1,920,794 $83,600 | 30 $0 $0
71 |cc |22609450 CARDENAS CARLA (230301 28 $1,629,447 $260,800 (  EPS002| 28 $1,629,447 $65,200(  ccros| 28 $1,629,447 $65,200 14-4 28 $1,629,447 $70,900 | 28 $0 $0
72 |cc |22609450 CARDENAS CARLA  [230301 2 $86,667 $13,900|  EPS002| 2 $86,667 $3,500|  ccros| 2 $0 S0 14-4 2 $86,667 s0| 2 $0 $0
73 |cC |1052736746 |CARDENAS KEVIN  [230301 30 $1,859,796 $297,600  EPS002| 30 $1,859,796 $74,400 | CCFe4f 30 $1,859,796 $74,400 14-4 30 $1,859,796 $81,000 | 30 $0 $0
74 |cC |2760528 CARDOZO 230301 30 $1,859,796 $297,600  EPS037| 30 $1,859,796 $74,400 | CCFedf 30 $1,859,796 $74,400 14-4 30 $1,859,796 $129,500 30 $0 $0
MACEDONIO
75 |cc |73151052 sfxg_késtmLLA 230301 25 $1,529,677 $244,800  EPS037| 25 $1,529,677 $61,200 [  CcFedf 25 $1,529,677 $61,200 14-4 25 $1,529,677 $106,500 25 S0 $0
76 |cc |73151052 S;\cﬁ!?g\;QUILLA 230301 5 $216,667 $26,100|  EPS037| 5 $216,667 s0|  ccred 5 $0 $0 144 5 $216,667 s0| 5 $0 $0
77 |cc |1047335172  |CARRILLO ELIS 230301 29 $1,842,127 $294,800  EPS002| 29 $1,842,127 $73,700  ccroz| 29 $1,842,127 $73,700 14-4 29 $1,842,127 $80,200 | 29 $0 $0
78 |cc |1047335172  |CARRILLO ELIS 230301 1 $43,334 7,000 EPsoo2| 1 $43,334 $1,800 |  CCFo7| 1 $43,333 $1,800 14-40 1 $43,334 so| 1 $0 $0
79 |cC |1044394035 |CASTILLO DUVAN  [230301 30 $1,920,793 $307,400(  EPS037| 30 $1,920,793 $76,900 |  ccroz| 30 $1,920,793 $76,900 14-4 30 $1,920,793 $83,600 | 30 $0 $0
80 [CC |1043930640 |CASTILLO ISMAEL  [230301 30 $1,859,795 $297,600(  EPS002| 30 $1,859,795 $74,400 | ccrog| 30 $1,859,795 $74,400 14-4 30 $1,859,795 $129,500 30 $0 $0
81 |cc |18005097 CASTILLO PABLO  [231001 30 $1,859,795 $297,600  EPS037| 30 $1,859,795 $74,400 | CcFedf 30 $1,859,795 $74,400 14-4 30 $1,859,795 $81,000 | 30 $0 $0
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82 |cC |40992044 CASTRILLON INGRID (230301 29 $1,781,126 285,000  EPS005| 29 $1,781,126 $71,300 [ ccredf 29 $1,781,126 $71,300 14-4 29 $1,781,126 $77,500 | 29 0 S0
83 |cC |40992044 CASTRILLON INGRID (230301 1 $43,334 $5,300  EPS00s| 1 $43,334 so|  ccred 1 0 $0 14-4) 1 $43,334 s0| 1 S0 S0
84 [cC |1007627872  |CASTRO JADER 230201 30 $1,859,794 $297,600  EPS037| 30 $1,859,794 $74,400 | ccF33[ 30 $1,859,794 $74,400 14-4 30 $1,859,794 $81,000| 30 S0 S0
85 [cC |1081927768 |CEBALLOS CRISTIAN [230301 30 $1,859,794 $297,600  EPS037| 30 $1,859,794 $74,400 [ CccF33( 30 $1,859,794 $74,400 14-4) 30 $1,859,794 $81,000| 30 $0 $0
86 |cC |1052732481  [CERA GUEIMIS 230201 30 $1,981,794 $317,100  EPS002| 30 $1,981,794 $79,300 [  ccrog{ 30 $1,981,794 $79,300 14-4 30 $1,981,794 $138,000 30 $0 S0
87 |cc |73133168 CERA JOSE 25-14 30 $1,859,795 $297,600  EPS005| 30 $1,859,795 $74,400 | CCFedf 30 $1,859,795 $74,400 14-4 30 $1,859,795 $129,500 30 S0 S0
88 |cc 8633790 CERVANTES ESMITH  [25-14 30 $1,981,793 $317,100  EPS005| 30 $1,981,793 $79,300 [  ccre4f 30 $1,981,793 $79,300 14-4 30 $1,981,793 $86,300 | 30 $0 $0
89 |cc |1002421599  [CERVANTES 231001 30 $1,859,796 $297,600  ESsco7| 30 $1,859,796 $74,400 [ ccrog{ 30 $1,859,796 $74,400 14-4 30 $1,859,796 $81,000 | 30 $0 S0
FERNANDO
90 [cc |72261149 CHARRYS JORGE  [231001 30 $1,859,797 $297,600  EPS002| 30 $1,859,797 $74,400 [ ccro7| 30 $1,859,797 $74,400 14-4 30 $1,859,797 $81,000 | 30 $0 $0
91 [cc |1102723988  |CHINCHIA LUIS 230201 30 $1,859,794 $297,600  EPS037| 30 $1,859,794 $74,400 | ccFedf 30 $1,859,794 $74,400 14-4 30 $1,859,794 $81,000| 30 $0 $0
92 |cc |18009790 CHRISTOPHER 230301 28 $1,720,127 $275,300  EPS005| 28 $1,720,127 $68,900 [  CCFedf 28 $1,720,127 $68,900 14-4 28 $1,720,127 $119,800 28 $0 $0
EVARISTO
93 [cc |18009790 CHRISTOPHER 230301 2 $86,667 $13,900|  EPS00S| 2 $86,667 $3,500|  CCFe4| 2 $86,667 $3,500 14-4 2 $86,667 s0| 2 $0 $0
EVARISTO
94 |cc |8712446 CONDE ALFREDO  [25-14 30 $1,859,795 $297,600  EPS005| 30 $1,859,795 $74,400 | ccFedf 30 $1,859,795 $74,400 14-4 30 $1,859,795 $81,000 | 30 $0 $0
95 [cC |1048212714 |CONSUEGRA JORGE [230301 30 $1,913,815 $306,300  EPS037| 30 $1,913,815 $76,600 [ CcFo7[ 30 $1,913,815 $76,600 14-4 30 $1,913,815 $83,300 | 30 $0 $0
9% |cc |40991271 CONTRERAS ANDREA [230301 30 $1,859,795 $297,600  EPS037| 30 $1,859,795 $74,400 | CcFedf 30 $1,859,795 $74,400 14-4 30 $1,859,795 $81,000| 30 $0 $0
97 |cc |73093957 CONTRERAS LUCAS  [25-14 30 $1,859,794 $297,600  EPS037| 30 $1,859,794 $74,400 [ ccFedf 30 $1,859,794 $74,400 14-4 30 $1,859,794 $81,000 | 30 $0 $0
98 [cC |42104909 COPETE BARBARA 0 $0 $o|  MmiNoo1[ 30 $1,964,261 $78,600 [  CCFe4f 30 $1,964,261 $78,600 14-4 30 $1,964,261 $85,500 | 30 $0 $0
99 [cc 85461036 CORONADO WILDER  [230301 30 $2,089,065 $334,300(  EPS005| 30 $2,089,065 $83,600 [  CcFedf 30 $2,089,065 $83,600 14-4 30 $2,089,065 $145,400 [ 30 $0 $0
100 |cC [1123633769  [CORPUS HEMERZON [230301 30 $1,859,794 $297,600  EPS037| 30 $1,859,794 $74,400 [ CccFedf 30 $1,859,794 $74,400 14-4 30 $1,859,794 $81,000 | 30 $0 $0
101 |cc [1081913049  [DE ARCOS LUIS 230201 30 $1,859,796 $297,600  ESSC07| 30 $1,859,796 $74,400 [ ccr33( 30 $1,859,796 $74,400 14-4 30 $1,859,796 $81,000 | 30 $0 $0
102 |cC [1007360131 [DE LA HOZ EIDER 230201 30 $1,859,796 $297,600  EPSO10| 30 $1,859,796 $74,400 | ccrog{ 30 $1,859,796 $74,400 14-4 30 $1,859,796 $129,500 30 $0 $0
103 |cc [1083568986 gg[l)_':lGRgSA 230301 30 $1,859,795 $297,600  EPS002| 30 $1,859,795 $74,400 [ ccF33( 30 $1,859,795 $74,400 14-4 30 $1,859,795 $81,000 | 30 $0 $0
104 |cc [1051656271 E{Eé{\g;ALAS 230301 30 $1,697,281 $271,600  ESsco7| 30 $1,697,281 $67,900 [  ccrog| 30 $1,697,281 $67,900 14-4 30 $1,697,281 $73,900 | 30 $0 $0
105 |cc [1137220355  [DIAZ LIBETH 230301 24 $1,451,012 $232,200(  EPS037| 24 $1,451,012 $58,100 |  CCFodf 24 $1,451,012 $58,100 14-4 24 $1,451,012 $63,200 | 24 $0 $0
106 [cC (1137220355 |DIAZ LIBETH 230301 5 $216,667 $26,100|  EPS037| 5 $216,667 s0|  ccred 5 $0 $0 144 5 $216,667 s0| 5 $0 $0
107 |cc [1137220355  [DIAZ LIBETH 230301 1 $43,334 $5,300  EPS037| 1 $43,334 so|  ccred| 1 $0 $0 14-4 1 $43,334 so 1 $0 $0
108 |cc [77030045 DIAZ LISMEL 230301 30 $1,859,796 $297,600  EPS002| 30 $1,859,796 $74,400 [ CCF15[ 30 $1,859,796 $74,400 14-4 30 $1,859,796 $81,000 | 30 $0 $0
109 |cc (8749564 DIAZ MOISES 25-14 30 $1,981,795 $317,100  EPS037| 30 $1,981,795 $79,300 [  Cccre4f 30 $1,981,795 $79,300 14-4 30 $1,981,795 $86,300 | 30 $0 $0
110 |cc [40985790 DIAZ OMAIRA 231001 30 $2,150,065 $344,100  EPS005| 30 $2,150,065 $86,100 |  CCcFe4f 30 $2,150,065 $86,100 14-4 30 $2,150,065 $149,700 30 $0 $0
11 |cc [85434327 DIAZ YHON 230301 30 $1,859,794 $297,600  EPS037| 30 $1,859,794 $74,400 [ ccr33( 30 $1,859,794 $74,400 14-4 30 $1,859,794 $81,000 | 30 $0 $0
112 |cc [9269386 DOMINGUEZ CARLOS 230201 30 $1,859,794 $297,600  EPS037| 30 $1,859,794 $74,400 [ ccrog{ 30 $1,859,794 $74,400 14-4 30 $1,859,794 $81,000 | 30 $0 $0
113 [cc [40988399 DUARTE JANETH  [25-14 30 $1,964,262 $314,300  EPS005| 30 $1,964,262 $78,600 [  CCFe4f 30 $1,964,262 $78,600 14-4 30 $1,964,262 $85,500 | 30 $0 $0
114 |cc [12617187 Egnmmm 230301 30 $1,920,794 $307,400(  EPS005| 30 $1,920,794 $76,900 |  ccFe4f 30 $1,920,794 $76,900 14-4 30 $1,920,794 $83,600 | 30 $0 $0
115 |cc 1006869053  [ESPINOSA JUAN 230201 30 $1,859,794 $297,600  EPS037| 30 $1,859,794 $74,400 | ccFedf 30 $1,859,794 $74,400 14-4 30 $1,859,794 $81,000| 30 $0 $0
116 |cC [1123632735  [FAIQUARE ADONIS  [230301 27 $1,713,146 $274,200(  EPS041| 27 $1,713,146 $68,600 |  CCFodf 27 $1,713,146 $68,600 14-4 27 $1,713,146 $74,600 | 27 $0 $0
117 |cC [1123632735  [FAIQUARE ADONIS ~ [230301 1 $43,334 $7,000 EPs041| 1 $43,334 $1,800 |  CCFe4| 1 0 S0 14-40 1 $43,334 so| 1 $0 0
118 |cC [1123632735  [FAIQUARE ADONIS  [230301 2 $86,667 $10,500 |  EPS041| 2 $86,667 s0| ccred 2 0 $0 14-4 2 $86,667 s0| 2 $0 $0
119 |cc [19767705 FAJARDO EMIRO  [230301 30 $1,859,796 $297,600  EPS037| 30 $1,859,796 $74,400 | ccrog| 30 $1,859,796 $74,400 14-4 30 $1,859,796 $81,000 | 30 $0 $0
120 |cc [12626678 FANDINO LEDIN 25-14 30 $1,920,796 $307,400(  EPS002| 30 $1,920,796 $76,900 [  ccF33( 30 $1,920,796 $76,900 14-4 30 $1,920,796 $83,600 | 30 $0 $0
121 |cC [1048276576  [FERRER ENRIQUE 230301 28 $1,720,127 $275,300  EPSO10| 28 $1,720,127 $68,900 [  ccFo7| 28 $1,720,127 $68,900 14-4 28 $1,720,127 $74,900 | 28 $0 $0
122 |CC [1048276576  [FERRER ENRIQUE 230301 1 $43,334 $7,000( EPso10] 1 $43,334 $1,800|  CCFo7| 1 $43,333 $1,800 14-4 1 $43,334 so| 1 $0 $0
123 |cC [1048276576  [FERRER ENRIQUE 230301 1 $43,334 7,000 EPsot10] 1 $43,334 $1,800|  CCFo7| 1 0 S0 14-4 1 $43,334 so| 1 $0 $0
124 |cC [1104008190 ~[FLOREZ DAIRO 230301 30 $1,859,795 $297,600 CCFC33| 30 $1,859,795 $74,400 [ ccrog{ 30 $1,859,795 $74,400 14-4 30 $1,859,795 $81,000 | 30 $0 $0
125 |cc [8s5272632 FLOREZ FRANCISCO [230301 30 $1,859,795 $297,600  ESSco7| 30 $1,859,795 $74,400 [ ccF33( 30 $1,859,795 $74,400 14-4 30 $1,859,795 $81,000 | 30 $0 $0
126 |cc [77023156 FONSECA HERNAN ~ [230301 30 $1,859,795 $297,600(  EPS002| 30 $1,859,795 $74,400 | CCF1s[ 30 $1,859,795 $74,400 14-4 30 $1,859,795 $81,000| 30 $0 $0
127 |cC [4034945 FORBES EDUARDO  [25-14 30 $1,920,794 $307,400 |  EPS037| 30 $1,920,794 $76,900 | CcFe4f 30 $1,920,794 $76,900 14-4 30 $1,920,794 $83,600 | 30 $0 $0
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128 |cC [1081904043 [FRANCOWILDER  [230301 30 $1,859,795 $297,600  ESSC07| 30 $1,859,795 $74,400 [ CccF33( 30 $1,859,795 $74,400 14-4 30 $1,859,795 $81,000
129 [cc (92191793 FUNEZ ARMANDO 230301 30 $1,859,794 $297,600  EPS002| 30 $1,859,794 $74,400 |  ccros| 30 $1,859,794 $74,400 14-4 30 $1,859,794 $81,000
130 |cc [1065575430  [GALINDO JuAN 230301 30 $1,859,794 $297,600  EPS002| 30 $1,859,794 $74,400 | CCF15[ 30 $1,859,794 $74,400 14-4 30 $1,859,794 $81,000
131 [cC (1048210391 |GALLEGO CESAR  [230301 29 $1,798,793 $287,900  EPS037| 29 $1,798,793 $72,000  Cccro7| 29 $1,798,793 $72,000 14-4 29 $1,798,793 $78,300
132 [cC (1048210391 |GALLEGO CESAR  [230301 1 $43,334 $5,300 [  EPS037| 1 $43,334 so|  ccroz| 1 0 $0 14-4) 1 $43,334 S0
133 |cc [40988446 GARCIA ARACELI  [230301 26 $1,418,502 $227,000(  EPS005| 26 $1,418,502 $56,800 |  CCFodf 26 $1,418,502 $56,800 14-4 26 1,418,502 $61,800
134 |cc [40988446 GARCIA ARACELI  [230301 1 $43,334 $5,300  EPS00s| 1 $43,334 so|  ccredl 1 $0 S0 14-4 1 $43,334 $0
135 |cC [40988446 GARCIA ARACELI  [230301 2 $86,667 $10,500 |  EPS005| 2 $86,667 s0| ccredl 2 0 S0 14-4 2 $86,667 0
136 |cc [40988446 GARCIA ARACELI  [230301 1 $43,334 $5,300  EPsoos| 1 $43,334 so|  ccred 1 50 S0 14-40 1 $43,334 S0
137 |cc [72021070 GARCIA DAIRO 230201 30 $1,981,793 $317,100  ESsc24| 30 $1,981,793 $79,300 [  ccroz| 30 $1,981,793 $79,300 14-4 30 $1,981,793 $86,300
138 [cC (1123628541 |GARRIDO GILBERT  [230301 30 $1,859,795 $297,600  EPS005| 30 $1,859,795 $74,400 [ CCFe4f 30 $1,859,795 $74,400 14-4 30 $1,859,795 $81,000
139 |cc [72147114 GARZON JAVIER  [230301 30 $1,920,794 $307,400(  EPS037| 30 $1,920,794 $76,900 |  CcFe4f 30 $1,920,794 $76,900 14-4 30 $1,920,794 $83,600
140 |cc [23249486 GOMEZ CHANEL ~ [25-14 30 $1,894,909 $303,200(  EPS037| 30 $1,894,909 $75,800 [  CccFedf 30 $1,894,909 $75,800 14-4 30 $1,894,909 $82,500
141 |cc [72315960 GOMEZ ROBERTO  [25-14 30 $1,859,795 $297,600  EPS002| 30 $1,859,795 $74,400 [ ccrog{ 30 $1,859,795 $74,400 14-4 30 $1,859,795 $129,500
142 |cC [1051667747 [GONZALEZ ARNALDO [230301 30 $1,859,796 $297,600  EPS037| 30 $1,859,796 s74,400 [ ccrog| 30 $1,859,796 $74,400 14-4 30 $1,859,796 $81,000
143 |cC [1051668981 [GONZALEZ HEIDER 230301 30 $1,859,796 $297,600  EPS048| 30 $1,859,796 $74,400 [ ccrog| 30 $1,859,796 $74,400 14-4 30 $1,859,796 $81,000
144 [cC (1047385284 |GONZALEZ JEISON ~ [231001 30 $1,859,794 $297,600  EPS002| 30 $1,859,794 $74,400 |  ccrog| 30 $1,859,794 $74,400 14-4) 30 $1,859,794 $129,500
145 |cC [1193220360  [GONZALEZ MIGUEL 230301 30 $1,859,796 $297,600  EPS037| 30 $1,859,796 $74,400 [ ccF33( 30 $1,859,796 $74,400 14-4 30 $1,859,796 $81,000
146 |cc [1123629656  [GORDON KEISY 230301 25 $1,476,678 $236,300  EPS041| 25 $1,476,678 $59,100 |  Ccredf 25 $1,476,678 $59,100 14-4 25 $1,476,678 $64,300
147 |cc [1123629656  [GORDON KEISY 230301 3 $130,000 $15,600|  EPSO41| 3 $130,000 s0|  ccred 3 0 S0 14-4 3 $130,000 0
148 [cC (1123629656 |GORDON KEISY 230301 2 $86,667 $10,500 |  EPS041[ 2 $86,667 S0 ccreq| 2 $0 S0 14-4) 2 $86,667 0
149 |cc [1085102171  [GuARDIOLA 230301 30 $1,920,795 $307,400(  EPS037| 30 $1,920,795 $76,900 |  ccF33( 30 $1,920,795 $76,900 14-4 30 $1,920,795 $83,600
JONATHAN
150 |cC [1048292227  [GUARDIOLA VANESA [230301 28 $1,763,459 $282,200(  ESSco7| 28 $1,763,459 $70,600 [  ccro7| 28 $1,763,459 $70,600 14-4 28 $1,763,459 $76,800
151 |cC [1048292227 [GUARDIOLA VANESA [230301 1 $43,334 $7,000 Essco7| 1 $43,334 $1,800 |  CCFo7| 1 $43,333 $1,800 14-4 1 $43,334 $0
152 |cC [1048292227  [GUARDIOLA VANESA [230301 1 $43,334 $5,300  Essco7| 1 $43,334 so|  ccroz| 1 $0 $0 14-4 1 $43,334 $0
153 |cc [22606620 GUETTE CELINA  [230301 30 $1,859,795 $297,600  EPS002| 30 $1,859,795 $74,400 [ ccrog| 30 $1,859,795 $74,400 14-4 30 $1,859,795 $81,000
154 |cC [1043847742 [GUETTE ROGELIO  [230301 30 $1,859,794 $297,600  EPS005| 30 $1,859,794 $74,400 [ ccFe4f 30 $1,859,794 $74,400 14-4 30 $1,859,794 $81,000
155 |cc [15170664 GUTIERREZ MOISES ~ [230201 30 $1,859,795 $297,600  EPS002| 30 $1,859,795 $74,400 [ CCF15[ 30 $1,859,795 $74,400 14-4 30 $1,859,795 $81,000
156 |cc [40988477 GUTIERREZ MONICA [230301 29 $1,781,126 $285,000(  EPS037| 29 $1,781,126 $71,300 [ ccredf 29 $1,781,126 $71,300 14-4 29 $1,781,126 $77,500
157 |cc [40988477 GUTIERREZ MONICA [230301 1 $43,334 $5,300  EPS037| 1 $43,334 so|  ccred 1 $0 $0 14-4 1 $43,334 $0
158 |cc [s4071830 GUZMAN CARLOS  [230301 30 $1,859,796 $297,600  EPS037| 30 $1,859,796 $74,400 [ ccr33( 30 $1,859,796 $74,400 14-4 30 $1,859,796 $81,000
159 |cc [33266207 GUZMAN FAY 230301 29 $1,781,128 $285,000(  EPS037| 29 $1,781,128 $71,300 [ ccredf 29 $1,781,128 $71,300 14-4 29 $1,781,128 $77,500
160 |cc [33266207 GUZMAN FAY 230301 1 $43,334 $5,300 EPS037] 1 $43,334 so|  ccred 1 $0 $0 14-4 1 $43,334 $0
161 |cc [32907309 HARDY BORDA 25-14 30 $1,920,796 $307,400(  EPS005| 30 $1,920,796 $76,900 |  ccFe4f 30 $1,920,796 $76,900 14-4 30 $1,920,796 $83,600
162 |cc [40992505 HENRIQUEZ 230301 13 $807,897 $129,300  EPS005| 13 $807,897 $32,400 [  CCFedf 13 $807,897 $32,400 14-4 13 $807,897 $35,200
MILAGROS
163 |cc [40992505 HENRIQUEZ 230301 5 $216,667 $26,100|  EPS00S| 5 $216,667 s0| ccred 5 0 S0 14-4 5 $216,667 0
MILAGROS
164 [cC [40992505 HENRIQUEZ 230301 4 $173,334 $20,900 |  EPS005| 4 $173,334 s0|  ccred 4 $0 $0 14-4) 4 $173,334 0
MILAGROS
165 |cc [40992505 HENRIQUEZ 230301 8 $346,667 $41,700|  EPS00S| 8 $346,667 s0| ccred 8 0 S0 144 8 $346,667 $0
MILAGROS
166 |CC [1048221426  [HERNANDEZ BRAYAN [230301 30 $1,974,815 $316,000  EPS037| 30 $1,974,815 $79,000 [  ccrozf 30 $1,974,815 $79,000 14-4 30 $1,974,815 $86,000
167 [cC (1044390172  |HERNANDEZ 231001 30 $1,920,794 $307,400 [  EPS037| 30 $1,920,794 $76,900 [  CcFo7[ 30 $1,920,794 $76,900 14-4 30 $1,920,794 $83,600
OSVALDO
168 |cc [72199079 HERRERA DORIAN ~ [25-14 30 $1,859,796 $297,600(  EPS037| 30 $1,859,796 $74,400 | CCFedf 30 $1,859,796 $74,400 14-4 30 $1,859,796 $129,500
169 |cC [9024486 HERRERA EMERSON  [230301 30 $1,859,796 $297,600  ESSco7| 30 $1,859,796 $74,400 | ccrog| 30 $1,859,796 $74,400 14-4 30 $1,859,796 $81,000
170 |cC [1047348724  [HERRERA JHAIDER 230301 30 $1,859,796 $297,600  EPS005| 30 $1,859,796 $74,400 [ ccro7| 30 $1,859,796 $74,400 14-4 30 $1,859,796 $81,000
171 |cc [1006869594 |HOOKER ANGEL 230301 29 $1,781,127 285,000  EPS037| 29 $1,781,127 $71,300 [ ccredf 29 $1,781,127 $71,300 14-4 29 $1,781,127 $77,500
172 |cC [1006869594 |HOOKER ANGEL 230301 1 $43,334 $5,300 EPS037| 1 $43,334 so|  ccred 1 0 S0 14-40 1 $43,334 $0
173 |cC [1007318094  [HOOKER JELLANINE [230201 26 $1,598,676 255,800  EPS037| 26 $1,598,676 $64,000 [ CCFodf 26 $1,598,676 $64,000 14-4 26 $1,598,676 $69,600
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174 |cC [1007318094  [HOOKER JELLANINE [230201 2 $86,667 $10,500|  EPS037| 2 $86,667 s0|  ccred 2 $0 $0 14-4 2 $86,667 $0
175 [cC 1007318094 |HOOKER JELLANINE [230201 2 $86,667 $10,500|  EPS037| 2 $86,667 s0| ccred 2 $0 $0 144 2 $86,667 $0
176 |cC [33222433 HURTADO PAOLA  [230201 29 $1,629,448 $260,800 (  ESsco7| 29 $1,629,448 $65,200 [  ccrog| 29 $1,629,448 $65,200 14-4 29 1,629,448 $70,900
177 [cc (33222433 HURTADO PAOLA 230201 1 $43,334 $5,300  Essco7| 1 $43,334 so|  ccrog| 1 0 S0 14-40 1 $43,334 S0
178 [cC [40988966 JAY JUDITH 25-14 21 $1,303,344 $208,600  EPS037| 21 $1,303,344 $52,200(  CCFedf 21 $1,303,344 $52,200 14-4 21 $1,303,344 $56,700
179 [cc [40988966 JAY JUDITH 25-14 9 $390,000 $46,800|  EPS037 9 $390,000 so| ccred 9 50 S0 14-4 9 $390,000 S0
180 |cc [40993003 JIMENEZ CARELIS  [231001 30 $1,964,262 $314,300  EPS037| 30 $1,964,262 $78,600 [  CCFe4f 30 $1,964,262 $78,600 14-4 30 1,964,262 $85,500
181 [cc [19767813 JIMENEZ CARLOS (230301 30 $1,859,795 $297,600  ESSC07| 30 $1,859,795 $74,400 [ ccrog{ 30 $1,859,795 $74,400 14-4 30 $1,859,795 $81,000
182 |cC [1004324137  [JIMENEZ JESUS 230301 27 $1,616,346 258,700  EPS037| 27 $1,616,346 $64,700 [  ccF33( 27 $1,616,346 $64,700 14-4 27 $1,616,346 $70,400
183 |cC [1004324137  [JIMENEZ JESUS 230301 1 $43,334 $7,000 EPS037| 1 $43,334 $1,800|  CCF33| 1 $43,333 $1,800 14-4 1 $43,334 $0
184 [cC (1004324137  |JIMENEZ JESUS 230301 2 $86,667 $10,500 |  EPS037| 2 $86,667 so| ccr33l 2 0 $0 144 2 $86,667 $0
185  [cC (84039006 LACOUTURE JORGE [25-14 30 $1,859,794 $297,600  EPS005| 30 $1,859,794 $74,400 [ ccF3of 30 $1,859,794 $74,400 14-4 30 $1,859,794 $81,000
186 |cC [1123630790  [LAMBIS ADRIANA 230301 24 $1,380,343 $220,900 (  EPS041| 24 $1,380,343 $55,300 |  CCFodf 24 $1,380,343 $55,300 14-4 24 $1,380,343 $60,100
187 [cC (1123630790  |LAMBIS ADRIANA  [230301 1 $43,334 $7,000|  EPSO41| 1 $43,334 $1,800 |  CCFe4| 1 $43,333 $1,800 14-40 1 $43,334 S0
188 |cC [1123630790  [LAMBIS ADRIANA 230301 1 $43,334 $5,300 EPs041] 1 $43,334 so| ccred 1 50 S0 14-40 1 $43,334 S0
189 |cC [1123630790  [LAMBIS ADRIANA 230301 1 $43,334 $5,300  EPs041| 1 $43,334 so|  ccred 1 0 S0 14-40 1 $43,334 0
190 [cC (1123630790  |LAMBIS ADRIANA  [230301 1 $43,334 $5,300 EPS041| 1 $43,334 s0|  ccredl 1 $0 S0 14-40 1 $43,334 S0
191 |cc [1123630790  [LAMBIS ADRIANA 230301 2 $86,667 $10,500|  EPS041| 2 $86,667 S0 ccreq| 2 $0 S0 14-4) 2 $86,667 $0
192 |cc [1103217201  [LEON NEYRO 230301 30 $1,859,794 $297,600  EPS002| 30 $1,859,794 $74,400 | ccrog| 30 $1,859,794 $74,400 14-4 30 $1,859,794 $81,000
193 [cc (23249567 LIVINGSTON LISANA 230301 27 $1,651,679 $264,300 [  EPS037| 27 $1,651,679 $66,100 |  CCFe4| 27 $1,651,679 $66,100 14-4| 27 $1,651,679 $71,900
194 |cc [23249567 LIVINGSTON LISANA [230301 1 $43,334 $5,300 EPS037| 1 $43,334 so|  ccred 1 0 S0 14-40 1 $43,334 S0
195 |cc [23249567 LIVINGSTON LISANA [230301 2 $86,667 $10,500|  EPS037| 2 $86,667 s0|  ccred 2 0 S0 14-4 2 $86,667 $0
196 |cC [1120980607 [LLAMAS KENION 230301 25 $1,529,678 $244,800  EPS037| 25 $1,529,678 $61,200 [  Ccredf 25 $1,529,678 $61,200 14-4 25 $1,529,678 $66,600
197 |cc [1120980607  [LLAMAS KENION 230301 5 $216,667 $26,100| EPS037[ 5 $216,667 S0 ccreq| 5 $0 S0 14-4 5 $216,667 S0
198 |CC [1043851982  [LLERAS EMMANUEL [230301 21 $1,250,344 $200,100 |  EPS041| 21 $1,250,344 $50,100 [  CCFe4| 21 $1,250,344 $50,100 14-4 21 $1,250,344 $54,400
199 |cC [1043851982  [LLERAS EMMANUEL [230301 1 $43,334 $5,300  EPs041| 1 $43,334 so|  ccred 1 0 S0 14-40 1 $43,334 0
200 |CC [1043851982  |LLERAS EMMANUEL [230301 8 $346,667 $41,700|  EPSO41| 8 $346,667 so| ccreq| 8 0 S0 144 8 $346,667 S0
201 |CC [1012364843  |LLERAS OSNEYDER ~ [230201 30 $1,859,794 $297,600  EPS002| 30 $1,859,794 $74,400 [ ccF33( 30 $1,859,794 $74,400 14-4 30 $1,859,794 $81,000
202 |cC [1129505636  |LOPEZ ALDIR 230301 29 $1,781,127 285,000  EPS002| 29 $1,781,127 $71,300 [ ccroz| 29 $1,781,127 $71,300 14-4 29 $1,781,127 $77,500
203 |cC [1129505636  |LOPEZ ALDIR 230301 1 $43,334 7,000 EPsoo2| 1 $43,334 $1,800|  CCFo7| 1 $43,333 $1,800 14-40 1 $43,334 S0
204 |cc 1085107380  [LOPEZ LUIS 230301 30 $1,859,794 $297,600  EPS002| 30 $1,859,794 $74,400 [ ccro7| 30 $1,859,794 $74,400 14-4 30 $1,859,794 $81,000
205 |cC [1098771417  [LUNA JOSE 231001 30 $1,859,792 $297,600  EPS037| 30 $1,859,792 $74,400 [  CCF15[ 30 $1,859,792 $74,400 14-4 30 $1,859,792 $81,000
206 |CC [1083453678 |MANJARRES YOINER [230201 30 $1,859,794 $297,600  ESSco7| 30 $1,859,794 $74,400 [ ccF33( 30 $1,859,794 $74,400 14-4 30 $1,859,794 $81,000
207 |cc |18010225 MANRIQUE 25-14 26 $1,756,011 281,000  EPS005| 26 $1,756,011 $70,300 |  CcFedf 26 $1,756,011 $70,300 14-4 26 $1,756,011 $76,400
PASQUINEL
208 |cc 18010225 MANRIQUE 25-14 1 $43,334 $5,300 [  EPS00s| 1 $43,334 so|  ccredl 1 $0 $0 14-40 1 $43,334 $0
PASQUINEL
209 |cc 18010225 MANRIQUE 25-14 3 $130,000 $15,600|  EPS00S| 3 $130,000 s0| ccred 3 0 S0 14-4 3 $130,000 0
PASQUINEL
210 |CC [1081919787 |MARBELLO ALDAIR  [230201 30 $1,859,794 $297,600(  EPS037| 30 $1,859,794 $74,400 | ccF33| 30 $1,859,794 $74,400 14-4 30 $1,859,794 $81,000
211 |cC [1062879026  |MARINO CARLOS  [230301 30 $1,859,796 $297,600  EPS037| 30 $1,859,796 $74,400 | CCF15[ 30 $1,859,796 $74,400 14-4 30 $1,859,796 $81,000
212 |cc 72022580 MARQUEZ JULIO  [230301 28 $1,589,011 $254,300  EPS002| 28 $1,589,011 $63,600 [  CCFo7[ 28 $1,589,011 $63,600 14-4 28 $1,589,011 $69,200
213 |cc 72022580 MARQUEZ JULIO  [230301 1 $43,334 $5,300  EPs002| 1 $43,334 so|  ccroz| 1 $0 S0 14-40 1 $43,334 $0
214 |cc |72022580 MARQUEZ JULIO  [230301 1 $43,334 $5,300  EPso0z| 1 $43,334 so|  ccroz| 1 $0 $0 14-40 1 $43,334 $0
215 |CC |40986681 MARTINEZ CAMILA ~ [230301 30 $1,859,794 $297,600  EPS005| 30 $1,859,794 $74,400 [ CCFe4f 30 $1,859,794 $74,400 14-4 30 $1,859,794 $81,000
216 |CC |1007433238  |[MARTINEZ LUIS 230301 27 $1,636,816 $261,900  EPS037| 27 $1,636,816 $65,500 |  CCFedf 27 $1,636,816 $65,500 14-4 27 $1,636,816 $71,300
217 |CC [1007433238  [MARTINEZ LUIS 230301 3 $130,000 $15,600|  EPS037| 3 $130,000 s0| ccred 3 $0 $0 14-4 3 $130,000 $0
218 |cC 92555099 MARTINEZ LUIS 230201 30 $1,697,281 $271,600  EPS002| 30 $1,697,281 $67,900 [  ccrog{ 30 $1,697,281 $67,900 14-4 30 $1,697,281 $73,900
219 |cC |9157165 MARTINEZ NEIBER ~ [230301 30 $1,859,795 $297,600  EPS037| 30 $1,859,795 $74,400 | CCFe4| 30 $1,859,795 $74,400 14-4 30 $1,859,795 $81,000
220 |cc 9274774 MARTINEZ RAIDE  [230301 30 $1,859,796 $297,600  EPS048| 30 $1,859,796 $74,400 | ccrog| 30 $1,859,796 $74,400 14-4 30 $1,859,796 $81,000
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221 |cC [1123631367  |MARTINEZ 230301 29 $1,781,126 $285,000(  EPS037| 29 $1,781,126 $71,300 [ ccredf 29 $1,781,126 $71,300 14-4 29 $1,781,126 $77,500 | 29 0 S0
STEPHANY
222 |cC [1123631367  |MARTINEZ 230301 1 $43,334 $5,300  EPS037| 1 $43,334 so|  ccred 1 0 S0 14-4 1 $43,334 so| 1 $0 $0
STEPHANY
223 |CC [1103216301 |MARTINEZ YECIT  [230301 30 $1,859,795 $297,600  EPS002| 30 $1,859,795 $74,400 [ ccrog{ 30 $1,859,795 $74,400 14-4) 30 $1,859,795 $81,000| 30 $0 $0
224 |cc |73142005 MATUTE DANILSO  [230301 30 $1,859,796 $297,600  MINOO1| 30 $1,859,796 $74,400 | ccrog| 30 $1,859,796 $74,400 14-4 30 $1,859,796 $129,500 30 S0 S0
225 |cC |40993769 MC GOWAN 230301 24 $1,398,011 $223,700(  EPS005| 24 $1,398,011 $56,000 |  CCFodf 24 $1,398,011 $56,000 14-4 24 $1,398,011 $60,900 | 24 $0 $0
MARIANELA
226 |cC |40993769 MC GOWAN 230301 3 $130,000 $20,800|  EPS00S| 3 $130,000 $5200|  CCFe4| 3 $130,000 $5,200 14-4 3 $130,000 s0| 3 $0 $0
MARIANELA
227 |cC |40993769 MC GOWAN 230301 1 $43,334 $5,300 [  EPS005| 1 $43,334 so|  ccred 1 0 S0 14-4) 1 $43,334 s0| 1 $0 S0
MARIANELA
228 |cC |40993769 MC GOWAN 230301 1 $43,334 $5,300  EPS005| 1 $43,334 so| ccred 1 0 S0 14-4 1 $43,334 so| 1 $0 $0
MARIANELA
229 |cc |40993769 MC GOWAN 230301 1 $43,334 $5,300  EPs00s| 1 $43,334 so|  ccred 1 0 S0 14-40 1 $43,334 so| 1 S0 S0
MARIANELA
230 |cc 18005355 MC LEAN LYNDON ~ [25-14 30 $1,859,794 $297,600  EPS037| 30 $1,859,794 $74,400 [ ccre4f 30 $1,859,794 $74,400 14-4 30 $1,859,794 $81,000 | 30 $0 S0
231 |cc 18005258 MC LEAN PEDRO  [25-14 30 $1,859,796 $297,600  EPS037| 30 $1,859,796 $74,400 | ccFedf 30 $1,859,796 $74,400 14-4 30 $1,859,796 $81,000 | 30 $0 $0
232 |cc [8712577 MCAUSLAND JAVIER [25-14 30 $1,974,815 $316,000  EPS037| 30 $1,974,815 $79,000 [  ccroz| 30 $1,974,815 $79,000 14-4 30 $1,974,815 $86,000 | 30 $0 $0
233 |cC 12695826 MEDINA JORGE 230301 30 $1,920,795 $307,400(  EPS048| 30 $1,920,795 $76,900 [  ccF33( 30 $1,920,795 $76,900 14-4 30 $1,920,795 $83,600 | 30 $0 $0
234 |cc 15351583 MEJIA JOSE 25-14 29 $1,781,127 $285,000(  EPS037| 29 $1,781,127 $71,300 [ ccredf 29 $1,781,127 $71,300 14-4 29 $1,781,127 $77,500 | 29 $0 $0
235 |cC 15351583 MEJIA JOSE 25-14 1 $43,334 $5,300 EPS037| 1 $43,334 so|  ccred 1 0 S0 14-4 1 $43,334 so| 1 $0 $0
236 |cc 73377823 MEZA JHONNYS 230301 29 $1,781,126 $285,000(  EPS037| 29 $1,781,126 $71,300 [ ccr33f 29 $1,781,126 $71,300 14-4 29 $1,781,126 $77,500 | 29 $0 $0
237 |cc 73377823 MEZA JHONNYS 230301 1 $43,334 $5,300  EPS037| 1 $43,334 so| ccr33l 1 $0 S0 14-40 1 $43,334 s0| 1 $0 $0
238 |cc |73103151 MIRANDA PEDRO  [25-14 30 $1,981,794 $317,100  EPS037| 30 $1,981,794 $79,300 [  ccre4f 30 $1,981,794 $79,300 14-4 30 $1,981,794 $86,300 | 30 $0 $0
239 |cC |40990163 MONDOL DARLY ~ [25-14 30 $1,859,795 $297,600  EPS005| 30 $1,859,795 $74,400 | CCFe4f 30 $1,859,795 $74,400 14-4 30 $1,859,795 $81,000 | 30 $0 $0
240 |cC |71253720 MONTES VIRGILIO ~ [25-14 30 $1,859,796 $297,600  EPS002| 30 $1,859,796 $74,400 [ ccrog{ 30 $1,859,796 $74,400 14-4 30 $1,859,796 $129,500 30 S0 $0
241 |cc [10541713 MONTILLO 230301 22 $1,329,011 $212,700(  EPS037| 22 $1,329,011 $53,200  CCFedf 22 $1,329,011 $53,200 14-4 22 $1,329,011 $57,900 | 22 $0 $0
HUMBERTO
242 |cc [10541713 MONTILLO 230301 7 $303,334 $36,500|  EPS037| 7 $303,334 s0| ccred 7 0 $0 14-4 7 $303,334 so| 7 $0 $0
HUMBERTO
243 |cC [10541713 MONTILLO 230301 1 $43,334 $5,300  EPS037| 1 $43,334 so| ccred 1 $0 S0 14-40 1 $43,334 s0| 1 $0 $0
HUMBERTO
244 |cC |40937686 MONTOYA KERLIS  [230301 30 $1,859,795 $297,600(  EPSIC3| 30 $1,859,795 $74,400 [ ccF3of 30 $1,859,795 $74,400 14-4 30 $1,859,795 $81,000 | 30 $0 $0
245 |cc |40993021 MORA LUZ 230301 30 $1,859,796 $297,600  EPS005| 30 $1,859,796 $74,400 | ccre4f 30 $1,859,796 $74,400 14-4 30 $1,859,796 $81,000| 30 $0 S0
246 |CC [1085044215  [MORA WILBERT 230301 30 $1,859,796 $297,600  EPS002| 30 $1,859,796 $74,400 [ ccF33( 30 $1,859,796 $74,400 14-4 30 $1,859,796 $81,000 | 30 $0 $0
247 |cC [1067030432 |MORENO YORLADY  [230301 30 $1,859,796 $297,600  EPS005| 30 $1,859,796 $74,400 [ CCF15[ 30 $1,859,796 $74,400 14-4 30 $1,859,796 $81,000| 30 $0 $0
248 |CC |1123638879 |MOSQUERA ANGIE  [230301 23 $1,319,343 $211,100  EPS041| 23 $1,319,343 $52,800 [  CCFodf 23 $1,319,343 $52,800 14-4 23 $1,319,343 $57,400 | 23 S0 S0
249 |cC [1123638879 |MOSQUERA ANGIE  [230301 1 $43,334 $5,300  EPS041] 1 $43,334 so|  ccred 1 0 S0 14-40 1 $43,334 so| 1 $0 $0
250 |CC [1123638879 |MOSQUERA ANGIE  [230301 1 $43,334 $5,300 EPS041| 1 $43,334 so| ccred 1 0 S0 14-4 1 $43,334 s0| 1 $0 $0
251 |cC [1123638879 |MOSQUERA ANGIE  [230301 1 $43,334 $5,300  EPS041| 1 $43,334 so| ccred 1 0 S0 14-4 1 $43,334 so| 1 $0 $0
252 |CC [1123638879 |MOSQUERA ANGIE  [230301 1 $43,334 $5,300 [  EPS041| 1 $43,334 s0| ccred 1 0 S0 144 1 $43,334 so| 1 $0 S0
253 |cC [1123638879 |MOSQUERA ANGIE  [230301 1 $43,334 $5,300  EPS041| 1 $43,334 so| ccred 1 0 $0 14-4f 1 $43,334 so| 1 $0 $0
254 |CC [1123638879 |MOSQUERA ANGIE  [230301 2 $86,667 $10,500 |  EPS041| 2 $86,667 s0|  ccred 2 0 S0 14-4 2 $86,667 s0| 2 $0 $0
255 |CC [1004499464  [MUNOZ JUAN 231001 30 $1,859,795 $297,600  ESsco7| 30 $1,859,795 $74,400 [ ccF33( 30 $1,859,795 $74,400 14-4 30 $1,859,795 $81,000| 30 $0 $0
256 |cC |32868832 MUROZ LUCIA 230301 30 $1,984,601 $317,600  EPS002| 30 $1,984,601 $79,400 [ ccroz| 30 $1,984,601 $79,400 14-4 30 $1,984,601 $86,400 | 30 $0 $0
257 |cc |40993562 NAVARRO MALKA  [230301 22 $1,215,562 $194,500  EPS037| 22 $1,215,562 $48,700 |  CCFedf 22 $1,215,562 $48,700 14-4 22 $1,215,562 $52,900 | 22 $0 $0
258 |cc |40993562 NAVARRO MALKA 230301 1 $43,334 $7,000 EPS037| 1 $43,334 $1,800|  CCFe4| 1 $43,333 $1,800 14-40 1 $43,334 so| 1 $0 $0
259 |cc |40993562 NAVARRO MALKA 230301 1 $43,334 $5,300 EPS037| 1 $43,334 s0| ccred 1 0 S0 14-4 1 $43,334 so| 1 $0 $0
260 |cC |40993562 NAVARRO MALKA 230301 1 $43,334 $5,300 EPS037| 1 $43,334 so| ccred 1 0 S0 14-4 1 $43,334 so| 1 $0 $0
261 |cc |40993562 NAVARRO MALKA 230301 2 $86,667 $10,500|  EPS037| 2 $86,667 so|  ccred 2 0 S0 14-4 2 $86,667 s0| 2 $0 $0
262 |cc |40993562 NAVARRO MALKA 230301 2 $86,667 $10,500|  EPS037| 2 $86,667 s0| ccred 2 0 S0 14-4 2 $86,667 s0| 2 $0 $0
263 |cc |40993562 NAVARRO MALKA 230301 1 $43,334 $5,300  EPS037| 1 $43,334 so|  ccred 1 0 S0 14-40 1 $43,334 so| 1 $0 $0
264 |cC |1042443727 |OBREDOR JESUS  [230301 30 $1,859,794 $297,600  EPS002| 30 $1,859,794 $74,400 [ ccro7| 30 $1,859,794 $74,400 14-4 30 $1,859,794 $81,000 | 30 $0 $0
265 |cC [1045230034 [OCHOA DEIMER 230301 30 $1,981,793 $317,100  EPS037| 30 $1,981,793 $79,300 [ ccFoz| 30 $1,981,793 $79,300 14-4 30 $1,981,793 $86,300 | 30 $0 $0
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266 |cC [32712386 OLMOS BELLA 25-14 30 $1,901,860 $304,300  EPS005| 30 $1,901,860 $76,100 |  CCFe4f 30 $1,901,860 $76,100 14-4 30 $1,901,860 $82,800 | 30 $0 $0
267 |cC [31936606 OROZCO MARIA 25-14 30 $1,859,795 $297,600  EPS037| 30 $1,859,795 $74,400 [ CCFedf 30 $1,859,795 $74,400 14-4 30 $1,859,795 $81,000 | 30 S0 S0
268 |cC |72023433 ORTEGA EDUARDO (230201 22 $1,178,704 $188,600  EPS037| 22 $1,178,704 $47,200  ccror| 22 $1,178,704 $47,200 14-4 22 $1,178,704 $51,300 | 22 S0 S0
269 |cC |72023433 ORTEGA EDUARDO (230201 1 $43,334 $7,000 EPS037| 1 $43,334 $1,800|  CcFo7| 1 $43,333 $1,800 14-40 1 $43,334 s0| 1 $0 $0
270 |cC |72023433 ORTEGA EDUARDO (230201 1 $43,334 $7,000| EPS037| 1 $43,334 $1,800 |  CCFo7| 1 0 S0 14-4 1 $43,334 s0| 1 $0 S0
271 |cc 72023433 ORTEGA EDUARDO (230201 5 $216,667 $34,700|  EPS037| 5 $216,667 $8,700(  ccro7| 5 $216,667 $8,700 14-4 5 $216,667 s0| 5 S0 S0
272 |cC |72023433 ORTEGA EDUARDO (230201 1 $43,334 $5,300 EPS037| 1 $43,334 so|  ccroz| 1 $0 S0 14-4 1 $43,334 s0| 1 $0 $0
273 |cC |72022739 ORTEGA EDWIN 230301 30 $1,859,795 $297,600  EPS037| 30 $1,859,795 $74,400 [ ccrog{ 30 $1,859,795 $74,400 14-4) 30 $1,859,795 $129,500 30 $0 $0
274 |cc [9273988 ORTIZ ARTURO 230301 30 $1,859,796 $297,600  EPS048| 30 $1,859,796 $74,400 | ccrog| 30 $1,859,796 $74,400 14-4 30 $1,859,796 $81,000| 30 S0 S0
275 |cc [8537587 OSPINO BLAS 25-14 29 $1,781,127 $285,000(  EPS037| 29 $1,781,127 $71,300 [ ccredf 29 $1,781,127 $71,300 14-4 29 $1,781,127 $124,000 [ 29 $0 $0
276 |cC |8537587 OSPINO BLAS 25-14 1 $43,334 $5,300  EPS037| 1 $43,334 so|  ccred 1 0 $0 14-4) 1 $43,334 s0| 1 $0 $0
277 |cc [8538068 OSPINO WILMER  [230301 30 $1,859,795 $297,600  EPS037| 30 $1,859,795 $74,400 | CcFe4f 30 $1,859,795 $74,400 14-4 30 $1,859,795 $129,500 30 S0 S0
278 |cc 33226251 PACHECO MARIA 230301 30 $1,859,794 $297,600  EPS002| 30 $1,859,794 $74,400 [ ccrog| 30 $1,859,794 $74,400 14-4 30 $1,859,794 $81,000| 30 $0 $0
279 |cC |32725941 PACHECO TEOFILA  [230301 29 $1,781,128 $285,000  EPS037| 29 $1,781,128 $71,300 | ccFe4| 29 $1,781,128 $71,300 14-4| 29 $1,781,128 $77,500 | 29 $0 $0
280 |ccC 32725941 PACHECO TEOFILA  [230301 1 $43,334 $5,300 EPs037] 1 $43,334 so| ccred 1 50 S0 14-40 1 $43,334 so| 1 S0 S0
281 |cc (3753730 PACHECO TURIANO  [25-14 30 $1,859,794 $297,600  EPS037| 30 $1,859,794 $74,400 | CcFedf 30 $1,859,794 $74,400 14-4 30 $1,859,794 $81,000| 30 S0 S0
282 |cc |77039707 PACHECO YAN 230201 30 $1,859,794 $297,600 [  EPS041| 30 $1,859,794 $74,400 [  CccF15[ 30 $1,859,794 $74,400 14-4 30 $1,859,794 $81,000 | 30 $0 $0
283 |cC [1123622739  |PADILLA LEINNER  [230301 30 $2,026,663 $324,300(  EPS037| 30 $2,026,663 $81,100 [  ccFe4| 30 $2,026,663 $81,100 14-4 30 2,026,663 $88,200 | 30 S0 S0
284 |CC [1048212293  |PALMA HENRY 230301 30 $1,920,795 $307,400  EPS037| 30 $1,920,795 $76,900 |  ccroz| 30 $1,920,795 $76,900 14-4 30 $1,920,795 $83,600 | 30 $0 $0
285 |CC |72021901 PALMA JAVIER 230301 30 $2,828,350 $452,600(  EPSO41| 30 $2,828,350 $113,200|  CCF33| 30 $2,828,350 $113,200 14-4) 30 $2,828,350 $123,100 [ 30 $0 $0
286 |CC [1123622124  |PARRA CARLOS 230201 27 $1,616,345 258,700  EPS037| 27 $1,616,345 $64,700 |  CcFed| 27 $1,616,345 $64,700 14-4 27 $1,616,345 $70,400 | 27 S0 S0
287 |cC |1123622124  |PARRA CARLOS 230201 1 $43,334 $5,300 EPS037] 1 $43,334 so|  ccred 1 0 S0 14-40 1 $43,334 so| 1 $0 $0
288 |CC [1123622124 |PARRA CARLOS 230201 1 $43,334 $5,300  EPS037| 1 $43,334 so|  ccred 1 0 S0 14-40 1 $43,334 so| 1 S0 $0
289 |cC [1123622124  |PARRA CARLOS 230201 1 $43,334 $5,300 EPS037| 1 $43,334 so|  ccred 1 50 S0 14-40 1 $43,334 so| 1 S0 S0
290 |cc |40989035 PATERNINA LUISA ~ [230301 30 $1,901,859 $304,300  EPS005| 30 $1,901,859 $76,100 |  ccFe4f 30 $1,901,859 $76,100 14-4 30 $1,901,859 $82,800 | 30 $0 $0
291 |cc (8536956 PENALOZA MAYER ~ [231001 30 $1,859,794 $297,600  EPS005| 30 $1,859,794 $74,400 | CcFe4f 30 $1,859,794 $74,400 14-4 30 $1,859,794 $81,000 | 30 $0 $0
292 |cc 84030623 PENARANDA DAVID  [230301 30 $1,859,796 $297,600  EPS041| 30 $1,859,796 $74,400 [ ccF3of 30 $1,859,796 $74,400 14-4 30 $1,859,796 $81,000| 30 S0 S0
293 |cc [19752600 PEREZ ALEXANDER ~ [230301 30 $1,859,795 $297,600  EPS037| 30 $1,859,795 $74,400 [ ccrog| 30 $1,859,795 $74,400 14-4 30 $1,859,795 $81,000| 30 $0 $0
294 |cC [1003041182  |PEREZ FABIAN 230301 30 $1,859,792 $297,600  CCFCs5| 30 $1,859,792 $74,400 [ CCF15[ 30 $1,859,792 $74,400 14-4 30 $1,859,792 $81,000| 30 $0 $0
295 |cC |15244990 PEREZ FRANCISCO  [230301 26 $1,555,346 $248,900  EPS037| 26 $1,555,346 $62,300 |  CcFed| 26 $1,555,346 $62,300 14-4 26 $1,555,346 $108,300 [ 26 $0 S0
296 |cC [15244990 PEREZ FRANCISCO  [230301 1 $43,334 7,000 EPS037| 1 $43,334 $1,800 |  CCFe4| 1 $43,333 $1,800 14-40 1 $43,334 so| 1 $0 $0
297 |cc [15244990 PEREZ FRANCISCO  [230301 3 $130,000 $15,600|  EPS037| 3 $130,000 s0| ccred 3 0 S0 14-4 3 $130,000 so| 3 $0 $0
298 |cc |18777084 PEREZ PEDRO 25-14 30 $1,859,796 $297,600  EPS037| 30 $1,859,796 $74,400 | ccrog| 30 $1,859,796 $74,400 14-4 30 $1,859,796 $81,000| 30 $0 $0
299 |cC [1085046003  |PINA MIGUEL 230301 30 $1,859,795 $297,600  ESsco7| 30 $1,859,795 $74,400 [ ccF33( 30 $1,859,795 $74,400 14-4 30 $1,859,795 $81,000| 30 $0 $0
300 |cc [73241765 PINERES TOMAS 230201 30 $1,859,795 $297,600  EPS037| 30 $1,859,795 $74,400 [ ccrog| 30 $1,859,795 $74,400 14-4 30 $1,859,795 $81,000| 30 $0 $0
301 |cc [22632251 PINEREZ TULIA 230201 2 $86,667 $10,500|  EPS005| 2 $86,667 s0|  ccred 2 0 S0 14-4 2 $86,667 so| 2 $0 $0
302 |cc [22632251 PINEREZ TULIA 230201 28 $1,664,539 $266,400 |  EPS005| 28 $1,664,539 $66,600 |  CCFodf 28 $1,664,539 $66,600 14-4 28 $1,664,539 $72,500 | 28 $0 $0
303 |cc [1123620897  [pLAZA JEFFRY 230201 30 $1,859,796 $297,600  EPS005| 30 $1,859,796 $74,400 [ ccredf 30 $1,859,796 $74,400 14-4 30 $1,859,796 $81,000 | 30 $0 $0
304 |cc [18000835 PUSEY WENDEL 230301 30 $1,920,794 $307,400  EPS037| 30 $1,920,794 $76,900 |  ccre4f 30 $1,920,794 $76,900 14-4 30 $1,920,794 $83,600 | 30 $0 $0
305 |cc [87944826 QUINONES JOHN  [230301 30 $1,859,796 $297,600  EPSO10| 30 $1,859,796 $74,400 | ccrog| 30 $1,859,796 $74,400 14-4 30 $1,859,796 $81,000| 30 $0 $0
306 |cc [72022709 RADA DEISON 230301 30 $1,981,793 $317,100  EPS037| 30 $1,981,793 $79,300 [  ccroz| 30 $1,981,793 $79,300 14-4 30 $1,981,793 $86,300 | 30 $0 $0
307 |cC [1047473052  [RAMIREZ EDWIN 230301 30 $1,859,796 $297,600  EPS002| 30 $1,859,796 $74,400 [ ccrog| 30 $1,859,796 $74,400 14-4 30 $1,859,796 $81,000 | 30 $0 $0
308 |cc [49665607 RAMIREZ MIREYDA  [230301 30 $1,859,799 $297,600  ESsce2| 30 $1,859,799 $74,400 |  CCF15[ 30 $1,859,799 $74,400 14-4 30 $1,859,799 $81,000| 30 $0 $0
309 |cc [1051673896  [RANGEL ALDAIR 230301 30 $1,697,280 $271,600  EPSO41| 30 $1,697,280 $67,900 |  ccrog| 30 $1,697,280 $67,900 14-4 30 $1,697,280 $73,900 | 30 $0 $0
310 |cc [73577390 REYES FREDIS 230301 30 $1,859,794 $297,600  EPS002| 30 $1,859,794 $74,400 [ ccrog| 30 $1,859,794 $74,400 14-4 30 $1,859,794 $129,500 30 $0 $0
311 |cc [18012079 RIVERA LUIS 230301 30 $1,981,794 $317,100(  EPS037| 30 $1,981,794 $79,300 [  ccre4f 30 $1,981,794 $79,300 14-4 30 $1,981,794 $86,300 | 30 $0 $0
312 |cc [23249239 ROBINSON ANGELICA [230301 29 $1,842,128 $294,800  EPS041| 29 $1,842,128 $73,700 |  ccredf 29 $1,842,128 $73,700 14-4 29 $1,842,128 $80,200 | 29 $0 $0
313 |cc [23249239 ROBINSON ANGELICA [230301 1 $43,334 $5,300 EPS041] 1 $43,334 so| ccred 1 0 S0 14-40 1 $43,334 so| 1 0 $0
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314 |cc [18005367 ROBINSON MILNER  [230301 30 $1,712,270 $274,000(  EPS037| 30 $1,712,270 $68,500 [  CCFe4f 30 $1,712,270 $68,500 14-4 30 $1,712,270 $74,500
315 |cc [12601875 ROBLES ELIGIO 230301 30 $1,859,794 $297,600  EPS002| 30 $1,859,794 $74,400 [ ccrog{ 30 $1,859,794 $74,400 14-4 30 $1,859,794 $81,000
316 |cc [73129137 RODRIGUEZ 25-14 6 $260,000 $31,200|  EPS005[ 6 $260,000 so| ccred 6 50 S0 14-4 6 $260,000 0
ALFONSO
317 |cc [73129137 RODRIGUEZ 25-14 24 $1,519,998 $243,200(  EPS005| 24 $1,519,998 $60,800 | CCFodf 24 $1,519,998 $60,800 14-4 24 $1,519,998 $66,200
ALFONSO
318 |cC [15242584 RODRIGUEZ 230301 30 $1,981,795 $317,100  EPS005| 30 $1,981,795 $79,300 [  CcCcFedf 30 $1,981,795 $79,300 14-4 30 $1,981,795 $86,300
HERIBERTO
319 |cc [1047365296  [RODRIGUEZ IRINA 230301 28 $1,702,459 $272,400  EPS005| 28 $1,702,459 $68,100 |  CCFodf 28 $1,702,459 $68,100 14-4 28 $1,702,459 $74,100
320 |cC [1047365296 [RODRIGUEZ IRINA 230301 1 $43,334 $5,300  EPS005| 1 $43,334 so|  ccred 1 0 $0 14-4 1 $43,334 $0
321 |cC [1047365296  [RODRIGUEZ IRINA 230301 1 $43,334 $5,300  EPS005| 1 $43,334 s0|  ccred 1 0 S0 14-4 1 $43,334 $0
322 |cC [1007624884 [RODRIGUEZ SHIRLY [230301 30 $1,859,796 $297,600  EPS005| 30 $1,859,796 $74,400 | CcFe4f 30 $1,859,796 $74,400 14-4 30 $1,859,796 $81,000
323 |cc [18010985 ROMERO DEIVI 230301 30 $1,859,794 $297,600  EPS005| 30 $1,859,794 $74,400 [ ccFedf 30 $1,859,794 $74,400 14-4 30 $1,859,794 $129,500
324 |cC [1015466613 [ROMERO JAIME 230301 29 $1,781,127 285,000  EPS048| 29 $1,781,127 $71,300 [ ccr33f 29 $1,781,127 $71,300 14-4 29 $1,781,127 $77,500
325 |cC [1015466613  [ROMERO JAIME 230301 1 $43,334 $5,300  EPS048| 1 $43,334 so| ccr33l 1 $0 S0 14-4 1 $43,334 $0
326 |cc [85437438 ROMERO JAIRO 25-14 30 $1,859,794 $297,600  EPS048| 30 $1,859,794 $74,400 [ ccr33( 30 $1,859,794 $74,400 14-4 30 $1,859,794 $81,000
327 |cc [39152644 ROMERO REBECA 0 $0 so| EPs037[ 30 $1,859,796 $74,400 [ ccFe4f 30 $1,859,796 $74,400 14-4 30 $1,859,796 $81,000
328 |cc (8600737 RUIZ JAIRO 25-14 29 $1,842,126 $294,800  EPS005| 29 $1,842,126 $73,700 |  ccredf 29 $1,842,126 $73,700 14-4 29 $1,842,126 $80,200
329 |cc (8600737 RUIZ JAIRO 25-14 1 $43,334 $5,300  EPS00s| 1 $43,334 so|  ccred 1 $0 $0 14-4 1 $43,334 $0
330 |cc [72329445 RUZ CRUZ 230301 30 $1,859,794 $297,600  EPS037| 30 $1,859,794 $74,400 [ ccrog{ 30 $1,859,794 $74,400 14-4 30 $1,859,794 $81,000
331 |cc [23249547 SAAMS YARA 230301 30 $1,650,361 $264,100  EPS037| 30 $1,650,361 $66,100 [  CcFe4f 30 $1,650,361 $66,100 14-4 30 $1,650,361 $71,800
332 |cc (3779664 SALAS GUSTAVO  [230301 30 $1,859,795 $297,600  EPS005| 30 $1,859,795 $74,400 [ ccrog{ 30 $1,859,795 $74,400 14-4 30 $1,859,795 $81,000
333 |cc [1085099407  [SANCHEZ ERIC 230301 30 $1,859,794 $297,600  EPS048| 30 $1,859,794 $74,400 [ ccr33( 30 $1,859,794 $74,400 14-4 30 $1,859,794 $81,000
334 |cc [73142236 SANCHEZ RODOLFO  [25-14 30 $1,920,794 $307,400(  EPS037| 30 $1,920,794 $76,900 |  ccFe4f 30 $1,920,794 $76,900 14-4 30 $1,920,794 $83,600
335 |cc [72048928 SANMARTIN LUIS ~ [230201 28 $1,720,127 $275,300  EPS005| 28 $1,720,127 $68,900 [  CCFedf 28 $1,720,127 $68,900 14-4 28 $1,720,127 $74,900
336 |cc [72048928 SANMARTIN LUIS  [230201 2 $86,667 $13,900|  EPS00S| 2 $86,667 $3,500|  CCFe4| 2 $86,667 $3,500 14-4 2 $86,667 $0
337 |cC [1103215995 [SANTERO MIGUEL 230301 30 $1,859,795 $297,600  EPS041| 30 $1,859,795 $74,400 | ccrog{ 30 $1,859,795 $74,400 14-4 30 $1,859,795 $81,000
338 |cC [1048215790  [SANTIAGO BRANDON [230301 30 $1,981,794 $317,100  EPS041| 30 $1,981,794 $79,300 [  ccroz| 30 $1,981,794 $79,300 14-4 30 $1,981,794 $86,300
339 |cC [1043845876  [SARABIA BERTHA  [230301 30 $1,859,796 $297,600  EPS005| 30 $1,859,796 $74,400 | CCFedf 30 $1,859,796 $74,400 14-4 30 $1,859,796 $81,000
340 [cC (1048212881 |SARMIENTO 230301 30 $1,981,794 $317,100  EPS037| 30 $1,981,794 $79,300 [  ccrozf 30 $1,981,794 $79,300 14-4 30 $1,981,794 $86,300
ALBERTO
341 |cC [1083457186  [SARMIENTO 231001 30 $1,920,795 $307,400(  EPS002| 30 $1,920,795 $76,900 [  ccF33( 30 $1,920,795 $76,900 14-4 30 $1,920,795 $83,600
DOUGLAS
342 |cC [1193575485  [SOLANO ADONAYS 230301 30 $1,859,794 $297,600  EPS048| 30 $1,859,794 $74,400 [ ccrog{ 30 $1,859,794 $74,400 14-4 30 $1,859,794 $129,500
343 |cc (8788700 SOLANO WILMER  [230201 30 $1,859,796 $297,600  EPS002| 30 $1,859,796 $74,400 [ ccro7| 30 $1,859,796 $74,400 14-4 30 $1,859,796 $81,000
344 |cC [45558764 STEELE CRISTINA  [230301 10 $589,561 $94,400|  EPS005[ 10 $589,561 $23,600 [  Cccre4 10 $1,121,220 $44,900 14-4 10 $589,561 $25,700
345 |cC [45558764 STEELE CRISTINA  [230301 8 $346,667 $41,700|  EPS005 8 $346,667 s0| ccred 8 $0 S0 14-4 8 $346,667 $0
346 |cC [45558764 STEELE CRISTINA  [230301 4 $173,334 $20,900|  EPS005| 4 $173,334 s0| ccred| 4 $0 $0 14-4 4 $173,334 $0
347 |cc [45558764 STEELE CRISTINA  [230301 5 $216,667 $26,100|  EPS005| 5 $216,667 s0| ccred 5 $0 S0 14-4 5 $216,667 S0
348 |cC (3875603 TARAZONA OSCAR (230301 30 $1,859,794 $297,600  ESSC24| 30 $1,859,794 $74,400 [ ccrog{ 30 $1,859,794 $74,400 14-4) 30 $1,859,794 $81,000
349 |cC [1216964677  [TOLOZA LEONARDO [230301 30 $1,920,795 $307,400(  EPS041| 30 $1,920,795 $76,900 |  CccF33( 30 $1,920,795 $76,900 14-4 30 $1,920,795 $83,600
350 |cc [1081907638  [TORRES JOSETH ~ [230201 30 $1,859,795 $297,600  EPS037| 30 $1,859,795 $74,400 [ CccF33( 30 $1,859,795 $74,400 14-4 30 $1,859,795 $81,000
351 [cc (73239272 TORRES RAFAEL  [25-14 30 $1,859,796 $297,600 [  ESsc24| 30 $1,859,796 $74,400 [  ccrog{ 30 $1,859,796 $74,400 14-4 30 $1,859,796 $81,000
352 |CC [1051657204 [VARGAS MARTHA 230301 30 $1,758,281 $281,400(  ESSC24| 30 $1,758,281 $70,400 | ccrog{ 30 $1,758,281 $70,400 14-4 30 $1,758,281 $76,500
353 |cC [23249522 VASQUEZ ANDREA (230301 30 $1,901,860 $304,300  EPS037| 30 $1,901,860 $76,100 |  CCFedf 30 $1,901,860 $76,100 14-4 30 $1,901,860 $82,800
354 |cc [18919234 VEGA ESAU 231001 30 $1,859,794 $297,600 [  EPS005| 30 $1,859,794 $74,400 | CCF15[ 30 $1,859,794 $74,400 14-4) 30 $1,859,794 $81,000
355 |cC [12584062 VEGA VICTOR 25-14 30 $1,859,796 $297,600  EPS037| 30 $1,859,796 $74,400 | CCFe4f 30 $1,859,796 $74,400 14-4 30 $1,859,796 $129,500
356 |cc [79283000 VELASQUEZ JAVIER  [25-14 30 $2,706,351 $433,100  EPSO10| 30 $2,706,351 $108,300 [  CCF33| 30 $2,706,351 $108,300 14-4 30 $2,706,351 $117,800
357 [cc (30765395 VELEZ RUTH 25-14 29 $1,781,129 $285,000  EPS037| 29 $1,781,129 $71,300 | CCFe4| 29 $1,781,129 $71,300 14-4) 29 $1,781,129 $77,500
358 |cc [30765395 VELEZ RUTH 25-14 1 $43,334 $5,300 EPs037| 1 $43,334 so|  ccred 1 50 S0 14-40 1 $43,334 S0
359 [cc [45462123 VERTEL YANETH ~ [25-14 30 $1,901,858 $304,300  EPS037| 30 $1,901,858 $76,100 |  CCFe4f 30 $1,901,858 $76,100 14-4 30 $1,901,858 $82,800
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360 |CC 32709844 VILLANUEVA SANDRA [25-14 30 $1,859,794 $297,600 EPS005| 30 $1,859,794 $74,400 CCFé64| 30 $1,859,794 $74,400 14-4 30 $1,859,794 $81,000 | 30 S0 S0
361 |CC |1042438030 ¥IlJL'Iz.:mTSEAL 230301 27 $1,634,014 $261,500 EPS005| 27 $1,634,014 $65,400 CCFe4| 27 $1,634,014 $65,400 14-4 27 $1,634,014 $71,100 | 27 S0 S0
362 |CC |1042438030 |VILLARREAL 230301 3 $130,000 $20,800 EPS005| 3 $130,000 $5,200 CCFe4| 3 $130,000 $5,200 14-4 3 $130,000 S0l 3 S0 S0
'YURAINIS
363 |CC |1002496287 |VILLEGAS CARLOS  [230201 29 $1,781,127 $285,000 EPS002| 29 $1,781,127 $71,300 CCFo8| 29 $1,781,127 $71,300 14-4 29 $1,781,127 $77,500 | 29 $0 $0
364 |CC |1002496287 [VILLEGAS CARLOS 230201 1 $43,334 $7,000 EPS002| 1 $43,334 $1,800 CCFog| 1 $43,333 $1,800 14-4 1 943,334 Sof 1 S0 S0
365 |CC |39154706 WILLIAMS EDITH 230301 29 $2,086,128 $333,800 EPS037| 29 $2,086,128 $83,500 CCF64| 29 $2,086,128 $83,500 14-4 29 $2,086,128 $90,800 | 29 S0 S0
366 |CC |39154706 WILLIAMS EDITH 230301 1 $43,334 $5,300 EPS037) 1 $43,334 $0 CCFe4f 1 S0 $0 14-4 1 $43,334 S0l 1 $0 $0
367 |CC |1007893402 |YAYA RIBALDO 230301 30 $1,859,794 $297,600 EPS041| 30 $1,859,794 $74,400 CCFo8| 30 $1,859,794 $74,400 14-4[ 30 $1,859,794 $81,000 | 30 S0 S0
368 |CC |1048212944 |YAYA VICTOR 230301 30 $1,859,795 $297,600 EPS041| 30 $1,859,795 $74,400 CCFO07| 30 $1,859,795 $74,400 14-4 30 $1,859,795 $81,000 | 30 S0 S0
369 |CC |1048210595 |ZAPATA JOSE 230301 30 $2,042,795 $326,900 EPS041| 30 $2,042,795 $81,800 CCFo7| 30 $2,042,795 $81,800 14-4) 30 $2,042,795 $88,900 | 30 $0 $0
370 |CC |72017743 ZAPATA VLADIMIR  [230301 30 $1,859,796 $297,600 EPS037| 30 $1,859,796 $74,400 CCF07| 30 $1,859,796 $74,400 14-4 30 $1,859,796 $81,000 | 30 S0 S0
371 |CC |9088024 ZARATE JULIAN 125-14 26 $1,615,794 $258,600 EPS037| 26 $1,615,794 $64,700 CCF64| 26 $1,615,794 $64,700 14-4 26 $1,615,794 $70,300 | 26 S0 S0
372 |CC |9088024 ZARATE JULIAN 25-14 4 $173,334 $27,800 EPS037| 4 $173,334 $7,000 CCFe4| 4 $173,334 $7,000 14-4 4 $173,334 So| 4 $0 $0
373 |CC |40992204 ZUNIGA GEORGINA  [230301 30 $1,859,796 $297,600 EPS037| 30 $1,859,796 $74,400 CCFé64| 30 $1,859,796 $74,400 14-4[ 30 $1,859,796 $81,000 | 30 S0 S0
374 |CC |18010810 ZUNIGA RAFAEL 125-14 29 $1,781,126 $285,000 EPS005| 29 $1,781,126 $71,300 CCF64| 29 $1,781,126 $71,300 14-4 29 $1,781,126 $124,000| 29 S0 S0
375 |CC |18010810 ZUNIGA RAFAEL 25-14 1 $43,334 $5,300 EPS005| 1 $43,334 $0 CCFe4f 1 S0 $0 14-4) 1 $43,334 S0l 1 $0 $0
376 |CC |73099126 ZUNIGA RAFAEL 230301 1 $43,334 $7,000 EPS005| 1 $43,334 $1,800 CCF64| 1 $528,691 $21,200 14-40 1 943,334 $1,900 1 S0 S0
377 |CC |73099126 ZUNIGA RAFAEL 230301 4 $173,334 $20,900 EPS005| 4 $173,334 $0 CCF64| 4 S0 $0 14-4) 4 $173,334 So| 4 S0 S0
Total Afiliados( 258) $471,200,397 $75,061,500 $476,664,799 $18,704,400 $468,864,306 $18,763,100 $476,664,799 $21,664,900 $0 $0

RESUMEN DE PAGO

CcoDIGO

AFILIADOS

VALOR LIQUIDADO

AFP (ADMINISTRADORAS: 4)
COLFONDOS
COLPENSIONES
PORVENIR
PROTECCION

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
COLPATRIA ARP

CCF (ADMINISTRADORAS: 6)
CAJAMAG
CAJASAI
COMFACESAR
COMFAMILIAR ATLANTICO
COMFAMILIAR GUAJIRA
COMFENALCO CARTAGENA

EPS (ADMINISTRADORAS: 15)
A.l.C.

ASMET SALUD EPS SAS
CAJACOPI

COOSALUD EPS

COOSALUD MOVILIDAD

EPS FAMILIAR DE COLOMBIA SAS
EPS MUTUAL SER

EPS SURA (ANTES SUSALUD)
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231001
25-14
230301
230201

14-4

CCF33
CCFé4
CCF15
CCF07
CCF30
CCFo8

EPSIC3
ESSC62
CCFC55
EPS042
ESSC24
CCFC33
EPS048
EPS010

800,227,940
900,336,004
800,224,808
800,229,739

860,002,183

891,780,093
892,400,320
892,399,989
890,101,994
892,115,006
890,480,023

817,001,773
900,935,126
901,543,211
900,226,715
900,226,715
901,543,761
806,008,394
800,088,702

o oo N o

o o wu

(€}

o N

255
B
53

162
27

258

258
34
119
12
33

57
258

12

$75,061,500
$3,951,600
$15,802,100
$47,375,800
$7,932,000
$21,664,900
$21,664,900
$18,763,100
$2,599,400
$8,356,600
$892,800
$2,485,700
$223,200
$4,205,400
$18,704,400
$74,400
$74,400
$74,400
$67,900
$522,900
$74,400
$889,300
$483,000
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RESUMEN DE PAGO
RIESGO
FAMISANAR
FOSYGA
MUTUAL SER
NUEVA E.P.S.
NUEVA EPS MOVILIDAD
SALUD TOTAL
SANITAS
TOTAL

Pagina 10 de 10

CcobDIGO

EPS017
MINOO1
ESSCO7
EPS037
EPS041
EPS002
EPS005

NIT
830,003,564
901,037,916
806,008,394
900,156,264
900,156,264
800,130,907
800,251,440

DV

o AN N N

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO
1 $79,300

2 $153,000

16 $1,175,200

97 $6,987,400

20 $1,448,100

40 $2,978,500

52 $3,622,200

258 $134,193,900
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COMPANIA DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA

AZIMUT CARIBABARE LTDA. S i
NIT: 844001198-6 M

CERTIFICADO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES
PERSONA JURIDICA

PERSONA JURIDICA
Articulo 50 de la Ley 789 de 2002

Yo, OMAR OLAYA GAITAN, identificado con cédula de ciudadania No. 17334510, y
con Tarjeta Profesional No. 81633-T de la Junta Central de Contadores de Colombia,
en mi condicién de Revisor Fiscal de LA COMPANIA DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA
PRIVADA AZIMUT CARIBABARE LTDA, identificado con NIT. 844001198-6,
debidamente inscrito en la Camara de Comercio de Casanare, luego de examinar de
acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, losestados
financieros de la compafia, certifico el pago de los aportes realizados por la compania
durante los ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fechade
presentacion de la propuesta para el presente proceso de seleccion, por los conceptos
de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA)
estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compafia
durante dichos 6 meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50
de la Ley 789 de 2002.

Nota: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes al Sistema de Seguridad
Social Integral y aportes parafiscales, se debera tener en cuenta los plazos previstos en
el Decreto 923 de 2017 y Decreto1765 de 2017.

Expedida en Yopal, a los 7 dias del mes de marzo de 2024

| O} ) 'J:T::
OMAR I:A'}A GAITAN
REVISOR FISCAL Tarjeta
Profesional No. 81633-TCEDULA
No. 17334510

Principal Cra 20 N 31-11 Yopal Tels: (8) 634 36 35 cel. 3105745024 E-mail: gerencia@azimutcaribabare.com
Sucursales. Bogota Trans. 59 104 B 86 Oficina 504 Centro Empresarial San Angel, Sogamoso Cra 12 N 15 41,
Villavicencio Cra 11 N 36-72 MZN D Casa No.8. Valledupar Cra. 10 norte N. 22 bis-163
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NIT. 830.903.935-8

Empresa: SERVICONI LTDA
NIT:890111018
Tipo de pago: PAGO DE NOMINA

Nombre del pago: TRANSFEREN
Secuencia: n
Numero de cuenta a debitar: 48720190137

Fecha: 05-03-2024 Hora: 09:11:19
Fecha de Generacion: 05-03-2024

Fecha de envio del pago: 05-03-2024
Fecha para Procesar el pago: 05-03-2024

Impreso por: 22551631

Total Registros del Lote: 266 Registros Procesados: 216 Registros Rechazados: 0 Registros Pendientes: 0

Valor Total del Pago: $507,466,021.00 Valor Registros Procesados: $405,695,106.00 Valor Registros Rechazados: $0.00 Valor Registros Pendientes: $0.00

CN;B'E"SE/S bl (T:'SSNQE\ ggﬁggg&;ﬁ’o NOMBRE BENEFICIARIO VALOR ENTIDAD ESTADO ;EEE’ZOON
00000077751150329 Ahorros 3837247 ACOSTA HERNANDEZ H 1,711,999.00 BANCOLOMBIA SEOCI\II_:IAB\?FEN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE 05-03-2024
00000034800004363 Ahorros 1123890506 ACOSTA PAEZ NICOLA 1,518,689.00 BANCOLOMBIA SE%T]AE’\?FEN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE 05-03-2024
00000034800017981 Ahorros 73111793 AHUMADA DIAZ DIEGO 1,978,129.00 BANCOLOMBIA AE%'\II_AIASI\IOTEN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE 05-03-2024
00000034800024007 Ahorros 73573835 AHUMADA DIAZ LUIS 331,203.00 BANCOLOMBIA EEOC'\II_IAI?NOTEN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE 05-03-2024
00000052300021638 Ahorros 77028033 AHUMADA GALVIS TIR 1,743,512.00 BANCOLOMBIA SE%,}I_?EDNOTEN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE 05-03-2024
00000034800003752 Ahorros 1044391556 ALGARIN MAFIOL JAI 1,861,168.00 BANCOLOMBIA SEOC'\II_IAI?NOTEN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE 05-03-2024
00000034831107253 Ahorros 1123621506 ALTAMIRANDA OLMOS 1,786,011.00 BANCOLOMBIA SEOCI\II_:IAB\?FEN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE 05-03-2024
00000010800048503 Ahorros 1085038177 ALVARADO NAVARRO W 1,861,511.00 BANCOLOMBIA SE%T]AE’\?FEN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE 05-03-2024
00000067806856905 Ahorros 1143376896 ALVAREZ ORTEGA EDU 2,168,000.00 BANCOLOMBIA SE%'\II_AIA&D'\‘OTEN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE 05-03-2024
00000034841186780 Ahorros 1123621554 ALVAREZ SAAMS YOMA 1,737,497.00 BANCOLOMBIA SEOC'\II_IAIENOTEN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE 05-03-2024
00000091217410997 Ahorros 85487649 ANAYA LOZANO DEIVI 1,693,512.00 BANCOLOMBIA SE%,}I_?EDNOTEN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE 05-03-2024
00000034800003203 Ahorros 18005512 ARCHBOLD HOY DARDO 2,096,130.00 BANCOLOMBIA SEOC'\II_IAI?NOTEN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE 05-03-2024
00000034832738648 Ahorros 23249050 ARCHBOLD HOY PETRO 1,855,497.00 BANCOLOMBIA SEOCI\II_:IAB\?FEN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE 05-03-2024
00000034868305543 Ahorros 8758643 AREVALO GOMEZ ADAL 1,978,131.00 BANCOLOMBIA SE%T]AE’\?FEN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE 05-03-2024
00000066124262179 Ahorros 1050396759 ARIAS BLANCO DANIE 1,873,011.00 BANCOLOMBIA SE%'\II_AIA&D'\‘OTEN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE 05-03-2024
00000091251456017 Ahorros 1082479310 ARIAS MARTINEZ SAM 1,743,510.00 BANCOLOMBIA SEOC'\II_IAIENOTEN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE 05-03-2024
00000033054028810 Ahorros 1042346680 ARIZA PATERNINA JO 1,655,565.00 BANCOLOMBIA SE%,}I_?EDNOTEN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE 05-03-2024
00000034893757181 Ahorros 15243727 ARRIETA PEREZ NELS 2,096,132.00 BANCOLOMBIA 05-03-2024

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
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00000034800003754

00000034800003755

00000048456891830

00000034800003757

00000074800002600

00000034853565506

00000034800003758

00000034800017990

00000050632336681

00000008500024411

00000074820767512

00000034800003759

00000017515414428

00000009852204173

00000034819779645

00000034823598221

00000017550279592

00000091211766773

00000048722667851

00000034800003762

00000034800003763

00000067800039794

00000034860590192

00000034857179694

00000047700052474

00000034800003764

00000034826872162

00000051200000684

00000034800003765

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

1044392125

1099963179

73242152

12402742

1216970278

51938697

8631216

8746937

9270757

9100755

1051668734

73237265

9099452

1007207836

40988132

1123628145

1002389264

72015300

1083463694

1118836747

18930023

22609450

1052736746

73151052

1047335172

1043930640

40992044

1007627872

1081927768

ARTETA RAMOS KEVIN
ATENCIA CORREA LUI
ATENCIO BERMUDEZ E
BAENA RIVERA DEIVI
BALDOVINO MATTOS M
BARRAGAN LUNA ELIS
BARRAZA OQUENDO LU
BARRERA OSORIO ALV
BEDOLLA VILLARREAL
BELLO DIAZ JADER L
BELTRAN JARABA SAM
BELTRAN MENDEZ ALE
BLANCO CORREA VLEI
BRAND CARDALES GER
BRANT CELIA IVETTE
BROWN HIDALGO ROSS
CABARCAS MATURANA
CAICEDO DE LA RANS
CAMACHO MORAN SAND
CANTILLO MIRANDA L
CANTILLO RAMIREZ E
CARDENAS ANAYA CAR
CARDENAS PARRA KEV
CARRASQUILLA CASTE
CARRILLO REALES EL
CASTILLO CASTRO IS
CASTRILLON FRANCO
CASTRO MONTES JADE

CEBALLOS BOSSIO CR

1,617,004.00
1,861,510.00
1,538,009.00
1,799,632.00
1,584,496.00
1,734,003.00
1,263,230.00
1,663,381.00
1,861,510.00
2,633,612.00
1,593,999.00
1,861,511.00
2,391,511.00
2,306,131.00
2,031,511.00
1,943,505.00
2,209,104.00
1,693,471.00
1,365,822.00
1,799,630.00
2,096,130.00
1,517,324.00
2,031,512.00
1,988,736.00
1,655,565.00
2,526,511.00
1,825,503.00
1,693,510.00

1,693,510.00

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
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00000017500025379

00000022945825794

00000034860375984

00000076700030560

00000034800003766

00000034861495037

00000069200021924

00000034800013056

00000034861065148

00000034800003767

00000017563496568

00000034840245626

00000034859908812

00000034863422860

00000095139218371

00000017591473441

00000034800003768

00000034800003769

00000034884773476

00000091210796687

00000034800004058

00000078156605602

00000034838684833

00000034800003771

00000034800017906

00000034862607521

00000074859683341

00000034800003773

00000048700006295

00000034800003774

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

1052732481

1002421599

8633790

72261149

1102723988

8712446

1048212714

73093957

40991271

42104909

73212579

85461036

1123633769

11803174

1081913049

1007360131

1083568986

1051656271

1137220355

77030045

8749564

85434327

40985790

9269386

12617187

1006869053

19767705

12626678

1048276576

85272632

CERA GARCIA GUEIMI

CERVANTES VILLALBA

CERVANTES ZAMBRANO

CHARRYS MENDEZ JOR

CHINCHIA CABALLERO

CONDE PALLARES ALF

CONSUEGRA GUTIERRE

CONTRERAS GUERRA L

CONTRERAS LEON AND

COPETE BARBARA ADR

CORDOBA PEREZ JOHN

CORONADO ARIAS WIL

CORPUS PUERTA HEME

CUESTA MIELES ALEX

DE ARCOS JIMENEZ L

DE LA HOZ CARDALES

DE LA ROSA GARCIA

DE LAS SALAS BAENA

DIAZ BERMUDEZ LIBE

DIAZ DAZA LISMEL F

DIAZ INSIGNARES MO

DIAZ OLAYA YHON JA

DIAZ RENTERIA OMAI

DOMINGUEZ PINEDA C

ECHEVERRIA GONZALE

ESPINOSA VALENCIA

FAJARDO MACHADO EM

FANDI O GARCIA LED

FERRER ACU A ENRIQ

FLOREZ MARMOL FRAN

2,333,465.00
1,743,512.00
2,042,749.00
1,755,354.00
1,913,510.00
2,031,511.00
1,687,050.00
2,451,510.00
1,893,511.00
2,704,691.00
1,677,054.00
2,874,439.00
2,043,010.00
1,571,517.00
1,861,512.00
2,223,512.00
1,861,511.00
1,593,999.00
1,360,632.00
1,861,512.00
2,160,751.00
1,861,510.00
3,048,559.00
2,495,510.00
2,096,130.00
2,043,010.00
1,743,512.00
1,917,632.00
1,654,191.00

1,743,511.00

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
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00000011188064568

00000052400031291

00000067823167081

00000034800003775

00000052455035236

00000034800003778

00000034800017914

00000034800003779

00000003288116643

00000034800003780

00000034800003781

00000034800003782

00000034857803266

00000034800003783

00000074815274656

00000012000040639

00000034833783183

00000052400031223

00000095152396181

00000034853422667

00000034800001010

00000034818920671

00000076706310564

00000008300023747

00000034863459321

00000034852195276

00000077741670481

00000034800003784

00000034855647011

00000034858361763

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

1104008190

77023156

1081904043

92191793

1065575430

72021070

72147114

72315960

1047385284

1051668981

1193220360

1051667747

1123629656

1048292227

1085102171

22606620

40988477

15170664

84071830

33266207

32907309

40992505

1048221426

1044390172

18004257

72199079

1047348724

9024486

1007318094

1006869594

FLOREZ PEREZ DAIRO

FONSECA GARCIA HER

FRANCO ARRIETA WIL

FUNEZ BUELVAS ARMA

GALINDO MEJIA JUAN

GARCIA JIMENEZ DAI

GARZON MEZA JAVIER

GOMEZ DE LA ROSA R

GONZALEZ CONTRERAS

GONZALEZ HERRERA H

GONZALEZ LAVALLEM

GONZALEZ PADILLA A

GORDON MAY KEISY P

GUARDIOLA GUTIERRE

GUARDIOLA OSPINO J

GUETTE CAMACHO CEL

GUTIERREZ ACEVEDO

GUTIERREZ MEDINA M

GUZMAN PATRON CARL

GUZMAN SEPULVEDA F

HARDY CERVANTES BO

HENRIQUEZ COLON MI

HERNANDEZ CANTILLO

HERNANDEZ URUETA O

HERRERA BUITRAGO R

HERRERA DEHOYES DO

HERRERA SANDOVAL J

HERRERA SILVA EMER

HOOKER POMARE JELL

HOOKER ROMERO ANGE

1,743,511.00
1,743,511.00
1,861,511.00
1,861,510.00
1,861,510.00
1,699,590.00
1,772,172.00
2,261,448.00
2,391,510.00
2,377,512.00
1,861,512.00
1,743,512.00
1,482,877.00
1,5676,056.00
1,917,631.00
1,861,511.00
1,943,503.00
1,861,511.00
1,861,512.00
1,817,005.00
2,096,132.00

630,998.00
1,743,170.00
1,917,630.00

417,771.00
2,451,512.00
1,861,512.00
2,031,512.00
1,619,249.00

1,938,004.00

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
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00000034800003787

00000091251400186

00000034800003788

00000034800003789

00000034858384739

00000034800003790

00000034800003791

00000034800003792

00000052575822568

00000034800003793

00000034800003795

00000034857989823

00000051200013593

00000029752199441

00000008032204822

00000034800003796

00000034800003797

00000034800003798

00000029259722941

00000034800003799

00000034862650061

00000034800003800

00000034800003803

00000034852301696

00000091200292613

00000034800003804

00000051240688861

00000034800017957

00000091252183766

00000034800003807

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

40988966

1004324137

19767813

84039006

1123630790

1103217201

1012364843

1129505636

1085107380

1098771417

1083453678

18010225

1081919787

1062879026

72022580

40986681

1123631367

1103216301

92555099

9274774

9157165

73142005

8712577

40993769

12695826

15351583

73377823

73103151

71253720

10541713

JAY JUDITH ESPERAN

JIMENEZ ARIZA JESU

JIMENEZ MEYER CARL

LACOUTURE CARRILLO

LAMBIS HADECHINE A

LEON HERNANDEZ NEY

LLERAS PEDROZA OSN

LOPEZ SANCHEZ ALDI

LOPEZ VILLEGA LUIS

LUNA SIERRA JOSE L

MANJARRES BURGOS Y

MANRIQUE SALGADO P

MARBELLO SIERRA AL

MARI O SANTOS CARL

MARQUEZ ORTEGA JUL

MARTINEZ COGOLLO C

MARTINEZ DE LA ROS

MARTINEZ HURTADO Y

MARTINEZ OLMOS LUI

MARTINEZ TORRES RA

MARTINEZ VASQUEZ N

MATUTE CORREA DANI

MCAUSLAND MORA JAV

MCGOWAN MAY MARIAN

MEDINA SURMAYS JOR

MEJIA CASTRO JOSE

MEZA NU EZ JHONNYS

MIRANDA BOLIVAR PE

MONTES PEREZ VIRGI

MONTILLO ROJAS HUM

1,412,876.00
1,657,738.00
1,861,511.00
1,5656,431.00
1,356,215.00
1,743,510.00
1,861,510.00
1,823,604.00
1,861,510.00
1,861,508.00
1,861,510.00
1,898,997.00
1,693,510.00
1,861,512.00
1,341,565.00
2,031,510.00
1,943,503.00
1,743,511.00
1,573,999.00
1,743,512.00
2,043,011.00
2,561,512.00
1,872,670.00
1,519,671.00
1,749,631.00
1,614,004.00
1,664,003.00
2,160,750.00
2,135,382.00

1,339,791.00

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
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00000052660300643

00000034855103747

00000034800003808

00000034841795654

00000074800003491

00000048350531001

00000034857734337

00000034800003811

00000048315368947

00000034836241276

00000008137782597

00000021591497551

00000034800003812

00000034837158003

00000034800003813

00000034800003814

00000034857795549

00000034800018040

00000009900087010

00000034847092825

00000077500000408

00000059560165344

00000050600056376

00000029752226774

00000034800003816

00000016800009732

00000053017143643

00000034800003815

00000034800004642

00000019700001502

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

40937686

40993021

1067030432

1123638879

1004499464

32868832

40993562

1042443727

1045230034

31936606

72023433

72022739

9273988

8537587

8538068

77039707

32725941

3753730

33226251

1123622739

1048212293

72021901

18777084

1003041182

15244990

19752600

8536956

84030623

72131157

1085046003

MONTOYA LOPEZ KERL

MORA MERINO LUZ EL

MORENO PAYARES YOR

MOSQUERA ARIZA ANG

MU OZ BANDERA JUAN

MU OZ OROZCO LUCIA

NAVARRO ROYO MALKA

OBREDOR VENECIA JE

OCHOA VILLANUEVA D

OROZCO CHAMORRO MA

ORTEGA LLANOS EDUA

ORTEGA NORIEGA EDW

ORTIZ ZU IGA ARTUR

OSPINO SALGADO BLA

OSPINO VALENCIA WI

PACHECO BACCA YAN

PACHECO ESCORCIA T

PACHECO HERRERA TU

PACHECO SIERRA MAR

PADILLA MORA LEINN

PALMA BARRIOS HENR

PALMA VASQUEZ JAVI

PEREZ CARDENAS PED

PEREZ QUI ONES FAB

PEREZ ROA FRANCISC

PEREZ RODRIGUEZ AL

PE ALOZA MENDOZA M

PE ARANDA CORDOBA

PINEDO ZABALETA JA

PI A POLO MIGUEL A

1,693,511.00
2,031,512.00
1,861,512.00
1,424,862.00
2,031,511.00
2,590,333.00
1,346,850.00
1,637,351.00
1,973,749.00
1,863,511.00
1,303,941.00
2,273,511.00
1,861,512.00
2,342,504.00
2,451,511.00
1,743,510.00
1,834,005.00
2,031,510.00
1,743,510.00
2,625,029.00
1,799,631.00
2,651,868.00
1,861,512.00
1,821,508.00
1,594,485.00
1,861,511.00
2,451,510.00
1,743,512.00
2,508,740.00

1,743,511.00

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
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00000034800003817

00000034853105602

00000003001231027

00000034831735815

00000034826680492

00000091202502682

00000077302060978

00000009800006142

00000069318518084

00000017500025638

00000034802469286

00000034800003823

00000034800003824

00000034800018023

00000034852258812

00000034848071996

00000034800003825

00000034800000661

00000034800003826

00000034844791391

00000059506321071

00000034858684031

00000034800003827

00000034800003828

00000034800003829

00000048700041126

00000008100003975

00000059534414808

00000034800003830

00000034848227384

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

73241765

22632251

1123620897

1123626463

18000835

87944826

72022709

1047473052

1051673896

73577390

18012079

12601875

1007624884

15242584

73129137

1047365296

85437438

8600737

72329445

23249547

3779664

73142236

1085099407

72048928

1103215995

1048215790

1043845876

1048212881

1083457186

40990478

Pl ERES RODRIGUEZ

PI EREZ MENDOZA TU

PLAZA GOMEZ JEFFRY

PUA BENT KELLY JOH

PUSEY WATSON WENDE

QUI ONES ZAMORA JO

RADA CARRILLO DEIS

RAMIREZ MARTINEZ E

RANGEL CABRALES AL

REYES HERRERA FRED

RIVERA JAMES LUIS

ROBLES CARRASCAL E

RODRIGUEZ DUFFIS S

RODRIGUEZ HERIBERT

RODRIGUEZ MU I1Z AL

RODRIGUEZ PERI AN

ROMERO PACHECO JAI

RUIZ RODRIGUEZ JAI

RUZ LOZANO CRUZ EM

SAAMS YARA YOVANKA

SALAS JULIAO GUSTA

SANCHEZ PAJARO ROD

SANCHEZ VILLARREAL

SANMARTIN OROZCO L

SANTERO GUTIERREZ

SANTIAGO CORRO BRA

SARABIA HERNANDEZ

SARMIENTO GARCIA A

SARMIENTO RUIZ DOU

SILVA RAMIREZ CLAU

2,495,511.00
1,702,609.00
2,026,012.00
1,684,520.00
1,969,630.00
1,873,012.00
1,867,590.00
1,861,512.00
1,711,998.00
2,391,510.00
2,025,750.00
1,713,510.00
2,031,512.00
2,160,751.00
2,010,098.00
1,737,496.00
1,743,510.00
1,890,123.00
1,861,510.00
1,850,333.00
1,605,381.00
1,972,630.00
1,861,510.00
1,836,950.00
1,861,511.00
1,855,750.00
2,031,512.00
1,590,353.00
1,799,631.00

517,504.00

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
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00000034800003831

00000034829141983

00000034800003832

00000034800003833

00000051200013607

00000034800003834

00000034800003835

00000034870950596

00000034800003836

00000034800003837

00000034863800023

00000034862575042

00000091244132443

00000091248248641

00000048721323555

00000034800003838

00000047700039401

00000034800003843

00000034828172478

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

1193575485

45558764

3875603

1216964677

1081907638

73239272

1051657204

23249522

12584062

30765395

32709844

1042438030

1002496287

1007893402

1048212944

72017743

1048210595

9088024

18010810

SOLANO DE LA CRUZ
STEELE NAVAS CRIST
TARAZONA CARDENAS
TOLOZA GUTIERREZ L
TORRES TERAN JOSET
TORRES VERGARA RAF
VARGAS BERDUGO MAR
VASQUEZ CABREJO AN
VEGA COBILLA VICTO
VELEZ MARRUGO RUTH
VILLANUEVA TORRES
VILLARREAL SANDOVA
VILLEGAS TAPIA CAR
YAYA RODRIGUEZ RIB
YAYA RODRIGUEZ VIC
ZAPATA CANTILLO VL
ZAPATA MONTOYA JOS
ZARATE RAMOS JULIA

ZU IGA JINETE RAFA

2,333,510.00

592,530.00
1,743,510.00
1,917,631.00
1,813,511.00
1,743,512.00
1,650,119.00
2,533,712.00
2,451,512.00
1,825,506.00
2,026,010.00
1,913,192.00
1,823,604.00
1,743,510.00
2,573,011.00
2,337,353.00
2,880,871.00
1,927,898.00

2,342,503.00

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
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Bancolombia®™

NIT. 830.903.935-8

Empresa: SERVICONI LTDA Nombre del pago: TRANSFEREN Fecha: 06-03-2024 Hora: 07:48:36 Fecha de envio del pago: 05-03-2024
NIT: 890111018 Secuencia: n Fecha de Generacion: 06-03-2024 Fecha para Procesar el pago: 05-03-2024
Tipo de pago: PAGO DE NOMINA Numero de cuenta a debitar: 48720190137

Impreso por: 22551631

Total Registros del Lote: 266 Registros Procesados: 264 Registros Rechazados: 0 Registros Pendientes: 0

Valor Total del Pago: $507,466,021.00 Valor Registros Procesados: $503,921,190.00 Valor Registros Rechazados: $0.00 Valor Registros Pendientes: $0.00

CN;B'E"SEE DE o Do NOMBRE BENEFICIARIO VALOR ENTIDAD ESTADO o CION
00000077751150329 Ahorros 3837247 ACOSTA HERNANDEZ H 1,711,999.00 BANCOLOMBIA SEOCI\II_,IAS\?FEN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  05-03-2024
00000034800004363 Ahorros 1123890506 ACOSTA PAEZ NICOLA 1,518,689.00 BANCOLOMBIA SE%T'IAEI\?FEN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  05-03-2024
00000034800017981 Ahorros 73111793 AHUMADA DIAZ DIEGO 1,978,129.00 BANCOLOMBIA ABONADOT EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  05-03-2024
00000034800024007 Ahorros 73573835 AHUMADA DIAZ LUIS 331,203.00 BANCOLOMBIA EECEI\III}E\ED:QFEN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  05-03-2024
00000052300021638 Ahorros 77028033 AHUMADA GALVIS TIR 1,743,512.00 BANCOLOMBIA SE%,\II_IA;NQI'EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE 05-03-2024
00000034800003752 Ahorros 1044391556 ALGARIN MAFIOL JAI 1,861,168.00 BANCOLOMBIA SE%%;% EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  05-03-2024
00000034831107253 Ahorros 1123621506 ALTAMIRANDA OLMOS 1,786,011.00 BANCOLOMBIA SEOCI\II_,IAS\?FEN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  05-03-2024
00000010800048503 Ahorros 1085038177 ALVARADO NAVARRO W 1,861,511.00 BANCOLOMBIA SE%T'IAEI\?FEN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  05-03-2024
00000067806856905 Ahorros 1143376896 ALVAREZ ORTEGA EDU 2,168,000.00 BANCOLOMBIA ABONADI\?T EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  05-03-2024
00000034841186780 Ahorros 1123621554 ALVAREZ SAAMS YOMA 1,737,497.00 BANCOLOMBIA EEC()?I}II:/:\EDI\% EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  05-03-2024
00000091217410997 Ahorros 85487649 ANAYA LOZANO DEIVI 1,693,512.00 BANCOLOMBIA SE%,\II_IA;NQI'EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE 05-03-2024
00000024119707908 Ahorros 40988317 ANTONIO FIQUIARE N 2,051,511.00 BANCO CAJA SOCIAL ABONADO EN ENTIDAD DE ACH 05-03-2024
00000024098750803 Ahorros 1123634597 ARBELAEZ COPETE DE 2,031,512.00 BANCO CAJA SOCIAL ABONADO EN ENTIDAD DE ACH 05-03-2024
00000034800003203 Ahorros 18005512 ARCHBOLD HOY DARDO 2,096,130.00 BANCOLOMBIA SEOCI\II_:;\SNQI_EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  05-03-2024
00000034832738648 Ahorros 23249050 ARCHBOLD HOY PETRO 1,855,497.00 BANCOLOMBIA SE%,\II_IA;NQI'EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE 05-03-2024
00000000540221645 Ahorros 4034811 ARCHBOLD WILLIAMS 2,491,510.00 BANCO DE BOGOTA ABONADO EN ENTIDAD DE ACH 05-03-2024
00000024091611363 Ahorros 40986058 ARDILA MONTALVO JE 2,096,132.00 BANCO CAJA SOCIAL ABONADO EN ENTIDAD DE ACH 05-03-2024
00000034868305543 Ahorros 8758643 AREVALO GOMEZ ADAL 1,978,131.00 BANCOLOMBIA SEOCI\II_:;\SNQI_EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  05-03-2024
00000066124262179 Ahorros 1050396759 ARIAS BLANCO DANIE 1,873,011.00 BANCOLOMBIA SE%,\II_IA;NQI'EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE 05-03-2024
00000024092521076 Ahorros 40989810 ARIAS DE LA HOZ YE 1,888,000.00 BANCO CAJA SOCIAL ABONADO EN ENTIDAD DE ACH 05-03-2024
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00000091251456017

00000033054028810

00000034893757181

00000034800003754

00000034800003755

00000048456891830

00000000453048605
00000034800003757

00000074800002600

00000034853565506

00000034800003758

00000024103647328
00000034800017990

00000024114527347
00000050632336681

00000008500024411

00000074820767512

00000034800003759

00000017515414428

00000009852204173

00000034819779645

00000034823598221

00000017550279592

00000091211766773

00000048722667851

00000024094221745
00000000453046187
00000034800003762

00000034800003763

00000067800039794

00000034860590192

00000024087577060

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros
Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros
Ahorros

Ahorros
Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros
Ahorros
Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

1082479310

1042346680

15243727

1044392125

1099963179

73242152

8604909
12402742

1216970278

51938697

8631216

1123633069
8746937

40988432
9270757

9100755

1051668734

73237265

9099452

1007207836

40988132

1123628145

1002389264

72015300

1083463694

40988610
8496699
1118836747

18930023

22609450

1052736746

2760528

ARIAS MARTINEZ SAM

ARIZA PATERNINA JO

ARRIETA PEREZ NELS

ARTETA RAMOS KEVIN

ATENCIA CORREA LUI

ATENCIO BERMUDEZ E

AVILA AVILA LUIS A
BAENA RIVERA DEIVI

BALDOVINO MATTOS M

BARRAGAN LUNA ELIS

BARRAZA OQUENDO LU

BARRERA DE LA ROSA
BARRERA OSORIO ALV

BARRIOS TIBABIJO |
BEDOLLA VILLARREAL

BELLO DIAZ JADER L

BELTRAN JARABA SAM

BELTRAN MENDEZ ALE

BLANCO CORREA VLEI

BRAND CARDALES GER

BRANT CELIA IVETTE

BROWN HIDALGO ROSS

CABARCAS MATURANA

CAICEDO DE LA RANS

CAMACHO MORAN SAND

CANTILLO CARABALLO
CANTILLO MEJIA JAV
CANTILLO MIRANDA L

CANTILLO RAMIREZ E

CARDENAS ANAYA CAR

CARDENAS PARRA KEV

CARDOZO PEREZ MACE

1,743,510.00
1,655,565.00
2,096,132.00
1,617,004.00
1,861,510.00
1,538,009.00

2,788,247.00
1,799,632.00

1,584,496.00
1,734,003.00
1,263,230.00

2,416,622.00
1,663,381.00

2,031,511.00
1,861,510.00

2,633,612.00
1,593,999.00
1,861,511.00
2,391,511.00
2,306,131.00
2,031,511.00
1,943,505.00
2,209,104.00
1,693,471.00
1,365,822.00

2,243,856.00
1,911,207.00
1,799,630.00

2,096,130.00
1,5617,324.00
2,031,512.00

2,451,512.00

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCO DE BOGOTA
BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCO CAJA SOCIAL
BANCOLOMBIA

BANCO CAJA SOCIAL
BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCO CAJA SOCIAL
BANCO DE BOGOTA
BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCO CAJA SOCIAL

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN ENTIDAD DE ACH

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN ENTIDAD DE ACH

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN ENTIDAD DE ACH

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN ENTIDAD DE ACH

ABONADO EN ENTIDAD DE ACH

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN ENTIDAD DE ACH

05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
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00000034857179694

00000047700052474

00000000813846552
00000034800003764

00000000540288099
00000034826872162

00000051200000684

00000034800003765

00000017500025379

00000024120721524
00000022945825794

00000034860375984

00000076700030560

00000034800003766

00000000540239308
00000034861495037

00000069200021924

00000034800013056

00000034861065148

00000034800003767

00000017563496568

00000034840245626

00000034859908812

00000034863422860

00000095139218371

00000017591473441

00000034800003768

00000034800003769

00000034884773476

00000091210796687

00000034800004058

00000078156605602

Ahorros

Ahorros

Ahorros
Ahorros

Ahorros
Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros
Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros
Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

73151052

1047335172

1044394035
1043930640

18005097
40992044

1007627872

1081927768

1052732481

73133168
1002421599

8633790

72261149

1102723988

18009790
8712446

1048212714

73093957

40991271

42104909

73212579

85461036

1123633769

11803174

1081913049

1007360131

1083568986

1051656271

1137220355

77030045

8749564

85434327

CARRASQUILLA CASTE

CARRILLO REALES EL

CASTILLO CASTRO DU
CASTILLO CASTRO IS

CASTILLO GOMEZ PAB
CASTRILLON FRANCO

CASTRO MONTES JADE

CEBALLOS BOSSIO CR

CERA GARCIA GUEIMI

CERA PADILLA JOSE
CERVANTES VILLALBA

CERVANTES ZAMBRANO

CHARRYS MENDEZ JOR

CHINCHIA CABALLERO

CHRISTOPHER MARTIN
CONDE PALLARES ALF

CONSUEGRA GUTIERRE

CONTRERAS GUERRA L

CONTRERAS LEON AND

COPETE BARBARA ADR

CORDOBA PEREZ JOHN

CORONADO ARIAS WIL

CORPUS PUERTA HEME

CUESTA MIELES ALEX

DE ARCOS JIMENEZ L

DE LA HOZ CARDALES

DE LA ROSA GARCIA

DE LAS SALAS BAENA

DIAZ BERMUDEZ LIBE

DIAZ DAZA LISMEL F

DIAZ INSIGNARES MO

DIAZ OLAYA YHON JA

1,988,736.00
1,655,565.00

1,917,629.00
2,526,511.00

2,491,511.00
1,825,503.00

1,693,510.00
1,693,510.00
2,333,465.00

2,451,511.00
1,743,512.00

2,042,749.00
1,755,354.00
1,913,510.00

2,344,450.00
2,031,511.00

1,687,050.00
2,451,510.00
1,893,511.00
2,704,691.00
1,677,054.00
2,874,439.00
2,043,010.00
1,671,517.00
1,861,512.00
2,223,512.00
1,861,511.00
1,593,999.00
1,360,632.00
1,861,512.00
2,160,751.00

1,861,510.00

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCO AV VILLAS
BANCOLOMBIA

BANCO DE BOGOTA
BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCO CAJA SOCIAL
BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCO DE BOGOTA
BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN ENTIDAD DE ACH

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN ENTIDAD DE ACH

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN ENTIDAD DE ACH

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN ENTIDAD DE ACH

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE

05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
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00000034838684833

00000034800003771

00000024091203072
00000034800017906

00000034862607521

00000074859683341

00000034800003773

00000048700006295

00000034800003774

00000011188064568

00000052400031291

00000000674018932
00000067823167081

00000034800003775

00000052455035236

00000000310154927
00000024114713009
00000034800003778

00000488423795001
00000034800017914

00000034800003779

00000000674043252
00000003288116643

00000034800003780

00000034800003781

00000034800003782

00000034857803266

00000034800003783

00000074815274656

00000012000040639

00000024113582404
00000034833783183

Ahorros

Ahorros

Ahorros
Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros
Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros
Ahorros
Ahorros

Ahorros
Ahorros

Ahorros

Ahorros
Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros
Ahorros

40985790

9269386

40988399
12617187

1006869053

19767705

12626678

1048276576

85272632

1104008190

77023156

4034945
1081904043

92191793

1065575430

1048210391
40988446
72021070

1123628541
72147114

72315960

23249486
1047385284

1051668981

1193220360

1051667747

1123629656

1048292227

1085102171

22606620

1043847742
40988477

DIAZ RENTERIA OMAI

DOMINGUEZ PINEDA C

DUARTE AVILA JANET
ECHEVERRIA GONZALE

ESPINOSA VALENCIA

FAJARDO MACHADO EM

FANDI O GARCIA LED

FERRER ACU A ENRIQ

FLOREZ MARMOL FRAN

FLOREZ PEREZ DAIRO

FONSECA GARCIA HER

FORBES CASTILLO ED
FRANCO ARRIETA WIL

FUNEZ BUELVAS ARMA

GALINDO MEJIA JUAN

GALLEGO HERNANDEZ
GARCIA BUSTAMANTE
GARCIA JIMENEZ DAI

GARRIDO JAY GILBER
GARZON MEZA JAVIER

GOMEZ DE LA ROSA R

GOMEZ GARCIA CHANE
GONZALEZ CONTRERAS

GONZALEZ HERRERA H

GONZALEZ LAVALLE M

GONZALEZ PADILLA A

GORDON MAY KEISY P

GUARDIOLA GUTIERRE

GUARDIOLA OSPINO J

GUETTE CAMACHO CEL

GUETTE CERVANTES R
GUTIERREZ ACEVEDO

3,048,559.00
2,495,510.00

2,626,122.00
2,096,130.00

2,043,010.00
1,743,512.00
1,917,632.00
1,654,191.00
1,743,511.00
1,743,511.00
1,743,511.00

2,096,130.00
1,861,511.00

1,861,510.00
1,861,510.00

1,798,256.00
1,562,989.00
1,699,590.00

2,031,511.00
1,772,172.00

2,261,448.00

2,075,317.00
2,391,510.00

2,377,512.00
1,861,512.00
1,743,512.00
1,482,877.00
1,576,056.00
1,917,631.00
1,861,511.00

2,031,510.00
1,943,503.00

BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA

BANCO CAJA SOCIAL
BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA

BANCO DE BOGOTA
BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA

BANCO DE BOGOTA
BANCO CAJA SOCIAL
BANCOLOMBIA

BANCO DAVIVIENDA
BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCO DE BOGOTA
BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA

BANCO CAJA SOCIAL
BANCOLOMBIA

DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN ENTIDAD DE ACH

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN ENTIDAD DE ACH

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN ENTIDAD DE ACH

ABONADO EN ENTIDAD DE ACH

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN ENTIDAD DE ACH

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN ENTIDAD DE ACH

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN ENTIDAD DE ACH

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024

05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
05-03-2024
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00000052400031223

00000095152396181

00000034853422667

00000034800001010

00000034818920671

00000076706310564

00000008300023747

00000034863459321

00000034852195276

00000077741670481

00000034800003784

00000034855647011

00000034858361763

00000000832847706
00000034800003787

00000091251400186

00000034800003788

00000024091431435
00000034800003789

00000034858384739

00000034800003790

00550393700010456
00000000540183183
00000034800003791

00000024107637486
00000034800003792

00000052575822568

00000034800003793

00000034800003795

00000034857989823

00000051200013593

00000029752199441

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros
Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros
Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros
Ahorros
Ahorros

Ahorros
Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

15170664

84071830

33266207

32907309

40992505

1048221426

1044390172

18004257

72199079

1047348724

9024486

1007318094

1006869594

33222433
40988966

1004324137

19767813

40993003
84039006

1123630790

1103217201

19690502
23249567
1012364843

1043851982
1129505636

1085107380

1098771417

1083453678

18010225

1081919787

1062879026

GUTIERREZ MEDINA M

GUZMAN PATRON CARL

GUZMAN SEPULVEDA F

HARDY CERVANTES BO

HENRIQUEZ COLON MI

HERNANDEZ CANTILLO

HERNANDEZ URUETA O

HERRERA BUITRAGO R

HERRERA DEHOYES DO

HERRERA SANDOVAL J

HERRERA SILVA EMER

HOOKER POMARE JELL

HOOKER ROMERO ANGE

HURTADO ARMESTO PA
JAY JUDITH ESPERAN

JIMENEZ ARIZA JESU

JIMENEZ MEYER CARL

JIMENEZ SARMIENTO
LACOUTURE CARRILLO

LAMBIS HADECHINE A

LEON HERNANDEZ NEY

LINARES SOTO JAIVE
LIVINGSTON BRITTON
LLERAS PEDROZA OSN

LLERAS VALENCIA EM
LOPEZ SANCHEZ ALDI

LOPEZ VILLEGA LUIS

LUNA SIERRA JOSE L

MANJARRES BURGOS Y

MANRIQUE SALGADO P

MARBELLO SIERRA AL

MARI O SANTOS CARL

1,861,511.00
1,861,512.00
1,817,005.00
2,096,132.00

630,998.00
1,743,170.00
1,917,630.00

417,771.00
2,451,512.00
1,861,512.00
2,031,512.00
1,619,249.00
1,938,004.00

1,524,459.00
1,412,876.00

1,657,738.00
1,861,511.00

2,619,122.00
1,656,431.00

1,356,215.00
1,743,510.00

543,590.00
1,793,145.00
1,861,510.00

1,347,116.00
1,823,604.00

1,861,510.00
1,861,508.00
1,861,510.00
1,898,997.00
1,693,510.00

1,861,512.00

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCO AV VILLAS
BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCO CAJA SOCIAL
BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCO DAVIVIENDA
BANCO DE BOGOTA
BANCOLOMBIA

BANCO CAJA SOCIAL
BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN ENTIDAD DE ACH

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN ENTIDAD DE ACH

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN ENTIDAD DE ACH

ABONADO EN ENTIDAD DE ACH

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN ENTIDAD DE ACH

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
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00000008032204822

00000034800003796

00000034800003797

00000034800003798

00000029259722941

00000024109045177
00000034800003799

00000034862650061

00000034800003800

00000000674003603
00000000674010160
00000034800003803

00000034852301696

00000091200292613

00000034800003804

00000051240688861

00000034800017957

00000266000346103
00000091252183766

00000034800003807

00000052660300643

00000000284298940
00000034855103747

00000034800003808

00000034841795654

00000074800003491

00000048350531001

00000034857734337

00000034800003811

00000048315368947

00000024100596180
00000034836241276

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros
Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros
Ahorros
Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros
Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros
Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros
Ahorros

72022580

40986681

1123631367

1103216301

92555099

1007433238
9274774

9157165

73142005

18005355
18005258
8712577

40993769

12695826

15351583

73377823

73103151

40990163
71253720

10541713

40937686

1085044215
40993021

1067030432

1123638879

1004499464

32868832

40993562

1042443727

1045230034

32712386
31936606

MARQUEZ ORTEGA JUL
MARTINEZ COGOLLO C
MARTINEZ DE LA ROS
MARTINEZ HURTADO Y
MARTINEZ OLMOS LUI

MARTINEZ ROMERO LU
MARTINEZ TORRES RA

MARTINEZ VASQUEZ N
MATUTE CORREA DANI

MC LEAN GOMEZ LYND
MC LEAN HENRY PEDR
MCAUSLAND MORA JAV

MCGOWAN MAY MARIAN
MEDINA SURMAYS JOR
MEJIA CASTRO JOSE
MEZA NU EZ JHONNYS
MIRANDA BOLIVAR PE

MONDOL OSPINO DARL
MONTES PEREZ VIRGI

MONTILLO ROJAS HUM
MONTOYA LOPEZ KERL

MORA ARAUJO WILBER
MORA MERINO LUZ EL

MORENO PAYARES YOR
MOSQUERA ARIZA ANG
MU OZ BANDERA JUAN
MU OZ OROZCO LUCIA
NAVARRO ROYO MALKA
OBREDOR VENECIA JE
OCHOA VILLANUEVA D

OLMOS ZARATE BELLA
OROZCO CHAMORRO MA

1,341,565.00
2,031,510.00
1,943,503.00
1,743,511.00
1,573,999.00

1,762,470.00
1,743,512.00

2,043,011.00
2,561,512.00

2,031,510.00
2,491,512.00
1,872,670.00

1,5619,671.00
1,749,631.00
1,614,004.00
1,664,003.00
2,160,750.00

1,913,511.00
2,135,382.00

1,339,791.00
1,693,511.00

1,861,512.00
2,031,512.00

1,861,512.00
1,424,862.00
2,031,511.00
2,590,333.00
1,346,850.00
1,637,351.00
1,973,749.00

2,593,212.00
1,863,511.00

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCO CAJA SOCIAL
BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCO DE BOGOTA
BANCO DE BOGOTA
BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCO DAVIVIENDA
BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCO DE BOGOTA
BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCO CAJA SOCIAL
BANCOLOMBIA

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN ENTIDAD DE ACH

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN ENTIDAD DE ACH

ABONADO EN ENTIDAD DE ACH

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN ENTIDAD DE ACH

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN ENTIDAD DE ACH

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN ENTIDAD DE ACH

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
05-03-2024
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00000008137782597

00000021591497551

00000034800003812

00000034837158003

00000034800003813

00000034800003814

00000034857795549

00000034800018040

00000009900087010

00000034847092825

00000077500000408

00000059560165344

00000024124879610
00000024091357986
00000000540281482
00000050600056376

00000029752226774

00000034800003816

00000016800009732

00000053017143643

00000034800003815

00000034800004642

00000019700001502

00000034800003817

00000034853105602

00000003001231027

00000034831735815

00000034826680492

00000091202502682

00000077302060978

00000009800006142

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros
Ahorros
Ahorros
Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

72023433

72022739

9273988

8537587

8538068

77039707

32725941

3753730

33226251

1123622739

1048212293

72021901

1123622124
40989035
1006880895
18777084

1003041182

15244990

19752600

8536956

84030623

72131157

1085046003

73241765

22632251

1123620897

1123626463

18000835

87944826

72022709

1047473052

ORTEGA LLANOS EDUA

ORTEGA NORIEGA EDW

ORTIZ ZU IGA ARTUR

OSPINO SALGADO BLA

OSPINO VALENCIA WI

PACHECO BACCA YAN

PACHECO ESCORCIA T

PACHECO HERRERA TU

PACHECO SIERRA MAR

PADILLA MORA LEINN

PALMA BARRIOS HENR

PALMA VASQUEZ JAVI

PARRA GUZMAN CARLO
PATERNINA CORTES L
PEREIRA RAMIREZ RE
PEREZ CARDENAS PED

PEREZ QUI ONES FAB

PEREZ ROA FRANCISC

PEREZ RODRIGUEZ AL

PE ALOZA MENDOZA M

PE ARANDA CORDOBA

PINEDO ZABALETA JA

Pl A POLO MIGUEL A

Pl ERES RODRIGUEZ

Pl EREZ MENDOZA TU

PLAZA GOMEZ JEFFRY

PUA BENT KELLY JOH

PUSEY WATSON WENDE

QUI ONES ZAMORA JO

RADA CARRILLO DEIS

RAMIREZ MARTINEZ E

1,303,941.00
2,273,511.00
1,861,512.00
2,342,504.00
2,451,511.00
1,743,510.00
1,834,005.00
2,031,510.00
1,743,510.00
2,625,029.00
1,799,631.00
2,651,868.00

1,760,637.00
2,070,211.00

435,034.00
1,861,512.00

1,821,508.00
1,594,485.00
1,861,511.00
2,451,510.00
1,743,512.00
2,508,740.00
1,743,511.00
2,495,511.00
1,702,609.00
2,026,012.00
1,684,520.00
1,969,630.00
1,873,012.00
1,867,590.00

1,861,512.00

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCO CAJA SOCIAL
BANCO CAJA SOCIAL
BANCO DE BOGOTA
BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN ENTIDAD DE ACH

ABONADO EN ENTIDAD DE ACH

ABONADO EN ENTIDAD DE ACH

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
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00000000116449471
00000069318518084

00000017500025638

00000034802469286

00000000674015482
00000000674035449
00000034800003823

00000034800003824

00000034800018023

00000034852258812

00000034848071996

00570266070136756
00000024115566314
00000000284282050
00000034800003825

00000034800000661

00000034800003826

00000034844791391

00000059506321071

00000034858684031

00000034800003827

00000034800003828

00000034800003829

00000048700041126

00000008100003975

00000059534414808

00000034800003830

00000034848227384

00000034800003831

00000000293488342
00000034829141983

00000034800003832

00000034800003833

Ahorros
Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros
Ahorros
Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros
Ahorros
Ahorros
Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros
Ahorros

Ahorros

Ahorros

49665607
1051673896

73577390

18012079

18005367
23249239
12601875

1007624884

15242584

73129137

1047365296

18010985
39152644
1015466613
85437438

8600737

72329445

23249547

3779664

73142236

1085099407

72048928

1103215995

1048215790

1043845876

1048212881

1083457186

40990478

1193575485

8788700
45558764

3875603

1216964677

RAMIREZ QUINTERO M
RANGEL CABRALES AL

REYES HERRERA FRED

RIVERA JAMES LUIS

ROBINSON STEELE MI
ROBINSON WEBSTER A
ROBLES CARRASCAL E

RODRIGUEZ DUFFIS S

RODRIGUEZ HERIBERT

RODRIGUEZ MU 1Z AL

RODRIGUEZ PERI AN

ROMERO CORTEZ DEIV
ROMERO DIAZ REBECA
ROMERO JIMENEZ JAI

ROMERO PACHECO JAI

RUIZ RODRIGUEZ JAI

RUZ LOZANO CRUZ EM

SAAMS YARA YOVANKA

SALAS JULIAO GUSTA

SANCHEZ PAJARO ROD

SANCHEZ VILLARREAL

SANMARTIN OROZCO L

SANTERO GUTIERREZ

SANTIAGO CORRO BRA

SARABIA HERNANDEZ

SARMIENTO GARCIA A

SARMIENTO RUIZ DOU

SILVA RAMIREZ CLAU

SOLANO DE LA CRUZ

SOLANO SALAZAR WIL
STEELE NAVAS CRIST

TARAZONA CARDENAS

TOLOZA GUTIERREZ L

1,861,515.00
1,711,998.00

2,391,510.00
2,025,750.00

2,359,788.00
2,008,125.00
1,713,510.00

2,031,512.00
2,160,751.00
2,010,098.00
1,737,496.00

2,463,010.00
2,031,512.00
1,782,004.00
1,743,510.00

1,890,123.00
1,861,510.00
1,850,333.00
1,605,381.00
1,972,630.00
1,861,510.00
1,836,950.00
1,861,511.00
1,855,750.00
2,031,512.00
1,590,353.00
1,799,631.00

517,504.00
2,333,510.00

1,755,353.00
592,530.00

1,743,510.00

1,917,631.00

BANCO DE BOGOTA
BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCO DE BOGOTA
BANCO DE BOGOTA
BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCO DAVIVIENDA
BANCO CAJA SOCIAL
BANCO DE BOGOTA
BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCO DE BOGOTA
BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

ABONADO EN ENTIDAD DE ACH

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN ENTIDAD DE ACH

ABONADO EN ENTIDAD DE ACH

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN ENTIDAD DE ACH

ABONADO EN ENTIDAD DE ACH

ABONADO EN ENTIDAD DE ACH

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN ENTIDAD DE ACH

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE

05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024

05-03-2024
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00000051200013607

00000034800003834

00000034800003835

00000034870950596

00000034800003836

00000000116375924
00000000310156989
00000034800003837

00000024091300454
00000034863800023

00000034862575042

00000091244132443

00000024110391919
00000091248248641

00000048721323555

00000034800003838

00000047700039401

00000034800003843

00000034828172478

00000024091391784

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros
Ahorros
Ahorros

Ahorros
Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros
Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

1081907638

73239272

1051657204

23249522

12584062

18919234
79283000
30765395

45462123
32709844

1042438030

1002496287

39154706
1007893402

1048212944

72017743

1048210595

9088024

18010810

40992204

TORRES TERAN JOSET
TORRES VERGARA RAF
VARGAS BERDUGO MAR
VASQUEZ CABREJO AN
VEGA COBILLA VICTO

VEGA PEREZ ESAU
VELASQUEZ RUIZ JAV
VELEZ MARRUGO RUTH

VERTEL HENAO YANET
VILLANUEVA TORRES

VILLARREAL SANDOVA
VILLEGAS TAPIA CAR

WILLIAMS EDITH SEL
YAYA RODRIGUEZ RIB

YAYA RODRIGUEZ VIC
ZAPATA CANTILLO VL
ZAPATA MONTOYA JOS
ZARATE RAMOS JULIA
ZU IGA JINETE RAFA

ZU IGA MITCHELL GE

1,813,511.00
1,743,512.00
1,650,119.00
2,533,712.00
2,451,512.00

2,031,510.00
2,529,343.00
1,825,506.00

2,530,210.00
2,026,010.00

1,913,192.00
1,823,604.00

2,266,605.00
1,743,510.00

2,573,011.00
2,337,353.00
2,880,871.00
1,927,898.00
2,342,503.00

2,031,512.00

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCO DE BOGOTA
BANCO DE BOGOTA
BANCOLOMBIA

BANCO CAJA SOCIAL
BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCO CAJA SOCIAL
BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCO CAJA SOCIAL

DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN ENTIDAD DE ACH

ABONADO EN ENTIDAD DE ACH

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN ENTIDAD DE ACH

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN ENTIDAD DE ACH

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN ENTIDAD DE ACH

05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024

05-03-2024
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BBVA

Detalle Fichero

07/Mar/24 10:11:50

Informacion del fichero

Clave Empresa:
F.de proceso:
Referencia:
Producto:

BENEFICIARIO

ALMEIDA
CASTILLO ALDYS
MANUEL

APONTE
CONTRERAS LUIS
GUILLERM

BALLEN HENRY
ALFONSO

BARON AGRESOT
VICTOR MANUEL

BERRIO BERRIO
JULIO CESAR

BUELVAS
CUADRADO
LEONARD EDUAR

CAHUANA
NORUEGA
YEHISON JOSE

CARRASCAL
VILLALOBOS
RENZO DAV

CASTELLAR
ROMERO ANUAR
JOSE

CRUZ CORRALES
CESAR CARLOS

CUETO OSPINO
EDINSON DAVID

DE LA ROSA
SIERRA GERMAN
YESIT

DEYVYS DE
JESUS SALCEDO

DIAZ AYALA
BORIS JAVIER

DIAZ GRANADOS
GURTIERREZ
JOSE MANUEL

NOMINA
05-03-2024

DVN 06/03/2024
Noéminas

Cuenta de Cargo:

Nombre Fichero:
Ordenes:
Importe Total:

IDENTIFICACION

0000000076011530

0000011048652780

0000000912559680
0000000922313900
0000000722461150

0000000922305660

0000000854902600

0000011087668070

0000000722788300

0000000921888200
0000010462687990

0000011048654040

0000000922310160
0000000922313230

0000000076024160

CUENTA
BENEFICIARIA

0517000200001598

50788257896

0780000200000491

50735685004

0620000200361295

389579889

0518000200000574

592649883

0805000200000557

592808844

592735393

592659395

50700000527

50741774272

0805000200001124

BANCO IMPORTE (COP)
0013 - BBVA 1.837.034,00
COLOMBIA

0007 - 1.930.562,00
BANCOLOMBIA

0013 - BBVA 2.396.908,00
COLOMBIA

0007 - 1.944.383,00
BANCOLOMBIA

0013 - BBVA 2.412.300,00
COLOMBIA

0001 - BANCO DE  1.205.900,00
BOGOTA

0013 - BBVA 1.903.100,00
COLOMBIA

0001 - BANCO DE  1.595.073,00
BOGOTA

0013 - BBVA 1.891.558,00
COLOMBIA

0001 - BANCO DE  1.853.540,00
BOGOTA

0001 - BANCO DE  1.954.583,00
BOGOTA

0001 - BANCO DE  1.830.758,00
BOGOTA

0007 - 1.882.681,00
BANCOLOMBIA

0007 - 1.881.358,00
BANCOLOMBIA

0013 - BBVA 2.093.125,00
COLOMBIA

CC - 00130981000100125438
NOMAEROCIVILFEBRE

51
93.576.357,00

FORMA DE PAGO

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

MOTIVO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO



ESCOBAR LUNA
JORGE LUIS

ESPINOZA
GARCIA ALVARO
JAVIER

FONSECA
RANGEL
LEONARDO

FONTALVO NU#EZ
ANDRES JOSE

GOMEZ PEREZ
LUIS MARIANO

GOMEZ VEGA
YEISON DE JESUS

GONZALEZ
CUADRADO
RODOLFO ENRI

GUTIERREZ
GONZALEZ
PEDRO JOSE

GUTIERREZ
SANTIAGO
ROBINSON
ENRIQUE

HERRERA
CONTRERA
BLASDEMIR

HUERTAS
BRAYAN

JARAMILLO
DORADO JOSE
DAVID

JULIO PADILLA
JOSE FELIX

LAREUS CORREA
NATALI DEL
CARME

LLORENTE
AGUILAR
ANTONIO CARLO

LOPEZ BASSA
KEVIN ANIBAL

MAESTRE
AMARANTO LUIS
SEGUNDO

MARQUEZ
RAMIREZ CARLOS
ARTURA

MARTINEZ AGUAS
ANTONIO MANUEL

MARTINEZ
HERNANDEZ
MARIA PATRI

MEDRANO
ROMERO ANDRES
FELIPE

MELO ORDO#EZ
ALEXANDER

MENDEZ
SALCEDO DEIBY
ANDRES

MENDOZA
SALGADO
IGNACIO JAVIER

MONTALVO
QUI#ONES
EMELITH

MONTERROSA
PEREIRA ALCIDES
HER

MONTERROZA
ESCOBAR
HECTOR LUIS

MONTERROZA
PERALTA JHON
KELIS

0000010820647380

0000011048678880

0000011433458590

0000010820684100

0000000922279160

0000000922309690

0000000922316680

0000000720127460

0000000720160010

0000011041273020

0000011927913650

0000011006872610

0000000922291410

0000000330563820

0000011048684510

0000010100794410

0000010835575060

0000011311084090

0000000925503620

0000000232165770

0000010044624760

0000010829862860

0000011028144080

0000010999917870

0000010076630720

0000011311047750

0000011048698220

0000010059894510

592809065

832875467

0780000200000431

0518000200000573

50724632162

592659502

03024098432

24091020448

564738938

0780000200000414

91237929654

0280000200183591

592659833

592659940

341188001

907262513

0780000200000426

341194090

832827831

592659981

0518000200000577

0805000200000562

592659643

592808620

592721856

50736786220

50751199985

592809164

0001 - BANCO DE
BOGOTA

0052 - BANCO AV
VILLAS

0013 - BBVA
COLOMBIA

0013 - BBVA
COLOMBIA

0007 -
BANCOLOMBIA

0001 - BANCO DE
BOGOTA

0007 -
BANCOLOMBIA

0032 - BANCO
CAJA SOCIAL

0001 - BANCO DE
BOGOTA

0013 - BBVA
COLOMBIA

0007 -
BANCOLOMBIA

0013 - BBVA
COLOMBIA

0001 - BANCO DE
BOGOTA

0001 - BANCO DE
BOGOTA

0001 - BANCO DE
BOGOTA

0001 - BANCO DE
BOGOTA

0013 - BBVA
COLOMBIA

0001 - BANCO DE
BOGOTA

0052 - BANCO AV
VILLAS

0001 - BANCO DE
BOGOTA

0013 - BBVA
COLOMBIA

0013 - BBVA
COLOMBIA

0001 - BANCO DE
BOGOTA

0001 - BANCO DE
BOGOTA

0001 - BANCO DE
BOGOTA

0007 -
BANCOLOMBIA

0007 -
BANCOLOMBIA

0001 - BANCO DE
BOGOTA

1.903.100,00

438.760,00

1.963.520,00

2.356.501,00
1.875.612,00
1.810.856,00

1.385.620,00

1.402.280,00

2.254.462,00

1.358.000,00

1.954.640,00

1.843.183,00

1.746.700,00

1.642.000,00

1.943.500,00

1.775.361,00

1.962.929,00

1.892.900,00

1.696.529,00

1.658.425,00

1.358.000,00

1.842.300,00

2.331.008,00

1.875.600,00

1.671.850,00

1.746.700,00

1.830.758,00

1.825.100,00

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO



MONTES JULIO
ARIEL DE JESUS

MU#0Z
GUERRERO
ANDRES ELIAS

PADILLA NU#EZ
GUSTAVO
EDUARDO

PEREZ VIDAL
YESITH JOSE

RODRIGUEZ
MEDRANO JOSE
ANTONIO

RUIZ GARCIA
NEIDER ELIAS

SALCEDO
ESCOBAR JOHN
JAIRO

SERRANO
HECHEVARRIA
MARIO ENRI

0000000922294040

0000000922767240

0000010820651300

0000000922290030

0000000854625510

0000000126371800

0000000720187840

0000000854897960

592799456

592808885

0780000200000415

592659809

0518000200000825

0517000200000504

310154687

0780000200000859

0001 - BANCO DE
BOGOTA

0001 - BANCO DE
BOGOTA

0013 - BBVA
COLOMBIA

0001 - BANCO DE
BOGOTA

0013 - BBVA
COLOMBIA

0013 - BBVA
COLOMBIA

0001 - BANCO DE
BOGOTA

0013 - BBVA
COLOMBIA

1.830.758,00

1.843.183,00

2.086.287,00

1.380.133,00

2.300.519,00

1.843.280,00

2.490.840,00

1.842.300,00

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO



SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

seguros - N
e _pe® COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.
munadia DIRECCION GENERAL CALLE 33 N. 6B - 24 PISOS 1,2 Y 3 - BOGOTA
TELEFONO: 2855600 FAX 2851220 - WWW.SEGUROSMUNDIAL.COM.CO
tu compaiia siempre
NIT 860.037.013-6

SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES
IVA REGIMEN COMUN - AUTORETENEDORES

POLIZA DE SEGURO COLECTIVO DE VIDA VIGILANTES

J
I N
No. POLIZA ‘ BQ 2000375945 ‘No. ANEXO‘ N/A ‘ No. CERTIFICADO | 1803145632 ‘No. RIESGO N/A
TIPO DE DOCUMENTO ‘CERTIFICADO DE COBRO ‘ FECHA DE EXPEDICION ‘ 2024-02-28 ‘ SUC.EXPEDIDORA | BARRANQUILLA
VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA DiAS VIGENCIA DEL CERTIFICADO DESDE VIGENCIA DEL CERTIFICADO HASTA
| 00:00 Horas del ‘ 2024-02-01| 00:00 Horas del ‘ 2025-02-01 00:00 Horas del ‘ 2024-02-01 00:00 Horas del ’ 2024-03-01 )
' N\
PAGADOR SERVICONI LTDA SERVICIOS PRIVADOS DE SEGURIDAD Y V Clubap |BARRANQUILLA ATLANTICO No. DOC. IDENTIDAD | 890111018
DIRECCION COLOMBIA TELEFONO 3596317
ASEGURADO | SEGUN RELACION No. DOC. IDENTIDAD
CIUDAD .
DIRECCION TELEFONO
BENEFICIARIO | SEGUN RELACION No. DOC. IDENTIDAD
\__ DIRECCION TELEFONO )
[ OBJETO DE CONTRATO
POR MEDIO DEL PRESENTE ANEXO SE EMITE LA FACTURACION DEL PERIODO 2024-02-01 HASTA 2024-03-01
N J
( INTERMEDIARIOS TIPO % PARTICIPACION ([ — . 622, 500.00“
ROBINSON CASTRO Y CIA LTDA AGENCIAS 100.00
DESCUENTOS $ 0,00
. J
p - N EXTRA PRIMA $ 0,00
DISTRIBUCION COASEGURO
COMPANIA % PARTICIPACION PRIMA TIPO COASEGURO PRIMA NETA $ 622,500.00
GASTOS EXP./RUNT $
. J
IVA $
( CONVENIO DE PAGO FECHA LiMITE DE PAGO )
L 2024-03-29 IR TOTAL A PAGAR $ 622,500.00 |
e N

CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA

ES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO DILIGENCIAR EL FORMULARIO DE CONOCIMIENTO DEL CLIENTE, SUMINISTRAR INFORMACION VERAZ Y VERIFICABLE Y REALIZAR ACTUALIZACION DE DATOS POR

LO MENOS ANUALMENTE (CIRCULAR EXTERNA 026 DE 2008 SUPERFINANCIERA).

PUEDES CONSULTAR TU POLIZA EN WWW.SEGUROSMUNDIAL.COM.CO

EL TOMADOR Y/O ASGURADO SEGUN CORRESPONDA, SE COMPROMETE A PAGAR LA PRIMA DENTRO DE LOS 30 DIAS CONTADOS A PARTIR DEL INICIO DE VIGENCIA DE LA POLIZA.

DE ACUERDO CON EL ARTICULO 1068 DEL CODIGO DE COMERCIO, MODIFICADO POR EL ARTICULO 82 DE LA LEY 45 DE 1990, LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA DE LA PRESENTE POLIZA O

DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y DARA DERECHO A LA COMPANIA DE

SEGUROS PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS POR LA EXPEDICION DE LA POLIZA.

EN MI CALIDAD COMO TOMADOR DE LA POLIZA INDICADA EN ESTA CARATULA, MANIFIESTO EXPRESAMENTE QUE HE TENIDO A MI DISPOSICION LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA. MANIFIESTO ADEMAS,

QUE DURANTE EL PROCESO DE NEGOCIACION, ANTICIPADAMENTE ME HAN SIDO EXPLICADAS POR LA COMPANIA Y/O POR EL INTERMEDIARIOS DE SEGUROS AQUI INDICADO, SOBRE LAS EXCLUSIONES Y ALCANCES
\Y CONTENIDOS DE LA COBERTURA, AS| COMO LAS GARNTIAS. EN VIRTUD DE TAL ENTENDIMIENTO, LAS ACEPTO Y DECIDO TOMAR LA POLIZA DE SEGUROS CONTENIDA EN ESTE DOCUMENTO.

J

e A
— Lineas de Atencion al Cliente:
r " i — H .
_— &3 + Nacional: 018000 111935
) . - . i —~ e Bogota: 327 4712 - 327 4713
\ Firma Autorizada - Compania Mundial de Seguros S.A. TOMADOR

& Cumplimos los suenos de nuestro planeta reciclando responsablemente.

Protege el Medio Ambiente evitando la impresién de este documento.
HOJA No. 1

AFILIADOS A LA CAMARA COLOMBIANA DE LA INFRAESTRUCTURA Y PASA - APF




CUFE:  30356513e67b25c82d03059bb5ce75b7394a401efc7451048ea35e031539ac7a6cd3687570edadb8475e00ec0799096e

SEGUROS Factura Electrénica
De Vent
DE VIDRA DEL _ e Venta
ESTRADO Frmss i
NIT. 860.009.174 ; . Ne. 57V-367

La factura no es constancia del recaudo o pago de la pdliza

Grandes Contribuyentes MRSPERERSS Fecha Hora
RESPONSABLES DE IVA
Agente Retenedor de |.V.A.

Cddigo ClIU 6512

Somos Gran Contribuyente de ICA para Bogota segun Resolucion

Numero DDI-023769 29 de noviembre de 2021.

Resolucion Dian No. 18764055821461. Fecha de vigencia desde 2023/09/11 hasta

2025/03/11 Con Prefijo 57V, Desde 215 A 10000.

Autoriza DE 215 AL 10000

Fecha validacion Dian:2024/02/29 12:57:36

Razén Social: COMPANIA DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA AZIMUT CARIBABARE LIMITADA
NIT: 844001198
Direccion: CR 20 NRO. 31 - 11
Teléfono: 6343638
E-mail: contabilidad@azimutcaribabare.com
No. €oéd Ramo Descripcién Unidad Cantidad  Valor Uni Valor
Comercial
1 85 POLIZA DE COLECTIVO VIDA-57-1000000003 unidad 1 785.400,00 785.400,00
Total
1
Ob i :
sefvaciones Subtotal 785.400,00
Impoconsumo 0.00
Valor en letras: SON: SETECIENTOS OCHENTAY CINCO MIL IVA 0,00

CUATROCIENTOS PESOS

Total 785.400,00
Forma de Pago Medio de Pago
Firma Autorizada Contado Efectivo

Referencia pago

IFactura E@ﬂ“‘fﬁm ‘ 2102055001054-9

s faenokiyion A INAH B G008 1554

(415)7709998021150(8020)21020550010549(3900)000000785400(96)20250220

OFICINA PRINCIPAL: Calle 83 No 19-10 / AL A6810 / Conmutador: 2186977 - 6019330 / FAX: 2180520 - 2180971



PSE

PSE BBVANET-CASH

CONFIRMACION DE SOLICITUD
Empresa:

N° Confirmacion:

Fecha:

N° cuenta a debitar:

Valor:

Referencia:

Seguros de Vida del Estado S.A.
52546

2024/03/07
0013-0981-00-0100125438
785,400.00

186.147.157.47

SU PAGO HA SIDO REALIZADO SATISFACTORIAMENTE

Imprimir

Pulse el boton "Continuar" para cerrar esta sesién y continuar con el proceso de pago.



HEIMDALL
SECURITY

EM NUESTRA MIRADA, TODOD BAJD COMNTROL

S

HIT. 891501052-6

El suscrito contador piblico, ANA CRISTINA AGREDO, identificado con
cédula de ciudadania No. 34.563.370 expedida en la ciudad de Popayan -
Cauca, y registrado en la Junta Central de Contadores, bajo el Niamero TP.
73686-T

CERTIFICA

Que la empresa HEIMDALL SECURITY LTDA, identificada con NIT:
891.501.052 - 6; presentd de manera oportuna el pago de las planillas
integradas de liquidacion de aportes - PILA, y se encuentra a PAZ Y
SALVO por concepto de aportes al sistema de seguridad social integral,
aportes parafiscales y aportes a la administradora de riesgos profesionales.
Asi mismo no se encuentra obligada a realizar aportes al SENA e ICBF
segin lo establecido en el Art 114-1 del Estatuto Tributario.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789
de2002 modificado por el articulo 9 de la Ley 828 de 2003 y el articulo 23
de la Ley 1150 de 2007.

Para constancia se firma el dia 14 del mes de marzo 2024.

%nz C ns{ e ve l(b
A

A CRISTINA AGREDO
REVISORA FIS HEIMDALL SECURITY LTDA
C.C. 34.563.370 ‘
TP. 73686-T

_—
© &)
: | |
(457 I20EVHIRET-R242415 B

‘contacto. heimdall@gmail . com Carrera 11 B 4-37 Popayan



= 0 ",‘S'.'."’.‘.:,
REPUBLICA DE‘ O@LOMBIA X
IDENTIFICACION RERSONAL . . - "

CEDULA DE C)UQADANIA -
34563370“ '

- NUMERO &

' -AGREDO i
}\'éewoos' 2%

a4 - feeiis-
28 B vaiia

=

T

FECHA DE NACIMIENTO 25-FEB-1973

. PASTO
: (NARINO)
: LUGAR DE NACIMIENTO
’ 1.60 O- F
ESTATURA ‘ G.S. RH SEXO
30-AGO-1991 POPAYAN
= FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION b,

REGI;
IVAN DUGUE ESCODAR

A e 'A.-'Z_’ggq100-58089851$~003456.3370-20010906 05108012354 01 1026856023

——— e ¥ "

—— s — <y

=



R Miniaterlo do Educacion Nagional: = -
Sl

UNTA CENTRAL DE CONTADORES -
TARJETA PROFESIONAL ==
DE CONTADOR PUBL

> e
e
T lel

s
st

=

"%
s \ P b
- - " - -
'
.
1 .
- . - et st e

£
AN
.9,
(S-255
LY
o
XX
RS
SRS

Iels

'~":’:1.'-'3'

TR R

- - e




ADMIMISTRATIVA

WNBAD JUNTA CENTRAL G 9
esrecia. DE CONTADORES

Certificado No:

PED0DRPRoe@BPDRPFo@® @ d

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico ANA CRISTINA AGREDO identificado con CEDULA DE CIUDADANIA No
34563370 de POPAYAN (CAUCA) Y Tarjeta Profesional No 73686-T Sl tiene vigente su inscripcion
en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 aros.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * ****xxxdxxxmsxxxkxxxrsxx

*k kkhk ok kkkkkkkkhkkhkhkhkhkkhkkhkkhkkhkkhkkhkkhkkhkhkhkkkkkkkkkkkkkkhkkhkkkkkkkkkkkkkkkkx k% % % % %

* k khkkkkhkkhkkhkkkkkhkkkhkkkkkkhkkkkkkhkkhkkkkkkkhkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkk*kkkk*x*x %k

Dado en BOGOTA a los 26 dias del mes de Enero de 2024 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

=

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:153DF0067BDF0401

en linea

"'. aportes Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 891501052 6 HEIMDALL SECURITY LTDA B - MENOS DE 200 COTIZANTES AERONAUTICA KR 11 4 37 AGUACHICA-CESAR 8242415 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-02 2024-03 511678592 9464298924 E 2024/03/13 2024/03/13 | BANCO DAVIVIENDA 0 $8,785,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias I1BC Tarifa Aporte | Dias I1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r p|corfvst|stn| i [avplvet]irl |vip| SENA e ICBF
SUCURSAL: AERONAUTICA (3 Afiliados) $5,067,792  $811,000 $5,067,792  $202,800 $5,067,792  $202,800 $5,067,792 $220,700 $1,437,300
Centro de Trabajo: 4.35 (3 Afiliados) $5,067,792|  $811,000) $5,067,792]  $202,800) $5,067,792  $202,800) $5,067,792) $220,700) $0) $0) $1,437,300
Ciudad: AGUACHICA Depto: CESAR (3 Afiliados) $5,067,792|  $811,000f $5,067,792]  $202,800f $5,067,792|  $202,800f $5,067,792) $220,700) $0) $0) $1,437,300
1 [cc [88240015  [BARRERA X 23030 | 30 $1,696,609 $271,500[MIN002{ 30 $1,696,609) $67,900[ ccF15[ 30 $1,696,609 $67,900| 14-23| 30 $1,696,609| 4.350%) $73,900 30 30 30 Si $481,200
BAUTISTA JOSE 1
IVAN
2 |cC [18927015  [CARRANZA X 23100 | 30 $1,674,574] $268,000[EPS002{ 30 $1,674,574) $67,000( CCF15[ 30 $1,674,574] $67,000] 14-23| 30 $1,674,574| 4.350% $72,900( 30 $0) $0) Si $474,900
ChnL0s AtDRES i
3 [cc |1065882810 j}ggg:zAAV;BLRBéJSENA X 33030 30 $1,696,609 $271,500[EPS037| 30 $1,696,609) $67,900[ CCF15[ 30 $1,696,609 $67,900 14-23| 30 $1,696,609| 4.350% $73,900 30 30 30 Si $481,200

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Aporte  |Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Tarifa Aporte | Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r pfcor|vst/stnl avp|vet] irt vip SENA e ICBF
SUCURSAL: CARTAGENA (9 Afiliados) $16,528,169  $2,645,100 $16,528,169 $661,500 $16,528,169 $661,500 $16,528,169 $719,500 $4,687,600
Centro de Trabajo: CARTAGENA (9 Afiliados) $16,528,169| $2,645,100) $16,528,169) $661,500| $16,528,169 $661,500] $16,528,169) $719,500] $0| $0| $4,687,600
Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR (9 Afiliados) $16,528,169| $2,645,100) $16,528,169) $661,500 $16,528,169 $661,500) $16,528,169) $719,500| $0] $0] $4,687,600
4 |CC |3860158 IACUNA CARO IVAN X 25-14 | 30 $1,826,883] $292,400(EPS048| 30 $1,826,883] $73,100| CCF09| 30 $1,826,883 $73,100| 14-23| 30 $1,826,883| 4.350%| $79,500( 30 $0| $0| Si $518,100
DE JESUS
5 |CC [73130856 [CAMARGO AVILA X 23030 | 30 $1,835,974] $293,800|EPS002| 30 $1,835,974] $73,500] CCF09| 30 $1,835,974} $73,500| 14-23| 30 $1,835,974| 4.350%) $79,900| 30 $0) $0) Si $520,700
ELIASIB 1
6 |CC 1007170922 |COLON PALENCIA X 23030 | 30 $1,843,962] $295,100(EPSO10[ 30 $1,843,962) $73,800| CCF09| 30 $1,843,962] $73,800| 14-23| 30 $1,843,962| 4.350%| $80,300[ 30 $0| S0} Si $523,000
1
7 |cC 9202102 HERRERA FRANCO X 23100 | 30 $1,854,979 $296,800|EPS002| 30 $1,854,979| $74,200[ CCF09| 30 $1,854,979| $74,200 14-23] 30 $1,854,979 4.350%) $80,700] 30 $0) $0) Si $525,900
[JORGE 1
8 |CC |73434571 LEGUIA MARQUEZ X 23100 | 30 $1,839,555) $294,400(EPS048| 30 $1,839,555 $73,600] CCF09| 30 $1,839,555) $73,600| 14-23| 30 $1,839,555| 4.350%| $80,100[ 30 S0} $0| Si $521,700
EDGAR ANTONIO 1
9 |CC |73433456 IMENA ROJANO X 23030 | 30 $1,830,189 $292,900|EPS037| 30 $1,830,189| $73,300] CCF09| 30 $1,830,189| $73,300( 14-23] 30 $1,830,189| 4.350% $79,700| 30 $0) $0) Si $519,200
INESTOR ALFONSO 1
10 [CC |72008773 [PAYARES GALINDO X 23030 | 30 $1,826,883] $292,400(EPS005| 30 $1,826,883] $73,100[ CCF09| 30 $1,826,883] $73,100| 14-23| 30 $1,826,883| 4.350%| $79,500( 30 S0} S0} Si $518,100
[YESID JAVIER 1
11 |CC [72018184 ISIERRA VARGAS X 23030 | 30 $1,830,189) $292,900(EPS037| 30 $1,830,189 $73,300] CCF09| 30 $1,830,189 $73,300| 14-23| 30 $1,830,189| 4.350%| $79,700( 30 $0| $0| Si $519,200
ENRIQUE 1
12 |CC [72012846 SIERRA DELGADO X 23020 | 30 $1,839,555| $294,400(EPS002| 30 $1,839,555 $73,600[ CCF09| 30 $1,839,555) $73,600| 14-23| 30 $1,839,555| 4.350%| $80,100[ 30 S0} S0} Si $521,700
[PEDRO ANTONIO 1

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias 1BC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Aporte | Codigo [ Dias IBC Aporte  |Codigof Dias 1BC Tarifa Aporte  [Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|ret plcor|vst|sin| ige [tma|vac|avp|vct| irt |vip| SENA e ICBF

SUCURSAL: BARRANQUILLA (5 Afiliados) $9,482,013  $1,514,000 $9,482,013  $376,200 $9,308,679  $369,200 $9,482,013 $401,400 $2,660,800

Pagina 1 de 2 2024/03/14 10:54 AM
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Centro de Trabajo: BARRANQUILLA (5 Afiliados) $9,482,013|  $1,514,000 $9,482,013|  $376,200) $9,308,679|  $369,200) $9,482,013] $401,400 $0) $0) $2,660,800

Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO (5 Afiliados) $9,482,013|  $1,514,000 $9,482,013|  $376,200) $9,308,679|  $369,200) $9,482,013] $401,400) $0) $0) $2,660,800

13 |cC [1048280603 |GANDARA ALVAREZ| X 25-14 | 30 $1,912,818f $306,100[EPS002| 30 $1,912,818| $76,600( CCFo7[ 30 $1,912,818| $76,600| 14-23| 30 $1,912,818| 4.350%] $83,300| 30 $0) $0) si $542,600
ENIE JOHANA

14 |CC [32871356  [LUNA AHUMADA X 23100 | 2 $86,667] $10,500{EPS005| 2 $86,667| S0 ccFo7| 2 $86,667| so| 14-23( 2 $86,667| 0.000%) 0| 2 $0) $0) si $10,500
SOL VENUS 1

15 |CC [32871356  |LUNA AHUMADA X 23100 | 28 $1,853,694] $296,600[EPS005| 28 $1,853,694] $74,200( ccFo7| 28 $1,853,694] $74,200| 14-23| 28 $1,853,694| 4.350%] $80,700| 28 $0) $0) si $525,700
SOL VENUS 1

16 |CC [1046814781 |ROJAS SUAREZ X 23030 | 3 $130,000) $20,800|EPS041| 3 $130,000 $5,200| CCFo7[ 0 $0) sof 14-23( 3 $130,000( 0.000% $0] 0 $0) $0) Si $26,000
LAURA NAYETH 1

17 |cC [1046814781 |ROJAS SUAREZ X 23030 | 27 $1,647,860| $263,700[EPS041| 27 $1,647,860) $66,000( CCFo7[ 27 $1,647,860) $66,000 14-23| 27 $1,647,860| 4.350%] $71,700| 27 $0) $0) si $467,400
LAURA NAYETH 1

18 |CC [22650454  [SILVA RODRIGUEZ X 23030 | 30 $1,932,372 $309,200(EPS005| 30 $1,932,372f $77,300| CCFO7| 30 $1,932,372 $77,300| 14-23| 30 $1,932,372{ 4.350%] $84,100| 30 $0) $0) si $547,900
LUZ VIVIANA 1

19 |cC [32610770  |VALERA ROMERO X 23030 | 1 $43,334) $7,000|EPS005( 1 $43,334) $1,800| CCFo7[ 0 $0) so| 14-23( 1 $43,334( 0.000%) $0l 0 $0) $0) si $8,800
INGRID 1

20 |cC [32610770  [VALERA ROMERO X 23030 | 29 $1,875,268 $300,100[EPS005| 29 $1,875,268| $75,100[ ccFo7[ 29 $1,875,268 $75,100| 14-23| 29 $1,875,268( 4.350%) $81,600| 29 $0) $0) si $531,900
INGRID 1

Total Afiliados( 17) $31,077,974  $4,970,100) $31,077,974[  $1,240,500] $30,904,640(  $1,233,500] $31,077,974) $1,341,600) $0) $0 $8,785,700

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 891501052 6 HEIMDALL SECURITY LTDA B - MENOS DE 200 COTIZANTES AERONAUTICA KR 11 4 37 AGUACHICA-CESAR 8242415 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-02 2024-03 511678592 9464298924 = 2024/03/13 2024/03/13 | BANCO DAVIVIENDA 0 $8,785,700

RESUMEN DE PAGO

CODIGO

NIT

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 4)

COLFONDOS 231001
COLPENSIONES 25-14
PORVENIR 230301
PROTECCION 230201

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23

CCF (ADMINISTRADORAS: 3)

COMFACESAR CCF15
COMFAMILIAR ATLANTICO CCFO7
COMFAMILIAR CARTAGENA CCF09
EPS (ADMINISTRADORAS: 7)
EPS MUTUAL SER EPS048
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPSO10
FOSYGA REGIMEN DE EXCEPCION MIN002
NUEVA E.P.S. EPS037
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041
SALUD TOTAL EPS002
SANITAS EPS005
TOTAL

Pagina 2 de 2

800,227,940
900,336,004
800,224,808

o o N o

800,229,739

860,011,153 6

892,399,989 8
890,101,994 9
890,480,110 1

806,008,394 7
800,088,702

901,037,916 1
900,156,264
900,156,264
800,130,907

o A NN

800,251,440

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E
INCAPACIDADES
17 $4,970,100 $0 $0
4 $1,166,300 $0 $0
2 $598,500 $0 S0
10 $2,910,900 $0 $0
1 $294,400 0 $0
17 $1,341,600 0 %0
17 $1,341,600 $0 $0
17 $1,233,500 $0 $0
3 $202,800 S0 S0
5 $369,200 $0 S0
9 $661,500 $0 S0
17 $1,240,500 0 0
2 $146,700 $0 $0
1 $73,800 S0 $0
1 $67,900 N $0
3 $214,500 S0 $0
1 $71,200 S0 $0
5 $364,900 S0 $0
4 $301,500 S0 $0
17 $8,785,700 $0 $0

$4,970,100
$1,166,300
$598,500
$2,910,900
$294,400
$1,341,600
$1,341,600
$1,233,500
$202,800
$369,200
$661,500
$1,240,500
$146,700
$73,800
$67,900
$214,500
$71,200
$364,900
$301,500
$8,785,700

2024/03/14 10:54 AM




Nit: 860009174-4

SEGUROS

DE VIDA DEL
ESTADO S.A.

SEGUROS DEL ESTADO VIDA

CERTIFICAMOS QUE:

RECIBO DE PAGO N°:

7709998021150005457766

20000054577666

4 I
FECHA
13/03/2024 10:21a.m.
RECIBIMOS DE: HEIMDALL SECURITY LTDA NIT. 891.501.052
LA SUMA DE: Trescientos treinta y seis mil seiscientos pesos . ****** i
POR CONCEPTO DE: PAGO BOLETA RECAUDO REF. NRO.: 20000054577666
SUC - RAMO - POLIZA - ENDOSO - CUOTA PRIMA GASTO IVA VALOR
POPAYAN-85-1000000009-19-1 $336,600.00 $0.00 $336,600.00
FORMA DE PAGO
Pse - $ 336,600.00 EFECTIVO:
CHEQUE:
TARJETA:
BD: 336,600.00
OTROS:
TRANSACCION: 0005457766 TOTAL: $336,600.00
CAJERO: PAGUESTADO
. J

3/13/2024 10:22:35AM

172.16.10.23



Comprobante de Transaccion
Fecha: 04/03/2024 14:28:51 L

1 onvivienon

Descripcion de la Transaccion :
Empresa: HEIMDALL SECURITY LTDA
Usuario: JOSE GUI LLERMO MAYA GARZON
Origen de los fondos :
Tipo de producto:
Ndimero de producto:

CUENTA CORRIENTE

Destino de los fondos :

Transaccién:
Monto:
Descripcion:

Pago de Nominas
$ 31.287.374,00
Pago de Nominas

Fecha: 04/03/2024

Hora: 14:28:35

NUimero de documento: 57724428

Tipo Destino Ndmero Destino Titular Valor Estado Motivo

DAVIVIENDA DAVIPLATA ***x%x%x%x0734 ALFONSO COLON PALENCIA $ 1.854.636,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA DAVIPLATA srxxaxp3y SARLOS ANDRES CARRANZA $ 1.698.798,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA DAVIPLATA k*kxxx%x2272 EDGAR ANTONIO LEGUIA MARQUEZ $ 1.850.581,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA DAVIPLATA ***%x%x*x9590 ELIASIB CAMARGO AVILA $ 1.847.286,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA DAVIPLATA ***x*x*x*x3528 ENIE JOHANA GANDARA ALVAREZ $ 1.917.984,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA DAVIPLATA ***x*x*x*x9573 ENRIQUE SIERRA VARGAS $ 1.841.965,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA DAVIPLATA ****x%x*x8351 INGRID VALERA ROMERO $ 1.917.903,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA DAVIPLATA ***%x%x%x1906 IVAN DE JESUS ACUNA CARO $ 1.838.923,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA DAVIPLATA ***x*x*x%4294 JORGE ANDRES GARCIA VALBUENA $1.719.071,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA DAVIPLATA ****x*x*x9790 JORGE HERRERA FRANCO $ 1.864.771,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA DAVIPLATA k*k*xxx%x2621JOSE IVAN BARRERA BAUTISTA $ 1.786.935,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA DAVIPLATA k**xxx*x6114 LAURA NAYETH ROJAS SUAREZ $ 1.783.023,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA DAVIPLATA ***x*xx*x5803 LUZ VIVIANA SILVA RODRIGUEZ $ 1.935.974,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA DAVIPLATA ***x*x*x*x8165 NESTOR ALFONSO MENA ROJANO $ 1.841.965,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA DAVIPLATA ***x*x*x%x4366 PEDRO ANTONIO SIERRA DELGADO $ 1.850.581,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA DAVIPLATA **%x%x%x%x9453 SOL VENUS LUNA AHUMADA $ 1.898.055,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA DAVIPLATA ****x*x%x2012 YESID JAVIER PAYARES GALINDO $ 1.838.923,00 Pago Exitoso



REPUBLICA DE COLOMBIA

AERONAUTICA CIVIL

Unedad Administrativa Especal

EL SUSCRITO DIRECTOR AERONAUTICO REGIONAL NORTE (E) DE LA
U.A.E. DE AERONAUTICA CIVIL

HACE CONSTAR QUE:

LA UNION TEMPORAL B-21 RAIDER - NIT. 901.700.855-2

Cumplio a satisfaccion con el personal, las armas, dotacion y elementos requeridos
en el servicio de seguridad destinados a la operacion de seguridad aeroportuaria,
proteccion de perimetros y vigilancia de estaciones administrativas aeronauticas y
ayudas a la navegacion aérea de los aeropuertos adscritos a la Direccion
Aeronautica Regional Norte DEL 01 AL 29 DE FEBRERO DE 2024, servicio que se
prestd6 de acuerdo al contrato ° 22001419 LOTE 2 H3 de 2022, a las
especificaciones técnicas contenidas en los términos de referencia y a las
modificaciones de puestos requeridos por la Direccidn Regional Norte.

Se hace constar que el servicio se presto

TEMAS:

Relacioén de servicios
Renuncias

Terminaciones de contrato
Contrataciones
Incapacidades
Calamidades

Accidentes laborales
Siniestros

Porcentaje de avance fisico

©CONSORWN =



REPUBLICA DE COLOMBIA

AERONAUTICA CIVIL

Unsdad Administrativa Especal

DESARROLLO: Relacién del servicio

BARRANQUILLA
AEROPUERTO
ESTACIONES TIPO DE SERVICIO CLASE DIAS NUMERO
SUPERVISOR SIN
PUESTO 24 HORAS ARMA 31 1
FIJO SIN
PUESTO 24 HORAS | ARMA  TORRE 31 2
/ADMIN
PUESTO 24 HORAS CAC ARMADO 31 4
ERNESTO CASA EMISORA
CORTISSOZ PUESTO 24 HORAS ARMADO 31 2
ESTACION POLO
PUESTO 24 HORAS NUEVO ARMADO 31 1
ESTACION MALAMBO
PUESTO 24 HORAS ARMADO 31 1
ESTACION TUBARA
PUESTO 24 HORAS ARMADO 31 2
TOTAL DE SERVICIOS 13
TOLU
AEROPUERTO TIPO DE SERVICIO CLASE DIAS | NUMERO
GOLFO DE
MORROSQUILLO PUESTO 24 HORAS SUPERVISOR 31 1
GOLFO DE
MORROSQUILLO PUESTO 24 HORAS ARMADO 31 9
GOLFO DE .
MORROSQUILLO PUESTO 12 HORAS PUESTOS EN FILTRO 31 3
TOTAL DE SERVICIOS 13




REPUBLICA DE COLOMBIA

AERONAUTICA CIVIL

Unedad Admintstrativa Especal

MAGANGUE
AEROPUERTO TIPO DE SERVICIO CLASE DIAS NUMERO
BARACOA PUESTO 24 HORAS PORTERIA ARMADO 31 1
BARACOA PUESTO 24 HORAS V.0.R ARMADO 31 1
BARACOA PUESTO 12 HORAS FILTRO TERMINAL SIN 31 1
ARMA
3
TOTAL DE SERVICIOS
MOMPOX
AEROPUERTO TIPO DE SERVICIO CLASE DIAS NUMERO
PUESTO 24 HORAS SUPERVISOR 31 1
PUESTO 24 HORAS ARMADO 31 4
SAN BERNARDO
PUESTO 24 HORAS SIN ARMA 31 2
PUESTO 12 HORAS PUESTOS EN FILTRO 31 4
TOTAL DE SERVICIOS 11
VALLEDUPAR
AEROPUERTO TIPO DE SERVICIO CLASE DIAS NUMERO
PUESTO 12 HORAS
DIURNO TORRE SIN ARMA 31 1
. PUESTO 12 HORAS
ALFONSO LOPEZ NOCTURNO BOMBERO SIN ARMA 31 1
ESTACION LA
PUESTO 24 HORAS PAZ ARMADO 31 1
TOTAL DE SERVICIOS 3




REPUBLICA DE COLOMBIA

AERONAUTICA CIVIL

Unsdad Administrativa Especal

AGUACHICA
AEROPUERTO TIPO DE SERVICIO CLASE DIAS NUMERO
PUESTO 24 HORAS CABECERA 12 ARMADO| 31 1
HACARITAMA PUESTO 24 HORAS PORTERIA SIN ARMA | 31 1
PUESTO 12 HORAS SIN ARMA 31 2
TOTAL DE SERVICIOS 4
BANCO
AEROPUERTO . .
ESTACIONES TIPO DE SERVICIO CLASE DIiAS NUMERO
PUESTO 24 HORAS ARMADO 31 3
PUESTO 24 HORAS SIN ARMA 31 1
LAS FLORES
PUESTO 24 HORAS V.0.R ARMADO 31 1
PUESTO 24 HORAS CABRITO ARMADO 31 1
TOTAL DE SERVICIOS 6
PLATO
AEROPUERTO TIPO DE SERVICIO CLASE DIAS NUMERO
LAS MERCEDES PUESTO 24 HORAS SIN ARMADO 31 3
TOTAL DE SERVICIOS 3




REPUBLICA DE COLOMBIA

AERONAUTICA CIVIL

Urdad Administrativa Especal

SANTA MARTA
AEROPUERTO
ESTACIONES TIPO DE SERVICIO CLASE DIAS NUMERO
PUESTO 24 HORAS SUPERVISOR SIN ARMA| 31
PUESTO 24 HORAS ARMADO 31 4
PUES;ngqu'L%RAS BOMBERO SIN ARMA 31 1
SIMON BOLIVAR i i
ESTACION CIENEGA
PUESTO 24 HORAS ARMADO 31 2
ESTACION SEVILLANO
PUESTO 24 HORAS ARMADO 31 1
TOTAL DE SERVICIOS 9
CARTAGENA
AEROPUERTO . .
ESTACIONES TIPO DE SERVICIO CLASE DIAS NUMERO
SUPERVISOR SIN ARMA
PUESTO 24 HORAS MOTORIZADO 31 1
PUESTO 24 HORAS FIJO SIN ARMA 31 2
MOTORIZADO SIN
ESTACION CASONA
PUESTO 24 HORAS ARMADO 31 1
ESTACION PARICUICA
PUESTO 24 HORAS ARMADO 31 2
TOTAL DE SERVICIOS 10
RIOHACHA
AEROPUERTO TIPO DE SERVICIO CLASE DIAS NUMERO
ALMIRANTE PADILLA PUESTO 24 HORAS SIN ARMA 31 1
TOTAL DE SERVICIOS 1

OBSERVACION: No hay observaciones en el mes




REPUBLICA DE COLOMBIA

AERONAUTICA CIVIL

Unsdad Administrativa Especal

1. Renuncias
Durante el presente contrato NO se presentaron renuncias en la Regional.
2. Terminaciones de contratos
NO se presentaron terminaciones de contrato el mes de contrataciones.
3. Contrataciones
Sl se realizaron incorporaciones en este aeropuerto
4. Licencias
Se presentaron 2 incapacidades, fueron cubiertas con relevantes, los servicios se
prestaron completos.
5. Calamidades
Durante el periodo NO se presentaron calamidades
6. Accidentes laborales
Durante el periodo NO se presentaron accidentes de trabajo.
7. Siniestros
Durante el periodo NO se presentaron siniestros.

Porcentaje de avance fisico

Contrato inicial agosto 2023
Concepto Tiempo en meses Porcentqgje
Duracién del contrato 39 meses y 10 dias 100%
Tiempo prestado 315 dias 26,69%
Tiempo faltante 28,8 MES 73.31%

Nota:

Se expide en Soledad (Atlantico), a los cuatro (04) dia del mes de Marzo de

2024. Cordialmente,
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Elaboré: Kerem Velasquez - Pasante

Reviso: José Fabregas Escorcia- Asesor Dir. Reg. Norte.

Anexo: Certificaciones Aeropuertos y Estaciones "
Regional Norte.
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COLOMBIA

POTEMCIA DE LA

3311-2023
LA SUSCRITA GERENTE AEROPORTUARIA DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE AERONAUTICA CIVIL DEL AEROPUERTO GOLFO DE
MORROSQUILO - SANTIAGO DE TOLU

AERONAUTICA CIVIL

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

CERTIFICA

Que la empresa AZIMUT CARIBABARE LTDA con NIT844001198 presto los servicios de
vigilancia y seguridad, con el personal, las armas, dotacion y elementos requeridos en el
servicio de seguridad destinados a la operacion de seguridad aeroportuaria, proteccion de
perimetros y vigilancia de estaciones administrativas aeronauticas y ayudas a la navegacién
aérea del Aeropuerto Golfo de Morrosquillo del municipio de Told, en el periodo del 1 al 29 de
Febrero 2024, de acuerdo con el contrato No0.22001419 H3 de 2022, a las especificaciones
técnicas contenidas en los términos de referencia y a las modificaciones de puestos requeridos
por la Direccién Regional Norte, asi:

1. Relacion de Servicios

AEROPUERTO TIPO DE SERVICIO CLASE DIAS | NUMERO
SUPERVISOR CON
PUESTO 24 HORAS CONTROL DE PANICOSSIN | 29 1
ARMA

VIGILANTE CON CONTROL

GOLFO DE MORROSQUILLO |  PUESTO 24 HORAS DE PANICO ARMADO 29 9
VIGILANTE EN FILTRO CON
PUESTO 12 HORAS CONTROL DE PANICOSIN | 29 3
ARMA
TOTAL, DE SERVICIOS 13

2. Renuncia: No se presentaron

3. Terminacién de contrato: No presentaron.
4. Contrataciones: No presentaron

5. Incapacidades: SI 3 Incapacidades

6. Calamidad: No presentaron

Pagina | 1



7. Licencia: No presentaron

8. Accidente laboral: No presentaron

9. Siniestros: No presentaron

10. Porcentaje de avance fisico:

AERONAUTICA CIVIL

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

Concepto Tiempo en meses Porcentaje
Duracién del contrato 39 meses y 10 dias 100%
Tiempo prestado 315 dias 26,69%
Tiempo faltante 28.8 73,31%

Se expide en Santiago de Tolu, a los cuatro (04) dias del mes de marzo 2024.

Atentamente,

#@

ISABEL CRISTINA LOBO DIAZ
Gerente Aeroportuario
Aeropuerto Golfo de Morrosquillo
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AERONAUTICA CIVIL

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

3312-2024

LA SUSCRITA ADMINISTRADORA AEROPORTUARIA DE LA

UNIDADADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA CIVIL DEL
AEROPUERTO LAS FLORES - EL BANCO MAGDALENA

CERTIFICA

Que la empresa SERVICONI LTDA con NIT 890111018-8, prestd los servicios de
vigilancia y seguridad, con el personal, las armas, dotacion y elementos requeridos en
el servicio de seguridad destinados a la operacién de seguridad aeroportuaria,
proteccion de perimetros y vigilancia de estaciones administrativas aeronauticas y
ayudas a la navegacion aérea del Aeropuerto LAS FLORES del Municipio EL BANCO,
en el periodo del 1 al 29 de Febrero 2024, de acuerdo con el contrato No.22001419
H3 de 2022, a las especificaciones técnicas contenidas en los términos de referencia
y a las modificaciones de puestos requeridos por la Direccién Regional Norte, asi:

1. Relacion de Servicios

ARMA

AEROPUERTO p .
ESTACIONES TIPO DE SERVICIO CLASE DIAS | NUMERO
VIGILANCIA CON CONTROL
PUESTO 24 HORAS DE PANICO CON ARMA 29 3
VIGILANCIA CON CONTROL
PUESTO 24 HORAS DE PANICO SIN ARMA 29 1
LAS FLORES VIGILANTE V.O.R - CON
PUESTO 24 HORAS CONTROL DE PANICO CON | 29 1
ARMA
VIGILANTE CABRITO - CON
PUESTO 24 HORAS CONTROL DE PANICO CON | 29 1

TOTAL, DE SERVICIOS




AERONAUTICA CIVIL

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
NOVEDADES Y OBSERVACIONES

1. Renuncia: No se presentaron

2. Terminacién de contrato: No presentaron.

3. Contrataciones: No presentaron

b

Incapacidades: No presentaron

o

6. Calamidad: No presentaron
7. Licencia: No presentaron

8. Accidente laboral: No presentaron

9. Siniestros: No presentaron
10. Porcentaje de avance fisico:

Observacion: Agradezco, se tenga en cuenta para el Aeropuerto Las Flores un Supervisor

PORCENTAJES:
Concepto Tiempo en meses Porcentqgje
Duracion del contrato 39 meses y 10 dias 100%
Tiempo prestado 315 dias 26,69%
Tiempo faltante 28.8 73.31%

Se expide en El Banco Magdalena, a los cuatro o (04) dias del mes de febrero 2024.

Atentamente,

:guu.h o rals

LUCILA MARIA CORRALES BUSTILLO

Administradora

Pagina | 2



REPUBLICA DE COLOMBIA

AERONAUTICA CIVIL

Unidad Adminisirativa Especial

El suscrito Administrador encargado del Aeropuerto San Bernardo de Mompox
Hace constar que: La Unién Temporal B-12 RAIDER
NIT 901.700.855-2

Prestd los servicios a satisfaccion en lo correspondiente ala operacion de seguridad
aeroportuaria, proteccion de perimetros, vigilancia de estaciones administrativas
aeronduticas y ayudas a la navegacion aérea del Aeropuerto San Bernardo de
Mompox (Bolivar); de la misma forma dio cumplimiento al anexo 4 “Elementos
necesarios para el servicio”, segin contrato No. 22001419 Lote 2 H3 de 2022, cuyo
objeto es la “Prestacion de Servicios de Seguridad Aeroportuarios y Estaciones
Aeronduticas de la Regional Norte”, durante el periodo comprendido entre el 01
al 29 de febrero de 2024.

lgualmente se certifica que la Unién Temporal B-12 RAIDER con Nit 901.700.855-2 dio
cumplimiento a lo estipulado en el articulo 50 del decreto 789/02 y 2170/02 con
respecto a los aportes parafiscales como son: Caja de compensacion Familiar,
Salud, Pensidn y ARL, conforme a la planilla intfegrada de autoliquidacion de
aportes detallada con fecha de pago al dia.

Se hace constar que el servicio se presto.

TEMAS:

Relaciéon de servicios

1.
2. Renuncias
3. Terminaciones de contrato
4. Conftrataciones
5. Incapacidades
6. Calamidades
7. Accidentes laborales
8. Siniestros
9. Porcentaje de avance fisico
DESARROLLO:
1. Relacién del servicio
AEROPUERTO TIPO DE SERVICIO CLASE DIAS NUMERO
SUPERVISOR CON CONTROL DE
PUESTO 24 HORAS PANICO SIN ARMA 29 1
PUESTO 24 HORAS VIGILANTE CON CONTROL DE 29 4
SAN BERNARDO PANICO ARMADO
VIGILANTE CON BOTON DE PANICO
PUESTO 24 HORAS SIN ARMA 29 2
VIGILANTE FILTRO CON BOTON DE
PUESTO 12 HORAS PANICO SIN ARMA 29 4
TOTAL DE SERVICIOS 1




REPUBLICA DE COLOMBIA

AERONAUTICA CIVIL

Unidad Admnistrativa Especial

Se reporta 1 incapacidad, los servicios fueron prestados completos con relevante.

Contrato inicial
Concepto Tiempo en meses Porcentaje
Duracién del contrato 39 meses y 10 dias 100%
Tiempo prestado 315 dias 24,24%
Tiempo faltante 29.8 75,76%

Observacion: El servicio en el periodo comprendido entre el 01 al 29 de febrero de
2024. No presenta ninguna observacion; la Unidon Temporal B-12 RAIDER, cumplid
conlo relacionado en los anexos del contrato y le dio cumplimiento a la instalacion
de dos casetas de vigilancia con sus respectivos items establecidos por la autoridad
aerondutica.

2. Renuncias
Durante el presente contrato NO se presentaron renuncias en este aeropuerto.
3. Terminaciones de contratos
NO se presentaron terminaciones de contrato el mes de confrataciones.
4. Contrataciones
NO se presentaron contrataciones el mes.
5. Licencias. -
Durante este periodo NO se presentaron licencias.
6. Calamidades
Durante el periodo NO se presentaron calamidades
7. Accidentes laborales
Durante el periodo NO se presentaron accidentes de frabagjo.
8. Siniestros
Durante el periodo NO se presentaron siniestros en este aeropuerto.

Se expide en Mompox el dia 01 del mes de marzo de 2024.

Cordialmente,

ALFONSO MARTINEZ MARTINEZ
Administrador (E) Aeropuerto de Mompox



REPUBLICA DE COLOMBIA

AERONAUTICA CIVIL

Unidad Administrativa Especial

EL DIRECTOR REGIONAL NORTE, ENCARGADO DEL AEROPUERTO
LAS MERCEDES DE PLATO MAGD.

HACE CONSTAR QUE:

LA UNION TEMPORAL N - 12 RAIDER
SERVICONI LTDA
NIT. 901.700.855-2

Cumplié a satisfaccién con el personal, las armas, dotacidon y elementos
requeridos en el servicio de seguridad destinados a la operacion de
seguridad aeroportuaria, proteccion de perimetros y vigilancia de estaciones
administrativas aeronauticas y ayudas a la navegacion aérea del aeropuerto
Las Mercedes del municipio de Plato Magd. del 01 al 29 de febrero de 2024,
servicio que se prestd de acuerdo con el contrato No. 22001419 Lote 2, H3
de 2022, a las especificaciones técnicas contenidas en los términos de
referencia y a las modificaciones de puestos requeridos por la Direccién
Regional Norte.

Se hace constar que el servicio se presto:

Temas:

1. Relacidén de servicios
2.Renuncias

. Terminaciones de contrato
4. Contrataciones
5. Incapacidades
6. Calamidades
7
8
9

w

. Accidentes laborales
. Siniestros
. Porcentaje de avance fisico

Desarrollo:

1. Relacién del servicio Aeropuerto

Clave: GDIR-3.0-12-06
Version: 01

Fecha: 20/09/2011
Pagina: 1de 3



REPUBLICA DE COLOMBIA

AERONAUTICA CIVIL

Unidad Administrativa Especial

PLATO DEL 1 AL 29 DE FEBRERO DE 2024

TIPO DE
AEROPUERTO |SERVICIO CLASE DIASINUMERO
PUESTO 24| CON CONTROL DE PANICO
LAS MERCEDES |" 0 ¢ SIN ARMA 31 3
TOTAL DE SERVICIOS 3

2. Renuncias

Durante el presente contrato no se presentaron renuncias en este

aeropuerto.

3. Terminaciones de contratos
No se presentaron terminaciones de contrato el mes.

4. Contrataciones
No se realizacion incorporaciones en este aeropuerto

5. Licencias Durante este periodo
No se presentaron licencias.

6. Calamidades e Incapacidad Durante el periodo
No se presentd una Incapacidad

7. Accidentes laborales
Durante el periodo no se presentaron accidentes de trabajo.

8. Siniestros Durante el periodo
No se presentaron siniestros en este aeropuerto

9. Porcentaje de avance fisico.

Se expide en Plato Magdalena, a los cuatro (04) dias del mes de marzo de

2024.

Cordialmente

o
\
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— %

MARIA BERNArRDA PIMIENTA SALADEN
Gerente Aeronautico |

Clave: GDIR-3.0-12-06

Version: 01

Fecha: 20/09/2011
Pagina: 2de 3




REPUBLICA DE COLOMBIA

AERONAUTICA CIVIL

Unidad Administrativa Especial

Encargada del aeropuerto de Plato Magd.

Clave: GDIR-3.0-12-06
Version: 01

Fecha: 20/09/2011
Pagina: 3de 3
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03316-2024

LA SUSCRITA GERENTE DEL AEROPUERTO ALMIRANTE PADIL
RIOHACHA-GUAJIRA
HACE CONSTAR QuE:

SERVICONI LTDA
NITB9D.111. 018 8

nal, dolacien y elemenlos requer
d aeroporiuarna, proteccion de perl
yegacion &

Cumpho & satisfaccign con @l parso
destinados a la oparacion de segurida
admiristrativas agronauticas y ayudas a la na
{Riphacha) del 1 al 29 de febrero de 2024,

Se hace constar que el semvicio se presto

Ralacién da senicios
Renuncias

Terminaciones de conlrato
Contrataciones
|ncapacidades
Calamidades

Accidentes laborales

Siniesiras
Porcentaje de avance fisico

DESARROLLO:

1. Relacion del servicio

idos en al sery
metros.y vigilan
grea del Aeropuerno A

LA DE LACIUDAD

icio de segundad
cia de estaciones
Imirante Padilla

AEROPUERTO TIFO DE CLASE DA
. SERVICIO l. B NUMERO |
| Almiranie Padilla Riohacha Puesto 24 horas Sin 29 1
armas
Porcentaje de avance del contrato:
Confrato inicial
Concepto Tiempo en Meses Porcentaje
Duracidn del s
contrato 39 meses y 10 dias 100%
Tiempo prestado 285 dias 26,69%
Tiempo faltante 28,8 meses 73,31%

Aeropuerto Almirante Padilla Calle 298 No.15-217 Tele fax 095-7273854-Riohacha




2. Renuncias
Durante el presente contralo NQ se presaniaron renuncias en esle aeropuerto.

3. Terminacwones de coniratos
NO se presentaron lerminaciones de contrato el mes de conlrataciones.

4. Conlrataciones
MO se realizacion incorporaciones en este aeropuerlo,

5. Licencias. - Durante este periodo NO se presentaron licencias.

6. Calamidades
Durante el pericdo NO se presentaron calamidades,

1. Accidentes laborales
Durante el periodo NO se presentaron accidentes laborales.

B. Siniestros
Durante el periodo NO se presentaron siniestros en este aeropuerto.

NOTA 1: Se reitera que, se requiere un tumo adicional de vigilancia para el drea de bomberos y
administracién. (solo se cuenta con 1 vigilante en turno para un aeropuerto internacional de categoria 6.
Donde solo esta concesionada la terminal y la plataforma).

NOTA 2: El servicio de vigilancia, aiin no cuenta con el armamento de dotacian, cabe mencionar

que, el aeropuerto se encuentra en estado de vulnerabilidad por los asentamientos humanos cerca a la
malla perimetral que ascienden a 13 barrios cuya poblacion se incrementan dia a dia.

Se expide en Riohacha a los 8 diadel mes de marzo de 2024,

C.C 38,251,152
Gerente

Aeropuerto Almirante Padilla de Richacha

Aeropuerto Almirante Padilla Calle 298 No.15-217 Telefax.095-7273854-Riohacha



REPUBLICA DE COLOMBIA

AERONAUTICA CIVIL

Lrmidad Adminisirafiva Especial

3318.2024

LA SUSCRITA GERENTE ENCARGADA DEL AEROPUERTO SIMON BOLIVAR
DE SANTA MARTA

UNION TEMPORAL B - 12 RAIDER
SERVICONI LTDA
NIT 901.700.855-2

Cumplio a satisfaccion con el personal, las armas, dotacién y elementos requeridos
en el servicio de seguridad destinados a la operacion de seguridad aeroportuaria,
proteccion de perimetros y vigilancia de estaciones administrativas aeronauticas y
ayudas a la navegacion aérea del aeropuerto Simoén Bolivar de Santa Marta del 01
al 29 de febrero 2024, servicio que se presté de acuerdo al contrato No. 22001419
LOTE 2, H3 de 2022, a las especificaciones técnicas contenidas en los términos de
referencia y a las modificaciones de puestos requeridos por la Direccién Regional
Norte.

Se hace constar que el servicio se prestd

TEMAS:

Relacién de servicios
Renuncias

Terminaciones de contrato
Contrataciones
Incapacidades
Calamidades

Accidentes laborales
Siniestros

Porcentaje de avance fisico

©eNDO W=



REPUBLICA DE COLOMBIA

AERONAUTICA CIVIL

Lrmidad Adminisirafiva Especial

DESARROLLO:

1. Relacion del servicio

AEROPUERTO TIPO DE SERVICIO CLASE DIAS NUMERO
ESTACIONES
SUPERVISOR CON CONTROL
PUESTO 24 HORAS ! 31 1
DE PANICO SI ARMA
CON CONTROL DE PANICO
PUESTO 24 HORAS 31 4
CON ARMA
PUESTO 12 HORAS BOMBERO - CON CONTROL 31 .
SIMON BOLIVAR NOCTURNO DE PANICO SIN ARMA
ESTACION CIENEGA - CON
PUESTO 24 HORAS CONTROL DE PANICO CON 31 2
ARMA
ESTACION SEVILLANO - CON
PUESTO 24 HORAS CONTROL DE PANICO CON 31 1
ARMA
TOTAL DE SERVICIOS 9

2. RENUNCIAS

Durante el presente contrato no se presentaron renuncias en este aeropuerto.

3. TERMINACIONES DE CONTRATOS

No se presentaron terminaciones de contrato el mes de contrataciones.




REPUBLICA DE COLOMBIA

AERONAUTICA CIVIL

Lrmidad Adminisirafiva Especial

CONTRATACIONES
No se realizacidon incorporaciones en este aeropuerto
4. LICENCIAS
Durante este periodo NO se presentaron licencias.
5. CALAMIDADES E INCAPACIDADES
Durante el periodo se presentaron una Incapacidad
ACCIDENTES LABORALES
Durante el periodo No se presentaron accidentes de trabajo.
6. SINIESTROS
Durante el periodo No se presentaron siniestros en este aeropuerto.

7. PORCENTAJE DE AVANCE FiSICO

Contrato inicial
Concepto Tiempo en meses Porcentaje
Duracion del contrato 39 meses y 10 dias 100%
Tiempo prestado 315 dias 26,34%
Tiempo faltante 28,8 73,66%

La presente certificacion se expide a los cuatro (04) dias del mes de marzo de
2024.

MARIA BERNARDA PIMIENTA SALADEN
Gerente Aeroportuario |
Encargada del aeropuerto Simon Bolivar



REPUBLICA DE COLOMBIA

AERONAUTICA CIVIL

Unidad Admmnistrativa Espacial

LA SUSCRITA GERENTE AEROPORTUARIA
A CARGO DEL AEROPUERTO INTERNACIONAL RAFAEL NUNEZ DE CARTAGENA

Hace constar que:

La Union Temporal B 12 RAIDER con NIT. 901.700.855-2

Cumplié a satisfaccion con el personal, las armas, dotacidn y elementos requeridos
en el servicio de seguridad destinados a la operacidn de seguridad aeroportuaria,
proteccion de perimetros y vigilancia de estaciones administrativas aeronauticas y
ayudas a la navegacion aérea del Aeropuerto Internacional Rafael Nuhez del 01
al 29 de febrero de 2024, servicio que se prestd de acuerdo al contrato No.
22001419 LOTE 2H3 de 2022, a las especificaciones técnicas contenidas en los
términos de referencia y a las modificaciones de puestos requeridos por la
Direccién Regional Atlantico.

Se hace constar que el servicio se presté
Temas:

Relacion de servicios
Renuncias

Terminaciones de contrato
Contrataciones
Incapacidades
Calamidades

Accidentes laborales
Siniestros

Porcentaje de avance fisico
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REPUBLICA DE COLOMBIA

AERONAUTICA CIVIL

Unidad Admmnistrativa Espacial

Desarrollo:

1. Relacién del servicio

CARTAGENA DEL 1 AL 29 DE FEBRERO
AEROPUERTO
ESTACIONES TIPO DE SERVICIO CLASE DIAS | NUMERO
SUPERVISOR - CON CONTROL
PUESTO 24 HORAS DE PANICO - SIN ARMA - 29 1
MOTORIZADO
PUESTO 24 HORAS CON CONTROL DE PANICO - SIN 29 )
ARMA
MOTORIZADO CON CONTROL
RAFAEL NUNEZ .
PUESTO 24 HORAS DE PANICO - SIN ARMA 29 4
ESTACION CASONA - CON
PUESTO 24 HORAS CONTROL DE PANICO CON 29 1
ARMA
ESTACION PARICUICA - CON
PUESTO 24 HORAS CONTROL DE PANICO CON 29 2
ARMA
TOTAL DE SERVICIOS 10

No se presentaron incapacidades.
Los servicios se prestaron completo.

2. Renuncias
Durante el presente contrato no se presentd renuncia en este aeropuerto, los servicios
se prestaron completo con relevante.



REPUBLICA DE COLOMBIA

AERONAUTICA CIVIL

Unidad Admmnistrativa Espacial

3. Terminaciones de contratos
NO se presentaron terminaciones de contrato el mes.

4, Contrataciones
Uno.

5. Licencias
Durante este periodo NO se presentaron licencias.
6. Calamidades
Durante el periodo NO se presentaron calamidades
7. Accidentes laborales
Durante el periodo NO se presentaron accidentes de trabajo.
8. Siniestros

Durante el periodo NO se presentaron siniestros en este aeropuerto.

9. Porcentaje de avance fisico

Contrato inicial Febrero 2024

Concepto Tiempo en meses Porcentaje
Duracion del confrato | 39 meses y 10 dias 100%
Tiempo prestado 315 dias 26,69%
Tiempo faltante 28,8 73,31%

Se expide en Cartagena, el 05 dia del mes de marzo de 2024.

Cordialmente,

MARIA PAULA CABALLERO PORTO
Gerente Aeroportuaria
U.A.E. AEROCIVIL
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REPUBLICA DE COLOMBIA

AERONAUTICA CIVIL

Lrmidad Adminisirafiva Especial

LA SUSCRITA GERENTE AEROPORTUARIA (A)
A CARGO DEL AEROPUERTO NACIONAL BARACOA DE MAGANGUE
HACE CONSTAR QUE:

UNION TEMPORAL B-12 RAIDER NIT 901.700.855-2
Hace constar que:
La Union Temporal B-12 RAIDER con NIT. 901.700.855-2

Cumplié a satisfaccién con el personal, las armas, dotaciéon y elementos requeridos
en el servicio de seguridad destinados a la operacion de seguridad aeroportuaria,
proteccion de perimetros y vigilancia de estaciones administrativas aeronduticas y
ayudas a la navegacién aérea del Aeropuerto Nacional Baracoa de Magangué
del 01 al 29 de Febrero de 2024, servicio que se prestd de acuerdo al contrato No.
220019H3 de 2022, a las especificaciones técnicas contenidas en los términos de
referencia y a las modificaciones de puestos requeridos por la Direccion Regional
Atlantico.

Se hace constar que el servicio se prestd

Temas:

Relacion de servicios
Renuncias

Terminaciones de confrato
Confrataciones
Incapacidades
Calamidades

Accidentes laborales
Siniestros

Porcentaje de avance fisico
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REPUBLICA DE COLOMBIA

AERONAUTICA CIVIL

Lrmidad Adminisirafiva Especial

Desarrollo:

1. Relacién del servicio

MAGANGUE DEL 1 AL 29 FEBRERO

TOTAL, DE SERVICIOS

AEROPUERTO TIPO DE SERVICIO CLASE DIAS | NUMERO
VIGILANTE PORTERIA CON
PUESTO 24 HORAS BOTON DE PANICO 29 1
ARMADO
VIGILANTE V.O.R CON
BARACOA PUESTO 24 HORAS BOTON DE PANICO 29 1
ARMADO
VIGILANTE FILTRO
PUESTO 12 HORAS | TERMINAL CON BOTON DE | 29 1
PANICO SIN ARMA
3

Observacion: En el periodo comprendido enfre el 01 al 29 de Febrero de 2024,

No se reporta incapacidad, los servicios fueron prestados completos.

2. Renuncias

Durante el presente contrato no se presentaron renuncias en este aeropuerto.

3. Terminaciones de contratos

NO se presentaron terminaciones de contrato el mes.

4. Contrataciones

No Se redlizaron incorporaciones en este aeropuerto

5. Llicencias

Durante este periodo NO se presentaron licencias




REPUBLICA DE COLOMBIA

AERONAUTICA CIVIL

Lrmidad Adminisirafiva Especial

6. Calamidades

Durante el periodo NO se presentaron calamidades

7. Accidentes laborales

Durante el periodo NO se presentaron accidentes de trabajo

8. Siniestros

Durante el periodo NO se presentaron siniestros en este aeropuerto.

9. Porcentaje de avance fisico

Contrato inicial Febrero 2024

Concepto Tiempo en meses Porcentaje
Duracién del contrato 39 meses y 10 dias 100%
Tiempo prestado 315 dias 26,69%
Tiempo faltante 28.8 73,31%

Se expide en Magangue, el 01 dia del mes de Marzo de 2024.

Cordialmente,

bl

CONSUELO VILTALOBOS MORALES
Gerente Aeroportuario (A)
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El suscrito encargado del aeropuerto Gustavo Rojas Pinilla y El Embrujo de
Providencia.

Hace constar que: La Union Temporal B-21 RAIDER
NIT 901.700.855-2

Prestd los servicios a satisfaccion en lo correspondiente ala operacion de seguridad
aeroportuaria, proteccion de perimetros, vigilancia de estaciones administrativas
aeronduticas y ayudas a la navegacion aérea del Aeropuerto Gustavo Rojas Pinilla
y Aeropuerto El Embrujo; de la misma forma dio cumplimiento al anexo “Elementos
necesarios Norte”, segun contfrato No. 220001419 lote 2 H3 DE 2022, cuyo objeto es
la “Prestacion de Servicios de Seguridad Aeroportuarios y Estaciones Aeronduticas
de la Regional Norte”, durante el periodo comprendido entre el 01 al 29 de febrero
de 2024.

Igualmente se certifica que la Unién Temporal B-21 RAIDER con NIT 901.700.855-2 dio
cumplimiento a lo estipulado en el articulo 50 del decreto 789/02 y 2170/02 con
respecto a los aportes parafiscales como son: Caja de compensacion Familiar,
Salud, Pensidn y ARL, conforme a la planilla integrada de autoliquidaciéon de
aportes detallada con fecha de pago al dia.

Se hace constar que el servicio se prestd
TEMAS:

Relacidon de servicios
Renuncias

Terminaciones de confrato
Conftrataciones
Incapacidades
Calamidades

Accidentes laborales
Siniestros

Porcentaje de avance fisico

DESARROLLO:

PN AMOWDN
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1. Relacion del servicio.

SERVICIOS
No |AEROPUERTO|UBICACION|SUPERVISOR|SUPERVISOR| ARMADO 24| SIN ARMA | DIURNO 12 | TOTAL
24 HORAS 12 HORAS HORAS 24 HORAS HORAS
1 |CGustavo RoRsl o Andres 5 0 16 18 1 40
Pinilla
2 El Embrujo | Providencia 1 1 0 2 4 8

Observacion: El servicio en el periodo comprendido entre el 01 al 29 de febrero de
2024. presenta las observaciones de 1os turnos no prestados en el anexo 1y 2 del
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presente documento; la Union Temporal B-21 RAIDER cumplié con lo demds
relacionado en los anexos del contrato.

2. Renuncias

Durante el presente contrato Sl se presentaron renuncias en este aeropuerto.
3. Terminaciones de contratos

NO se presentaron terminaciones de contrato el mes de confrataciones.

4. Contrataciones
Se realizo confratacion de 2 operadores de seguridad.
5. Incapacidades.
Durante este periodo $l se presentaron incapacidades.
6. Calamidades
Durante el periodo NO se presentaron calamidades
7. Accidentes laborales

Durante el periodo NO se presentaron accidentes de trabagjo.

8. Siniestros

Durante el periodo NO se presentaron siniestros en este aeropuerto.

9. Porcentagje

Se expide en el dia 04 del mes de marzo 2024.

de avance fisico

Contrato inicial febrero 2024

Concepto Tiempo en meses Porcentaje
Duracién del contrato 39 meses y 10 dias 100%
Tiempo prestado 315 dias 26,69%
Tiempo faltante 28,8 73.31%

Cordialmente,

Luis Fernando Harb Pena
Gerente Aeropuerto ADZ

Aeropuerto Gustavo Rojas Pinilla y El Embrujo.

Isla San Andrés y providencia

ANEXO 1
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ANEXO 1
Formato
Seguimiento diario de guordas de seguridod foltantes mes de lebrero de 2024
Vigilancia Operativa serviconi Ltda
— Mo No Faltantes 24 horas sin armas
Dia No. faltantes 24 horas No. faltantes 24 horas
Diurno MNocturno
CA SA CA 5A ccrv SUPV ccTy SUPY

1 1 2 1 4 0 0 0 1
2 1 4 3 2 0 0 0 0
3 4 6 1 4 0 i] 0 ]
L) 1 6 1 5 0 0 0 0
5 2 B 1 6 0 0 0 0
B 3 6 1 6 1] 0 0 0
7 3 7 2 6 0 o) 0 0
B 1 3 1 1 0 1 a 1]
) 3 1 3 3 0 0 0 0
10 1 4 2 2 0 0 0 0
11 2 5 1 3 Q 0 Q 0
12 2 £l 1 3 0 a a 0
13 2 ] 1 4 0 0 0 0
14 1 3 3 o 0 0 4] 0
15 1 3 2 2 0 0 4] )
16 1 5 1 3 0 0 [ 0
17 1 3 1 3 0 Q Q0 0
18 2 3 2 4 0 0 g 1]
19 4 4 1 4 0 0 0 0
20 1 4 2 4 0 0 0 0
21 1 3 2 1 0 0 0 0
22 2 6 2 1 0 0 o 0
23 3 1 1 2 D ) D D
24 1 2 3 ] 0 0 0 0
25 1 3 2 4 0 1 0 4]
26 1 2 1 2 0 0 o 4]
27 1 0 1 4 0 ] 4] 0
28 2 2 1 1 0 0 ] 0
29 3 3 X 2 0 0 0 1]

Total 52 105 45 91 0 2 0 1

,/// Uz B2 M

HUMBERTO MIGUEL TORRES VEGA

Coordinador de seguridad AVSEC

Aeropuerto Internacional Gustavo Rojas Pinilla
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FORMATO

COLOMBIA A
tRAL LA SEGUIMIENTO DIARIO DE GUARDAS DE SEGURIDAD Q
V|DA FALTANTES MES DE FEBRERO DE 2024 ——ts
g
VIGILANCIA OPERATIVA
DIURNO NOCTURNO N°. Faltantes
DIA N°. Faltantes 12 Horas N°. Faltantes 12 Horas 24 Horas Sin Armas
DIURNO NOCTURNO
C.A. S.A. C.A. S.A.
ccTv SUPV ccTv SUPV
1 - 3 0 - R - -
2 - 2 0 - - - -
3 - 2 0 - R - -
4 - 3 1 - - - -
5 - 4 0 R - -
6 - 3 0 R - R -
7 - 3 0 - R - -
8 - 1 0 - - - -
9 - 2 0 - R - -
10 - 2 0 - - - -
11 - 4 0 . - - -
12 - 4 0 - - - -
13 - 3 0 - - - -
14 - 2 0 - - - -
15 - 2 0 - - - -
16 - 1 0 - - - -
17 - 2 0 - - - -
18 - 3 0 - - - -
19 - 3 0 - - - -
20 - 3 0 - - - -
21 - 2 0 - - - -
22 - 0 0 - - - -
23 - 1 0 - o - -
24 - 1 0 - - - -
25 - 2 1 - - - -
26 - 2 0 - - - -
27 - 2 0 - - - -
28 - 2 0 - - - -
29 - 3 0 - - - -
TOTAL

Sasha jon!evé

SASHA STEPHANIE L
Coordinadora Aeropuerto El Embrujo

EZ NEWBALL
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