18 Reakzar Ia toma oportuna de las muestras de laboraloro que requieran los pacientes con el fin de agilizar ol|Renllzo la toma oportuna do las muesires de labaratonio de los pacientes que lo requineron, con el fin de agiliza
fratamiento ol tratamlento

17 Asistic on la alimentacion a los pacientes asignados conservando las precauciones establecidas segun el

ey lAsistio en la alimentacion a los paclentes asignados conservando (as precauciones establecidas sequn el casc

18 Realizar of control de liquidos administrados y eliminados registrando  en forma oportuna y adecuada los|Realizo el control de liquidos administrados y eliminados reg
resultados resultados

istrando en forma oponuna y adecuada los

19 FOF‘O' el uniforme de forma adecuada lenlendo en cuenta las normas de presentacion personal Portd el uniforme de forma adecuada teniendo en cuenta las normas de presentacion personal
20 |Otrecer trato con calidez y calidad al paclente y |a familia, dando una alencién humanizada conservando ellOfrecio un trato con calidez y calidad al paciente y la familia, dando una atencion humanizada, conservando el
espeto por la gignidad humana respeto por la dignidad humana

2 \mparti educacion al paciente y a la familia sobre los cuidados especificos a tener en casa de acuerdo a lajimpartio educacion al paciente y a |a familia sobre los cuidados especificos a lener en casa de acuerdo 3 la
situacion clinica del paciente situaclén clinica del paciente

22 IMantener 1a reserva de la Informacién clinica y personal de los pacientes. Maniuvo la reserva dé |a informacion clinica y personal de los pacientes
Cumplir la programacién de turnos de servicios, realizar el cambio de turno cumpliendo con las directrices Cumpli6 la programacién de lumos de serviclos, realiz el cambio de turno cumpliendo con las directrices

23 lestablecidas por la institucion; en los casos de novedades nformar con anticipacion para la toma dalestablecidas por la Institucion; en los casos de novedades informé con anticipacion para la toma de medidas
medidas preventivas preventivas

24 |Portar el carnet institucional de la SUBRED durante |a ejecucion de las actividades conlracluales Porté el carnet institucional de la SUBRED durante |a ejecucion de las actividades contractuales

|lacreditar el cumplimiento del pago de los aportes al sistema de seguridad social y parafiscal durante lajAcredilo el cumplimiento del pago de los apories al sislema de seguridad social y parafiscal durante la vigencia
25 vigencia del contrato, requisito indispensable para generar cada pago a su favor, anexando la planilla de|del contralo, requisito Indispensable para generar cada pago a su favor, anexando la planilia de pago del
pago del personal vinculado para la ejecucién del contrato los aportes al sistema integral de seguridad|personal vinculado para la ejecucion del contrato los apories al sistema integral de seguridad social en salud

social en salud deberan comprender salud, pension y ARL. deberan comprender salud, pension y ARL

lObservaciones:

%ﬂ pabagolld Savhoos

Firma del Contratista

se anexa certificacion de pago a Salud, pension y ARL c 51975354 de BOGOTA
En caso de lener contrato nuevo se debe anexar también la cenificacion bancaria con la primera cuenta de cobro !
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