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MAGDALENA

ESTUDIOS PREVIOS

CONTRAIAC16N DIRECTA

DEPENDENCIA: SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

FECHA: JULIO 2024

La  ESE  HOSPITAL  UNIVERSITARIO JULIO  MENDEZ  BARRENECHE,  por  medio  del  presente

documento,   realiza   el   siguiente   estudio   previo   de   conveniencia   y   oportunidad,   de
conformidad a lo establecido por el arti'culo 11 de su estatuto de contrataci6n (Acuerdo 009
del  28  de  diciembre  de  2015)  y  demas  normas  concordantes,  con  el  fin  de  adelantar  el

procedimiento  precontractual  y  contractual  respectivo,  teniendo  en  cuenta  el  objeto,  la
cuanti'a y demas condiciones requeridas y que se especifican a continuaci6n.

1.    DESCRIPC16N DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER

CON LA CONTRATAC16N.    ,

La E.S.E. IJOSPITAL uNIVERsllARIO J_VLIO MENDEZ BARRENECHE, constituye una categorfa

especial   de   entidad   pdblica   descentralizada,   a-a   ord-en   Departamental,   dotada   de

personeria juridica, patrimonio propio y autonomfa administrativa e integrante del Sistema
General de Seguridad Social en Salud, sometida al regimen juridico previsto en el Capftulo
111, Articulo 194,  195 y 197 de la  ley 100 de 1993.

EI objeto social de la ESE es la prestaci6n de-;aivicios de salud de alta complejidad.

La ley estatutaria  1751 de 2015,  regula el derecho fundamental a la salud y dispone en el
arti'culo 5 que el  Estado es responsable de respetar,  proteger y garantizar el goce efectivo
del derecho fundamental a la salud, como uno de los elementos fundamentales del Estado
de Derecho.

EI am'culo 195 de la Ley 100 de 1993, estableci6, en relaci6n con el regimen juridico de las

Empresas Sociales del Estado, en su numeral 6 lo siguiente: "En moter/.a contrcrctuo/ 5e reg/.rd

par  el  derecho  privado,  pero  podrd  discrecionalmente  utilizar  las  cldusulas  exorbitantes

previstas en el estatuto general de contrataci6n de la administraci6n ptiblica".

EI Decreto 1876 de 1994, aclarado mediante Decreto No. 1621 de 1995, ratific6 la aplicaci6n

del  regimen  Privado de la contrataci6n  de las Empresas Sociales del  Estado en  su  arti'culo
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16, que ba.]o el titu\o "Regimen jurl'dico de los contratos", d.ispone.. "A partir de la fecha de

creaci6n  de  uno  Empresa  Social  del  Estado,  se  apljcar6  en  materia  de  contrataci6n  las

normas del Derecho Privado, sujetdndose a la jurisdiccibn ordinaria conforme a las normas

sabre  la  materia.  Sin  embargo,  de  conformidad  con  lo  establecido  en  el  numeral  6  del

articulo  98   del   Decreto-Iey   1298  de   1994,   Ias   Empresas  Sociales   del   Estado   podrdn

discrecionalmente  utilizar  las  cl6usulas  exorbitantes  previstas  en  el  estatuto  general  de

contrataci6n de la administraci6n priblica".

De conformidad con el  Estatuto y Manual de Contrataci6n de la entidad  (Acuerdo 009 del

28  diciembre  de  2015  y  la  Resoluci6n  272  del  10  septiembre  de  2019),  la  ESE  HOSPITAL

UNIVERSITARIO JULIO  MENDEZ  BARRENECHE  pod fa  celebrar todos  los  actos  y  contratos

permitidos por la legislaci6n colombiana y que pueden ser ejecutados o desarrollados por

personas naturales o juridicas,  ptlblicas o privadas, sean  estos de caracter civil,  mercantil,
administrativo o laboral.

Por su  parte,  el  arti'culo  5  del  Acuerdo 009  del  28  de  diciembre  de  2015,  ''Por e/ cud/ se

expide el nuevo Estatuto de Contrata[i6n de ld-ESE Hbsbital Universittirio i;e-rnando Troconis,

hay  ESE  Hospital  Universitario Julio  M6ndez  Bar;en8che", que d6t`ne lad atrlbuc.iones del

Gerente en materia contractual, se' dispone que este,;en su calidad de Representante Legal,

de manera exclusiva y sin liinifaci-oiies, se encuentrp facultadp para celebrar y ej-ecutar todos

los actos o contratos combrehd-id-6s dentro de su bbjeto social y los que se relaci6nen con

la existencia y funcionamiento de la ESE, de confo+midad con la ley.

Actualmente,   la   ESE   HOSPITAL  UNIVERSITARlo  JULlo   MENDEZ   BARRENECHE,   para   el

traslado de pacientes y usuarios dentro de la lnstituci6n, utiliza el Servicio de Ascensores, el

cual es de vital importancia para la buena prestaci6n de los servicios de salud y generar una

satisfacci6n a los usuarios de la ESE.

De  acuerdo  a  la   Norma 116cnica  Colombia  NTC  5926-1  Parte  1-Ascensores  Hidfaulicos,  a

trav6s de la cual, se establecen los criterios para las inspecciones de ascensores indicando;

Pre  requisitos  para  la  inspecci6n,  el  esquema  para  la  evaluaci6n,  la  clasificaci6n  de  los

defectos, presentaci6n de los resultados de inspecci6n, lista de defectos y calificaci6n, entre

otros  aspectos  importantes  que  detallan  la  ejecuci6n  de  las  actividades  que  se  deben

desplegar para el proceso de diagn6stico y certificaci6n.
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De igual forma, el Plan Hospitalario de Emergencias y Desastres, contempla en identificaci6n

de amenazas, en su tabla de antecedentes Accidente de Ascensor, hecho ocurrido el dia 02

de junio de 2022, raz6n por la cual se debe tener en cuenta este tipo de Riesgos.

Para  mantener  la  certificaci6n  y un  buen  diagn6stico  es  necesario  que  los  ascensores  se

encuentren  en  excelente  estado,  funcionando  a  cabalidad.  La  ESE  considera  que  para  la

optimizaci6n  y  rendimiento  en  estos  equipos  es  un  minucioso  mantenimiento,  con  los

repuestos  necesarios  para  el  buen funcionamiento.  Por lo cual  se  requiere  contratar  una

persona  natural  o  juridica  que  cuente  con  el  personal  humano  y  t6cnico  preparado  y
capacitado  que  este  disponible  para   realizar  soluciones  en  el  menor  tiempo  posible.

Ademas, el contratista debe contar con una bolsa de repuestos id6neos para los ascensores.

Por lo anterior La E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO JULlo M€NDEZ BARRENECHE, requiere contratar
la   PRESIACION   DE   LOS  SERVICIOS  DE   MANTENIMIENTO  CORRECTIVO  Y  PREVENTIVO  DE   LOS

ASCENSORES  (01),   (2)  Y  (03)     Y  DE   UN   (1)   MONTA  CARGA   UBICADOS   EN   LA  ESE   HOSPITAL

UNIVERsllARIO Jullo MENDEZ BARRENEcllE

La  ESE  HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO  MENDEE-~grRRIiv-ECHE,  cuenta  en  la  actu_a_lidaa y para  la

presente   vigencia   fiscal   con    la
contrataci6n.

onibilidad   presuptiestal `para    llevar   a   cabo   la   presente

1.     DESCRIPC16N DEL Ou+ETO A CON.TRATAR, CON Sus tspECIFLCACIONES Y AUTORIZACIONES.

1.1. OBJETO.

OBjETO DEL CONTRATO: pRESTAcloN DE Los sERviclos DE MANTENIMiENro cORRECTivo y
PREVENTIVO DE IOS ASCENSORES (01), (Z) Y (03)  Y UN (1) MONTA CARGAS UBICADOS EN IA

ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE

1.2. ESPECIFICACIONES DEl. SERVICIO:

A trav6s de  la  PRESTACION  DE LOS SERVICIOS DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y PREVENTIVO
DE  LOS ASCENsORES (01),  (2) Y (03). Y  uN  (1)  MONTA  CARGAS  UBICADOS  EN  LA ESE  HOSPITAL

UNIVERSITARI0 JULIO MENDEZ BARRENECHE buscamos la satisfacci6n de los clientes internos

y  externos,  garantizar  una  atenci6n  oportuna,  cumplir  con  los  requerimientos  y  normas
pertinentes. Las descripciones y especificaciones t6cnicas son las siguientes

DESCRlocION
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1 Equipo de transporte vertical de pasajeros/ascensor camillero -8
2paradas/marca interlift/otis-Orona -Monarch

2 Equipo de transporte vertical de pasajeros/ascensor camillero -9 paradas / 1
marca otis

3 Equipo de transporte vertical de montacargas de 150kg/ -2 paradas 1
4 Tecnico que est€ en la entidad con disponibilidad 247 y mantenimiento 2 1

veces por mes

Especificaciones de ascensor montacarga para mantenimiento:

El   montacargas  de  archivos  presenta  una   robusta  estructura  met5lica  de  6  metros  de  altura,
fabricada  con  tubos  cuadrados  de   100xl00  y  70x70  de  calibre   16,  asegurando  durabilidad  y
resistencia. La plataforma del  montacargas, de dimensiones 120xl20, garantiza un soporte estable

para  los archivos. Adem5s, cuenta con  rieles que permiten  un desplazamiento suave y preciso.  La
cabina, construida en acero inoxidable, tiene medidas de 1  metro de altura, ancho y profundidad,
ofreciendo  un  entorno  de  trabajo  seguro  y c6modo.  El  sistema  de  elevaci6n,  operado  mediante

guaya de 3/8, garantiza un levantamiento eficiente. Equipado con un motor de 120 voltios, 60Hz, y

:65°x:r;:re°E:rcL°e::o;:,:a:::C:::::;i::i:epna:hT:£u+cff:g::r:6eti[;S::n9fi:a9b:q¥aeren[:ng::£rnr,::
archivos de gran tamafio.

)(

El  servicio  de  mantenimjento  de ascdnsores debe  incluirila  limpieza y conservaci6n de  las  piezas,
Iubricaci6n  de  gul'as  de  carro y  contra  peso,  lubricaci6n }de  corfederas y  lps  ajtlstes,  cambies  de
limpiezas y repuestos, aceite de altas derisidades para maquina y pintura de maquina de tracci6n y

piezas internas en el recorrido.

Para garantizar el normal funcionamiento de loiequip6s se incluirdn repuestos menores tales coma:
colgantes  de  puertas,  zapatas  de  puertas,  zapatas  de  cabina,  zapatas  de  contra  peso,  guavas  de

puertas,  fuente  conmutada,  rodamientos,  correas,  fusibles,  aceiteras  de  cabina  y  contra  peso,
recolectoras de aceite para cabina y contactos de series de puertas, micro switches.

1.3. AUTORIZACION ES PARA CONTRATAR.

Conforme lo dispone el artfculo 5 del Estatuto de Contrataci6n de la ESE, EI Gerente, como ordenador
del gasto,  se encuentra  facultado  para  celebrar este tipo  de contratos y  no  requiere  autorizaci6n
especial  o aprobaci6n  previa  de  la Junta  Directiva,   par  no tratarse  de  un  contrato de empr6stito

i:::d'::s;uurp;;u:a:n;:i:svseea:::S:a:::c:::p:e::%S:]#::md::#:i;:r%senMsfun:::sV[:egrni::#e#s°uas,¥sLVYgve)htugiv

1.4. PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUC16N
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Para la ejecuci6n del presente contrato, no se requiere permisos o licencias.

2.     IA    MODALIDAD    DE    SELECC16N    DEL    CONTRATISTA,    FUNDAMENTO    JURfDICO    Y    SU

JUSTIFICAC16N

De conformidad con lo dispuesto por el arti'culo 17 del Estatuto de Contrataci6n de la ESE HOSPITAL
UNIVERSIIARIO JULIO M£NDEZ BARRENECHE, el presente contrato de:

>     Prestaci6n de servicios

Se celebrafa bajo la  modalidad de selecci6n de CONTRATAC16N DIRECTA, en atenci6n a su valor, por
cuanto no excede los dos mil (2000) Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes SMLMV).

Adicionalmente, se requerifa:

>    Capacidad juri'dica contractual para ejecutar el objeto del contrato.
>     Haber demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area de que se trate,

en caso de que se solicite.

3.    VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y Su JUSTIFICAC16N

EI  valor  del  contrato  es  de  ONCE  M|LLqNES  SEfECIE-hTOS`NOVENTA  Y  riu-EVE  NIL  SISCIENTOS
CINCuENTA PESOS M/L |$11.799.650) incluidos iinputestos.  El valor del  presente-c-6-ntrato incluye

:::s:oj;i,zdaerar:::;,sat:sutpoor:z:::::::i?e::eTt,::op:::aprtEepdEe¥:`pT:!sSo:.c#aon.d¥s,eTee:usj:a:Tente'

Justificaci6n: Este valor se obtiene teniendo en cuenta Cotizaci6n, impuestos, tasas y contrib\uciones
a  que  haya  lugar y verificaciones de  contratos iguales o similares en  las  plataformas de Colombia
Compra  Eficiente.

I-
4.     PRESuPuESTO OFICIAL

El valor del presente contrato se pagafa con cargo al presupuesto de la actual vigencia, por un valor
de  ONCE  MILloNES  SETECIENTOS  NOVENTA Y NUEVE  MIL SEISCIENTOS CINCUENTA  PEsOS  M/L

($11.799.650) incluidos impuestos.

5.     CRITERIOS PARA DETERMINAR LA OFERTA IVIAS FAVORABLE

Como  la  modalidad  de  selecci6n  de  contrataci6n  directa  solo  implica  verificar  los  requisitos  de
idoneidad y experiencia del contratista, en caso de que esta dltima se requiera para la contrataci6n,
en  caso  de  que  se  reciban  varias ofertas sera  criterio  para  seleccionar la  oferta  mss favorable  el
menor valor en funci6n de la calidad de los bienes a servicios ofertados.

6.     ANALISIS DEL RIESGO Y I:ORMA DE MITIGARLO

7.i,NCAOLn'::SptDOE::.:::g°oYaF,:Re#:u:,:nM::Gp::yLe°ctossepuededefinircomolaprobabllldadde=gr
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ocurrencia de eventos aleatorios que afecten el desarrollo del mismo, generando una variaci6n
sobre  el  resultado  esperado,  tanto  en  relaci6n  con  los  costos  como  con  los  ingresos,  como
riesgos  estimados  en  .la  ejecuci6n  del  presente  contrato  objeto  del  presente  analisis,  se

tendran:

Incumplimiento  del  Contrato:  se  refiere  a  que  el  contratista  incumpla  con  la  ejecuci6n  del
contrato.
Riesgo impositivo: Se refiere a diferentes eventos de cambio de ICY a de situaci6n politica que
tenga impacto negativo en el proyecto, como por ejemplo la imposici6n de nuevos impuestos,
tasas y contribuciones.

Riesgo de Fuerza  Mayor:  Los riesgos de fuerza  mayor son definidos como eventos que est5n
fuera de control de las partes, y su ocurrencia otorga el derecho de solicitar la suspensi6n de las
obligaciones estipuladas en el contrato.

De   manera   que   la  tipificaci6n,   asignaci6n,  distribuci6n  y  estrategia   de   mitigaci6n   sera   la

siguiente:

RIESGO
POSIBILIDADIDE AstJNI16N,PEL\ ESTRAIEG|ADE       _

OCURRENCIA RIESGO MITIGAC16N

lncumplimiento    del
.        r'?% EI   Contfatista  a   laE.S.E.dependiendo

Qu e            e I            Su perviso ridentifidudlacausaly

Baja        ~ngffii:gr; formule      recomendacionesparagarantizarelcumplimiento.
contrato de las

circunstancias

Fuerza Mayor o Caso
Baja La-i.s+E.

Resta blecie ndo. el-equ.u ibrio
Fortuito financiero

Carga impositiva Baja

EI      Contratista      sifuereanterioralacelebraci6ndelcontrato.LaE.S.E.si

ldentificar el momento de la
es    posterior    a    la causaci6n      de       la      carga
celebraci6 n           delcontrato tributaria.

8.     OBI.IGACIONES DEL CONTRATISTA:

OBLIGACIONES  DEL CONTRATISTA:  El  contratista  asume,  por el  presente  contrato,  adem5s  de

que le impone el objeto, las siguientes obligaciones:

©©® @hujuliomendezb
©www.hujmb.gov.co

6
C6DIGO   COME9F VERS16N  01

FEcllA DE  ULT"A  REIvlslciN  27n)7r2o23



`#jvB
jiiuHoosomMUE#ffE2
BAfRENECHE

;,i+:++\

Gobernaci6n del
MAGDALENA

ESPECIFICAS:

1.    Deber5 realizarel mantenimiento preventivoycorrectivos de (2) dos  Equipos detransporte
vertical de pasajeros/ascensor camillero -8 paradas/marca interlift/otis-Orona -Monarch.

2.    Deber5  realizar el  mantenimiento  preventivo y correctivo de  (1)  un  Equipo  de transporte

vertical de pasajeros/ascensor camillero -9 paradas / marca otis.

3.    Debera  realizar el  mantenimiento  preventivo y correctivo de  (1)  un  Equipo de transporte
vertical de montacargas de 150kg/ -2 paradas.

4.    Deber5  enviar  un  T€cnico  que  est6  en  la  entidad  con  disponibilidad  24/7  y  realizar  los

mantenimientos 2 veces por mes.Dar a conocer a la E.S,E.

5.    cualquier  reclamaci6n  que  indirecta  o  directamente  pueda  tener  algdn  efecto  sabre  el
objeto del Contrato o sabre sus obligaciones.

6.    Comunicarle a  la  E.S.E  cualquier circunstancia  politica, juridico, social, econ6mica, t6cnica,

ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecuci6n del Contrato.

7.    EI Contratista debe custodiar y a la terminaci6n del presente contrato devolver los

insumos, suministros, herramientas, dotaci6n, implementaci6n, inventarios y/o materiales

que sean puestos a su disposici6n para la ejecuci6n objeto de este contrato (si aplica).
8.    Estar a paz y salvo con sus obtryciones I?berates-frente al sistema de 5eguridad social

integral y dem5s aportes rela¢ionados con la-S pbligaciones laboralesr      ;

9.    En caso de que exista informa'ci6n sujeta a algvna'reserva legal, las partes deben
mantener la confidencialidad de esta informaci6nt Par; ello, debe cqmi|nicar a la otra

parte que la informaci6n suministrada tiene eltaracter de confidencial.
10. Presentar informe al Supervisbr(a) y/a interventor del contrato, sabre e'I cumplimiento de

las obligaciones, para  la realizaci6n del respectivo pago (si aplica).

11. Cumplir con el objeto del contrato con,plena autonomfa y bajo su propia resp_onsabilidad,

par lo tanto, no existe ni existir5 nin'gtih tipo''de subordinaci6n, ni vinculo laboral alguno
del  CONTRATISTA con  la  E.S.E.

12. Responder par sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebraci6n del contrato y de

la ejecuci6n del mismo.

13. El personal que sea enviado para los mantenimientos mensuales, deben contar con el
certificado de curso para trabajo  en altura, el cual debefa aportarse.

14. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta la E.S.E para la

correcta ejecuci6n del mismo.

15. Presentar las actas de actividades realizadas durante el mes de ejecuci6n, de conformidad
al cronograma radicado ante la E.S.E.

16.  Las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza y objeto del presente contrato.

.=tfa
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9.     OBLIGACIONES DE IA E.S.E.

Son    obligaciones   de    la    ESE    las   siguientes:    1).    Expedir   el    Registro    Presupuestal.    2)    Pagar
cumplidamente  los valores  pactados come  contraprestaci6n  de  los servicios contratados siempre

que  cumplan  las  condiciones  de  pago,  previa  las  deducciones  de  ley  o  reglamento;  3)  lmpartir
instrucciones   para   la   ejecuci6n   de   las   actividades   contratadas;   4)   Facilitarle   la   informaci6n,
documentos, elementos y expensas que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual,
cuando a ello hubiere lugar; 5) Las dem5s que se desprendan de la naturaleza y objeto del presente
contrato.

10.  IDENTIFICAC16N DEI CONTRATO A CELEBRAR.

El contrato a celebrar sera un Contrato de Prestaci6n de Servicios, regulado por el Estatuto y Manual
de Contrataci6n de esta entidad pdblica y las disposiciones legales vigentes sabre la materia.

11.  PLAZO DE EJECUC16N DEL CONTRATO:

El presente contrato tend fa una duraci6n hasta el 30 de septiembre del 2024, previa legalizaci6n del
contrato y suscripci6n del acta de inicio.

I

I

12.  FORMA DE PAGO

El  valor  del  presente  contrato  sera  de  ONCE  MILLONES  SETECIENTOS  NOVENIA  Y  NUEVE  MIL
SISCIENTOS  CINCUENTA  PESOS  IVI/L  ($11.799.650)  ihclilidos  impuestos,  pagaderos  en  dos  (02)
cuotas de CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL OCHOSCIENTES VEINTICINCO

MIL M/L ($4.899.825),  El valor del  presente contrato incluye  una  bolsa de repuestos  par valor de
DOS MILLONES DE PEsOS ML ($ 2.000.COO)   log quales se iran descontando hasta agotar_eJ valor de
la  bolsa de conformidad con el  informe de\l'a ejesuci6n de las actividades contractuale-s reatizadas,

previo lnforme de cumplimiento expedido por parte del Supervisor del contr;-to.

13.  IVIECANISMOS DE SOLUC16N  DE CONFLICTOS CONTRACTUALES

En caso de presentarse controversias entre las partes, intentafan previamente el arreglo directo, y
en caso de no llegar acuerdo, podran acudir a cualquiera de los mecanismos altemativos de soluci6n
de conflictos previstos en la Ley.

14.  CLAuSUIAS EXCEPCIONALES

Las cl5usulas excepcionales que haran parte de este contrato son las establecidas en los arti'culos 15,
16,17 y 18 de la ley 80 de 1993, esto cuando se cumplan los presupuestos establecidos en las citadas

;;:p:r:a:c:ji°#i|:e°n't:ne:taas:,:c:::Ceunm,:]|:;elm;;4P::!:::delcontratlsta,multasysancionesseap||cara#
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15.  NECESIDAD DE TERMINOS DE REFERENCIA

En la presente contrataci6n, no se requiere la elaboraci6n de t€rminos de referencia, en atenci6n a

que  la  cuanti'a  del  contrato  no excede  los  mil  Salarios  Mfnimos  Legales  Mensuales  Vigentes  (1000
SMLMV).

16.  CLAuSULAS EXCEPCIONALES:

Las  clausulas  excepcionales  que  haran  parte  de  este  contrato  son  las  establecidas  en  los
articulos  15,  16,  17  y  18  de  la  ley  80  de  1993,  esto  cuando  se  cumplan  los  presupuestos
establecidos en las citadas disposiciones.

17.  ANALisls  QUE  susTENTENTE  LA  ExiGENciA  DE  GARANrfAs  DESTiNADAs  A  AlvipARAR  LOs

PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL

EL CONTRATISTA deber5 otorgar una garantfa dnica de cumplimiento que ampare los siguientes
riesgos:  a)  CuMpl.IMIENTO:  Por  el  diez  por  ciento  (10%)  del  valor  total  del  contrato  y  una
vigencia igual al plazo de ejecuci6n de] contrato y seis (6) meses mss.

8)  DE  CALIDAD  DEL  SERVICIO  Por  el  diez  ppr  ciento_(10%)  del  valor total  del  contrato y  una
vigencia igual al plazo de ejecuci6h del contratcryseis (6) meses mss.

C)RESPONSABILIDADCIVILEXTRACONTRACTUAl:tlgualalplazodeejecuci6ndelcontratoypor
Doscientos (200) salarios mi'nimos ledales mensuales vigentes.

I

D) CALIDAD DEL BIEN SuMINISTRADO:  Por el diez par ciento (10%) del valor total del contrato

y una vigencia igual al plazo de ejecuci6n del contfato y seis (6) mes mss.
•-,,

18.  SUPERVISOR DEL CONTRATO                             '

La supervisi6n del contrato estafa a cargo de la Subgerencia Administrativa y Financiera o la persona

que directamente sea designada por el Gerente, quien debefa cumplir con las obligaciones descritas
en la ICY y en el Manual de lnterventorfa y supervisi6n vigente de la E.S.E.

19.  SOLICITUD DE COP

Por lo expuesto en el presente estudio se le solicita sea expedido el correspondiente Certificado de
Disponibilidad Presupuestal CDP en la suma de ONCE MILLONES SETECIENTOS NOVENIA Y NUEVE
MIL  SISCIENTOS  CINCuENTA  PESOS  M/L  ($11.799.650)   incluidos   impuestos;   con   recursos  de
vigencia fiscal 2024.

20.   INDICAC16N   DE   QUE   LA  CONTRATAC16N   RESPECTIVA   EST^   a   NO   COBIJADA   POR

ACUERDO COMERCIAL
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_ _ _ _ __`
El contrato a celebrar objeto del presente estudio previo, cuya selecci6n del contratista se adelanta
a  trav6s  de  la  modalidad  de  selecci6n  de  contrataci6n  directa,  no  esta  cubierto  por  acuerdos
comerciales vigentes.

]ifrR+.-rajzELffic?Biife
Pro. Esp. Recurso Fisico
E.S.E.  HOSPITAL UNIVERSIllARIO JULlo MENDEZ BARRENECHE

Proyect6:

•  Ey«IH,
Abogada Asl
E.S.E.  HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE.
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