Alcaldia de
MONTERIA

INTRODUCCION

EL MUNICIPIO DE MONTERIA, en adelante la “Entidad”, pone a disposicion de los interesados el
Proyecto de Pliego de Condiciones para la seleccion del Contratista encargado de ejecutar el
contrato que tiene por objeto: “IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE BIENESTAR LABORAL
PARA ADMINISTRATIVOS, DIRECTIVOS DOCENTES Y DOCENTES QUE PERMITA CREAR
UNA SANA CONVIVENCIA Y UN ADECUADO CLIMA LABORAL AL INTERIOR DE LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES Y DE PLANTA CENTRAL DE LA SECRETARIA
DE EDUCACION MUNICIPAL DE MONTERIA”, en adelante el “Contrato”.

Los Documentos del Proceso que incluyen los estudios y documentos previos, el estudio de sector,
asi como cualquiera de sus anexos, estan a disposicién del publico en el Sistema Electrénico de
Contratacion Pablica —SECOP I1—.

La seleccién del Contratista se,realizaré a través del Proceso de Contrataciéon de SELECCION
ABREVIADA - MENOR CUANTIA No. SA-SEM-023-2024.

La Entidad evaluara las ofertas con base en las reglas establecidas en el Pliego de Condiciones y
en la normativa aplicable.

Todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso de
Contratacion, en cualquiera de sus fases 0 etapas pueden presentar las recomendaciones que
consideren convenientes, intervenir en las audiencias y consultar los Documentos del Proceso en
los términos previstos en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.1.2.1
del Decreto 1082 de 2015.

SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
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CAPITULO |
INFORMACION GENERAL

1.1. OBJETO, PRESUPUESTO OFICIAL, PLAZO Y UBICACION

El objeto, Presupuesto Oficial Estimado, plazo y ubicacion del proyecto objeto del presente
Proceso de Contratacion se identifican en la siguiente tabla:

LUGAR DE
PLAZO DEL VALOR PRESUPUESTO EJECUCION
OBJETO DEL CONTRATO | coNTRATO OFICIAL DEL
CONTRATO
“IMPLEMENTACION DEL
PROGRAMA DE BIENESTAR
LABORAL PARA SEISCIENTOS TRES
ADMINISTRATIVOS, MILLONES
DIRECTIVOS DOCENTES Y NOVECIENTOS
DOCENTES QUE PERMITA OCHENTA Y CUATRO
CREAR UNA SANA MIL QUINIENTOS
CONVIVENCIA Y UN| CUATRO (04) | SESENTA Y UN PESO | MUNICIPIO DE
ADECUADO CLIMA LABORAL MESES M/CTE ($603.984.561,00) MONTERIA
AL INTERIOR DE LOS Incluido el valor del IVA y
ESTABLECIMIENTOS demas impuestos y/o tasas
EDUCATIVOS OFICIALES Y DE y/lo  contribuciones que
PLANTA CENTRAL DE LA llegaran a causarse.
SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL DE MONTERIA.”

1.2.ESPECIFICACIONES ESENCIALES: Las especificaciones del objeto corresponden a las
siguientes:

Actividad 1. Realizar una actividad denominada “Reconocimiento al maestro y directivos docentes
vinculados a la secretaria de Educacion Municipal”’, sera una actividad ludica al aire libre, el cual
tendra una duracion de 8 horas y una participacion de 3.461 personas, la cual debera ser realizado
en sitio abierto con capacidad para 3.461 personas. Se requiere de refrigerios para: 3.461
personas sentadas. Para lo anterior se debera garantizar lo siguiente:

Presentador y/o animador - Profesional
(comunicador social ), con posgrado en
la modalidad de especializacion en 1 1
gerencia de mercadeo, experiencia
general de 50 - 60 meses.

Muestra Cultural (Fandango, Cumbia,
Porro, Cantantes, Pitos y tambores) 1 6
Tanda x 1 hora

Celebracion de
fechas Celebracion
especialesy | al maestroy
reconocimiento Directivo
de la labor docente
docente

Show de pirotecnia (Fuego artificial con
variedad de luces en el cielo, incluye
palmeras, voladores lluvias de colores
etc) por 5 minutos

Punto eléctrico o extensiones eléctricas 1 10

Sonido para 2000 personas LINE
ARRAY - Espacio abierto y cerrado
(para agrupaciones musicales, voz y
pc) sistema RCF con monitoreo
Yorkbille, microfonearia necesaria
parales, consola digital

Alquiler planta eléctrica 93.000KVA por
dia
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Alquiler de tarima de 12mts x6mts con
piso antideslizante negro, faldén negro 1 1
y escalera de acceso

Alquiler de silla plastica sin brazo
blanca, de medidas: Largo 46,5 cm 1 3461
Ancho 49,5 cm Alto 89,0 cm

Alquiler de mesones largos de 10

puestos abatibles vestidos medios 7" 1 4
(210 cm)

Alquiler de mesa plastica vestida de

medidas: largo 72,0cm; ancho 72,0cm 1 288
X 72,0cm

Alquiler de carpa 4x4 lona blanca 1 4
Alquiler pantalla led 6x4mts de 6 pitch, 1 2
con soportes y puestes

Cabezas robéticas 230w Beam 7R 1 12
Estructuras montaje de aluminio 1 5

TRUSS de 3 metros

Alquiler de bafios portatiles - incluye
asistencia, papel higiénico, 1 12
ambientador, toalla de manos

Camiseta cuello redondo, manga corta
color blanco  sublimada logos 1 10
institucionales disefio personalizado

Impresion digital para la Tarima de
bienvenida alusivo a la actividad,

medida: 10 mts de largo x 2 mts de L !
ancho.

Refrigerio: Perro caliente y Bebida 1 3461
refrescante 250ml

Personal de apoyo Logistico 1 4

Para acreditar el cumplimiento de esta actividad el contratista debera entregar con el
informe de ejecucion: 1.- Hoja de vida en el formato Unico de la funcién puablica del
presentador y personal de apoyo utilizado para la ejecucion del objeto contractual. 2.-
Planillas de asistencia al evento y de recibo camisetas debidamente diligenciadas. 3.-
Fotografias del evento. 4.- Certificado del almacenista municipal, que de cuenta de la
entrada al almacén de las camisetas, refrigerios e impresiones.

Actividad 2. Garantizar el “Taller Encuentro Anual de Rectores — Foro”, en donde se realizaran
actividades que permitan reforzar sus capacidades de liderazgo y trabajo en equipo, este
encuentro tendr4 una duracién de 8 horas y contard con la participacion del personal
administrativo y gerenciales de los directivos docentes de las I.E.

Este encuentro debera realizarse en un sitio cerrado con aire acondicionado que cuente con
bafios de hombre y mujeres, espacio para capacitaciones y realizacién de actividades.

Alojamiento 2 noches 3 dias, alimentacién: Dia
(1) 1. Almuerzo 2. Refrigerio pm. 3. Cena, Dia

Fortalecer liderazgo vy

competencias de Taller (2): 1. Desayuno 2. refrigerio am 3. Almuerzo 4.
o o encuentro o )
administracion y Refrigeio pm. 5. Cena p.m , Dia (3) 1.
2 ) anual  con L 1 60
gerenciales de los rectores Desayuno 2. Refrigeio am 3. Almuerzo, con
directivos docentes de (Foro) uso de lugar al aire libre, servicios de piscina,
las I.E kioskos, baterias de bafio, wifi y demas

espacios del lugar.
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Para acreditar el cumplimiento de esta actividad el contratista debera entregar con el
informe de ejecucidn: 1.- Planillas de asistencia al taller. 2.- Fotografias del evento. 3.-
Fotografias de los rectores tomando la alimentacion.

Actividad 3. Realizar el “Taller de los Coordinadores”, en donde se realizaran actividades de
capacitaciones sobre de liderazgo y trabajo en equipo, en el cual se trabajen actividades ladica —
recreativas para fortalecer ambos temas, dirigido a los 155 Coordinadores de las Instituciones
Educativas oficiales del Municipio de Monteria, este taller tendra una duracién de ocho (8) horas.

La actividad debera desarrollarse en un lugar al aire libre, que cuente con el espacio suficiente
para el desarrollo de las actividades pedagdgicas y ludicas. Debido a la poblacién objeto, la cual
el 90% tienen titulos de maestria se considera necesario tomar esa base de posgrado, para el
profesional que los va a capacitar. Para lo anterior se debera garantizar:

Profesional con titulo (administracion,
derecho, psicologia o ingenieria
industrial ) con posgrado en la
modalidad de maestria, magister en
gerencia de proyectos, experiencia 1 1
general entre 60 -69 meses y
experiencia especifica como
capacitador en 2 proyectos con
capacitaciones a docentes.

Alquiler de silla auxiliar de medidas:

Medidas: 85 alto x 39 ancho x 45 1 6
fondo
Alquiler de mesa de centro y auxiliar 1 1

Arreglo floral (flores naturales) en
canasta para centro de mesa de 1 1
8,10,12 puestas

Alquiler video beam 2500 lumens (8

hora) L !
Alquiler de pantalla tel6n 2 mts x2mts 1 1
por dia frontal
3 Fortalecer
liderazgo y Alquiler de computador portatil
competencias Taller caracteristicas RAM 6Gb, DD 1 Tera, 1 1
alos Coordinadores | procesador Core i7 0 superior
Coordinadores
delas I.E Sonido activo (Auto amplificado) para
100 personas para voz con cabina 1 3
15" 500w- Espacio abierto y cerrado
Alquiler micréfono inalambrico de
mano con frecuencia maxima 12000 1 2
kHz
Punto o extensiones eléctricos 1 2

Alquiler de espacio cerrado para
eventos con aire acondicionado, con
capacidad para 155 personas,
mobiliario y menaje espacio por 8
horas; con alimentacion incluida: 1. 1 155
Merienda am 2. Almuerzo 3.
Refrigeios p.m, 4.pasabocas Yy
cocteles (clausura evento). Set de
fotografia.

Recreacion dirigida: Karaoke

Muestra Cultural (Fandango, Cumbia,
Porro, Cantantes, Pitos y tambores) 1 3
Tanda x 1 hora
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Estacion de agua para 100 personas 1 2
(dispensador con botellén de 20 litros)

Estacion de café para 100 personas 1 5
(greca).

Personal de apoyo Logistico 1 4

Para acreditar el cumplimiento de esta actividad el contratista deberd entregar con el
informe de ejecucion: 1.- Hoja de vida en el formato Unico de la funcidn publica delos
profesionales y personal de apoyo utilizado para la ejecucion del objeto contractual. 2.-
Planillas de asistencia al talleres. 3.- Fotografias del evento. 4.- Certificado del
almacenista municipal, que de cuenta de la entrada al almacén de las estaciones de agua
y café.

Actividad 4. Juegos del magisterio y Encuentro Folclérico y Cultural (Fase Nacional).

Coordinar y suministrar uniformes de presentacion a los Docentes, directivos docentes y
administrativos de las I.E., 55 personas clasificados en los Juegos del Magisterio en los deportes
individual, y Encuentro Folclérica y Cultural, para que participen en la Fase Departamental y
Nacional. Para lo anterior se debera garantizar:

Juegos del
4 | Juegos del M.aQISte”O
h Individuales y . -
Magisterio y Uniformes de presentacién para los
Encuentro

Encuentro participantes clasificados a la fase 1 55

. Folclérico y . A
Folcléricoy Culural (Fase departamental y nacional individuales
Cultural
departamental
y Nacional)

Para acreditar el cumplimiento de esta actividad el contratista deberd entregar con el
informe de ejecucién: 1.- Fotografias del evento. 2.- Planillas de recibo de uniformes. 3.-
Certificado del almacenista municipal, que de cuenta de la entrada al almacén de los
uniformes.

Actividad 5. Realizar un (1) evento denominado “Exaltacién por afios al servicio del sector
educativo” donde se hara un reconocimiento a los docentes que cumplen la edad de retiro
forzoso vinculados a las instituciones educativas de la secretaria de educacion municipal, con
una duracién 3 horas. Se debera garantizar:

Muestra Cultural (Fandango, Cumbia,
Porro, Cantantes, Pitos y tambores) 1 2
Tanda x 1 hora

Arreglo floral (flores naturales) en
canasta para centro de mesa de 1 10

5 | Reconocimiento | Exaltacion 8,10.12 puestas

a Docentes que | porafios al

cumplen la servicio del "Coctel sencillo por persona, cuba libre: 1 100
edad de retiro secto_r gaseosa negra con ron.
forzoso educativo

Almuerzo Ment 1 con menaje: Arroz
al perejil(100grs). Medallén de lomo de
cerdo en salsa envinada (250grs).
Papas con salsa bechamel(100grs). 1 100
Ensalada de verduras frescas o
calientes(50grs). Bebida refrescante
400ml. Postre(50grs).
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Estacion de café para 100 personas

Personal de apoyo Logistico

(greca). !
Diploma elaborado e impreso en papel
Kimberly tamafio carta, con disefio y 100
mensaje alusivo.

3

Para acreditar el cumplimiento de esta actividad el contratista debera entregar con el
informe de ejecucidn: 1.- Planillas de asistencia al evento. 2.- Fotografias del evento. 3.-
Certificado del almacenista municipal, que de cuenta de la entrada al almacén del arreglo

foral, cocteles, almuerzos estacion de caféy diplomas.

Actividad 6. Realizar un (1) evento denominado “Desvinculaciéon Laboral Asistida” donde se
hara una charla de motivacién a los docentes que estan préximos a la edad de retiro forzoso
vinculados a las instituciones educativas de la secretaria de educacién municipal, con una

duracion 3 horas. Se debera garantizar:

Preparacion
para el
retiro

Taller
Desvinculacion
Laboral
Asistida

Profesional con titulo (administracion,
derecho, psicologia o ingenieria
industrial) con posgrado en la
modalidad de maestria, magister en
gerencia de proyectos, experiencia
general entre 70 meses 0 mas y
experiencia especifica como
capacitador en 2 proyectos.

Alquiler video beam 2500 lumens (8
hora)

Alquiler de pantalla telén 2 mts x2mts
por dia frontal

Alquiler de  computador  portatil
caracteristicas RAM 6Gb, DD 1 Tera,
Procesador Core i7 o superior

Sonido activo (Auto amplificado) para
100 personas para voz con cabina 15"
500w- Espacio abierto y cerrado

Alquiler micréfono inalambrico de mano
con frecuencia maxima 12000 kHz

Punto o extensiones eléctricos

Estacion de agua para 100 personas
(dispensador con botellén de 20 litros)

Estacion de café para 100 personas
(greca).

Refrigeio  Menu 5: Crepe de
pollo(250grs), ensalada
deliciosa(50grs). Bebida refrescante
400ml

100

Personal de apoyo Logistico

Para acreditar el cumplimiento de esta actividad el contratista debera entregar con el
informe de ejecucién: 1.- Hoja de vida en el formato Unico de la funcién publica de los
profesionales y personal de apoyo utilizado para la ejecucion del objeto contractual. 2.-
Planillas de asistencia al taller. 3.- Fotografias del evento. 4.- Certificado del almacenista
municipal, que de cuenta de la entrada al almacén de la estaciéon de agua, café y

refrigerios.
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Actividad 7. Realizar tres (3) eventos denominados “Reunién General de Rectores de las I.E.”
para la consecucion de los objetivos del sector educativo, con una duracion 4 horas. Se debera
garantizar:

Refrigerio Menu 11: Sandwich
gratinado(200grs), papas(50grs). Bebida 1 70
refrescante 400ml

Refrigerio Menu 5: Crepe de
pollo(250grs), ensalada deliciosa(50grs). 1 70

Encuentro Bebida refrescante 400ml

7 parala
consecucion
de los
objetivos del
sector
educativo

Reunién Desayuno Men( 3 Con Menaje: Costillitas
general de | de cerdo(250grs). Yuca cocida(100grs) -
Rectores de | suero(20grs). Calleye de platano verde

las L.E. con chicharrén(100grs). Queso
costefio(100grs). Frutas(50grs). Bebida
refrescante 400ml

Estacion de agua para 100 personas
(dispensador con botellén de 20 litros)

Estacion de café para 100 personas
(greca).

Para acreditar el cumplimiento de esta actividad el contratista debera entregar con el
informe de ejecucion: 1.- Planillas de asistencia a lareunién. 2.- Fotografias del evento. 4.-
Certificado del almacenista municipal, que de cuenta de la entrada al almacén de la
estacién de agua, café, desayunos y refrigerios.

Actividad 8. Realizar el “Taller de los Orientadores”, se realizara actividad de capacitacion
sobre Salud Mental para fortalecer este tema, dirigido a los 55 Coordinadores de las
Instituciones Educativas oficiales del Municipio de Monteria, este taller tendra una duracion de
ocho (8) horas.

La actividad deberd desarrollarse en un lugar cerrado con aire acondicionado, el capacitador
serd suministrado por el Ministerio de educacion Nacional. Para lo anterior se debera garantizar:

Alquiler video beam 2500 lumens (8 hora) 1 1

Alquiler de pantalla tel6n 2 mts x2mts por
dia frontal

Alquiler de computador portatil
caracteristicas RAM 6Gb, DD 1 Tera, 1 1

Procesador Core i7 o superior
8 Fortalecer

la Taller Sonido activo (Auto amplificado) para 100
prevencion Orientadores | PErsonas para voz con cabina 15" 500w- 1 1
de la salud Espacio abierto y cerrado
mental
Alquiler micr6fono inalambrico de mano 1 1
con frecuencia maxima 12000 kHz
Punto o extensiones eléctricos 1 1

Refrigerio Menld 1: Sandwich o wrap de
jamon y gueso(200grs). fruta 1 55
picada(50grs). Bebida refrescante 400ml
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Almuerzo Mend 1 con menaje: Arroz al
perejil(100grs). Medallén de lomo de
cerdo en salsa envinada (250grs). Papas
con salsa bechamel(100grs). Ensalada de
verduras frescas o calientes(50grs).
Bebida refrescante 400ml. Postre(50grs).

Estacion de agua para 100 personas
(dispensador con botellén de 20 litros)

Estacion de café para 100 personas
(greca).

Personal de apoyo Logistico 1 3

Para acreditar el cumplimiento de esta actividad el contratista debera entregar con el
informe de ejecucion: 1.- Hoja de vida en el formato Unico de la funciéon publica del
personal de apoyo utilizado para la ejecucién del objeto contractual. 2.- Planillas de
asistencia al taller. 3.- Fotografias del evento. 4.- Certificado del almacenista municipal,
gue de cuenta de la entrada al almacén de la estacion de agua, café, almuerzos y
refrigerios.

Actividad 9. Garantizar una torta de cumpleafios para los rectores de las Instituciones Educativas
de la secretaria de Educaciéon municipal, la cual sera entregada a cada uno de los homenajeados
en su dia. Se coloca cantidad de actividades 27 tomando como referencia la poblacion objeto con
relacién a la fecha de inicio del contrato.

Reconocimiento Torta de 500 gr en sabores vainilla,
Torta de
9 de fechas o caramelo, chocolate 'y yogurt, 27 1
; cumpleafios
especiales decorada.

Para acreditar el cumplimiento de esta actividad el contratista debera entregar con el
informe de ejecucién: 1.- Certificado del almacenista municipal, que de cuenta de la
entrada al almacén de las tortas de cumpleafios 2.- Fotografias de las tortas entregadas.

Actividad 10. Suministrar arreglos florales segin requerimiento previo de la entidad, para
expresar condolencias por fallecimiento de familiares en primer y segundo grado los funcionarios
adscritos a la secretaria de Educacion Municipal, se entregaran hasta 2 unidades.

Arreglo floral (flores naturales) para
Reconocimiento | Condolencias | altar de catedral o iglesia en Monteria
10 de fechas - arreglos (ramo bouqueth de tamafio mediano 1 2
especiales florales en rosas yl/o liros ylo claveles y
colores acordes a la ocasion)

Para acreditar el cumplimiento de esta actividad el contratista debera entregar con el
informe de ejecucidn: 1.- Certificado del almacenista municipal, que de cuenta de la
entrada al almacén de los arreglos florales 2.- Fotografias de los arreglos florales.

Actividad 11. Garantizar la entrega de un obsequio (Ancheta Navidefia) a los 60 rectores de
establecimientos educativos oficiales del municipio como reconocimiento a su labor desarrollada
durante el afio 2024. El obsequio (Ancheta Navidefia) debera contener:
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Ancheta navidefia (un Vino tinto 750
ml, una bolsa de galletas navidefias
paquete por 12 r, un queso holandés
250 gr, un mani especial x 180 gr,

Anchetas un antipasto x 250 gr, una conserva
Reconocimientos | navidefias pas ar. ;
P de cebollitas 250 gr, una caja de
11 a directivos para los . . 1 60
natilla x 300 gr, 2 salchichas en lata
docentes rectores de
las |LE x 150 gr, una lata de duraznos en

almibar x 520 gr, un frasco
aceitunas x 250 gr, empaque tipo
ancheta en huacal de madera con
mofio de cinca de navidefia.

Para acreditar el cumplimiento de esta actividad el contratista debera entregar con el
informe de ejecucidn: 1.- Certificado del almacenista municipal, que de cuenta de la
entrada al almacén de las anchetas. 2.- Fotografias de las anchetas.

Actividad 12. Garantizar el desarrollo y ejecucion de la actividad denominada “Celebracion del
dia del Administrativo” dirigida a los 320 funcionarios administrativos de las instituciones
educativas de la secretaria de Educacion del Municipio, se realizara 1 actividad con los 320
funcionarios, esta actividad serd una actividad ludica, con una duracion de 8 horas la cual
deberd ser realizado en sitio cerrado con capacidad para 320 personas. Para lo anterior se
debera suministrar:

Presentador  y/o animador -
Profesional (comunicador social ),
con posgrado en la modalidad de
especializacion en gerencia de
mercadeo, experiencia general de 50
- 60 meses.

Alquiler de espacio cerrado para
eventos con aire acondicionado, con
capacidad para 320 personas,
mobiliario y menaje espacio por 8 1 320
horas; con alimentacion incluida: 1.
Cena 2. coctel 1 por persona Set de
fotografia y decoracién.

Muestra Cultural (Fandango, Cumbia,

Celebracién de Porro, Cantantes, Pitos y tambores) 1 5

12 fechas 5 Tanda x 1 hora
especiales y Celebracion
o dia del Punto eléctrico o extensiones

reconocimiento administrativo | eléctri L 2

de la labor del electricas

Administrativo Alquiler pantalla led 3x2mts de 4 1 1
pitch, con soportes y puestes
Cabezas robéticas 230w Beam 7R 1 2
Luces par led 64 de 3 vatios 1 6

Sonido activo (Auto amplificado) para
300 personas para voz con cabina 1 1
15" 500w- Espacio abierto y cerrado

Impresién digital para la Tarima de
bienvenida alusivo a la actividad,

medida: 7 mts de largo x 1 mts de L !
nacho.
Personal de apoyo Logistico 1 4

Para acreditar el cumplimiento de esta actividad el contratista debera entregar con el
informe de ejecucidon: 1.- Hoja de vida en el formato Unico de la funciéon publica del
personal utilizado para la ejecucidon del objeto contractual. 2.- Planillas de asistencia al
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evento. 3.- Fotografias del evento. 4.- Certificado del almacenista municipal, que dé
cuenta de la entrada al almacén de las impresiones.

Actividad 13. Coordinar, desarrollar y ejecutar una “Capacitaciéon SST” dirigido a los 320
funcionarios administrativos de las Instituciones Educativas vinculados a la Secretaria de
Educacion Municipal, con una intensidad de 4 horas. Se realizaran en 4 sesiones en las cuales
se intervendra la totalidad de los funcionarios, cada capacitacion tendra una duracién de 4 horas
y seran realizadas en las instalaciones de las Instituciones Educativas del Municipio. De acuerdo
con un trabajo articulado con la ARL suministraran el capacitador. Se debera garantizar:

Alquiler video beam 2500
lumens (4 hora)

Alquiler de computador portatil
caracteristicas RAM 6Gb, DD 1
Tera, Procesador Core i7 o
superior

Sonido activo (Auto
amplificado) para 100 personas
para voz con cabina 15" 500w
- Espacio abierto y cerrado

Alquiler micréfono inaldambrico
de mano con frecuencia 4 2
maxima 12000 kHz

Fortalecer la Punto o extensiones eléctricos 4 1
promocion y S . -
13 prevencion de CAPACITACION Refrigerio Menu 2: croissant de
la salud SST jamoén y queso(100grs). Bebida 4 80
laboral de los | ADMINISTRATIVOS | refrescante 400ml
administrativos LE. —
vinculados a la Estacion de agua para 100
SEM personas (dispensador con 4 1

botellén de 20 litros)

Estacion de café para 100
personas (greca).

Alquiler de mesones largos de
10 puestos abatibles vestidos 4 2
medios 7" (210 cm)

Agenda pasta dura
personalizada con  anillos
metalicos, 2 mm x 80 hojas
internas ralladas

1 320

Esferos ejecutivos marcados a

un color, logo institucionales L 320

Personal de apoyo Logistico 4 3

Para acreditar el cumplimiento de esta actividad el contratista deber& entregar con el
informe de ejecucion: 1.- Hoja de vida en el formato Unico de la funciéon publica del
personal de apoyo utilizado para la ejecucion del objeto contractual. 2.- Planillas de
asistencia a las capacitaciones. 3.- Fotografias del evento. 4.- Certificado del almacenista
municipal, que dé cuenta de la entrada al almacén de la estacion de agua, café,
refrigerios, agendas y esferos.

Actividad 14. Coordinar, desarrollar y ejecutar un Taller de “Desarrollo Humano (Comunicacién
Asertiva)” dirigido a los 320 funcionarios administrativos de las Instituciones Educativas
vinculados a la Secretaria de Educacion Municipal, con una intensidad de 4 horas. Se realizaran
en 4 sesiones en las cuales se intervendra la totalidad de los funcionarios, cada capacitacion
tendra una duracion de 4 horas y seran realizadas en las instalaciones de las Instituciones
Educativas del Municipio. Se debera garantizar:
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Fortalecer
liderazgo y
competencias
de los
Administrativos
vinculados a
las ILE. de la

Taller "
Desarrollo
Humano"
Comunicacion
Asertiva"

Alcaldia de
MONTERIA

Profesional con titulo (administracion,

derecho, psicologia o ingenieria
industrial ) con posgrado en la
modalidad de maestria, magister en
gerencia de proyectos, experiencia
general entre 60 -69 meses y
experiencia especifica como
capacitador en 2 proyectos con
capacitaciones a docentes.

Alquiler video beam 2500 lumens (4
hora)

Alquiler de pantalla telon 2 mts x2mts
por dia frontal

Alquiler de computador portatil
caracteristicas RAM 6Gb, DD 1 Tera,
Procesador Core i7 o superior

Sonido activo (Auto amplificado) para
100 personas para voz con cabina
15" 500w - Espacio abierto y cerrado

Alquiler micréfono inalambrico de
mano con frecuencia maxima 12000

SEM kHz

Punto o extensiones eléctricos 4 2

Refrigerio Menu 7: Pastelito de
carne(80grs), mini cupcake(30grs). 4 80
Bebida refrescante 400ml

Estacion de agua para 100 personas
(dispensador con botellon de 20 4 1
litros)

Estacion de café para 100 personas

(greca). 4 !
Alquiler de mesones largos de 10

puestos abatibles vestidos medios 7" 4 2
(210 cm)

Personal de apoyo Logistico 4 3

Para acreditar el cumplimiento de esta actividad el contratista debera entregar con el
informe de ejecuciéon: 1.- Hoja de vida en el formato Unico de la funcién publica del
personal de apoyo utilizado para la ejecucién del objeto contractual. 2.- Planillas de
asistencia a los talleres. 3.- Fotografias del evento. 4.- Certificado del almacenista
municipal, que dé cuenta de la entrada al almacén de la estacion de agua, café y
refrigerios.

Actividad 15. Realizar una capacitacion dirigida a los Gestores de las Instituciones Educativas y
los brigadistas del Nivel Central, con una duracion de 8 horas. De acuerdo con un trabajo
articulado con la ARL suministraran el capacitador. Se debera garantizar:

Fortalecer las | Capacitacién ﬁlquiler video beam 2500 lumens (4 1 1
competencias | a Gestores | hora)
de los de SSTde - p
Gestores de las LE.y Acl)(:uc;lizrfgitglantalla telon 2 mts x2mts 1 1
SSTde las brigadistas P
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LEy
brigadistas
del nivel
central
vinculados a
la SEM

del Nivel
Central.

Alcaldia de
MONTERIA

Alquiler de  computador  portatil
caracteristicas RAM 6Gb, DD 1 Tera, 1
Procesador Core i7 o superior
Sonido activo (Auto amplificado) para
100 personas para voz con cabina 15" 1
500w - Espacio abierto y cerrado
Alquiler micr6fono inalambrico de mano 1
con frecuencia maxima 12000 kHz
Punto o extensiones eléctricos 2
Refrigeio Menu 3: Salpicon de frutas 60
70z
Cena Mend 5 con empaque
biodegradable: Lasafia de came o 60
pollo(250grs). Bebida refrescante 400ml
Estacion de agua para 100 personas 1
(dispensador con botellén de 20 litros)
Estacion de café para 100 personas 1
(greca).
Alquiler de mesones largos de 10
puestos abatibles vestidos medios 7" 2
(210 cm)
Camiseta tipo polo Gris con bordado
punto corazén y bordado en la espalda 60
con logo de la entidad a color

2

Personal de apoyo Logistico

Para acreditar el cumplimiento de esta actividad el contratista debera entregar con el
informe de ejecucion: 1.- Hoja de vida en el formato Unico de la funcién publica del
personal de utilizado para la ejecucién del objeto contractual. 2.- Planillas de asistencia a
la capacitacion. 3.- Fotografias del evento. 4.- Certificado del almacenista municipal, que
dé cuenta de la entrada al almacén de la estacion de las camisetas, los puntos de agua,

café, cenas y refrigerios.

Actividad 16. Realizar una capacitacion dirigida a los Gestores de las Instituciones Educativas y
los brigadistas del Nivel Central, con una duraciéon de 8 horas. De acuerdo con un trabajo
articulado con la ARL suministraran el capacitador. Se debera garantizar:

16

Fortalecer las
competencias
de los
Gestores de
SSTdelas
LE.y
brigadistas
del nivel
central
vinculados a
la SEM

Capacitacion
a Gestores
de SSTde

losEEy
brigadistas

del nivel

central

Alquiler video beam 2500 lumens (4

hora) !

Alquiler de pantalla tel6n 2 mts x2mts 1

por dia frontal

Alquiler de  computador  portatil

caracteristicas RAM 6Gb, DD 1 Tera, 1

Procesador Core i7 o superior

Sonido activo (Auto amplificado) para

100 personas para voz con cabina 15" 1

500w - Espacio abierto y cerrado

Alquiler micréfono inalambrico de mano 1

con frecuencia maxima 12000 kHz

Punto o extensiones eléctricos 2
60

Pastelito de
cupcake(30grs).

Refrigeio Menu 7:
carne(80grs), mini
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Alcaldia de
MONTERIA

Bebida refrescante 400ml

Estacion de agua para 100 personas

(dispensador con botell6n de 20 litros) !
Estacion de café para 100 personas 1
(greca).
Alquiler de mesones largos de 10
puestos abatibles vestidos medios 7" 2
(210 cm)

2

Personal de apoyo Logistico

Para acreditar el cumplimiento de esta actividad el contratista deberd entregar con el
informe de ejecucion: 1.- Hoja de vida en el formato Unico de la funciéon publica del
personal de utilizado para la ejecucién del objeto contractual. 2.- Planillas de asistencia a
la capacitacién. 3.- Fotografias del evento. 4.- Certificado del almacenista municipal, que
dé cuenta de la entrada al almacén de la estacidn de las camisetas, los puntos de agua,

café, cenas y refrigerios.

Actividad 17. Garantizar el desarrollo de 1 jornada cardiovascular y de aerdbicos denominada
“Vida Sana — Cuerpo Sano” aerdébicos, dirigida a los 375 funcionarios administrativos de la
secretaria de Educacién del municipio, esta actividad contara con dos horas ludicas. La jornada
tendra una duracién de 3 horas. Esta actividad sera realizada en instalaciones deportivas del

municipio de Monteria. Se debera garantizar:

17

Jornada
Ladica
Recreativa

Actividad
Salud Fisica al
aire libre
(Aerobicos)
Administrativos
I.LE.y Nivel
central

Profesional en cultura  fisica,
recreacion, educacion fisica y deporte,
con especializacion en actividad fisica y
salud, con experiencia general de de
25 meses 0 mas.

Presentador y/o animador - Profesional
(comunicador social ), con posgrado en
la modalidad de especializacion en
gerencia de mercadeo, experiencia
general de 100 - 150 meses.

Alquiler de tarima 4x4 con piso
antideslizante negro, faldén negro y
escalera de acceso

Sonido activo (Auto amplificado) para
300 personas para voz con cabina 15"
500w- Espacio abierto y cerrado

Alquiler micré6fono inaldmbrico de mano
con frecuencia maxima 12000 kHz

Alquiler micr6fono de diadema con
Respuesta de frecuencia 60Hz-13kHz

Punto eléctrico o extensiones eléctricas

Alquiler de carpa 4x4 lona blanca o
institucional

Alquiler de mesones largos de 10
puestos abatibles vestidos medios 7"
(210 cm)

Refrigeio Menu 3: Salpicon de frutas
70z

375

Personal de apoyo Logistico
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Alcaldia de
MONTERIA

Para acreditar el cumplimiento de esta actividad el contratista debera entregar con el
informe de ejecucion: 1.- Hoja de vida en el formato Unico de la funcién publica del
personal de utilizado para la ejecucién del objeto contractual. 2.- Planillas de asistencia a
la jornada. 3.- Fotografias de la jornada. 4.- Certificado del almacenista municipal, que dé
cuenta de la entrada al almacén de la estacion de los refrigerios.

Actividad 18. Garantizar el desarrollo de 2 campeonatos de futbol Masculino y Femenino, dirigido
a los 375 funcionarios administrativos de la secretaria de Educacion del municipio, esta actividad
contara con 32 horas para cada campeonato. Esta actividad sera realizada en establecimientos
que cuenten con canchas sintéticas. Se debera garantizar:

Campeonato Masculino: incluye 32
Horas de Juego, en el horario de

Jornada C%@?ﬁ%no?to Lunes a viemes 5:00 pm - 9:00 pm, 8 4
18 ladico- dirigido a los dos paca de 20 bolsas x cada juego

recreativa para
los

administrativos | Y medalla para el equipo ganador

adscritos a la

Administrativos SEM Campeonato Femenino: incluye 32
vinculados a la f - Horas de Juego, en el horario de

SEM emeninoy Lunes a viemes 5:00 pm - 9:00 pm 8 4
masculino. 0P 09 pm,

dos paca de 20 bolsas x cada juego
y medalla para el equipo ganador

Para acreditar el cumplimiento de esta actividad el contratista debera entregar con el
informe de ejecucion: 1.- Hoja de vida en el formato Unico de la funcién puablica del
personal de utilizado para la ejecucién del objeto contractual. 2.- Planillas de asistencia a
las jornadas. 3.- Fotografias de las jornadas. 4.- Certificado del almacenista municipal,
gue dé cuenta de la entrada al almacén de la estacion de las medallas.

Actividad 19. Realizar el disefio e implementacion de un programa de entrenamiento para los
administrativos vinculados a la planta central de la secretaria de Educacion Municipal, denominada
“implementacion de un programa de entrenamiento en la SEM”, estas se realizaran en las
instalaciones de las Instituciones educativas del municipio. Se debera garantizar:

Implementacion
19 de un programa
de Disefio e Implementacion de un
entrenamiento | programa de entrenamiento para los 1 1
de los administrativos de las I:E.
administrativos
de las L.E.

Formacion y
capacitacion

Para acreditar el cumplimiento de esta actividad el contratista debera entregar con el
informe de ejecucion: 1.- Hoja de vida en el formato Unico de la funcién publica del personal
de utilizado para la ejecucién del objeto contractual. 2.- Planillas de asistencia a la
capacitacion. 3.- Fotografia de las jornada.

Actividad 20. Garantizar la coordinacién y desarrollo de la “Semana de la motivacion laboral”, en el
gue participaran los 55 funcionarios de la planta central de la secretaria de Educacion Municipal de
Monteria y estard acompafiada por 2 funcionarios de Talento humano. Para ello se deben
garantizar los siguientes recursos.

Barrio Costa de Oro. Cra 15 N° 222 — 40 Monteria — Cérdoba
sac@semmonteria.gov.co — www.monteria.gov.co



mailto:sac@semmonteria.gov.co

Alcaldia de
MONTERIA

Profesional en cultura fisica, recreacion,
educacion  fisica 'y deporte, con
especializacion en actividad fisica y salud, 1 1
con experiencia general de 25 meses o
mas.

Sonido activo (Auto amplificado) para 100
personas para voz con cabina 15" 500w - 1 1
Espacio abierto y cerrado

Alquiler micréfono inaldmbrico de mano

con frecuencia maxima 12000 kHz ! !
Punto o extensiones eléctricos 2 1
Alquiler de carpa 4x4 lona blanca o 2 2
institucional

Alquiler de mesones largos de 10 puestos 5 1
abatibles vestidos medios 7" (210 cm)

Alquiler de mesa plastica vestida de

medidas: largo 72,0cm; ancho 72,0cm x 2 10

72,0cm

Alquiler de silla plastica sin brazo blanca,
de medidas: Largo 46,5 cm Ancho 49,5 2 57
cm Alto 89,0 cm

3 d Semana de
ormnada la Estacion de agua para 100 personas ) 1
ladico Motivacién | (dispensador con botellén de 20 litros)
recreativa
Laboral

Camiseta tipo polo blanca con bordado
punto corazén y bordado en la espalda 1 57
con logo de la entidad a color

Agenda pasta dura personalizada con
anillos metalicos, 2 mm x 80 hojas 1 57
internas ralladas

Esferos ejecutivos marcados a un color,
logo institucionales

Refrigerio Menu 3: Salpicén de frutas 70z
(dia 1)

Refrigerio Menu 4: 1 dedito o 1 empanada
(70grs). Bebida refrescante 400ml (dia 2)

Refrigerio Mena 2: croissant de jamén y
queso(100grs). Bebida refrescante 400ml 1 57
(dia 3)

Stand Ludicos con juegos de dispersion y
dindamica de grupo (2 parques, 2 domino,
2 cartas y 2 rompecabezas), incluye 2 1
persona responsable de realizar la
actividad

Personal de apoyo Logistico 2 2

Para acreditar el cumplimiento de esta actividad el contratista debera entregar con el
informe de ejecucion: 1.- Hoja de vida en el formato Unico de la funcién publica del
personal de utilizado para la ejecucién del objeto contractual. 2.- Planillas de asistencia a
la jornada. 3.- Fotografias de la jornada. 4.- Certificado del almacenista municipal, que dé
cuenta de la entrada al almacén de la estacion de las camisetas, esferos, agendas y
refrigerios.

Actividad 21. Realizar actividad denominada Taller “Outdoor Desarrollo Humano - trabajo en
equipo”, a los 55 administrativos vinculados a la planta central de la secretaria de Educacion
Municipal, y estarda acompafiada por 2 funcionarios de Talento Humano, con una duracién de 3
dias, en la ciudad de Santa Marta, que tenga espacios al aire libre, que permita la realizacion de
actividades ludico - recreativas. Se deberéa garantizar:
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Alcaldia de
MONTERIA

Transporte ida y regreso desde la
Secretaria de Educacion municipal al
hotel en la ciudad de Santa Marta, 1 57
distancia entre 350 y 450 km, silla

Formacién y linable. ai dicionad
,” capacitacion Taller reclinable, aire acondicionado.
6.”05. Outdoor Alojamiento 2 noches 3  dias,
funcionarios | Desarrollo ) PR
del Nivel H alimentacion: Dia (1) 1. Almuerzo 2.
€ 'VT T ubmgno Refrigeio pm. 3. Cena, Dia (2): 1.
) celnt(rja rs a!o ?n Desayuno 2. refrigerio am 3. Almuerzo 4.
va(;uSaEl\(jlsa quipo Refrigerio pm. 5. Cena, p.m , Dia (3) 1. 1 57

Desayuno 2. Refrigerio am 3. Almuerzo,
con uso de lugar al aire libre, servicios de
piscina, kioskos, baterias de bafio, wifi y
demas espacios del lugar.

Para acreditar el cumplimiento de esta actividad el contratista debera entregar con el
informe de ejecucion: 1.- Planillas de asistencia a lajornada. 2.- Planillas de transporte. 3.-
Fotografias de lajornada.

Actividad 22. Dia de los nifios Garantizar una (1) actividad recreativa con los funcionarios del
nivel central de la secretaria de educacién municipal y sus hijos para la celebraciéon del Dia de
los nifios -Halloween”, la actividad tendra una duracién de 4 horas en la cual asistiran los hijos
de los funcionarios de planta entre los 0 y 13 afios con un acompafiante. Se realizara una tarde
de show de personajes animados de Disney. Para lo anterior se deberd suministrar:

Decoracion de espacio para celebracion,
Set para fotografia con arco organico con
globo R12- R9 y R6, globos metalizados,
mesa principal decorada con motivo 1 1
halloween, imagenes en propalcote de 50
cmx 50cm alusivas, y set para
presentacion de show animado.

show de personajes animados, minimo 5
personajes de disney con vestuario 1 1
incluido. Duracién 2 horas.

Presentador y/o animador - Profesional
(comunicador social ), con posgrado en la

modalidad de especializacion en gerencia 1 1
de mercadeo, experiencia general de 50 -
o 60 meses.
Reconocimiento .
Dia de los - — — -
22 de fechas nifios | Alquiler micréfono inalambrico de mano 1 )
especiales con frecuencia maxima 12000 kHz

Alquiler de mesones largos de 10 puestos
abatibles vestidos medias 7" (210 cm)

Sonido activo (Auto amplificado) para 100
personas para voz con cabina 15" 500w - 1 1
Espacio abierto y cerrado

Alquiler de silla plastica nifio de medidas
37,5cm x 53,5cm x 38,0cm

Alquiler de silla plastica sin brazo blanca,
de medidas: Largo 46,5 cm Ancho 49,5 1 50
cm Alto 89,0 cm

Alquiler de carpa 6x4 lona blanca o
institucional
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Alcaldia de
MONTERIA

Mesa de dulces varios para 50 nifios 1 1
Estacion de agua para 100 personas 1 1
(dispensador con botellén de 20 litros)

Refrigeio Meni 8: 2 dedito o 2
empanada(140grs). Bebida refrescante 1 50
400ml

Botella personal de gaseosa 250ml 1 50
Personal de apoyo Logistico 1 4
Refrigerio: Perro caliente y Bebida 1 50
refrescante 250ml

Para acreditar el cumplimiento de esta actividad el contratista debera entregar con el
informe de ejecucion: 1.- Hoja de vida en el formato Unico de la funcién publica del personal
utilizado para la ejecucion del objeto contractual. 2.- Planillas de asistencia al evento. 3.-
Fotografias del evento. 4.- Certificado del almacenista municipal, que dé cuenta de la
entrada al almacén de los refrigerios y botellas de gaseosa.

Actividad 23. Garantizar el desarrollo de la “Celebracion navidena”, a los 55 funcionarios del nivel
central de la Secretaria de Educacion de Monteria, la cual se realizara en las instalaciones del
Centro Cultural “Guillermo Valencia” con una duracién de 4 horas. Para lo cual debera
proporcionar:

Decoracion, Set para fotografias,
globos metalizados alusivos al
programa , 3 cilindros decorativos
ascendente ,juego de luces led, arco
organico con flores y globos R6-9-
12.

Muestra Cultural (Fandango, Cumbia,
Porro, Cantantes, Pitos y tambores) 1 2
Tandax 1 hora

Sonido activo (Auto amplificado) para
100 personas para voz con cabina 1 1
15" 500w - Espacio abierto y cerrado

Alquiler micréfono inaldmbrico de

mano con frecuencia maxima 12000 1 1
kHz
23 | Reconocimiento -
Conmemoracion " —
de fechas . Punto o extensiones eléctricos 1 1
; Navidad

especiales i
Alquiler de mesones largos de 10
puestos abatibles vestidos medias 7" 1 6
(210 cm)

Alquiler de sillas chivary Con Cojin,
con medidas de 92x40x40 cm.

Arreglo floral (flores naturales) en
canasta para centro de mesa de 1 6
8,10,12 puestas

Almuerzo Menu 4, arabe con menaje
y buffet: Arroz de almendra(100grs),
Bollito de parra y repollo(100grs),
Tabbule(50grs), Tahine(20grs), 1 57
Quibbe(50grs), Pan arabe(50grs).
Bebida refrescante 400ml.
Postre(50grs).
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placa conmemorativa elaborado en
lamina de acrilico 100% original,
color cristal calibre 5 mm de medida
20X20 CMS cuerpo y base de
medida 6cm x 20cm CMS biselada
en los lados, con mensaje alusivo.

DETALLE: una botella de vino y torta
negra, con mofio de cinta de navidad

Coctel sencillo por persona, cuba
libre: gaseosa negra con ron.

Personal de apoyo Logistico

Para acreditar el cumplimiento de esta actividad el contratista debera entregar con el
informe de ejecucion: 1.- Hoja de vida en el formato Unico de la funcidn publica del personal
utilizado para la ejecucion del objeto contractual. 2.- Planillas de asistencia al evento. 3.-
Fotografias del evento. 4.- Certificado del almacenista municipal, que dé cuenta de la
entrada al almacén de los almuerzos, placas conmemorativas, cocteles y arreglos florales.

Actividad 24. Realizar una reunidén de apertura a los 25 participantes vinculados a la planta
central de la secretaria de Educacion Municipal, actividad denominada “Curso Gestiéon de Riesgo
ISO 31001”, duracién 16 horas Presenciales formacién a 25 participantes, se realizara en las
instalaciones de la secretaria de educacién municipal. Se debera garantizar:

Curso

24 Capacitacion | Gestion de | Curso  Gestion de Riesgo I1SO - 25
Nivel Central Riesgo | funcionarios
ISO

Para acreditar el cumplimiento de esta actividad el contratista debera entregar con el
informe de ejecucion: 1.- Planillas de asistencia a la capacitacion. 2.- Fotografias del
evento.

1.3. DOCUMENTOS DEL PROCESO

Los Documentos del Proceso son los sefialados en el Capitulo IX del presente documento, asi
como todos los enunciados en el articulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015.

1.4. COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO

Los interesados deberan enviar las observaciones al Proceso de Contratacién por medio del link
dispuesto para ello en la plataforma SECOP II.

Las respuestas emitidas por la Entidad a las comunicaciones recibidas serdn puestas en
conocimiento a través de la plataforma SECOP Il, de acuerdo con el Manual de Uso y Condiciones
de la plataforma del SECOP II.

Para los eventos en los que el Proponente registre el certificado de indisponibilidad de la
plataforma correspondiente, la Entidad pone a disposicion el siguiente correo:
contratos@monteria.gov.co

En todo caso, cualquier solicitud efectuada por fuera de los medios descritos o por fuera de los
plazos establecidos dentro del cronograma del proceso tendra el tratamiento previsto en las
disposiciones constitucionales y legales vigentes referidas al derecho de peticion.

1.5 CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)
De Conformidad con el clasificador de bienes y servicios de Naciones Unidas UNSPSC, consultado

en la pagina web. www.colombiacompra.gov.co/clasificacion, el objeto a contratar se encuentra
codificado asi:
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CODIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS
80111600 Servicios de personal temporal
78111800 transporte de pasajeros x carretera
90101600 Servicios de banquetes y catering
82101500 Publicidad Impresa
90111500 Hoteles, Moteles y pensiones

1.6. RECURSOS QUE RESPALDAN LA PRESENTE CONTRATACION

EI MUNICIPIO DE MONTERIA cuenta con la disponibilidad para amparar la contratacion,
de conformidad con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal relacionado a

continuacion:

Alcaldia de Monteria

OFICINA DE PRESUPUESTO

Alcaldia ge, CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
MONTERIA

viarnes 21 |unio 2024

CERTIFICA

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones Alcaldia de Monteria Para la vigencia Fiscal de 2024 se tiene Disponibilidad
Presupuestal para las siguientes partidas asi:

Rubro Descripcion Tipo de Producto cPC Valor C.D.P. Valor Disponbite.
cumiidaseateay  L2AIDN-SON .
2320202000 ooy EEE}LQ:E-:.‘.‘I‘E%?E:\'INZIDM 2200044 W $ H00 906 085 00 2000
Totales... § 603.996 985,00 $3.015,00

CON SITUACION DE FONDO

Total CDP en letras: SEISCIENTOS TRES MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA y SEIS MIL
NOVECIENTOS OCHENTA y CINCO Pesos

El centificado No. 24001635 se emite en Monteria el dia viernas 21 de junio de 2024 como requisito previo a:

IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE BIENESTAR LABORAL PARA ADMINISTRATIVOS, DIRECTIVOS DOCENTES Y
DOCENTES QUE PERMITA CREAR UNA SANA CONVIVENCIA Y UN ADECUADOC CLIMA LABORAL AL INTERIOR DE LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES Y DE PLANTA CENTRAL DELA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL DE MONTERIA,

1.7. REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES

El Proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e integra,
esto es, respondiendo todos los puntos del Pliego de Condiciones y adjuntando todos los
documentos de soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el Proceso.

En caso de ser necesario, la Entidad debera solicitar a los Proponentes durante el proceso de
evaluacion y a mas tardar en el informe de evaluacion, las aclaraciones, precisiones o solicitud de
documentos que puedan ser subsanables. No obstante, los Proponentes no podran completar,
adicionar, modificar o0 mejorar sus propuestas en los aspectos que otorgan puntaje, los cuales
podran ser objeto de aclaraciones y explicaciones. Los Proponentes deberan allegar las
aclaraciones o documentos requeridos en el momento en el que fueron solicitados, durante la
etapa de evaluacion, y a mas tardar hasta el término de traslado del informe de evaluacion, es
decir, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes contados a partir del dia habil siguiente a la
expedicion del informe de evaluacion.

En el evento en que la Entidad no advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos
referentes a la futura contratacién o al Proponente, no necesarios para la comparacion de las
propuestas y no los haya requerido durante el proceso de evaluacion, a mas tardar en el informe
de evaluacion, podra requerir al Proponente, otorgandole un término igual al establecido para el
traslado del informe de evaluacion, con el fin de que los allegue. En caso de que sea necesario, la
Entidad ajustara el cronograma.
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Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacion de puntaje, incluyendo los
necesarios para acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos
deben ser aportados por los Proponentes desde la presentacion de la oferta. No obstante, pueden
ser aclarados o ser objeto de explicacion.

En virtud del principio de buena fe, los Proponentes que presenten observaciones al Proceso o a
las ofertas y conductas de los demas oferentes deberan justificar y demostrar su procedencia y
oportunidad.

1.8. CRONOGRAMA DEL PROCESO:
El cronograma del proceso de seleccion se encuentra en la plataforma SECOP II.
1.9. IDIOMA

Los documentos en un idioma distinto al castellano pueden ser apreciados en el Proceso de
Contratacion deben ser presentados en su lengua original junto con la traduccion oficial al
castellano. El proponente puede presentar con la oferta documentos con una traducciéon simple y
entregar la traduccion oficial al castellano dentro del plazo previsto para la subsanacion. La
traduccion oficial debe ser el mismo texto presentado

1.10. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Todos los documentos expedidos en el exterior deben ser apostillados o legalizados por la entidad
competente desde el pais de origen, para que puedan surtir efectos legales en Colombia. Para
efectos del tramite de apostilla y/o legalizacién de documentos otorgados en el exterior, se debe
tener en cuenta lo establecido en la Resolucion 1959 de 2020, “Por la cual se dictan disposiciones
en materia de apostillas y de legalizaciones de documentos y se deroga la Resolucién 10547 del
14 de diciembre de 2018”, expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores.

Las Entidades Estatales solamente pueden exigir la apostilla de acuerdo con la Convencion de la
Apostillal2 o la legalizacion de documentos publicos otorgados en el extranjero. Este tipo de
legalizacion no es procedente para los documentos privados.

Cuando en un Proceso de Contratacion un proponente presenta un documento publico apostillado
de acuerdo con la Convencion de la Apostilla, la Entidad Estatal no debe solicitar legalizaciones,
autenticaciones o ratificaciones adicionales de ninguna autoridad nacional o extranjera, puesto que
dicho tramite es suficiente para certificar la autenticidad.

De acuerdo con el Manual para el Funcionamiento Préactico de la Convencién de la Apostillal3, el
pais de origen del documento puede tener una autoridad que verifica y certifica ciertos documentos
publicos (autoridad intermedia) y otra autoridad centralizadora que es quien emite la Apostilla. En
consecuencia, las Entidades Estatales deben aceptar la Apostilla expedida por la autoridad
centralizadora correspondiente

1.11. GLOSARIO

Para los fines de este pliego de condiciones, a menos que expresamente se estipule de otra
manera, los términos en mayuscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con la definicién
contenida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015 y la Ley 1682 de 2013. Los
términos no definidos deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

1.12. INFORMACION INEXACTA

La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacién aportada por el
Proponente. Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o Entidades
respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informacion suministrada por el Proponente y la
efectivamente verificada por la Entidad, la informacién que pretende demostrar el Proponente se
tendr& por no acreditada.

La Entidad compulsara copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los cuales la
informacion aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin
gue el Proponente haya demostrado lo contrario, y procederd a rechazar la oferta.
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No se configura este supuesto cuando la Entidad establece en el numeral 8.3 que no va a entregar
anticipo y/o pago anticipado y el Proponente no renuncia a ellos. Tampoco cuando a pesar de que
las personas juridicas estan exentas de los aportes a seguridad social, en el Formato N° 6 — Pago
de Seguridad Social acredita el pago.

1.13. INFORMACION RESERVADA

Si dentro de la propuesta el Proponente incluye informaciéon que conforme a la ley colombiana
tiene el carécter de informacion reservada, dicha circunstancia debera ser manifestada por el
Proponente con absoluta claridad y precisién, identificando el documento o informacién que tiene el
caracter de reservado y la disposicion legal que lo ampara. Sin perjuicio de lo anterior, y para
efectos de la evaluacion de las propuestas, la Entidad se reserva el derecho de dar a conocer la
mencionada informacion a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o asesores que
designe para el efecto.

En todo caso, la Entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores estan
obligados a mantener la reserva de la informacion que, por disposicion legal, tenga dicha calidad y
que haya sido debidamente identificada por el Proponente.

1.14. MONEDA
A. Monedas Extranjeras

Los oferentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual
fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos. El proponente y la Entidad Estatal para
efectos de acreditar y verificar los requisitos habilitantes tendran en cuenta la tasa representativa
del mercado vigente en la fecha en la cual los estados financieros fueron expedidos.

B. Conversion a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV):

Cuando los Documentos del Proceso sefialen que un valor debe expresarse en Salarios Minimos
Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) deberé seguirse el siguiente proceso:

Los valores convertidos a pesos colombianos, aplicando el proceso descrito anteriormente, o
cuya moneda de origen sea el peso deberan ser convertidos a SMMLV, para lo cual se
deberan emplear los valores histéricos de SMMLV sefialados por el Banco de la Republica
(http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del afio correspondiente a la fecha de
terminacion del contrato.

En relacion con los valores convertidos a SMMLV, se deberan aproximar a la unidad mas
préxima de la siguiente forma: hacia arriba para valores mayores o iguales a cero puntos cinco
(0.5) y hacia abajo para valores menores a cero puntos cinco (0.5).

En caso de que el Proponente aporte certificaciones en las que no se indique el dia, sino
solamente el mes y el afio se procedera asi:

Fecha (mes, afio) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el Ultimo dia del mes
gue se encuentre sefalado en la certificacion.

Fecha (mes, afio) de terminacion del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes que se
encuentre sefalado en la certificacion.

1.15. CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN LEGAL

No podran participar en el presente Proceso de Contratacion y, por tanto, no serdn objeto de
evaluacion, ni podran ser adjudicatarios quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en
situaciones de Conflicto de Interés con la Entidad, que afecten o pongan en riesgo los principios de
la contratacién publica, de acuerdo con las causales previstas en la ley.

1.16. CAUSALES DE RECHAZO
Son causales de rechazo las siguientes:
A. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en causal

de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciéon previstas en la legislacién colombiana para
contratar. (Cuando en un mismo Proceso de Contratacion se presentan oferentes en la
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situacion descrita por los literales (g) y (h) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993 la

Entidad solo admitir4 la oferta presentada primero en el tiempo).

Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un Proponente Plural, presente

mas de una propuesta, individualmente o haciendo parte de un Proponente plural.

Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté reportado en el

Boletin de responsables Fiscales emitido por la Contraloria General de la Republica.

Que la persona juridica Proponente individual o integrante del Proponente Plural esté incursa

en la situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

Que el Proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para el cumplimiento

de un requisito habilitante en los términos establecidos en la seccién 1.6.

F. Que la inscripcién en el Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice el Proponente por
primera vez o cuando han cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme
conforme a la normatividad legal vigente.

G. Que la informacion para renovar el Proponente el Registro Unico de Proponentes (RUP), no
esté en firme de acuerdo a la normatividad legal vigente.

H. Que el Proponente aporte informacién inexacta sobre la cual pueda existir una posible
falsedad en los términos de la seccién 1.12.

I.  Que el Proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma de

rango constitucional o legal.

Que la propuesta econdémica no se aporte firmada.

No entregar la Garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

Que el objeto social del Proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el objeto

del contrato, con excepcion de lo previsto para las sociedades de objeto indeterminado.

Que el valor total de la oferta o el obtenido de la correccién aritmética exceda el Presupuesto

Oficial Estimado para el Proceso de Contratacion.

Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras que no estén convalidadas en la forma

indicada en el presente Pliego de Condiciones.

Que el Proponente adicione, suprima, cambie o modifique los items, la descripcion, las

unidades o cantidades sefialadas en el presupuesto oficial.

No ofrecer el valor de un precio unitario sefialadas en el presupuesto oficial.

Que la oferta econ6mica que establezca valores unitarios de alguno o algunos de los items

ofrecidos supere el valor establecido para cada item del presupuesto oficial.

Cuando la propuesta econémica no se ajuste a uno o alguno de los items establecidos en el

presupuesto oficial.

Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicacion del contrato.

No presentar oferta econémica.

Que el proponente no haya presentado manifestacion de interés para participar en el proceso

de seleccion, y aun asi haya presentado propuesta.

Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en el

pliego de condiciones.

Cuando un proponente plural presente oferta con integrantes diferentes a los que

manifestaron interés, aunque se mantenga la misma cantidad de miembros.

Cuando un proponente plural manifieste interés, pero al presentar la oferta solo lo hace uno

de los miembros, como proponente singular.

Y. Cuando un proponente plural presente oferta con un nimero de integrantes mayor de los que
manifestaron interés.

Z. Cuando exista diferencia entre el valor diligenciado en la plataforma SECOP Il y el valor
diligenciado en la oferta econémica (documento anexo de soporte).

AA.Presentar la oferta extemporaneamente.

BB. Presentar mas de una oferta econémica.

CC.Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo con lo
establecido en el numeral 1.2 del Capitulo IV

DD. Ofrecer un plazo superior para la gjecucion del contrato.

EE. Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional en
condiciones diferentes a las establecidas por la Entidad en el presente pliego de condiciones
sin perjuicio del puntaje asignado;

FF. Las demas previstas en la ley.

GG. Que alguno de los documentos cargados necesarios para la acreditaciéon de los factores
ponderables y/o susceptibles de asignar puntaje a los proponentes, contenga claves,
contrasefias 0 algun tipo de requisito adicional a los establecidos por la plataforma SECOP
Il, para su descargue y visualizacién por parte de la entidad.
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1.17. CAUSALES PARA LA DECLARACION DE DESIERTA DEL PROCESO DE SELECCION

Durante el término del presente Proceso de Contratacion, la Entidad podra declararlo desierto
cuando:
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A. No se presenten ofertas.

B. Ninguna de las ofertas presentadas resulte habil por no cumplir las exigencias del Pliego de
Condiciones.

C. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente.

D. Lo contemple la ley.

1.18. NORMAS DE INTERPRETACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES

Este Pliego de Condiciones debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones no deben ser
entendidas de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se entiende
integrada a este la informacion incluida en los Documentos del Proceso que lo acompafian y las
Adendas que posteriormente se expidan.

Ademas, se seguiran los siguientes criterios para la interpretacion y entendimiento del Pliego de
Condiciones:

A. El orden de los numerales, capitulos y clausulas de este Pliego de Condiciones no deben ser
interpretados como un grado de prelacion entre los mismos.

B. Los titulos de los numerales y capitulos utilizados en este Pliego sirven solo como referencia y
no afectaran la interpretacion de su texto.

C. Las palabras en singular se entenderan también en plural y viceversa, cuando lo exija el
contexto; y las palabras en género femenino, se entenderan en género masculino y viceversa,
cuando el contexto lo requiera.

D. Los plazos en dias establecidos en este Pliego de Condiciones se entienden como dias
habiles, salvo que de manera expresa la ley o la Entidad indique que se trata de dias
calendario o meses. Cuando el vencimiento de un plazo corresponda a un dia no habil o no
laboral para la Entidad este se trasladara al dia habil siguiente.

E. En caso de que exista una contradiccion entre el contenido establecido en los Documentos
Tipo y el incluido por la Entidad, Proponentes o Contratista en los Documentos del Proceso,
primara lo sefialado en los Documentos Tipo.

F. Las Entidades Estatales contratantes no podran incluir o modificar dentro de los Documentos
del Proceso, las condiciones habilitantes, factores técnicos y econémicos de escogencia y
sistemas de ponderacion distintos a los sefialados en los Documentos Tipo

G. Las palabras expresamente definidas en este Pliego de Condiciones deben ser entendidas
Unicamente en el sentido que a las mismas se les conceda segun su definicion.

H. Las referencias a normas juridicas incluyen las disposiciones que las modifiquen, adicionen,
sustituyan o complementen.

1.19. RETIRO DE LA PROPUESTA

Los Proponentes que opten por entregar su oferta antes de la fecha de cierre del Proceso, podran
retirarla, siempre y cuando den cumplimiento a la “Guia rapida para la presentacion de ofertas en
SECORP II”. Una vez se cumpla la fecha de cierre del Proceso, la plataforma del SECOP Il bloquea
a los proveedores la opcion del retiro de ofertas.

CAPITULO Il
ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

2.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar el Formato N° 1 — Carta de presentacion de la oferta, el cual debe ir
firmado por la persona natural Proponente o por el representante legal del Proponente individual o
Plural o por el apoderado.

La carta de presentacién deberéa estar suscrita. Con la firma de este documento se entiende que el
Proponente conoce y acepta las obligaciones del Anexo N° 1 — Pacto de Transparencia y, por lo
tanto, no sera necesaria la entrega de este documento al momento de presentar la oferta.

El Proponente debe diligenciar el formato que corresponda. Todos los espacios en blanco deberan
diligenciarse con la informacién solicitada.

2.2. APODERADO

Los Proponentes podran presentar ofertas directamente o ser suscritas por intermedio de
apoderado, evento en el cual deberan anexar el poder, otorgado en legal forma (articulo 5 Decreto
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— Ley 019 de 2012), en el que se confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades
amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del
presente Proceso y en la suscripcion del Contrato. No obstante, la simple entrega fisica o
radicacion de la oferta en la Entidad puede realizarla cualquier persona, sin necesidad de poder u
autorizacion.

El apoderado que firma la oferta podra ser una persona natural o juridica que en todo caso debera
tener domicilio permanente, para efectos de este Proceso, en la Republica de Colombia, y debera
estar facultado para representar al Proponente y/o a todos los integrantes del Proponente Plural, a
efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i) presentar
oferta para el Proceso de Contratacion que trata este Pliego; (ii) dar respuesta a los requerimientos
y aclaraciones gue solicite la Entidad en el curso del presente Proceso; (iii) recibir las notificaciones
a que haya lugar dentro del Proceso (iv) suscribir el contrato en nombre y representacion del
adjudicatario asi como el acta de terminacion y liquidacion, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podran constituir un solo
apoderado comun y, en tal caso, bastard para todos los efectos la presentacion del poder comun
otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticacion, legalizacién o apostilla y
traduccion exigidos en el Cdédigo de Comercio, incluyendo los sefialados en el Pliego de
Condiciones. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de
constitucién del Proponente Plural.

2.3. MANIFESTACION DE INTERES

El Proponente debe manifestar su interés mediante el médulo correspondiente, de acuerdo con la
Guia para manifestar interés y la Guia para presentar Ofertas en el SECOP |lI.

La manifestacion de interés constituye una condicién de procedibilidad para participar, so pena de
rechazo de la oferta; por lo tanto, solo puede presentar oferta quien manifestd interés, y debe
hacerlo en la forma individual o como Proponente plural, segin como se haya inscrito. Quienes
manifiesten interés bajo la forma de Proponente plural deben presentar la oferta con los integrantes
inscritos, sin incluir otros. Sin embargo, es posible reducir el nUmero de integrantes, siempre y
cuando la oferta no la presente un solo miembro.

En caso de duplicidad de manifestacion de interés, bien sea individualmente y/o como integrante
de una estructura plural, se tomara como valida Unicamente la primera en el tiempo, y las demas
se desestimaran. Por lo tanto, tratdndose de consorcios 0 uniones temporales donde uno o varios
integrantes incurran en esta conducta, se desestimaran las demas manifestaciones de interés de
los consorcios o0 uniones temporales donde un mismo integrante o integrantes sean coincidentes.

El Proponente plural debe manifestar interés utilizando el médulo correspondiente de acuerdo con
la Guia para manifestar interés y la Guia para presentar Ofertas en el SECOP Il, y no podra
hacerlo si solamente manifest6 interés uno de los miembros del Proponente plural desde su cuenta
singular.

2.4. SORTEO. Si la Entidad recibe mas de diez (10) manifestaciones de interés realizara un sorteo
a través del software de la entidad estatal.

El proceso de seleccion para la consolidacion de posibles Proponentes se realizara el dia habil
siguiente al vencimiento del plazo para manifestar interés.

El plazo para la presentacion de las ofertas iniciara el dia habil siguiente a la fecha en la cual la
Entidad comunique a los interesados el resultado del sorteo.

2.5. LIMITACION A MIPYME
El presente proceso de seleccion NO ES SUSCEPTIBLE de ser limitado a Mipyme
2.6. ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

La presentacion de la oferta debera adaptarse a las condiciones de la plataforma y no sera posible
presentar documentos en fisico.

Los documentos se adjuntaran de acuerdo con el orden requerido en el cuestionario por la Entidad
Estatal, los cuales deben ser legibles y escaneados correctamente.
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La Entidad solo recibir4 una oferta por Proponente. En caso de presentarse para varios Procesos
de Contratacion con la Entidad, el Proponente deberd dejar constancia para qué Proceso presenta
su ofrecimiento. La presentacion de la propuesta implica la aceptacion y conocimiento de la
legislaciéon colombiana acerca de los temas objeto del presente Proceso y de todas las condiciones
y obligaciones contenidas en el mismo.

Adicionalmente el Proponente debera cumplir con el Manual de Usos y Condiciones de la
plataforma SECOP II.

Estardn a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboracién y presentacién de su
oferta y la Entidad en ningln caso sera responsable de los mismos.

Toda tachadura y/o enmendadura que presente algin documento de la oferta debe estar salvado
con la firma de quien suscribe el correspondiente documento al pie de la misma y nota al margen
del documento donde manifieste clara y expresamente la correccion realizada.

2.7. CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE LAS OFERTAS

Se entenderan recibidas por la Entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP
Il a la fecha y hora indicada en el cronograma del Proceso; después de este momento el SECOP I
no permitira el recibo de mas propuestas por excederse del tiempo sefialado en el cronograma.

Una vez vencido el término para presentar ofertas, la Entidad Estatal debe realizar su apertura y
publicar la lista de oferentes. Realizada la apertura, las propuestas son publicas y cualquier
persona podra consultarlas. La Entidad Estatal dara a conocer las ofertas presentadas en el
Proceso de Contratacion haciendo clic en la opcidon “publicar ofertas”, para que sean visibles a
todos los Proponentes.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma
y en el plazo previsto para ello en el presente pliego de condiciones. No seran tenidas como
recibidas las ofertas que hayan sido presentadas por medios distintos al SECOP Il o que no hayan
sido presentadas de conformidad con los Términos y Condiciones de Uso del SECOP II.

Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP II, la cual ha sido confirmada por
Colombia Compra Eficiente mediante Certificado de Indisponibilidad, la Entidad Estatal puede
recibir ofertas en los términos y condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar ante una
indisponibilidad del SECOP II” o en el documento que Colombia Compra Eficiente determine para
ello. [Puede consultarlo en el siguiente enlace: https:/www.colombiacompra.gov.co/secop-
ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii].

2.8. INFORME DE EVALUACION

En la fecha establecida Cronograma, la Entidad publicara el informe de evaluacion de los
documentos e informacién de los requisitos habilitantes y los factores a los que se les asigne
puntaje.

El informe permanecera publicado en el SECOP Il y a disposicion de los interesados durante tres
(3) dias habiles, término hasta el cual los Proponentes podran hacer las observaciones que
consideren y entregar los documentos y la informacién solicitada por la Entidad en los términos
sefialados en la seccion 1.6., salvo que ya lo hubieren hecho en un momento anterior de
conformidad con el mismo numeral citado.

En virtud del principio de transparencia, las Entidades motivaran de forma detallada y precisa el
informe de evaluacion explicando el rechazo de las ofertas y los documentos que se necesitan
subsanar en caso de que no se hayan subsanado durante la etapa de evaluacion.

Con posterioridad al vencimiento del plazo para presentar observaciones y a mas tardar el dia
antes de la adjudicacion hasta las 07:00 p.m. de acuerdo con lo sefialado en el Cronograma, la
Entidad debe publicar el informe final de evaluacién, en caso de que el inicial haya sufrido
variaciones.

2.9. ADJUDICACION
En la fecha establecida en el Cronograma, la Entidad adjudicar4 el proceso mediante acto

administrativo motivado.
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El orden de elegibilidad se establecera a través de la sumatoria de los puntajes obtenidos por las
propuestas para cada uno de los criterios establecidos en el CAPITULO IV ordenados de mayor a
menor.

Una vez establecido el orden de elegibilidad y resueltas las observaciones presentadas al informe
de evaluacién, la Entidad, por medio de acto administrativo motivado, adjudicara el Proceso al
Proponente ubicado en el primer lugar del orden de elegibilidad y que cumpla con todos los
requisitos exigidos en los Documentos del Proceso.

2.10. PROPUESTAS PARCIALES

No se admitird la presentacion de propuestas parciales, esto es, las presentadas para una parte
del objeto o del alcance del Contrato, a menos que se haya establecido esta posibilidad en el
Pliego de Condiciones.

2.11. PROPUESTAS ALTERNATIVAS.
No se aceptan propuestas alternativas.

CAPITULO Il
REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

La Entidad realizara la verificacion de los Requisitos Habilitantes dentro del término sefialado en el
cronograma del presente Pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que
acompafian la propuesta presentada.

Los Requisitos Habilitantes seran objeto de verificacion, por lo tanto, si la propuesta cumple todos
los aspectos se evaluaran como “cumple”. En caso contrario, se evaluara como “no cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizara la verificacién de Requisitos
Habilitantes de los Proponentes (personas juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con
sucursal en Colombia) con base en la informacion contenida en el RUP y los documentos
sefialados en el presente documento.

3.1. GENERALIDADES

A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes que acrediten el
cumplimiento de la totalidad de los Requisitos Habilitantes, segun lo sefialado en el
presente Pliego de Condiciones.

B. En el caso de Proponentes Plurales, los Requisitos Habilitantes seran acreditados por cada
uno de los integrantes de la figura asociativa de acuerdo con las reglas de los pliegos de
condiciones.

C. Todos los Proponentes deben diligenciar el Formato 3 — Experiencia y los Proponentes
extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deberan diligenciar adicionalmente el
Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional para extranjero y adjuntar los soportes
gue ahi se definen.

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP),
deberan aportar certificado con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la
fecha de cierre del Proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia
del certificado la fecha originalmente establecida en el Pliego de Condiciones definitivo.

3.2. CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades
siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones:

A. Individualmente como: (a) Personas juridicas nacionales o extranjeras.
B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion
previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben:

A. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.
B. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.
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C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad,
conflicto de interés o prohibicién previstas en la legislacion colombiana para contratar
previstas en la Constitucion y en la Ley.

D. No estar reportados en el ultimo Boletin de responsables Fiscales vigente publicado por la
Contraloria General de la Republica. Esta disposicién aplica para el Proponente e
integrantes de un Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratandose de
Proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deberan declarar que no
son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no
tienen sanciones vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad para contratar con el
Estado.

La Entidad deber& consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases de
datos, al igual que el Certificado de Antecedentes Disciplinarios conforme el articulo 1 de la Ley
1238 de 2008 y consultar en el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de
Defensa Nacional — Policia Nacional de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 184 de la Ley 1801
de 2016 — Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana-—.

3.3. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o miembros de los
Proponentes Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

3.3.1. PERSONAS JURIDICAS
Deben presentar los siguientes documentos:
A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

a) Certificado de existencia y representacion legal expedido por la CAmara de Comercio o
autoridad competente en el que se verificara:

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del Proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representacion
legal la fecha originalmente establecida en el Pliego de Condiciones definitivo.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del presente Proceso de Contratacion.

c. Que la vigencia de la persona juridica nacional o extranjera no sea inferior a la
del plazo del contrato y un afio adicional. Para efectos de la evaluacion, este
plazo sera contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

d. Si el Representante Legal de la sociedad tiene restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, debera acreditar su capacidad a través
de una autorizacion suficiente otorgada por parte del 6rgano social competente
respectivo para cada caso.

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso que exista.

Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la

Republica de Colombia (Contratos de obra o servicios) deberan estar

legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos

471y 474 del Codigo de Comercio.

b) Certificacion del Revisor Fiscal en caso de ser sociedad anonima colombiana, en la
que conste si es abierta o cerrada.

c) Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

—h

En el caso de las Sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la Sucursal
en Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta la fecha de
constitucién de esta ultima.

Si la Oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal debidamente
constituida en Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad juridica de su
representante o apoderado, mediante la presentacion del Certificado del Registro Unico de
Proponentes y Certificado de existencia y representacién legal con fecha de expedicién maximo de
30 dias calendario antes de la fecha de cierre del presente Proceso de seleccion por la Camara de
Comercio. Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer
obligaciones, debera acreditar autorizacion suficiente del 6rgano competente social respectivo para
contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o
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el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la Entidad, determinara la falta de
capacidad juridica para presentar la oferta

B.

V.
VI.
VII.

VIII.

Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que
acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, presentados de
conformidad con lo establecido en el presente Pliego de Condiciones, en el que debe
constar, como minimo, los siguientes aspectos:

Nombre o razén social completa.

Nombre del Representante Legal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica.

Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
presente Proceso de Contratacion.

Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la
autorizaciéon o documento correspondiente del 6rgano social competente respectivo
para cada caso.

Tipo, nimero y fecha del documento de constitucién o creacion.

Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

Vigencia de la persona juridica no inferior al plazo del contrato y un afio adicional. Para
efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion.

Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Si no existiese ninguna autoridad o Entidad que certifigue la totalidad de la informacién de
existencia y representacion legal, el Proponente o miembro extranjero del Proponente Plural

debera
vincular

presentar una declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para
y representar a la sociedad en la que conste que: (i) no existe autoridad u organismo que

certifique lo solicitado en el presente numeral; (ii) la informacion requerida en el presente literal, y
(ii) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectia la
declaracion, asi como de las demas personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si

las hay.

C.

Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su
existencia:
Acto de creacion de la Entidad Estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza,
acuerdo o certificado de existencia y representacién legal (este Ultimo no mayor a
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion)
0 documento equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones,
6rganos de direccion, régimen juridico de contratacion de la Entidad Estatal.

3.3.2. PROPONENTES PLURALES

El documento de conformacion de Proponentes Plurales debe:

A.

B.

C.

D.

Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Union
Temporal o Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar claramente su
intencion de conformar el Proponente Plural. En el caso en que no exista claridad sobre el
tipo de asociacién se solicitara la aclaracion. Los Proponentes deberan incluir como
minimo la informacion requerida en el Formato 2 — Conformaciéon de Proponente plural
(Formato 2A- Consorcios) (Formato 2B- UT). Los Proponentes podran incluir informacion
adicional que no contradiga lo dispuesto en los Documentos del Proceso.

Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente cuya intervencién debera
quedar definida en el Formato 2 — Conformacion de Proponente plural (Formato 2A-
Consorcios) (Formato 2B- UT), de todas las personas juridicas asociadas, con facultades
suficientes para la representacion sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes,
en todos los aspectos que se requieran para la presentacion de la oferta, para la
suscripcién y ejecucion del contrato, asi como también la facultad para firmar el acta de
terminacion y liquidacion.

Aportar fotocopia de la cédula de ciudadania del representante principal y suplente de la
estructura plural.

Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato y
un afo adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la
fecha del cierre del Proceso de Contratacion.
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E. El Proponente Plural debe sefialar expresamente cudl es el porcentaje de participacion de
cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacion no podra ser
diferente al 100%.

F. En la etapa contractual, no podran ser modificados los porcentajes de patrticipacion sin el
consentimiento previo de la Entidad.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del Proponente Plural
y en el caso del integrante persona juridica, por el Representante Legal de dicha o por el
apoderado de cualquiera de los anteriores.

3.4. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
3.4.1. PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe presentar el Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes
legales suscrito por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el
Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, en el
que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje.

Las Entidades no podran exigir las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el Revisor
Fiscal, en los casos requeridos por la Ley, o por el Representante Legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley
1819 de 2016 debe indicarlo en el Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes legales.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en
Colombia, las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

3.4.2. PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe acreditar por separado los requisitos de
que tratan los anteriores numerales.

3.4.3. SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcién del respectivo Contrato, ante la dependencia
respectiva, la declaracion donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes
legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6)
meses anteriores a la fecha de firma del Contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a
efectuar el pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia en la
mencionada certificacién, bajo la gravedad de juramento.

3.4.4. ACREDITACION DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE LA
EJECUCION DEL CONTRATO

El contratista debe acreditar, para realizar cada pago del contrato, que se encuentra al dia en los
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del
Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

3.5. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES.

Podran participar en la presente seleccién de contratistas las personas juridicas, en forma
individual o conjunta, que se encuentren debidamente inscritas, calificadas y clasificadas en el
registro Unico de proponentes de la camara de comercio (todos los miembros de los consorcios o
uniones temporales deberan estar inscritos en el registro Unico de proponentes de la camara de
comercio de la forma descrita a continuacién), con anterioridad a la fecha de cierre del presente
proceso de seleccion y vigente de acuerdo con la normatividad.

El certificado de REGISTRO UNICO DE PROPONENTES debe tener fecha de expedicién no
mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contrataciéon. En
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caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia del certificado de existencia y representacion legal la fecha originalmente
establecida en el Pliego de Condiciones definitivo.

3.5.1 PERSONA JURIDICA EXTRANJERA CON DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

Todas las personas juridicas extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia y cuando se
trate de Consorcio o Union Temporal, cada uno de los integrantes, que aspiren a celebrar el o los
contratos que se deriven del presente proceso contractual, deberan acreditar su inscripcion vigente
y en firme en el Registro Unico de Proponentes, de conformidad con lo establecido en el articulo 60
de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 y demas.

La inscripciéon en el Registro Unico de Proponentes debera estar vigente y en firme. NOTA: De
conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo
221 del Decreto — Ley 019 de 2012 y lo impuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.5.1. Decreto 1082 de
2015, es un deber del inscrito, mantener actualizada la informaciéon que obra en el Registro Unico
de Proponentes del Registro Unico Empresarial de la Camara de Comercio.

3.5.2 PERSONA JURIDICA EXTRANJERA SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA No se
exigira inscripcion en el Registro Unico de Proponentes.

3.6. CERTIFICADO DE NO ENCONTRARSE REPORTADO EN EL REGISTRO NACIONAL DE
MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC DE LA POLICIA NACIONAL.

De conformidad con el articulo 183 de la Ley 1801 del 29 de junio del 2016, los proponentes
deberan aportar el certificado de no estar reportados en el Registro Nacional de Medidas
Correctivas RNMC de la Policia Nacional.

3.7.- REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

El proponente debe indicar si pertenece al régimen comun o simplificado, y aportar el certificado de
registro Unico tributario actualizado conforme a la Resolucion 000139 de noviembre 21 de 2012,
expedida por la Direccion de Impuesto y Aduanas Nacionales “DIAN”.

En el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, o promesa de sociedad futura este requisito
se exigira de cada uno de los miembros del Consorcio o Unién Temporal o promesa de sociedad
futura.

3.8.- PACTO DE INTEGRIDAD

El proponente diligenciara el formato respectivo contemplado el presente Pliegos de condiciones
con el fin de suscribir el pacto de probidad, que busca fortalecer la transparencia en los procesos
de contratacion.

3.9.- EXPERIENCIA

Los Proponentes deben acreditar su experiencia a través de: (i) la informacién consignada en el
RUP para aquellos que estén obligados a tenerlo, (ii) la presentacion el Formato 3 — Experiencia
para todos los Proponentes y (iii) alguno de los documentos vdlidos para la acreditacion de la
experiencia sefalados en el numeral 3.10.5. cuando se requiera la verificacion de informacién del
Proponente adicional a la contenida en el RUP.

Los Proponentes podran acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con
particulares o Entidades Estatales.

Por regla general, el Proponente solo puede acreditar la experiencia que ha obtenido y no la
experiencia de su matriz, subsidiarias o integrantes del mismo grupo empresarial. No obstante, si
de acuerdo con el estudio de sector es necesario que el Proponente acredite la experiencia de su
matriz como en los casos de contratos de franquicia, la Entidad Estatal debe justificar dicha
circunstancia en los estudios y documentos previos e indicar en el pliego de condiciones la forma
de acreditar la experiencia que no aparece en el RUP.
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3.9.1.- CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA EXIGIDA

Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

A. Que tengan por objeto o alcance la ejecucion de:

SERVICIO LOGISTICO PARA EL DESARROLLO DE

GENERAL ACTIVIDADES DE BIENESTAR DE TRABAJADORES

B. Estar relacionados en el Formato 3 — Experiencia con el nimero consecutivo del contrato
en el RUP. Los Proponentes Plurales deben indicar qué integrante aporta cada uno de
los contratos sefialados en el Formato 3 — Experiencia. Este documento debe
presentarlo el Proponente Plural y no sus integrantes.

El Si el Proponente no diligencia el Formato 3 — Experiencia, la Entidad pedira su
subsanacioén en los términos del numeral 1.15. En caso de que el oferente no subsane
se tendran en cuenta para la evaluacion los cuatro (4) contratos de mayor valor
aportados. Con estos la Entidad verificara la acreditaciébn de los requisitos de
experiencia general y especifica solicitados para la actividad principal, al igual que los
requeridos para la actividad secundaria en atencibn a las combinaciones de
experiencia aplicables y la experiencia exigida respecto de los bienes o servicios
adicionales al proyecto, en caso de que aplique.

Tratandose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimientos y
empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional, se tendran en cuenta como
maximo cinco (5) contratos aportados de mayor valor. En caso de que el Proponente
pruebe la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujer con domicilio
en el territorio nacional de manera conjunta, se valdran como maximo seis (6)
contratos aportados de mayor valor.

El Formato 3 — Experiencia debera aportarse diligenciado y Firmado.

C. El Proponente podra acreditar la experiencia solicitada con minimo uno (1) y maximo
cuatro (4) contratos, los cuales seran evaluados teniendo en cuenta la tabla del
numeral 5.6.7 del Pliego de Condiciones, asi como el contenido en el numeral

El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Mipyme o de emprendimiento y
empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en el
articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del
Decreto 1082 de 2015, o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, podré probar
la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un
maximo de cinco (5) contratos.

En caso de que el Proponente persona natural o juridica acredite la calidad de Mipyme y de
emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta,
podra demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los cuatro (4)
inicialmente previstos, para un maximo de seis (6).

Para el caso de Proponentes Plurales bastara con que uno de sus integrantes tenga una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o0 en la Unién Temporal y
acredite la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer de conformidad con lo
previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que los modifiquen, sustituyan o
complementen, para probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los cuatro (4)
inicialmente contemplados, para un maximo de cinco (5) contratos.

En caso de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural tenga una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Uniébn Temporal y
acredite la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el
territorio nacional de manera conjunta o separada, podra demostrar la experiencia solicitada con
dos (2) contratos adicionales a los tres (3) inicialmente previstos, para un maximo de cinco (5)
contratos. En todo caso no sera posible aportar mas de dos (2) contratos adicionales aun cuando
otros integrantes del Proponente Plural también cumplan las condiciones previamente definidas.
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Para acreditar la condicion de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion. Por su parte, la condicién de emprendimientos y/o empresas de mujeres se probara
mediante el diligenciamiento del Formato 8 — Acreditacion de emprendimientos y empresas de
mujeres, el cual debera aportarse con la documentacion requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del
Decreto 1082 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente proceso de contratacion.

Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de tres (3)
afios de constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o
constituyentes, de conformidad con la posibilidad establecida en el numeral 2.5 del articulo
2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, ademas del RUP deben adjuntar un documento suscrito
por el representante legal y el revisor fiscal o contador publico (segin corresponda) donde se
indique la conformacion de la persona juridica. La Entidad tendrd en cuenta la experiencia de los
accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) afios de constituidas.
Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta experiencia, tal y como haya quedado registrada
en el RUP.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural
conformado por una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes y se
alleguen contratos en los que estos le hayan transferido experiencia a aquella, solo podran ser
acreditados como experiencia en el Proceso de Contratacion por uno de los integrantes, de
manera tal que al Proponente Plural solo podra avalarsele una misma experiencia una sola vez.

La experiencia a la que se refiere este numeral podra ser validada mediante los documentos
establecidos en el pliego de condiciones sefialados en el numeral 5.6.5.

3.9.2. CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

La Entidad Estatal tendréa en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada
y que la misma sea valida como experiencia requerida:

A. En el Clasificador de Bienes y Servicios, el segmento correspondiente para la clasificacion
de la experiencia son el segmento: 80.

B. La entidad contratante Unicamente podra exigir para la verificacién de la experiencia los
contratos celebrados por el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y
Servicios hasta el tercer nivel.

C. Si el Proponente relaciona o0 anexa mas de cuatro (4) contratos en el Formato 3 -
Experiencia, para efectos de evaluar la experiencia se tendra en cuenta como maximo los
cuatro (4) contratos aportados de mayor valor.

Tratdndose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimiento y
empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional, se tendra en cuenta como maximo
los cinco (5) contratos aportados de mayor valor. En caso de que el Proponente pruebe la
calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el territorio
nacional de manera conjunta, se valdran como méximo los seis (6) contratos allegados de
mayor valor.

D. Tratandose de Proponentes Plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los
integrantes debe aportar como minimo el cincuenta por ciento (50%) de la experiencia; ii)
los demas integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5%) de la experiencia
solicitada; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si asi lo
considera pertinente, podra no acreditar experiencia. En este Ultimo caso, el porcentaje de
participacion del integrante que no aporta experiencia en la estructura plural no podra
superar el diez por ciento (10%).

Estos porcentajes que acreditaran los integrantes del Proponente Plural se podran cumplir
con contratos validos que acrediten cualquier requisito de experiencia solicitada en el
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pliego de condiciones, y se calcularan sobre el “valor minimo a certificar (como % del
Presupuesto Oficial del proyecto expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral
5.6.7. Independientemente de él o los integrantes del Proponente Plural que aporten
contratos para acreditar la experiencia, estos se tendran en cuenta para calcular el
“numero de contratos con los cuales el Proponente cumple la experiencia acreditada" de
que trata el numeral citado.

E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
consorcio o unién temporal, el porcentaje de participacion del integrante seréa el registrado
en el RUP de este o en alguno de los documentos validos para la acreditacion de
experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.

F. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
consorcio 0 union temporal, el valor a considerar serd el registrado en el RUP, o
documento valido en caso de que el integrante no esté obligado a RUP, para la
acreditacion de experiencia multiplicada por el porcentaje de participacion que tuvo el
integrante o los integrantes.

G. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un consorcio
0 unioén temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un proponente plural para
participar en el presente proceso, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo
contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los
porcentajes de los integrantes del consorcio o unién temporal que ejecutaron el contrato y
gue estan participando en el presente proceso.

H. Las auto certificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerida, ya que con
estas no puede constatarse la ejecucion de contratos que deben certificar los terceros que
recibieron el proyecto, bien o servicio. Para la aplicacion de esta regla, se entiende por
auto certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus representantes, los
integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo empresarial para demostrar su propia
experiencia.

I. La experiencia acreditada por proponentes plurales debera provenir de la ejecuciéon de
contratos en donde los integrantes hayan tenido una participacion de minimo el 50%
3.9.3. CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS”

Los contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requerida deben estar
clasificados en al menos tres de los siguientes cédigos:

‘ Segmentos ‘ Familia Clase Nombre
80 11 16 Servicios de personal temporal
78 11 18 transporte de pasajeros por carretera
90 10 16 Servicios de banquetes y catering
82 10 15 Publicidad Impresa
90 11 15 Hoteles, Moteles y pensiones

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia deberan indicar
los cédigos de clasificacion relacionados con los bienes, o servicios ejecutados con alguno de los
documentos validos establecidos en el pliego de condiciones para cada uno de los contratos
aportados para la acreditacion de la experiencia requerida. En el evento en el que dichos
documentos no incluyan los cédigos de clasificacion, el representante legal del proponente debera
incluirlos en el Formato 3 — Experiencia.

3.9.4. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA.
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Los proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion
mediante alguno de los documentos sefialados en la seccion 5.6.5 del pliego de condiciones:

A. Contratante.

B. Objeto del contrato.

C. La fecha de iniciacién de la ejecucion del contrato: Esta fecha es diferente a la de
suscripcién del contrato, a menos que de los documentos del numeral 5.6.5 de forma
expresa asi se determine.

D. La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato: Esta fecha de terminacion no es la
fecha de entrega y/o recibo final, liquidacion, o acta final, salvo que de los documentos
del numeral 5.6.5 de forma expresa asi se determine.

E. Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

F. El porcentaje de participacion del integrante del contratista plural.

G. El porcentaje de participacion en el valor ejecutado en el caso de contratistas plurales.

3.9.4.1 DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA
REQUERIDA

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar
informacion adicional a la contenida en el RUP, el Proponente podra aportar uno o algunos de los
documentos que se establecen a continuacién para que la Entidad realice la verificacion en forma
directa. Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por el contratante. En
caso de existir discrepancias entre dos (2) o0 mas documentos aportados por el Proponente para la
acreditacion de experiencia, se tendr4 en cuenta el orden de prevalencia establecido a
continuacion:

A. Acta de Liquidacion

B. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

C. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato
en la que conste el recibo a satisfaccion de las actividades contratadas, debidamente suscrita
por quien esté en capacidad u obligacion de hacerlo.

D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma solo sera vdlida para efectos de acreditar la fecha
de inicio.

E. Para los contratos que hayan sido objeto de cesion, el contrato debera encontrarse
debidamente inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos
considerados como validos para la acreditacion de experiencia de la empresa cesionaria,
segun aplique. La experiencia se admitira para el cesionario y no se reconocera experiencia
alguna al cedente.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar
adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuacion:

A. Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato
emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia,
segun corresponda, con la copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal y
certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de
Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide
el documento del profesional.

3.9.4.1.1. PARA SUBCONTRATOS

Para la acreditacion de experiencia de subcontratos cuyo contrato principal fue suscrito con
particulares se aplicaran las disposiciones establecidas para la acreditacion de experiencia con
particulares.

Para la acreditacion de experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con
Entidades Estatales el Proponente debera aportar los documentos que se describen a
continuacion:

A. Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de
terminacion del subcontrato, la cual debe encontrarse debidamente suscrita por el
representante legal del Contratista, del Concesionario, o del EPC o Consorcio Constructor. Asi
mismo, debe contener la informacion requerida en el presente Pliego de Condiciones para
efectos de acreditacion de la experiencia.
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B. Certificacion expedida por la Entidad Estatal del contrato principal del cual se derivé el
subcontrato.

Dicha certificacion debe contener la informacion requerida para acreditar experiencia y la siguiente:

Alcance de las actividades ejecutadas en el contrato, en las que se pueda evidenciar las
actividades subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efectos de validacion de
experiencia, en el presente Proceso de seleccion.

Para los subcontratos, las actividades subcontratadas solo serén validas para el subcontratista
cuando ambos se presenten de manera separada al Proceso de Contratacion; es decir, dichas
actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del contratista
directo.

En todo caso, la experiencia sera valida para quien efectivamente haya ejecutado las actividades
exigidas.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros Procesos, el contratista original
haya certificado que, dentro de su contrato, se llevd a cabo la subcontratacion, por cuanto tales
actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del contratista
original. Para tal fin, deberan informar a la Entidad, mediante comunicacién escrita, indicando el
Proceso en el cual el contratista certificé la respectiva subcontratacion.

La obligacion de informar las situaciones de subcontratacién estara en cabeza de los Proponentes
y de ninguna manera dicha obligacion serd de la Entidad. En aquellos casos en los que el
Proponente no advierta tal situacion, la Entidad no tendra responsabilidad alguna por cuanto no fue
advertida. En ese caso, el contrato de concesion se contabilizara como un todo y no se tendra en
cuenta lo relacionado con la subcontratacion.

3.9.5. RELACION DE LOS CONTRATOS FRENTE AL PRESUPUESTO OFICIAL

La verificacion del nimero de contratos para acreditar la experiencia se realiza de la siguiente
manera:

Numero de contratos con los cuales el Valor minimo para certificar (como % del
Proponente cumple la experiencia Presupuesto Oficial del proyecto expresado en
acreditada SMMLYV)
Dela?2 100%
De3a4 150%

Si el nimero de contratos aportados supera los cuatro (4) inicialmente previstos en este numeral,
debido a la posibilidad de allegar contratos adicionales por tratarse de una Mipyme y/o
emprendimiento y empresa de mujer, estos contratos adicionales, ya sean cinco (5) o seis (6) -
dependiendo si acredita una o ambas condiciones-, se tendran en cuenta para demostrar el valor
del ciento cincuenta por ciento (150%) del valor del Presupuesto Oficial.

La verificacién se hara con base en la sumatoria de los valores totales ejecutados (incluido IVA) en
SMMLV de los contratos que cumplan con los requisitos establecidos en este Pliego de
Condiciones.

El Proponente cumple el requisito de experiencia si la sumatoria de los valores totales ejecutados
(incluido IVA) de los contratos expresados en SMMLV es mayor o igual al valor minimo a certificar
establecido en la tabla anterior.

En caso de que el nimero de contratos con los cuales el Proponente acredita la experiencia no
satisface el porcentaje minimo a certificar establecido en la tabla anterior, se calificara la propuesta
como no habil y el Proponente podré subsanarla en los términos contemplados en la seccion 1.15.
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3.10.- CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL
3.10.1. CAPACIDAD FINANCIERA

Los proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la
Matriz 1 — Indicadores financieros y organizacionales y bajo las condiciones sefialadas en el
numeral respectivo:

‘ Indicador ‘ Férmula

- Activo Corriente
Liquidez _
Pasivo Corriente

. . Pasivo Total
Nivel de Endeudamiento _—
Activo Total
Razén de Cobertura de Utilidad Operacional
Intereses Gastos Interes

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(XL, Componente 1 del indicador;)
Indicador = —
(2, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el numero de integrantes del proponente plural (unién temporal o consorcio).
El proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén de cobertura
de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).

3.10.2. CAPITAL DE TRABAJO
Para el presente proceso de seleccion los proponentes acreditaran:

CT=AC-PCz=CTd
Donde:
CT = Capital de trabajo
AC = Activo corriente
PC = Pasivo corriente
CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta

El capital de trabajo (CT) del oferente deber& ser mayor o igual al capital de trabajo demandado
(CTd):

CT=CTd

El capital de trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta (CTd) se calcula asi:

‘ Presupuesto oficial ‘ Férmula

<$10.000.000.000 CTd = 10% x (PO)

Entre $10.000.000.001 y

= 0,
$20.000.000.000 CTd = 20 %x (PO)

2$20.000.000.001 CTd = 30% x (PO)

Donde,
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CTd = Capital de trabajo demandado del proceso al cual presenta propuesta
PO = Presupuesto oficial del proceso al cual presenta propuesta.

Si el Proponente es plural el indicador debe calcularse asi:

n
CTProponente plural = Z CT;
i=1

Donde n es el nimero de integrantes del proponente plural (unién temporal o consorcio).

3.10.3. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los proponentes deben acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la Matriz
1- Indicadores financieros y organizacionales:

Indicador Formula

Rentabilidad sobre Utilidad Operacional
Patrimonio (Roe) Patrimonio

Rentabilidad del Activo Unidad Operacional
(Roa) Activo Total

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(XL, Componente 1 del indicadory)

Indicador =
ndicador (X1, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el nimero de integrantes del proponente plural (unién temporal o consorcio).

3.10.4. ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

3.10.4.1. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacion
contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluacién de la capacidad financiera se
realizard de acuerdo con la informacion reportada en el Registro, de acuerdo con las disposiciones
establecidas en la Subseccién 5, de la Seccion 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del
Decreto 1082 de 2015, o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo que se
tomara la informacion financiera del mejor afio fiscal que se refleje en el registro del proponente y
gue esté vigente y en firme.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados a tener RUP
y por tanto la verificacion de esta informacién procedera en los términos definidos en el siguiente
numeral.

3.10.4.2. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros deberan presentar la siguiente informacién financiera de conformidad
con la legislacion propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos
colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, vy (iii) estar
avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa
del pais de origen.

A. El estado de situacién financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado
de resultados), acompafiados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la
legislacién de origen) con traduccion simple al castellano de acuerdo con las normas
NIIF.
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B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de
quien realiza la conversion.

C. El formato para extranjeros diligenciado. En caso de presentarse discrepancias entre la
informacion consignada en el formato respectivo para extranjeros y los documentos
sefialados en el Literal A, prevalecera la informacion consignada en los estados
financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal A serd, de acuerdo con lo
establecido en la Subseccion 5, de la Seccion 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del
Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. En tal sentido, se
tomara la informacion de acuerdo con el mejor afio fiscal del proponente, acompafnado del Informe
de Auditoria, salvo que se acredite en debida forma que la legislacion propia del pais de origen
establece una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente extranjero, el
Representante Legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de
juramento en el formato respectivo para extranjeros. El Proponente podra acreditar este requisito
con un documento que asi lo certifique emitido por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente
a Doélares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse a pesos en los términos
definidos en la seccién 1.13.

3.11. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA.

La oferta deberd acompafiarse de una garantia otorgada por una compafiia de seguros legalmente
establecida en Colombia, con el fin de asegurar la firma y perfeccionamiento del contrato por parte
del proponente favorecido con la adjudicacién, de conformidad con lo establecido en el Decreto
1082 de 2015, la cual contendré:

Asegurado / Beneficiario: MUNICIPIO DE MONTERIA.

Cuantia: DIEZ POR CIENTO (10%) DEL PRESUPUESTO OFICIAL.

Vigencia: NOVENTA (90) dias calendario, contados a partir de la fecha de cierre del presente
proceso de seleccion.

Tomador / Afianzado: La garantia debera tomarse con el nombre de la razén social de la persona
juridica que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara
de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese
que la sociedad podra denominarse de esa manera. Cuando la propuesta se presente en consorcio
0 unién temporal, la péliza debera tomarse a nombre de sus integrantes, y no a nombre de los
representantes legales.

En caso de que la garantia sea una poliza de seguro debera ser aportada en la propuesta con su
respectivo recibo de pago.

Cuando la propuesta se presente en consorcio 0 unién temporal, la garantia debera tomarse a
nombre de sus integrantes, y no a nombre de los representantes legales y con la anotacién
especifica de los porcentajes de participacion.

EL MUNICIPIO hara efectiva la totalidad de la garantia, a titulo de indemnizacién por perjuicios, en
los siguientes casos:

1. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

2. La no ampliaciéon de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término
previsto en los pliegos para la adjudicacion del contrato se prorrogue o cuando el término
previsto para la suscripcion del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prérrogas no
excedan un término de tres meses.

3. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de
cumplimiento exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del
contrato.
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4. El retiro de la oferta después de vencido el término fijjado para la presentacion de las
propuestas.

5. El haber manifestado ser Mipyme para limitar la convocatoria de un proceso contractual sin
cumplir los requisitos establecidos en la normativa para tener tal condicion.

) CAPITULO IV
CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE
La evaluacién de las propuestas que resulten habilitadas serd realizada por el comité evaluador,
quienes verificaran el cumplimiento de los requisitos exigidos y asignardn los puntajes

correspondientes, de acuerdo a los factores de evaluacion y calificacion.

La entidad adopta para este caso, como Factor de Seleccion de la propuesta mas favorable, el
establecido en el literal a) del articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015:

“..La ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o férmulas...”.

Este criterio se adopta teniendo en cuenta que es el menos complejo para la entidad, pues el
descrito en el literal b) genera muchas dificultades a la hora de hacer la evaluacion.

Los elementos de calidad y precio son los que a continuacién se enuncian:

FACTOR EVALUABLE PUNTAJE
PROPUESTA ECONOMICA 20 PUNTOS
TALENTO HUMANO 30 PUNTOS

DESEMPENO DEL
CONTRATISTA EN CONTRATOS | 29,50 PUNTOS
SIMILARES ANTERIORES

FACTOR DE CALIDAD

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 20 PUNTOS

APOYO A LOS EMPRENDIMIENTOS Y

EMPRESAS DE MUJERES 0.25 PUNTOS
MIPYME 0.25 PUNTOS
TOTAL PUNTAJE 100 PUNTOS

4.1. PROPUESTA ECONOMICA - 20 PUNTOS

Se determinara la media geométrica de las propuestas, para esto se aplicara la siguiente formula:

G=3R*P* *P,

Donde,

G = Media geométrica.

n = Numero de propuestas econémicas vélidas.

Pn = Valor de la propuesta econémica corregida del proponente i.

Establecida la media geométrica se procedera a determinar el puntaje para cada proponente
mediante el siguiente procedimiento:

PONDERACION DE LAS PROPUESTAS POR EL METODO DE LA MEDIA GEOMETRICA.

Obtenida la media geométrica se procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente
formula.
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[[maximo puntaje] x (1 - kg))i’ara valores menores o iguales a G

Puntaje =

Donde,

G = Media geométrica.

G

Vi = Valor total corregido de cada una de las propuestas i.

| = Nimero de propuesta.

[[mix:mo puntaje] x (1 -2 (&fﬂ)) Para valores mayoresa G
G

En el caso de propuestas econdémicas con valores mayores a la media geométrica se tomara el
valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor de la
propuesta, como se observa en la férmula de ponderacion.

Las propuestas que no estén definidas como validas no se les tendra en cuenta puntaje alguno,
por concepto de Apoyo a la Industria Nacional y Factor de Calidad.

4.1.1. REGLAS DE PRESENTACION DE LA OFERTA ECONOMICA

Se verificaran los siguientes aspectos de la oferta econdmica:

1. Que el valor total corregido de la oferta econémica sea igual o inferior al presupuesto

oficial, establecido en el formulario de presupuesto oficial.

2. Que la oferta econdmica se presente suscrita por el representante legal o apoderado del

proponente.

El Municipio de Monteria verificara durante el término de evaluacion de las ofertas, que la
propuesta econdémica cumpla lo siguiente:

o Que se hayan consignado y ofrecido todos y cada uno de los items y el valor unitario de
cada uno de ellos.

o Que el valor de cada uno de los precios unitarios sea igual o inferior al establecido en el
formulario de presupuesto oficial.

o Que el valor de los precios unitarios ofertados no sea cero (0).

° Que la propuesta econdmica no presente tachadura o enmendadura. Toda tachadura y/o

enmendadura en la oferta debe estar convalidada con la firma del oferente al pie de la mismay
nota al margen del documento donde manifieste clara y expresamente la correccion realizada,
para ser tenido en cuenta el documento por el Municipio de Monteria, de acuerdo con lo
establecido en el Articulo 252 C.G.C.

4.2. FACTOR DE CALIDAD: 59.50 PUNTOS

4.2.1. TALENTO HUMANO (30 PUNTOS):

EXPERIENCIA

ITEM | PERFIL CANT | EXPERIENCIA GENERAL ESPECIFICA PUNTAJE
Profesional con Experiencia profesional | Experiencia especifica
titulo entre 60-69 meses a partir | como capacitador en
(administracion, del diploma ylo la | dos (2) proyectos
derecho, expedicion de la Tarjeta | relacionados con
psicologia 0 profesional. capacitaciones a

1 ingenieria 1 docentes. 10
industrial) con

posgrado en la
modalidad de

maestria,
magister en
gerencia de
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proyectos.

Profesional con
titulo
(administracion,
derecho,
psicologia 0
ingenieria
industrial) con
posgrado en la
modalidad de
especializacion

en gerencia
empresarial,
magister en

administracion

de negocios con
énfasis en
recursos
humanos.

Experiencia profesional
entre 25-35 meses a partir
del diploma ylo la
expedicion de la Tarjeta
profesional.

Experiencia especifica
como capacitador en

dos (2) proyectos
relacionados con
capacitaciones a
docentes.

Presentador y/o
animador -
Profesional
(comunicador
social), con
posgrado en la
modalidad de
especializacion
en gerencia de
mercadeo.

Experiencia profesional de
minimo 50-60 meses de
experiencia profesional, las
cuales se contabilizaran a
partir del diploma y/o la
expedicion de la tarjeta
profesional.

Experiencia  especifica

Presentador ylo
animador en dos (2)
proyectos lddicos-
recreativos

Profesional en
cultura fisica,
recreacion,
educacion fisica
y deporte, con
especializacion
en actividad
fisica y salud.

Experiencia profesional de
25 meses 0 mas de
experiencia profesional, las
cuales se contabilizaran a
partir del diploma y/o la
expedicion de la tarjeta
profesional.

Experiencia especifica
como coordinador en
dos (2) proyectos
relacionados con
formacion deportiva

Profesional con
titulo
(administracion,
derecho,
psicologia o}
ingenieria
industrial) con
posgrado en la
modalidad de

maestria,
magister en
gerencia de
proyectos,

Experiencia general entre
70 meses 0 mas.

Experiencia especifica
como capacitador en 2
proyectos.

Nota: Los perfiles y la experiencia de los profesionales requeridos para cada uno de los

profesionales, corresponden a el presupuesto previsto para esta contratacion.

El proponente debera allegar con la propuesta las hojas de vida del personal propuesto y la

valoracion de estas se sujetara a las siguientes reglas:
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1. Hoja de vida con copia del documento de identidad, diligenciadas en el formato Unico de
hoja de vida de la funcién publica.

2. Se debe acreditar titulo profesional, técnico, bachiller y certificaciones de la experiencia
que reporta de acuerdo con lo solicitado.

3. Las certificaciones de experiencia en idioma diferente al castellano deberan acompafiarse

de la traduccion correspondiente. Estas certificaciones deben contener como minimo objeto,
cargo, fecha de inicio, fecha de terminaciéon y firma de la persona idonea para expedir dicho
certificado.

4, Los estudios de educacion superior (pregrado y postgrado), asi como los estudios técnicos
se acreditaran mediante fotocopia de los diplomas respectivos o certificados de obtencién del
titulo correspondiente.

5. Cartas de compromiso.

Para el otorgamiento de los puntos de que trata este item, el personal propuesto por el oferente
debera acreditar los requisitos anotados y ademas debera corresponder efectivamente al que
atenderda la ejecucion del contrato, para lo cual deberan suscribir todos y cada uno la carta de
Compromiso que se anexa.

4.2.2. DESEMPENO DEL CONTRATISTA EN CONTRATOS SIMILARES ANTERIORES (29,50
PUNTOS):

En el caso de este criterio se asignaran 29.5 puntos.

item Descripcion Puntos

Para acreditar este aspecto se debe allegar con la propuesta las
certificaciones de los contratos presentados para la experiencia, en donde
se exprese que como contratista cumpli6 con el objeto contractual de
manera excelente o muy bueno o bueno o regular o malo.

Calidad de la ejecucion nivel muy bueno o excelente 29,5
Calidad de la ejecucion nivel bueno 20
Calidad de la ejecucion nivel regular 0

El proponente presentara la certificacion y documentos de soporte del contrato que considere cumplir
con los requisitos antes mencionados, siguiendo las siguientes reglas: 1) El contrato para acreditar este
numeral puede ser distinto a aquellos con los cuales se acredita la experiencia habilitante. 2) El
proponente debera aportar la informacion complementaria que permita validar la informacién que se
acredita, tales como actas de suspension, adiciones y reinicios, debidamente suscritos por funcionario
competente. 3) el proponente debera diligenciar el formato dispuesto por la entidad para tal fin.

La entidad se reserva el derecho de verificar la informacion aportada a través de los diferentes canales
de informacién tales como SECOP entre otros, por lo que el proponente se responsabiliza por la
informacion reportada la cual debera ser veraz

Nota: El proponente que no acredite el cumplimiento de los criterios antes descritos obtendra cero (0)
puntos por este concepto.

4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - 20 PUNTOS.

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en servicios
extranjeros. La Entidad en ninguin caso otorgara simultaneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

‘ Concepto ‘ Puntaje
Promocién de Servicios

. . 20
Nacionales o con Trato Nacional
Incorporacion de componente S
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Concepto ‘ Puntaje

nacional en servicios extranjeros

4.3.1. PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de
ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona
juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural
conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes
nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de las actividades o (ii)
vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén
sometidos a la legislacién colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona
natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos, sin
gue sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacién de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de
Contratacion de manera singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural podran
definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si, por el contrario, deciden acogerse a la
regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con
trato nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opcién 3 del Formato 9A — Promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie la opcién 3 del
Formato 9A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad Estatal debera
evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

De conformidad con lo establecido en el analisis del sector elaborado por la entidad se establecid
que el presupuesto no se encuentra conformado por BIENES NACIONALES RELEVANTES por lo
que la Entidad prescinde de otorgar puntaje por este factor. Por tal motivo, se otorgara el puntaje
de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo del
objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios
colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40%), del personal requerido para el
cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular
un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el
cuarenta por ciento (40 %), del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacion del bien nacional relevante o del porcentaje de personal colombiano
requerido para la ejecucion del contrato, tratdndose de Proponentes Plurales, su composicion
debera estar acorde con lo exigido por la nocién de Servicios Nacionales prevista en el articulo
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo
referente al apoyo de la industria nacional.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes
Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de
puntaje correspondiente:

Composicion del Regla de origen Puntaje aplicable

Proponente Plural aplicable

Unicamente integrantes Promocion de
1. nteg Decreto 1082 de 2015 | Servicios Nacionales o
colombianos .
con Trato Nacional
Colombianos en asocio con Promocién de
2. extranjeros con trato Decreto 1082 de 2015 Servicios Nacionales o
nacional con Trato Nacional
3. Unicamente integrado por |La regla de origen del Promocién de
extranjeros con trato pais con el que se tenga| Servicios Nacionales o

Barrio Costa de Oro. Cra 15 N° 222 — 40 Monteria — Cérdoba
sac@semmonteria.gov.co — www.monteria.gov.co



mailto:sac@semmonteria.gov.co

Alcaldia de
MONTERIA

Composicion del Regla de origen PUntaie anlicabe

Proponente Plural aplicable

nacional acuerdo comercial o la con Trato Nacional
del Decreto 1082 de
2015. Si el Proponente
Plural no especifica a
cudl regla se acoge, se
aplicaré la del Decreto
1082 de 2015.

Proponente plural en el que | No aplica la regla de Incorporacion de
4 al menos uno de los origen del Decreto 1082 | componente nacional
" | integrantes es extranjero sin | de 2015, ni la de los en servicios
trato nacional. paises de origen. extranjeros

4.3.1.1. ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO
NACIONAL

La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato
Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar,
ademas del Formato 9 A — Promocioén de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los
siguientes documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal
emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria
nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el
Formato 9A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién 3 del Formato 9A —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional,
debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccién de
acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales
si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes
extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de
2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera
demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del
respectivo pais, allegando la informacion y/o documentaciéon que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del
certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad
juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno
de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segun
corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar el Formato 9A —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes
no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocion
de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

4.3.2. INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

Barrio Costa de Oro. Cra 15 N° 222 — 40 Monteria — Cérdoba
sac@semmonteria.gov.co — www.monteria.gov.co



mailto:sac@semmonteria.gov.co

Alcaldia de
MONTERIA

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato
Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero
sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato mas del noventa por
ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en
el exterior deberd acreditar la convalidacién de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de
Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior
se requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que
convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente debera diligenciar el Formato 9B — Incorporacién de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara
en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y
profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal Unicamente otorgard el puntaje por promocion de la incorporacion de
componente nacional cuando el Proponente que presente el Formato 9B — Incorporacién de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato 9B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o
un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato
Nacional, en lugar del Formato 9B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros, presente el Formato 9A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no
habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.3.1. del documento base ni por el regulado
en este numeral.

En caso de no efectuar ninglin ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
4.4 APOYO EMPRENDIMIENTO EMPRESAS DE MUJERES:

La Entidad asignara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite
la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que
lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe aportar la documentaciéon requerida de
conformidad con el del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015. Si el Proponente debi6
subsanar dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicién sera valido para el
criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el ndmero de contratos
aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendra en cuenta para la
asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

4.5. MIPYME:

La Entidad otorgara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite
la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes (RUP), el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion. Si el Proponente debidé subsanar la entrega del RUP, este sera valido para los
criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de
contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad
Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la asignacion
del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno (1) de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por
ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.
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Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

4.6. CRITERIOS DE DESEMPATE.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion
realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por
los Procesos de Contratacion de los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales,
el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar
al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos
Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que
trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje
para la promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos
efectos, incluso se aplicaré el inciso tercero de la definicién de Servicios Nacionales establecida en
el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del
articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en
los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con
los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal
debera definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y
los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar
este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocién de Servicio
Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacién Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos
en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en
beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos
del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de
2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer
cabeza de familia y la cesacién de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo
evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de
mujer cabeza de familia deberd verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los
requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley
1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se
profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del
articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia
del lugar donde ocurrieron los hechos vy, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo
municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de
esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, presentard un certificado, mediante el
cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de
cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.
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De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, deber& autorizar de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina estd en condicion de
discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la
oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo
menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el
momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que
manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion
del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por
ciento (10%) de su ndomina est4 en condicion de discapacidad, en los términos del presente
numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la
estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada
en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constituciéon cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién
de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia
y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley, para ello, la persona
natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda,
entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas
vinculadas en su ndmina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra
en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y
que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la
fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona
juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley,
de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate,
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegar4 un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de
pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensién; ademas, se debera
allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso
de proponentes plurales, la mayor proporcion se definirh con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su ndmina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin
corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su némina, y el
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namero de identificacién y nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrd en cuenta la vinculacion de
aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1)
afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante
el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la ndmina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera
de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para
lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion
y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o
reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica
esta constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacién. Ademas, debera
aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de
cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicion accionaria 0 cuotas parte esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si estd obligado a tenerlo,
acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas en
proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de reincorporaciéon o
reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en
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los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento
de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones
de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, si estéan obligados a tenerlo, presentardn un certificado, mediante el cual acrediten,
bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, deberd acreditar la condicion
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de
cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios o0 accionistas de otro de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion
y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales, para lo
cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o0 asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequefias 0o medianas, se preferira la oferta las cooperativas 0 asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias
0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de
sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificaciéon empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015.
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La condicién de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento
en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa 0 asociaciéon mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio
anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de
la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de
la persona juridica y contador publico, segin corresponda, entregara un certificado expedido bajo
la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del
total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a este siempre
que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual
se presentard el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante
acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del
presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de
la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios 0 accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para
lo cual el integrante respectivo lo manifestard mediante un certificado suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de
existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de
la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion
de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad Estatal ordenaréa a los proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre
de la persona natural, la persona juridica o el proponente plural. Una vez ordenados, le asignara un
namero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista
le corresponda el nimero 1.

(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (nUmeros a la izquierda de la
coma decimal) de la TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir
esta parte entera entre el nUmero total de proponentes en empate, para posteriormente tomar su
residuo y utilizarlo en la seleccion final.
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(c) Realizados estos calculos, la Entidad Estatal seleccionara a aquel proponente que presente
coincidencia entre el numero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero
(0), se escogera al proponente con el mayor nimero asignado.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se
presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate
que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia
Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no
vinculante los lineamientos para la aplicacién de los factores de desempate en cumplimiento de un
Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se daré aplicacion a todos los criterios de
desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley
1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella
informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas
de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion vy iii) la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicard para conocimiento de
terceros la informacioén relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico
conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o
socios 0 accionistas

CAPITULOV )
RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACION DE
RIESGOS

Para los fines pertinentes, se puede consultar el andlisis de riesgo que hace parte integral de
presente proceso.

5.1 ASIGNACION DE RIESGOS

Para los efectos pertinentes, pueden consultarse en el documento de analisis de riesgo que hace
parte integral de este estudio.

CAPITULO VI
ACUERDOS COMERCIALES

Al proceso de contratacion de la referencia le seran o no aplicables los tratados de libre comercio
de conformidad con el siguiente cuadro:

PRESUPUESTO
BEL PROCESO EXCEPCION JhtEse  DE
ENTIDAD CONTRATACION
ACUERDO COMERCIAL ESTATAL CONTRATACION fAPLICABLE AL | ~ipiERTO  POR
INCLUIDA SUPERIOR AL | PROCESO DE| g ACUERDO
VALOR DEL | CONTRATACION | S iecial
ACUERDO
COMERCIAL
Chile S| S| NO Sl
Alianza México NO NO NO NO
Pacifico
Pert S| Sl NO S|
Canada NO NO NO NO
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PRESUPUESTO
BEL PROCESO EXCEPCION ARoelsso e
ENTIDAD CONTRATACION
ACUERDO COMERCIAL ESTATAL OISO A IO = AT CUBIERTO POR
INCLUIDA SUPERIOR AL | PROCESO DE EL ACUERDO
VALOR DEL | CONTRATACION COMERCIAL
ACUERDO
COMERCIAL
Chile Sl Sl NO Sl
Corea NO NO NO NO
Costa Rica Sl Sl NO Sl
Estados Unidos NO NO NO NO
Estados AELC Sl NO NO NO
México NO NO NO NO
El Salvador SI Sli NO SI
Triangulo
Norte Guatemala Sl Sl NO Sl
Honduras NO NO NO NO
Unién Europea Sl NO NO NO
Decisién 439 de 1998 de la
secretaria de la CAN Sl Sl NO Sl
Israel NO NO NO NO

Teniendo en cuenta lo anterior, la Entidad dard a los bienes y servicios de los Estados con quienes
Colombia ha suscrito un Acuerdo Comercial que es aplicable al presente proceso de seleccion, el

mismo trato que da

a los bienes y servicios colombianos.

CAPITULO VII
GARANTIAS

7.1. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla

con los parametros,

condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o0 imprecision en el texto de la garantia presentada, sera susceptible de aclaracion

por el Proponente

hasta el término de traslado del informe de evaluaciéon. Sin embargo, la no

entrega de la garantia no es subsanable y se rechazara la oferta.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

Caracteristica Condicion
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
Clase 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una pdliza, (ii)
Patrimonio autbnomo vy (iii) Garantia Bancaria.
Aseggrgdp/ Municipio de Monteria
beneficiario
Amparos Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.
Vi . TRES (3) MESES, contados a partir de la fecha de cierre del proceso de
igencia .,
contratacion.
Valor Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del presente Proceso de
Asegurado Seleccion
e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o
razén social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y
Tomador Representaci(’?n Legal expedido por la Cémara de Comercio respectiva, y no
s6lo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
sociedad podra denominarse de esa manera.
e Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos
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los integrantes del Proponente Plural, para lo cual se debera relacionar
claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion,
guienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

Si en desarrollo del proceso de seleccion se modifica el cronograma, el Proponente debera ampliar
la vigencia de la Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se haya perfeccionado y cumplido
los requisitos de ejecucion del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de
seriedad de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el
Proponente no podra retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la
Entidad pueda hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta

7.2. GARANTIAS DEL CONTRATO
7.2.1. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

El contratista se obliga a constituir, a favor del Municipio de Monteria, una garantia Unica
contractual, de conformidad con las disposiciones del Decreto 1082 de 2015, que ampare:

CARACTERISTICA CONDICION

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una
péliza para Entidades Estatales, (ii) Patrimonio autébnomo, (iii) Garantia
Bancaria.

Clase

Asegurado/beneficiario | Municipio de Monteria con Nit. 800096734-1

a. CUMPLIMIENTO: Para garantizar el cumplimiento general de las
obligaciones del contratista, el pago de multas y demas sanciones,
en cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor del
Contrato, y con una vigencia igual a la duracion del mismo y seis (6)
meses mas.

b. CALIDAD DEL SERVICIO: Por una suma equivalente al 10% del
valor del contrato, y con una vigencia igual a la duracién del mismo y
seis (6) meses mas.

c. CALIDAD DE LOS BIENES SUMINISTRADOS: Este amparo cubre
a la Entidad Estatal por los perjuicios derivados de la deficiente
calidad de los bienes ofrecidos, por una suma equivalente al 10% del
valor del contrato, y con una vigencia igual a la duracion del mismo y
seis (6) meses mas.

d. SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES:
Por una suma equivalente al 10% del valor del contrato, durante la
vigencia del mismo y tres (3) afios mas.

e. DEVOLUCION DEL PAGO ANTICIPADO: Por el 100% del valor del
contrato, durante la vigencia del mismo y seis meses mas.

Amparos, vigencia y
valores asegurados

e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre
0 razon social y tipo societario que figura en el Certificado de
Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa
manera.

e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno

Tomador de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una Union
Temporal o Consorcio, se debe incluir razén social, NIT y porcentaje
de patrticipacién de cada uno de los integrantes.

e Para el Contratista conformado por una estructura plural (unién
temporal, consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del Contratista, para lo cual se debera relacionar
claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de
la misma.
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e Numero y afio del contrato

e Objeto del contrato

e Firma del representante legal del Contratista

e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al
mayor. Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20
aproximar a $14.980.421

Informacion necesaria
dentro de la péliza

7.2.2. GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El Contratista debera contratar un seguro que ampare la Responsabilidad Civil Extracontractual de
la Entidad con las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicion
Clase Contrato de seguro contenido en una pdliza
Asegurados MUNICIPIO DE MONTERIA y el Contratista

e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o
razon social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y
no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese
gue la sociedad podra denominarse de esa manera.

e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno

Tomador de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unién
temporal o consorcio, se debe incluir razén social, NIT y porcentaje de
participacion de cada uno de los integrantes.

e Para el Contratista conformado por una estructura plural (unién temporal,
consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes de
la estructura plural, para lo cual se debera relacionar claramente los
integrantes, su identificacion y porcentaje de participacién, quienes para
todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

Valor Doscientos (200) SMLMV
Vigencia Igual al periodo de ejecucién del contrato.
Beneficiarios Terceros afectados y MUNICIPIO DE MONTERIA

Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada de las
actuaciones, hechos u omisiones del Contratista o0 Subcontratistas
Amparos autorizados. El seguro de responsabilidad civil extracontractual debe
contener como minimo los amparos descritos en el numeral 3° del articulo
2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

¢ Nimero y afio del contrato
Informacion e Objeto del contrato
necesaria dentro | ¢ Firma del representante legal del Contratista
de la pdliza e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor

Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
$14.980.421

CAPITULO VIII
MINUTA Y CONDICIONES DEL CONTRATO

Las condiciones de ejecucion del Contrato estan previstas en el Anexo N° 2 — Minuta del Contrato.
Dentro de estas condiciones se incluye la forma de pago, anticipo y/o pago anticipado,
obligaciones y derechos generales del contratista, obligaciones de la Entidad, garantias, multas,
clausula penal y otras condiciones particulares aplicables al negocio juridico a celebrar.

El Proponente adjudicatario debe presentar los documentos necesarios para la celebracion del
contrato al momento de firma.

8. OBJETO: ‘IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE BIENESTAR LABORAL PARA
ADMINISTRATIVOS, DIRECTIVOS DOCENTES Y DOCENTES QUE PERMITA CREAR UNA
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SANA CONVIVENCIA Y UN ADECUADO CLIMA LABORAL AL INTERIOR DE LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES Y DE PLANTA CENTRAL DE LA SECRETARIA
DE EDUCACION MUNICIPAL DE MONTERIA.”

8.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1.

2.

IS

B2 © o~
nB©®:

12.

8.3.

Cumplir con el objeto contractual conforme a las especificaciones técnicas descritas en el
estudio previo.

Contar con todos y cada uno de los profesionales relacionados en las actividades y presentar
soportes de sus hojas de vida y demas requisitos tal como lo requiera la Secretaria de
Educacion Municipal.

Cumplir a cabalidad de manera eficiente y eficaz con el objeto del contrato.

Desarrollar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones
definidas en los Documentos del Proceso de Contratacion.

Dar a conocer a la Entidad cualquier reclamacién que indirecta o directamente pueda tener
algun efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones.

Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de presentacion
de la oferta.

Estar en permanente comunicacion con el supervisor.

Entregar la péliza original a este ente territorial.

Rendir los informes de ejecucion que requiera el Municipio a través del supervisor del contrato.
Suscribir el acta de inicio y de liquidacion del contrato.

Pagar mensualmente la seguridad social y acreditarla durante la vigencia del contrato, de
acuerdo con los lineamientos fijados por la Ley y el Ministerio de Proteccién Social hasta que
entre en vigencia el Decreto 1273 de 2018 que obliga a las entidades publicas a hacer las
deducciones directamente.

La provision de al menos el 5% de los servicios requeridos para la ejecucién del contrato
deben provenir de la poblacién contemplada en el numeral 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1860 de
2021, so pena de incurrir en la causal de multa establecida en la minuta del contrato.

ACTA DE INICIACION.

Luego de la publicacion del contrato y de cumplidos los demas requisitos de legalizacion y
ejecucion del contrato, se procederd a suscribir el acta de iniciacion del mismo por parte del
interventor y el contratista.

8.4.

SUPERVISION.

De conformidad con el articulo 14 y 53 de la Ley 80 de 1993, con el fin de ejercer la supervision y el
control del contrato, se designar4d como supervisor del contrato a la secretaria de educacién del
Municipio de Monteria, teniendo en cuenta que, por la naturaleza del contrato a celebrar, no se
requieren conocimientos especializados para realizar la vigilancia del objeto contractual.

8.4.

En

ANTICIPO Y/O PAGO ANTICIPADO

el presente proceso de contratacion la Entidad entregar4d al contratista UN PAGO

ANTICIPADO, equivalente al 40% del valor total del contrato, el cual sera pagado una vez se firme
el acta de inicio, previa presentacion de cuenta de cobro y/o factura y demas documentos
solicitados por la oficina de tesoreria municipal.

9.1.

1.
2.

9.2.

CAPITULO IX
LISTA DE ANEXOS, FORMATOS, MATRICES Y FORMULARIOS
ANEXOS

Anexo No. 1 — Pacto de Transparencia
Anexo No. 2 — Minuta del Contrato

FORMATOS

1. Formato 1 — Carta de presentacion de la oferta

2. Formato 2 — Conformacion de Proponente plural (Formato 2A- Consorcios)
(Formato 2B-UT)

3. Formato 3 — Experiencia

4. Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros
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5. Formato 5 — Pagos de seguridad social y aportes legales

6. Formato 6 — Puntaje de Industria Nacional.

7. Formato 7 — propuesta econémica

8. Formato 8 — Autorizacion para el tratamiento de datos personales.

9. Formato 9 — Recurso humano

10. Formato 10 - Carta de Compromiso

11. Formato 11 — Factor de Calidad

12. Formato 12 — Certificado del Representante Legal y Contador y/o Revisor Fiscal —
Certificacion Mipyme.

13. Formato 13 — Acreditacién emprendimiento y empresas de mujeres.

9.3. MATRICES

1. Matriz 1 — Indicadores financieros y organizacionales
2. Matriz 2 — Riesgos

Proyectd juridicamente: ARRAZOLA ABOGADOS ASOCIADOS Y CONSULTORES S.A.S — ASESORES EXTERNQg.'}Qg
Vo.Bo. Katya Cabrales Bechara — JOC ,{ 1 B /
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