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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, 19 julio del 2024

Senor

JAVIER TOLOSA HERNANDEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5763579

Coordinadora Relacionamiento con la ciudadania, la empresa y actores
Internacionales

Dependencia REGIONAL DE SANTANDER

Bucaramanga
Asunto: Informe mensual
de ejecucién contractual Mes Julio
del afo 2024

Referencia: No (No. CO1.PCCNTR.5763579) del afio 2024

KAROL MILENA CHACON ROMERO identificado con la cédula de ciudadania No.
1.098.749.574 de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en
Regional Santander, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes

objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: TREINTAY UN MILLONES QUINIENTOS CINCUENTAY
UN MIL CINCUENTA Y CINCO PESOS M/CTE. ($31.551.055) Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a). un primer pago
correspondiente al mes de enero de 2024. B) Once (11) pagos iguales por los meses
de febrero a diciembre de 2024 por valor de DOS MILLONES SETECIENTOS
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CUARENTA Y TRES MIL QUINIENTOS SETENTA PESOS M/CTE ($2.743.570)

corresponde a un periodo de un mes contable

Plazo: Sera hasta el 31 diciembre 2024

OBJETO: Prestacion de servicios en la gestion administrativa apoyando en la
ejecucion de actividades y sensibilizacion que permitan a la regionales el
cumplimiento a los indicadores de contrato de aprendizaje y regulacion.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato,

dentro del siguiente cuadro)

No | Obligaciones Acciones realizadas | Evidencias
1 . Gestionar las solicitudes | Se realizo la gestién de
de aprendices para el | regulacion de las
Contrato de Aprendizaje | €mpresas Evidencia
de las empresas reguladas fotografica de los
y no obligadas. correos enviados de
Se envid correo regulacion
solicitando la
documentacion Evidencia
completa para regular | fotografica del
la empresa correo enviado
2 | Apoyar y gestionar el| Se envia correo de los| Evidencia
desarrollo y la | requisitos de la fotografica del
implementacién de | empresa voluntaria correo enviado la
acciones para la empresa
consecucion de empresas
y contratos en modalidad
voluntaria, contribuyendo
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al efectivo cumplimiento de
las metas institucionales.
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Prestar apoyo en Ila
actualizacion de
informacion en la

herramienta Sistema de
Gestion Virtual de
Aprendices — SGVA o la
que haga sus veces.

Se realiza la descarga
de los estados de los
aprendices
disponibles,
inhabilitados,

Se realizo el uso del
SGVA para
actualizacion de
documento del

aprendiz
Se realiza una
depuracion de

aprendices estado de

Evidencia fotografica
del proceso
de migracién

de Sofia plus SGVA

Se descargo listados
de
aprendices
disponibles para
enviar los
requerimientos

las empresas,
adjunto evidencia
fotografica de los
Excel descargados

GTH-F-062 V10

proceso de seleccion Evidencia
fotografica de Ia
asistencia de la
Descarga desde el| reunion
sistema de SGVA los
aprendices Evidencia
inhabilitados con fin de | fotografica del
pasarlos a disponibles | SGVA
Evidencia
fotografica del
correo envidado
4
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Apoyar los procesos Yy
actividades de
sensibilizacién dirigidos a
la promocién y divulgacién
de las estrategias propias

Se envia a través del
SGVA Cartas
solicitadas empresas

Evidencia
fotografica de |la
envio de cartas por
sistema SGVA

de la Coordinacion,
dirigidos a los grupos de
valor del SENA.

5. Brindar apoyo en el
desarrollo de las
actividades propias de la
ejecucion del
procedimiento de
regulacion de cuotas, de
acuerdo con lo establecido
por la Direccion General y
cumplimiento de la
normatividad vigente

Se remitio tutela a
coordinacion

Evidencia
fotografica
correos enviados

de

Evidencia
fotografica
correo enviados

del

Apoyar en las actividades
de promocién y fomento de
las diferentes estrategias
para la consecucion de
nuevas empresas a
regular.

No se realizo este mes

Brindar oportuno
acompafamiento en la
gestion de respuesta y el
seguimiento oportuno de
las diferentes solicitudes,
tramites administrativos y
PQRS, que se alleguen a
la Coordinacion, en los
temas relacionados con el
contrato de aprendizaje y
regulacion de cuota

Se dio respuesta de
felicitacion llegada por
parte de SENA

Evidencia
fotografica
correo enviado

del
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Atender con prontitud vy
efectividad las solicitudes,
condiciones y/o
recomendaciones que
dentro de los términos del

Se envia correo de la
disponibilidad de los
aprendices de archivo,

Evidencia
fotografica
correos enviados

de

contrato formule el
supervisor.
Se envia correo de los
pagos de
sostenimiento de los
aprendices a las
empresas
fotografica de los
correos enviados a
los empresarios
Evidencia fotografica
de los correos
enviados con las
hojas de vida
Evidencia fotografica
de los correos
enviados
Realizar las diferentes
actividades que senale el
Supervisor, con el fin de dar
cumplimiento al objeto
contractual
6
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A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion
de este informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del
gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista
GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados

de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos

realizados, los cuales forman parte integral del presente informe de ejecucidon

contractual.

ITE | NoDE LA | LUGAR DE| FECHA DE| FECHA DE
M ORDEN DESPLAZAMIEN | DESPLAZAMIEN | DESPLAZAMIEN
DE VIAJE | TO TO INICIAL TO FINAL
1. NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
2. NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el
respectivo informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en
fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucion contractual, debera
reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos
enunciados como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y
los desplazamientos realizados y el No 8377729773 de la planilla, operador
Compensar y junio. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios

REHABILITAMIENTOS
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Cordialmente,

‘71)(@’ m\\(—){*a Chra on Qud“e@u
/ A~

Firmada

KAROL MILENACHACON ROMERO
Contratista
C.C. No. 1.098.749.574

Recibi a satisfaccion:

Firma

JAVIER TOLOSA HERNANDEZ
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.5763579 2024
Coordinadora Relacionamiento con la ciudadania, la empresa y actores

Internacionales
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EVIDENCIA DOCUMENTAL -20 AL 30 DE JUNIO 2024

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5763579— KAROL MILENA CHACON ROMERO

Evidencia 1

Apoyar y gestionar el desarrollo y la implementacion de acciones para la consecucion de empresas y contratos en
modalidad voluntaria, contribuyendo al efectivo cumplimiento de las metas instituciona

Se envia correo sobre los requisitos para habilitar empresa como voluntaria para cuota de aprendices

DOCUMENTOS SGVA HABILITAR v

Karen Daniela Ortiz Medina

Buenas Tardes Estimada Karol Muchas gradas por su pronta respuesta, me permito anexar la informacién solicitada para dar continuidad al tramite. quedo atenta a sus comentarios

Karol Milena Chacén Romero ‘S Responder 4\ Responderatodos 7 Reenviar ~
Para: Karen Daniela Ortiz Medina <karen.ortiz@ prohygiene.com= Mié 26/06/2024 1116
@ piblica

@ Retencidn: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 24,06,/2034 11:16

B ManuzlSGYAEmMpresas.pdf .
M

Sr. Empresario reciba un cordial saludo:

Le informamos que la empresa que usted representa ya se encuentra habilitada para ingresar al Sistema Gestion Virtual de Aprendices del SENA para contratacion voluntaria de aprendices SENA cumpliendo
los requisitos sefialados en la Ley 789 de 2002 (Art.32.

Lo invitamos a conocer el aplicativo a través del siguiente enlace; http://caprendizaje.sena.edu.co en el cual se pide ingresar al Mddulo Empresas, ingresar NUmero de Identificacion y Clave dentro del sistema
asi:

Usuario: 900539922
Pass Word: 900539922

A través de este aplicativo deben solicitar el aprendiz, registrando el perfil requerido y finalmente registrar el Contrato de Aprendizaje correspondiente.

Con el fin de orientarlos en el proceso del Contrato de Aprendizaje que ustedes deben firmar con el aprendi(z)ces y manejo del aplicativo se adjunta manual para el manejo del SGVA.
IMPORTANTE:

Para proceder con el registro del contrato en la plataforma caprendizaje.sena.edu.co se debe realizar la solicitud de la carta de presentacion.

Solicitar carta de presentacion: Consultar aplicaciones / solicitar carta de aprendices / Digitar el # de documento del aprendiz / En la parte inferior registrar los datos de la persona de la empresa
quién hace la solicitud / Dar clic en solicitar carta.

Descargar carta de presentacion: Consultar aplicaciones / solicitar carta de aprendices / Buzan / Ubicamos los datos del aprendiz / Descargar.
Registrar contrato de aprendizaje: Registrar contrato / Seleccionamos tipo de aprendiz (Aprendiz Sena) / Digitamos el documento de identidad del aprendiz / Revisamos datos personalesy

académicos / En datos del contrato, seleccionamos la etapa a patrocinar (Tener en cuenta que se puede patrocinar etapa lectiva-productiva o productiva) / Registramos los datos de la ARLyEPS /
Registramos las fechas de inicio v fin del contrato / Registrar contrato.
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Evidencia 2-

Prestar apoyo en la actualizacion de informacion en la herramienta Sistema de Gestion Virtual de Aprendices — SGVA

o la que haga sus veces:

Se realiza la descarga de los estados de los aprendices disponibles semanal envia correo los funcionarios y contratista
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Evidencia 3

Apoyar los procesos y actividades de sensibilizacion dirigidos a la promocion y divulgacion de las estrategias propias

de la Coordinacion, dirigidos a los grupos de valor del SENA.

Se envia correos a los empresarios cancelacion de matricula

DESERCION JUAN SEBASTIAN RODRIGUEZ PORRAS @ riblica

LU T IV ISR S I B

Para jeniferrocha@unimeqorl.co

Cco: Patrida Jurado Jimenez

o Retencidn: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 22/06/2034 16:23

 RESOL - 11 -68-02384- JUA..
9 soske

Cordial saludo,

UNIDAD MEDICO QUIRURGICA DE ORL S.A.S. - UNIMEQ ORL S.A.S.

e L e TR e . B ~

Lun 24/06/2024 16:23

De manera atenta desde la oficina de contrato de aprendizaje, nos permitimos informar que el aprendiz con CC 1031122085 Nombre: JUAN
SEBASTIAN RODRIGUEZ PORRAS presento CANCELACION DE MATRICULA al programa Especialidad: TECNOLOGO EN ANALISIS Y

DESARROLLO DE SOFTWARE. el dia 7 de junio 2024

Por lo anterior, dada la relacion consensual del contrato de aprendizaje entre empresa y aprendiz, la empresa en su autonomia segun clausulas
contractuales de supervision y terminacion proceda con la terminacion en plataforma SGVA

Se debe ingresar al aplicativo SGVA con el rol de empresa, item reporte estado de cuenta; reportes contrato y ubicar los vigentes, digitar numero de

documento del aprendiz y finalizar el mismo.

Gracias por su atencion

KAROL MILENA CHACON ROMERO

Centro de Servicios Empresariales v Turisticos -
L TN PN b s mp - "
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EVIDENCIA 4

Prestar apoyo en la actualizacién de informacidn en la herramienta Sistema de Gestion Virtual de Aprendices — SGVA
o la que haga sus veces:

Se envia correo de contratos no registrados a la empresa

contratos ae aprendalzajes no regisuraqos w Fublica

Karol Milena Chacon Romero <\ Responder €\ Responder atodos ¢ Reenviar iv ©
Para: recursoshumanos@ linexperts.com Jue 20/06/2024 16:51

Cco: Patricia Jurado Jimenez
ﬂ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 18/06/2034 16:51

Cordial saludo
Empresario
LINEXPERTS CONSULTORIA EMPRESARIAL 5.A.5.

Adjunto envio la relacion de contratos de aprendizajes no registrados, me confirman si el aprendiz, van a continuar con el proceso de la firma de
contrato con ustedes

EDWIN ANDRES VERA ROJAS C.C. 1054993487 Especialidad TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

Gracias quedo atenta

KAROL MILENA CHACON ROMERO

Centro de Servicios Empresariales v Turisticos -

Recginnal de Santandar_cantratizta

contratos de aprendizajes no registrados @ publica

Karol Milena Chacdn Romero 5 Responder %4 Responderatodos 7 Reenviar | ¢~ 92
Para recursohumano@avanzarfos.com Jue 20/06/2024 1836

Ceo: Patricia Jurado Jimenez

Cordial saludo
Empresario
FUNDACION AVANZAR FOS

Adjunto enviod la relacion de de aprendizajes no registrados, me confirman si el aprendiz, van a continuar con el proceso de la firma de contrato con ustedes

LUIS CARLOS MORALES RIOFRIO C.C. 1005235494 Especialidad: TECNICO EN NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES .
Gracias quedo atenta

KAROL MILENA CHACON ROMERO

Empresariales y Turisticos -
contratista

SENA

N

Carrera Bucaramangs

@fv el

www mans sdu cn
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contratos de aprendizajes no registrados W pubiica

€ Responder ¥ Responderatodos 7 Reenviar R
Jue 20/06/2024 1626

Karaol Milena Chacdn Rom era &
Para Julieth Andrea Ortiz Ruiz <julieth.ortiz@freseniusmedialcare.com =

Ceae Patricia Jurado Jimenez

Cordial saludo
Empresario
FRESENIUS MEDICAL CARE COLOMBIAS A

Adjunto envid la relacidn de de dizajes no registrados, me confirman si el aprendiz, van a continuar con el proceso de la firma de contrato con ustedes

MAYRA ALEJANDRA VARGAS PEREZ C.C. 1098820033 Especialidad: TECNOLOGO EN GESTION ADMINISTRATIVA DEL SECTOR SALUD.

Gracias quedo atenta

KAROL MILENA CHACON ROMERO
SENA o e o |

kmchaconi@sena.edu.co
X 643887

7, Bucaramanga

@fv ol

@SENAcomunica

www. sena_sdu_co

&~ Responder ~* Reenviar

contratos de aprendizajes no registrados, W pibiica

Karal Milena Chacdn Romera =)~ Responder ¥ Responderatodos 7 Reenviar | ¢ -

Para translebrijaftda@ hotmail com Jue 20/06/2024 1621
Ceo: Patricia Jurado Jimenez

Cordial saludo
Empresario
EMPRESA DE TRANSPORTES LEBRUA LTDA.

Adjunto envid la relacion de de dizajes nor dos, me confirman si el aprendiz, van a continuar con el proceso de Ls firma de contrato con ustedes

JANNER VAN ALMEIDA ACELAS C.C. 1099363931 Especialidad: TECNOLOGO GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

Gracias quedo atenta

KAROL MILENA CHACON ROMERO
SENA ol s e comms |

na.adu.co
b8 564837

7, Bucaramanga

@fv o @@

@SENAcemunica

www.sena.edu.co

4, Responder 2 Reenviar
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contratos de aprendizajes no registrados, @ piblica

MEB

Karal Milena Chacén Romero

Para: andrea.alarcontorres @ davita com
Ceo: Patricia Jurado Jimenez

Cordial saludo

Empresario
DAVITA 5.A.5.

ctrad;

Adjunto envid la relacion de de aprendizajes no regi

SHIRLE XIMENA AMOROCHO PINZON C.C 1095950083

Especialidad : TECNOLOGO EN GESTION ADMINISTRATIVA

Gracias por su atencion quedo stenta

82564587
, Bucaramanga

©fv ol

@SENAcomunica

Madelainne Barahona Beltran

www.sens. adu.eo

=) € Responder v Responder a todos

me confirman si el aprendiz, van a continuar con el proceso de la firma de contrato con ustedes

KAROL MILENA CHACON ROMERO

7 Reenviar

No suele recibir correos electrénicos de madelainne.barahonabeltran@ davita.com. Por qué esto es im portante Buenas tardes Karol Te confirm o que en este momento ha sido registrado el contrato de I3 ...

contratos de aprendizajes no registrados @ publica

Karal Milena Chacdn Romero
Para contratacion@ducol.com.co
Ceo Patricia Jurado Jimenez
Cordial saludo

Empresario
DUCOL GROUP SAS

d,

=) 4~ Responder ¥~ Responder a todos

me confirman si el aprendiz, van a continuar con el proceso de la firma de contrato con ustedes

Adjunto envid la relacion de de nor
Especialidad: TECNOLOGO EN GESTION EMPRESARIAL
MONICA OROSTEGUI PENUELA C.C 1005345751

KEVIN DAVID BERBESI SANCHEZ C.C 1007715269
JULIETH ANDREACRUZ CRIADO C.C1065869793

Gracias por su atencién quedo atenta

SENA

kmchaconi@sena. ed
PBIX:+ 601 546

Carrara 2 , Bucaramangs

©@fv o

@SENAcomunica

%, Responder 2 Reenviar

www sena_ sdu_co

# Reenviar

Jue 20,/06/2024 1430

Jue 20/06/2024 14:38

Jue 20/06/2024 1434
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contratos de aprendizajes no registrados, W Publica

Karal Milena Chacén Rom erg € Responder ¥ Responderatodos 7 Reenviar
Para: Salarios y Compensaciones < salarios.compensadones @comultrasan.com.co>

Cco: Patricia Jurado Jimenez

Cordial saludo

Empresario

COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO DE SANTANDER LIMITADA - FINANCIERA COMULTRASAN

Adjunto envid la relacion de de dizajesno r dos, me confirman si el aprendiz, van a continuar con el proceso de la firma de contrato con ustedes

Especialidad :TECNOLOGO GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA
DERLY MARCELA LUGO GARCIA C.C. 52961400
SLENDY YULIANA ROJAS JAIMEST.I. 1095802803

Especialidad : TECNOLOGO EN GESTION ADMINISTRATIVA
ZHARIK DAYANNA ROA BARON C.C

WUENDI YULIE MORALES HERNANDEZ T.I. 1095581746
YANNIS NORANYE MORENO GOMEZ C.C 1098836511
Especialidad : TECNOLOGO EN GESTION EMPRESARIAL
JOSE DANIEL CORDERQ MORENO T.1 1095305345

AURA VANESSA RAMIREZ SANCHEZT.1 1097096535

INGRI ISABELLA GALYIS ARAQUE C.C 1099738499

Gracias por su atencidn quedo atenta

KAROL MILENA CHACON ROMERO
Centro de Servicios Empresariales ¥ Turisticos -
antander-contratizta

SENA

N

aramanga

@fv ol

@SENAcomunica

www.sena.edu.co

contratos de aprendizajes ... & base no interesado en... »

Jue 20,/06/2024 1428

contratos de aprendizajes no registrados @ piica

Karol Milena Chacdn Romero =) Responder ¥ Responderatodos <7 Reenviar
Para: geraldyn.gualdron@colcom ercio.com.co

Cear Patricia Jurado Jimenez

Cordial saludo

Empresario
COLOMBIANA DE COMERCIO SA SIGLAS CORBETA SA Y/O ALKOSTO SA - CORBETA S AY/O ALKOSTO S A

Adjunto envid la relacion de de dizajes nor dos, me confirman si el aprendiz, van a continuar con el proceso de la firma de contrato con ustedes

ANGEL CAMILO ANAYA BOHORQUEZ C.C 1099735228

Gracias por su atencidn

o KAROL MILENA CHACON ROMERO
SENA tro de S Empresariales ¥ Turisticos -

N

Bucaramanga

@fv ol

@SENAcomunice

WWw.sena.edu.co

€ Responder * Reenviar

v @
Jue 20/06/2024 1420
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contratos de aprendizajes no registrados @ pubiica

Karol Milena Chacdn Rom era
Para: lucy.rey @cencosud.com. o

Ceoe Patricia Jurado Jimenez

Cordial saludo
Empresario

CENCOSUD COLOMBIA 5.A.

Adjunto envid la

€ Responder

& Responder a todos

de de di no registrados, me confirman si el aprendiz, van a continuar con el proceso de la firma de contrato con ustedes

BREINI ANGELITH USECHE BOHORQUEZ C.C. 1096064957

Gracias por su atencion

SENA

N

KAROL MILENA CHACON ROMERO
Centro de Servicios Empresariales ¥ Turfsticos -
Fegional de Santander-contratista

kmchac sena adu co

PEX: 1 5461500

Cartera 7, Bucaramanga

©@fv of

@SENAcomunica

www.sena.edu.co

“~ Responder «* Reenviar

contratos de aprendizajes no registrados W ribic=

Karol Milena Chacdn Romera

Para: impuestosgrupooptico@gm ail com

Ceo: Patricia Jurado Jimenez

€~ Responder

#~ Responder a todos

Cordial saludo

Empresario

GRUPOOPTICO S.AS.

Adjunto envid la relacion de de aprendizajes no registrados, me confirman si el aprendiz, van a continuar con el procese de la firma de contrato con ustedes

KAROL MARIANA CAMACHO BARRAGAN C.C. 1099740293 Especialidad: TECNOLOGO EN GESTION ADMINISTRATIVA

Gracias quedo atenta

SENA

N

4~ Responder 7 Rel

KAROL MILENA CHACON ROMERO

Centro de Servicios Empresariales v Turisticos -
Regional de Santander-contratista

Bucaramanga

@fv ol

@SENAcomunica

www.sena. edu.co

enviar

7 Reenviar

7 Reenviar

i @ B
Jue 20/06/2024 1418

iv ©
Jue 20/06/2024 1643
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contratos de aprendizajes no registrados @ Piblica

Karol Milena Chacén Romero
Para: recursoshumanos@linexperts.com

Cco: Patricia Jurado Jimenez

Cordial saludo
Empresario

LINEXPERTS CONSULTORIA EMPRESARIAL S.A.S.

Adjunto envio la relacion de contratos de aprendizajes no registrados, me confirman si el aprendiz, van a continuar con el proceso de la firma de contrato con

ustedes

€\ Responder

%\ Responder a todos

EDWIN ANDRES VERA ROJAS C.C. 1054993487 Especialidad TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

Gracias quedo atenta

o
SENA

nN

contratos de aprendizaijes ... 2 (S

KAROL MILENA CHACON ROMERO

Centro de Servicios Empresariales y Turisticos -
Fegional de Santander-contratista
kmchacon@sena.edu.co

PBX:H(3 82564887

Carrera 2 15-07. Bucaramanga

©fv o fd

@SENAcomunica

www.sena.edu.co

in asunto) * £ (Sin asunto) X & (Sin asunto)

wntratos de aprendizajes no registrados, @ Piblica

P Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira:

Cordial saludo
Empresario

Dom 18/06/2034 16:21

EMPRESA DE TRANSPORTES LEERIJA LTDA.

Adjunto envid a relacion de contratos de aprendizajes no registrados, me confirman si el aprendiz, van a continuar con el proceso de la firma de contrato con ustedes

JANMNER IVAN ALMEIDA ACELAS C.C. 1099363931 Especialidad: TECNOLOGO GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

Gracias quedo atenta

KAROL MILENA CHACON ROMERO

Centre de Servicios Empresariales y Turisticos -
Regional de Santander-contratista

kemehac,
PEX:+(
Logo SENA Carrera 27

@senz

edu.co

3182564887

7, Bucaramanza

instagram Facebook Twitter Youtube Linkedin

Redes

SENA

£ (Sin asunto)

7 Reenviar

X

iv © E

Jue 20/06/2024 16:51

£ (Sin asunto) *
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Se realiza la descarga de los estados de los aprendices inhabilitados por actualizacion y se envia correo semanal

INHABILITADOS POR ACTUALIZACION @ rublica

Karol Milena Chacan Romero Z) 4~ Responder 4\ Responder atodos > Reenviar [ i~ &

Cco: johanaroundtheworld@gmail.com; alem8102@hotmail.com; carolinacruzl65@gmail.com; diegov889@gmail.com; y 13 mas Vie 28/06/2024 9:04

ﬂ Retencion: Exchange Online (10 afos) Expira: Lun 26/06/2034 9:04

Cordial Saludo aprendices, me permito informales gue en la base de datos la plataforma SGVA se encuentra INHABILITADOS POR
ACTUALIZACION

Teniendo en cuenta la anterior informacion es importante el manejo de la plataforma una vez por semana, estan interesados en contrato por favor
informarme cada uno cedula nimero de contacto y correo electronico

Gracias por su atencion

° KAROL MILENA CHACON ROMERO

SENA Centro de Servicios Empresariales y Turisticos -

FRegional de Santander-contratista
? ‘ kmchacon@sena.edu.co
PBX:+(57) 601 5461500

Carrera 27 # 15-07, Bucaramanga

©fw of)

@SENAcomunica

www.sena.edu.co

8)

B2, patricia liradn limener =) €\ Responder %\ Responder atodos 7 Reenviar | i v
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INHABILITADOS POR ACTUALIZACION @ Friblica

(8

Karol Milena Chacén Romero @) €\ Responder %\ Responder atodos ¢ Reenviar i+ & [
CC: carolinacruz16>@gmail.com; mariacamilajimenezramirez@gmailcom; jorgearzuzatorres@outlook.com; adrianamezquitab@gmail.com Mié 26,/06/2024 11:08

Cco: Martha Liliana Barajas Hernandez, Patricia Jurado Jimenez

ﬂ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 24/06/2034 11:08

Cordial Saludo aprendices, me permito informales que en la base de datos la plataforma SGVA se encuentra INHABILITADOS POR
ACTUALIZACION

Teniendo en cuenta la anterior informacion es importante el manejo de la plataforma una vez por semana, estan interesados en contrato por favor
informarme cada uno cedula numero de contacto y correo electrénico

quedo atenta

Y KAROL MILENA CHACON ROMERO

Centro de Servicios Empresariales y Turisticos -
SENA : ? eta
Eegional de Santander-contratista

kmchacon@sena edu_co
PBX:+(57) 601 5461500

Carrera 27 # 15-07, Bucaramanga

©fv of

@SENAcomunica

www.sena.edu.co

€~ Recnnndsr & Recnander a tndne —* Reenuiar
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Evidencia 5

Brindar oportuno acompanamiento en la gestion de respuesta y el sequimiento oportuno de las diferentes solicitudes,
tramites administrativos y PQRS, que se alleguen a la Coordinacion, en los temas relacionados con el contrato de
aprendizaje y regulacion de cuota

Se da respuesta de las PQRS de felicitacion

Felicitaciones Rad. 1-2024-002842 @ riblica v
Eymar Said Torres Cafiizares 4~ Responder % Responderatodos 2 Reenviar $
Para: Karol Milena Chacon Romero Vie 28/06/2024 10:41

CC: Wilson Bastos Delgado
© Retencisn: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 26/06/2034 10:41

FELICITACIONES PQRS 1-202... FELICITACIOMES PORS 1-202...
-1 = s

v

2 archivos adjuntos (836 KB) < Guardartodo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Descargartodo

Estimada
Karol Milena Chacon Romero

Cordial Saludo
Por medio del presente me permito compartir las felicitaciones gue fueron allegadas a nuestra Institucion bajo el radicado 1-2024-2842 por parte del sefor JUAN FRANCISCO DIAZ SANCHEZ.
Agradezco la atencion prestada.

Cordialmente,

Eymar Said Torres Caiiizares
Centro de Servicios Empresariales v Turisticos —

Contratista

- 07-Piso 4
Santander

SENA

N
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EVIDENCIA DOCUMENTAL -1 AL 19 DE JULIO 2024

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5763579—- KAROL MILENA CHACON ROMERO

Evidencia 1-

. Gestionar las solicitudes de aprendices para el Contrato de Aprendizaje de las empresas reguladas y no obligadas.

Kardl Milen: cén Fomero 4\ Responder - Responderatodos % Reenviar

Ferz: conakbiidsd@creses.com

® rRetendién:Exhange Oniine (10.370s) Bxepira: Dom 02/07/2034 1027

Cordial saludo

Al ser una empresa voluntaria podra patrocinar un aprendiz SENA (siempre y cuando exista disponibilidad de estos segun se pueda patrocinar desde lectiva o productiva).
Con el fin de realizar registro de la empresa en plataforma SGVA favor enviar:

Rut
Registro de Gamara de Comercio: la empresa debe tener mas de tres meses de funcionamiento

Planilla de pagos de salud de los Ultimos tres meses de los trabajadores de némina

Unavez la empresa se encusntre habilitada en el aplicativo SGVA se realizard capacitacion para el manejo de este.

Con relacién al d lizaje y obligacionss de la empresa tener en consideracion lo siguiente:
1. Los aprendices SENA tienen dos etapas de formacion definidas como etapa lectivay ductiva y las obligaci promisos de la empresa patrocinadora son los siguientes
Etapa lectiva:

Apoyo de sostenimiento econémico equivalente al 50% del SMMLY (sin incluir auxilio de transporte)

Afiliacion a EPS escogida por el aprendiz (100% asumida por el empresario)

Durante esta etapa, el aprendiz no asiste a la empresa a desempeiar ninguna actividad, Unicamente asiste a su proceso de formacion en el SENA
Etapa productiva:

Apoyo de sostenimiento econémico equivalente al 75% del SMMLY (Auxilio de transporte voluntario)

Afiliacion a EPS escogida por el aprendiz y vinculacion a ARL {100% asumidos por el empresario).

Durante esta etapa (6 meses de practica para aprendices SENA), el aprendiz asiste a la empresa con una intensidad horaria semanal maxima de 48 horas (podra ser menor de acuerdo con la operatividad y politicas de la empresa) concertada entre las partes ([mpresay
aprendiz), con el posterior acompanamiento del instructor de seguimiento.

2. La edad minima para que un aprendiz firms un contrato de aprendizaje s 15 afios de acusrdo a o reglamentado en el Decreto 1072 de 2015, articulo 2.2.6.3.3, T-215 de 2007, y Cédigo Sustantivo del Trabajo-Articulo 82.

Quedo atento.

WARNT MITFNA CHACON ROMFERO
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documentos cuota aprendiz @ Piblica

Karol Milena Chacén Romero €\ Responder ®\ Responderatodos (@ Reenviar i v @
Ceo: AUTOTRONIZINYECCION@GMAIL.COM; RECURSOHUMANOGRANFRUVERVZ@GMAIL.COM; ANALISTAT9@HOTMAIL.COM; DELICARNESCOL@GMAIL.COM; VICTORFERNANDOC@YAHOO.COM.CO; Mié 10/07/:
SQUIRRELSCHEERCLUB1@GMAIL.COM; SELECCIONTH@CBB.COM.CO; RECURSOHUMANOGRANFRUVERVZ@GMAIL.COM; ANALISTA19@HOTMAIL.COM; DELICARNESCOL@GMAIL.COM; DISTMEDIASYORTOPEDICOS@GMAILCOM;
DISTRICLINICOSBUCA@HOTMAIL.COM; OLGALRANGEL@HOTMAIL.COM; ECOSURVEYINFO@GMAILCOM; MPORRAS@EDBUCARAMANGA.COM; MPORRAS@EDBUCARAMANGA.COM; ENELECTSITDAOS@GMAIL.COM;

AYDA@ESPACIOPROPIO.CO; FUENTESRUEDAQ7 @GMAIL.COM; ADMINISTRATIVO@EZERCYA.COM.CO; JENNI@GCSHELPS.COM

Cordial saludo

Al ser una empresa voluntaria podra patrocinar un aprendiz SENA (siempre y cuando exista disponibilidad de estos segln se pueda patrocinar desde lectiva o productiva).
Con el fin de realizar registro de la empresa en plataforma SGVA favor enviar:

Rut
Registro de Camara de Comercio: la empresa debe tener mas de tres meses de funcionamiento

Planilla de pagos de salud de los tltimos tres meses de los trabajadores de némina

Una vez la empresa se encuentre habilitada en el aplicativo SGVA se realizara capacitacién para el manejo de este.

Con relacion al contrato de aprendizaje y obligaciones de la empresa tener en consideracion lo siguiente:

1. Los aprendices SENA tienen dos etapas de formacion definidas como etapa lectiva y etapa productiva y las obligaciones o compromisos de la empresa patrocinadora son los siguientes:
Etapa lectiva:

Apoyo de sostenimiento econémico equivalente al 50% del SMMLV (sin incluir auxilio de transporte)

Afiliacion a EPS escogida por el aprendiz (100% asumida por el empresario)

Durante esta etapa, el aprendiz no asiste a la empresa a desempefiar ninguna actividad, tinicamente asiste a su proceso de formacién en el SENA
Etapa productiva:

Apoyo de sostenimiento econémico equivalente al 75% del SMMLV (Auxilio de transporte voluntario)

Afiliacion a EPS escogida por el aprendiz y vinculacion a ARL (100% asumidos por el empresario).

Pagina 2 de 35



Karol Milena Chacén Romero €\ Responder % Responderatodos 7 Reenviar | i«
Para: btravelturismo@grmail.com Jue 11/07/2024 1055

@ Retencin: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 09/07,/2034 10:55

Cordial saludo

Al seruna empresa voluntaria podré patrocinar un aprendiz SENA (siempre y cuando exista disponibilidad de estos segun se pueda patrocinar desde lectiva o productiva).
Con el fin de realizar registro de la empresa en plataforma SGVA favor enviar:

Rut
Registro de Camara de Comercio: la empresa debe tener mas de tres meses de funcionamiento

Planilla de pagos de salud de los Ultimos tres meses de los trabajadores de némina

Una vez la empresa se encuentre habilitada en el aplicativo SGVA se realizara capacitacidn para el manejo de este.

Conrelacidn al contrato de aprendizaje y obligaciones de la empresa tener en consideracion Lo siguiente:

1. Los aprendices SENA tienen dos etapas de formacion definidas como etapa lectiva y etapa productiva y las obligaciones o compromisos de la empresa patrocinadora son los siguientes:
Etapa lectiva:

Apoyo de sostenimiento econdmico equivalente al 50% del SMMLY (sin incluir auxilio de transporte)
Afiliacion a EPS escogida por el aprendiz (100% asumida por el empresario)

Durante esta etapa, el aprendiz no asiste a la empresa a desempefiar ninguna actividad, inicamente asiste a su proceso de formacidén en el SENA
Etapa productiva:
Apoyo de sostenimiento econdmico equivalente al 75% del SMMLV (Auxilio de transporte voluntario)

Afiliacién a EPS escogida por el aprendiz y vinculacién a ARL (100% asumidos por el empresario).

Durante esta etapa (6 meses de practica para aprendices SENA), el aprendiz asiste a la empresa con una intensidad horaria semanal maxima de 48 horas (podra ser menor de acuerdo con la operatividad y
politicas de la empresa) concertada entre las partes (empresa y aprendiz), con el posterior acompafiamiento delinstructor de seguimiento.

2. La edad minima para que un aprendiz firme un contrato de aprendizaje es 15 anos de acuerdo a lo reglamentado en el Decreto 1072 de 2015, articulo 2.2.6.3.3, T-215 de 2007, y Codigo Sustantivo del Trabajo-
Articulo 82.

Quedo atento.
JOCKHKXKKK
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Evidencia 2

Apoyar y gestionar el desarrollo y la implementacion de acciones para la consecucion de empresas y contratos en
modalidad voluntaria, contribuyendo al efectivo cumplimiento de las metas instituciona

Se envia correo sobre los requisitos para habilitar empresa como voluntaria para cuota de aprendices

abilitar empresa @ Pibiica

Karal Milenz Chacén Romero 0 Resporder  ® Responderatodos 7 Reerviar

Parz

eve rtes @gmail.com
P Retendén: Exchange Online (10 2fos) Expira: Dom 02/07/2034 845

Cordial saludo

Al ser una emprasa voluntaria podra patrocinar un aprendiz SENA (sismpre y cuando exista disponibilidad de estos segin se pueda patrocinar desde lectiva o productiva).
Con elfin de realizar registro de la empresa en plataforma SGVA favor enviar:

Rut
Registro de Camara de Comercio: la empresa debe tener mas de tres meses de funcionamiento

Planilla de pagos de salud de los Ultimos tres meses de los trabajadores de némina

Unavez la empresa se encuentre habilitada en el aplicativo SGVA se realizara 6n para el manejo de este.

Gon relacion al contrato de aprendizaje y obligaciones de la empresa tener en consideracion lo siguiente:

1. Los aprendices SEMA tienen dos etapas de formacién definidas como etapa lectiva y etapa productiva y las obligaciones o compromisos de la empresa patrocinadora son los siguientes:
Etapa lectiva:

Apoyo de sostenimiento econémico equivalente al 50% del SMMLY (sinincluir auxilio de transporte)
Afiliacion a EPS escogida por el aprendiz {100% asumida por el empresario}

Durante esta etapa, el aprendiz no asiste a la empresa a desempenar ninguna actividad, Unicamente asiste a su proceso de formacion en el SENA
Etapa productiva:

Apoyo de sostenimiento econémico equivalente al 75% del SMMLY (Auxilio de transporte voluntario)
Afiliacion a EPS escogida por el aprendiz y vinculacion a ARL (100% asumidos por el empresario).

Durante esta etapa (6 meses de practica para aprendices SENA), el aprendiz asiste a la empresa con una intensidad horaria semanal méaxima de 48 horas (podra ser menor de acuerdo con la operatividad y politicas de la empresa) concertada entre las partes (empresay
aprendiz), con el posterior acompafamiento del instructor de seguimiento.

2. La edad minima para gue un aprendiz firme un contrato de aprendizaje €5 15 afos de acuerdo a Lo reglamentado en el Decreto 1072 de 2015, articulo 2.2.6.3.3, T-215 de 2007, y Codigo Sustantivo del Trabajo-Articulo 82.
Quedo atento,

servicioalciudadano@sena.edu.co

® KAROL MIL!
SENA

y/A\N

NA CHACON ROMERO
o5 -
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Evidencia 3-

Prestar apoyo en la actualizacion de informacion en la herramienta Sistema de Gestion Virtual de Aprendices — SGVA

o la que haga sus veces:

Se realiza la descarga de los estados de los aprendices disponibles semanal envia correo los funcionarios y contratista

!@ Aprendices por estado Disponible 3-7-24
!@ Aprendices por estado Disponible 4-7-24
!@ Aprendices por estado Disponible 5-7-24
!@ Aprendices por estado Disponible 9-7-24
!@ Aprendices por estado Disponible 10-7-24
!@ Aprendices por estado Disponible 11-7-24
!@ Aprendices por estado Disponible 12-7-24

DISPONIBLES @ Piblica

Karol Milena Chacén Romero

[V T O o R

Para: Luz Armparo Carvajal Buitrago; Sebastian Camilo Salazar

Ceo: Patrida Jurado Jimenez

@l Aprendices por estade Disp... .,
95 KE

Buen dia
adjunto envid los disponibles 16-7-24

gracias por su atencidn

SE.hlA
N s

@fv o

@SENAcomunica

a.edo

KAROL MILENA CHACON ROMERO

Centro de Servicies Empresariales ¥ Turisticos -
Fegional de Santan ontratista

4/7/2024 18:25
3/7/2024 1617
8/7/2024 10:59
9/7/2024 14:33
10/7/2024 14:41
11/7/2024 0&:41

12/7/2024 0812

Haoja de calculo d..
Haoja de calculo d...
Hoja de calcule d..
Haoja de célculo d..
Haoja de calculo d..
Haoja de calculo d..

Hoja de calcule d..

219 KB
225 KB
210KB
180 KB
188 KB
193 KB
187 KB

“ Responder €\ Responderatodos

r# Reenviar [ i~ €

Mar
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Evidencia 4

Apoyar los procesos y actividades de sensibilizacion dirigidos a la promocion y divulgacion de las estrategias propias
de la Coordinacion, dirigidos a los grupos de valor del SENA.

Se envia correo de finalizar contrato por retiro voluntario -cancelacion -desercion

terminacién de contrato @ rublica

Karol Milena Chacén Romero a s o2 i ©
Para: ptamayo@grupo-exito.com Jue 04/07/2024 817

Cco: Patriga Jurado Jimenez
0 Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 02/07/2034 8:17

Cordial saludo,
ALMACENES EXITO S.A.

De manera atenta desde la oficina de contrato de aprendizaje, nos permitimos informar que el aprendiz con CC 1005332646 Nombre: KIMBERLY
MARCELA Apellido: GARCIA ACUNA presento DESERCION al programa Especialidad: TECNICO EN OPERACIONES COMERCIALES el dia 03 de
abril 2024

Por lo anterior, dada la relacién consensual del contrato de aprendizaje entre empresa y aprendiz, la empresa en su autonomia seglin clausulas
contractuales de supervision y terminacion proceda con la terminacion en plataforma SGVA

Se debe ingresar al aplicativo SGVA con el rol de empresa, item reporte estado de cuenta; reportes contrato y ubicar los vigentes, digitar nimero de
documento del aprendiz y finalizar el mismo.

Gracias por su atencion

Quedo atenta

KAROL MILENA CHACON ROMERO

Centro de Servicios

Empresariales y Turisticos -

SENA Begional de Santander-contratista
,A‘ Lechacon@ean A o
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.erminacién de contrato - Inquietudes- W piblica ~

De: Karol Milena Chacdn Romere <kmchacon@sena.edu.co>
Enviade el: jueves, 4 de julio de 2024 8:14 a. m.

Para: Sonia Patricia Delgado Suarez <soniap.delgado@rsmco.co>
Asunto: terminacién de contrato

Mo suele recibir correos electrénicos de kmchacon @sena.edu.co. Por qué esto es importante

Cordial saludo,
RSM COLOMBIA BG S.A.S.

De manera atenta desde la oficina de contrato de aprendizaje, nos permitimos informar que el aprendiz con CC 1098779094 Nombre: LIDA SHIRLEY
PINERES TOLOZA presento DESERCION al programa Especialidad: TECNOLOGO GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA el dia 04
de junio 2024

Por lo anterior, dada la relacion consensual del contrato de aprendizaje entre empresa y aprendiz, la empresa en su autonomia segun clausulas
contractuales de supervision y terminacion proceda con la terminacion en plataforma SGVA

Se debe ingresar al aplicativo SGVA con el rol de empresa, item reporte estado de cuenta; reportes contrato y ubicar los vigentes, digitar nimero de
documento del aprendiz y finalizar el mismo.
Gracias por su atencion

Quedo atenta

KAROL MILENA CHACON ROMERO

. Mantrn da Sars ine Fmnaracarialac v Turistinnc
Karol Milena Chacon Romero =) € Responder <%\ Responder atodos > Reenviar i @
Para: Jessica Bautista Mendivelson <Jessica.BautistaMendivelson@ teleperformance.com: Vie 05/07/2024 8:44

Cco: Patricia Jurado Jimenez

) Retencion: Exchange Online (10 afos) Expira: Lun 03/07,/2034 8:44

Cordial saludo,

De manera atenta desde la oficina de contrato de aprendizaje, nos permitimos informar que el aprendiz con CC 1096064125 DAVID BUITRAGO
SANTOS presento DESERCION al programa Especialidad: TECNICO EN ASESORIA COMERCIAL el dia 28 de junio 2024

Por lo anterior, dada la relacion consensual del contrato de aprendizaje entre empresa y aprendiz, la empresa en su autonomia segun clausulas
contractuales de supervision y terminacion proceda con la terminacion en plataforma SGVA

Se debe ingresar al aplicativo SGVA con el rol de empresa, item reporte estado de cuenta; reportes contrato y ubicar los vigentes, digitar nimero de
documento del aprendiz y finalizar el mismo.

Gracias por su atencion

Py KAROL MILENA CHACON ROMERO
Centro de Servicios Empresariales ¥ Turisticos -
SENA Regional de Santander-contratista
kmchacon@szena edu.co
PBX:+{57) 601 5461500
Carrera 27 # 15-07, Bucaramanga
@f' nm www.sena.sdu.co

@SENAcomunica
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€~ Responder %~ Responder atodos > Reenviar i ©
Mar 09/07/2024 10:42

Karol Milena Chacon Romero
Para: Silvia Milena Carrizoza Rincon <nomina@emab.gov.co=

Cco: Patricia Jurado Jimenez
@ Puablica
e Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 07/07/2034 10:42

Cordial saludo,

De manera atenta desde la oficina de contrato de aprendizaje, nos permitimos informar que el aprendiz con CC 63511247 SANDRA MILENA
PINZON presento DESERCION al programa Especialidad: TECNOLOGO GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION 16 mayo 2024

Por lo anterior, dada la relaciéon consensual del contrato de aprendizaje entre empresa y aprendiz, la empresa en su autonomia segun cladusulas
contractuales de supervision y terminacion proceda con la terminacion en plataforma SGVA

Se debe ingresar al aplicativo SGVA con el rol de empresa, item reporte estado de cuenta; reportes contrato y ubicar los vigentes, digitar namero de
documento del aprendiz y finalizar el mismo.

Gracias por su atencion

KAROL MILENA CHACON ROMERO

overa ¥ T Hesponder % Hesponderatodos <7 Keenviar ~ o7 Fasosrapidos ¥ [ Leido/Moleido </ Ulasihicar ~ | Marcar/Uesmarcar (8 Asignar directiva ~ ' Imprimir

TERMINACION DE CONTRATO RETIRO VOLUNTARIO @ Piblica

e Karol Milena Chacdn Romero 4~ Responder € Responderatodos 2 Reenviar i &
Para: LEIDY CAROUNA QUIROGA ARISTIZABAL «<leidycarolina.quirogaaristizabal@atento.coms Jue 27/06/2024 1251

Ceo: Patricia Jurado Jimenez
0 Retencidn: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 25/06/2034 12:51

Cordial saludo,
De manera atenta desde la oficina de contrato de aprendizaje, nos permitimos informar que el aprendiz con CC 1115749351 GLADYMAR LILIANA CORDERO MOGOLLON presento su retiro voluntario  al
programa Especialidad: TECNICO EN SISTEMAS.el dia 06 de junio 2024

Por lo anterior, dada la relacion consensual del contrato de aprendizaje entre empresa y aprendiz, la empresa en su autonomia segln cldusulas contractuales de supervision y terminacion proceda con la
terminacion en plataforma SGVA

Se debe ingresar al aplicativo SGVA con el rol de empresa, item reporte estado de cuenta; reportes contrato y ubicar los vigentes, digitar nimero de documento del aprendiz y finalizar el mismo.

Gracias por su atencién

KAROL MILENA CHACON ROMERO

Centro de Servicie: 5 v Turisticos -

[ 4
SENA

N

Bucaramanga

@fv o

@SEMAcomunica

www. sena.edu.co

L LEIDY CAROLINA QUIRCGA ARISTIZABAL
Buen dia Karol, Segiin este correo el retiro se hace efectivo a partir del 06 de junio de 2024 Por faver nos compartes la carta de renuncia del aprendiz con el fin de cerrar el archivo, gradas. Psic. Lei...

Usted
KAROL MILENA CHACON ROMERO Centro de Servidos Empresarialesy Turisticos - Regional de Santander-contratista kmchacon@sena.edu.co PBX:

57) 601 5461500 Carrera 27 Bucaraman...
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Se envia correo para correccion de fechas

fecha de productiva @ Piblica v

Karcl Milena Chacdn Romero €~ Responder # Responderatodes 7 Reenviar ~

Para: acrevelo@descont.com.co

Ceo: Patricia Jurado Jimenez; Luz Amparo Carvajal Buitrago

© Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dem 02/07/2034 7:53
Cordial saludo
empresario

DESCONT SAS ESP

Adjunto envié el pantallazo de las fecha de inicio de productiva 7/07/2024 de los aprendices

C.C.1098742502 Nombre: MARLON STEVEN Apellido: BARRETO SUAREZ
C.C.1002362498 Nombre: JESUS MANUEL Apellido: MENESES RAMIREZ

Datos basicos

Nombre: JESUS MANUEL Apellido: MENESES RAMIREZ

Fecha de nacimiento: 2002/05/27 Saxo: Masculing

Libreta militar: 1 Estrato: 1

Discapacid ad:

Pais: COLOMEIA Departamenta: SANTANDER

Ciudad: BUCARAMANGA Direccién: CARRERA 24 N23-75

Teléfono: 573023534129 Correo. m £ 15@gmail com
Estado: Contratado Motivo del estado:

Cambio de documento:
G e s 4 Gt o o

Datos académicos

Regional: REGIONAL SANTANDER

Centro de formacion: CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS-BUCARAMANGA-
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SE NOTIFICA COORDINACION LA RENUNCIA DE UN APRENDIZ

asunto de aprendiz renuncia @ Pibiica
Karol Milena Chacdn Romera
Para: Mirleidys Johanna Ortega Vasquez

Hola buen dia enviar le instructor CIRO

Nombre: ALBA YAMILE Apellido: PARRA OVIEDO
c.c.63304330

Inicio lectiva: 02/10/2023
Fin lectiva: 02/07/2024
Inicio productiva: 03/07/2024

Fin productiva: 31/12/2024

Razon social: PARRA BAUTISTA ELSA PATRICIA - JARDIN INFANTIL PLAYHOUSE

KAROL MILENA CHACON ROMERO

Centro de Servicios - ¥ Turisticos -

[ d
SENA

N

“ Responder

4\ Responder a todos

7 Reenviar | &«
Jue 11/07/2024 11:24
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EVIDENCIA 5

Prestar apoyo en la actualizacion de informacion en la herramienta Sistema de Gestion Virtual de Aprendices — SGVA
o la que haga sus veces:

Se envia correo de contratos no registrados a la empresa

contratos de aprendizajes no registrados @ publica

Karol Milena Chacén Romero “~ Responder %\ Responder atodos ~# Reenviar iv ©
Para: pablo@megspanish.com Mar 02/07/2024 9:12

Cco: Patrida Jurado Jimenez
0 Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 30/06/2034 9:12
Cordial saludo

Empresario
MY EDUCATION GROUP COLOMBIA S.A.S

Adjunto envid la relacion de contratos de aprendizajes no registrados, me confirman si el aprendiz, van a continuar con el proceso de la firma de
contrato con ustedes

PAULA ANDREA VILLAMIZAR HERRERA C.C. 1007673892
JESUS DAVID VILLAMIZAR HERRERA C.C. 1098800820
ESPACILIDAD: TECNOLOGO EN GESTION DEL TALENTO HUMANO

Gracias quedo atenta

® KAROL MILENA CHACON ROMERO

SENA Centro de Servicios Empresariales y Turisticos -

Regional de Santander-contratista
? ‘ kmchacon@sena.edo.co
PBX:+(57) 601 5461500
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contratos de aprendizajes no registrados @ Piblica

I Karal Milena Chacén Romero =) % Responder % Responderatodos 2 Reenviar iv @6
Para: daniela.chacon@juanvaldezcafe.com Mié 10/07/2
Cen: Patricia Jurado Jimenez
Cordial saludo
Empresario
PROMOTORA DE CAFE COLOMBIA S.A. - PROCAFECOL 5.A.
Adjunto envid la relacién de contratos de aprendizajes no registrados, me confirman si el aprendiz, van a continuar con el proceso de la firma de contrato con ustedes
T.I. 1085046790 ALIXON DAYANA CAVAS ORTIZ ESPECIALIDAD: TECNICO EN SERVICIO DE RESTAURANTE Y BAR
Quedo atenta
KAROL MILENA CHACON ROMERO
Centre de Servicios Empresariales y Turisticos -
SENA Regional de Santander-contratista
kmchacon(@sena edu co
B 01 3461
07, Bucaramanga
@fval ...
GSEMAcomunica
PR aa
L U L S L T Sy s e G
g Karel Milenz Chacén Romero Z) 4 Responder % Responderatodos 7 Reenviar [ i . &
Para: Yamileth Martinez <nomina@deomicatalinas.comeo> Mié 10/07/2024 11:30

Cordial saludo

Empresario

PROVINCIA DE NUESTRA SENORA DEL ROSARIO DE LA CONGREGACION DE DOMINICAS DE SANTA CATALINA DE SENA

Adjunto envid la relacién de contratos de aprendizajes no registrados, me confirman si el aprendiz, van a continuar con el proceso de la firma de contrato con ustedes

C.C. 91535387 JORGE ANDRES RIVERA RODRIGUEZ ESPACIALIDAD TECNOLOGO EN ENTRENAMIENTO DEPORTIVO

Quedo atenta

® KAROL MILENA CHACON ROMERO
Centro de Servicios Empresariales v Turisticos -
SENA

Regional de Santander-contratista
kmchacon@sena edu co
PEX

Carrera 2 07, Bucaramanga

@fv o @@

@SENAcomunica

www.sena.edu.co

5 Responder 7 Reenviar
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contratos de aprendizajes no registrados @ Piblica

Karol Milena Chacén Romero

Para: contratacion@ nem.com.co

Ceo: Patrida Jurado Jimenez

Cordial saludo
Empresario

SUPERMERCADOS MAS X MENOS 8.A.

4~ Responder

- Responder atodos

/7 Reenviar iv @

Mié 10/07/2024 11:27

Adjunto envid la relacion de contratos de aprendizajes no registrados, me confirman si el aprendiz, van a continuar con el proceso de la firma de contrato con ustedes de la especialidad TECNICO EN ASESORIA

COMERCIAL

C.C. 1095961830 CONTRERAS GUTIERREZ SANDRO DANIEL

C.C. 1005322528 LARROTA MONTAKEZ CARLOS ARTURO

C.C. 1098616680 FORERO GUTIERREZ LUIS ALEJANDRO

quedo atenta

[}
SENA

N

KAROL MILENA CHACON ROMERO

Centro de Servicios Empresariales y Turisticos -
Regional de Santander-contratista
o

Bucaramanga

©fv of

@SENAcomunica

www.sena.edu.co

€~ Responder 7 Reenviar

contratos de aprendizajes no registrados @ Piblica

Karol Milena Chacdn Romero

Para: pae@tecnoquimicas.com

Ceo: Patricia Jurado Jimenez

Cordial saludo
Empresario
TECNOQUIMICAS S.A.

€ Responder

%\ Responderatodos

r? Reenviar v @

Mig 10/07/2024 1119

Adjunto envi la relacion de contrates de aprendizajes no registrados, me confirman si el aprendiz, van a continuar con el proceso de la firma de contrato con ustedes de la especialidad técnico en preseleccién
de talento humano mediado por herramientas tic

C.C. 1005326126 PENACRISTANCHO MARIA FERNANDA

C.C. 1098653719 LOPEZ MANTILLA NICOLLE DAYANA

Queda atencion

®
SENA

N

KAROL MILENA CHACON ROMERO
Centro de Servicies Empresariales y Turisticos -
Regional de Santander-contratista
kmchacon@sena.edu.co

PBX: 31823664387

Camrera . Bucaramanza

®fvw o

@SENAcemunica

www.sena.edu.co

5 Responder  Reenviar
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Karol Milena Chacon Romero 4\ Responder % Responderatodos = Reenviar i . &

Para: Jessica Bautista Mendivelson <Jessica.BautistaMendivelson@teleperformance.coms> Mié 10/07,/2024 11:1

Ceo: Patricia Jurado limenez

Cordial saludo
Empresario

TELEPERFORMANCE COLOMBIAS.AS.

Adjunto envid la relacidn de contratos de aprendizajes no registrados, me confirman si el aprendiz, van a continuar con el proceso de la firma de contrato con ustedes
Tl 1095800094 PINTO MONTESINGO MARGGIE NAHOME TECNOLOGO EN GESTION EMPRESARIAL

C.C. 1095581249 SANTOS BARRERA DIANA VALENTINA  TECNICO EN SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS

Tl 1097493420 ORTIZ FLOREZ DANIEL SANTIAGO  TECNICO EN SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS
Tl 1097783480 ZARATE AGREDO KAREN DAYANA TECNOLOGO EN GESTION EMPRESARIAL

quedo atenta

KAROL MILENA CHACON ROMERO

L4 Centro de Servicios Empresariales v Turisticos -
Regional de Santander-contratista

SENA

N

@fw o

@SEMAcomunica

www.sena.edu.co

€ Responder 7 Reenwiar
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contratos de aprendizajes no registrados W riblica

B

Karol Milena Chacén Romero ©) 4 Responder €\ Responder atodos 7 Reenviar (i~ & [
Para: pae@tecnoguimicas.com Mié 10/07/2024 11:18

Cco: Patricia Jurado Jimenez

o Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 08/07/2034 11:19

Cordial saludo
Empresario
TECNOQUIMICAS S.A.

Adjunto envio la relacion de contratos de aprendizajes no registrados, me confirman si el aprendiz, van a continuar con el proceso de la firma de
contrato con ustedes de la especialidad técnico en preseleccion de talento humano mediado por herramientas tic

C.C. 1005326126 PENACRISTANCHO MARIA FERNANDA
C.C. 1098653719 LOPEZ MANTILLA NICOLLE DAYANA

Queda atencion

KAROL MILENA CHACON ROMERO

SE.NA Centro de Servicios Empresariales y Turisticos -
Regional de Santander-contratista

kmchacon@sena.edu.co
PBX:+(57) 31825664887

Carrera 27 # 15-07, Bucaramanga

©fv of

@SENAcomunica

www.sena.edu.co
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contratos de aprendizajes no registrados @ piblica

(68}

Karol Milena Chacan Romero ©) € Responder 4\ Responder atodos > Reenviar i~ © [
Para: contratadon@mam.com.co Mié 10707/ 2024 11:27

Cco: Patricia Jurado Jimenez
° Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 08/07/2034 11:27

Cordial saludo
Empresario
SUPERMERCADQOS MAS X MENOS S.A.

Adjunto envié la relacion de contratos de aprendizajes no registrados, me confirman si el aprendiz, van a continuar con el proceso de la firma de
contrato con ustedes de la especialidad TECNICO EN ASESORIA COMERCIAL

C.C. 1095961830 CONTRERAS GUTIERREZ SANDRO DANIEL
C.C. 1005332528 LARROTA MONTANEZ CARLOS ARTURO

C.C. 1098616680 FORERO GUTIERREZ LUIS ALEJANDRO

quedo atenta

KAROL MILENA CHACON ROMERO

. Centro de Servicios Empresariales y Turisticos -
SENA Regional de Santander-contratista

kmchacon@zena. edu.co
PBX:+(37) 3182564887

Carrera 27 # 15-07, Bucaramanga

©fv ol

@SENAcomunica

www.sena edu._co
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ontratos de aprendizajes no registrados @ publica

(©) €\ Responder €\ Responder atodos ¢ Reenviar v © | [

Para: Yamileth Martinez <nomina@domicatalinas.com.co> Mié 10/07/2024 11:30

Karol Milena Chacdn Romero

D Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 08/07/2034 11:30
Cordial saludo

Empresario
PROVINCIA DE NUESTRA SENORA DEL ROSARIO DE LA CONGREGACION DE DOMINICAS DE SANTA CATALINA DE SENA

Adjunto envid la relacion de contratos de aprendizajes no registrados, me confirman si el aprendiz, van a continuar con el proceso de la firma de
contrato con ustedes

C.C. 91535387 JORGE ANDRES RIVERA RODRIGUEZ ESPACIALIDAD TECNOLOGO EN ENTRENAMIENTO DEPORTIVO

Quedo atenta

Y KAROL MILENA CHACON ROMERO
Centro de Servicios Empresariales y Turisticos -
SENA Regional de Santander-contratista
? ‘ kmchacon@sena.edu.co
PBX:+(357) 601 5461300
Carrera 27 # 15-07, Bucaramanga
©fv off

www.sena.edu.co

@SENAcomunica

4\ Responder ~ Reenviar

contratos de aprendizajes no registrados @ pablica

(23

Karol Milena Chacon Romero ) € Responder €\ Responder atodos 2 Reenviar (i~ @ [
Para: daniela.chacon@juanvaldezcafe.com Mié 10/07/2024 11:42

Cco: Patricia Jurado Jimenez
o Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 08/07/2034 11:42
Cordial saludo
Empresario
PROMOTORA DE CAFE COLOMBIAS.A. - PROCAFECOL S.A.
Adjunto envi¢ la relacion de contratos de aprendizajes no registrados, me confirman si el aprendiz, van a continuar con el proceso de la firma de
contrato con ustedes

T.I. 1085046790 ALIXON DAYANA CAVAS ORTIZ ESPECIALIDAD: TECNICO EN SERVICIO DE RESTAURANTE Y BAR

Quedo atenta

KAROL MILENA CHACON ROMERO

SENA Centro de Servicios Empresariales y Turisticos -

Regional de Santander-contratista
? ‘ kmchaconf@sena.edu.co
PBX:+(57) 601 5461300

Carrera 27 # 15-07, Bucaramanga

A & v som MY
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contratos de aprendizajes no registrados @ Fublica

o5

Karol Milena Chacén Romero (2} 4~ Responder %\ Responder atodos > Reenviar (i~ <& [E5
Para daniela.chacon@ juanvaldezcafe.com i€ 10/07/2024 11:46

Cco: Patrida Jurado Jimenez

0 Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira; Séb 08/07/2034 1146
Cordial saludo
Empresario

PRECOCIDOS DEL ORIENTE S.A

Adjunto envié la relacion de contratos de aprendizajes no registrados, me confirman si el aprendiz, van a continuar con el proceso de la firma de
contrato con ustedes

C.C. 1005153787 MARIA JOSE LUCAS GARNICA ESPECIALIDAD TECNICO EN PRESELECCION DE TALENTO HUMANO MEDIADO POR
HERRAMIENTAS TIC

Quedo atenta

° KAROL MILENA CHACON ROMERO

Centro de Servicios Empresariales y Turisticos -
SENA e ’

Regional de Santander-contratista
7 ‘ kmchacon@sena edu.co
PBX:+(57) 601 5461500

Carrera 27 # 15-07, Bucaramanga

Pagina 18 de 35



ea - R SRS O REBPUNIUET | LUUUS 7 ¢ mERLvidl C T FABUS TAPIUUD T L) LEIUU U e S [ L]

contratos de aprendizajes no registrados W piblica

Karol Milena Chacon Romero (©) €~ Responder %\ Responder atodos (> Reenviar (4~ & [
Para diana.martinez@ nexans.com Mié 10/07/2024 11:53

Cco: Patricia Jurado Jimenez

° Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 08/07/2034 11:53
Cordial saludo

Empresario
NEXANS COLOMBIA 5A

Adjunto envio la relacion de contratos de aprendizajes no registrados, me confirman si el aprendiz, van a continuar con el proceso de la firma de
contrato con ustedes

C.C. 1091132709 SHARICK ALEMAN FERNANDEZ ESPECILIDAD: TECNOLOGO EN GESTION LOGISTICA

Quedo atenta

Y KAROL MILENA CHACON ROMERO

SENA Centro de Servicios Empresariales ¥ Turisticos -

Regional de Santander-contratista
kmchacon@sena.edu.co
PBX:+(57) 601 5461500

Carrera 27 # 15-07, Bucaramanga

©fvy o

@SENAcomunica

www.sena.edu.co
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ontratos de aprendizajes no registrados @ Piblica

Karol Milena Chacén Romero

Para: pablo@megspanish.com

Ceo: Patrida Jurado Jimenez

° Retencin: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 08/07/2034 12:19

Cordial saludo
Empresario

MY EDUCATION GROUP COLOMBIAS.A.8

Adjunto envid la relacion de contratos de aprendizajes no registrados, me confirman si el aprendiz, van a continuar con el proceso de la firma de contrato con ustedes de especialidad TECNOLOGO EN GESTION

DELTALENTO HUMANO

C.C. 1007673892 PAULA ANDREA VILLAMIZAR HERRERA

C.C. 1098800820 JESUS DAVID MANTILLA LOPEZ

Gracias por su atencign

e
SENA

N

KAROL MILENA CHACON ROMERO

Centro de Servie: 3 ¥ Turisticos -
Regi

@fw off

@SENAcemunica

www.sena.edu.co

Pablo Riincén<pablo@megspanish.com>

Para: Karol Milena Chacén Romero

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 08/07,/2034 12:20

A\ Este reritente pablo@megspanish.comes de fuera de su organizacion.

Claudiabuena tarde,

Lamentablemente no, intente agendar Cita de entrevista con estos dos practicantes y ninguno me dio respuesta

Voy atener que buscarnuevamente

€~ Responder

“\ Responder

- Responderatodos

€\ Responder atedos

7 Reenviar [ v

Mig 10/07/2024 1219

~ Reenviar [ v

Mié 10/07/2024 1220

Bloquear remitente

Se realiza la descarga de los estados de los aprendices disponibles semanal

Escritorio » ESTADOS DE APRENDICES 2024 » JULIO » DISPONIBLES

MNombre -

£33 Aprendices por estado Disponible 3-7-24
£33 Aprendices por estado Disponible 4-7-24
33 Aprendices por estado Disponible 5-7-24
33 Aprendices por estado Disponible 9-7-24
33 Aprendices por estado Disponible 10-7-24
£33 Aprendices por estado Disponible 11-7-24
33 Aprendices por estado Disponible 12-7-24.

Estado Fecha de modificacion  Tipe

nuunaan

Hoja de calculo d...
Hoja de calculo d...
Hoja de caleulo d...
Hoja de caleulo d...
Hoja de calculo d...
Hoja de calculo d...

Hoja de calculo d...

Tomaiio
219KB
225KB
210KB
130KB
1828 KB
193 KB
187 KB

~ B 2 Buscar en DISPONIBLES

Pagina 20 de 35



Se realiza la descarga de los estados de los aprendices en procesos seleccion abiertos y se envia correo semanal

Aprendiz con procesos de seleccién abiertos @ publica

Karol Milena Chacén Romero € Responder ¥\ Responder atodos > Reenviar v &
CC: yurleydaj@gmail.com; sneiderc67@gmail.com; castrillonortega@hotmail.com; santiagopereal407 @gmail.com; y 9 mas Mar 02/07/2024 9:02

Cco: Patricia Jurado Jimenez Martha Liliana Barajas Hernandez

Q Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 30/06/2034 9:02
Estimado aprendiz cordial saludo,

Me permito informar que su estado actual es Aprendiz con procesos de seleccion abiertos, lo que indica que este se debe cerrar, teniendo en
cuenta que la empresa lo dio por terminado.

Favor ingresar a la plataforma y seguir los siguientes pasos:

Clic en consultar aplicaciones:
Clic en la oferta abierta.
Registrar la siguiente observacion: "NO FUI CONTRATADO"

Guardar.

Al realizar el anterior lineamiento quedaran en estado DISPONIBLE.
Quedo atenta a sus dudas o comentarios.
Sin otro particular,

PY KAROL .\*_II_LE_.\'A CHAC ON RO.\*IERO

2 1 L
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Aprendiz con procesos de seleccién abiertos, @ Piblica

Karal Milena Chacén Romero 4\ Responder 4 Responderatodos ,* Reenviar i~ @
Cco: Patrida Jurado Jimenez; Paola Esther Cantillo Almarales <cantisdemars@hotmail.coms; santiagopereal407@gmail.com juancrtizdaza3221@gmail.com; castrillonortega®@ hotmail.corm Vie 05/07/2024 1627

meardozofandino@gmail.com; merencangelrosado@gmail.com; Camachoestefanny70@ gmail.cont mivargitas2006@ gmail.com
© Retencisn: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 03,/07/2034 16:27

Estimado aprendiz cordial saludo,

Me permito informar que su estado actual es Aprendiz con procesos de seleccidn abiertos, lo que indica que este se debe cerrar, teniendo en cuenta que la empresa lo dio por terminado.
Favor ingresar a la plataforma y seguir los siguientes pasos:

Clic en consultar aplicaciones:

Clic en la oferta abierta.

Registrar la siguiente observacidon: "NO FUI CONTRATADO"

Guardar.

Al realizar el anterior lineamiento quedarén en estado DISPONIBLE.
Quedo atenta a sus dudas o comentarios.

Sin otro particular,

® KAROL MILENA CHACON ROMERO
SENA genfrc de Servicies sariales v Turisticos -

N

@fv ofd

@SENAcomunica

www.sena.edu.co

Aprendiz con procesos de seleccion abiertos @ Piblica

Karol Milena Chacén Romero 4 Responder #, Responderatodos ,* Reenviar HIR 2
Cco: juanortizdaza3221@gmail.comy castrillonortega@® hotmail.comy  anayacamilobb6@ gmail.comy maardozofandine@gmail.com; Paola Esther Cantillo Almarales < cantisdemars@hotmail.com>; y 2 mas Mié 10¢/07/2024 1033

© Retencién: Exchange Online (10 afias) Expira: Sab 08/07/2034 10:33

Estimado aprendiz cordial saludo,

Me permito informar que su estado actual es Aprendiz con procesos de seleccion abiertos, lo gue indica que este se debe cerrar, teniendo en cuenta que la empresa lo dio per terminado.
Favor ingresar a la plataforma y seguir los siguientes pasos:

Clic en consultar aplicaciones:

Clic en la oferta abierta.

Registrar la siguiente observacion: "NO FUI CONTRATADO"

Guardar.

Alrealizar el anterior lineamiento quedaran en estado DISPONIBLE.
Quedo atenta a sus dudas o comentarios.

Sin otro particular,

KAROL MILENA CHACON ROMERO

Centro de Servicios Turisticos -

o
SENA

N
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Se realiza la descarga de los estados de los aprendices inhabilitados por actualizacion y se envia correo semanal

INHABILITADOS POR ACTUALIZACION @ publica

Karol Milena Chacén Romero =) 4 Responder 4 Responder atodos (= Reenviar iv &
Cco: mariacamilajimenezramirez@ gmail.com; jorgearzuzatorres@outlook.com; carolinacruz165@gmailcom; edwinexanime@gmail.com; i€ 10/07
jaircorpoz@gmail.com; ayanasepulveda396@gmail.com; danankfabian018@gmail.com; lucyyaneth2018@outlook.com;

villamizard461@gmail.com; zamargarcial @outlook.com; Gabibautista2212@gmail.com; serranojuandavid55@gmail.com;

kevincaballero804@gmail.com; adrianamezquitab@gmail.com; Patricia Jurado Jimenez

Cordial Saludo aprendices, me permito informales que en la base de datos la plataforma SGVA se encuentra INHABILITADOS POR
ACTUALIZACION

Teniendo en cuenta la anterior informacién es importante el manejo de la plataforma una vez por semana, estan interesados en contrato pc
informarme cada uno cedula numero de contacto y correo electronico

quedo atenta

KAROL MILENA CHACON ROMERO

. Centro de Servicios Empresariales y Turisticos -
SENA Regional de Santander-contratista
kmchacon@sena. edu.co
;A PBX:+(57) 601 5461500
Carrera 27 # 15-07, Bucaramanga
@ f v o m www.sena.edu.co

@SENAcomunica
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Evidencia 6-

Atender con prontitud y efectividad las solicitudes, condiciones y/o recomendaciones que dentro de los términos del
contrato formule el supervisor.

Se envio correo con los contratos proximos a finalizar

:ontratos préximos finalizar W rublica ~
Karol Milena Chacon Romero ) %~ Responder 4\ Responder atodos 7 Reenviar iv ©
Cco: Lesly Johanna Ariza - RR-HH Milherrajes S.A <recursohumano@milherrajes.com.cox; gestionhumana@dpjd.com; y 13 mas Vie05/07/2024 13:44

D Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 03/07/2034 13:44

Sefior
Empresario

Me presento mi nombre es KAROL MILENA CHACON ROMEROQ contratista de contrato de aprendizaje de SENA, el motivo de este correo es para
informales, que revisando en sistema del SGVA hay contratos préximos finalizar el mes de Julio 2024 quisiera poderlos ayudar para cubrir la cuota

Gracias quedo atenta

® KAROL MILENA CHACON ROMERO

SENA Centro de Servicios Empresariales y Turisticos -

Regional de Santander-contratista
7 ‘ kmchacon@szena edu_co
PBX:+(57) 601 5461500

Carrera 27 # 15-07, Bucaramanga

@fveoel _ _ .

@SENAcomunica

ena._sdu.co

Sofia Echeverri

Holoa Karol, espero que estés bien. Estamos interesados en aprendices en etapa productiva de dreas como: 1. TECNOLOGO EN ANA... Vie 05/07/2024 15:02
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Solicitud de aprendices

Laura Rincon
Jefe de Seleccion

Karol Milena Chacén Romero
Para Laura Milena Rincon Montafia <laurarincon@florval.com=

Cco: Luz Amparo Carvajal Buitrago; Sebastian Camilo Salazar
@ Publica

0 Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 07,/07/2034 15:31

o] Skarlet Julianny Oliva Solano....
= 101 KB

w

Cordial saludo

Adjunto envio la base solicitada

EDNA XIMENA
FLORIDABLANCA (SANTANDER] JUAN CAMILO
YINETH PAOLA

TECNOLOGO EN GESTION EMPRESARIAL BUCARAMANGA (SANTANDER) ANDRES RICARDO

DAMIELYS ANTHOMELR RAMIREZ SANCHEE

DANNAVALENTINA
DIEGO FERNANDO
JOHAN ALEXANDER
JUARN DAVID
LIZBETH ZARITH
MARIA DEL CARMEN
NICOLAS ANDREY
RUSMELIS DEL VALLE
SEBASTIAN
SHARDN YIRETH
SILVIA JULLANA
YESLY LIZETH
FLORIDABLANCA [SANTANDER] ANGIE VALENTINA
MAYLIN DAYANA
RUTH TATIANA,
SKARLET FULIANNY
WENDY DARIANA

PIEDECUESTA [SANTA! MARIA FERMANDA

BUCARAMANGA {SANTANDER) ANDREAMICHELLE ROJAS PENA

MARIAFERNANDA VEGA RUEDA

€ Responder

02072023 03/04/2025
CARRENO RAMIREZ (02/10/2023 03/04/2025
RAMIREZ PENA 02072023 03/04/2025
RUIDIAZ
150472024 18M10/2025
PRADA GAMBOA 15/04/2024 18/1062025
15/04/2024 1B/10/2025
CARRILLOMARTINEZ 041272023 05/06/2025
ANGARITA PINZON 150472024 AB0V2025
GOMEZ LEAL 15/04/2024 ABZ02S
GUERRERO ACEVEDOD  15/04/2024 AB0V2025
SANCHEZ RODRIGUEZ  04/12/2023 O5/D6/Z025
LASCUAGA 15
ROJAS BAEZ 15/04/2024 1B/0V2025
LOPEZ 5
ANTONIO PRIETO 15/04/2024 1BDV2025
RUEDA ARAQUE 041122023 05/08/2025
HERNANDEZ GOMEZ ~ 15/04/2024 1B/10/2025
CUADROS LANDINEZ  15/04/2024 1B/10/2025
MURILLO PENA 041272023 05/06/2025
SANCHEZ CABALLERD  15/04/2024 AB0V2025
OLIVA SOLAND 15/04/2024 ABZ02S
AREMNAS COLMENARES 04/12/2023 O5/D6/Z025
BOHORQUEZ GUTIERREZ 15/04/2024 ABZ02S

€ Responder a todos

3183177563
5123867218
3025477543

> Reenviar R

Mar 08/07/2024 15:31

andrea_mmjas@eoy.sena.edu.ca
=_simenita@hotmail.com
juancarp1808@pmail.eam

573103432076 yinetharregoces@gmail.com
ST16B53052 marisfemandavegarusdai@gmailcom

i.com

5
3219246047
576531066

3143352602
3163122825

danistys.ramirez.ch@gmail.com
camillovalentinad2B@gmail.com
diezopinzonds7 1@email.com
gamezleal2005@gmal.cam

3041443227 - 6076951272 guerrersacevedojuandavid@gmail.com

575178753008
3167314645
3153022627
3214314479
31E7554083
31E7785030
3208505570
30ZBETINE
573017243406
5716091114
3174346622
3025397727
3164195428
3005011570

mariaviverns1B3@smail.com
nicelasandreyrajaskass@gmail com
espinaza.ruzmel 4@zmail.com
sebasprincipedd@gmail com
sharonrusdaBABEgmail.com

sitvin j_250T@hotmail com

lizeth1 Thgi@smail com

cuadms. angie@inegamis.stuce
520997637 9mp@zmail.com
ruth_tsancher@soy.sena.edu.co
skarlet_olivai@soy.sena.edu.co
wendydari1607@gmail.com

maria 2907 fer@gmail.com
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Karol Milena Chacén Romero

Para: nomina@ domicatalinas.com.co

4~ Responder

Ceo: Jose Guillermo Hernandez Carrefio; Luz Amparo Carvajal Buitrago; Sebastian Camilo Salazar

0 Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 02/07,/2034 16:05

Cordial saludo

Adjunto envid los disponible de la Especialidad tecndlogos y técnicos Administrativa en salud

TECNOLOGO EN GESTION ADMINISTRATIVA DEL SECTOR SALUD.

GIRON (SANTANDER)
TECNICO EN APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD BUCARAMANGA (SANTANDER) CARLOS DAVID CARRILLO PICO 15/04/2024 15/04/20253178412433
CATALINA PAEZ DOMINGUEZ 15/04/202415/04/2025 3167693311
DANIEL EDUARDO GOMEZ OLAVE 15/04/2024 15/04/2025 3134894452
DANIELA MELENDEZ VILLABONA 15/04/2024 15/04/2025 30238 18777-3003540683
DAYRO STEVEN LEAL PENALOZA 15/04/2024 15/04/2025 3202143368
MARIAFERNANDA  QUINTERO LEON 15/04/2024 15/04/20253228930283
YESIGA PAOLA ROJAS RODRIGUEZ 15/04/2024 15/04/2025 3222389572
YHAN SANTIAGO ORTIZ SERRANO 15/04/2024 15/04/20253249471158
FLORIDABLANCA (SANTANDER) EMILY JESSEMIA MOSQUERA MEZA 15/04/2024 15/04/2025 3014276644
GRAISY JULIETH GELVEZ CRISTANCHO 15/04/202415/04/2025(en blanca)
JAMER ANDRES MORENO ROMERO 15/04/2024 15/04/2025 3164460689
MANUELA VALENTINA PARDO NUNEZ 15/04/2024 15/04/2025 3152975363
GIRON (SANTANDER) ANGIE DANIELA VEGA QUINTERO 15/04/2024 15/04/20253193722568
PIEDECUESTA (SANTANDER)  DANNA SOFIA MATEUS RIOZ
TECNICO EN APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD. BUCARAMANGA (SANTANDER) AMA JULIETH ABREQ SOLANO 22/01/2024 23/01/2025573219960311
LAURA TATIANA AVILA ECHAVARRIA 22/01/202423/01/2025 3058575518
PIEDECUESTA (SANTANDER)  SOLANDY XIMENA ~ CARRILLO ALMEYDA  22/01/2024 23/01/2025 (en blanco)

KAROL MILENA CHACON ROMERO

Centre de Servicio:

SENA

N

@fv offd

@SENAcomunica

Turisticos -

www.sena.edu.co

BUCARAMANGA (SANTANDER) LUZ ADRIANA

RANGEL CACERES

02/10/2023 03/07/2025 3175536763 caceresramiresstella@gmail.com
SINDY NATHALIA PUENTES CASTRILLON 02/10/2023 03/07/2025316 1323630 Jesedpuentes22@gmail.com

15/04/2024 15/04/20253108646652 - 3147678482 danna_smateusr@soy.sena.edu.co

% Responderatodos 7 Reenviar S

Jue 04/07/2024 1605

carlosdavid2464@gmail.com

cpaezB87@soy.sena.edu.co

danigomes010203@gmail.com
daniela_melendezv@soy.sena.edu.co
stevenleal524@gmail.com
quinteroleonmariafernanda@gmail.com
yesica_projas@soy.zena.edu.co ; paolarojaasrodriguez@gmail.com
Santys19@icloud.com

emilymosquera82@gmail.com

{en blanco)

jamer_moreno@soy.sena.edu.co ; jamerinomoreno@gmail.com
manuela_vpardo@soy.sena.edu.co

angied vega@soy.sena.edu.co

juliethabreoB@gmail.com
avilatatiana€13@gmail.com
{en blanco)

Base de los disponibles de gestion administrativas

disponibles ® pib!

Karal Milenz Chacén Romero
P

a.gerendaimep@hotmail.com

Cea cia Jurado Jimenez  LuzAmparo Ca

2l Buitrago: SebastianCamilos:

@ Petencién: Exchangs Online (10

Adjunto envio los disponibles de TECNOLOGO EN GESTION ADMINISTRATIVA,

TECNOLOGO EN GESTION ADMINISTRATIVA BUCARAMANGA (SANTANDER) ANA LUCIA

ANDREA MICHELLE
DAVID SANTIAGO
EDMNAXIMEMA
ESTEFANY
EVANYS LEANNY
IVAN RENE

JOHAN SEBASTIAN
JULIETH MARCELA
KAREN DANIELA
MARIA FERNANDA
NALENI KARICY
NYKOL CAMILA
WUENDI YULIE
YURY DAYANA

FLORIDABLANCA (SANTANDER)JUAN CAMILO

GIRON (SANTANDER)

PIEDECUESTA (SANTANDER)

YINETH PAOLA
CAROL VIVIANA
DARLY LORENA
DEINY PATRICIA
GABRIELEMIRO
HEIDY DAYANA

MERLYN KATHERINNE ARAQUE DELGADO

SHARICK DAYANA
YULIANA
MARIA FERNANDA

TECNOLOGO EN GESTION EMPRESARIALBUCARAMANGA (SANTANDER) ANDRES RICARDO

DANIELYS ANTHONELA RAMIREZ SANCHEZ

DANNA VALENTINA
DIEGO FERNANDO
JOHAN ALEXANDER
JUAN DAVID

JUSTIN STEVEN
KAREN JASBLEIDER
LIZBETH ZARITH
MARIA DEL CARMEN
NICOLAS ANDREY

MARTINEZ AMEZQUITA 04/12/202305/06/2025 analuciamarmezqui@gmail.com

ROJAS PENA 02/10/202303/04/2025 andrea_mrojas@soy.sena.edu.co
NEIRA DIAZ 15/04/202416/10/2025 davidneira16072006@gmail.com
CARRENO RAMIREZ  02/10/202303/04/2025 &_ximenita@hotmail.com

MOROS QUINTERO 04/12/202305/06/2025 estefanymoros32@gmail.com
LEANEZ AZUAJE 15/04/202416/10/2025 evanys_leanez@soy.sena.edu.co
BLANCO 02/10/202303/04/2025 lvan_rblanco1@socy.sena.edu.co
MENDEZ GIL 02/10/202303/04/2025 johansebastianmendezgil@gmail.com
LARROTA ABAUNZA 04/12/202305/06/2025 ). marcelal516@gmail.com

SOTO AVILA 15/04/202416/10/2025 i il .com
VERAMARIN 15/04/202416/10/2025 fernandavera1095@gmail.com
RUEDA URAN 02/10/202303/04/2025 karicyuran16@gmail.com
RODRIGUEZ PABON  15/04/202416/10/2025 nikolcamilar@gmail.com

MORALES HERNANDEZ 04/12/202305/06/2025 wm2100942@gmail.com
CALDERON SERRANO 04/12/202305/06/2025 dayanasemano2803@gmail.com
RAMIREZ PENA 02/10/202303/04/2025 juancarp1908@gmail.com

RUIDIAZ ARREGOCES 15/04/202416/10/2025yinetharregoces@gmail.com

PARRA MEDINA 04/12/202305/06/2025 20190627 @sagradocorazonsf.edu.co
PARDO ORTEGA 04/12/202305/06/2025 pardolorenad36@gmail.com
‘GUERRERO MURILLO  04/12/202305/06/2025 guerrerodeiny27@gmail.com
BARON LOPEZ 15/04/202416/10/2025 gabrielemirobaronlopez@gmail.com
‘CORONADO PEDRAZA 04/12/202305/06/2025 heidycorenado49@gmail.com
15/04/202416/10/2025 merlyn_araque@soy.sena.edu.co
QUINTERO GUTIERREZ 04/12/20: i
CALLE BARRIOS
VEGA RUEDA 1

ail.com

/04/202416/10/2025 ail.com

PRADA GAMBOA 15/04/202416/10/2025 And resprada2007@gmail.com
15/04/202416/10/2025 danielys.ramirez.ch@gmail.com
CARRILLO MARTINEZ  04/12/202: 125 carr 26@gmail.com
ANGARITA PINZON 15/04/2024 16/10/2025 diegopinzon0871@gmail.com

GOMEZ LEAL 15/04/202416/10/2025 gomezleal2006@gmail.com
GUERRERO ACEVEDO 15/04/202416/10/2025 guerreroacevedojuandavid@gmail.com
SANCHEZ SANDOVAL 15/04/202416/10/2025 justinssanchezs07@gmail.com
'VEGA BLANCO 15/04/202416/10/2025 karen325vega@gmail.com
SANCHEZ RODRIGUEZ 04/12/202: 125 lisbethsar

'VIVEROS OLASCUAGA 15/04/202416/10/2026 mariaviveros188@gmail.com
ROJAS BAEZ 15/04/202416/10/2025 nicolasandreyrojasbaez@gmail.com

4\ Responder 4 Responderatodos (7 Reerwiar

3506820429
3183177563
3117257377
3223887218
3156943046
3148257947
3152128102
3022038587
3005787858
3016639423
3224275007
3123305617
3144920005
3208005597
3242729858
3025477643
573103482076
3204828041
3106290564 - 3103751150
3167430818
3134302142
3156144344
3505623229
3044509859

15/04/202416/10/2025 yuliana_calle@soy.sena.edu.co ., yulianacalle75@gmail.com 3122863285

5716653052

573005393897

3219246047

576581066

3143882602

3163122926
3041443227-3172956114- 6076931279
3108144588

573133807096

1ail.com 573178759009

3167314645
3153022627
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Karoh Mil
Porz

6n Romers

saludocupacins R@safrencs com

Luz AmparoCarvajsl Buitiage: Seba
@ Reemid este mensaje el Jue 04/07/2024 15:51
@ FReendisn: Exchange Oniine (10 afios) Expira: Dom 02/07/2034 821

Cordial saludo

anCamiloSalazar Patrics Jursdo Simenez

Adjunto envid los disponibles de tecndlogos de mercadeo, ventas, técnico comercial

TECNICO EN ASESORIA COMERCIAL BUCARAMANGA (SANTANDER) DENNIS ALEJANDRAMANTILLA AVILA

DINEIDY NEYRI
JAMES YAHIR
JULIETH STEFANNY
LUIS ALEJANDRO
MAFE VIVIANA
SANDRY

SARA YULIANA
SOFIVALENTINA
STIVEN ANDRES
WILLIANS JOSUE
YEMIFER DANIELA

FLORIDABLANCA (SANTANDER) CARLOS ARTURO

GIRON (SANTANDER)
PIEDECUESTA (SANTANDER)

TECNOLOGO EN DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEO BUGARAMANGA [SANTANDER) ASLHY GABRIELA

GRISTIAN MANUEL
SANDRO DANIEL
JUAN FELIPE
ZAIRAMILENA

FLORIDABLANCA [SANTANDER) ANDREW SNEIDER PENARANDA SERNA

LEBRIJA (SANTANDER)
PIEDECUESTA {SANTANDER)

TECNOLOGO EN DIRECCION DE VENTAS

FLORIDABLANCA [SANTANDER) YEIMI VALENTINA

GIRON {SANTANDER)

quedo atenta

KAROL MILENA CHACON ROMERO

4\ Responder
15/04/2024 16/01/2025 dennisavila2202@gmail.com 6994763
ANGARITA PINTO 15/04/202416/01/2025 dincidy0315@gmail.com 573028686216
VILLAMIZAR SANCHEZ  15/04/2024 16/01/2025 jamesvillamizar175@gmail .com 573169618411
MESA MONTAGUT 15/04/202416/01/2025jmesa8491 @gmail.com 573183736141
FORERO GUTIERREZ  15/04/202416/01/2025 lforero844@gmail.com 573016844146
LUGO MORALES 15/04/202416/01/ oralesmat wailcom 3002837837
SAN JUAN TORRES 15/04/2024 16/01/2025 sanjuansandry@gmeil.com 3208007455
BORDA OCHOA 15/04/202416/01/2025 yulianaochoa3s@gmail.com 3214823831
DIAZ BARRERA 15/04/202416/01/2025 dsofivalentina@gmail com 3022367131
MOSQUERA VERGARA  15/04/202416/01/2025 delcyvergarabasantal47@gmail.com 3186926233
GUARATA GARRILLO  15/04/202416/01/2025 wilykt3@gmail.com 3213979086
GUALDRON ROMERO  15/04/2024 16/61/2025 romeroyennifer53@gmail. com 573014522142
LARROTAMONTANEZ  15/04/202416/01/2025 carloslarrota22@gmail.com 3167729884
MARTINEZ RICO 15/04/2024 16/01/2025 cristianmartinez080807@gmail.com 3054516272
CONTRERAS GUTIERREZ 15/04/2024 16/01, i i .com 3174815448
JIMENEZ ARCINIEGAS  15/04/202416/01/2025 felipe1 345645@gmail.com 3203836104
JAIMES MENDOZA 27/03/202328112/2023zami0&@hotmail.com 573183812801
MILLAN DURAN 04/12/202305/09/2025 (en blanco) {en blanco)
JOHAN STIVEN CALDERON PARADA 04/12/202; h .com 6407247
KAREN DAYANA PABON GARCES 04112/ ks pabon.: il.com 3242374311
MARIALIX ZUNIGA ORTEGA 04/12/202305/09/2025 mariortega1020@gmail.com 3194859906
SHARIT LIZETH GALVIZ PARADA 04/12/202305/09/2026 sharit151012@gmail.com 8407247
04/12/202305/09/2025 psneider.062 1@gmail.com 3143344011
MICHELL DAYANNA GUERRERO PEREZ 04/12/202305/09/2025 michellguepe1403@gmail.com 3244119853
MICOLLE DAMIELA ARDILA GOMEZ 04/12/202305/09/2025 nicolledsBE@gmail.com 3108024788

JOHAMN SEBASTIAN SANABRIA MARTINEZ
DUARTE DELGADO
CHAPARRO DIAZ
GUERRERO VELASQUEZ 04/12/2023 05/06/2025 andresguerrerovl 1@gmail.com

LUIS MIGUEL
MARIA ANDREA

04/12/202305/09/2025 sebastiznsanabria261@gmail.com 3229511825

04412/202;
04/12/202; ui

com 57

004

m
3133138308

4 Responderatodos ~+ Reenviar

Pagina 27 de 35



Brindar apoyo en el desarrollo de las actividades propias de la ejecucion del procedimiento de regulacion de cuotas,
de acuerdo con lo establecido por la Direccion General y cumplimiento de la normatividad vigente

Se atiende solicitud de empresarios para el cubriendo de cuota
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Evidencia 4

Apoyar los procesos y actividades de sensibilizacion dirigidos a la promocion y divulgacion de las estrategias propias
de la Coordinacion, dirigidos a los grupos de valor del SENA.

kmchacon

kmcha
kmchacon
kmchacon

Modificar Aprendiz

Modific

kmchacon

kmchacor

kmch

icitadas empresas - Email no enviado

icitadas empresas

das empresas - Email no enviado

icitadas empresas

Cantas solicitadas empresas - Email no enviado
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kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon

kmchacon

kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacan
kmchacan
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon

kmchacon
kmchacon
kmchacon

kmchacon

Modificar Aprendiz
Modificar Aprendiz
Modificar Aprendiz
Modificar Aprendiz
Modificar Aprendiz
Modificar Aprendiz
Modificar Aprendiz
Modificar Aprendiz
Modificar Aprendiz
Modificar Aprendiz
Modificar Aprendiz
Modificar Aprendiz
Modificar Aprendiz
Modificar Aprendiz
Modificar Aprendiz
Modificar Aprendiz

Modificar Aprendiz
Ingreso al Sistema
Enviar carta

Enwiar carta

Enwiar carta

Enviar carta
Ingreso al Sistema
Ingreso al Sistema
Madificar Aprendiz
Modificar Aprendiz
Modificar Aprendiz
Modificar Aprendiz
Modificar Aprendiz
Ingreso al Sistema
Modificar Aprendiz
Ingreso al Sistema

Ingreso al Sistema
Ingreso al Sistema
Ingreso al Sistema
Insertar Aprendiz

Ingreso al Sistema
Ingreso al Sistema
Ingreso al Sistema
Ingreso al Sistema
Ingreso al Sistema
Ingreso al Sistema
Ingreso al Sistema
Ingreso al Sistema
Ingreso al Sistema
Ingreso al Sistema
Ingreso al Sistema

Ingreso al Sistema

2/07/2024 8:25:00 a.
2/07/2024 8:25:00 a.
2/07/2024 8:25:00 2.
2/07/2024 8:25:00 3.
2/07/2024 8:25:00 a.
2/07/2024 B:25:00 a.
2/07/2024 8:25:00 a.
2/07/2024 B:25:00 3.
2/07/2024 8:25:00 a.
2/07/2024 8:25:00 .
2/07/2024 8:25:00 2.
2/07/2024 B:25:00 3.
2/07/2024 8:25:00 a.
2/07/2024 B:25:00 a.
2/07/2024 8:25:00 .
2/07/2024 8:25:00 a.

BB © Bisqueda

2/07/2024 11:1%:00 2. m.
2/07/2024 11:17:00 2. .
2/07/2024 11:12:24 2. m.
2/07/2024 11:12:24 a. m.
2/07/2024 11:04:26 a. m.
2/07/2024 11:04:26 2. m.
2/07/2024 11:00:00 2. m.
2/07/2024 11:00:00 2. m.
2/07/2024 10:52:00 a. m.
2/07/2024 1(:33:00 a. m.
2/07/2024 10:32:00 2. m.
2/07/2024 10:13:00 2. .
2/07/2024 10:09:00 2. m.
2/07/2024 9:38:00 a. m.

2/07/2024 9:30:00 a. m.

2/07/2024 9:28:00 2. m.

3/07/2024 11:36:00 3. M.
3/07/2024 11:36:00 8. m.
3/07/2024 11:36:00 3. m.
3/07/2024 10:58:00 a. m.
3/07/2024 10:17:00 a. m.
3/07/2024 10:17:00 2. m.
3/07/2024 10:17:00 a. m.
3/07/2024 10:17:00 a. m.
3/07/2024 10:17:00 2. m.
3/07/2024 101700 2. m.
3/07/2024 10:17:00 2. m.
3/07/2024 10:17:00 2. m.
3/07/2024 10:17:00 3. .
3/07/2024 10:17:00 2. m.
3/07/2024 1001:00 a. m.
3/07/2024 806:00 3. m.

33 33

3

3

1095581860 - Estado: 1-23
1099739259 - Estado: 1-23
1005163588 - Estado: 1-23
1095911902 - Estado: 1-23
1096062094 - Estado: 1-23
4900679 - Estado: 1-23

1098735867 - Estado: 1-23
1096064840 - Estado: 1-23
1102354951 - Estado: 1-23
1005153860 - Estado: 1-23
1098664638 - Estado: 1-23
1095952713 - Estado: 1-23
1095795671 - Estado: 1-23
1095303173 - Estado: 1-23
1097493981 - Estado: 1-23
1005449086 - Estado: 1-23

AL O CBE e @D

1135254137 - Estado: 17-1

kmchacon

Cartas solicitadas empresas - Email no enviado
Cartas solicitadas empresas

Cartas solicitadas empresas - Email no enviado
Cartas solicitadas empresas

kmchacon

kmchacon

1095925765 - Estado: 1-1

1095804147 - Estado: 1-17

1095804147 - Estado: 17-1

1095925765 - Estado: 17-1 -
1232890838 - Estado: 17-12

kmchacon

1037490011 - Estado: 18-1

kmchacon

kmchacon
kmchacon
kmchacon
1049658600 - Nuevo perfil académico 1049658600 fic
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon

kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon

3]
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¢mchacon
¢mchacon
«mchacon
¢mchacon
«mchacon
¢mchacon
<mchacon
«mchacon
«mchacon
«mchacon

«mchacon

kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchazan
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchazon
kmchacon
kmchacon
kmchacon

kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmechacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon

kmchacon

kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon

Enviar carta

Enviar carta

Insertar Aprendiz
Ingreso al Sistema
Ingreso al Sistema
Ingreso al Sistema
Modificar Datos Empresa
Ingreso al Sistema
Ingreso al Sistema
Ingreso al Sistema

Modificar Aprendiz

Modificar Aprendiz
Modificar Aprendiz
Modificar Aprendiz
Ingreso al Sistema
Ingreso al Sistema
Ingreso al Sistema
Medificar Aprendiz
Ingreso al Sistema
Ingreso al Sistema
Ingreso al Sistema
Ingreso al Sistema
Ingreso al Sistema
Medificar Aprendiz
Ingreso al Sistema
Enviar carta

Enviar carta

Ingreso al Sistema

Modificar Aprendiz
Modificar Aprendiz
Modificar Aprendiz
Modificar Aprendiz
Modificar Aprendiz
Modificar Aprendiz
Modificar Aprendiz
Modificar Aprendiz
Ingreso al Sistema

Modificar Aprendiz
Ingreso al Sistema

Modificar Aprendiz
Modificar Aprendiz
Modificar Aprendiz
Modificar Aprendiz

Ingreso al Sistema
Ingreso al Sistema
Ingreso al Sistema
Modificar Aprendiz
Ingreso al Sistema
Ingreso al Sistema
Modificar Aprendiz
Ingreso al Sistema
Ingreso al Sistema
Enviar carta

Enviar carta

Enviar carta

Enviar carta
Ingreso al Sistema
Modificar Aprendiz
Modificar Aprendiz

4/07/2024 10:33:26 a. m.
4/07/2024 10:33:26 a. m.
4/07/2024 10:01:00 a. m.

4/07/2024 9:34:00 3. m.

4/07/2024 9:26:00 a. m.
4/07/2024 8:3400 a. m.
4/07/2024 7:56:05 a. m.
4/07/2024 7:27:00 3. m.
3/07/2024 433:00 p. m.
3/07/2024 433:00 p. m.
3/07/2024 3:36:00 p. m.

4/07/2024 12:19:00 p. m.
4/07/2024 1216:00 p. m.
4/07/2024 12:06:00 p. m.
4/07/2024 12:03:00 p. m.
4/07/2024 12:01:00 p. m.
4/07/2024 11:57.00 a. m.
4/07/2024 11:57.00 a.

. m.
4/07/2024 11:57:00 a. m.
4/07/2024 11:57.00 2. m.
4/07/2024 11:56:00 a. m.
4/07/2024 11:56:00 a.
4/07/2024 11:56:00 a.

4/07/2024 11:5200 a.

El

2

2

4/07/2024 11:52:00 a.
4/07/2024 11:50:04 a.
4/07/2024 11:50:04 a.

=33

5/07/2024 1:48:00 p. m.
5/07/2024 11:20:00 a. m.
5/07/2024 11:17:00 2. m..
5/07/2024 11:17:00 &. m.
5/07/2024 10:45:00 a. m.
5/07/2024 10:41:00 2. m.
5/07/2024 10:15:00 2. m..
5/07/2024 9:38:00 a. m.
5/07/2024 93800 . m.
5/07/2024 9:32:00 a. m.
5/07/2024 7:56:00 a. m.
5/07/2024 7:46:00 a. m.
4/07/2024 3:35:00 p. m.
4/07/2024 2:58:00 p. m.
4/07/2024 24200 p. m.
4/07/2024 2:42:00 p. m.

9/07/2024 10:46:00 a. m.
9/07/2024 10:45:00 a. m.
9/07/2024 10:43:00 3. m.
9/07/2024 9:22:00 a. m.
9/07/2024 8:52:00 3. m.
9/07/2024 8:52:00 3. m.
9/07/2024 8:45:00 3. m.
5/07/2024 81400 3. m.
9/07/2024 8:06:00 a. m.
8/07/2024 8:28:29 p. m.
8/07/2024 8:28:29 p. m.
8/07/2024 8:2822 p. m.
8/07/2024 8:28:22 p. m.
8/07/2024 8:27:00 p. m.
5/07/2024 4:02:00 p. m.
5/07/2024 3:36:00 p. m.

Cartas solicitadas empresas - Email no enviado
Cartas solicitadas empresas

1098704241 - Nuevo perfil académico 1098704241 fic
kmchacon

kmchacon

kmchacon

Nuevos datos: Astrid Carolina Revelo-CL 30A # 23-1
kmchacon

kmchacon

kmchacon

1006408759 - Estado: 1-11

1099735484 - Estado: 17-1
1098663204 - Estado: 17-1

1097489398 - Estado: 17-1

kmehacon

kmehacon

kmehacon

1095302364 - Estado: 17-1

kmchacon

kmchacon

kmchacon

kmchacon

kmechacon

1082969654 - Estado: 17-1

kmehacon

Cartas solicitadas empresas - Email no enviado

Cartas solicitadas empresas

kmchacon

1‘005279951 - Estadoc 17-12
1098658857 - Estado: 17-11
1124535596 - Estado: 17-11
1097034761 - Estado: 17-1
1082877422 - Estado: 17-16
1239525 - Estado: 17-1
1098704241 - Estado: 1-1
1098704241 - Estado: 211
kmchacon

6207269 - Estado: 5-5
kmchacon

1006442856 - Discapacidad:,
4898930 - Estado: 17-1
1098704241 - Estado: 21-1
1098704241 - Estado: 18-1

kmchacon

kmchacon

kmchacon

1097490632 - Estado: 1-1

kmchacon

kmchacon

28154682 - Estado: 18-12

kmchacon

kmchacon

Cartas solicitadas empresas - Email no enviado
Cartas solicitadas empresas

Cartas solicitadas empresas - Email no enviado
Cartas solicitadas empresas

kemchacon

1095581054 - Estado: 1-13

1019116358 - Estado: 1-16
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kmchacon Modificar Aprendiz 9/07/2024 3:42:00 p. m. 1099738933 - Estado: 18-1
kmchacon Modificar Aprendiz 9/07/2024 3:27:00 p. m. 1098753651 - Estado: 5-5
kmchacon Modificar Contrato 9/07/2024 3:24:00 p. m. 1098753651 - 3236502 Fecha inicio: 20/10/2023 > 20
kmchacon Modificar Contrato 9/07/2024 3:24:00 p. m. 1 - 3236502Fecha fin: > 09/08/
kmchacon Insertar Aprendiz 9/07/2024 3:19:00 p. m. - Nuevo perfil i fic
kmchacon Ingreso al Sistema 9/07/2024 3:12:00 p. m. kmchacon
kmchacon Cambio de Documento 9/07/2024 2:32:00 p. m. PPT 5452358 - NUIP 5452358
kmchacon Actualizar usuario 9/07/2024 2:28:00 p. m. kmchacon
kmchacon Actualizar usuario 9/07/2024 2:27:00 p. m. kmchacon
kmchacon Ingreso al Sistema 9/07/2024 2:16:00 p. m. kmchacon
kmchacon Ingreso al Sistema 9/07/2024 1:46:00 p. m. kmchacon
kmchacon Ingreso al Sistema 9/07/2024 1:44:00 p. m. kmchacon
kmchacon Actualizar usuario 9/07/2024 11:28:00 a. m. kmchacon
kmchacon Actualizar usuario 9/07/2024 11:28:00 a. m. kmchacon
kmchacon Ingreso al Sistema 9/07/2024 11:28:00 3. m. kmchacon
kmchacon Ingreso al Sistema 9/07/2024 11:27:00 a. m. kmchacon
kmchacon Modificar Aprendiz 10/07/2024 10:57:00 a. m. 5139946 - Estado: 17-1 =
kmchacon Maodificar Aprendiz 10/07/2024 10:45:00 a. m. 1005083729 - Estado: 17-1
kmchacon Modificar Aprendiz 10/07/2024 10:28:00 3. m. 6135009 - Estado: 17-1
kmchacon Modificar Aprendiz 10/07/2024 10:27:00 a. m. 6135009 - Estado: 17-17 "
kmchacon Modificar Aprendiz 10/07/2024 10:26:00 a. m. 1095581552 - Estado: 17-1
kmchacon Modificar Aprendiz 10/07/2024 10:26:00 a. m. 5600810 - Estado: 17-1
kmchacon Modificar Aprendiz 10/07/2024 10:21:00 3. m. 1041693659 - Estado; 17-1
kmchacon Modificar Aprendiz 10/07/2024 10:13:00 3. m. 1402549503 - Estado: 1-1
kmchacon Modificar Aprendiz 10/07/2024 10:07:00 a. m. 1004351250 - Estado: 17-1
kmchacon Modificar Aprendiz 10/07/2024 10:05:00 a. m. 1006342664 - Estado: 17-1
kmchacon Modificar Aprendiz 10/07/2024 9:59:00 3, m. 1096064208 - Estado: 17-17
kmchacon Modificar Aprendiz 10/07/2024 9:55:00 a. m. 1005161919 - Estado; 1-1
kmchacon Modificar Aprendiz 10/07/2024 9:27:00 a. m. 5406559 - Estado: 17-1
kmchacon Modificar Aprendiz 10/07/2024 9:17:00 a. m. 1003203647 - Estado: 17-1
kmchacon Modificar Aprendiz 10/07/2024 9:03:00 a. m. 1097430632 - Estado: 1-1
kmchacon Ingreso al Sistema 10/07/2024 8:44:00 a. m. kmchacon
LG = m s = & o A~ . m = Esp 1805
kmehacon Ingres al Sistema 10/07/2024 211200 p. m. kmchacon =
kmchacon Maodificar Aprendiz 10/07/2024 2:09:00 p. m. 1003252533 - Estado: 17-16.
kmchacon Modificar Aprendiz 10/07/2024 1:57:00 p. m. 1005084015 - Estado: 17-1
kmchacon Ingreso al Sistema 10/07/2024 1:53:00 p. m. kmchacon -
kmchacon Modificar Aprendiz 10/07/2024 12:00:00 p. m. 1097783490 - Estado: 18-1
kmchacon Ingreso al Sistema 10/07/2024 11:59:00 2. m. kmchacon
kmchacon Modificar Aprendiz 10/07/2024 11:55:00 a2 m. 1057593749 - Estado: 17-16
kmchacon Modificar Aprendiz 10/07/2024 11:45:00 a. m. 1048580816 - Estado: 17-16
kmchacon Modificar Aprendiz 10/07/2024 11:41:00 2. m. 1124052880 - Estado: 1-1
kmchacon Modificar Aprendiz 10/07/2024 11:37.00 2 m. 1005289888 - Discapacidad: .
kmchacon Modificar Aprendiz 10/07/2024 11:36:00 a. m. 1005289888 - Estado: 17-1
kmchacon Modificar Aprendiz 10/07/2024 11:27.00 & m. 1097097087 - Estado: 17-1
kmchacon Modificar Aprendiz 10/07/2024 11:10:00 2 m. 1095957585 - Estade: 17-1
kmchacon Modificar Aprendiz 10/07/2024 11:05:00 2 m. 1098636416 - Estado: 17-1
kmchacon Modificar Aprendiz 10/07/2024 10:57:00 a m. 5139946 - Estado: 17-1
kmchacon Modificar Aprendiz 10/07/2024 10:45:00 a. m. 1005083729 - Estado: 17-1
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kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon

kmchacon
kmchacon
kmchacon

kmchacon

kmchacon

kmchacon

kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon

kmchacon

kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon
kmchacon

kmchacon

Modificar Contrato
Modificar Contrato
Modificar Contrato
Modificar Contrato
Modificar Aprendiz
Modificar Aprendiz
Modificar Contrato
Modificar Contrato
Ingreso al Sistema

Modificar Aprendiz
Modificar Aprendiz
Modificar Aprendiz
Modificar Aprendiz
Modificar Aprendiz
Ingreso al Sistema

Modificar Aprendiz

Maodificar Aprendiz
Modificar Aprendiz
Modificar Aprendiz
Modificar Aprendiz
Maodificar Aprendiz
Modificar Aprendiz
Modificar Aprendiz
Wodificar Aprendiz
Modificar Aprendiz
Modificar Aprendiz
Modificar Aprendiz
Modificar Aprendiz
Modificar Aprendiz
Modificar Aprendiiz
Modificar Aprendiz
Madificar Aprendiz

Enviar carta

Enviar carta

Enviar carta
Ingreso al Sistema
Actualizar usuario
Modificar Aprendiz
Modificar Aprendiz
Ingreso al Sistema
Enviar carta

Enviar carta

Enviar carta

Enviar carta
Modificar Aprendiz
Modificar Aprendiz
Modificar Aprendiz
Modificar Aprendiz

11/07/2024 10:58:00 2. m.
11/07/2024 10:58:00 a. m.
11/07/2024 10:57:00 a. m.
11/07/2024 10:57:00 2. m.
11/07/2024 10:36:00 . m.
11/07/2024 10:35:00 a. m.
11/07/2024 10:35:00 a. m.
11/07/2024 10:35:00 8. m.
11/07/2024 10:33:00 a. m.
11/07/2024 9:05:00 a. m.

11/07/2024 8:41:00 8. m.

11/07/2024 8:28:00 a. m.

11/07/2024 8:1500 a. m. 1095301161 - Estado: 17-1

11/07/2024 8:14:00 a. m. 1102358297 - Estado: 17-1

11/07/2024 8:10:00 2. m. kmchacon

11/07/2024 8:09:00 a. m. 1102350867 - Estado: 1-1

O Ricruioddn zaw MA " & AL a E D

11/07/2024 11:04:00 a. m. 1096064840 - Estado: 23-16
11/07/2024 11:04:00 a. m. 1005163588 - Estado: 23-16
11/07/2024 11:04:00 3. m. 1095952713 - Estado: 23-16
11/07/2024 11:04:00 a. m. 1102354951 - Estado; 23-16
11/07/2024 11:04:00 a. m. 1005153860 - Estado: 23-16
11/07/2024 11:04:00 a. m. 1095581860 - Estado: 23-16
11/07/2024 11:04:00 a. m. 1097095171 - Estado: 23-16 °
11/07/2024 11:04:00 a. m. 1005443086 - Estado: 23-16
11/07/2024 11:04:00 a. m. 4900679 - Estado: 23-16
11/07/2024 11:04:00 a. m. 1039739259 - Estado: 23-16
11/07/2024 11:04:00 a. m. 1097490008 - Estado: 23-16
11/07/2024 11:04:00 3. m. 1102366875 - Estado: 23-16

11/07/2024 11:0400 a. m.
11/07/2024 11:04:00 a. m.
11/07/2024 11:04:00 a. m.
11/07/2024 11:0400 2. m.

11/07/2024 12:34:58 p. m.
11/07/2024 12:27:45 p. m.
11/07/2024 12:27:45 p. m.
11/07/2024 12:01:00 p. m.
11/07/2024 12:01:00 p. m.

11/07/2024 11:49:00 2. m.
11/07/2024 11:44:00 3. m.
11/07/2024 11:43:00 2. m.
11/07/2024 11:16:07 a. m.
11/07/2024 11:16:07 3. m.
11/07/2024 11:15:57 a. m.
11/07/2024 11:15:57 2. m.
11/07/2024 11:07:00 a. m.
11/07/2024 11:07:00 2. m.
11/07/2024 11:07:00 a. m.
11/07/2024 11:07:00 2. m.

1002362498 - 3343363Fecha fin: 17/01/2025 > 05/01/
1002362498 - 3343363 Fecha inicio: 18/04/2024 > 18
1098742502 - 3343372Fecha fin: 17/01/2025 > 05/01/
1098742502 - 3343372 Fecha inicio: 18/04/2024 > 18
1007973478 - Estado: 22-16

1073240573 - Estado: 22-1

1095766508 - 1193280 Estado: 105 -> 102
800137960 - 1095766508 - Estado anterior: CADENA D
kmchacon

1095800094 - Estado: 18-1

1098807167 - Estado; 17-11

1066000664 - Estado: 17-16

1095911902 - Estado: 23-16
1095301507 - Estado: 23-16
1104128211 - Estado: 23-16
1041056433 - Estado: 23-16

Cartas solicitadas empresas

Cartas solicitadas empresas - Email no enviado

Cartas solicitadas empresas
kmchacon

kmchacon

1095957585 - Estado: 1-1
1095831929 - Estado: 18-1

kmchacon

Cartas solicitadas empresas - Email no enviado

Cartas solicitadas empresas

Cartas solicitadas empresas - Email no enviado

Cartas solicitadas empresas
1095790388 - Estado: 23-16
1102352105 - Estado: 23-16
1099738455 - Estado: 23-16

1048554935 - Estado: 23-16
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kmchacon

Modificar Aprendiz

12/07/2024 10:21:00 2. m.
12/07/2024 10:19:00 2 m.
12/07/2024 10:13:00 2. m.
12/07/2024 10:00:00 & m.
12/07/2024 9:59:00 a. m.
12/07/2024 9:33:00 a. m.
12/07/2024 9:33:00 2. m.
12/07/2024 %:19:00 a. m.
12/07/2024 8:04:00 a. m,
12/07/2024 8:03:05 a. m.
12/07/2024 8:03:05 a. m.
12/07/2024 8:01:00 3. m.
11/07/2024 3:29:00 p. m.
11/07/2024 3:24:00 p. m.
11/07/2024 2:3%:00 p. m.

kmchacon Modificar Aprendiz

kmchacon Ingreso al Sistema

kmchacon Modificar Aprendiz

kmchacon Modificar Aprendiz

kmchacon Modificar Aprendiz

kmchacon Modificar Aprendiz

kmchacon Ingreso al Sistema

kmehacon Modificar Aprendiz

kmchacon Enwiar carta

kmchacon Enwiar carta

kmchacon Ingreso al Sistema

kmchacon Modificar Aprendiz

kmchacon Ingreso al Sistema

kmchacon Ingreso al Sistema

—— E— dei—
Tkmchacon  Erwiar carta

kmchacon Enwiar carta

kmchacon Enwiar carta

kmchacon Enviar carta

kmchacon Coiren empresa ciefra proceso
kmchacon Madificé Detalle de Entrevista
kmchacon Ingreso al Sistema

kmchacon Enwiar carta

kmchacon Enwiar carta

kmchacon Ingreso al Sistema
kmchacon Modificar Aprendiz
kmchacon Madificar Aprendiz
kmehacon Modificar Aprendiz
kmchacon Ingrese al Sistema
kmchacon Macificar Aprendiz
kmchacon Macificar Aprendiz
kmchacon Enviar carta

kmchacon Enwiar carta
kmichacon Enviar carta

kmchacon Enwiar carta
kmchacon Carreo empresa ciema proceso
kmchacon Modific Detalle de Entrevista
kmchacon ‘Cambio de Documento
kmchacon Ingreso al Sistema

kmchacon Modifico Detalle de Entrevista
kmchacon Correo empresa clerra procesa
kmchacon Enwiar carta

kmchacon Enwiar carta

kmchacon Modific Detalle de Entrevista
kmehacon Corren empresa ciema procesa
kmchacon Modificar Aprendiz
kmchacon Modificar Aprendiz

kmchacon Ingreso al Sistema

kmchacon Ingreso al Sistema

kmchacon Ingreso al Sistema

Kmchacon Actualizar usuario

kmchacon Ingreso al Sistema

kmchacon Modificar Aprendiz

kmchacon Modificar Contrato

kmchacon Modificar Contrato

kmchacon Enviar carta

kmchacon Enwiar carta

kmchacon Enviar carta

kmchacon Enviar carta

kmchacon Enviar carta

kmchacon Enviar carta

kmchacon Correo empresa cierra proceso

kmchacon Modificé Detalle de Entrevista

12/07/2024 123309 p. m.
12/07/2024 12:3309 p. m.
12/07/2024 123303 p. m.
12/07/2024 12:33:03 p. m.
12/07/2024 12:03:00 p. m.
12/07/2024 12:03:00 p. m.
12/07/2024 12:02:00 p. m.
12/07/2024 11:56:28 a. m.
12/07/2024 11:5628 a. m.
12/07/2024 11:0200 a. m.
12/07/2024 10:29:00 a. m.
12/07/2024 10:21:00 a. m.
12/07/2024 10:19:00 . m.
12/07/2024 10:13:00 . m.
12/07/2024 10:00:00 a. m.

12/07/2024 35900 2. m.

O Busqueda

12/07/2024 416:17 p. m.
12/07/2024 41617 p.m.
12/07/2024 25741 p.m.
12/07/2024 25741 p.m.
12/07/2024 25300 p.m.
12/07/2024 25300 p.m.
12/07/2024 25300 p. m.
12/07/2024 24800 p. m.
12/07/2024 230:00 p. m.
12/07/2024 23000 p. m.
12/07/2024 22914 p. m.
12/07/2024 2:29:14 p.m.
12/07/2024 22500 p. m.
12/07/2024 22500 p. m.
12/07/2024 221:00 p. m.
12/07/2024 2:21:00 p. m.

£ Bisqueda

12/07/2024 82400 p. m.
12/07/2024 8:24:00 p. m.
12/07/2024 82400 p. m.
12/07/2024 6:4300 p. m.
12/07/2024 5:05:00 p. m.
12/07/2024 4:5400 p. m.
12/07/2024 4:36:00 p. m.
12/07/2024 4:36:00 p. m.
12/07/2024 41623 p. m.
12/07/2024 416:23 p.m.
12/07/2024 41617 p.m.
12/07/2024 416:17 p.m.
12/07/2024 257:41 p.m.
12/07/2024 257:41 p.m.
12/07/2024 25300 p. m.
12/07/2024 25300 p. m.

M-MI'I

1124052880 - Estado 17-1
1098810471 - Estado: 17-16
kmchacon

1097490632 - Estado: 17-1
1095836375 - Estado: 17-1
1097488600 - Estado: 17-11
1097488600 - Estado: 11-17
kmechacon

1095951128 - Estado: 14-16
Car

Cartas solicitadas empresas
kmchacon

1095298569 - Estado: 16-1
kmchacon

kmchacon

o —

Cartas sollcitadas empresas - Emall no enviado

Cartas solicitadias empresas

Cartas solicitadas empresas - Email no enviado

Cartas solicitadas empresas

Nit: 901130685 - Documento: 1005370464 - Solicitud:

901130685 - 1005370464
kmchacon

Cartas solicitadas empresas - Email no enwiado

Cartas solicitadas empresas.
kmchacon

1005104926 - Estad: 16-1
1124052880 - Estado: 17-1
1098810471 - Estado: 17-16
kmchacon

1097490632 - Estado: 17-1

1095836375 - Estado: 17-1

Cartas solicitadas empresas - Email no enviado

Cartas solicitadas empresas

Cartas solicitadas empresas - Email no enviado

Cartas solicitadas empresas

Nit: 901130685 - Documento:1095303485 - Solidtud:

901130685 - 1095303485

C.C. 1095303485 - T.I. 1095303485

kmchacon

901130685 - 1097098738

Nit- 901130685 - Documento:1097098738 - Solicitud:

Cartas solicitadas empresas - Email no enviado

Cartas solicitadas empresas
901130685 - 5452358

Nit: 901130685 - Documento:5452358 - Solicitud: 37

1062905346 - Estado: 18-16
1062905946 - Estado: 1-18

iam L DO CBE e dD

kmchacon

kmchacon
kmchacon
kmchacon
1124052880 - Discapacidad: ,

1002362664 - 2977537Fecha fin: 17/01/2024 > 25/07/
1002362664 - 2977537 Fecha inicio: 21/09/2022 > 21

Cartas solicitadas empresas - Email no enviado

Cartas solicitadas empresas

Cartas solicitadas empresas - Email no enviado

Cartas solicitadas empresas

Cartas solicitadas empresas - Email no enviado

Cartas solicitadas empresas

Nit: 901130685 - Documento: 1095303485 - Solicitud:

901130685 - 1095303485

-ea e . = -

presas - Email
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kmchacon Ingreso al Sistema 13/07/2024 5:46:00 p. m. kmchacon

kmchacon Ingreso al Sistema 12/07/2024 8:29:00 p. m. kmchacon

kmchacon Ingreso al Sistema 12/07/2024 8:29:00 p. m. kmchacon

kmchacon Ingreso al Sistema 12/07/2024 8:24:00 p. m. kmchacon

kmchacon Ingreso al Sistema 12/07/2024 8:24:00 p. m. kmchacon

kmchacon Ingreso al Sistema 12/07/2024 8:24:00 p. m. kmchacon

kmchacon Ingreso al Sistema 12/07/2024 8:24:00 p. m. kmchacon

kmchacon Ingreso al Sistema 12/07/2024 8:24:00 p. m. kmchacon

kmchacon Ingreso al Sistema 12/07/2024 8:24:00 p. m. kmchacon

kmchacon Ingreso al Sistema 12/07/2024 8:24:00 p. m. kmchacon

Kmchacon Actualizar usuario 12/07/2024 6:49:00 p. m. kmchacon

kmchacon Ingreso al Sistema 12/07/2024 5:05:00 p. m. kmchacon

kmchacon Modificar Aprendiz 12/07/2024 45400 p. m. 1124052880 - Discapacidad: ,

kmchacon Modificar Contrato 12/07/2024 4:36:00 p. m. 1002362664 - 2977537Fecha fin: 17/01/2024 > 25/07/
kmchacon Modificar Contrato 12/07/2024 4:36:00 p. m. 1002362664 - 2977537 Fecha inicio: 21/09/2022 > 21

28 O sisqueds a0 HO - CBCEC e d D Ak POO gy

kmchacon Enwiar carta 13/07/2024 5:55:37 p. m. Cartas solicitadas empresas - Email no enviado
kmchacon Enviar carta 13/07/2024 5:55:37 p. m. Cartas solicitadas empresas

kmchacon Enviar carta 13/07/2024 5:5453 p. m. Cartas solicitadas empresas - Email no enviado
kmchacon Enviar carta 13/07/2024 5:5453 p. m. Cartas solicitadas empresas

kmchacon Enwiar carta 13/07/2024 5:54:19 p. m. Cartas solicitadas empresas - Email no enviado
kmchacon Enviar carta 13/07/2024 5:54:19 p. m. Cartas solicitadas empresas

kmchacon Ingreso al Sistema 13/07/2024 5:46:00 p. m. kmchacon

kmchacon Ingreso al Sistema 16/07/2024 12:12:00 p. m. kmehacon

kmchacon Insertar Aprendiz 16/07/2024 12:10:00 p. . 1102373490 - Nueve perfil académico 1102373499 fic
kmchacon Ingreso al Sistena 16/07/2024 12:03:00 p. m. kmchacon

kmchacon Enviar carta 16/07/2024 11:52:32 2. m. Cartas solicitadas empresas - Email no enviado
kmchacon Enviar carta 16/07/2024 11:52:32 2. m. Cartas solicitadas empresas.
kmanacon Reestablecer Aprendiz 16/07/2024 11:16:00 2. m. 1063051401 Ficha: 2262206
kmcnacon Reestablecer Apreniz 16/07/2024 11:16:00 2. m. 1063081401

kmanacon Wecifiear Aprer 16/07/2624 1010:00 2. m. 1193578967 - Estador 1-12
kmenacon Wedifiear Aprendiz 16/07/2024 857:00 3. m. 1099740385 - Estado: 16-1
kmchacon Meodificar Aprendiz 16/07/2024 8:57:00 a. m. 1005012282 - Estade: 16-1
kmchacon Medificar Aprendiz 16/07/2024 8:57:00 a. m. 1096063220 - Estade: 16-1
kmchacon Medificar Aprendiz 16/07/2024 8:57:00 a. m. 1012335769 - Estado: 16-1
kmchacon Medificar Aprendiz 16/07/2024 8:57:00 a. m. 1099738379 - Estado: 16-1
kmchacon Modificar Aprendiz 16/07/2024 8:57:00 a. m. 1097095652 - Estado: 16-1
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