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                                                                      59402- 

                                                                      Medellín  

 
 
Señora 
Adriana María Molina Correa 
Centro de Servicios y Gestión Empresarial   
Sena – Regional Antioquia  
amolinac@sena.edu.co 
 
 

 
                                                                      Asunto: Designación de supervisión 
 

Respetada señora Adriana, 

De conformidad con el MANUAL DE SUPERVISIÓN E INTERVENTORIA Código: GCCON-

M-002 Versión 05” del 2020, le informo que será designada para supervisar los contratos 

de prestación de servicios personales, conforme a lo indicado y relacionado en el formato 

GCCON-F-032 V.01 de compromiso que se adjunta a esta comunicación; dicha supervisión 

será del 01 de agosto de 2024 al 31 de agosto de 2024 ambas fechas inclusive. 

Cordialmente, 

 

 

 
                                          Jorge Hernán Vélez Gallego 

                     Subdirector (e) 
                                                                       Centro de Servicios y Gestión Empresarial 

 
 

Proyectó: Luz Dianey Machado Marín 
Profesional Gestión Contractual 

mailto:amolinac@sena.edu.co
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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 

ETAPA CONTRACTUAL  

ACTO DE DESIGNACIÓN DE SUPERVISOR 
 
Medellín, 31 de Julio de 2024 
  

PARA:             Adriana María Molina Correa 

DE: Jorge Hernán Vélez Gallego, Subdirector (e) 

ASUNTO: Designación de Supervisor  

 
Me permito comunicarle que ha sido designada como Supervisora de los siguientes 
contratos: 
 

CONTRATO 
No. 

CONTRATISTA OBJETO 

5823488 MARGARITA MARIA PESTANA 
PINEDA 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA 
ESTRATEGIA TECNOACADEMIA DE LA CIUDADELA 
UNIVERSITARIA DE OCCIDENTE DEL SISTEMA DE 
INVESTIGACIÓN, DESARROLLO TECNOLÓGICO E 
INNOVACIÓN SENNOVA, PARA GESTIONAR Y 
ACOMPAÑAR LOS PROCESOS PEDAGÓGICOS Y 
FORMATIVOS TRANSVERSALES DE LA 
TECNOACADEMIA, ASOCIADOS A LA EJECUCIÓN DE 
LOS PROGRAMAS DE FORMACIÓN, PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN Y ACTIVIDADES QUE SE 
DESARROLLAN CON LOS APRENDICES Y OTROS 
GRUPOS DE INTERÉS DE LA TECNOACADEMIA.
  

5846950 JORGE CASTRO CORRALES PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA 
DESARROLLAR LA GESTIÓN DE LA ESTRATEGIA 
TECNOACADEMIA UNIVERSITARIA DE OCCIDENTE 
DE LA CIUDAD DE MEDELLÍN DEL SISTEMA DE 
INVESTIGACIÓN, DESARROLLO TECNOLÓGICO E 
INNOVACIÓN SENNOVA, ENCAMINADA A APOYAR 
EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y 
CONOCIMIENTOS EN CIENCIA, TECNOLOGÍA E 
INNOVACIÓN EN NIÑAS, NIÑOS, ADOLESCENTES Y 
JÓVENES DE EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA. 

5911013 MONICA MARIA MORA HENAO PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN EN LOS 
PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE LA ESTRATEGIA 
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TECNOACADEMIA DEL SISTEMA DE INVESTIGACIÓN, 
DESARROLLO TECNOLÓGICO E INNOVACIÓN 
SENNOVA, EN LO RELATIVO A LA GESTIÓN DE LA 
INFORMACIÓN Y DOCUMENTACIÓN DE LA 
ESTRATEGIA, EL MANEJO DE INVENTARIOS Y LA 
ATENCIÓN DE USUARIOS INTERNOS Y EXTERNOS. 

5941744 OSCAR ANDRES RODRIGUEZ 
CHAVERRA 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
FACILITADOR DE LA TECNOACADEMIA 
UNIVERSITARIA DE OCCIDENTE PARA EJECUTAR 
ACTIVIDADES PROPIAS DE LA FORMACIÓN, 
ORIENTACIÓN Y DESARROLLO DE COMPETENCIAS Y 
CAPACIDADES DE LOS APRENDICES DE ACUERDO 
CON LOS PROGRAMAS DE FORMACIÓN, PROYECTOS 
DE INVESTIGACIÓN Y OTRAS ACCIONES DE 
APROPIACIÓN DE CIENCIA TECNOLOGÍA E 
INNOVACIÓN. 

5941943 VERUSKA JOICE ARTEAGA 
CABRALES 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
FACILITADOR DE LA TECNOACADEMIA 
UNIVERSITARIA DE OCCIDENTE PARA EJECUTAR 
ACTIVIDADES PROPIAS DE LA FORMACIÓN, 
ORIENTACIÓN Y DESARROLLO DE COMPETENCIAS Y 
CAPACIDADES DE LOS APRENDICES DE ACUERDO 
CON LOS PROGRAMAS DE FORMACIÓN, PROYECTOS 
DE INVESTIGACIÓN Y OTRAS ACCIONES DE 
APROPIACIÓN DE CIENCIA TECNOLOGÍA E 
INNOVACIÓN. 

5952333 SEBASTIAN LONDOÑO 
CORDOBA 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
FACILITADOR DE LA TECNOACADEMIA 
UNIVERSITARIA DE OCCIDENTE PARA EJECUTAR 
ACTIVIDADES PROPIAS DE LA FORMACIÓN, 
ORIENTACIÓN Y DESARROLLO DE COMPETENCIAS Y 
CAPACIDADES DE LOS APRENDICES DE ACUERDO 
CON LOS PROGRAMAS DE FORMACIÓN, PROYECTOS 
DE INVESTIGACIÓN Y OTRAS ACCIONES DE 
APROPIACIÓN DE CIENCIA TECNOLOGÍA E 
INNOVACIÓN. 

5959249 GERARDO DE JESUS UPEGUI 
LONDOÑO 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL CENTRO 
DE SERVICIOS Y GESTIÓN EMPRESARIAL PARA 
ASEGURAR LA PLANIFICACIÓN, EL DESARROLLO, LA 
IMPLEMENTACIÓN, EL MANTENIMIENTO Y LA 
MEJORA DEL SISTEMA DE GESTIÓN APLICABLE A LA 
TIPOLOGÍA DE SERVICIOS TECNOLÓGICOS DE 
SENNOVA. 
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5962233 YULIANA ANDREA AREIZA RICO PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA 
RESPONDER POR LA GESTIÓN DE LOS PROYECTOS DE 
LA LÍNEA DE SERVICIOS TECNOLÓGICOS DEL CENTRO 
DE SERVICIOS Y GESTIÓN EMPRESARIAL, LA OFERTA 
DEL PORTAFOLIO, LA ATENCIÓN DE USUARIOS Y EL 
FOMENTO DE LA I+D+I. 

5976169 JHAN HADER MUÑOZ 
BERMUDEZ 

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN PARA 
APOYAR TÉCNICAMENTE EL DESARROLLO DE LA 
LÍNEA DE SERVICIOS TECNOLÓGICOS DE SENNOVA, 
ASEGURANDO CADA ACTIVIDAD TÉCNICA Y DE I+D+I 
RELACIONADA CON LAS PRUEBAS, EL DESARROLLO, 
IMPLEMENTACIÓN, MANTENIMIENTO Y MEJORA 
DEL SISTEMA DE GESTIÓN, DEL SERVICIO 
TECNOLÓGICO DE LA UNIDAD DE SERVICIOS 
TECNOLÓGICOS DEL CENTRO DE SERVICIOS Y 
GESTIÓN EMPRESARIAL. 

5976282 JUAN EDUARD ALVAREZ 
ATEHORTUA 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
FACILITADOR DE LA TECNOACADEMIA 
UNIVERSITARIA DE OCCIDENTE PARA EJECUTAR 
ACTIVIDADES PROPIAS DE LA FORMACIÓN, 
ORIENTACIÓN Y DESARROLLO DE COMPETENCIAS Y 
CAPACIDADES DE LOS APRENDICES DE ACUERDO 
CON LOS PROGRAMAS DE FORMACIÓN, PROYECTOS 
DE INVESTIGACIÓN Y OTRAS ACCIONES DE 
APROPIACIÓN DE CIENCIA TECNOLOGÍA E 
INNOVACIÓN. 

5976336 YOCELYN PAOLA DE LA 
ESPRIELLA CASTILLO 

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN PARA 
APOYAR TÉCNICAMENTE EL DESARROLLO DE LA 
LÍNEA DE SERVICIOS TECNOLÓGICOS DE SENNOVA, 
ASEGURANDO CADA ACTIVIDAD TÉCNICA Y DE I+D+I 
RELACIONADA CON LAS PRUEBAS, EL DESARROLLO, 
IMPLEMENTACIÓN, MANTENIMIENTO Y MEJORA 
DEL SISTEMA DE GESTIÓN, DEL SERVICIO 
TECNOLÓGICO DE LA UNIDAD DE SERVICIOS 
TECNOLÓGICOS DEL CENTRO DE SERVICIOS Y 
GESTIÓN EMPRESARIAL. 

5984038 JUAN DAVID MEJIA GOMEZ PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN PARA 
APOYAR TÉCNICAMENTE EL DESARROLLO DE LA 
LÍNEA DE SERVICIOS TECNOLÓGICOS DE SENNOVA, 
ASEGURANDO CADA ACTIVIDAD TÉCNICA Y DE I+D+I 
RELACIONADA CON LAS PRUEBAS, EL DESARROLLO, 
IMPLEMENTACIÓN, MANTENIMIENTO Y MEJORA 
DEL SISTEMA DE GESTIÓN, DEL SERVICIO 
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TECNOLÓGICO DE LA UNIDAD DE SERVICIOS 
TECNOLÓGICOS DEL CENTRO DE SERVICIOS Y 
GESTIÓN EMPRESARIAL. 

5985192 ANY YURLEY CAICEDO 
BECERRA 

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN PARA 
APOYAR TÉCNICAMENTE EL DESARROLLO DE LA 
LÍNEA DE SERVICIOS TECNOLÓGICOS DE SENNOVA, 
ASEGURANDO CADA ACTIVIDAD TÉCNICA Y DE I+D+I 
RELACIONADA CON LAS PRUEBAS, EL DESARROLLO, 
IMPLEMENTACIÓN, MANTENIMIENTO Y MEJORA 
DEL SISTEMA DE GESTIÓN, DEL SERVICIO 
TECNOLÓGICO DE LA UNIDAD DE SERVICIOS 
TECNOLÓGICOS DEL CENTRO DE SERVICIOS Y 
GESTIÓN EMPRESARIAL. 

5985838 ANDRES FELIPE TORO MOLINA PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA 
RESPONDER POR LA EJECUCIÓN DE LAS 
ACTIVIDADES TÉCNICAS Y OPERATIVAS, 
RELACIONADAS CON LA IMPLEMENTACIÓN, 
ASEGURAMIENTO TÉCNICO Y MANTENIMIENTO DEL 
PORTAFOLIO DE SERVICIOS DEL PROYECTO SGPS-
12490-2024 DEL CENTRO DE SERVICIOS Y GESTIÓN 
EMPRESARIAL Y EL FOMENTO DE LA I+D+I. 

5989795 JUAN SEBASTIAN BENAVIDES 
FRANCO 

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN PARA 
APOYAR TÉCNICAMENTE EL DESARROLLO DE LA 
LÍNEA DE SERVICIOS TECNOLÓGICOS DE SENNOVA, 
ASEGURANDO CADA ACTIVIDAD TÉCNICA Y DE I+D+I 
RELACIONADA CON LAS PRUEBAS, EL DESARROLLO, 
IMPLEMENTACIÓN, MANTENIMIENTO Y MEJORA 
DEL SISTEMA DE GESTIÓN, DEL SERVICIO 
TECNOLÓGICO DE LA UNIDAD DE SERVICIOS 
TECNOLÓGICOS DEL CENTRO DE SERVICIOS Y 
GESTIÓN EMPRESARIAL. 

6014915 SERGIO ANDRES TAMAYO 
CLAVIJO 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA 
RESPONDER POR LA EJECUCIÓN DE LAS 
ACTIVIDADES TÉCNICAS Y OPERATIVAS, 
RELACIONADAS CON LA IMPLEMENTACIÓN, 
ASEGURAMIENTO TÉCNICO Y MANTENIMIENTO DEL 
PORTAFOLIO DE SERVICIOS DEL PROYECTO SGPS-
12490-2024 DEL CENTRO DE SERVICIOS Y GESTIÓN 
EMPRESARIAL Y EL FOMENTO DE LA I+D+I. 

6044405 ALEJANDRO ESTRADA 
MORENO 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA 
RESPONDER POR LA EJECUCIÓN DE LAS 
ACTIVIDADES TÉCNICAS Y OPERATIVAS, 
RELACIONADAS CON LA IMPLEMENTACIÓN, 
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ASEGURAMIENTO TÉCNICO Y MANTENIMIENTO DEL 
PORTAFOLIO DE SERVICIOS DEL PROYECTO SGPS-
12490-2024 DEL CENTRO DE SERVICIOS Y GESTIÓN 
EMPRESARIAL Y EL FOMENTO DE LA I+D+I. 

6164557 LINA MARIA PALACIO YEPES CONTRATAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA EN EL CENTRO DE FORMACIÓN Y 
LAS ESTRATEGIAS DE FORMACIÓN NACIONALES EN 
LA PLANEACIÓN Y EJECUCIÓN DE LAS 
COMPETENCIAS. 

6297347 SEBASTIAN MACHADO CANO PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN PARA 
APOYAR TÉCNICAMENTE EL DESARROLLO DE LA 
LÍNEA DE SERVICIOS TECNOLÓGICOS DE SENNOVA, 
ASEGURANDO CADA ACTIVIDAD TÉCNICA Y DE I+D+I 
RELACIONADA CON LAS PRUEBAS, EL DESARROLLO, 
IMPLEMENTACIÓN, MANTENIMIENTO Y MEJORA 
DEL SISTEMA DE GESTIÓN, DEL SERVICIO 
TECNOLÓGICO DE LA UNIDAD DE SERVICIOS 
TECNOLÓGICOS DEL CENTRO DE SERVICIOS Y 
GESTIÓN EMPRESARIAL. 

6387341 PAOLA ANDREA BUITRAGO 
CADAVID 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
INVESTIGADOR EXPERTO PARA EL DESARROLLO DEL 
PROYECTO SENNOVA SGPS-12813-2024 DE LA LÍNEA 
DE INVESTIGACIÓN APLICADA. 

 
En caso de presentar incompatibilidad y/o conflicto de interés para ejercer como supervisor 
en los contratos referidos, deberá manifestarlo por escrito máximo al día siguiente de la 
notificación de la presente comunicación, si no realiza manifestación alguna se entenderá 
que acepta esta designación. 
 
En su actuación como Supervisor está en la obligación de mantener un estricto control sobre 
la ejecución del objeto contractual de los contratos, por cuanto de conformidad  con lo 
establecido en los artículos 51 y 56 de la Ley 80 de 1993, la Ley 610 de 2000 
“Responsabilidad Fiscal”, la Ley 734 de 2002 “Código Disciplinario Único” y los artículos 44, 
82 y 84 de la Ley 1474 de 2011 “Estatuto Anticorrupción”, el supervisor responderá 
disciplinaria, civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la actuación contractual, 
en los términos de la Constitución y la Ley, y el Manual de Contratación del Servicio 
Nacional de Aprendizaje -SENA-. 
 
La referida obligación se hace efectiva a través de los informes de supervisión los cuales 
deberán registrarse en el Sistema Electrónico de Contratación Estatal SECOP II, dentro del 
término que se señale en el clausulado contractual, en donde conste, por ejemplo, el 
cumplimiento de su objeto, suscripción de actas de iniciación, suspensión, entrega del 



 

6 

GCCON-F-032 V.01 

 

 

 

objeto contratado, seguimiento a la ejecución, terminación y liquidación del contrato y 
relación de pagos y saldos.  
 
De igual forma, dentro de sus obligaciones principales está la vigilancia del cumplimiento 
del plazo de ejecución, del objeto contractual, de las obligaciones de los contratos y del 
cronograma de actividades, si lo hubiere, así como informar por escrito al Ordenador del 
Gasto cualquier acontecimiento que impida el normal desarrollo de los contratos, estudiar 
las solicitudes, sugerencias, reclamaciones y consultas del contratista, exigir la 
documentación e información que estime pertinente y necesaria para el cabal cumplimiento 
de sus obligaciones como supervisor, exigir la acreditación del cumplimiento de las 
obligaciones adquiridas con el sistema de seguridad social integral y parafiscales según 
sea el caso, aprobar las solicitudes de pago, y todas las demás obligaciones que deban 
cumplir las partes y/o el contratista, señaladas en el respectivo contrato, o en el Manual de 
Contratación del Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-.  
 
Una vez finalice el contrato, deberá emitir un informe final de supervisión, expedir la 
certificación final de cumplimiento del objeto contractual de recibo a satisfacción y proyectar 
el acta de liquidación respectiva. 
 
NOTA: Su período de supervisión estará comprendido entre el 01 de agosto de 2024 al 31 
de agosto de 2024 ambas fechas inclusive, lo anterior teniendo en cuenta que el supervisor 
designado inicialmente, el funcionario Ancizar Martínez Arroyave disfrutará de su período 
de vacaciones según Resolución No. 04597 de 2024. 
 
Atentamente, 
 
 
 
 
 
Jorge Hernán Vélez Gallego 
 
 
 
 
Elaboró: Luz Dianey Machado Marín 
Profesional Gestión Contractual 
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