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ANEXO 1
LA DIRECTORA DEL SENA REGIONAL NARINO, DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA
CERTIFICA:

Que, revisado en el Despacho Regional se encontrd que no hay personal alguno que pueda suplir la
logistica para el desarrollo de las actividades de bienestar, recreativas, ludicas, culturales,
deportivas y sociales de los funcionarios y sus beneficiarios en el marco del Cumpleafios No.63
del SENA y Dia del Instructor para la vigencia 2020.

Esta certificacidn se sustenta en que es imposible atender esta actividad con personal de planta, de
acuerdo al manual de funciones, competencia y requisitos minimos de la entidad y los cargos
existentes no hay personal que pueda desarrollar esta actividad.

Por lo anterior se requiere contratar los servicios de un operador logistico para el desarrollo de
las actividades de bienestar, recreativas, ludicas, culturales, deportivas y sociales de los
funcionarios y sus beneficiarios de la Regional Narifio en el marco del Cumpleaiios No.63 del
SENA y Dia del Instructor, vigencia 2020.

En constancia de lo anterior se expide la presente certificacién en San Juan de Pasto, a los veinte (20)
dias del mes de dos mil veinte (2020).

WILLIAV ¢ OR IANDd JA"VAEZ M.
D|rectora SENA Regional Nariiio Coordifiador Grupo de Apoyo Adtivo Mixto
SENA Regional Narifio

Proyecto: Claudia Lorena Dorado Misnaza, Apoyo Relaciones Laborales

Vo.Bo.: Carlos Gustavo Cualtdn Cérdoba. Profesional Relaciones Laborales

Revisd: Andrés Burgos Regalado, Asesor Juridico Direccion Regional
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ANEXO 2
PROCESO. No. MC-NRN-RN-0077-2020 MINIMA CUANTIA

ESTUDIO PREVIO Y NECESIDAD PARA DETERMINAR LA CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD DE LA
CONTRATACION

ESTUDIO PREVIO PARA DETERMINAR LA CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD DE LA CONTRATACION

De conformidad con lo establecido en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y
Decreto 1082 de 2015, asi como lo dispuesto en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150
de 2007, el SENA Regional Narifio, requiere contratar los servicios de un operador logistico para
el desarrollo de las actividades de bienestar, recreativas, ludicas, culturales, deportivas y
sociales de los funcionarios y sus beneficiarios de la Regional Narifio en el marco del
Cumpleafios No.63 del SENA y Dia del Instructor, vigencia 2020.

Justificacion de la necesidad de la contratacién: En atencion que el Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA Regional Narifio no cuenta con los elementos, la infraestructura y el personal necesario para la
realizacién de actividades de logistica para atender necesidades como las aqui plasmadas, se requiere
efectuar la contratacién de un tercero que preste el servicio en forma oportuna y adecuada, brindando
un servicio de manera eficiente y eficaz a los funcionarios del SENA Regional Narifio en la actividad de
fortalecimiento de clima organizacional y bienestar social con el fin de favorecer los vinculos
relacionales de los funcionarios que hacen parte de la entidad.

Dentro del estudio de mercado realizado se evidencid que los oferentes, estdn en capacidad de
presentar propuestas dentro del objeto social para cumplir con las necesidades aqui contempladas, en
especial las ubicadas dentro de la ciudad de Pasto, a fin de minimizar los tiempos de desplazamiento
y los costos de traslado que incrementarian el valor del servicio a contratar.

Los precios de mercado se fijaron con base en las pre cotizaciones presentadas por las empresas que
atendieron a la invitacién realizada por el SENA Regional Narifio y que estdn en posibilidad de ofrecer
el servicio.

Objeto del contrato. contratar los servicios de un operador logistico para el desarrollo de las
actividades de bienestar, recreativas, ludicas, culturales, deportivas y sociales de los
funcionarios y sus beneficiarios de la Regional Narifio en el marco del Cumpleanos No.63 del
SENA y Dia del Instructor, vigencia 2020

Clasificador de bienes y servicios. Cdigo UNSPSC 90101801 - 90131500
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Nota: SECOP II. El oferente debe estar registrado en el SECOP Il, y debe presentar su oferta a través
de esta plataforma.

1. Condiciones Técnicas:

El proponente deberd garantizar las condiciones sanitarias generales de instalacion y proceso, de
acuerdo a los requisitos de inocuidad de los alimentos y bebidas, establecidos en la normatividad
sanitaria especifica para establecimientos gastrondmicos o restaurantes de conformidad con la Ley 9
de 1979 expedida por el Ministerio de Salud.

El proponente deberd garantizar a través de su propuesta el cumplimiento de las especificaciones y
requisitos técnicos que hacen parte de esta invitacién; del cumplimiento o no de ello depende si la
propuesta sera aceptada o rechazada.

La Entidad podra adjudicar el contrato cuando solo se haya presentado una oferta y esta cumpla con
los requisitos habilitantes exigidos, siempre y cuando la oferta satisfaga los requerimientos de la
Entidad.

2. Obligaciones Generales del Contratista

Ademas de las obligaciones que por su indole y la naturaleza del contrato de prestacion de servicios le
son propias, el contratista se obliga para con el SENA a:

a. Prestar el servicio logistico para el desarrollo de las actividades de bienestar, recreativas, ludicas,
culturales, deportivas y sociales de los funcionarios y sus beneficiarios de la Regional Narifio en el
marco del Cumpleanos No.63 del SENA y Dia del Instructor, vigencia 2020.

b. Desarrollar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad de
conformidad a los pardmetros estimados en el SENA.

c. Contar con instalaciones adecuadas para el cumplimiento del objeto contractual, acordes con el
item contratado.

d. Prestar al SENA los servicios dentro del término previsto en el contrato.

e. Avisar al SENA dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento del hecho o
circunstancia que pueda incidir en la no oportuna o debida ejecucién del contrato o que puedan
poner en peligro los intereses legitimos del SENA.

f. Ejecutar el objeto del presente contrato bajo las condiciones econdmicas, técnicas y financieras,
de acuerdo con lo pactado en el contrato, la propuesta, y los pliegos de condiciones, los cuales
hacen parte vinculante del contrato.

g. Proveer bienes y/o servicios de dptima calidad.

h. Avisar al SENA dentro del dia habil siguiente a conocida su existencia, la causal de incompatibilidad
o inhabilidad sobreviniente.

i. El CONTRATISTA es el Unico responsable por la vinculacidon de personal y la celebracion de
subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio nombre y por su propia cuenta y riesgo sin
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que el SENA adquiera responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos, por lo anterior deberd
asumir respecto de sus subcontratistas (personal dirigido a la ejecucién del contrato) los
honorarios o salarios, horas extras, dominicales y festivos, recargo nocturno, indemnizaciones y
demas prestaciones, afiliaciones al sistema de seguridad social segin lo ordenado por la Ley
100/94 y que se causen durante la ejecucidon del contrato, atendiendo a la modalidad de
vinculacion que aplique con las personas naturales que subcontrate.

Permanecer a paz y salvo en el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales
y contratacion de aprendices, durante todo el tiempo de ejecucién del contrato y acreditar el paz
y salvo cada vez que se lo requiera el SENA, por cuanto es un requisito previo para los pagos de
acuerdo en lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

El trasporte, cargue, descargue, y entrega de los bienes y/o servicios requeridos por el SENA, seran
asumidos por el PROVEEDOR.

El riesgo y propiedad de los bienes y/o servicios seran asumidos por parte del PROVEEDOR hasta
gue se realice la entrega total a satisfaccion en el lugar indicado.

. Las omisiones o ambigliedades que se puedan presentar en las especificaciones del SENA no
exoneran al contratista de la responsabilidad de efectuar la entrega de bienes y/o servicios de
primera calidad, si el contratista encuentra inexactitudes o incorrecciones en las especificaciones,
debera hacer corregir o aclarar del SENA estas discrepancias antes de iniciar la ejecucion del
contrato.

Todos los bienes y/o servicios que entregara el contratista deberan estar vigentes y ser de primera
calidad, libres de defectos, vencimientos e imperfecciones y cumplir con las especificaciones
técnicas, de salubridad e higiene, de acuerdo con las normas de calidad del producto.

2.1 Obligaciones especificas del contratista:

. El Contratista debera entregar a la Entidad con el primer pago la Certificacion expedida por ARL del
Nivel de Riesgo al cual pertenece.

. El Contratista debera presentar ante el SENA junto con el primer pago la certificacién de que cuenta
con un Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo y que se encuentra en implementacion,
certificacién que debe ser firmado por un Profesional en Salud Ocupacional o Seguridad y Salud en el
Trabajo, con licencia en Salud Ocupacional o en Seguridad y Salud en el Trabajo vigente, en
concordancia con el Articulo 5 de la Resolucién 1111 de 2017.

El Contratista debe cumplir con los protocolos de bioseguridad adoptados por el SENA durante el
tiempo que requiera la entrega a los domicilios principales de los funcionarios para llevar a cabo la
entrega de elementos y demds trdmites que deban realizarse en virtud del contrato.

. Para realizar la entrega de los bienes objeto del presente contrato el Contratista y/o las personas a
cargo de dicha entrega deben contar con los elementos de proteccion personal EPP necesarios, en
cumplimiento de los lineamientos sefialados en la Resolucion N°. 666 de 2020.

. Establecer protocolos de limpieza y desinfeccion del vehiculo que transporte los bienes para cumplir
con la entrega de los elementos objeto del contrato.

Realizar las medidas de limpieza y desinfeccién necesarias de los elementos, equipos y demds bienes
a entregar en virtud del contrato.
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g. El Contratista debera dar cumplimiento a los lineamientos y requisitos del protocolo general de
bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo de la pandemia del Coronavirus
COVID-19, contemplados en la Resolucién N°. 666 de 2020.

2.2 Obligaciones del SENA:

[y

. Expedir el Registro presupuestal correspondiente, luego de la suscripcién del documento

contractual por las dos partes.

2. Realizar la aprobacién de las garantias o las modificaciones a las mismas que el contratista
constituya siempre que estas cumplan las condiciones de la suma asegurada, vigencias y
amparos, exigidos en el contrato y suscribir el acta de inicio.

3. Pagar al Contratista el valor del contrato de acuerdo a la forma de pago establecida en el presente
documento.

4. Realizar el seguimiento al cumplimiento del objeto del contrato a través del funcionario
encargado de ejercer el respectivo control y vigilancia.

5. Expedir oportunamente el recibo a satisfaccién de los bienes y/o servicios objeto del presente
contrato.

6. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
de la garantia a que hubiere lugar.

7. Ejercer la acciéon de repeticion por las indemnizaciones que deba pagar como consecuencia de la
actividad contractual.

8. Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y ejecucidn del contrato las
condiciones técnicas y financieras existentes.

9. Brindar la colaboracién y proporcionar la informacién y/o documentacion que sea necesaria para
el adecuado cumplimiento del contrato.

10.Las demas contempladas en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082

de 2015 y aquellas necesarias e inherentes para la correcta ejecucién del objeto contractual.

3. Identificacion del contrato a celebrar:

El contrato a suscribir es de prestacion de servicios de acuerdo al decreto 1082 de 2015 y Ley 80 de
1993.

De conformidad con las normas mencionadas, este contrato en ningun caso genera relacion laboral ni
prestaciones sociales, no tiene subordinacién y se celebrara por el término estrictamente
indispensable.

4. Idoneidad y experiencia del contratista

Toda Persona natural, personas juridicas, consorcios, uniones temporales, promesas de sociedad, que
se encuentren en capacidad de prestar el servicio, de conformidad con lo establecido en el articulo 62
de la Ley 80 de 1993.

Persona Natural. Debera presentar un Certificado de Inscripcidn en el Registro Mercantil expedido por
la Cdmara de Comercio en donde conste la determinaciéon de su actividad. Este certificado debe haber
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sido expedido con menos de sesenta (60) dias calendarios, anteriores a la fecha de cierre del presente
proceso de seleccion.

Experiencia requerida: Treinta y seis (36) meses de experiencia en brindar servicios objeto de la
presente contratacion.

5. Plazo de Ejecucién del contrato: Siete (7) dias del 17 al 23 de junio de 2020. En consideracién a
la circular 01-3-2020-000050 del 16 de marzo de 2020 referente a las medidas para la
contencién del COVID-19, la fecha de realizacién del evento podra ser modificada segun los
lineamientos recibidos por parte de la Direccidn General. En caso de cancelacién se dard por
terminado por mutuo acuerdo de las partes o terminacion unilateral de acuerdo a lo
establecido en el articulo 17 de la ley 80 de 1993, sin exceder la presente vigencia.

6. Domicilio contractual: El domicilio contractual en el que el contratista ejecutara el objeto del
contrato es el Departamento de Narifio.

7. Fundamentos juridicos que soportan la modalidad de seleccidn: La modalidad de seleccién para la
presente contratacidon es de minima cuantia de acuerdo a la Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de
2015, Ley 80 de 1993.

8. Valor del contrato y justificacion: Se fija como valor total para el contrato, la suma de VENTIOCHO
MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y TRES MIL QUINIENTOS VEINTE PESOS ($28.663.520)
MDA/CTE INCLUIDO IMPUESTOS y de acuerdo a las precotizaciones.

Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de acuerdo al servicio prestado y con las tarifas
pactadas y para lo cual el Contratista debe presentar la cuenta de cobro con los soportes requeridos.

Para poder adelantar el SENA los tramites administrativos de pago, el contratista debe acreditar
previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la certificacion expedida por el
supervisor del contrato en la que acredite el cumplimiento a entera satisfaccion del objeto y
obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la cancelacion de los aportes a la seguridad social
como salud, pension y riesgos profesionales y demds documentos necesarios para el pago.

CDP: Para sufragar el pago del contrato, se hara con cargo al Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 2420 del 14 de enero de 2020, que para tal efecto expidio el area de
Presupuesto con imputacién a C-3603-1300-14-0-3603025-02 ADQUISICION DE BIENES Y
SERVICIOS.

9. Multas y clausula penal pecuniaria: El incumplimiento de las obligaciones del contrato seran
sancionados pecuniariamente de conformidad con las siguientes estipulaciones: 1) En caso de que
haya lugar a la declaratoria de incumplimiento o caducidad del contrato, el SENA podra exigirle al
(la) CONTRATISTA a titulo de tasacidn anticipada de perjuicios, una suma equivalente al diez por
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ciento (10%) del valor total del Contrato, lo cual no lo exime del pago de los perjuicios causados en
exceso de dicha tasacién. 2) Si el incumplimiento es parcial por parte de él (la) CONTRATISTA, sin
gue dé lugar a la declaratoria del siniestro de incumplimiento o la de caducidad, éste reconocera y
pagara al SENA, una multa equivalente al 0,5% del valor del Contrato por cada dia de retardo en el
cumplimiento de la respectiva obligacién, sin superar el diez (10%) del valor del contrato.
PARAGRAFO PRIMERO: En la aplicacidn de la cldusula penal y de las multas se tendra en cuenta el
principio de proporcionalidad y se dara previamente cumplimiento al debido proceso, de
conformidad con los articulos 17 de laley 1150 de 2007 y 86 de la Ley 1474 de 2011 (anticorrupcion)
y a lo previsto en el articulo 2.2.1.2.3.1.19 del Decreto 1082 de 2015. PARAGRAFO SEGUNDO: En
caso de que el (la) CONTRATISTA no pague el valor de la cldusula penal o de la multa dentro del
término indicado en el acto administrativo correspondiente, el SENA hard efectivo su pago a través
de la pdliza de cumplimiento del contrato o la deducirad de cualquier cantidad que adeude al (la)
CONTRATISTA, quien autoriza esta deduccion expresamente con la firma de este contrato.

10. Invitacién Veedurias Ciudadanas: En cumplimiento a lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de

la Ley 80 de 1993 concordado con lo dispuesto en el numeral 7 del articulo 2.2.1.1.1.2.1. del
Decreto N2 1082 de 2015, el SENA REGIONAL NARINO — DIRECCION REGIONAL, invitan a todas las
personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente proceso de contratacién,
en cualquiera de sus fases o etapas, a que se presenten las recomendaciones que consideren
convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los documentos del proceso en el
Portal Unico de Contratacién de Colombia Compra Eficiente o en las instalaciones del SENA —
REGIONAL NARINO ubicadas en la Calle 22 11E-05 Via Oriente en la Ciudad de Pasto (N) —del Grupo
Mixto de Apoyo Administrativo.

11. Analisis de los riesgos en la ejecucion del contrato que puedan afectar el equilibrio econémico

del contrato y su mitigacidn: Por el plazo de ejecucion forma de Pago del contrato no observamos
riesgos previsibles que alteren el equilibrio econémico del contrato.

12. Asignacion de riesgos

De acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos 3, 15, 17 y
el numeral 2 del articulo 159 del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para
identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar,
estimar y asignar los riesgos de la presente contratacidn. Seguidamente, se identifican y describen
los riesgos, segun el tipo y la etapa del proceso de contratacidn en la que ocurre. Luego, se evallan
los riegos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se
establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de los
mismos, asi:

IMPACTO DE RIESGO ] . Certificado No.
CAIEGORMY AECRACION VALORACION RIESGO CATEGORIA SC-CER339681
RARO (PUEDE OCURRIR INSIGNIFICANTE 1
EXCEPCIONALEMNTE) 1 8,9y 10 EXTREMO
IMPROBABLE (PUEDE OCURRIR 5 MENOR .
OCASIONALEMENTE) 6Y7 ALTO = |QNet 3
POSIBLE (PUEDE OCURRIR EN 3 MODERADO
CUALQUIER MOMENTO FUTURO) 5 MEDIO
PROBABLE (PROBABLEMENTE VA A 4 MAYOR
OCURRIR) 23 ya BAJO Certificado No.
CASI CIERTO (OCURRE ENLA 5 CATASTROFICO : CO-SC-CER339681
MAYORIA DE LAS CIRCUNSTANCIAS
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13. Garantias que debe asumir el contratista: El contratista debera constituir a su costa y a favor del
SENA y en los términos sefalados en el Decreto 1082 de 2015, para amparar el cumplimiento de
las obligaciones surgidas del contrato, la cual se mantendra vigente durante el plazo de ejecucion
del contrato y liquidacién del mismo y se ajustara a los limites, existencia y extensidon de los
siguientes amparos:

e Cumplimiento del contrato: Por una suma equivalente al 10% del valor del contrato con una
vigencia a la duracién del contrato y cuatro (4) meses mas.

e Calidad de los bienes y servicios: Por una suma equivalente al 10% del valor del contrato con
una vigencia igual a la duracién del contrato y cuatro (4) meses mas.

14. Supervision: La supervision del contrato estara a cargo del Lider de Relaciones Laborales.

15. Proceso de contratacidn cobijado por un acuerdo comercial: SI __ NO X

16. Proceso de contratacidn incluido en el Plan de Anual de Adquisiciones: SIX NO__

17. Criterios para seleccionar la oferta mas favorable: De conformidad con el Decreto 1082 de 2015
por tratarse de contratos que surgen de la modalidad de contratacion de minima cuantia, el criterio
objetivo de seleccion es el menor valor ofrecido.

18. Acuerdo Comercial

De conformidad con el Decreto 1082 de 2015, la presente contratacién no estd cobijada por

Acuerdo Internacional o Tratado de Libre Comercio vigente para el Estado Colombiano, de acuerdo

con la siguiente tabla:

PAISES CON ACUERDOS | ENTIDAD PRESUPUESTO DEL PROCESO DE EXCEPCION APLICABLE AL PROCESO DE
COMERCIALES CON ESTATAL CONTRATACION SUPERIOR AL VALOR PROCESO DE CONTRATACION
COLOMBIA INCLUIDA DEL ACUERDO COMERCIAL CONTRATACION CUBIERTO POR EL
ACUERDO COMERCIAL
CANADA S| NO Sl NO
CHILE S| NO N NO
LIECHTENSTEIN S| NO S| NO
SUIZA S| NO N NO
UNION EUROPEA S| NO S| NO
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Se expide en la ciudad de Pasto, a los veinte (20) dias del mes mayo de dos mil veinte (2020).

RA ANGELA ARTURO G
Directora Regional

Proyectd: Claudia Lorena Dorado Misnaza, Apoyo Relaciones Laborales

Vo.Bo.: Carlos Gustavo Cualtdn Cérdoba. Profesional Relaciones Laborales

Revisé: Andrés Burgos Regalado, Asesor Juridico Direccion Regional
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