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1. No. DEL CONTRATO 
2. FECHA SUSCRIPCION 

DEL CONTRATO 
3. POLIZA DE SEGUROS 

4. CRP 

5. FECHA INICIO 
EJECUCION 
CONTRACTUAL 

7. 

8. 

9. 

CONTRA TO No. 022 

03 de febrero 2024 

No. De póliza: 25-44-101189689 
Aseguradora: SEGUROS DEL EST 
Fecha oficio aprobación: 06-02-202 
Aprobado por: TC. ANDRES AUGUS 
Ordenador del Gasto- CENAC-EDU 
No. CRP 15824 
Fecha expedición: 08-0 
Unidad / sub-unidad eje 
ESPECIALIZAD 
Dependenci · 
Posición ca 
Técnicos. 
Fuente: Fo 
Recu · 
V, 

TABLE 

9-31 int 12 apto 101 Conjunto residencial Parque de 
.C . 

. Jason L"" nardo Niño Velandia. 
M-EMSUB 

•. ·ento No. 023 de fecha 25 de Enero 2024 
R LOS SE IOS PROFESIONALES EN CIENCIAS MILITARES DE APOYO A LA 

COMO ASESOR ACADEMICO EN EL PROGRAMA DE EDUCACIÓN EN 
EN LA TECNOLOGIA DE ENTRENAMIENTO Y GESTIÓN MILITAR CON 

ICERRECTORÍA ACADÉMICA DE LA EMSUB ". 

• ebe realizar las siguientes actividades específicas: 

Participar y generar recomendaciones acerca de la planeaclón académica, 
redlmenslonamiento curricular y extracurricular, siempre en busca de la mejora continua y la 
excelencia educativa, teniendo en cuenta la trazabilidad pertinente y coherente con el contexto 
educativo, la demanda de la sociedad y los cambios institucionales. 

2. Apoyar con los aspectos administrativos, académicos y documentales requeridos para los 
procesos de, renovación de acreditación, renovación de registros calificados, condiciones 
institucionales, alistamientos, presentaciones, cargues, visitas de pares académicos 
encaminados a la calidad académica institucional. 

PMn11A HONOR LIIAL.TAD 

Fuerte Militar de Tolemeide Km 1 VI■ Melgar-Gnrdot 

Ero,ubObuzoneiercito. mil.co - www.ejercito.mK.co 



PAGINA2 DE9 

3. Asesorar y supervisar la a:tualiza:lón de los syllabus por parte de los docentes cuando así se 
requiera, previa soclallza:ión y autoriza:ión. 

4. Mantener actualizada la inforrna:ión pertinente del personal docente que tiene vinculos con el 
programa académico. 

5. Ser el puente entre la vicerrectoría y el B-4 con respecto a todo lo que tenga que ver con DHC. 

6. Realizar seguimiento, control, evaluación y reno 
la Tecnología en Entrenamiento y Gestión MTÜi 

7. Verificar que los docentes de la Tecnolog1 
suscrito. 

8. Verifica la aplicabilidad del PEFUP y 

9. Planear y cumplir co · id institucional. 

10. Orientar el cumplimiento'• 
académico de-··,ens1~ 

1. en acreditar la afiliación al sistema 
lo 282 de la citada ley, anexando a 

os doc ue acrediten el cumplimiento de tal 
CION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 022-
LEJANDRO CORREA VARGAS identificado(a) con 
7-80 cantón norte - Bogotá - Cundinamarca. 

el contratista cese los pagos seguridad social o 
la cláusula resolutoria para disolver el contrato. 

· eral b. eral 3. Artículo 13 del Decreto 1295 de 1994, reglamento 
el contratista deberá ingresar obligatoriamente al sistema general 

rales; to de la cotización debe ser asumido en su totalidad por el 
o el riesg · expuesto sea categoría 1, 11, 111. 

el artículo 3 del Decreto 2609 de 2012 y la ley 594 de 2000, el contratista 
responsa r la gestión documental de las actividades realizadas durante la ejecución 
ntrato, incluyendo el cuidado, conservación y organización del archivo, actividades tales 

·ar y la elaboración del formato único de inventario documental (FUID). 

Dar cu ,miento al sistema de gestión documental ORFEO SGD, garantizando con ello la 
. uridad de la información y la trazabilidad de los procesos, de acuerdo a lo establecido en 

1581 de 2012. 

ajo el amparo de ley 1621 de 2013, deberá guardar y mantener la debida reserva y 
confidencialidad de los documentos de inteligencia y contrainteligencia militar. Así como la 
reserva establecida en la ley 1712 de 2014 respecto de documentos o información pública 
reservados o publica clasificada frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del 
desarrollo ejecución del presente contrato, reserva que se hará extensiva a los derechos de 
autor que de los mismos se deriven, ante lo cual no se podrá aprovechar para beneficio propio 
o de un tercero la información conocida con ocasión al desarrollo del presente contrato y que 
contiene su uso , difusión y distribución de mencionada información. Esta reserva o 
confidencialidad se hace extensible a la información que se escuche o conozcan sin que este 
medie en documentos escritos. 
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6. prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es exigible, aplicable y 
propia de su profesión, actividad y oficio. 

7. presentar el informe de gestión del supervisor del contrato dentro de las fechas indicadas por 
este, de acuerdo con el anexo, establecido en el plan que emite el comandante del Ejército 
Nacional con el fin de impartir lineamientos para la celebración de contratos de prestación de 
servicios profesionales o de apoyo a la gestión, mediante la modalidad de contratación directa 
y la distribución del presupuesto. 

8. no cumplirá en ningún caso con el control de los horarios de llegado o salida a través de los 
libros de entrada a la Unidad, sección o depe · el Ejercito Nacional. En caso de que 
se incumpla esta obligación, el contratist te con la firma del contrato a no 
presentarlo como prueba de futura da e lo pactado entre las partes y 
configurarse como pre constitución fal tro de ingresos sistematizado 
(ficheros) al lugar donde se desarrolle e rá en ningún caso como 
registro de control de horarios de ada o s · nto de requisitos para 
la seguridad militar. 

9. Tener disponibilidad y dispos· podrá suscribir 
más de un contrat Ejé 

1 O. El cumplimiento d 
contratos 
capacid 

terminación del presente contrato 
' , implementación, inventarios y/o 

d del cumplimiento del objeto 
el servicio objeto de este contrato, 

siciones pertinentes contenidas en la 

NACIONAL a realizar los estudios de seguridad, 
s exámenes de poligrafía y pruebas psicométricas 

- ~e in iento de las obligaciones contractuales en cualquier 
~ 1 procedimiento descrito en el artículo 86 de la ley 1474 de 2011 

· ra disolver el contrato. 

r el contrato al supervisor del mismo un Backup de la información generada 
ntrato en formato Word, Power Point, Excel o como originalmente haya 

s partes contratantes se debe incluir en el contrato una clausula resolutoria del 
cont nde se dé por disuelto en forma unilateral y de carácter inmediato el mismo ante 
el incu ~ miento de alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha cláusula puede 

rse CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 022-
ACEDUCACION-2024 de MARIO ALEJANDRO CORREA VARGAS identificado(a) cori 

ula No. 80.725.003. Calle 102 #7-80 cantón norte - Bogotá - Cundinamarca. 
enacedu@buzonejercito.mil.co efectiva en los contratos de prestación de servicios, en los 

cuales se hubiere incluido expresamente como "clausula excepcional", como quiera que en 
esta dicha estipulación resuelta facultativa y por tanto se encuentre expresa y legalmente 
autorizada su inclusión. 

16.Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el supervisor, en el cual hace 
parte integral del contrato de prestación de servicios y contendrá la medición en alcance e 
impacto del producto que desarrollará el objetivo estratégico de la dependencia en 
consideración a sus misiones y capacidades. Mencionado cumplimiento se debe dejar como 
obligación del contratista para que en caso que este sin acudir causa que lo justifique, se 
absten a de entre ar los informes o los documentos re ueridos ara el cum limento de los 
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requisitos legales de ejecución del contrato, dentro del plazo establecido para ello se pueda 
aplicar la cláusula resolutoria y disolver el contrato 

17. El contratista se obliga a realizar el cargue en la platafom,a SECOP 11, el infom,e de gestión, 
la cuenta de cobro o factura (esta úttima si aplica) y la planilla de pago. 

PARÁGRAFO PRIMERO: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. El contratista es 
independiente del Ministerio de Defensa - Ejército nacional, agente o mandatario. El contratista 
no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del 
ministerio de defensa - ejército nacional, no de tomar decisiones o iniciar acciones que generen 
obligaciones a su cargo 

PARÁGRAFO SEGUNDO: SUJECIÓN A LAS 
INSTITUCIONALES. El contratista se encue 
tendientes a la ejecución y cumplimiento 
internas y reglamentos institucionales que s 

S INTERNAS Y REGLAMENTOS 
de mantener en todos sus actos 
ervancia de las disposiciones 

establecer medidas de 
al. Debiendo prestar 

onal que labora en 
seguridad y trámites internos para e mplimie 
sus servicios dentro del marco del r · decoro 
la institución. 

PARAGRAFO TERCE 
ARTICULO 66. DE 
CARÁCTER PARTI 

6346 DE 2012 
RATIVOS DE 

rácter particular 
uientes 

nes que pongan ténnino a una 
teresado, a su representante o 
esado para notificarse. 

pia íntegra, auténtica y gratuita del 
fecha s recursos que legalmente proceden, 

nerse y los plazos para hacerlo. 
uisitos invalidará la notificación. 
nto a todas las diligencias previstas en el inciso 
na cualquiera de las siguientes modalidades: 
pre y cuando el interesado acepte ser notificado de 

este tipo de notificación para detenninados actos 
asivo que tengan origen en convocatorias públicas. En la 

·a impartirá a los interesados las instrucciones pertinentes, y 
tivas de notificación personal para quienes no cuenten con 

isión que se adopte en audiencia pública será notificada verbalmente 
dejar precisa constancia de las decisiones adoptadas y de la 

as decisiones quedaron notificadas. A partir del día siguiente a la 
ntarán los tém,inos · osición de recursos. 

bligaclón N' 3: Asesorar y supervisar la actualización de los sytlabus por parte 
los docentes cuando así se requiera, previa socialización y autorización. Se 

recibe la propuesta de actualización de los syllabus por parte de los docentes hora 
catedra de la tecnologia de entrenamiento y gestión militar, y se hace una 
verificación de formatos, de contenido y se pasa a la asesora académica para que 
sean verificados los aspectos de su resorte. 
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DOCUMENTO: 

Fotografía de 
asistencia a la 

reunión. 

No. DE 
RADICADO: 
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ASUNTO: 

Se recibe la propuesta de 
actualización de los syllabus por 
parte de los docentes hora 
catedra de la tecnología de 

iento y gestión militar, y 
na verificación de 

ontenido y se pasa 

Obh ~~D Nº 2: Apoyar con los aspectos administrativos, académicos y 
documeñfales requeridos para los procesos de, renovación de acreditación, 

J. vación de registros calificados, condiciones institucionales, alistamientos, 
entaciones, cargues, visitas de pares académicos encaminados a la calidad 

cadémica institucional. Se participó en la reunión de seguimiento a las 
observaciones recibidas por parte de la Inspección General de las FFMM, donde se 
fijan unas tareas para subsanar los hallazgos y las recomendaciones emitidas por 
mencionado órgano inspector. 
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TIPO: OFICIOS 
DOCUMENTO: 

Fotografía de 
asistencia a la 

reunión. 

No. DE 
RADICADO: 

Sin número. 

~f- .. '{t,fu;, 
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PAGINA6 OE9 

ASUNTO: 

Se participó en la reunión de 
seguimiento a las observaciones 
recibidas por parte de la 
Inspección General de las FFMM, 
d e se fijan unas tareas para 

los hallazgos y las 
· recome · · Janes emitidas por 

~( 

~ enciona'_ · o inspector. 
:¡{j•~-"' • 

• J 

. -~~~ '\f&~ 
. olingf: ,. ~ Mantener actualizada la infonnación pertinente del personal docente 

"""~ ue tie ;jjf" ·.~s con el programa académico. Se elabora un oficio firmado por el 
~. . rdinador''alJffetecnología y dirigido al Subdirector, donde se informa la situación 
as j l,pe una de nuestras docentes, quien presenta una situación medica delicada . 

.,, 
TI '\_]OFICIOS No, DE 
DOCUMENTO: RADICADO: 

Pantallazo del oficio 
con recibido Sin número. 
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Se elabora un oficio firmado por 
el coordinador de la tecnología 
y dirigido al Subdirector, donde 
se informa la situación actual de 
una de nuestras docentes, 
quien presenta una situación 
médica delicada 
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' 1 ' 
. F-Mllloar T-, NIio - Cundl....._., 17 de l'lllc) 2024 

s.no,-c~,1 ··, ., .. 
EDDY RAÚL CARDONA RESTREPO 1 

Subdl,_. ,. E-• Mlliter de Siiio ••• , .. _ S.,vento~ Cb~. . . < ' . On - ' . . . ' .J . 

A SUNTO : kdoitme , . ;; 
J ' ' t,.,., ;· ·. '·\)~ 

'. ~ ,., 
Reap,etuoaatmenl.e Me penntto k'l~r a ~ n • I~ que ea o haciendo un 

-ulmler,to pennan...,te e le eft~..,q,ecl~'"de n...-tra ; nte ....... c:at-
Eflene _bel_V6aquez ~ id~ cori oc !lil>99W~11í co.,.i al momento -

•ncuentr'a deaan-ollendo i..pt~ d• -~-~ de - 4 ext,..mld ­
Y fue d-de en.·del .HO e .,...,_~2~ulk> del 111\o en cuno, e fnlcl6 ... 

l~ad total.! . •• '11'&:'rmentoa l~ e llegare el ,Mllor •-en el 

'"!9nor tltómpo poalble de . 111 ~ n e■tablrda ~ ,,di'! ~,"°v.• 

Fotografía de 
asistencia a la 

reunión. 

el la vicerrectoria y el B-4 con respecto a todo lo 
. DH túa la entrega al B-4, de los planes de trabajo 
· -t , correspondientes al mes de junio del año en curso, 
qüeif.niento para ser verificadas las horas por la contadora. 

No. DE 
RADICADO: 

Sin número. 

ASUNTO: 

Se efectúa la entrega al B-4, de los 
planes de trabajo de todas las 
tecnologlas, correspondientes al 
mes de junio del año en curso, 
cumpliendo con el requerimiento 
para ser verificadas las horas por 
la contadora. 

•o ~'-1 
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f . ... ·,~ '~i> §¡j 
5. Obligac· 0 7: t..,~ .Wª. r que los d; ~ ?t; · T- QQ{i.~mplan con el plan 

de es con e(?'@~t scrito. la recl~tón de los planes de 
tra de junio · · 'ficando que haya trazabilidad 
en rios, los re ontrol que se lleva desde la 
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ASUNTO: 

Se efectúa la recepción de los 
planes de trabajo del mes de junio 
a los docentes de la TEM, 
verificando que haya trazabilidad 
entre los horarios, los reportes de 
los monitores y el control que se 
lleva desde la vicerrectoría al 
cum limiento del contrato. 

• o ~~ 
IN1H 



. deBogoü. 
A 

PAGINA9 DE9 

6. Obligación Nº 5: Ser el puente entre la vicerrectorf a y el B-.4 con respecto a todo lo 
que tenga que ver con DHC. Se efectúa una reunión conjunta entre vicerrectoria, 
8-4 y cedoc, para la verificación de los perfiles de los docentes de acuerdo al saber 
que se van a enseñar para el 2025. 

VARGAS 

TIPO: OFICIOS 
DOCUMENTO: 

Fotografía de 
asistencia a la 

reunión. 

No. DE 
RADICADO: 

Sin núm 
1 
' 

ASUNTO: 

una reunión conjunta 
. etaria, 8-4 y cedoc, 

· · n de los perfiles 
acuerdo al 

ñar para 

nte el plazo de ejecución del contrato, no se han configurado los 
ntrato laboral y que he gozado de plena autonomía para ejecutar las 

relacionadas en el contrato. 

el/la suscrito/a y el Ministerio de Defensa - Ejercito Nacional- Unidad Ejecutora 
iento a las obli aciones le ales contractuales re istradas en el contrato 
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