SANDRA ESPERANZA RIANO MORENO

sandraesperanzarm@amail.com

Cel.- 6973275 3158408860 / 3144507645.
C.C.52589370 de Bogota.
Bogota — Colombia.
PERFIL

Conocimiento y Experiencia en area de la salud como auxiliar de enfermeria,
comprometida, responsable y cumplidora con los deberes y actividades que me son
delegadas con respeto, honestidad y amor por mi profesion, desempefiandome con gran
calidad humana con cada una de las personas que me es posible relacionarme
diariamente, ofreciendo la mejor calidad en mi servicio.

EXPERIENCIA Y LOGROS

HOSPITALIZACION DOMICILIARIA Cargo: Auxiliar de Enfermeria,

(Funciones):- Labor asistencial e integral en Salud a paciente, como auxiliar de
enfermeria, Manejo de historias clinicas, Seguir Ordenes Medicas, control Signos Vitales,
venopuncién y venoclisis, manejo de equipos, Administracién de medicamentos. Realizar
Curaciones, Educacion y Socializacién a la familia y al paciente del cuidado en casa.

Observar evolucion de paciente y avisar cambios, Registro de todas las actividades en
notas de Enfermeria.

Tiempo Laborado: - 2016 — 2017

CASAS REFUGIO: ASODA (Para Mujeres Victimas de la Violencia Intratamiliar) —
SALUD PLUBLICA Cargo: Auxiliar de Enfermeria.

(Funciones):-Cuidado de mujeres, nifias, nifios y adolescentes Programa victimas de
violencia intrafamiliar.

-Realizar actividad Promocién de la Salud y prevencién de la enfermedad, con actividades
de autocuidado, mejorando asi la calidad de vida. |

-Administracién de medicamentos.

-Manejo Botiguin.

-Asistencia en la consulta médica a pacientes.

-Registro de todas las actividades en notas de Enfermeria.

-Entrega de informes a los correspondientes entes de control.

Tiempo Laborado: - 2013 -2016.
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HOSPITALIZACION DOMICILIARIA Cargo: Auxiliar de Enfermeria.

(Funciones):- Labor asistencial e integral en Salud a paciente, como auxiliar de
enfermeria, Manejo de historias clinicas, Seguir Ordenes Medicas, control Signos Vitales
venopuncion y venoclisis, Manejo de Equipos, Administracién de medicamentos, Realizar
Curaciones, Educacién y Socializacion a la familia y al paciente del cuidado en casa.

Observar evoluciéon de paciente y avisar cambios, Registro de todas las actividades en
notas de Enfermeria.

Tiempo Laborado: -2010 - 2012.
HOSPITAL SANCRISTOBAL - SALUD PLUBLICA Cargo: Auxiliar de Enfermeria.

(Funciones):- Realizar actividad Promocién de la Salud y prevencion de la enfermedad a
nivel intramural y extramural en la localidad cuarta de san Cristébal.

Suplementacién de micronutrientes en la infancia y adolescencia, registrado en formatos
correspondientes.

Tiempo Laborado: - 2010.
HOSPITAL USAQUEN - SALUD PLUBLICA Cargo: Auxiliar de Enfermeria.

(Funciones): - Realizar actividad Promocion de la Salud y prevencion de la enfermedad
a nivel intramural y extramural en la localidad Usaquén.

-Monitoreo en Salud publica, Vacunacion.

-Suplementacion de micronutrientes en la  infancia y adolescencia registrado, en
correspondientes formatos

Tiempo Laborado: - 2009.

CENTRO FEMENINO ESPECIAL JOSE JOAQUIN VARGAS Cargo: Auxiliar de
Enfermeria.

(Funciones): -Labor asistencial a paciente.

-Administracion de medicamentos.

-Manejo Botiquin.

-Asistencia en la consulta médica, Alimentacion, e higiene a pacientes.
Registro de todas las actividades en historias clinicas.

Tiempo Laborado: - 2006 — 2009.

RED SALUD: (CLINICA DEL CAMPIN) Cargo: Auxiliar de Enfermeria.

(Funciones):-Labor asistencial e integral en Salud como auxiliar de enfermeria a
paciente hospitalizado, Manejo de Historias Clinicas, Seguir Ordenes meédicas control
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Signos Vitales, venopuncién y venoclisis, Manejo de Equipos, Control de liquidos
administrados y eliminados, Observar evolucién de paciente y avisar cambios, Registro de
todas las actividades en notas de Enfermeria.

Rotacion por los servicios: Urgencias, Medicina Interna, Salas de Cirugia, Maternidad.

Tiempo Laborado: - 2005.
HOME SALUD Cargo: Auxiliar de Enfermeria.

(Funciones):- Labor asistencial e integral en Salud, como auxiliar de enfermeria Manejo
de historias clinicas, Seguir Ordenes Medicas, control Signos Vitales, venopuncién y
venoclisis, Manejo de Equipos, Administracion de medicamentos, Realizar Curaciones,
Educacién y Socializacién a la familia vy al paciente del cuidado en casa, Observar

evolucion de paciente y avisar cambios, Registro de todas las actividades en notas de
Enfermeria.

Tiempo Laborado: - 2003 — 2005.
HOSPITAL MEISSEN Cargo: Auxiliar de Enfermeria.

(Funciones): Labor asistencial e integral en Salud como auxiliar de enfermeria a
paciente hospitalizado, Manejo de Historias Clinicas, Seguir Ordenes médicas, control
Signos Vitales, venopuncion y venoclisis, Manejo de Equipos, Observar evolucién de

paciente y avisar cambios circular Salas de Cirugia, Registro de todas las actividades en
notas de Enfermeria.

Servicio: - Salas de Cirugia, Urgencias.
Tiempo Laborado: -2001- 2003.
CLINICA SANTA BIBIANA Cargo: Auxiliar de Enfermeria.

(Funciones):- Labor asistencial e integral en Salud como auxiliar de enfermeria a
paciente hospitalizado, Manejo de Historias Clinicas, Seguir Ordenes médicas control
Signos Vitales, venopuncién y venoclisis, Manejo de Equipos, Control de liquidos
administrados y eliminados, Observar evolucién de paciente y avisar cambios Registro de
todas las actividades en notas de Enfermeria .

Rotacion por los servicios: Medicina Interna, Salas de Cirugia, Maternidad, Pediatiia
Tiempo Laborado: - 2000 — 2001.
CENTRO MEDICO QUIRURGICO Cargo: Auxiliar de Enfermeria.

(Funciones):- Labor asistencial e integral en Salud como auxiliar de enfermeria a
paciente, Brindar primeros Auxilios, Manejo de Historias Clinicas, Seguir Ordenes
médicas, control Signos Vitales, venopuncién y venoclisis, Observar evolucion de paciente
y avisar cambios, Registro de todas las actividades en notas de Enfermeria.

Tiempo Laborado: — 1998 -1999.
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Soporte vital basico:

Bogota - SENA - 2013,
Informatica Microsofi, Word Axel e internet:
Bogota — SENA — 2013,
Seminario de actualizacién en anticoncepcion:
Bogota — Pfizer Colombia Programas de Salud 2010.
Gerontologia — Gerocultor:
Bogota - SENA - 2007.
Unidad Renal:
Bogota - Red Salud — 2005.
Word 97
Bogota — SENA — 2000.
Auxiliar de enfermeria:
Bogota - Centro de Educacion en Administracion de Salud. (CEADS). 1998.
Medio Vocacional; Basico comercial
Bogota — Colegio Comercial Villa Maria 1994 — 1996.
REFERENCIA PERSONAL
Luz Ibed Valencia.
Tel: 2 80 67 347 Cel. 3112504154,
Cargo: Auxiliar de enfermeria.
REFERENCIA FAMILIAR
Martha Yaneth Riafio Moreno. (Hermana).
Tel: 6 97 3275/ Cel. 3144507645,
Cargo: Comerciante Independiente.
SANDRA ESPERANZA RIANO MORENO
C.C. 52589370 de Bogota.
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. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o e 01
(GENERAL DE LA NACION No. 105279263

Bogota DC, 31 de enero del 2018

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consullado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones € Inhabilidades
{SIRI), el(la) sefior(a) SANDRA ESPERANZA RIANO MORENO identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 52589370:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicién y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempeno ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el eslado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publices y particulares gue desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pablico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nembramiento o suscripcion de coritratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portalfantecedentes. htmil

{I/

i
MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisién Centro de Atencion al Pablico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencidn al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; deap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Pisa 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.qov.co



Personeria |
de Bogota, D.C.

CERTIFICADO ORDINARIO ViA VENTANILLA
No. 2072051

Bogota D.C., 31 de Enero de 2018 - 8:34 am

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota
D.C., el sefior(a) SANDRA ESPERANZA RIANO MORENO, quien se identifica con la CEDULA DE CIUDADANIA No.:
CINCUENTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS SETENTA de SUBA

52589370

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el nimero consignado en el respectivo documento de identificacion, coincida
con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C., contiene
las anoctaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las dependencias de la
Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:
La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5)

afos antericres a su expedicion y en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren
vigentes en dicho momento.

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figueren en el registro. (Articulo 174 - Ley 734 de 2002).

Tres o mas sanciones disciplinarias en los dltimos cinco (5) afigs por faltas graves o leves dolosas o por ambas, constituye
inhabilidad para desempenar cargos publicos (Numeral 2, art. 38 - Ley 734 de 2002).

Certificado expedido de conformidad con el articulo 102 numeral 5 del Decreto Ley 1421 de 1993, Ley 734 de 2002 y las
Resoluciones Nos. 328 del 27 de junio de 2002, 042 del 14 de febrero de 2002 y 616 del 10 de noviembre de 2004, de la
Personeria de Bogota D.C.

Para todos los efectos esta certificacién debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la
Nacion.

El presente certificado tiene vigencia de tres (3) meses a partir de la fecha de su expedicion.

Certificado expedido sin coslo alguno.

o Q\X___.

MANUEL DAGOBERTO CARO ROJAS
Jefe Oficina Asesora de Juridica

Este Cerlificado ha side generado a través de la pagina web wwiv.personeriabogota.gav.co. Para verificar su validez comuniguese con la Personeria
de Bogota D.C.

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador 3820450/80 - www.personeriabogota.gov.co

El codigo de verificacion para la autenticidad del documento es: 1_DPFX_348
Link de verificacion -> http://www.personeriabogota.gov.colantecedentes-disciplinarios



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR!, hoy miéreoles 31 de

enero de 2018, a las 09:21:36, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento cC
No. Identificacién 52589370
Cdadigo de Verificacion 52589370180131092136

Esta Certificacién es vilida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tip umero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y Ia Resc

la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos ]cg

N D«_}g
(—;—::, VAR & e vEa=a

SORAYA VARGAS PULIDO

Digité y Revisd: WEB

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. .
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PRX 5187000 - Bogota D.C Pigina I de |
4 Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



Consulta en linea de Antecedentes y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa;
Qut a1 echa, 31/01/2018 & as 08:34:04 el cudsdano con CEul de Ciudadanta §0 52583370 y Nombres; RIARO HORENO SANORA
ESPERANZA
NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
d acuerdo con el art, 248 de I3 Constitueidn Potca de Colombia,

En cumplimienty de I Sentencla SU-458 del 21 de uni de 2012, poferide pr 2 Honorable Cote Constitucionel, a leyenda "N
TIERE ASUNTOS PERDIENTES COK LAS AUTCRIDADES JUDICIALES apha para todas aquelas personas que no regiiran
entecedintssy pare quienes a autaridad udcial conmpetente haya decretadof evtindn de 2 condens o [a prestpet de a pena

Esta consuta 5 valida sempre y cuando el iimero de cédula correspondan can ¢ cocumento de Identidad suministrads,

S tiene aiguna duda con el resuliads, por favar acérouess & las instalaciones de 3 Policia Nacional mis cercangs.
Esta consulta Soo es valda para e ternitoria colombians anedediendo & s pardmetras establecidos en ¢l ordenamient consttucional,




LA DIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
PROCESO DE CAPACITACION
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E.

Certifica que:
Realizo [a capacitacién en Conocimiento Institucional
Bogota D.C. Diciembre de 2017

oo Direcdon Gestion del Talento Humano
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