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SENA RESOLUCION No. 15 - 000347 DE 2020

:A: Por la cual se justifica la Apertura del proceso de

centro Minero Seleccion Abreviada Menor Cuantia SAMC-BYC-CM-0004-2020

Regional Boyaca

ELSUBDIRECTOR DEL CENTRO MINERO - REGIONAL BOYACA
DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA

En uso de sus facultades legales y reglamentarias, en especial las conferidas por la ley 80
de 1993, ley 1150 de 2007, decreto 1082 de 2015 y de conformidad con las facultades
delegadas por el Director General de la entidad, mediante Resolucién 069 de 2014, y

CONSIDERANDO:

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA es un establecimiento publico del orden Nacional
adscrito al Ministerio de Trabajo, encargado de cumplir la funcién que corresponde al Estado
de invertir en el desarrollo social y técnico de los trabajadores Colombianos, ofreciendo y
ejecutando la formacién profesional integral, para la incorporacién y el desarrollo de las
personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, econémico y
tecnolégico del pais, como lo establece la Ley 119 de 1994.

Acorde con lo anterior, el Centro Minero de acuerdo con el Estatuto de Formacién Profesional
del SENA, adoptado mediante Acuerdo No.008 de 1997 del Consejo Directivo Nacional, en
donde se estipuld6 que la formacién profesional que se imparte, constituye un proceso
educativo tedrico practico de caracter integral dirigido a los aprendices como soporte de la
formacion personal y profesional que permita fundar entre los joévenes Colombianos
parametros y herramientas suficientes para su desarrollo en etapa laboral.

Asi las cosas y teniendo en cuenta que el Centro Minero dentro de su oferta educativa imparte
formacion con diferentes programas entre los que se encuentran: Quimica, control ambiental,
agua y saneamiento, gestion ambiental, mineria entre otros, los aprendices deben realizar
sus practicas segun las exigencias de las competencias en los diferentes ambientes fisicos,
los cuales buscan fortalecer el perfil de aprendices de manera integral promoviendo el
desarrollo humano, la apropiacién de competencias socioemocionales que favorezcan el
crecimiento personal y el desempefio laboral.

De otro lado, desde el afio 2014 se expidi6 la politica de investigacion para el Servicio
Nacional de Aprendizaje en el marco del Sistema de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e
Innovacion SENNOVA. Dentro de dicha politica se plantea que la investigacion fomenta la
calidad y pertinencia de la formacion profesional impartida, asi como el mejoramiento del
perfil profesional de los egresados.

La investigacion aplicada consiste en trabajos originales realizados para adquirir nuevos
conocimientos, con el objetivo de solucionar un problema o alcanzar un objetivo practico
especifico. Por todo lo anterior, se plantea en la mencionada politica, que la investigacion
aplicada debe ser uno de los motores mas importantes de la formacion profesional, por lo
que todos los Centros de Formacién estan llamados a construir conocimiento a través de la
conformacion de los grupos y semilleros de investigacion.

El Centro minero del SENA Regional Boyaca a través del sistema de investigacion, desarrollo
tecnolégico e innovacion (SENNOVA), dentro de sus proyectos contempla la modernizacion
del laboratorio de Microbiologia ambiental y mejorar este ambiente de aprendizaje para
fortalecer las competencias de los aprendices de una manera mas didactica en el analisis
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microbiologico utilizando equipos con la ultima tecnologia lo que contribuye de manera
sustancial al desarrollo social, econémico y tecnolégico de las empresas del pais.

En Colombia la mayoria de los diferentes sectores econdmicos generan impactos
ambientales que requieren la aplicacion de estrategias que minimicen y controlen sus efectos.
El fortalecimiento ambiental y crecimiento socio- econdmico de sus diferentes regiones,
depende en gran medida de un recurso humano calificado. De la misma manera las
exigencias normativas y legales ambientales para las empresas han dinamizado la aparicion
de roles ocupacionales al interior de las mismas que determinan la formacién de talento
humano en esas areas.

Por tal motivo, el laboratorio de microbiologia ambiental del centro Minero del Sena regional
Boyacd, requiere adquirir varios equipos y elementos que permita la toma de muestras,
alistar los materiales y equipos para el muestreo de acuerdo a los tipos caracteristicas de las
muestras a recolectar con los protocolos de seguridad ,utilizando equipos de alta tecnologia
para un aprendizaje mas practico que contribuya a su formacién profesional y el buen
desempefio en su mundo laboral contribuyendo de esta manera en el desarrollo de las
empresas.

Conforme a éstos parametros, la Direccion General del SENA dispuso recursos dentro del
presupuesto 2020 para “Contratar la compra de equipos y elementos para la modernizacion

del laboratorio de microbiologia ambiental en beneficio de los proyectos adelantados por el
sistema de investigacion, desarrollo tecnolégico e innovacion SENNOVA del centro minero”,
el cual garantizara las condiciones de calidad de los procesos a ejecutar para desarrollar la
competencia y permitiran el adecuado desarrollo de la labor misional encomendada al SENA.
La seleccion del contratista se realizara mediante seleccion abreviada menor cuantia.

Que la entidad cuenta con un presupuesto oficial para la presente convocatoria de: Ciento
Cuarenta millones de pesos m/cte ($140.000.000,00) m/cte. Amparado en el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal N° 3120 de 2020, dependencia 911123 rubro presupuestal C-
3605-1300-2-0-3605007-02 Adquisicion de bienes y servicios, recurso 27, expedido por el
Coordinador Grupo de Apoyo Administrativo Mixto del SENA Regional Boyaca.

Que la seleccioén del contratista se adelantara a través de modalidad de Seleccion Abreviada
Menor Cuantia, conforme a lo sefialado en el literal b), numeral 2°, articulo 2° de la Ley 1150
de 2007, acorde con el articulo 2.2.1.2.1.2.20, SUBSECCION 2, SECCION 1, CAPITULO 2,
TITULO 1, PARTE 2 del Decreto 1082 de 2015, que reglamenta el procedimiento de ésta
modalidad.

Que el SENA publicé el aviso de convocatoria publica, estudios previos y proyecto de Pliego
de Condiciones en la plataforma del SECOP I, con el propésito de suministrar a la comunidad
en general, la informacion necesaria para recibir las sugerencias y observaciones tendientes
a unificar criterios en el contenido del Pliego de Condiciones Definitivo de acuerdo con el
Decreto 1082 de 2015, reglamentario de la Ley 1150 de 2007.

Que en cumplimiento de lo establecido en los Articulos 2.2.1.2.4.2.2, 2.2.1.2.4.23 y
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 se inform6 a los interesados, que por la cuantia el
presente proceso de seleccion, se puede limitar a Mipymes.
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Una vez surtido el proceso establecido en los Articulos 2.2.1.2.4.2.2, 2212423 y
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, solamente se presentaron dos (2) solicitudes por
parte de los interesados para limitar a Mipymes la Seleccién Abreviada Menor Cuantia BYC-
CM-0004-2020. En consecuencia, NO se limitard el presente proceso contractual
exclusivamente a MIPYMES.

Que, en el plazo establecido en el cronograma, aviso y proyecto de pliego de condiciones, se
recibieron observaciones al proyecto de pliego de condiciones por parte de los interesados
en participar.

En virtud de lo anterior, el Subdirector del centro Minero del SENA.
RESUELVE:

Articulo 1°. Ordenar la apertura en el SECOP Il de la Seleccién Abreviada Menor Cuantia
identificada como SAMC- BYC-CM-0004-2020; con las siguientes generalidades:

Objeto: “Contratar la compra de equipos y elementos para la modernizacion del laboratorio
de microbiologia ambiental en beneficio de los proyectos adelantados por el sistema de
investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacion SENNOVA del centro minero del SENA
Regional Boyaca”.

Valor estimado del contrato: El Valor estimado para la presente convocatoria es de:
ciento cuarenta millones de pesos ($140.000.000,00) m/cte. Amparado en el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 3120 de 2020, dependencia 911123
rubro presupuestal C-3605-1300-2-0-3605007-02 adquisicion de bienes y servicios,
recurso 27, expedido por el Coordinador Grupo de Apoyo Administrativo Mixto del
SENA Regional Boyaca, expedido por el Coordinador Grupo de Apoyo Administrativo
Mixto del SENA Regional Boyaca.

Modalidad de seleccion del contratista: Seleccién Abreviada Menor Cuantia.

Plazo de ejecucion: El Plazo de ejecucion del contrato sera de tres (3) meses, el
contrato iniciara a partir de la suscripciéon del contrato y aprobacién de pdlizas
contractuales, previo registrd presupuestal.

Datos de contacto de la entidad para consulta del proceso: En la pagina de Colombia
Compra Eficiente www.colombiacompra.gov.co. SECOP II

Nombre: Servicio Nacional de Aprendizaje Sena.
Centro: Centro Minero.

Direccion: Kilometro 7 Sector Bata Vereda Morca
Teléfono: (8)7 72 13 13- 770 80 91 ext. 82482/82466
Correo electrénico  Contratosminero@misena.edu.co.

Ciudad: Sogamoso - Boyaca

Acuerdo Comercial: El presente Proceso de Contratacion esta cubierto por el
Acuerdo Comercial Vigente con El Salvador, Guatemala, Honduras y la decisién 439
de 1998 de la Secretaria de la CAN Comunidad Andina de Naciones CAN.
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Veedurias Ciudadanas: En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo
66 de la Ley 80 de 1993. El Centro Minero del SENA Regional Boyac4, invita a todas
las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso
de Contratacién a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes,
intervengan en las audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en el

SECORP Il

Cronograma:

ACTIVIDAD

FECHA

LUGAR

Publicacién del aviso de convocatoria publica

De acuerdo al cronograma

SECOP I

Publicacién de estudios previos

De acuerdo al cronograma
establecido en SECOP I

SECOP I

Plazo para presentar observaciones al proyecto de
Pliego de Condiciones

De acuerdo al cronograma
establecido en SECOP I

SECOP I

Plazo para manifestacion de interés de limitar la
convocatoria a Mypes y/o Mipymes

De acuerdo al cronograma
establecido en SECOP I

SECOP I

Respuesta a las observaciones al
Condiciones

Pliego de

De acuerdo al cronograma
establecido en SECOP I

SECOP I

Expedicion y publicacion acto administrativo de
apertura del proceso de seleccion

De acuerdo al cronograma
establecido en SECOP |l

SECOP I

Fecha Prevista de Publicacion del Pliego de
Condiciones Definitivo

De acuerdo al cronograma
establecido en SECOP |l

SECOP I

Plazo para manifestacion de Interés

De acuerdo al cronograma
establecido en SECOP |l

SECOP I

Realizacion del sorteo si a ello hubiere lugar

De acuerdo al cronograma
establecido en SECOP |l

SECOP I

Publicacién de la lista de sorteo

De acuerdo al cronograma
establecido en SECOP |l

SECOP I

Presentacion de Observaciones a los Pliegos de
Condiciones definitivos

De acuerdo al cronograma
establecido en SECOP I

SECOP I

Respuesta a las observaciones al Pliego de
Condiciones

De acuerdo al cronograma
establecido en SECOP I

SECOP I

Plazo méaximo para expedir adendas

De acuerdo al cronograma
establecido en SECOP I

SECOP I

Presentacién de Ofertas

De acuerdo al cronograma
establecido en SECOP I

SECOP I

Apertura de Ofertas

De acuerdo al cronograma
establecido en SECOP I

SECOP I

Informe de presentacion de ofertas

De acuerdo al cronograma
establecido en SECOP I

SECOP I

Publicacién del informe de evaluacion de las Ofertas

De acuerdo al cronograma
establecido en SECOP |l

SECOP I

Presentacion de observaciones al informe de

verificacion o evaluacion

De acuerdo al cronograma
establecido en SECOP |l

SECOP I

Publicacién Acto Administrativo de adjudicacion o de
Declaratoria de Desierto.

De acuerdo al cronograma
establecido en SECOP |l

SECOP I

Firma del Contrato

De acuerdo al cronograma
establecido en SECOP |l

SECOP I

Entrega de las garantias de ejecucién del contrato

De acuerdo al cronograma
establecido en SECOP |l

SECOP I

Aprobacién de las garantias o podlizas e inicio de
ejecucion del contrato

De acuerdo al cronograma
establecido en SECOP I

SECOP I
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Articulo 2° Ordenar la publicacién de los Pliegos de Condiciones definitivo en la pagina
www.colombiacompra.gov.co, SECOP I, conforme el cronograma establecido para que los
interesados, los consulten y se enteren de las condiciones del proceso.

Articulo 3°. Una vez surtido el proceso establecido en los Articulos 2.2.1.2.4.2.2,
2.2.1.2.4.2.3y 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, la Seleccién Abrevada Menor Cuantia
SAMC-BYC-CM-0004-2020, NO se limita a Mipymes.

Articulo 4°. De conformidad con el inciso 3° del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, se reitera
la convocatoria a las Veedurias ciudadanas, para que ejerzan el control social dentro de este
proceso.

Articulo 5°. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en la Ciudad de Sogamoso, 20/05/2020

Subfirector Centro Migero S

3
Elaboré y Reviso: Jud]lyﬁ/ na Gonzélez Pico —Apoyo Juridico Contratacion
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