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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, agosto 2024

Sefior (a)

Elkin Pertuz Rada

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 6493294
Cargo del supervisor Instructor G20
Dependencia Automatizacion

Barranquilla
Asunto:  Informe  mensual de
ejecucion contractual Mes agosto del
ano 2024

Referencia: No 6493294 del afio 2024

Aris Eduardo Borja Maldonado, identificado con Ila cédula de ciudadania
No. 1.047.334.874 de Santo Tomas, en mi calidad de Contratista del SENA, en
Automatizacidn, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,
a continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: un pago correspondiente al mes de Agosto de 2024 por
valor de (3.319.486). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de
acuerdo al cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la
Direccion General, en la cuenta de Ahorros No0.48661975850 Bancolombia.

Plazo: Serd hasta el mes de Diciembre de 2024.

OBIJETO:

Prestar servicios personales como instructor para orientar formacion profesional
titulada y complementaria en la competencia GENERAR HABITOS SALUDABLES DE
VIDA MEDIANTE LA APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
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CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES, de acuerdo con la programacion del Centro

Nacional Colombo Aleman

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Realizar el alistamiento de las Asociar a los nuevos Algunas listas de
actividades de aprendizaje a aprendices en la lista de asistencia (anexo 1)
orientar teniendo en cuenta: asistencia.
ambientes, nimero de Reali tividades d
. . - ealizar actividades de
aprendices, disponibilidad de )
. . grupo que permitan
equipos, modalidad de )
o ) conocerse mejor entre los
formacidn, y duraciones . .
i ) jovenes aprendices
establecidas en las guias de
aprendizaje para el logro de los
resultados de aprendizaje del
programa.
2 Orientar el desarrollo de las Impartir informacion Horario de formacién

actividades de Aprendizaje
promoviendo el aprendizaje
significativo, la solucién
creativa de problemas, el
desarrollo de estrategias para el
aprendizaje auténomo, el uso
de las Tic, el trabajo
colaborativo, planteando
acciones de refuerzo,
mejoramiento y apoyo que
motiven y fundamenten al
aprendiz para el desarrollo de
sus competencias segun lo
establecido en el
procedimiento de ejecucion de

profesional de las
competencias pertinente a
mi area de trabajo a los
aprendices matriculados en
el programa técnico
asignado por la
coordinacion del programa
de automatizacion

(anexo 2)
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la formacién profesional
integral.

Orientar el desarrollo de las
actividades de Aprendizaje
promoviendo el aprendizaje
significativo, la solucién
creativa de problemas, el
desarrollo de estrategias para el
aprendizaje autdnomo, el uso
de las Tic, el trabajo
colaborativo, planteando
acciones de refuerzo,
mejoramiento y apoyo que
motiven y fundamenten al
aprendiz para el desarrollo de
sus competencias segun lo
establecido en el
procedimiento de ejecucién de
la formacién profesional
integral.

Realizar actividades ludicas
gue ayuden al trabajo
colaborativo (trabajo en
equipo), se realizaron
ejercicios que ayudan al
aprendiz a aprovechar el
tiempo de ocio, también se
realizaron ejercicios de
coordinacion que ayudan a
la desarrollar mejor sus
sentidos y a corregir
problemas de motricidad y
ergondmicos

Fotografias de los
jovenes en clase anexo
3

Emitir juicios de evaluacién con
base en la valoracién de las
evidencias de Aprendizaje, las
caracteristicas y las premisas de
evaluacidn del aprendizaje
descritas en la Guia para
desarrollar el proceso
formativo, el procedimiento de
ejecucion de la formacidny el
reglamento del Aprendiz SENA

Durante este trimestre se
realizaron exposiciones de
temas relacionados con el
area y ademas se usaron
herramientas audiovisuales
para dinamizar las clases,
se incentivo en los jovenes
la escritura partiendo de
temas relacionados con el
area (realizacion de
ensayos)

Fotografias del trabajo
en los diferentes
ambientes que se viene
realizando con los
aprendices de las fichas
que me fueron
asignadas. anexo 4
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informe en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el
gue se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento.

Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9469974920 de la planilla, aportes en linea para el mes de julio de
2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Cordialmente,
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Firma ~ V' 3 Dovda
Aris Eduardo Borja Maldonado
Contratista

C.C. No. 1047334874

Recibi a satisfaccion:

—

Firma
Elkin Pertuz Rada
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 6493294

Cargo del supervisor Instructor G20
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ANEXO 1: Horario
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ANEXO 2: listado de asistencias

En las siguientes listas se evidencia las asistencias de los aprendices que asisten a la

formacion

Lista de asistencia MAAER-19
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Lista de asist

encia MEI16

Repo?te de Apréndlces

2 EQUIPOS ELECTRONCOS

4 Estado: EN EJECUCON

4 Fecha del Reporte: 29062024 U0 agasto
5 TI00 08 Docunwest . [NUImSIo 06 Documen] , [NOMBIe ~ TApondos - o] 2] % ol 2] 7
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& B [ u] FIG H KlL M
icha de Laracterizacion: -
AIRE ACONDICIONADO Y REFRIGERACION
Estado: EMEJECLICION
Fecha del Reporte: 29006/ 2024 julio agosto
Iipo de HI:II'I'IETD de Nombre Apellidos 2| 15l 26 sl 15| 22| 29
CC 001554163 RAMIRO OE JESUS | SANTAMARIA MARTINEZ
CC 001337315 MELSOMENRIGUE  [ESTRADA ALVIS
cC 00z014255 JESUS DAVID MORIEGA GUTIERREZ
CC 007310934 JANER ARDILA HERMAMDEZ
CC 01000555 JORGE ALFOMSO [ PIMEMTEL MEMCO
CC 042245673 JOHMESTEBAMN OJEDA IGLESIAS
cC 043435321 ADRIAM ALEERTO | VENTURA ZARCO
CC 045703303 MARTIM ALBERTO | PALLARES LEAL
CC 0470435874 MERCOS JUNIOR ROJAS HEALES
cC 045065666 JHOM KEINER CARDEMAS PERMETT
CC 050005361 ED'IM EMRIGLE ESCORCIA HERRERA
CC 0533436070 DARIO ANMORES BARRIOS BARCIMILLA
CC 035003436 JOSE ALEJANDOROD  |PERCY CASTRO
cC 129530333 VICTOR JUMICR HOYOS RETAMOZ0
CC 143262360 ALEERTO DAMNIEL SUAREZ MARTIMEZ
CC 143266766 KELVIMN MOISES MAMNRICILE SAENS
cC 223436303 JULIAM ESTEBAMN SANTAMARIA OROZCO
cC 22065 RUBENDARID BOMELIMIRAMDA
Tl 0466353324 AMDRES AVELINO - |PEDROZA ROCRIGLEZ
Tl 045272715 JOSE MAMLEL ARIZA PUPO
Tl 06F03TTT LUIS FERMANDO DAzZA OLIVERDOS
Tl 031505357 AXEL A0RIAMN CUBILLOS CERVAMTES
Tl 031312354 OSCAR D&WID OROZCO HUELWAS
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Lista de asistencia MAAER 16
- o = u rjpang
Reporte de Aprendices
1 Ficha de Caracterizacion: £} -
2 AIRE ACOMNDICIONADO Y REFRIGERACION
5 |Estado: EN EJECUCION
n Fecha del Hepolte_:, 2of0e2024 julic
5 Tipo de Numero de Mombre Apellidos 1l 1al 2 2
g [alu} 002021360 JOSE VILLLE:A YEMERA
7 CC 007272194 DAYID STEVEMN ROCA PUMMNETT
g |CC 00752ER23 OmMAR DE JESUS TORRES CUETO
g |CC 010102325 FERMANDOJOSE [ AYOLA MEDIMA
w ~C 043145056 MOISES ELIAS ESCORCIA SALAZAR
1 cC 043165127 SAMUEL DAVID PEREZ DIAZ
2 [alu} 044619234 Y AN SRITH GOMNZALEZ DOMADO
1 CC 04575221 ALEXANDER JESUS [ESCAMILLA MARTIMEZ
1 CC 0457HISEE ILOE MARLEL TADNOZ ALTARNZA,
5 |EC 047215435 MARCOESTEEAN [PACHECOEALDOYIMG
% |CC 123454004 CALEE JOSLIE MAE:?ELAND
17 cC 123493273 SMEIDER DAVID SARMIEMNTOMASS
1 cC 140229296 LUIZ FERMAMDO SALASDELAS SALAS
19 CC 140306297 DAMIEL JOSE POLOWERGARA
20 CC 142455140 ERAYAMN GRALCIA JARAEA
5 |CC 143466757 LEYMIS DAYID GUZMAR CASTRO
22 |[CC 133205345 JUAN DAVID RAMIFEZ MOMTARND
29 |EC 4252143 MARCOS FIDEL EELTRAMN RAMIREZ
24 cC 2173404 CARLDS ELIAS CASTROCARDOZO
25 [alu} 222EATH MELEOURMNE EEVANS SUAREZ
26 Tl 042242025 JOMATHAR FAOLIMA CASTILLO
a7 (T 0431327E1 KLEMMYR MAMUEL |REALES VALEGA
sg [T EI7ZT4ET ANYELLO DAVID ORTIZ ORTEGA
ag [T 129502151 JOEL ALFONSO MEZA MEMDOZA
a0 Tl 1Z02EE37A AlMAR ANDRES WALEMZUELA MIEELES

M 4 » M| Hoja . ¥2
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Lista de asistencia MAAER 18

4 B = [u] FIG H I J K L M

Ficha de . izacion: 33005 -
2 AIRE ACONDICIONADO Y REFRIGERACION
3 Estado: ENEJECUCION
4 Fecha del Repomne: 230612024 julic agosto
5 Tipo de Mamero de Mombre Apellidos al w7 zal = 7| Wl 2 2
5 [E5 %mé MEIDERESID WILLARREAL PERA o o |2 [° [ieat
7 [E5 001342102 JUAR DAVID N&VARROMANJARRES Jo [o [o [o fest
5 [E5 007533743 AR ENRIGILE GUEVARADEANDERIS Jo [0 [o o fest
3 [=s3 042244630 JOSEESTEBAN MACHUCA MEJIA EENCEN
0 [E5 043121624 DILA&r DE JESUS MOMTES MEMOOZ A o [0 [= [° [iea
1 [E5 043440040 FAIAN ALFONSD | DIAZ BANCUETT BANGUE| o [0 |o |0 fest
2 [E5 04462 23E; ELIAMCARLOS CASTRORAMOS o [0 [= [° i
13 [E5 047214257 MARLOM JOSE PaGAN FABREGAS o o |2 [° [ieat
19 [E5 047220213 JORGE DAMIEL MEMDOZA CERVANTES Jo [o [o [ fest
5 [E5 051315155 LUIS MAMNUEL FENET I o Jo Jo [° [iea
® [=s3 032044433 EMERSOMDAVID  [PATING BERFDUGD EENCEN
7 [E5 032551026 UMIOR Dawvio FLOREZ VERGARA o [0 [= [° [iea
15 [E5 123433537 KEIMNER ANDRES OCAMPO ROJAND o [0 |2 [o [
19 [E5 129531018 JULLAN DANID MNARVAES CAMARGD o [0 [= [° i
20 [E5 140523660 CRISTIAN BEMJAMIN| CAMARGO YALDES o o |2 [° [ieat
1 [E5 143119368 BRAYAMNYESITH CASTROWVASOUES o [0 [= [o [iext
22 [E5 143223223 WILLIAMENRIGUE | ROJAND ORTIZ o Jo Jo [° [iea
23 [=s3 145434735 AMEAL ALFOMSO  [MOMTANORAMOS EENCEN
24 [E5 1935403525 XAVIERENRIDLUE  |CORTES ARIZA o [0 [= [° [iea
25 Tl 043444136 JEIMMER WARGAS ARRIETA o [0 |2 [o [
26 Tl 044627368 JOSE AMGEL PEREZ GARCIA o [0 [= [° i
27 Tl 046337630 CAMIEL DAVIDH MERCADD PEREE o o |2 [° [ieat
o8 Tl 0E5379618 LEWIS DAMIEL MNARVAEZ RIVERA EENCEN
23
30
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Reporte de Aprendices

Ficha de Caracterizacion:

2882802 - MANTENIMIEMTO DE EQIUIPOS DE AIRE

z ACOMOICIONADD Y REFRIGERACION
3 Estado: EMEJECLICION
4 Fecha del Reporte: 2910602024 JULID  agosto  septiembre
g Tipode Nimero de Nombre Apellidos 7 el 4 15
g5 |CC 006535155 EMRIQUE ALFONSO LOPEZ RAMIREZ a fest
7 CC 042457025 MOISES AAROMN SERRANOFABREGAS |o fest
g CC 0445075852 JOAN RAFAEL TABORDA VELASGLUE? o fiest
g |CC 047337555 LIS CARLOS YERES PULIDD fest
o CE 045322332 KEWIM JESUS BEDCH & LOZAND a fest
11 CC 054555332 ELIAS JOSE ZEDANLOPEZ a fest
1z CC 140877037 CHARLIE JUNIOR GONZALEZ ARIZA o fest
13 CC 143430074 MELSOMN ANTOMO OlazZ OE LA CRUZ -3 fest
14 CC 151473617 JORGE RICARDD GOMZALEZ WASOUEE  |o fest
15 CC 132729633 DARWIN DARID OCHOA QUESADA o fest
15 CC 2134555 COMNRRAD SAMUEL HARVEY MOLINARES o fest
17 |CC 2161336 JOSE GREGORIC MONTERO FONTALVYO o fiest
15 CC 2184463 JAVIER ANTOMIO ALMANZA BARRIOS o fest
19 CC 2224583 JORGE GUTIEERREZ JARAES a fest
7 CC 225177 JHOM JAIRD DE L& HOZ HERMANDEZ | o fest
s CC 2234380 SANDER ANTOMO URRICHURTO PAEE o fiest
sz CC TSE3TE JAVIER ANTOMIO ESCORCIA GALVAN o fest
25 CC Terroasy RODOLFOALEXAMDER| GUERRERO ESCOBAR | o fest
zq CC TE5Z66 CARLOS VAN OE ALEA ANAYS a fest
z5 CC H1rdz0 YOUHARBEYS VILLAROLD o fiest
26
Lista de asistencia MEI 4
A t ! ) " | J N
Facha de Caracterizacion SR TEME - HANTERRAENTO DF AUTONATISRGS
NOUSTRIALES
Eatacdox BN EJECOOON
Focha dol Heporia 3 juke E agosy
Npo a= Documento 1o de Doc Nombee Apetintos T wl o] 13| 2
7001010813 FIATALIA YOL WA TAMWEZ PEREZ O | I
100213000 BHAHDON DAL MORALED ARENAS 1 \'
1042040004 JORGE AMCIED PATCRHNEA SAHCHES O | I
HT. 10441010760 SIS TIAN MARRL FONBE CA CANAZL | O | "
" 10400074830 COASTIAN IVIEDO CADREHA | | '
V040N VRART AWANDO DE £008  [RPOLL MARTELD O | I
1047335200 JUAN MANUE MOLINA CAS TR 1 ‘ |

82080442

JESUS DD

JITIENREZ AR

1080070629

LAY FERNANDO

RODRIGUEZ OC AN

09TMATI0

JHITZION AE )L

HERSUE RA POTE S

CEEERRD)

LA ALSERTO

HERFAMDEZ MORALES

041772158

KETYNER JAVES

CARBOMIELL BLANCO

n 1042252300 JIRETH BOLETH MARQUEZ RCL

n 1043123044 EOWIN ST RODRIGUEZ YEPES

n 104340540 RUBEN O8O0 FAREJO LEMUE

] 10444211 B FLRMNANLE DF HOYOS RODRIGUE 2
n 1044022002 JUAN SEDBAS T ROJAT YARLAS

1] 20N AUHRIEL X CARD ESPArA
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ANEXO 3: Evidencias fotograficas

En las siguientes fotografias se puede evidenciar el trabajo en los diferentes ambientes
gue se viene realizando con los aprendices de las fichas que me fueron asignadas. Como
trabajos en la cancha, los cuales estan dirigidos para mejorar la parte fisica, las posturas
corporales, la ergonomia, la concentraciéon, la agilidad de reaccién mental, el sistema

musculo esquelético y formar lideres.

12
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ANEXO 4: fotografia de los aprendices en el ambiente realizando talleres sobre los temas

a desarrollar en el trimestre

16
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