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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Barranquilla, Agosto del 2024 
 

 
Señor (a) 
Elkin Pertuz 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5770747 
Coordinador académico. 
Coordinación 
Barranquilla 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes Agosto del año 2024 

 

Referencia: No CO1.PCCNTR.5770747 del año 2024 
 
 
 

Adriana Paola Céspedes Pacheco, identificado con la cédula de ciudadanía No. 55.309.264 

de Barraquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinación académica de 

automatización, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, 

a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

Valor y forma de Pago: a). un pago correspondiente al mes de Agosto de 2024 por valor de 

($ 4.465.545). Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el 

cronograma definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, 

en la cuenta de Ahorros No. 24810718371 Bancolombia, cuyo titular es el Contratista. 

Plazo: Será hasta el 14 de diciembre de 2024. 

OBJETO: Prestar los servicios profesionales como Instructor para orientar formación 

titulada y complementaria en el área de Ética de acuerdo con la programación 

establecida por la coordinación académica de Automatización del Centro Nacional 
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Obligaciones Especificas: 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

2. 

Emitir juicios de 
evaluación con base en 
la valoración de las 
evidencias de 
Aprendizaje, las 
características y las 
premisas de 
evaluación del 
aprendizaje descritas 
en la Guía para 
desarrollar el proceso 
formativo, el 
procedimiento de 
ejecución de la 
formación y el 
reglamento del 
Aprendiz SENA.  

Emitir juicios de 
evaluación con base en 
la valoración de las 
evidencias de 
Aprendizaje, las 
características y las 
premisas de 
evaluación del 
aprendizaje descritas 
en la Guía para 
desarrollar el proceso 
formativo, el 
procedimiento de 
ejecución de la 
formación y el 

1. Se realiza
calificación en el
aplicativo
Zajuna.

 

 

2. Se realiza
calificación en el
aplicativo
Zajuna.

1. Se realiza calificación en el
aplicativo Sajuna de la
siguiente ficha: 2834410
Evidencia:  Plan de
mejoramiento.

2. Se realiza calificación en el
aplicativo Sajuna de la
siguiente ficha: 2977530
Evidencia:  Plan de
mejoramiento.

Colombo Alemán, cumpliendo con lo establecido en la Guía de Orientaciones para la 

Formación en Ambientes Virtuales de Aprendizaje. 
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3. 
 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

reglamento del 
Aprendiz SENA.  

 
Emitir juicios de 
evaluación con base en 
la valoración de las 
evidencias de 
Aprendizaje, las 
características y las 
premisas de 
evaluación del 
aprendizaje descritas 
en la Guía para 
desarrollar el proceso 
formativo, el 
procedimiento de 
ejecución de la 
formación y el 
reglamento del 
Aprendiz SENA.  

 
 
Orientar el 
desarrollo de las 
actividades de 
Aprendizaje 
promoviendo el 
aprendizaje 
significativo, la 
solución creativa 
de problemas, el 
desarrollo de 
estrategias para el 
aprendizaje 
autónomo, el uso 
de las Tic, el trabajo 
colaborativo, 
planteando 
acciones de 
refuerzo, 
mejoramiento y 
apoyo que motiven 
y fundamenten al 
aprendiz para el 
desarrollo de sus 
competencias 
según lo 
establecido en el 
procedimiento de 
ejecución de la 

 
 
 

3. Se realiza 
calificación 
en el 
aplicativo 
zajuna. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4. Realización de 
conferencias web en las 
siguientes fichas:  2834410, 

2977530, 2675733. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

3. Se realiza calificación en el 
aplicativo Sajuna de la 

siguiente ficha: 2675733 
Evidencia:  Plan de 
mejoramiento.  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. Se orienta la formación en 
el área de ética realizando 
diversas conferencias 
web. Los temas 
manejados son los 
siguientes: Caso Malala, 
Diagrama de sistemas, 
Triple Botton Line e Hitos 
del conflicto armado en 
Colombia.  

               En las siguientes fichas:        
               2834410, 2977530,   

               2675733. 
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5.  
 

formación 
profesional integral 
 
Orientar el 
desarrollo de las 
actividades de 
Aprendizaje 
promoviendo el 
aprendizaje 
significativo, la 
solución creativa 
de problemas, el 
desarrollo de 
estrategias para el 
aprendizaje 
autónomo, el uso 
de las Tic, el trabajo 
colaborativo, 
planteando 
acciones de 
refuerzo, 
mejoramiento y 
apoyo que motiven 
y fundamenten al 
aprendiz para el 
desarrollo de sus 
competencias 
según lo 
establecido en el 
procedimiento de 
ejecución de la 
formación 
profesional integral 
 
  

 
 
 
5. Publicación de anuncios 
de inicio de evidencias, Se 
sube enlace de la 
grabación con su 
respectivo resumen, se 
participa de comité.  
 
En las siguientes fichas:  
2834410, 2977530, 

2675733. 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

5. Publicación de anuncios de 
inicio de evidencias, Se sube 
enlace de la grabación con 
su respectivo resumen, se 
participa de comité.  

 
               En las siguientes fichas:   
               2834410, 2977530,      

               2675733. 
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A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor. 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual. 

 
 
 
 

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1. XX XX XX XX 

2. XX XX XX XX 
 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 
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Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No. 7931952409 de la planilla, operador SOI y periodo mes de Julio. (Decreto 

Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 

 

 
Cordialmente, 

 
 
 

 

ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO 

Contratista 

C.C. No. 55.309.264 
 

Recibí a satisfacción: 
 

Firma 
 

 
ELKIN DAVID PERTUZ RADA 

Supervisor(a) Contrato 5770747 de 2024 

Coordinador académico de Automatización 



 

 
 
 

INFORME DE MENSUAL DE ACTIVIDADES 
EN LA EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN 

 
Nombre Instructor: Adriana Paola Céspedes Pacheco 

No de Fichas: 2834410, 2977530, 2675733. 
 

Tecnólogo virtual: Desarrollo multimedia y web, gestión logística, Desarrollo 
de medios gráficos visuales.  

No de Fichas:  

Mes: 15 de Julio  – 13 de Agosto de 2024 
 
 
 

 

1. Calificación en zajuna: 
 
 

                   Ficha 2834410 
 

                              
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Evidencias Realizadas 



 

 

2. Calificación en zajuna: 

 

 

                            Ficha 2977530 

                                

 
                                  

3. Calificación en zajuna: 
         
                               Ficha 2675733 
 

                                
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

4. Conferencias web en las diferentes fichas trabajadas durante el mes de Julio y Agosto:  
 

                             Ficha de atención al cliente 2977530 
 

                                 
                               Ficha 2834410 
 

                                   



 

                            
 
              
                             Ficha 2675733 
 

                                
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

5. Creación de anuncio, link de grabaciones, comité.  
 
                               Comité: 
                          

                                
 
 
 
   
 
                            Link de grabaciones:  

                            
 
 



 

                             
                       
 
 
                        

                      Anuncios:  

                           
 



 

                             
 
 
 
 
 
 
 
                  
                                                   
 
 
 

Cordialmente, 
 

ADRIANA PAOLA CÉSPEDES PACHECO 
Contratista 
C.C. No. 55.309.264 

 
Recibí a satisfacción: 

 
 

 
ELKIN PERTUZ 

Supervisor(a) 
Contrato 
Coordinador 



 

Horario mes de Julio a Agosto desde Sofia plus 

 

 

                         
 
 

                       
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

 

 

 

                         

 

 

 

 

 

 

 


