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ORIFTO CONTRACTUAL

[PRESTAR SERVICIOS TECNICOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SEl
|ORIENTE ESE

[DURACION

| DESDE EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO EN EL SECOP Il HASTA EL 31 DE OCTUBRE 2024

JUSTIFICACION
Ls Subred Inicgrads de Servicaos de Salud Centro Onente E.S E. constituye una categoria especial de entidad publica descentraliz
conlralacion previsio desde ¢l numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993 es el de Derecho Privado, y en ese sentido, cuenta
csis malena Abors buen v en le gestion miegral de la prestacion de sus servicios en salud, articula los sistemas de gestion adminis
cor: las necesmdades de los usuanos de tal forma que se han estudiado las necesidades a satisfacer por el tiempo estrictamente indis
mscaando con ke verificacion de personal de planta, el cual no es suficiente conforme a certificacion expedida por el responsable

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

§ Ve e serica de conlommudad con ls asgnacion de acuvidades acordadas con el supervisor del contrato para ¢l desarrollo de las mi:
PG Selines nasguras o6 la presiacion de servicios de salud ( recibo y entrega de turno, actividades de enfermeria y demis activid
s pucsenies 8 medio de wmo. jefe inmediato y en ¢l sistems de reporte 4. Informar s la enfermera jefe del servicio y al médico tratante,
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ek, prion smbacnial slud ocupscional y domés politcas lastitucionales. 8. Responder por los inventarios, realizar control, co L
| servas y o ares Gonde o cncuenire desarroliando les sctvidades 9 Ofrecer trato con calidez y calidad al paciente y la familia, dando una
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o st ) cusegs P e las husonias clinices de contingencis, formalos de consentimicnto informado
s de asediacin y habnacion e 1a Subred lniegrada de Servicios de Salud Centro onente E.8 E.21. Organizar
y aponass 11 _*!*lb*.““-dm‘
PR v ———— Conservacion y wso adecusdo de los equipas, elementos o
duaria de lewt Bowie & Dick y ¢l monitoreo del proceso do
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIONS DE SALUD CENTRO ORIENTE ESF

Submed negyads do Servicion de Sl FORMATO NECESIDAD DE FERSONAL POR ORDEN DE PRESTACION DE SERVICION PROFESIONALES Y/0 DE APOYO A LA GESTION
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EL SUSCRITO(A) DIRECTOR(A) DE TALENTO HUMANO
DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

HACE CONSTAR:
Que conforme con la solicitud presentada por el drea solicitante de la contratacién y de acuerdo

con el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, se procede a certificar la inexistencia o
mnsuficiencia de personal:

CAUSAL DE SOLICITUD

No existe personal que pueda desarrollar la
actividad para la cual se requiere contratar la
prestacion del servicio.

Existe personal en la planta, pero este no es
suficiente.

El desarrollo de la actividad requiere un grado
de especializaciéon que implica la contratacién
| del servicio.

_JUSTIFICACION

La persona natural objeto de solicitud debera cumplir el siguie
la necesidad presentada y cumplir el siguiente objeto cc
TECNICOS COMO AUXILIAR DE ENFERME
ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVIC
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD |
solicitud fue realizada por la DIRECCION DE SERVICIC

La presente certificacion se expide a los 9 dias del mes de ag
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