programa. realizando el seguimiento a través de planeaciones, actas de reunion,
solicitud de evidencias entre otros.
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Sardee ACTA DE SUPERVISION PRESTACION DE SERVICIOS Y SUMINISTROS
Contrato No. 202424 CDP No. 202446 RP No. 2024-77 7| Acta No. 4
Contratieta: LAURA STEFANIA CIFUENTES CARDONA "
rrogrRme ¢ PROGRAMA DECRETOS
convenlo:
Identificacion del
contratieta: I
Dieccién: CALLE4TG11C 19 Teléfono: 3225241881
o '.! E . laurastefania.cifu@gmalil.com
e i Oilicy,
Fecha de Inicio 12.abr-24 ~
oel contrato:
|ie realiza el 31 de julio de 2024 -~
|se hace el Del 1 de Jullo al 31 de Julio del 2024
linfarma:
Obieto del “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGA PARA LA
o ";n St CCORDINACION Y LA OPERATIVIDAD DE LOS DIFERENTES PROGRAMAS QUE ATIEMDE
y EL CENTRO DE RECEPCION DE MENORES.”
e ANA MARIA GONZALEZ GOMEZ —
SuUpcivison
EVALUACION DE OBLIGACIONES
UBSERVACIONES
(Indicar si cumple o
no cumple a
OBLIGACION No. CA:HCA(;'OO"N satisfaccién con
SOBRE100% |  ..da una de las
: obligaciones
caontractiaies) |
Realizar las actividades de Coordinacién asumiendo la responsabilidad
..’.mistrativa del seguimiento a la ejecucion de los recursos asignados para la 100% CUMPLIO
operatividad del Contrato interadministrativo. (Documento de ejecucién financiera SATISFACTORIAMENTE
de programas)
2. Ejecutar las actividades de intervencion psicosocial y pedagégicas teniendo en
cuenta las metas establecidas en el contrato interadministrativo, de acuerdo con CUMPLIO
la programacion para la prestacién de sus servicios, sefialada por la 100%. SATISFACTORIAMENTE
Coordinacién Misional y o Supervisién del contrato para atender el adecuado
desarrolio de los programas
2. Apilicar permancntemente los protocolos, lineamientos, estdndares y lineas
técnicas para la operacion de los diferentes programas del CRM; recepcién de i
ios documentos exigidos, apertura de la hisloria, realizar la induccion al programa 100% SATISFACTORIAMENTE
y su cormrespondiente normatividad, deberes, derechos y los reglamentos sobre
convivencia en el mismo.
4. Activar las rutas de atencion con sector salud, justicia o administrativos, para S—
los beneficiarios del programa con enfoque de reduccién de dafios segln se 100% SATISFACTORIAMENTE
requiera.
5. Garantizar que el equipo técnico misional del programa cumpla sus labores de
atencién de los usuarios (NNA y familias) y de apoyo a los procesos del 100% CUMPLIO
SATISFACTORIAMENTE
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Recepcidn de Menores, inciuidas las coirespondienties a las particutaridades del
Contrato Interadministrativo ¥
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6. Reportar semanalmente y consolidar mensualmente la atencion desarrollada
en el programa a la Coordinacién Misional y |la Direccién del CRM, y 100% CUMPLIO
posteriormente a la Supervisora del Contrato Interadministrativo (secretaria 0 SATISFACTORIAMENTE
despacho correspondiente)
7. Gestionar, apoyar y/o realizar los talleres de formacién humana y vocacional 1
A o . g 100% CUMPLIO
establecidos como requisito del Programa, en los temas y periodos indicados y SATISFACTORIAMENTE
asl mismo garantizar la organizacién para la realizacion de los mismos
8. Realizar el seguimiento respectivo a la gestion documental producto del
l L \Riantds @ info i 3boMs al Contrah 100% CUMPLIO
programa, planeaciones, seguimientos e informes, que son soporte al Conirato 0 SATISFACTORIAMENTE
Interadministrativo
9. Elaborar y presentar informes del programa de manera - mensual a la
Secretaria de despacho o Institucién externa correspondiente de forma oportuna St
y cohergnte. con |§ informacién requ'erida en el contrato Interadr.nini§trativo, sobre 100% SATISFACTORIAMENTE
la atencién suministrada a los usuarios y el desarrollo de las obligaciones del
mismo; y de acuerdo a los lineamientos Institucionales.
10. Asistir a las reuniones de trabajo con el Equipo técnico, Comités
institucionales, Coordinadores y Direccidn cuando sea requerida su presencia.
Realizar apoyo a las 4reas administrativas: Supervisiones de contratos, .100% CUMPLIO
acompaiiamiento en procesos de induccién, elaboracién de informes y a y SATISFACTORIAMENTE
procedimientos de cardcter misional,-asf como acompafiamiento a actividades
externas a la Institucion que sean asignadas por el supervisor del contrato
. Ita de
la ejecucion del contrato el cual debera contener: ejecucion financiera, 100% CUMPLIO
seguimiento al plan de accién e informes cualitativo, cuantitativo de contrato : SATISFACTORIAMENTE
linteradministrative
12. Presentar planilla de aportes al Sistema General Integral de Seguridad Social,
cuenta de cobro por concepto de honorarios y demés anexos y evidencias 100% CUMPLIO
fisicas, el informe debe ser cuantitativo y cualitativo con registro fotografico, . SATISFACTORIAMENTE
listados de asistencias, actas etc, '
13. Conocer y estudiar permanentemente estdndares y lineamientos y normas
sobre Atencion psicosocial, intervencion familiar, e individual de poblacion 100% CUMPLIO
vulnerable y asf mismo la operatividad de los diferentes programas de la 3 SATISFACTORIAMENTE
institucion para brindar apoyo en los mismos, cuando sea requerido s '
[T . 7aeTIueT O manera OpoTuna 103 TeqUeTTIeTIUS SUNCAauUS pPuT eT protesSu ue
evaluacién y mejora de la gestién institucional y del modelo integrado de gestién &
(MIPG) con el fin de obtener un mejoramiento continuo organizacional y 100% SAﬁ:';'&TORI AMENTE
actualizacion de la informacién documental de acuerdo a sus paliticas i
actabl tdAas
15. Las demas que le sean asignadas de acuerdo con la naturaleza del contrato
para el cumplimiento del objeto de este, y sean determinadas por el Centro de 100% CUMPLIO
2 SATISFACTORIAMENTE

Nivel de

satisfaccion: Sl
INFORMACION PRESUPUESTAL

Valor total del $25.900.000 -—

contrato:

Ejecufado antes $7.900.000 -~

ae este pago:

Valor a pagar en $ 3.000.000 o

la presente acta:

Saldo por ejecutar $15.000.000 .~

del contrato:
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FACTURA
Nuamero de la
factura:
ADICION
Valor adicién: CDP No. RP No. Fecha de
adiclén:
['varor wotar
(contrato +
AP INarTer—
contrato (con
todas las
adicinnac)
FORMA DE PAGO Y ANEXOS
(" 'tl CKM pagara al Contratista el valor del presente Contrato mediante actas parcuales mensuales

por el valor de TRES MILLONES DE PESOS M/CTE ($3.000.000) y/o proporcional por fraccién de
mes, advirtiendo que para cada uno de ellos se requiere la presentacién del informes de
actividades, cuenta de cobro, certificados de pago de los aportes al sistema de seguridad social en
salud, pensién y riesgos laborales, de conformidad con lo sefialado en el paragrafo 1° del articulo
23 de la Ley 1150 de 2007. los cuales deberan documentarse para cada pago derivado de la
ejecucion del contrato, de acuerdo con el procedimiento establecido por la entidad y la
normatividad vigente. PARAGRAFO 1: Los documentos para el pago, deberan presentarse en las
fechas del cronograma establecidas para el efecto por |a entidad estatal, so pena de que el pago
quede pendiente de tramitarse en el mes siguiente.

1. Certificado de Planilla del pago de Aportes al Sistema de Seguridad Soclal y soporte de

pago

Forma de pago:

AANEXO0S: 2. Cuenta de cobro o factura
3. Informe de actividades
FIRMAS Y VALIDACIONES
/
(aNs <\7uw ("Qo o/, 1
&) " Orcomctizg ® 1
FIRMA SUPERVISOR (a) FIRMA LIDER FIN CIERA FIRMA ASESOR (a) JURIDICA
FIRMA DlRZyéz%
Fecha de
aprobacién:

CENTRO DE RECEPClON DE MENOHES
Carrera 27 # 17-08 Barrio el Carme
Telhono, linea anlicorrupeidn y fax 6062831120 - Alencion ul Cliente 3113512145
http/Mmwww.centroderecepciondemencres.gov.ca/
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