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INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO N° $5-CPS$-314-2024

Informe Final X |

4
Informe Parcial / No. Del Informe 3 I
periodo del Informe: Del 01.06.2024 hasta el 25.06.2024

Fecha en la que se rinde en informe: | 31.07.2024

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

Contratista: ADRIANA ROCIO MENDIVELSO CRISTIANO
NIT/CC.: 353536721
Supervisor: NINI JOHANNA HERNANDEZ SOLER
Cargo: ASESOR
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DESDE LA GESTION DE LASALUD PUBLICA,
i EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE ATENCIONPRIMARIA EN SALUD, EN EL
Objeto del Contrato o Convenio: DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA.
Fecha de Suscripcién de Contrato o Convenio: 14.04.2024
Fecha de Inicio del Contrato o Convenio 16.04.2024 /
Certificado de Disponibilidad Presupuestal 7100049080 /
Registro Presupuestal 4600021506 /7
Valor Inicial del Contrato o Convenio $11,703,379 /
Adicion S0
Vigencia Futura $0
Valor Total del Contrato $11,703,379 / P
Plazo de Ejecucion Inicial 2 MESES Y 10 DIAS 7
Prorroga No. 0 P
Plazo de Ejecucién Final 2 MESES Y 10 DIAS 7
Fecha De Terminacién del Contrato o Convenio 25.06.2024
Suspensién ( segun aplique)  _ NO
Fecha De suspensién (si se llevé a cabo)
Fecha De reinicio (si se llevé a cabo)
Cesién / Terminacién Anticipada NO
Aseguradora POSIMIVA
Garantfa de Cumplimiento NA
P6liza de Responsabilidad Civil
Extracontractual NA

2. DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Porcentaje de avance: 100%

1.Realizar asistencia técnica a los municipios del departamento de acuerdo con la priorizacién asignada por el superviso en la estrategia
de Atencién primaria y coordinar articulacién intersectorial con jornadas de socializacién para la promociénde entornos laborales
saludables en el sector informal, todo lo anterior en el marco del nuevo Plan Decenal de salud publica

1.Se establece cronograma y plan de trabajo de actividades segun obligaciones del contrato durante el mes de abril, en formato

predeterminado por la Gobernacién de Cundinamarca, Debidamente diligenciados y presentados

Evidencia: 5
1)Formato de Cronograma de Actividades. OL
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2)Farmato de plan de trabajo

2 Incentivar 1as redes toclales desde la implementacion del material (audiorisual y radiales) que este dirigido a la rritigacidn de los
riesgos de trabajadores y su nucleo familiar en articulacion con informaridn y comunicacidn y 1a oficina de participacidn social

Se realiza Realizar reunion en el municipio de Madrid abordando el tema de componente de salud laboral y mitigacién de los fesgos
laborales en el trabajador y su nicleo familiar con los siguientes temas centrales:

sincentivar 1as redes sodiales desde la implementacion del material (audiovisual y radiales) que este dirigido a la mitigacidnde los riesgos
de trabajadores y su nicleo familiar en articulacién con informacién y comunicacién y la oficina de participacién social

eHacer analisis de datos de Caracterizacion familiar APS survey 123 de municipio de Madrid a fin obtener un perfil detallada de los iterns
de salud laboral extraidos de base de ficha de caracterizacién familiar con corte al mes junio de 2024, con enfoque principal en 1a
identificacién de trabajadores informales, incluyendo sus condiciones de salud, los riesgos a los que estin expuestos ¥ las
caracteristicas de sus actividades

Evidencia:

Acta de reunién presentacion y andlisis de datos ficha Survey Ambito de salud laboral y mitigacién de riesgos laborales Fecha: 07-06-
2024

Informe: 15 folios

3.Realizar acompaiamiento mediante un plan de chogque en desarrollo de capacidades a los municipios del departamento, en la
conformacion de los equipos basicos de salud, micro territorios y poblacién a beneficiar:

De acuerdo con el descargue y recepcién de la base datos actualizada derivada de aplicacién de ficha de caracterizacién familiar
realizada en la plataforma survey123, esta es filtrada por municipios asignados y remitida la informacion a cada territorio competente
por medio de correo electrénico a la coordinacién del plan de intervenciones colectivas PIC de cada municipio.

Adicionalmente Como herramienta de trabajo propia se consolidad una Gnica base de datos distribuida por cada de los municipios
asignados a fin de brindar asesoria 0 apoyo a la gestién de los territorios en ficha de caracterizacion familiar en caso de requerirse:

Evidencia:
1)Documento PDF con Evidencia remitida la informacién a cada territorio competente por medio de correo electrénico a la
coordinacion del plan de intervenciones colectivas PIC de cada municipio

4_Recolectar y analizar informacion, en la conformacién de los equipos bésicos en salud, teniendo en cuenta las acciones del plan de
intervenciones colectivas departamental, en relacién con los dmbitos rural y rural disperso de los territorios asignados.

Se apoya el proceso de concertacién y conformacién para la puesta en marcha de los Equipos Bésicos de Salud del ministerio de salud,
en el marco de la implementacién del modelo de salud preventivo y predictivo para avanzar en la garantia del derecho fundamental a
la salud en el departamento de Cundinamarca, realizando un trabajo articulado con los municipios asignados para determinar la
microterritorializacién de acuerdo a la distribucién poblacional y familiar por municipio, posteriormente definir con ello el nimero de
Equipos Basicos necesarios para aumentar cobertura en el territorio, optimizando tanto el recurso humano como financiero

Se elaboran y tramitan las actas de socializacion y concertacion para el fortalecimiento de capacidades en las empresas sociales del
estado en el marco de la implementacién de la atencion primaria en salud mediante la conformacién y operacion de equipos basicos
de salud de los municipios asignados

Evidencia:

Actas de socializacion y concertacién para el fortalecimiento de capacidades en las empresas sociales del estado en el marco de la
implementacion de la atencién primaria en salud mediante la conformacién y operacion de equipos basicos desalud de los municipios
asignados:

1)Acta De Concertacion EBS Funza

2)Acta De Socializacién Y Concertacién Cogua

3)Acta De Socializacién Y Concertacién Gachancipa

4)Acta De Socializacién Y Concertacién Para El Fortalecimiento De Nemoc6n
5)Acta De Socializacién Y Concertacién Para El Fortalecimiento De Sesquilé
6)Acta Socializacion Equipos B3sicos - Facatativa

7)Acta De Socializacién Y Concertaciéon Suesca

8)Actas De Socializacién Y Concertacién Bojaca 9)Actas

De Socializacién y Concertacion El Rosal 10)Actas De

Socializacion Y Concertacion Madrid 11)Actas De

Socializacién Y Concertacidn Simijaca 12)Actas De

Socializacién Y Concertacion Zipacén 13)Tocancipa Actas

De Socializacién Y Concertacion LV_B
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acion de servicins de salud, el proceso de canalizacion efectiva,mediante

5 Organizar con los actores territoriales y de prest
intervencidn sectorial y articulacién entre los mismos

Se apoya en la elabotracion de Excel con los formatos de canalizacion efectiva y se establecs documento Wordprocedimientos

Se realiza Asistencia Técnica en cada uno de los municipios asignados, en ol marco APS sobre el plan de salud de intervenciones

colectivas (PIC)- diligendamiento de la ficha de caracterizacion familiar, Secretaria de Salud de Cundinamarca con los siguientes

alcances:

«Modelo De Atencién Primaria De Salud De Cundinamarca.

eFicha De Caracterizacién Familiar

«Rutas Integrales de Atencion en Salud = RIAS 1

«Ruta integral de atencién para la promocién y mantenimiento de la salud RPMSEvidencia:

Documento PDF de informe de Asistencia Técnica Estrategia APS sobre el plan de salud de intervenciones colectivas (PIC):

1)ASISTENCIA TECNICA MADRIDFecha:
05-06-2024

Informe: 31 folios

2)ASISTENCIA TECNICA MADRIDFecha:
07-06-2024

Informe: 28 folios

3)ASISTENCIA TECNICA BOJACAFecha:
21-06-2024

Informe: 23 folios

4)ASISTENCIA TECNICA ZIPACONFecha:
20-06-2024

Informe: 20 folios

Informe: 75 folios

5)ASISTENCIA TECNICA NEMOCONFecha:
25-06-2024

Informe: 25 folios

6)ASISTENCIA TECNICA BOJACAFecha:
21-06-2024

Informe: 23 folios

7)ASISTENCIA TECNICA COGUAFecha:
25-06-2024

Informe: 20 folios

8) ASISTENCIA TECNICA MADRIDFecha:
29-05-2024

Informe: 25 folios

6.0rganizar con los actores territoriales y de prestacién de servicios de salud, el proceso de canalizacion efectiva,mediante
intervencion sectorial y articulacién entre los mismos.

Se Realizar envié por correo electrénico documentos procedimiento de canalizacion efectiva PDF  Intervenciones por curso de vida
RMPS, orienta la ejecucién para la caracterizacién ambiental y canalizacion a la demanda inducida, efectivay eficiente del Plan de Salud
Publica de Intervenciones Colectivas (PSPIC) en Cundinamarca, en el marco normativo de Plan Decenal de Salud Publica PDSP 2022-
2031, Resolucién 2367 de 2023, Resolucién 518 de 2015, resolucion 3280 de2018, y demds aplicables por el Ministerio de Salud y
Proteccién Social, a través de la implementacién progresiva del modelo de atencién primaria en salud ( APS).

Evidencia:

1)PDF Soporte de envio por correo electrénico documentos2)

procedimiento de canalizacién efectiva

3)PDF Intervenciones por curso de vida RPMS resolucién 3280

7.Organizar con los actores territoriales y de prestacién de servicios de salud, el proceso de canalizacién efectiva,mediante
intervencién sectorial y articulacién entre los mismos.

Acompafiar el proceso de concurrencia departamental en sus fases de alistamiento y ejecucion en el territorio, con los diferentes
actores, segln el eje definido y promoviendo la participacion

Evidencia:
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