’ Versién: .
REQUERIMIENTO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADICION v/o T ———— - 2
PRORROGA - | - " P i6n: 22/02/2024 .
Cédigo: : 04-02-FO-0005 ; :
Qulen sollclta {colocar cargo y /o périt del supervisor) . ° . . *Fecha de la Solicitud ) Dependencia o sede:
DIANA PATRICIA HURTADO PERA - Mes ' .
- Uder Convenlo 7 | . 2024 ATENCIS:GszE LIARIA
Motivo de fa {Marque con una X} i No CONTRATO

- |Adicién y Prorroga

Adlcién . _ X ) 4652-2024 f Formato documentos minimos para celebrar X

Prorroga contrato : Lista de Chequeo Parsona Natural

Relnicio - . ~

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUER[DO
{Previa verificacidn prasupuestal)

La Direccion de Servicios de U ias requiere e Apoyo en el serv:cxo de Urgenuas en la Subred lntegrada de servicios de salud Sur Occxdente ESE' En concordancia
P . ~ N . con las

M . D del servicio

AREA: ADMINISTRATIVO D ASISTENCIAL

PERFIL AUXILIAR DE ENFERMERIA - CRISTIAN GIOVANI TORRES MELO CC 1012428212

. " N

NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: . . 1. . . ! e ’ - .

B o - . . P

EXPERIENCIA: (En afios) . 6 MESES ' . EN:

HABILIDADES: Generacién de précticas seguras en salud en la 6n a de pi 5
de p! de andllsls, toma de decisiones, empatla ~ - -

RIESGOS DE LA CONTRATACION i el il Demora en el inicio de 1a &j i6n del contrato.Emores en la supemslén No informar
oportunamenteal supervisor su ion.Riesgo Y al' ! iente iencia y desq'eza enel de sus activi { por no ast: alas,
Riesgo i con las que miran la i i idad de! individuo y su actitvi iva y ética.ante las activi ylos usuarios.
Rnesgo enla planeacxén de |as actividades por reahmr Riesgo.por no cumplimiento de normas y politicas institucioniales, entre las qle se encuentran misién, vision.planes de accién,
jetivos, metas e Riesgo de no de los pi de calidad i por ef supervisor para las actividades asignadas
No entrega de soportes , registros de las actividades detacuerdo con los procedimientos y requenmlentos dela entidad

VALOR' -
UNITARIO(mes, | (79598 O3 | ya) OR TOTAL
hora, actividad)

' Mamue conuna X segun
corresponda tipode contrato

MONTO TOTAL (valor no debe | MES " 119780 &

N ! - dar 15778-2021, en
regisrarsa en 129iz) - [HORA | . reemplazo del contrato 7251 z«m

TIEMPO DE' EJECUCION

ACTIVIDAD . [ -

30 requlerv ldlcloﬂar el valor do 119.760{"

ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1). Estzr prsen(e en el momento. de entregary recibir turno regi las c i notificar A i 2). icipar en el
de del p! de Salus, Mental. 3). Apoyar el dili iami oportuno, Y de los registros propios del proceso de atenclén
farmatos i y i de traslado, cadena de custodia formulas médicas , mterconsullas e!c. 4). Aoyar la gestion del.equipo de atencion 5). Realizar
los procedmlentos ordenados por el médico del equipo de salud mental o el médico parala de dentro de su ndcleo de saber. Incluyendo la
de 6). Estar atentos al imi de las érd 3 ivas del Centro de Urgencxas y Emergencias. Reallzar los, reportes
radiales de mformaclén pertinente -al paclente con propésuus de regulacion médnca y onenraclén de acciones a seguir y brmdar de de
y coordlnacxén con el médico ivos del centro 7) las activi de acuerdo a la ‘de activi i segun
P ido, sin.que estas activi superen las 12 horas continuas. 8) Portar de manera las prendas instituci Junto con el carné quie lo acredlla como
dela Subred de i de Salud i 9)A [of de o én el manual de bi i ta limpieza y desi del
vehiculo 10). Velar por la i la petti i ionalizaci ivi enel p de salud mental . 11). Informe y registro oportuno de -
datos criticos y Reporte y registro de sucesos de segundad 12) Adoptar Ios procasos, procedlmlentos, guias, mstmcnvos formatos, protocolos que se requieran para cabal el |
cumplimiento. de as actividades. 14).Cumplir con las del paciente, i de la informacién que maneja de aguerdo al desarrollo de
las activi 15) R oporhy alos s ylo ' desde el Centro Reg de Urgencias y i RUE. 16). Aplicar las politicas de
calidad de la instil icil en los pl del sisterna de gestion de calidad institucional. 17). Participar en ias jormadas de capacitacién, - induccién, v
reuniones y eventosa ‘los cuales sea convocado. 18). Registrar todos los d&splazamlentos realizados como “Fallidos o efectivos " por medio del apl|canvo oen ﬂslco en la historia
clinica prehospitalaria.” 18). Capturar Ius soportes necasancs para realizar el debido proceso de ta autonzacxdn y fe i de Ios yio

y asistir a las citaci de los i del sistema de PQRS, y porel Centro de U
y Emergencias en Salud CRUE. 21). Uso adecuado, racionalizacion y registro de insumos. 22). Diligenciamiento claro y oponuno de formato en los casos a que hiabiere lugar. 23).
Registro adecuado y oportuno de inventario y pedido de insumos, en todo serd el auxiliar del dela ia de insumos, i
equipos, asi como las fechas de vencimiento y verificacién de semaforizacién de los mismos. 24). Coordinar con et agxiliar de farmacia la solicitud, gestion y mantenimiento de
inventario de medxcamentos materiales e insumos de la mévil , para mantener las cantidades indicadas en el listado definido por 1a subred. 25} Verificacién pre operacional del
equipamiento biomédico y.equipos de apoyo diagnéstico. 26). Entregar los sopon&s de la atencién para facturaclén denn'o de'los tiempos pertinentes,.so pena de incurrir en
mcumpllmlento ylo glosa del servicio, 27) Cumphr con las activi al objeto para el de la calidad y aquellas incluidas dentro de los Planes de
i de los. de habili y itacién de [Os servicios de salud {Sistema Obligatorio de Garantla de la Calidad en Salud SOGCS), asi como con los planes

que se formulen en el Plan Operativo Anual y el Plan de Gestion, Gufas, Protocolos, Procedimientos, de la Subred. 28) Apoyar 1a atencion de audlmnas délos entes de control,
| presentando Ia informacién y/o sopones requerida, que correspondan al objeto del contrato.  29) la reserva de 1a i los

sistemas, las delai y i que la Subred le proporcione para la qecucxdn del contrato. 30) Responder por las glosas cuando se causen por
razones mputabls al CONTRATISTA, en los eventos que con'esponda

[CONSTANCIA DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

La Referente o Lider de Talento Humano CERTIFICA que analizada la planta actual de la Subred integrada de Servicios de Salud Sur Occidente, Unidad Prestadora de Servicios de
Salud se encontrd que: el presente requerimiento se tramita por 1. __no existencia del perfil requerido; . 2.__por
insuficiencia def mismo; 3. ___por existencia de lista de e(egxbles para pmws:én de cargo o por] orla necesidad de contratar a un pl i con imi

) ik . X .
" DIANAPATRICIAHURTADOPENA- . = = / JUAN'MANUEL MENDHETA NOVOA- Wy
. LIDER CONVENIO . DIRECTOR DE SERVIC)SSBE URGENC

En caso de solicitar sélo adicién favor tramite este sspacio A

o~ . 0 -

Vo.Bo.Sandra Miléna Rozo - Ordenador del Gasto




