Uberfu[i y Orden

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

ENTIDAD RECEPTORA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Carvajal Ospina Manuel Tiberio
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAls
cC. CE. PAS No. ga3s9974 F O M ® coL. ® EXTRANJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE @ NUMERO 94380974 D.M. 55
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
Los Chancos, frente Avic, la reserva casa Cgto, Los chancos Tulu?

i DIA MES ARO
PAlS COLOMBIA PAls COLOMBIA DEPTO  VALLE DEL CAUCA
DEPTO QUINDIO MUNICIPIO SAN PEDRO
MUNICIPIO SALENTO TELEFONO EMAIL h'bsrio126@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO

(LOS GRADOS DE 10. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO |  BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
10 ] 2 [ 3° | e I 5° 6° ] 7° | 8 ] o° 10° o MES ] 07 [ ARO I 1993

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNGLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY),
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO PROFESIONAL

s/ NO MES ARO
POSTGRADO 3 12 2012
PREGRADO 10 INGENIERIA AMBIENTAL 12 2000 | 76242005874VLL

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA

LOLEE LO ESCRIBE

R B

MB MB R B | MB




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
CONCEJO DE SAN PEDRO — SAN PEDRO, VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA SAN PEDRO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6022264355 pia | o1 | mes| o1 [ ano | 2020 pia | 31 | Mes| 12 [ Ao | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONCEJAL - CONCEJAL MUNICIPAL CALLE 5385
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6200000 pia | 25 | Mes| o6 | amo| 2019 Dia | 20 | Mes [ 12 | Ao | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA AGRICULTURA GOBERNACION CALLES 8 60 edificio san luis
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAfS
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6200000 pia | 16 | Mes [ o8 [ ano | 2017 pia | 17 | Mes | 12 | Ao | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE AGRICULTURA Y MEDIO AMBIENTE| CALLE 9 8 60 edificio san luis
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE VALLE DEL GAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELEGTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6200000 Dia | 17 | mes | 03 | ano [ 207 Dia ] 17 | Mes | o7 | Ao | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
CONTRATISTA SECRETARIA DE AMBIENTE CALLE9 8 60 edificio san luis
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD' puBLicA | PRivaDA | Pals
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6200000 Dia | 15 | Mes | 08 | A [ 2016 Dia | 15 [ mes| 12 | Ao | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE CARRERAGC8Y 10
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HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA TULUA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2257643 pia | 18 | Mes [ o6 | amo| 2015 pia | 31 [ mes| 12 ] Ano | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CARRERA 26 N 24 08

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLIcA | Privapa | pals
FUNDACION TERRITORIO % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA PALMIRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2756455 Dia | o1 [ Mes| o1 [ ano | 2012 Dia | 31 | Mes| o7 | ano | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION e :
CONTRATISTA AMBIENTAL CARRERA 27 N 35 68

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
FUNDACION BIODESS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA PALMIRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO |FECHA DE RETIRO
2877757 pa| 20 | Mes | 11 [ ano | 2010 pia| 20 | mes| o7 [ ano | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA TECNICA CARRERA 27 N 35 68

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | PAls
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI ' ;
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6206600 pia | 01 | Mes| o1 | a0 | 2009 Dia | 31 | mes| 10 | ano | 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL CARRERA 56 N0 11-36

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6208600 Dia | o1 | Mes| o2 | ado| 2008 oia | 31 | mMos| o8 | Ao J 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL CARRERA 56N 11 36
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Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQ O CONTRATQ ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE SAN PEDRO - VALLE DEL CAUCA

PUBLICA PRIVADA
X

PAlS
COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA SAN PEDRO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

2238356 pia | o1 | Mes | 12 | a0 | 2007 pla | 31 | mes| 12 | ado | 2007
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

SECRETARIO SECCIONAL O LOCAL DE SALUD | SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL CALLE5N 3 85

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PrivaDA | Pals
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS R . FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6206600 pia | 27 | Mes| 09 | ado | 2007 pia | 27 | mMes| 10 | ano | 2007
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIREGCION
CONTRATISTA GESTION AMBIENTAL CARRERA56 N 11 36
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLica | PRIvADA | Pals
INCOEQUIPQS S.A. % COLOMBIA
DEPARTAMENTO : MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA RIOFRIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6202787 Dia | 04 | Mes| 05 | Ao | 2007 pia | 03 | mes| 09 | Ao | 2007
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INGENIERO RESIDENTE AMBIENTAL AMBIENTAL CALLE 113N 7 21 Bogotd
4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIvADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
VALLE DEL CAUCA GUADALAJARA DE BUGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2378300 ; ‘ pia:  [17 es: Jor  faso:  [2014 pia: | 13 [mes:| 12 | Ao 2014
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | PREGRADO CARRERA 0 0 0 Central variante Buga-Tulua
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA puBLICA | PRIvADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
VALLE DEL CAUCA GUADALAJARA DE BUGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2376300 pra: {17 Mes: [or  Jaro:  [2014 pis: | 15 [mes| 07 | as: | 2014
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | PREGRADO CARRERA 0 0 0 Central Variante Buga-Tulua
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HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO

VALLE DEL CAUCA GUADALAJARA DE BUGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia:  [31 Mes: [10 | [2013 Dia: | 16 |Mes:| 12 | ado: | 2013

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | PREGRADO CARRERA 0 0 0 central variante Buga-Tulua

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ARDS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION
ARNOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 1 6
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 1 6
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 3 6
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 6 6

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFIC
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95),

Ciudad y fecha de diligenciamiento

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS

NO X*ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

O QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

H(}Q‘S\O q 2004.

/%
7

FIRMA DEL

RVIDOR PUBLICO © CONTRATISTA

/
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Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

SOPORTE.

.

Ciudad y fecha

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AGUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

5)

TSR
Y A

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE F}ERSONAL O DE CONTRATOS

i

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co




- REPUB'J' CA DE COLOMBIA

i | NUIP. 94.385.974

Nombres : t

£ Nacionalidad Estalura Sern
e COL ] 175 M
e Fecha de nacmishto GS

- 04JUL 1975 A+
b Lugar de nacimiento

. SALENTO (QUINDIO)

1 Fecha ylugar de énpqdvcann
. 05 JUL 1993, TULUA

i Facha de eap-.mc@a
10 JUL 2033 w
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INSCRIPCION S E OGO 77010
~Acta Individual de Grado e 17667000246
JORNADA L UREA

S O 5 B R = T wi BRI ERETIINE § D L) I B R

| o9
7

En laciudad de_______ S&H i alos_1" _dias del mes de _ JUL TR del ailo _-77

se reunieron, con el fin de formalizar la graduacion de los alumnos de Gitimo grado, los suscritos Rector y Secretario en

E ANTONIO AGUILERS

la rectoria del

Longl 00

Institucion aprobada hasta ____ MUEVE MTETEA  enel nivel de Educacion Media Vocacional y autorizada por

o EL MINISTERTD DE Epucarion MNaCIOMAL para otorgar el Titulo de Bachiller en la Modalidad

ACADEMICH

i sequin RECOLUCTION No . 1G406 DE

JULL0 J7 DE 1704

Comprobada la situacion Legal y Académica de cada uno de los alumnos que cursaron y aprobaron los estudios

correspondientes al Nivel de Educacion Media Vocacional, se procedio a otorgar el TITULO DE

FOACHTLLER OCADEMICH

al graduando cuyos nombres, apellidos y namero del documento de identidad se relacionan a continuacién:

MAMUEL TIDERIQ CHRVAEIOL OBFING  T.1. 7590404-30760 SaN PEDRO

- : - JURLTO 14 DE 19975
Esfie! copia tomada del Acta original generalNo..-..u-_l_‘.___defecha LIO 14 1 79

que consta de

NIDIA AUERD Gl Ol

e alumnosque comienza con el nombre de

: FARTA DEL MAKR ZURTEN AL DONA
y se cierra con el nombre de MARTA DEL. WMAR ZLRIGA AL DANA

. e o 2 T CAIND VUAREBAS GARDIA
firmado y sellado por [ B e _f‘\i‘.”'”"l[i‘l..; 1\ Toanmm YAREAS GARCIA (Rector)
\ GLe LUCTA L0 Z26aMD ROJEE ;
Y B bimiopaiinsiinli N P (Secretario)
LaN PEDR ‘ , JUL LD 1993
Darla en BN et alos_ % dias del mesde b L de
Firmado y Sellado
X ,// y
o
ot gk
r \_/Secrr‘(ariﬂ (a)
DE oAl £.C. No 27,784,305 DE SAN FEDRD
DIPLOMA No.
21941 36=93

A
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¥ U. Central del Valle del Canca

INSTITUCION UNIVERSITARIA BE FORMACION PROFESIONAIL

Contadria Pibiies Pevecho Enlesmesis Profeadnpat
Est 102 Fa i1 [T 5

tag fle Recrrans Nanpaley Inuenierin It lal
ndimene Bae 11§ v Abuli mhwenie Sar 140 st V0

Diapte e [ dncacitn Fhiles Rectonin Secreraris General Cetiro e invrtigacinne
Ewi 104 Fet 35%0%) LR ] Fet ti19

"iihhiogeya
Ear 13} el 1448

UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA
ACTA DE GRADO N° 336
FEBRERO 23 DE 2001

En Tulud, Deparlamento del Valle del Cauca, el dla viernes Veintitres (23) de
febrero del afio dos mil uno (2001) a las cinco Y diez minutos de la farde (5:10
p.m.), en cumplimlenio de Ja Resolucién No.008 del 20 de febrero de 2001, se
realizé un aclo solemne de grado en el Auditorio de Administracién de Empresas,
para la enirega del titule conferido por la Unidad Ceniral del Valle del Cauca.
Instalada la ceremonia, la Secretaria General, lee la Resolucion, afirmando que el
graduando cumple con los requisiios legales y reglamentarios. Ei Reclor ls toma el
juramanto y le eniraga el titulo de :

INGENIERO AMBIENTAL Y RECURSOS NATURALES
A

MANUEL TIBERIO CARVAJAL OSPINA
C.C.94'389.974 de Tulu4 (V)

El diploma acredita su idoneldad como Ingenlero Ambiental y Recursos Nalurales,

Se regisira en el fibro de diplomas ds la Unidad Central del Valle del Cauca N° 1-H
Folio 2.

La ceremonia finaliza a las 7:00 P.M

Firman el diploma y el acta general de grado, Dr. Israsl Moreno Cruz Reclor,
Limbania Perea Doronsoro, Secrelaria General, Blélogo Marino Fernando Giraldo
Avila, Decano Facultad de Ingenieria Ambiental y Recursos Nalurales, Sra. Belén
Arango Sanla, Jefe de Admisiones y Regisiro Académico.

Es flel copla tomada del original y se axpide en Tulud (v), a los Veintiséis (26) dias
del mes de febrero del dos mil uno(2001).

¢ /(.75*‘-’4'“7)7/" ..,./7

LIMB} PERFA” DOROHSORO
.~ Secretarfa General

CARRERA 26 No. 30-58 Conmatndor 1 244375 242202 AF. No, 297 - 399 Fax 244337
THLUA-VALLT- COLOMBIA
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UNIVERSIDAD LIBRE
SECCIONAL CALI

ACTA DE GRADO No. 561
FOLIO No. 561 LIBRO No. 4

En el Aula Maxima de la Universidad Libre Seccional Cali, siendo las 19:00 horas, del dia
08 de Febrero de 2013. se rcunieron los Doctores LUIS FERNANDO PARRA
VILLANUEVA. Rector Seccional. ALFONSO MARIA VALENCIA CAICEDO, Decano
de la Facultad de Ciencias de la Salud y ALEJANDRO ALMARIO MAZUERA,
Secretario Académico de la misma Facultad: con el fin de llevar a cabo el acto de grado,
mediante delegacion hecha por el Rector Nacional contenida en la Resolucion 008 de X-25-
96, de acuerdo con el literal 10 del articulo 34 del Estatuto de la Corporacion Universidad
Libre, del egresado (a) CARVAJAL OSPINA MANUEL TIBERIOQ. identificada (o) con
la cédula de ciudadania No. 94389974 de Tulua - Valle. quien cumplio satisfactoriamente
todos los requisitos exigidos por la Ley y Reglamentos del programa, ¢n virtud de lo
expuesto.

RESUELVE:

Otorgarle el titulo de ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL al egresado (a)
CARVAJAL OSPINA MANUEL TIBERIO, previo juramento que se le toma por el
Rector Seccional, acto seguido se procede a hacer entrega al graduando (a) CARVAJAL
OSPINA MANUEL TIBERIO, ¢l diploma y copia de la presente Acta de Grado.

En testimonio de lo anterior se firma la presente Acta de Grado en la ciudad de Santiago de
Cali. a los ocho (08) dias del mes de_Lebrero de 2013. Para constancia se expide y firma la
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EL SUSCRITO SECRETARIO DEL HONORABLE
CONCEJO MUNICIPAL DE SAN PEDRO —~ VALLE DEL CAUCA
NIT: 821003025-6

CERTIFICA

Que el sefior MANUEL TIBERIO CARVAJAL OSPINA identificado con la cedula de
ciudadania nimero 94.389.974 de Salento — Quindio, ejercié como Concejal en el
periodo inmediatamente anterior, 2020 — 2023 en esta Corporacién, esta informacion
se brinda, conforme a la revision de documentos que reposan en el archivo del
Honorable Concejo Municipal de San Pedro - Valle del Cauca v las credenciales
aportadas por el solicitante.

Para constar lo anterior se firma en el despacho del Recinto Oficial del Honorable
Concejo Municipal de San Pedro — Valle, a los once (11) dias del mes de enero del afio
2024,

Atentamente,

San Pedro, Valle del Cauca ~Colombia Calle 52 # 3-85 esquina
Satén de Sesiones: Palacio Municipal 2° Piso
Pagina Web:
E-mail: concejo@sanpedro-valle.gov.co
Teléfono: 2264355
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LA SUSCRITA SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA

CERTIFICA:

Que MANUEL TIBERIO CARVAJAL OSPINA identificado (a) con la cédula de ciudadania N°94.389.974

expedida en el municipio de Tulud, celebrd y ejecuté a cabalidad el siguiente contrato con el
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.340-59.2-2400

Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Fecha de Acta de Inicio: 08 de marzo del 2019

Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO AMBIENTAL EN ATENCION AL

PROYECTO RECUPERACION Y PROTECCION DE MICROCUENCAS HIDRICAS ABASTECEDORAS
DE AGUA EN EL VALLE DEL CAUCA.

Actividades Generales:

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas. B)
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos que por razén del contrato
llegue a conocer, obligacion que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun después de terminado el
contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del
mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo
los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos
que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el area supervisora,
cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y
desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar las
medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo
con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos
reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley
594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) ylo al supervisor, las
carpetas y documentacién que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato,
entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener
al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo
con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la
ejecucion contractual debera informar 2 la entidad, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales sé encuentre
afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud
(EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacién a (La Dependencia) con una antelacién
minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites
correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. 1) Las obligacicnes
que se deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal
manera que se garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete
a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo
del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus
expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos

Este documento es propiedad de la Administracién Centra! del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacidn de la sefiora Gobemadora.
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requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se compromete a
tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro
de los términos fijados por la Secretaria de Ambiente, Agricultura y Pesca, y en todo caso sin exceder los
establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los
sistemas de informaciéon de (La Dependencia) en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El
CONTRATISTA se compromete antes de iniciar |a ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General
de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de |a Ley 1562 de 2012 y sus normas
reglamentarias. M) EI CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u
omisiones en el gjercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos
cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo
52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL
CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al regimen tributario simplificado
y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun, se compromete
a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha
situacion a (La Dependencia) para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP,
lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario.
Q) EI CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad,
especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o (La
Dependencia) para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la Gltima cuota
pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en articulo 18 del Decreto 0723
del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que
acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental
y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente,
donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. T)
Registrar la informacion de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico -
SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible
el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato unico de hoja de vida, y una
vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacion en el mismo. U) Prestar sus servicios
en pro de la seguridad de la informacion y los recursos informaticos de la organizacion. V). Toda informacion
o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

1).- Realizar una caracterizacion de predios que se encuentran en areas de importancia estratégica para la
conservacién de recursos hidricos que surten de agua los acueductos en los municipios de la Subregion
Centro. 2).- Realizar levantamiento de informacion secundaria y terciaria de los acueductos municipales y
veredales en los municipios asignados. 3).- Apoyar y acompafiar la implementacion del Articulo 111 de la
Ley 99 de 1993. 4).- Realizar las actividades de acuerdo al plan de trabajo acordado con el supervisor que
se encuentra en el marco del proyecto "Recuperacion y Proteccion de Microcuencas Hidricas
Abastecedoras de Agua del Departamento del Valle del Cauca. 5).- Custodiar los documentos que se
dispongan para la ejecucién de las actividades. PRODUCTO: A).- ELABORAR UN INFORME
CONSOLIDADO DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DEL CONTRATO. B).-
ENTREGAR LA BASE DE DATOS DE LOS PREDIOS QUE SE ENCUENTRAN EN AREAS DE
IMPORTANCIA ESTRETEGICA PARA LA CONSERVACION DEL RECURSO HIDRICO. C).- ENTREGAR
BASE DE DATOS DE LOS ACUEDUCTOS MUNICIPALES Y VEREDALES.

Este documento es propiedad de la Administracién Central de! Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefora Gobernadora.
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Valor: $13.230.000 (TRECE MILLONES DOSCIENTOS TREINTA MIL PESOS MCTE)
Plazo: Hasta 31 de mayo del 2019

CDP: 5500000780 de 04 de enero del 2019

RPC: 4500028311 de 08 de marzo del 2019

Contrato nimero: 1.340-59.2-4091

Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Fecha de Acta de Inicio: 25 de junio del 2019

Objeto: PRESTAR SERVICIOS COMO INGENIERO AMBIENTAL Y RECURSOS NATURALES PARA
REALIZAR ACTIVIDADES DEL PROYECTO RECUPERACION Y PROTECCION DE MICROCUENCAS
HIDRICAS ABASTECEDORAS DE AGUA EN EL VALLE DEL CAUCA.

Actividades Generales:

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas. B)
Guardar |a debida confidencialidad y reserva sobre Ia informacién y documentos que por razén del contrato
llegue a conocer, obligacion que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun después de terminado et
contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del
mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucién indicando en el mismo
los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos
que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el area supervisora,
cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y
desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar las
medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo
con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos
reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley
594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las
carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato,
entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener
al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo
con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la
ejecucion contractual debera informar a la entidad, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre
afiliado. Igualmente, cuando EL. CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud
(EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacion a (La Dependencia) con una antelacion
minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debers adelantar los tramites
correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. I) Las obligaciones
que se deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal
manera que se garantice la continua y eficiente prestacién del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete
a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrolio
del objeto contractual se realizan actividades de campo ylo visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus
expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos
requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se compromete a

tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro

Este documento es propiedad de la Administracién Central de! Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracian o
medificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gebernadora.
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de los téerminos fijados por la Secretaria de Ambiente, Agricultura y Pesca, y en todo caso sin exceder los
establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los
sistemas de informacion de (La Dependencia) en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El
CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General
de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas
reglamentarias. M) El CONTRATISTA seré responsable ante las autoridades competentes por los actos u
omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos
cause perjuicic a la Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo
52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL
CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado
y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun, se compromete
a realizar cambio de régimen ante ia DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha
situacion a (La Dependencia) para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP,
lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario.
Q) El CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad,
especiaimente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o (La
Dependencia) para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la Gltima cuota
pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en articulo 18 del Decreto 0723
del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que
acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental
y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimere de cuenta bancaria de ahorro o corriente,
donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. T)
Registrar la informacion de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico -
SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible
el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una
vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacion en el misma. U) Prestar sus servicios
en pro de la seguridad de la informacidn y los recursos informaticos de la organizacion. V). Toda informacion
o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

1) Realizar acciones que permita identificar areas de importancia estratégica por su interés hidrico de
acuerdo al Articulo 111 de la ley 99 de 1993, en la Sub regién Centro Buga, en los municipios designados
por el supervisor del contrato en desarrollo del proyecto "Recuperacion y proteccion de microcuencas
hidricas abastecedoras de agua en el departamento del Valle del Cauca". 2) Acompafiar técnicamente los
procesos de inversién de la gobernacién del Valle en la ejecucion y desarrollo en el proyecto "Recuperacién
y proteccién de microcuencas hidricas abastecedoras de agua en el departamento del Valle del Cauca" 3)
Acompafiar a la Secretaria de Ambiente, Agricultura y Pesca en el desarrollo de actividades correspondiente
al plan de trabajo de la dependencia orientadas al cumplimiento y ejecucion del proyecto "Recuperacion y
proteccion de microcuencas hidricas abastecedoras de agua en el departamento del Valle del Cauca"

PRODUCTO: ELABORAR UN INFORME CONSOLIDAD DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL
PERIODO DE EJECUCION DEL CONTRATO.

Este documento es propledad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier madio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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Valor: $30.800.000 (TREINTA MILLONES QCHOCIENTOS MIL PESOS MCTE)
Plazo: Hasta 20 de diciembre del 2019
CDP: 5500000780 de 04 de enero del 2019
RPC: 5600000408 de 13 de junio del 2019

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 15 dias del mes de enero de 2024,

i
!
/\Y

ANGELA YAN

-~
H REYES BECERRA

Secretaria de Desarrollo Rural, Agricuitura y Pesca

La presente certificacion no es valida sin estampillas.

Transcribid:
Reviso:
Aprobé:

Ing. Edinson Paul Pacheco Morales — Técnico opent{rp@

Lina Maria Lasso Aguilar — Profesional universitario
Johana Cubillos Borrero — Subdirectora técnica de apoyo a

la gestion §

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiera Gobernadora.
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LA SUSCRITA SECRETARIA DE AMBIENTE, AGRICULTURA Y PESCA
CERTIFICA:

Que MANUEL TIBERIO CARVAJAL OSPINA identificado con cedula de ciudadania No.
94.389.974 de Tulua (Valle), con direccién de notificaciones en el corregimiento de los chancos,
municipio de san pedro (valle), email tiberio126@gmail.com, celebré y ejecuté a cabalidad el
siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: 0120-18-11-1535 del 8 DE AGOSTO DE 2016
Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVCIOS PROFESIONALES

Fecha de Acta de Inicio: 15 de agosto de 2016.

Objeto: prestar los servicios profesionales como ingeniero ambiental a la secretaria de medio ambiente,
agricultura, seguridad alimentaria y pesca de la gobernacién del valle del cauca, para realizar actividades de
seguimiento y acompafiamiento a los aislamientos en la cuenca hidrografica del distrito rut, en el marco del
proyecto de recuperacion y proteccion de micro cuencas hidricas abastecedoras de agua en el departamento
del valle del cauca (ley 99 de 1993)

Actividades Especificas:

Presentar un pian de trabajo para realizar aislamientos en la cuenca hidrografica del Distrito RUT.
Realizar la socializacion de las actividades de aislamiento con comunidades en la cuenca
hidrografica del Distrito RUT.

Identificar y acordar las zonas de aislamiento en la cuenca hidrografica del Distrito RUT en el marco
del proyecto.

Realizar seguimiento y acompafiamiento a las zonas aisladas.

Articular el componente de educacion ambiental en la cuenca hidrografica del Distrito RUT,

Ejecutar el objeto del contrato dentro del plazo pactado.

Pagar oportunamente los aportes al sistema de seguridad social integral.

Registrar la informacion de su hoja de vida, en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo
Pdblico SIGEP, administrado por el Departamento Administrativo de la funcién Publica, de
conformidad con lo previsto en el articulo 227 del decreto 0019 de 2012.

9. Cumplir con las obligaciones a su cargo, asi mismo cumplir con las instruccionde que le imparta el
supervisor del contrato que tengan relacion directa con el objeto contract

e B B

-

 Valor: $20.000.000

Este documento es propiedad de la Administrackn Central del ot A S
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Plazo: 5 meses
~ CDP: 3500003435 del 27de Mayo de 2018
RPC: 4500013806 del 15 de AGOSTO de 2018

De igual manera celebro:

Contrato nimero: 0122-18
Tipo de Contrato: CONT

Fecha de Acta de Inicio: 17 de marzo de 2017.
Objeto: Prestar los servicios profesionales a la Secretaria de Ambiente, Agricultura y Pesca de la
gobemacio del valle del cauca, para realizar acompafiamiento, asistencia tecnica y seguimiento a la
inversion del proyecto "Recuperacion de microcuencas hidricas abastecedoras de agua Departamento
del valle dei cauca” en la cuenca del rio Riofrio.

-11-1312 del 16 de marzo de 2017
RATO DE PRESTACION DE SERVCIOS PROFESIONALES

Actividades Especificas:

1. Realizar acompafiamiento técnico en las labores de re

forestacion y aislamiento en las &reas de
importancia estratégica en el marco del proyecto "Recuperacion de microcuencas hidricas
abastecedoras de agua Departamento del valie del cauca"

Consolidar la informacion obtenida en el proceso y responder solicitudes
Realizar seguimiento y acompariamiento a las areas reforestadas y aisla
Ejecutar el objeto del contrato dentro del plazo pactado.

Pagar oportunamente los aportes al sistema de seguridad social integral.

Registrar la informacién de su hoja de vida, en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo
Pidblico SIGEP, administrado por el Departamento Administrativo de la funcién Publica, de
conformidad con lo previsto en el articulo 227 del decreto 0019 de 2012

Cumplir con las obligaciones a su cargo, asi mismo cumplir con las Instrucciones que le imparta el
supervisor del contrato que tengan relacion directa con el objeto contractual.

8. Custodiar la documentaciéon que le sea puesta a su disposicion para el desarrolio de su objeto
contractual.

que el proyecto requiera.
das.

EEENIN

i

Rendir un informe mes a mes y un informe final relacionado con la ejecucion del objeto contractual.

10. Guardar la debida confidencialidad y reserva respecto de toda la informacién y documentos que por
razon dei contrato llegue a conocer, y por ende éste no podra realizar su publicacion, divulgacién y
utilizacibn para fines propios o de terceros no autorizados obligacién debera ser cumplida por el (la)
CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. _

11. Mantener al dia el pago correspondiente al sistema de seguridad social en salud, pensiones y ARL de

: acuerdo con la base de cotizacion establecida en las normas vigentes.
12. Cumplir con las obligaciones contenidas en decreto 1072 de 2015 referente al examen médico

ocupacional, cuando a ello haya lugar y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen
al supervisor del mismo.

13. A la terminacion del contrato debera realizar la entrega de todos los documentos asu
- custodia para poder proceder a realizar el paz y salvo y desembolso de la Ultima cuo

Este documento es propiedad de la Administraciin Ceniral el Departamento del Vaile del Cauca. Prohibida su aheracion ¢
e

[Pt S e







" Ca u‘?‘ T Cédigo: FO-M9-P2-26
Version: 01 :
m CERTIFICACION -
. CONTRATO DE PRESTACION DE Fecha de aprobacién: 26/03/17 |
SERVICIOS PROFESIONALES
Gobernacion
NIT. 890299029.5 Pagina 3 de 4

Valor: $21.400.000

Plazo: 5 meses

CDP: 3500003961 del 09 de marzo del 2017
RPC: 4500016553 del 17 de marzo de 2017

De igual manera celebro y esté en ejecucion con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Contrato niumero: 0122-18-11-3027 del 15 de agosto de 2017

Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVCIOS PROFESIONALES
Fecha de Acta de Inicio: 16 de agosto ) de 2017.

Objeto: Prestar los servicios profesionales a la Secretaria de Ambiente, Agricultura y Pesca de la
gobemacio del valle dei cauca, para realizar acompafiamiento, asistencia tecnica y seguimiento a la

inversion del proyecto "Recuperacion de microcuencas hidricas abastecedoras de agua Departamento
del valle del cauca" en la cuenca del rio Riofrio.

Actividades Especificas:

1) Realizar inventario de predios, que hacen parte del area estratégica para la conservacion del
recurso hidrico en la Cuenca del Rio Riofrio que afecta el acueducto del Municipio de Riofrio.

2) Realizar caracterizacion de las zonas a impactar para el favorecimiento del recurso hidrico
que abastece la Cuenca del Rio Riofrio que afecta el acueducto del Municipio de Riofrio.

3) Realizar acompafiamiento a los procesos de reforestacion y aislamiento de predios
adquiridos por la Gobernacion para la conservacion, recuperacion y Proteccion del recurso
hidrico de la cuenca del Rio Riofrio que afecta el acueducto del Municipio de Riofrio en el

marco del Proyecto Recuperacion de Microcuencas Hidricas Abastecedoras de Agua en el
Departamento del Valle del Cauca

4) Consolidar la informacién obtenida en el proceso y responder solicitudes que el proyecto
requiera.

§) Cumplir con Ias obligaciones a su cargo, asi mismo cumplir con las instrucciones que le
imparta el supervisor del contrato que tengan relacion directa con el objeto contractual,

s)cmh_dommnmcién que le sea puesta a su disposicion para el desarrolio de su

objeto contractual.

- 7) Rendir un mes a mes y un informe final relacionado con la ejecucién Gliobjulo

»







CERTIFICACION L
CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES

Gobernacidn
NIT 890399029.3

Pagina 4 de 4

8) Guardar la debida confidencialidad y reserva respecto de toda la informacion y documentos que
por razén del contrato liegue a conocer, y por ende este no podra realizar su publicacion,
divulgacion y utilizacion para fines propios o de terceros no autorizados obligacion debera ser
cumplida por el (la) CONTRATISTA aun después de terminado el contrato.

9) Mantener al dia el pago correspondiente al sistema de seguridad social en salud, pensiones y
ARL de acuerdo con la base de cotizacion establecida en las normas vigentes.

10) A la terminacion del contrato debera realizar la entrega de todos los documentos puestos a su
custodia para poder proceder a realizar el paz y salvo y desembolso de |a uitima cuota.

Valor: $21.400.000
Plazo: 5 meses

cDP: 3500004409 del 18 de julio del 2017
RPC: 4500018603 del 16 de agosto de 2017

00D0BABIT2-2 s

Se expide para efectos de uso del interesado

i 1ME017 12:41:00 pom,

Secreferia de Ambiginte Agricultura y Pesca

La presente certificacion no es valida sin estampilias.

Elaboracion Revision Aprobacion

Nombre: Jessica Varela | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Coordinador del Sistema
Rua Cajiao Integrado de Gestion

Cargo: Abogada | Cargo: Subdirectora de Contratacion

Contratista Acta No 002

T R 'Firrrri'a:

_Fecha: 18/101/2017 Fecha: 18/01/2017

Fecha: 29/03/2017

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle dei Cauca. Prohibida su aterackn o
. modificacién por cualquier medio, sin previa aulorizacion de la sefiora Gobernadora. ;
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LA DIRECTORA ADMINISTRATIVAY FINANC}ERA
DE EMPRESAS MUNICIPALES DE TULUA
EMTULUA E.S.P.

CERTIFICA:

Que el sefior MANUEL TIBERIO CARVAJAL OSPINA identificado con cédula de

ciudadania numero 94.389.975, ejecuto con Empresas Municipales de Tulua ES.P. el
siguiente contrato:

Contrato No.: 120-12-01-022-2015 :

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS EN APOYO AL SISTEMA DE
GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO EN
EMTULUA E.S.P.

Valor: 7.800.000

Plazo: 196 Dias.

Esta certificacion se expide a solicitud del interesado y se firma en Tulua, Valle el 27 de
Julio de 2016.

DENIS ANDRE ZGLUAGA ORREA
Directora Administrativa y Finahgiera







FUNDACION TERRITORIO
CERTIFICA:

Que el Ingeniero Ambiental MANUEL TIBERIO CARVAJAL OSPINA identificado con la Cédula de
Ciudadania No. 94.389.974 de Tulua (Valle del Cauca), labor6 en la FUNDACION en calidad de
Contratista, durante un periodo de siete (7) meses, prestando apoyo en el Convenio CVC No.022 de
2011 cuyo objeto es: Aunar esfuerzos técnicos y recursos econdmicos para realizar el
establecimiento y primer mantenimiento de 100 hectareas de guadua, el establecimiento y primer
mantenimiento de 200 hectareas de bosque protector productor (BPP) y la construccion de
aislamientos para la proteccion de 623 hectareas de bosque naturales distribuidos en el Valle del
Cauca, en el marco del proyecto 1713 “aumento y proteccion de cobertura boscosa en la cuenca
hidrogréfica del Valle del Cauca.

OBJETIVOS:
~ Apoyo técnico en la implementacion aislamientos de &reas de conservacion.
» Apoyo técnico en la implementacion de establecimientos y mantenimientos de guadua.
» Apoyo técnico en la implementacion de establecimientos y mantenimientos B.P.P (Bosque
Protector Productor)

FECHA: Enero de 2012 hasta Julio de 2012

Se firma este certificado por peticion del interesado a los 10 dias del mes de Agosto de 2012.

I\D FepLsaiatt b{&,\ (}EL.'..M'(
GIOVANNI MORA BERNAL

Representante Legal

Carrera 27 No. 35— 68 Paimira {Valle] Teléfono: 27564 55 - 317 3936158
Correo electrdnico: fund. territorio@gmail.com






Palmira, 28 de Febrero de 2013

A PETICION DEL INTERESADO

Como gerente administrativo de la FUNDACION PARA LA CONSERVACION DE LA
BIODIVERSIDAD Y EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL CAMPO COLOMBIANO
“FUNDACION BIODESS”

CERTIFICA

Que el profesional en ingenierfa ambiental MANUEL TIBERIO CARVAJAL OSPINA
identificado con C.C. 94.389.974 de Tului. Estuvo vinculado a esta Fundacién
mediante contrato de prestacion de servicios,

OBJETO CONTRACTUAL:

* Asesoria técnica en la rehabilitacién de suelos erodados en los municipios de
Tulud y San Pedro

® Asesoria en la ubicacién de 4reas para implementacién de obras biomecanicas
y aislamientos en los municipios de Tulud y San Pedro.

e Asesorfa técnica en la medicién y georreferenciacion de dreas intervenidas en
prevencion de suelos erodados.

Fecha de Inicio: 20 de noviembre de 2010
Fecha de terminacién: 20 de julio de 2011
Valor total del contrato: TREINTA Y DOS MILLONES DE PESOS $ 32.000.000

Asi mismo, LA FUNDACION certifica que el ingeniero CARVAJAL OSPINA cumplid con los objetivos
del contrato a satisfaccion.

= FUNDACTON BI0DESS

JAVIER ANDRES RODRIGUEZ REYES ADRIANA RODRIGUEZ L.
Gerente Administrativo NIT. 900.316.496-1
Fundacién BIODESS

B DS S B s SR T e A, Y T SRS xR T A T £ ORLE RIS

Direccién: carrera 27 # 35 - 68 Palmira (Valle)
Teléfonos: 2877757 cel:316 300 23 18
Correo Electrénico: fundacionbiodess@gmail.com
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CERTIFICACION

En mi calidad de Director de la Direceion de Gestion Ambiental. certifico gue el
Ingeniera Ambiental MANUEL TIBERIO CARVAJAL OSPINA, identificado con
céilula de ciudadania nmiimero 94.389.974 de Tulua Valle, suscribié y ejecrito
con la Comporacidn Auténoma Regional del Valle del Cauca la siguiente

VALOR

9 4.233.500

3

! i
| /Y
1

i/

ctor Gestion

in
;

L Oompromretdos oorela ik

Ambiental

contratactén:
TIPO/No. OBJETO TIEMPO |
| CONTRATO !
Orcden de | Actualizar y poner al servicio de la | I Mes
Servicios comunidad una base de dates que
725 de 2007 | sera instalada por el Instituto
Alexander von Humboldt en la CVC,
con la identificacion de la oferta de
servicios  de  apoye  en  temas
ambientales sociales i econdmices. ||
Contrato Prestacion de servicios profesionales | 7 Meses
Mirima para realizar el seguimiento y apoyo
| Cuantia CVC | tecrico  al jortalecimiento de las
No. 828 de| iniciativas da biocomergio sostenible
2008 de guudua, aromdiicas, zoocria de
TROTTIARSOS, mriel angalita Y|
| coardinacion para la realezacion de |
la promocion y lanzamiento dei
observatorio de biocomercio "OBIO". [
Contrato Realizar  la  asesoria  técnicy, | i0
Mirama coordinacion, control Y supervision | meses
Cuantia CVC | de lus gctividades de lu segunde
No. 958 de| fuse el proyeaio 1548-
2009 “Fortalecimiento de la ecorvegién eje
cafetero a través de la recuperacion
, de ecosistemas compartidos en la
S | cuenca del rio La Vieja™.

| /
Sy q“}‘\k.
mamjﬁ Ususrfy DUQUE CRUZ

$19,400.000

|

|

i
SEEC TS

Carrera 56 No. 11 - 36 Telefono 620 66 00 Fax: 339 61 68 Call. Vaile.

WWW.CVE ZOV.CO






L}

AiLCALDIA MUQJiCIPAI. DE SAN PEDRQ VALLE
NIT. 800.100.526-3
Codigo: TH-FT 04
Fecha d2 emision
Dia:03 Mes 02 Afo: 16
Version; 1

NOMBRE: Certificaciones labordles

PROCESQ: Gestidn del talento humano

A OPCOR QUL RESPONSABLE: Secretaria General y Desarrollo
SAN FEDRO GuiERE ) ‘
institucional

Pdgina: 190 ¢+ 191
250-14

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL Y DESARROLLO INSTITUCIONAL DEL
MUNICIPIO DE SAN PEDRO VALLE

CERTIFICA:

Que el sefior MANUEL TIBERIO CARVAJAL OSPINA, identificado -on cédula de
ciudadania N° 94.389.974 de Tuiua valle, laboré para la alcaldia de san pedro valle
en los siguientes periodos:

Del primero (01) de diciembre del 2004. Hasta el treinta y uno (31) de marzo def
2005. En el cargo de AUXILIAR SECCION ALMACEN DEL MUNICIPIO DE SAN
PEDRO VALLE. CON UN SALARIO MENSUAL DE QUINIENTOS MIL PESOS
MCTE. (500.000).

En el periodo comprendido del primero (01) de abril del 2005. Hasta =i tres (03) de
junio del 2007 En el cargo de ADMINISTRADOR DE SISBEN DEL MUNICIPIO DE
SAN PEDRO VALLE. CON UN SALARIO MENSUAL DE QUINIENTC'S SESENTA
Y UN MIL OCHOCIENTOS PESOS MCTE (561.800).

En ei periodo comprendido del primero (01) de diciembre del 2007. Hasta el treinta
y uno (31) de diciembre del 2007. En &l cargo de SECRETARIQ DE SALUD DEL
MUNICIPIO DE SAN PEDRO VALLE. CON UN SALARIO MENSUAL DE UN
MILLON DOSCIENTOS DOCE MiL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS MCTE
(1.212.750).

Para constancia de o anterior se firma en $an Pedro Valie, 2 ios (25 dias del mes

de MAYO dal afo 2017,
r.
|/ akf\
A

LUZ NELLY MONTOYA AGUIRRE
Secretana Gueneral y Dasarraiio Institucional

I

Centro Administrativo Municipat - “AM / Calle 5* No. 3 - 85 Esquina / Cadigo Postal N 763030
Pagina Waeb: hitn www sanpedrovalie gov oo Tel: (2)2238366







RECIBO DE PAGO O DOCUMENTO EQUIVALENTE No. 990100000001 766717 FECHA EXPEDICION 26/05/2017
SEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - SECRETARIA DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS - SUBSECRETARIA TESORZFIA NIT 890.389.029-5
BENEFICIARIO O USUARIO:  MANUEL TIBERIO CARVAJAL OSPINA CCONT 94382074
DEPENDENCIA  MUNICIPIO DE SAN PEDRO ORDEN MUNICIPAL
LOS CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONARIOS DEL MPIO O DE SUS ENTIDA

DES DESCENTRALIZADAS

ACTO O DOCUMENTO

VALOR ACTO O DOCUMENTO UNITARIC: % 7.500 NUMERO DE 4CT0S5 © DOCUMENTOS 1
[VALOR TOTAL: $ 7~50“J PAGO EN EFECTIVO USUARIO GENERAJOR: 8197650

DESCRIPCION DEL PAGO: CERTIFICADO

CONCERTO UNITERIO | V.TOTAL | CONCEPTO V.UNITARIO | V.TOTAL
0.2% DEL SMLV PRO-UCEVA 1500 1500

0.4% SMLV EST. PRO-HOSPITALES 3000 agoo

0.4% SMLV EST. PRO-SALUD 3000 3000

St

EL RECIBO DE PAGO VALIDA LAS ESTAMPILLAS AUTORIZADAS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
EL FUNCIONARIO RESPONSABLE DEL TRAMITE DEBE EXIGIRLO Y ADJUNTARLD AL TRAMITE CORRESPONDIENTE.
USUARIO

ESTE DOCUMENTO SOLO ES VALIDO CON EL TIMBRE O SELLO DEL BANCO.
; V1.4

LAY MR
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_ "HINCOEQUIPOS $.A.

INGENIERIA - CONSTRUCCIONES - EQUIPOS

CERTIFICADO
| DE GESTION
{ DE LA CALIDAD

Canific

Comti WAks L6

EL SUSCRITO DIRECTOR DE OBRA DE LA CONSTRUCCION Yo

PAVIMENTACION DE LA VIA EL TABLAZO - FENICIA EN EL VALLE DEL
CAUCA. b

HACE CONSTAR:

Que el sefior MANUEL TIBERIO CARVAJAL OSPINA identificado con cédula
de ciudadania No. 94 389,974, se desempefd en la Empresa =n el cargo de
Ingeniero Residente Ambiental, desde el dia 04 de junio hasta el dia 03 de
septiembre del afo dos mil siete (2007).

Para constancia de lo anterior se firma en la oficina del director de obra de
INCOEQUIPOS S.A. a los diecisiete (17) dias del mes de septiembre del afio
dos mil siete (2007).

e’
45 ATl il 1s « 1
Atentamente, { QB INCOEQUIPGUS 3.A.
55‘:.- @ INGENTERIE CORSTRIVUIONES HihPOS
Ay '—'::,,-:; -

e

CARLOY MARINO FRANCO C.
Directoride Obra

ficina Riofrio 500 metros via Saidnica Teils: 2268530-2263493

PBX: 629 27 87 FAX: 629 28 10 - E-mail: incoequipos@incoequipos.com - PAGINA WEB. www.incoequipos.com
CALLE 113 No. 7-21 TORRE A OF. 1201 EDIFICIO TELEPORT BUSINESS PARK BOGOTA, D.C.






Regional Vaile
Centro Agropecuario de Buga

EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA
SENA REGIONAL VALLE

CERTIFICA

Que el senor MANUEL TIBERIO CARVAJAL OSPINA, dentificado con la ceduia de
- ciudadania No. 94.389.974 de Tulua (Valle), suscribio con el Senizio Nacional de
Aprendizaje ~ SENA los siguientes contratos de prestacion de ser.icios personales
- regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacién de a Administracion
~ Piblicaj, modificada por la Ley 1150 de 2007, y sus normas reglamertaras:

1]

No. del Contrato: 002502 del 31 de Octubre de 2013

Objeto: Prestacion temporal de servicios profesionales por periodos fios para
: impartir formacion profesional, asistencia técnica. asesoria a las
empresas y jornadas de divulgacion tecnologica para la gjecucion de
las acciones de formacion programadas por el Centra Agropecuario de
Buga en los programas de oferta regular en e! irea de GESTION DE
RECURSOS NATURALES-Proyecto Ampliacion Cobertura formacion

Tecnologos.

Fechade lnici: 31 de Octubre_de 2013

Término de El plazo de ejecucion del contrato fue de Un (01) mes y Dieciséis
Ejecucion: (16) dias, sin exceder del 16 de diciembre de 2013 y empez0 a
: . contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de

perfeccionamiento, ejecucion y legalizacion indicados en este

contrato.
~ Cesién: Este contrato no fue cedido
Valor: El valor total del contrato fue de cuatro millones setecientos veinticinco

mil trescientos sesenta y cinco mil pesos M/cte (§ 4.725.365), Esta
suma fue cancelada al contratista, de la siguiente manera, un primes
pago correspondiente al mes de Noviembre de 2013, por un vaior de
TRES MILLONES OCHENTA Y UN MIL SETECIENTOS SESENTA
PESOS ($3.081.760), un pago final de UN MILLON SEISCIENTOS

~ Centro Ay ario de Buga Carretera Central Variante Buga - Tulua
 Tel, fmssoolpzszm 23273

: sonardot @sena.edu co ~ www.sena.edu.co
o Fnuhodc SEMAuamnim TW@SENAWM







No. del Contrato:

- Fecha de Inicio:

Término de

Vaior:

No. del Contrato:

:
Objeto:

Certro

)

Regional Valle
- Centro Agropecuario de Buga

CUARENTA Y TRES MIL SEISCIENTO CINCO PESOS (§1.643 605).

000714 del 17 de Enero de 2013

Prestacion tamporal de servicios profesionales por periodos fijos para
impartir formacion profesional, asistencia técnica, asesoria a las
empresas y jornadas de divulgacion tecnoldgica para la ejecucion de
las acciones de formacion programadas por el Centro Agropecuario de
Buga en los programas de Ampliacién de Cobertura-Formacion
Tecnologos.

17 de Enero 2014

Cinco (5) meses y veintinueve (29) dias sin exceder del 15 julio
de 2014 y empezo6 a contarse a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucién indicados en este
contrato.

Este contrato no fue cedido

El valor total del contrato es maximo de DIECIOCHO MILLONES
NOVECIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS NOVENTA
Y TRES PESOS MCTE ($18.939.393). Esta suma fue pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago por
valor de UN MILLON CUATROCIENTOS OCHENTA Y UN MIL
DOSCIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS MCTE ($1.481.293),
correspondiente al mes de enero de 2014. b) Cinco (5) pagos iguales
de febrero a Junio de 2014 por valor de TRES MILLONES CIENTO
SETENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS PESOS MCTE
($3.174.200) cada uno.

002680 del 16 de Julio de 2014

Prestacion temporal de servicios profesionales por periodos fijos para
impartir formacion profesional, asistencia técnica, asesoria a las
empresas y jornadas de divulgacion tecnologica para la gjecucion de
las acciones de formacion programadas por el Centro Agropecuario de
Buga en los programas de Ampliacion de Cobertura-Formacion

i de Buga Carretera Central Variante Buga - Tulua

Tei. 237 63 00 1P. 23270 - 23273
MY 4% i ausena edy







Fecha de inicio:

Término de
Ejecucion:

Valor:

®
N
' Regional Valle
Centro Agmptwarlq de Buga

Tecnélogos: CONTROL AMBIENTAL.
17 de Julio de 2014

El plazo de ejecucion del presente contrato fue de cuatro (4) meses y
veintisiete (27) dias, sin exceder del 13 de diciembre de 2014 Y
empezara a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion indicados en este contrato.

Este contrato no fue cedido

El presente contrato tuvo un valor total de QUINCE MILLONES
QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL QUINIENTOS OCHENTA
PESOS MCTE ($15.553.580). Esta suma fue cancelada con un primer
pago por valor de UN MILLON CUATROCIENTOS OCHENTA Y UN
MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS MCTE ($1.481.293).
correspondiente al mes de julio de 2014 y cuatro 4] pagos iguales de
agosto a noviembre de 2014 por valor de TRES MILLONES CIENTO

SETENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS  PESOS
MCTE($3.174.200) cada uno.

Que de conformidad con las certificaciones emitidas por el Supervisor, ei objeto del
contrato fue ejecutado y las partes cumplieron con sus obligaciones contractuales.

Se expide en la ciudad de Guadalajara de Buga, a solicitud del interesado, radicado 01-

2015-000006 de la Direccion General,

NIS. 2015-01-006395

LEONARDO/TAFUR CALDERON
Subdirector Ceritra Agfopecuario de Buga

Ve.Bo.: Hector Fatio Espingsa Timan
Revist: Hector Fabio Espinosa Titman

Eisborg: Alsjandra Osorio Navia

SENA, Mas trabajo
Centro Agr
Tel. 237 63 00 IP. 23270

io de Buga Carrstera Central Variante Buga — Tulua
- 23273
)t calderon@sena edu co ~ www.sena.edu.co



-

o b e

'
. A 1

» L L

I~ .

. -

3l I

a5 L

o vl
]
i ]

AN B TN A T S — e i A




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2 Conceplo [0 | 2] Actualizacion

4. Numero de formulario

M

000014892

14892618562

61856 2

5. Numera de |dentificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14. Buzbn electrénico
94389 9 7 4 0 Impuestos y Aduanas de Tulua 2 1
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién T A 27. Fecha expedicién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 94389974 . )
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento ] 50, Eiud'z.d,’l\iul‘ll:}lplﬂ
COLOMBIA 1 6 9 |valle del Cauca 7 6 Tylua 8 3 4
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Pamer nombre V4 o 34. Qtios nombres
CARVAJAL OSPINA MANUEL TIBERIO
35. Razdn social -
36. Nombre comercial 37f$igi.1ﬁ-
LIBIGACION N
38. Pais 39. Departamento Wil N \ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca 7 6 |San Pedro 6 7 0
41. Direccion principal p | 72
CARR VIA PRINCIPAL ALTOZANO SN 260 CORR LOS CHANCQOS
42. Correo electronico tiberio126@yahoo.es N ’ 7
43. Cédigo postal 44. Teléfonc 1 2256 6 0 8|45 Teléfono 2 3187435519
i CLASIFICACION
Actividad aconomica iy Ocupacion
Actividad principal Activided ';.'.\'_':F.xarla ) Otras actividades 2. NGm
46. Codigo 47, Fecha inicio actividad 48. Cadigo 49! Fecha inicio sctivicad 50, Codigo 1 2 51. Cédiga eslablecimientos
72 10]]2001,0801]|8 4132012020 8] | | |2 2 1 3] [ |
‘ Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 ﬁ- ._7“ é iﬂ 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 Fal 22 23 24 25 26
moaol2 249 | | (| P4 A [ [ L ]
22- Obligado a cumplir deberes formales a .
49 - No responsable de IVA ‘
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
. I I | | I | l | | I I 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Moao | |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
l l | | | |5&. CPC I J

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién

Para uso exclusivo de la DIAN

SiD NO

59. Anexos

60. No. de Folios: [j_l

61. Fecha |2023wo1 -31/15:09: 17 ]

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacién, suspension

y cancelacion del Registre Unico Tributario (RUT), deberd ser exacla y veraz; en caso de constalar

inexaclilud en alguno de los datos suminisirados se adelaniaran los procedimientos administralivos
ios © de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo del anticulo 16.1.2.6 del Decrelo 1625

del 2016. De igual manera al formalizar el trdmile el usuario fue informado y acepla la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice
Firma aulorizada:

CARVAJAL OSPINA MANUEL TIBERIO
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacion documenio PDF: 30-07-2024 12:23:35PM







REPUBLICA DE COLOMBIA

COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenieria E—————

Ceftiﬁ'cado de vigencia y antécedentes disciplinarios
CVAD-2024-2889814

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que MANUEL TIBERIO CARVAJAL OSPINA, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA
94389974, se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la
profesion de INGENIERIA AMBIENTAL Y RECURSOS NATURALES con MATRICULA PROFESIONAL
76242-095874 desde el 19 de Diciembre de 2002, otorgado(a) mediante Resolucion Nacional 3291.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacion que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion en todo el territorio de la Republica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacién se expide en Bogota, D.C., a los treinta (30) dias del mes de Julio
del afio dos mil veinticuatro (2024).

e

Qﬁ AN

Rubén Dario Ochoa Arbelaez

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacion en procesos estatales de seleccidn de contratistas, La falta de firma del titular
no invalida el Certificado

£l presente es un documento piiblico expedido efectrénicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria seguh fo
establecido en la Ley 527 de 1999, Para verificar la firma digital, consulte las propledades del documento original en formate .pdf,

Para verificar la integridad e inalterabilldad del presente documento consulte en el sitio web
https: //tramites.copnia.qov.co/Copnia_ Micrasite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el ndmero del certificado
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

Www.Ccopnia.gov.co






30/7/24, 12:45 Palicia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consuita en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:44:58 PM horas del 30/07/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 94389974
Apellidos y Nombres: CARVAJAL OSPINA MANUEL TIBERIO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulia es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direceidn. Avernda El Dorado # 75
- 25 bartio Modéiin, Bogoté D.C
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 800 ama 12:00 pmy
2:0C pm a 5:00 pir

Linea de atencion al ciudadano
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910112
E-mail: dijin.araic-
slc@poiicia.gov.cu







30/7/24, 12:45 Policia Nacional de Colombia

Ministerio de Portal Unico PSS GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derachos reservados
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES EI]B ’

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO ol o 1
GENERAL DE LA NACION No. 251524961

Bogota DC. 30 de julio del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NAGION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIAY), el{la) sefor{a) MANUEL TIBERIO CARVAJAL OSPINMA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimerc 84388974:

NO REGISTRA SANGIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiantn o pesesién en carges que exiian para eu desempefio ausencia de antacadantes, 8@ cerlificaran tadas las anelacianes que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2018.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhahilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de ias condenas proferidas coiitra servidores, ex servidores plblicos y particulares que desemperien funciones plblicas en
ejercicio de |a accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector plblico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIR! reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CATASNNENN

CARLOS ARTURC ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE GERTIFICADO CONSTA DF 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE OUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co






CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LLA CONTRALOR{A DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado ¢l Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 30 de

julio de 2024, a las 10:58:58, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 94389974
Codigo de Verificacion 94389974240730105858

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y mimero consignados en ¢l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecdnica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

/7 /
/7 4
/ e
/) & = ,"_ ’
B A e e

-

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado






30/7/24, 11:01 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

-

() (Default.aspx) Q&

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 30/07/2024 12:01:24 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 94389974 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 99233535 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[Q Nueva Busqueda ]! B Imprimir |

515 9000

Policia Nacional de Colombia

eccidn Gener C1a N 2
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3a77/24, 11:.04

Consulta de inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 11:04:13 horas del 30/07/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 94389974,
Apellidos y Nombres CARVAJAL OSPINA MANUEL TIBERIO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empresa Gobernacion del valle del cauca, con NIT
890399029-5 y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesién, en
cumplimiento de la Ley 1818 del 12/07/2013 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de

2018", con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta






CE-006 - 0000000100 — 2024

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacién estd(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 94389974

NOMBRES Y APELLIDOS Carvajal Ospina,Manuel Tiberio
TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Independiente Con Contrato De /
FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 01/06/2016

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente se expide a nombre de Carvajal Ospina,Manuel Tiberio, a ios 30 dias del mes de julio dei ano
2024.

NOTA: Esta certificacién no constituye aprobacién de traslado, ni es documento vélido para solicitar
servicios médicos.

@"’lﬂ'ﬂ 6::\9.—4'&}1'0

Banny Yeritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestién de la Afiliacion






s
(((' Vi DA (?Colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a MANUEL TIBERIO CARVAJAL OSPINA identificado/a con
documento de identidad Céduia de Ciudadania nimero 943835974, se encuentra afiliado/a desde 01/10/2018 ai
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacién se expide en Bogota, el dia 30 de julio de 2024,

et
gt L

-

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccidn de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificaciéon y no tiene costo alguno.

Colpensiones pigina |






UNIDAD DE SALUD OCUPACIONAL LA GAMEZ
Especialistas en Salud Ocupacional y Medicina Laboral
Licencia Salud Ocupacional Resolucion 1.220-54
Numero 1559 de 4 de agosto de 2022

(" FECHA ATENCION DE CONSULTA: 06 de abril de 2024 HISTORIA CLINICA N° 19500
TIPO DE EXAMEN OCUPACIONAL  INGRESO [X|  PERIODICO || EGRESO |

DATOS DE IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR

NOMBRES Y APELLIDOS MANUEL TIBERIO CARVAJAL OSPINA

TIPO DE IDENTIFICACION T [ | €€ x| CE [ | N° 04389974
EDAD: 48 ANOS

.

EMPRESA GOBERNACION DEL VALLE
KCARGO CONTRATISTA ,J
"""" -~ 2 i sbrrme———r—
( EVALUACIONES REALIZADAS
Osioommsciise L X Optometria || Audiometria |
Esprrometna | | Psicotecnico | ] PsicaSensometrico
R o - S Laboratorio Clinico
\ S
- : P s <SS S e
CONCEPTO DE APTITUD |
El servicio médico ocupacional brindado en la Unidad de Sain! Ocupacional La Games o i |
realizado, pera ¢l desenpefto del cargo v de lus funciones corre pondientes ol mismo, e E
SI NO 5
Existen restricciones para el desempeiio de tareas a realizar X I
Desviacion ¢n la condicion previa de salud ;-
Con relacion a su ingreso se retira \SINTOM OO SINTOMATICO ;
/RECOMENDACIONES, RESTRICCIONES ¥ OBSERVACIONES R \
Trabajador no presenta alteraciones osteomusculaies. que mierfigran en el desarroflo de Jas fnciones - miersas en ol cargo deserito
Recomiendo uso de elementos de proteccion persinal sepun riesgo faboral
Cumplir con el programa de pausas activas de acucrdo alo stablecido en el SG-S3
Adhesion total v estficla a {)TCHI.E()}!}?\ de bioseurnidad contenidos o8 la pormatmid
|
]

-

DECLARACION DEL EXAMINADO: Doy fe quv todos fos dhatos gue Tre swminlstrasto son cierkss v que no he ondtido olemacion u-h yaniy con re ;,»n-; A

mi condicion de satud, diagnasticos anteriores o actuaslos sintonus, Hmitactones fiddeas o montales, vianteccdenios patalegicus laborales, Acepio gue los
ballazges en eata vadoracion médica svass dudus a conocer ol emploador en vass due inferforte oo o deswmpeto de mi Bhor La presentc certifivacton s¢
expide con base en In historia clinics scupacionnl ded trubugator, becuad e caractos confidesc il

[y" nnug.x_-\'.l.f e _@.’!._M‘

FI VA DL TRABAJADOR

Eﬂiﬂmﬂw.ﬂ“ T 1474-06 O g IR0
7

CALLE 27 N°36-01 TULUA-VALLE. Barrio Victona TELEFONO 225 6141 31079507 19 sipdudie pacnonst Liime s gegimard com







Certificado
Bancario

Martes, 30 de julio de 2024

Sefor(a)
A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que MANUEL TIBERIO CARVAJAL OSPINA identificado(a) con
CC 94389974, a la fecha de expedicién de esta certificacion, tiene con el banco los siguicntes productos:

Producto No. Producto 1 Fecha Apertura Estado
CUENTA DE AHORROS | 87400003638 2022/02/16 ACTIVA

*Importante: Esta constancia soio hace referencia a jos productos mencionados anteriormente.

*5| dessd verificar la veracidad de ests informacién, puede comunlcarse con la Sucursal Telefonica Bancolomibia 105
siguientes nimeros: Medellin - Local: (60-4) 510 50 00 - Bogota - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefonicas en el
exterlor: Espafia (34) 900 335 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 57 14.

WA LA | L (b e Ra o

@)

Catalina Cortés Uribe
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

e ——
i e -
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Funcién Publica

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion

PERIODICO

Fecha de publicacion

2024-04-08 10:07

Nombres y apellidos completos

Primer namhbre

Segunda nombre

Primer apellido

Segundo apellido

MANUEL TIBERIO CARVAJAL OSPINA
Documento de identificacion
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 94389974
Lugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento QUINDIO MURICipio SALENTO
Lugar de domicilio
Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio SAN PEDRO
Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona

juridica publica o privada que presten funcion publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos plblicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CAL!
Nireccion ["CARRERA 6 CALLE 9Y 10 PALACIO SAN FRANCISCO"]

Cargo o funcion que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1 DECLARAGION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el tltimo aio gravable fueron:







CONCEPTO

VALOR

Salarios y demds ingresos laborales

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

ATTIENdos

Honorarios

$15.000.000,00

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$15.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

GUENTA DE AHORROS CQLOMRBIA §2.500.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
MUEBLE COLOMRBIA VALLE DEL CAUCA SAN PEDRO §10.430.000,00
MUEBLE COLOMBIA VALLE DEL CAUCA SAN PEDRO $9.490.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto

Saldo

PRESTAMO COOPERATIVA

$1.500.000,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si

No

X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion

Organo

Calidad de miembro

Pais

Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones:

Si

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:







Nombre corporacion,

AOciadatic asboiacidn Tipo : Calidad de socio Pais

1.3. DECLARACION DE LAS ACTNIDAD?S ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalie de las actividades Forma participacion

L e e R irostediieRes s B o
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los

intereses de mi conyuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafiero(a) permanente: Sf No | X
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de Si No
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:







A continuacion presento la informacion de ios parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interée frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

Tipo de
= FAE ; i Documenta de . oo D W e oo ; :
Parentesco Pariente documento de ; A Descripcion dei potencial conflicto de interes
identidad idengcan

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacion con No
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi

cargo actual:

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socic de gremie, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con énime o sin dnimo de lucre
(nacional o extranjera), y a continuacion describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No| X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o : :

Sabisall ' Pai
encargo fiduciario Galldad Vlor nen
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No| X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voiuntario y otras que tengo en Coiombia y en el exierior son:

Tipo de inversién Valor Pais







2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del (iltimo afio gravable son:

Nomibre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:







L& Viba (i) TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 94389974 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 30/07/2024 11:42 AM

Codigo Verificacion: BC27UWHDS3
Valida hasta: 28/10/2024

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC






